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RESUMEN

El ser humano durante toda su existencia ha requerido tomar alguna
decision importante en su vida y para ello es necesario que cuenten con un
mecanismo de ayuda que les permita reflexionar sobre la base de su propia
esencia, es decir, que les permita conocer sus necesidades, intereses,
debilidades y fortalezas a fin de corregir las que sean necesarias y afianzar las
que le ofrezcan satisfaccion y el firme desarrollo de su personalidad. En tal
sentido, se presenta el siguiente estudio el cual tiene como objetivo general
Caracterizar el proceso de orientacion vocacional de los estudiantes de 5to
afio de la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora” de la
ciudad de Cordero en el Estado Tachira, con miras al desarrollo de acciones
orientadoras a nivel vocacional dirigido a docentes, padres, representantes y
estudiantes. El estudio se orientara hacia una metodologia cualitativa-
interpretativa, enmarcado en una investigacion de campo, de nivel descriptivo.
Se recolectaran los datos a través de la técnica de la observacion y la
entrevista semi-estructurada. Los informantes clave fueron 2 estudiantes, 3
docentes y 1 representante de dicha institucion, los cuales se seleccionaron
bajo criterios establecidos por el método de triangulacion, en el cual se
comparan las diversas fuentes empleadas para el manejo de la informacion
obtenida. Ante la situacion encontrada, la autora propone las lineas
orientadores a nivel vocacional.

Descriptores: Orientacion, Manifestaciones vocacionales, Rol Orientador del

docente, Familia y desarrollo vocacional.
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INTRODUCCION

Las decisiones son parte esencial de las personas y las mismas ayudan
a que cada individuo tome rumbos diferentes y se centre en actividades que le
ayuden a progresar y a tener un espacio en la sociedad donde vive. Toda
decision tomada, debe ser la consecuencia de un correcto analisis, de estudiar
todas las posibilidades y limitaciones, asi como también de visionar el futuro
que se quiere en funcién de las potencialidades determinadas, por cuanto esto
incluye también, la necesidad inminente de aprender y experimentar. En ese
proceso constante de adquirir conocimientos en el que avanza el hombre se
presentan situaciones que le hacen medir sus principios, valores, capacidades
y experimentar circunstancias o situaciones que lo enfrentan internamente
llegando en algunos casos a afectar o contribuir con su forma o estilo de vida.

Es asi, que las personas se encuentran de forma constante, frente a retos
y exigencias que la sociedad le impone y por ello, la preparacion es un camino
necesario para la obtencion de metas y sobrellevar dichos retos. Pero existe
un punto en el que las personas eligen o deciden qué hacer con su vida, eligen
gue estudiar, en concordancia con lo que desean y quieren aprender; y ese
momento viene dado cuando terminan su educacién en el nivel basico y
prosiguen hacia la formacion profesional, con miras a una carrera universitaria.
Es en este punto, que la orientacion pedagodgica se centra en el aspecto
vocacional y de alli va a depender el futuro laboral de los estudiantes en
funcion de sus motivaciones y expectativas.

De ahi que, la presente investigacion fomenta la orientacién vocacional
de los estudiantes de 5to afio de educacion media diversificada de la Unidad
Educativa colegio Franciscano “Maria Auxiliadora” de la ciudad de Cordero en
el Estado Tachira, a través de herramientas, basadas en acciones
orientadoras; conducente a conseguir una tarea vocacional efectiva, donde,
ademas de incentivar a los jovenes hacia un adecuado desempefio

académico, le brinde las herramientas necesarias para tomar decisiones



profesionales u ocupacionales basadas en sus necesidades e inclinaciones,
promoviendo asi una exitosa formacion integral que prepare a los jovenes a
proyectarse en la vida con metas claras y alcanzables; brindando alternativas
adecuadas que les permita desempefiarse de manera productiva en la
sociedad y que al mismo tiempo les otorgue una buena calidad de vida.

De ahi pues, que el presente escrito se estructura en Capitulos, en donde
el primero hace énfasis al planteamiento del problema, lo que conlleva formular
los objetivos de la investigacion vy justificar el estudio. El segundo capitulo, se
centra en las bases tedricas y los antecedentes, para después presentar un
tercer capitulo que comprende la metodologia empleada en el estudio, el cual
a futuro sera conducente a profundizar las actividades en el lugar en donde la
autora centra su investigacion.

De igual forma, se presenta el capitulo 1V, el cual muestra los hallazgos
encontrados durante la aplicacion de las entrevistas, en donde se organiza la
informacion segun las categorias del estudio y se explica de manera contextual
cada aspecto importante para el proceso investigativo. Acto seguido se tiene
un quinto capitulo, el cual se centra en sacar unas conclusiones y unas
recomendaciones a la luz de los hallazgos, en donde se plantea la necesidad
de hacer una propuesta, en funcién a mejorar la realidad encontrada por la
investigadora. Como sexto capitulo, se muestra la propuesta, con una
estructura y visidbn acorde al objeto de estudio y al escenario donde se

desarrolla la investigacion.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento Del Problema

A lo largo de la historia, el hombre ha demostrado la necesidad de
apoyarse en otras personas para manejar tematicas y lograr obtener
conocimientos y experiencias que le ayuden a formar de manera correcta su
condicién social y desempefiarse en diversas tareas, por ello, el individuo
siempre ha manifestado la necesidad de buscar a sus iguales y emplear
herramientas para el desarrollo de su vida como ser social, tener una guia de
quienes comparten con €l y tomar decisiones. Preguntar a otros qué hacer y
como hacerlo en momentos que son considerados necesarios para tomar
serias y complejas determinaciones se convierte en un elemento que forma
parte del accionar humano, en la idea constante de atender sus aspectos
personales y de subsistencia, a fin de obtener un camino claro que lo haga
sentir productivo y util durante su vida. De ahi que lograr establecer ese
proceso de ayuda, que incluye la intervencién de otras personas es algo que
posee un valor significativo para el ser humano.

Por otra parte, los individuos requieren de un asesoramiento que les
permita tener una vida con vision y lograr encaminar su futuro; a este
asesoramiento, es lo que comunmente se conoce como orientacion, el cual es
un proceso que consiste en proporcionarle al sujeto ideas claras y de valor
para que éste sea capaz de discernir entre las diversas opciones que pueda
tener antes de una importante toma de decision. Al respecto, Solé (citado por
Hervas, 2016), menciona que:



Orientar consiste en proporcionar informacién, guia vy
asesoramiento a alguien para que pueda tomar decisiones mas
adecuadas, teniendo en cuenta tanto las caracteristicas de las
opciones elegibles, como las caracteristicas, capacidades y
limitaciones de la persona que ha de tomar la decision, asi como
de ajuste entre ambas. (p.2).

De acuerdo a este autor, este proceso de asesoramiento, implica
conducir al individuo hasta el autodescubrimiento, hacia el conocerse a si
mismo de acuerdo a su potencial, pues debe examinar y reconocer sus
cualidades, habilidades y restricciones para poder saber y determinar qué
decision se ajusta mas con sus necesidades, limitaciones y aspiraciones; de
ahi que, para ello resulta fundamental que en esa guia se promueva la auto
valoracion del individuo, a fin de evitar situaciones que lo expongan a tomar
decisiones desacertadas y pueda aprender a afrontar y superar los diferentes
problemas que le pueden surgir; logrando de esa manera alcanzar el
desarrollo de una personalidad cimentada en la autonomia y confianza.

Ahora bien, cuando se habla de educacion actual, son muchos los
aspectos que se deben tomar en cuenta, como por ejemplo el enfoque bajo el
cual se desarrolla el proceso de ensefianza y aprendizaje o la funcién que
debe cumplir el docente como orientador o asesor ante los estudiantes. Cabe
destacar que en la actualidad, las reformas educativas han hecho que se
replanteen los esquemas sobre los cuales se desarrolla el acto de ensefianza,
por tanto, se tiene que teorias como el conductismo han quedado atras para
darle paso a paradigmas y teorias centradas en la realidad de quien aprende
y no de quien ensefa.

En este sentido, Molina (citado por Anrango y Antamba, 2012) sefala
gue la orientacion centrada en la educacion es:

Un proceso interdisciplinario y transdisciplinario sustentado en los
principios de intervencion preventiva, desarrollo y atencion a la
diversidad del estudiante, cuyos agentes educativos como lo son:
orientadores, padres, docentes-tutores, familia y comunidad,
asumen la funcion de facilitar y promover su desarrollo integral
para que se constituyan en seres transformadores de si mismos
y de su entorno. (p. s/n).



Por tal razon, la orientacion como funcion inmanente del docente, es
esencial para lograr la formacion integra de los estudiantes, pues la misma
ayuda a que los joévenes logren un completo desarrollo personal y social,
trazandose metas a corto mediano y largo plazo, en la medida que se forma a
nivel educativo. Por ello, uno de los aspectos que se deben estudiar a fondo
en cualquier area del desenvolvimiento del ser humano, es sin duda, la
orientacion, pero para que dicha orientacion se desarrolle, es importante tener
un basamento que siembre fundamentos en el docente orientador y en este
caso sea parte del humanismo, es decir, la consideracion de los limites y
capacidades de las personas para lograr ejercer determinadas carreras o
actividades a futuro.

De esta forma, el humanismo como modelo ha venido jugando un papel
esencial en las politicas educativas, pues se ha podido ver que el estudio y
consideracion de la condicion humana ha brindado resultados exitosos en el
desarrollo de actividades educativas donde el progreso no depende solo de
los conocimientos de la persona, sino que la autorrealizacion se logra cuando
todas las necesidades anteriores son suplidas, cuestibn que antes no se
tomaba en cuenta y que traia como consecuencia fenbmenos como la
desercién escolar o la repeticién de afio escolar que ocasionaba retrasos en la
obtencion de metas en el estudiante. Visto en profundidad, se tiene que la
orientacion, es un aspecto necesario para ir encaminando a los estudiantes en
el @&mbito socio educativo, pero mas all4 de eso, también es una herramienta
para generar sentido vocacional, es decir, orientacién centrada en el futuro
profesional del estudiante.

En este sentido, ya partir de consideraciones humanistas basicas, se
puede indicar que el docente como orientador debe desarrollar elementos
como la capacidad para ayudar y trabajar, ser sensible y creativo, pues ello
busca considerar las posibilidades de sus estudiantes en el ambito educativo
para poder orientarlos en los procesos necesarios. Ahora bien, no solamente

debe ser humanista el docente orientador, sino que también debe centrarse en



los lineamientos curriculares vigentes para adaptar los mismos a las
necesidades del estudiantes, es decir, el docente es la persona que estéa al
frente de un proceso en el cual no solo trata con contenidos, sino que también
busca manejar la inteligencia emocional en los estudiantes, debido a que su
trabajo estd mas alla de las actividades netamente conceptuales, y que debe
buscar competencias acordes al estudiante y su potencial, para ello es que se
le cataloga como orientador.

Ahora, la orientacion educativa, se presenta como una actividad muy
importante y a diferencia de otras actividades escolares, esta se centra en el
desarrollo de actividades con vista a la proyeccién del estudiante segun las
oportunidades sociales que tiene enfrente, por cuanto su estudio sirve para
comprender comportamientos y mejorar las situaciones adversas a nivel
personal y educativo que pueden tener ciertos individuos. Con respecto al uso
de la orientacién institucional educativa, se puede indicar que hay una gran
variedad de personas que buscan ayuda en servicios de este tipo, pero la
mayoria acuden por problemas socio afectivos, aunque algunos lo hacen en
busqueda de orientacion vocacional. Koontz y Weihrich (1999), indican que la
orientacion:

Es un término importante que se aplica a una amplia serie de
acciones, donde el orientador cumple un papel fundamental en la
atencion personalizada de un individuo, con el fin de que este
altimo pueda superponerse a problemas diarios, lograr
automotivacion y establecer metas en areas determinadas. (p. 501)

Como se puede apreciar, la orientacion puede impulsar a un estudiante
a buscar el logro de sus metas personales de acuerdo a sus capacidades,
actitudes y limitaciones, puntos que el docente debe tomar en cuenta al
momento de llevar a cabo el proceso de orientacion vocacional, lo cual es
necesario promover en adolescentes y jovenes, pues ello brinda una
estabilidad en su desarrollo personal.

Ahora bien, se debe tomar en cuenta que dicha orientacion siempre ha

jugado un papel importante dentro de las escuelas, pero con grandes



diferencias en su aplicacién, es decir, antes solo se trabajaba la orientacion en
casos especificos, mientras que ahora se desarrolla de forma mas
generalizada. Es asi, como antes el docente cumplia con una orientacion
tradicional que buscaba la correccidn del estudiante, es decir, a que este ultimo
no se desviara del proceso de enseflanza y marchase al mismo ritmo de los
demads, siendo en ciertos casos preventiva y promotora de aptitudes en el
estudiante y ademas, era selectiva al momento de insertar un nifio al proceso
de ensefianza o al incluir un bachiller a la educacién superior.

Esta orientacion tradicional buscaba de forma conductista la excelencia
académica dejando de lado muchas de las realidades en las que vivian los
estudiantes y tampoco dejaba claro el desarrollo del estudiante en funcién de
su vision profesional, por lo que el joven egresaba del sistema de educacion
bésica con inseguridad sobre lo que queria estudiar. Esa inseguridad en la
toma de decisiones, viene dada por la debilidad presente en el autoconcepto
gue posee de si mismo y comunmente se presenta en el sujeto cuando le
corresponde escoger lo que va a ser su futuro, el cual se ve traducido en su
ejercicio profesional u ocupacional, pudiendo llegar a ubicar a las personas en
una resignacion para realizar cualquier oficio o profesién y asi entrar en un
campo de trabajo que no corresponde con sus intereses y habilidades.

En este sentido, es oportuno mencionar a Osho (2006), quien afirma que
“la razén por la que hay seres infelices es que hemos sido encaminados hacia
motivaciones antinaturales como el dinero, prestigio o poder, sin tener en
cuenta que todos tenemos el derecho a elegir las cosas que nos hacen felices”
(p. 98).Estas afirmaciones, confirman que pese a que el dinero, el prestigio y
el poder pueden mejorar el estatus del hombre, eso no garantiza que ese
‘estatus” se mantenga y perdure en el tiempo, pues si no se siente un
verdadero amor y no se tiene una vocacion bien instaurada en lo méas profundo
del ser, esa posicion en cualguier momento puede decaer tan repentinamente

gue lo Unico que le puede garantizar al individuo es una gran frustracion.



Sin embargo, ese trance de miedo y angustia que presentan los seres
humanos es algo que se puede revertir desde el asesoramiento especifico que
lleva inmerso la Orientacién Vocacional. Este proceso pretende alcanzar el
reconocimiento de las caracteristicas del individuo, mediante la
implementacion de herramientas que lo capaciten para desempefiar una
ocupacion y asi, se pueda desenvolver de manera proactiva y productiva en la
sociedad. En tanto, se debe resaltar que ésta no se trata de una estricta
informacion vocacional; pues responde mas bien a una orientacion integral
considerada como un proceso que incluye todos los aspectos de la
personalidad del individuo.

En este sentido, se deben mencionar los factores que intervienen en la
personalidad y en el modo en que el ser humano se acepta a si mismo, tal es
el caso de los factores heredados, que son recibidos de los padres como el
temperamento, las pasiones, los defectos o las cualidades fisicas, que definen
la forma del ser del sujeto; igualmente, se presentan los factores adquiridos
del ambiente que tienen también influencia en el hombre y resultan de la
cultura y las costumbres de las que el sujeto se haya apropiado, y que
intervienen en su cosmovision. Otro factor es el referido a la experiencia,
comprendida por las situaciones personales particulares como accidentes y
decisiones que forjan el perfil de cada persona, pues, dejan una huella
profunda debido a que marcan el rumbo de la vida del mismo.

En virtud de lo anterior, esa orientacion integral debe estar basada en la
comprension, reflexibn y ajuste de los factores que intervienen en la
personalidad, aunado a otros aspectos primordiales como los intereses,
aptitudes, gustos, valores, entre otros que determinan la eleccion y desarrollo
de la ocupacion o profesidon que quiera desempefiar un individuo. A este
respecto, es preciso mencionar a Castafio y Mesas (citado por Parras y otros,
2009.) quienes opinan gue la orientacion vocacional es:

Un proceso de maduracion y aprendizaje personal a través del cual
se presta una ayuda al individuo para facilitarle la toma de
decisiones vocacionales, con el objeto de que logre un 6ptimo de



realizacion personal y de integracion a través del mundo del

trabajo.(p.226)

Por lo tanto, este proceso contribuye al reconocimiento de los rasgos
naturales (motivaciones, aptitudes, habilidades y destrezas,) del sujeto,
mediante la utilizacién de estrategias particulares, con el propdsito de que se
desempefien vocacionalmente y al mismo tiempo se desarrollen de forma
satisfactoria en la sociedad; considerando siempre el medio que integran
asumiéndose como un elemento de transformacion y evolucién permanente

Ante lo mencionado anteriormente, surge como elemental que las
instituciones educativas retomen el objetivo de la orientacion vocacional,
canalizada en aspectos motivacionales, y basadas en las aspiraciones o
deseos intrinsecos del hombre, para asi atenuar la dependencia y
subordinacion de estar empleados en cualquier oficio u ocupacion, con tal de
no dejar de generar un ingreso econémico que por lo menos ayude a la
satisfaccion de “algunas de sus necesidades basicas”, pero que no responde
al sentimiento de amor vy felicidad por la tarea que se desempefia, sino mas
bien ocasiona un desgaste fisico y emocional a quien la ejecuta.

Con base en lo anterior, hay que mencionar la importancia que tiene la
labor del docente para llevar a cabo su rol de orientador y guia de los jévenes
bajo un acompafiamiento adecuado en todos los aspectos inherentes a su
vida, pero especialmente los referidos a una adecuada orientacion vocacional
que contribuya al crecimiento personal y progreso social que se requiere en la
actualidad. Para ello se necesita que el docente esté preparado para ejecutar
tareas que vayan en busca del mejoramiento de la calidad humana y de la
transformacién personal de los individuos, basadas en principios y valores que
sirvan para encaminarlos hacia un proceso de cambio de su conciencia y de
su enfoque de vida, que garantice su bienestar personal, econdémico y social.

No obstante, se puede apreciar que existen casos en los cuales, la
orientacion no es la mas correcta, pues existen estudiantes que al llegar a 5to

afio, no saben qué carrera tomar y terminan inscribiéndose en el area que



menos le gusta o simplemente no contindan sus estudios al no estar motivados
en seguir. Por otra parte, también se aprecia que hay estudiantes que al no
tener una orientacion vocacional, tienden a divagar en sus estudios
profesionales, cambiando de carrera para luego irse por carreras militares u
otros componentes que no guardan relacion con sus intereses y proyecciones
iniciales.

Esto no solo genera problemas de tipo personal, pues también afecta a
su entorno socio familiar, pues la persona no posee una estabilidad y no
cumple oportunamente con su rol de acuerdo al tipo de familia en la que se
encuentra. Por ello, se indica que carece de orientacién, no solo en el sentido
profesional, sino también en la formacion de sus constructos personales. Una
orientacion no se debe percibir solamente como un proceso centrado en la
seleccion de una carrera a estudiar, sino también en las proyecciones que se
quieren hacen en funcion de la vision de la persona y es por ello, que la
orientacion vista desde el docente tiene mayores implicaciones que otros
procesos desarrollados desde la docencia.

Esta realidad, donde el docente no desarrolla actividades efectivas a
nivel de orientacién vocacional, pareciera ser la situacion que se presenta en
la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora” de la ciudad de
Cordero en el Estado Tachira, pues se evidencian fallas en la orientacion
vocacional que se les da a los estudiantes; pasando por alto lo mencionado en
las leyes vigentes (C.R.B.V., L.O.E., L.O.P.N.N.A.), donde se hace énfasis en
que la educacién debe estar ajustada a un proceso de formacion integral, y a
su posterior desarrollo profesional y ocupacional, aspecto necesario y
enmarcado en la funcién orientadora del docente, asi como a las demandas
imperantes del desarrollo econdmico y social del pais. Entre las causas de la
situacion apreciada se tiene la falta de formacion integral en los docentes guias
de la instituciéon, su capacitacién en el area de orientacion, asi como también
la limitada vision y motivacion del estudiante por buscar orientacion vy

proyectarse en su futuro como profesional en un area determinada.
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Esto puede generar consecuencias graves, como por ejemplo el aumento
de la desercion escolar durante o posterior al grado de bachiller, el desarrollo
de una carrera frustrada o la existencia de profesionales que no aman su
trabajo (y por ende presentan alteraciones emocionales y conductuales), e
incluso a nivel institucional se hablaria de falta de competencias del personal
que alli labora y una negativa orientacion institucional.

En proyeccion, la falta de orientacién vocacional o el incorrecto fomento
y desarrollo de la misma, pueden marcar de forma negativa, la vida del
estudiante, pues al egresar, divagara sobre lo que necesita, quiere o debe
hacer en la vida para tener equilibrio econémico y metas profesionales
establecidas. Por otra parte, se genera una cadena de eventos, es decir, si un
estudiante es orientado vocacionalmente de manera correcta y este logra
formarse como profesional en un area determinada, pues no solo tendra
beneficios economicos, sino también un equilibrio emocional y podré
establecer metas y proyectos futuros con mayor visiéon y centrado en sus
posibilidades y potencialidades segun los estudios que posea.

En tal sentido, es un deber que se responda al logro de una adecuada
formacion vocacional en el 5to afio, momento en que es pertinente orientar al
joven en vista a su egreso del sistema diversificado, a fin de que estén en la
capacidad de decidir qué desean concretar para su vida profesional u
ocupacional y que asi adquieran aptitudes y actitudes que los formen hacia el
éxito personal y profesional durante su vida. En consecuencia, se plantean las
siguientes interrogantes: ¢Cudles manifestaciones vocacionales estan
presentes en los estudiantes de 5to afio del colegio Unidad Educativa Colegio
Franciscano Maria Auxiliadora de la ciudad de Cordero en el Estado Tachira?
¢De qué forma el docente asume su rol orientador en el desarrollo vocacional
del estudiante de 5to afo? ¢(Como es la experiencia de los padres y
representantes con relacion al proceso vocacional de sus hijos? Estas y otras
interrogantes motivan a la investigadora para iniciar un proceso de exploracién

que permita dar respuesta a la problematica planteada en el presente estudio.
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Objetivos de la Investigacion

General

Caracterizar el proceso de orientacion vocacional de los estudiantes de
5to afio de la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora” de la
ciudad de Cordero en el Estado Tachira, con miras al desarrollo de acciones
orientadoras a nivel vocacional dirigido a docentes, padres, representantes y

estudiantes.

Especificos

- Identificar las manifestaciones vocacionales de los estudiantes de 5to ario del
Colegio Unidad Educativa Colegio Franciscano Maria Auxiliadora de la ciudad
de Cordero en el Estado Tachira.

-Describir el rol orientador del docente en el desarrollo vocacional del

estudiante de 5to afo.

-Especificar la experiencia de los padres y representantes con relacion al

proceso vocacional de sus hijos.

-Formular acciones orientadoras a nivel vocacional dirigidas a docentes,
padres, representantes y estudiantes de 5to de la Unidad Educativa Colegio

Franciscano “Maria Auxiliadora” de la ciudad de Cordero en el Estado Tachira.

Justificacién e Importancia

Fortalecer la orientacion vocacional es importancia para una verdadera
formacion integral de los estudiantes, que los prepare para asumir una vida de
manera autentica, provechosa y productiva; asi pues, se les estaria brindando

al joven herramientas valiosas para que logren desempefar y asumir sus
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diferentes fases y roles con mayor confianza, compromiso, responsabilidad y
efectividad. En consecuencia, la presente investigacion se plantea proponer
acciones orientadoras para promover la orientacion vocacional en los
estudiantes de 5to afio de la Unidad Educativa Colegio Franciscano Maria
Auxiliadora de la ciudad de Cordero en el Estado Tachira.

Por ello, la presente investigacion se justifica en el ambito social, pues se
esta promoviendo una herramienta util para el aprovechamiento maximo del
proceso educativo y de todas las potencialidades existentes en los
estudiantes; asi mismo por cuanto se estaria realizando un asesoramiento
justo para alcanzar la preparacion y sensibilizacion del personal docente en su
rol de orientador para que brinde una guia adecuada a sus educandos con el
objeto de impulsar la orientacion vocacional, a fin de que cumplan eficazmente
con una labor educativa capaz de generar una efectiva transformacién social.

De acuerdo con lo anterior, esta investigacion se justifica desde el punto
de vista tedrico, por cuanto la propuesta de acciones orientadoras a nivel
vocacional, representa un aspecto de significativa importancia, pues el
conocimiento que con este estudio se construya va a servir para que los
jovenes logren su posterior integracion al contexto educativo, social, laboral y
productivo del pais; este tdpico ha sido estudiado por diversos autores que
presentan fundamentos y enfoques sobre la orientacion, lo cual se toma en
cuenta en esta investigacién, porque es necesario que los estudiantes
reflexionen sobre el compromiso y responsabilidad que tienen sobre su propia
accion educacion.

De igual forma, la investigacién se justifica desde el punto de vista
metodoldgico, porque genera aportes desde la maestria en Orientacion y las
lineas de investigacion de la Universidad Pedagogica Experimental Libertador.
Ademas, parte de una realidad que la investigadora observa sobre la
necesidad de la orientacion vocacional en los estudiantes de las instituciones

como los colegios, para que a partir de los resultados, se elabore una
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propuesta que se presenta con acciones orientadoras dirigida a los estudiantes
proximos a egresatr.

Finalmente, esta investigacion tiene una justificacion practica, debido a
que la propuesta se puede aplicar en los estudiantesde 5to afio de la Unidad
Educativa Colegio Franciscano Maria Auxiliadora de la ciudad de Cordero en
el Estado Tachira y demas instituciones educativas como un aporte innovador
y necesario para la orientacion vocacional de las nuevas generaciones lo que
constituye un aporte pedagogico de gran importancia en los procesos de
intervencion que se deben presentar dentro de la formacion integral y alcanzar
un desarrollo pleno de la personalidad que les permita sentirse autbnomos y
emancipados de forma responsable en la prevencién, desarrollo y evolucion

de su propia existencia.
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CAPITULO Il

APROXIMACION TEORICA-CONCEPTUAL

Antecedentes del estudio

Toda investigaciéon requiere del manejo oportuno de fuentes, de
revisiones pertinentes, no solo del contexto tedrico, sino también del practico,
es decir, requiere que la investigadora busque trabajos realizados previamente
sobre la tematica aqui desarrollada y ver en contexto, si las acciones
realizadas por otros autores, arrojan resultados deseados y si estos pueden
aplicarse al objeto de estudio actual, es decir, si se hace una revision de los
antecedentes relacionados al tema central, se podra determinar la proximidad
entre lo que se investiga y la relacion con los trabajos previos para ver la
interaccidon que puede darse entre los diversos topicos manejados. Por eso, a
continuacion, se presenta un compendio de antecedentes basados en la
revision previa de trabajos que también abordaron el tema de la orientacién
vocacional en otros contextos y bajo lineas metodologicas muy diversas.

En el ambito nacional, Martinez (2011), realizé una investigacion titulada
“factores que influyen en el proceso de orientacion vocacional de los
estudiantes preuniversitarios”. Para el desarrollo este estudio se apoy6 en la
metodologia cuantitativa, bajo el nivel descriptivo, y de campo. Empledé como
técnicas de recoleccion de la informacion la encuesta para la que usé como
instrumento un cuestionario tipo Escala de Likert, el cual fue aplicado a la
muestra seleccionada. Los resultados de este trabajo reflejan que los
estudiantes presentan debilidades en su proceso de orientacion vocacional,

pues manifiestan dudas sobre la eleccion de la carrera universitaria que
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desean continuar. Lo que ratifica como consecuencias el bajo nivel académico,
la infelicidad de los estudiantes, la desercion entre otras, que afectan
psicoldgica y socialmente a los estudiantes.

Esta investigacion ofrece un proceso detallado a considerar para el
disefio de un proyecto de vida para la orientacion vocacional de los
estudiantes, dentro de los que se distinguen acciones y teorias encaminadas
para dar respuesta a las necesidades de orientacion vocacional de los jovenes
de nivel de educacion media general y diversificada que se concibe como una
accion que ofrece el modo de integrar la orientacién vocacional con la labor
que realizan los docentes a fin de poder realizar una funcién orientadora
efectiva y eficaz.

En el ambito internacional, Andrujar (2018), realizé un trabajo titulado “la
orientacién escolar como punto de apoyo en el desarrollo académico formal
de los estudiantes”. Dicha investigacion, tiene como objetivo establecer
lineamientos que permitan integrar la orientacion escolar a las actividades
académicas y no dejar este proceso como una actividad extracurricular o
aislada. Para ello, el autor empled como poblacion a los estudiantes del colegio
Salesiano “Monte carmel” de la ciudad de Lima, de la cual extrajo una muestra
intencional de 152 estudiantes de los grados superiores de educacién. En este
sentido, el autor emplea una metodologia bajo el enfoque cuantitativo, para lo
cual aborda el objeto de estudio desde la investigacion de campo, siendo
transaccional, descriptiva y bajo un disefio no experimental. A la muestra se le
aplico una Escala de Likert y los resultados determinaron que los estudiantes
no relacionan la orientacion escolar como parte de su complemento de
formacion, sino como una instancia donde se acude cuando hay un problema
de conducta o relacionado con el rendimiento escolar. El autor propone
lineamientos para integrar la orientacion a las actividades -curriculares,
partiendo de la flexibilidad que tiene el curriculo a nivel local.

Otra investigacion es la realizada por Canseco (2018), en la ciudad de

Bogota la cual tiene por objetivo “construir una aproximacion tedrica al proceso
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de orientacion vocacional en el colegio “Cristo Salvador” de Suba”. Dicha
investigacion se orientd bajo el paradigma cualitativo, asumiendo una postura
centrada en la interpretacion hermenéutica. Para el estudio se partio de una
naturaleza investigativa de campo, bajo el modelo no experimental,
longitudinal, siendo ademas de corte etnografico. La autora sefiala que el
concepto de orientacion varia en cada estudiante y es por ello que quienes
abordan conceptos no paradigmaticos se proyectan en funcién del uso de la
orientacion escolar. La autora sugiere desarrollar una dinamica centrada en el
manejo de conceptos y visién en los estudiantes y no limitarse a un proceso
de orientacion formal, rigida y sin interés por parte del estudiante.

De igual manera, Pacheco (2009) llevo a cabo una investigacion para la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos que llamo6 "Construyendo mi
proyecto de vida" en el nivel de conocimientos de las adolescentes de la
Institucion Educativa Augusto Salazar Bondi de Lima, Peru. Este estudio tuvo
como objetivo general determinar la Eficacia del Programa Educativo
“Construyendo mi Proyecto de Vida” en el nivel de conocimientos de las
adolescentes. La metodologia se enmarco en el enfoque cuantitativo, con un
disefio de investigacion analitico, pre experimental. La poblacion estuvo
conformada por todas las estudiantes del tercer y cuarto grado de educacion
secundaria, y por medio de un muestreo aleatorio por conglomerados se
obtuvo la muestra de 115 estudiantes.

Dentro de las técnicas utilizadas para la recoleccion de la informacion se
manejé un cuestionario que midié el nivel de conocimientos en rangos alto,
medio y bajo; la validez y la confiabilidad estadistica del instrumento se acept6
utilizando el Coeficiente de Correlacion R de Pearson, en el que se obtuvo un
R mayor a 0,2 y el Coeficiente de Confiabilidad Alfa de Crombach, donde a es
mayor a 0,6. La comprobacion de la hipodtesis se realizo a través de la Prueba
de t-de Student. La presente investigacion propuso el modelo pedagdgico
Cognitivo Conductual, basado en el Aprendizaje Significativo por Recepcion

de Ausubel. Los resultados de la presente arrojaron que el Programa
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Educativo “Construyendo mi proyecto de vida” es eficaz, pues se produjo un
incremento de la cantidad de adolescentes con un nivel de conocimientos alto,
y la cantidad de adolescentes con un nivel de conocimientos bajo disminuyo
notablemente. Considerandose de esa manera como una herramienta
preventiva promocional para aplicar en grupos, a fin de lograr que los
adolescentes adquieran conocimientos, habilidades y destrezas para construir
un proyecto de vida que favorezca su desarrollo personal, y que puede ser
aplicado en el sistema educativo.

Estas investigaciones son consideradas para el desarrollo del presente
estudio, como un gran aporte tedrico que brinda ademas, estrategias practicas
gue se pueden llevar a cabo dentro del disefio del proyecto de vida de
orientacion vocacional para los estudiantes de 5to afio de educacion media
diversificada de la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora”,
pues se incluyen elementos que deben considerarse durante la adolescencia
para orientar y ayudar a los estudiantes a establecer una vision y una mision
clara para su existencia que los haga sentir comprometidos con sus acciones
educativas, las cuales pueden llegar a materializarse mediante la realizacion
del proyecto de vida que en esta se pretende proponer.

De manera general, los antecedentes presentados brindan al presente
proyecto de investigacion, aspectos muy primordiales para profundizar e
integrarlos en el proceso de formacion integral de los estudiantes, por medio
del disefio de este proyecto de vida, debido a que es importante que estos
desde la adolescencia aprendan sobre su propio discernimiento a realizar su
descubrimiento intrinseco; que es fundamental para que el ser humano llegue
al autodescubrimiento, reconocimiento y aceptacion de si mismos, y desde esa
reflexion poder corregir todas aquellas debilidades que generan impresion en
su forma de pensar y que los sumerge en la duda, la inquietud y el miedo por
avanzar y descubrir sus potencialidades y en consecuencia establecer vy

materializar su proyeccion de vida.
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Aproximacion teérica

La Orientacion Vocacional y el sistema educativo.

La orientacién es una labor que se remonta a la época de la antigua
Grecia, cuando fildsofos como Platon (427-327 a.c.) y Aristoteles (384-322
a.c.), comenzaron a sefialar la importancia que tenia la especializacion en el
trabajo y por lo tanto expresaron que las personas debian clasificarse segun
sus diferencias individuales (artesanos, guerreros y gobernantes); asi como
también se debia considerar la influencia que tenian las diferencias naturales
para convertir a las personas en libres o en esclavos, por lo que habia que ser
precavido para establecer una adecuada seleccion para el trabajo.
Posteriormente Ciceron (104-43 d.c.) sefialé importante diferenciar a los
individuos por su caracter, intereses, creencias, conocimientos y habilidades.
A partir de alli, fueron surgiendo otros pensadores que afiadieron otros
elementos que apuntaron a una adecuada seleccion para el desempefio de
algunos cargos.

A partir del siglo XIV aparecen las primeras ideas de educadores como
Erasmo (1370-1460), Guarino de Verona (1378-1466) y Vittorino Da Frelte
(1466-1536), quienes coincidieron en referir que los estudiantes difieren en sus
intereses y en su capacidad de aprender. Aspectos estos que fueron
fundamentales para abrir el camino hacia la educacion formal. No obstante, la
formalidad de la educacion se promovié después de la Revolucion Industrial,
debido a que para ese periodo se ofrecieron servicios de orientacién
vocacional que surgieron gracias al cambio social que se produjo como
consecuencia de la aparicion de nuevas empresas que solicitaban mano de
obra calificada para ocupar esos cargos, lo que requeria vocacion y por ende,

una mejor preparacion ocupacional que facultara a los individuos para
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emplearse en mejores puestos de trabajo y aspirar a condiciones de vida mas
apropiadas.

El siglo XX marca el auge de la orientacion, pues deja de ser un
pensamiento para pasar a ser una ciencia. En sus inicios su proposito era
ayudar al ser humano a vivir de manera fructifera y plena, es decir, les
auxiliaba para que alcanzaran su felicidad. Ademas se atribuye que la
orientacion surgio en los Estados Unidos, cuando Parsons comenzd a
incorporar el término “Vocational Guidance”. El método creado por este autor,
integré el autoanadlisis, la informacion profesional y el ajuste del sujeto a la
tarea mas apropiada. A pesar que la orientacién vocacional se remonta a
varios afios y décadas transcurridas, en las instituciones educativas sigue
observandose un enorme vacio o deficiencia en el desarrollo de la misma,
pues se aprecia en los estudiantes la falta de motivacion y seguridad para
escoger una profesion u oficio que les de garantia de una existencia plena y
productiva, y que confirme la satisfaccion de sus necesidades y de tener buena
calidad de vida.

No obstante, a pesar de que la existencia de la orientacion se remonta a
muchos afios y décadas transcurridas, aun en el hombre persisten diversas
situaciones o0 circunstancias que le generan una controversia interna, pues,
existe una confrontacidbn entre las decisiones que desea tomar y los
sentimientos e ideas que experimenta que le imposibilitan para poder
concretar todos sus anhelos de vida. Esta contradiccion manifiesta en el
individuo, sin duda, refleja en muchos casos el miedo que tiene por
equivocarse ante una eleccién, gue entorpece el alcance de una satisfaccion
integra que pone en entredicho gozar de una buena calidad de vida, lo que se
puede traducir en una pérdida de tiempo que desajusta su crecimiento
personal y su progreso social y econémico.

El ser humano durante toda su existencia ha requerido de la socializacion
con sus semejantes para poder evolucionar; en este proceso de interaccion

que necesita establecer el hombre se producen situaciones que le permiten
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expresar sus valores, ideales y propositos, como una forma de buscar las
opiniones de los demas que lo hagan sentir seguro para tomar alguna decision
importante en su vida; sin embargo, estas opiniones dadas por terceros
(familiares, amigos, entre otros) pueden llegar a afectar su crecimiento
personal y su desenvolvimiento efectivo durante su existencia. De modo que,
para que los individuos puedan determinar con certeza la actitud y decision
gue mas les conviene, es necesario que cuenten con un mecanismo de ayuda
que les permita reflexionar sobre la base de su propia esencia, es decir, que
les permita conocer sus necesidades, intereses, debilidades y fortalezas a fin
de corregir las que sean necesarias y afianzar las que le ofrezcan satisfaccion
y el firme desarrollo de su personalidad.

Por tanto, ese mecanismo de ayuda, que requiere el ser humano para
lograr el descubrimiento de su propia esenciay alcanzar una satisfaccion plena
de su vida, sélo es posible mediante la orientacion. En este sentido, Bisquerra
(2006), define a la orientacion como:

Una intervencion para lograr unos objetivos determinados
enfocados preferentemente hacia la prevenciéon, el desarrollo
humano y la intervencion social. Dentro del desarrollo se incluye el
auto-desarrollo, es decir, la capacidad de desarrollarse a si mismo
como consecuencia de la auto-orientacién. Esto significa que la
Orientacion se dirige hacia el desarrollo de la autonomia personal
como una forma de educar para la vida. (p.2)

Esta aseveracién confirma que la orientacion es un proceso que le
permite a las personas reflexionar acerca de si mismos para poder alcanzar
su crecimiento personal, pero, en el que deben estar conscientes de todos los
riesgos que se les pueden presentar y de los aspectos que deben corregir para
su propio progreso y consolidacion de una personalidad con mucho mas
temple. Asi pues, que la orientacion, permite al individuo discernir sobre quién
es, cOmo se siente, qué quiere lograr y lo mas importante, que esta haciendo
para poder concretar sus deseos y aspiraciones de vida. Ahora bien, dentro

del proceso de orientacion se incluyen principios fundamentales, que facilitan
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el asesoramiento 0 ayuda de las personas y que otorgan la canalizacion de
una existencia satisfactoria.

Estos principios son los referidos hacia la prevencion, desarrollo e
intervencion social que le dan sentido a la labor orientadora. Segun Parras,
Madrigal, Redondo, Vale y Navarro (2009) el principio de prevencién en la
orientacién consiste en la prioridad que debe establecerse para que los sujetos
se preparen para poder superar los diferentes riesgos que se presentan en su
desenvolvimiento por la vida; y ante este destacan que “Su objetivo es
promocionar conductas saludables y competencias personales, como las
relacionadas con la inteligencia interpersonal y la intrapersonal, con el fin de
evitar la aparicion de problemas.” (p.34). De manera que, este principio lleva
inmersa la anticipacidbn ante situaciones que pueden atentar contra la
formacién integral de los individuos, que influyen sobre su estabilidad
emocional.

Se trata que las personas adquieran conocimientos adecuados para
establecer buenas relaciones personales y puedan lograr una relacién sana
consigo mismo, que les de seguridad para actuar de manera consciente ante
las situaciones cuyas consecuencias pueden acarrear el adquirir conductas o
tomar decisiones inadecuadas, afectando su salud mental. Esto conlleva a
destacar que aqui se fusionan los comportamientos, las capacidades y la
inteligencia del individuo, como factores esenciales fortalecedores de la
personalidad.

El segundo principio que realza la tarea orientadora se encuentra el
principio de desarrollo, dentro del cual, prevalecen las cualidades, habilidades
y capacidades del individuo que son garantes de la proyeccién personal que
esta espera materializar. Para Martinez (citado por Sanchiz, 2009) este
principio determina,

La evolucion del ser humano como un proceso de continuo
crecimiento, de cambios cualitativos hasta convertirlo en un ser
cada vez mas complejo. Gracias a dichos cambios, la persona
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adquiere nuevas experiencias, las integra y amplia, posibilitando,
de este modo, el desarrollo de la personalidad. (p.53)

Desde esta perspectiva se deduce el desarrollo como un factor que
permite que el sujeto logre definir y fortalecer sus habilidades para que pueda
tomar decisiones educativas, y vocacionales ajustadas a sus intereses,
posibilidades y necesidades, que le permitan asumir con eficacia su futuro y
en donde asuma y se haga responsable de las actitudes que debe corregir
para su propia evolucion personal y profesional, que facilite el proceso de
formacion integral que experimenta en las diferentes etapas de su vida y que
van a permitir el desarrollo pleno de sus potencialidades para que le otorguen
el disfrute de una buena calidad de vida.

En cuanto al ultimo principio que fundamenta la orientacion se presenta
el principio de intervencion social, en este el contexto o ambiente que rodea al
individuo son primordiales, puesto que con estos se fija una perspectiva
completa de la realidad, debido a que son escenarios que influyen en las
decisiones que llega a tomar el ser humano y que repercuten en su progreso
personal. Al respecto Espinar (citado por Parras y otros, 2019) mencionan que
“‘Hay que sensibilizar a la persona que recibe la orientacion acerca de la
necesidad de actuar sobre los factores ambientales que estan impidiendo el
logro de sus objetivos personales” (p.37).

Por tanto, desde la orientacién sensibilizar a las personas para que
actuen sobre los factores ambientales, estaria considerando los diferentes
escenarios culturales, educativos y sociales para conseguir que los sujetos
estén abiertos a la transformacién positiva de los mismos para que desde alli
se minimicen o erradiquen las esferas poco efectivas que perturban los
valores, las normas que facilitan y permiten su evolucién personal.

Es pertinente que se incluyan programas dentro del proceso educativo
para poder ayudar a los estudiantes a saber determinar y establecer con
precision los objetivos y metas claras para garantizar una satisfaccion

personal, educativa, vocacional, profesional, social y contextual adecuada que

23



facilite la 6ptima satisfaccion de los distintos roles que experimentara mientras
viva.

La orientacidon desde sus origenes ha contemplado el desarrollo del ser
humano, que busca el establecimiento de su identidad, la firme personalidad
y la plena formacion integral que favorezca su proceso educativo. En los
ultimos tiempos este Ultimo aspecto referido en la linea anterior, ha cobrado
mayor auge, pues, por causa de las constantes transformaciones sociales y el
progreso industrial y tecnolégico que han experimentado los paises, han
influenciado de manera notable para que las personas puedan desempefiarse
eficazmente en una profesidbn u ocupacion especializada que los haga
competitivos, proactivos y productivos para la sociedad que integran.

En virtud de lo anterior, los sistemas educativos han querido integrar en
el proceso de ensefianza, aspectos inherentes al enfoque vocacional que
ameritan consolidar para atender las demandas ocupacionales y profesionales
gue requiere el aparato productivo de las naciones. Asi lo afirma Sanz (2021)
cuando sefiala que:

El sistema educativo, visto desde una perspectiva utilitario-
pragmatica, establece la necesidad de preparar a un estudiante
para ejercer su rol futuro de ciudadano y trabajador productivo. De
ahi que, histéricamente, el enfoque vocacional persiga ayudar a
un estudiante a elegir una ocupacion y tomar aquellas decisiones
educativas en consonancia con dicha eleccion. (p.27)

Lo dicho por este autor ratifica la imperiosa necesidad que se debe
establecer desde las instituciones educativas para lograr una educacién que
permita a los jovenes consolidar una preparacion justa y realista para la vida,
gue se encuentre acorde con las necesidades del aparato productivo del pais
y que les habilite para ejercer su rol de ciudadano y trabajador productivo que
lo haga sentir participe, protagonista y corresponsable de su desarrollo
personal, educativo, social y econdmico. De igual manera, es importante
mencionar a Simén Rodriguez quien presentd ideas que fueron de gran aporte
para la educacién venezolana con el fin de consolidar una educacién de

calidad; asi lo menciona Villegas (2012), cuando expresa que:
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Rodriguez queria que la educacion, en Venezuela y América, se
impartiera con calidad, en torno al desarrollo personal de los
individuos, su capacidad de comprender y analizar la sociedad en
la que viven, su desarrollo humano y personal en el contexto del
desarrollo social y comunitario inspirado en principios y valores
como la igualdad, la equidad, la libertad, emancipacién social y
humana. Una educacion que permita a cada uno desarrollar a
plenitud sus talentos y construirse como persona y ciudadano
solidario y productivo. Que le ensefie a ser, a convivir, a aprender
y a trabajar. En fin, una educacién que le ensefie a cada individuo
crecer y desarrollarse como persona y a preocuparse por su
entorno social, que le ensefie los valores y principios de su
sociedad. Formar individuos que enfrenten al mundo valiéndose de
sus destrezas y habilidades. Formar personas pensantes que no
se valgan solo de la memoria y por ultimo que se les ensefie a
trabajar y a valorar su trabajo. (s/p)

De manera que, aungue la educacion actual en Venezuela, lleva inmerso
las ideas otorgadas por Simén Rodriguez en donde se hace un intento por la
formacion de los estudiantes de manera integral donde se incluye desarrollar
la plenitud de los talentos, a desarrollarse como persona y fomentar en ellos
los valores, aun siguen presentandose debilidades en cuanto a la formacion
de los jovenes para que desarrollen sus destrezas y habilidades que les
permita establecer un objetivo claro de los destinos profesionales u
ocupacionales que desean concretar para la consolidacion de un trabajo digno,
gue le permita mejoras sus condiciones de vida y que por ende, puedan llegar
a valorarlo.

Por estas razones, retomar el enfoque vocacional en la educacion
significa considerar la importancia que tiene llevar a cabo una adecuada
orientacion vocacional, que contribuya a la educacién de calidad idealizada
por Rodriguez y a la cimentacion de una formacion integral de los educandos
gue se ajuste a las necesidades vocacionales que se requiere fortalecer en los
adolescentes. En consecuencia, es fundamental el significado que tiene el
término vocacion, y que Porras lo define (2008) de la siguiente manera:

La vocacion estd compuesta por una tendencia, aptitud o
necesidad que se inicia tempranamente en el desarrollo, que va
surgiendo como identificaciones en el seno familiar, ademas esta
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el talento diferencial de cada persona, disponible en un momento
(bio-psico-socio-historico- econémico-cultural) dado. (p.3)

Lo referido por Porras explica que la vocacién no surge como una
cualidad o una habilidad inesperada dentro del individuo, sino que esta se
origina por medio de una preferencia que se va desarrollando poco a poco, de
acuerdo a la identificacidbn que manifiesta el joven con respecto a su talento, y
que canaliza a medida que va adquiriendo experiencia y va definiendo su gusto
y satisfaccion por ella. De forma que esta se evidencia en el ser humano
mientras se va logrando una integracion de su personalidad, que requiere del
auto conocimiento del sujeto y de la realidad de su contexto para hallar
elementos que sean gratificantes para este, otorgandole asi preferencias
internas gque lo reconocen y valoran como un ser auténtico.

Pues bien, retomando a la orientacion vocacional como proceso continuo
que pretende el descubrimiento de las caracteristicas propias de los seres
humanos para canalizar sus aspiraciones profesionales debe desarrollarse e
integrarse dentro del proceso educativo para contribuir que los estudiantes
desarrollen su personalidad, dignifiquen su auto concepto, fortalezcan su
autoestima y logren definir sus objetivos y metas profesionales vy
ocupacionales claras, que se centren en una verdadera educacion de calidad.
Al respecto, Castafio y Mesas (citado por Parras y otros, ob.cit.) expresan que
la orientacién vocacional consiste en:

Un proceso de maduracion y aprendizaje personal a través del cual
se presta una ayuda al individuo para facilitarle la toma de
decisiones vocacionales, con el objeto de que logre un 6ptimo de
realizacion personal y de integracion a través del mundo del
trabajo.(p.226)

La realizacion personal es el eje central para dar a los jovenes la
posibilidad de desempefarse de manera 6ptima en una profesion u ocupacion
qgue les de garantia en el campo laboral, pero en la maduracion incluye
aspectos inherentes al enfoque psicoldgico, educativo, y socioecondémico, que
les permitan poseer un equilibrio emocional, culminar satisfactoriamente su

proceso de ensefianza y se sientan personas productivas y capaces de
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transformar su realidad social. Por tanto, el ofrecer a los jovenes de 3er afio
de educacion media técnica un proyecto de vida para la orientacion vocacional
de los estudiantes de la institucion objeto de estudio; que estaria incluyendo
estrategias para consolidar el desarrollo de una firme personalidad que lo haga
sentir seguro de si mismo y que le facilite el desempefio de sus diferentes roles
durante la vida; servirh como una herramienta innovadora a considerar para
mejorar la calidad del proceso educativo y garantizar una adecuada formacién

integral.

La familia en el desarrollo vocacional de los hijos.

Otro papel vital en el desarrollo profesional de los estudiantes a futuro,
viene dada por la presencia de la familia, bien sea como apoyo socio
econdémico o como apoyo afectivo. En el seno familiar se gesta la orientaciéon
desde casi el momento del nacimiento y es que los diversos miembros de una
familia deben centrar sus acciones en encaminar a los mas jovenes y de forma
paralela, también deben encaminar los pasos de su educacién y la toma de
decisiones relacionadas con la formacion profesional. En la medida en que
cada estudiante tenga éxito, se puede decir que ha obtenido un mejor
rendimiento escolar y por tanto el éxito apreciado desde el punto de vista
familiar, se centra en metas y objetivos educativos y profesionales. En tal
sentido, Rodriguez (2015), indica:

La familia es el motor que impulsa a los estudiantes para generar
una vision proyectada en metas y objetivos. Una familia
disfuncional puede generar limitaciones en la forma como el
estudiante concibe el futuro y se proyecta a través del tiempo... la
familia es el apoyo fundamental, aunque es visto a veces como
apoyo a la educacion formal, no siempre los valores son
manejados de forma efectiva desde la escuela” (p. 55)

Los adultos de ambos contextos tienen la responsabilidad de facilitar el
desarrollo de sus hijos y de prepararlos para integrarse en la sociedad y la

formacion profesional son la puerta de entrada para ello. El trabajo en equipo
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de padres y docentes se convierte en la combinacion ideal para la educacion
de sus hijos. Hasta hace poco tiempo la sociedad ensefiaba a ser carpinteros,
maestros, meédicos o abogados, pero poco se ensefia a los padres a ser
orientadores vocacionales en funcién del potencial de los estudiantes. Los
padres tienen multitud de responsabilidades para con sus hijos, pero siempre
les ha faltado una formacion y educacioén légica y sistematica que les ayudara.
Segun Pérez (2021), es en este punto donde “los profesionales de la
educacion tienen la responsabilidad de proveer a los padres de esa formacion
y educacion que resulta necesaria para desarrollar al méaximo las
potencialidades del estudiante” (p. 17).

Es asi, como La familia es el primer entorno de socializacion del nifio en
el entorno grupal, que debe estar caracterizado por relaciones de profundo
afecto. Es importante destacar que varios son los agentes que intervienen en
la educacion de los hijos, como los padres y el docente, ineludibles educadores
y orientadores, por cuanto promover en ambos ambitos (hogar y escuela), un
proceso constructivo de orientacion vocacional coherente, son esenciales para
el desarrollo del estudiante y es alli donde la familia cumple un rol de
motivadora en primera instancia, mientras que el docente cumple una funcion
orientadora.

El interés por la integracion de la familia en el proceso educativo debe ser
mutuo, es decir, debe provenir desde los actores directos e indirectos del
proceso educativo, por lo que es necesario generar una serie de acciones en
las que todas las partes se involucren de manera relevante al acto de
educacién y a la integracion a la misma. Por otra parte, se tiene que la familia
como institucion y célula base de la sociedad, genera una serie de acciones
qgue deben conllevar a la plena insercion de sus hijos al entorno educativo
formal.

En la realidad familiar, el hecho del aprendizaje viene precedido por
conocimientos vulgares o empiricos que orientan bajos preceptos propios al

individuo en cuanto al dinamismo social que existe en su entorno. Al respecto
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Coehlo (1999), plantea que “la educacion se debe concebir como un timulo
de conocimientos que se acrecienta con experiencias cotidianas que nacen en
el seno familiar” (p. s/n). Lo cual hace ver que la orientacion vocacional es
esencial para el desarrollo de las personas, fomentadas en un principio desde
la escuela y que deben guardar correlacion con el aprendizaje y la dindmica

en la familia.

Bases Legales

Dentro de los documentos legales que otorgan validez a esta
investigacibn se encuentran los planteamientos establecidos en la
Constitucion de la Republica, Ley Organica de Educacion, y La Ley Organica
para la Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes. En este sentido, la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, especificamente en el
Articulo 102, establece que la educacion tiene la finalidad de:

Desarrollar el potencial creativo de cada ser humano y el pleno
ejercicio de su personalidad en una sociedad democrética basada
en la valoracion ética del trabajo y en la participacién activa,
consciente y solidaria en los procesos de transformacion social. (p.
12)

De ahi que un proceso de orientacion vocacional sea llevado a cabo por
los docentes, va a facilitar el desarrollo de la personalidad y las habilidades y
destrezas de los estudiantes, para que se valoren asi mismos, canalicen su
futuro profesional u ocupacional y para que reflexionen sobre su
desenvolvimiento existencial para apoyar de manera comprometida,
responsable, consciente y productiva al proceso de transformacion social que
urge en el pais.

Igualmente, la Constitucion en su Articulo 103, enfatiza en el derecho que
tiene toda persona a una educacion integral de calidad, sin mas limitaciones
gue las que proceden de sus aptitudes, vocacion y aspiraciones; de ahi que

es oportuna la orientacién vocacional de los estudiantes para disminuir dichas
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limitaciones que puedan presentar con respecto a sus aptitudes, vocacion y
aspiraciones, con el objeto de equilibrar y lograr una formacion integral
adecuada para que persistan en su desarrollo educativo y personal y en
consecuencia se consoliden como seres productivos para la sociedad.

Por otro lado, la Ley Organica de Educacion (2007) en su Articulo 6,
menciona que:

Todos tienen derecho a recibir educacion conforme con sus aptitudes y
aspiraciones, adecuadas a su vocacion(...) El estado creara y sostendra
instituciones y servicios suficientemente dotados para asegurar el
cumplimiento de la obligacion que en tal sentido le corresponde, asi como
los servicios de orientacion, asistencia y proteccién integral al alumno con
el fin de garantizar el maximo rendimiento social del sistema educativo y
de proporcionar una efectiva igualdad de oportunidades educacionales.

Lo antes sefialado corrobora que el proyecto de vida es util para la
orientacién vocacional que se aspira brindar, pues estd en coherencia para
proporcionar un asesoramiento eficaz para que los jovenes reconozcan sus
intereses, capacidades y aptitudes, garantizando de esa manera su
crecimiento personal y educativo, que fortalecera la calidad de la educativa;
debido a que con este se asegura la prosecucion de los estudios y la
preparacion profesional y ocupacional de los estudiantes para elevar el nivel
sociocultural de la poblacién. Del mismo modo, este mismo documento en su
Articulo 7, expresa que:

El proceso educativo estara estrechamente vinculado al trabajo,
con el fin de armonizar la educacién con las actividades productivas
propias del desarrollo nacional y regional y debera crear habitos de
responsabilidad del individuo con la producciéon y la distribucion
equitativa de sus resultados.

Esto certifica como prioridad ofrecer un asesoramiento eficaz a los
estudiantes para que puedan desde la juventud establecer una vision clara de
vida; por tanto dentro de los aspectos a considerar en el disefio de este
proyecto de vida se incluirdan las carreras que ofertan las universidades
venezolanas y las ocupaciones que demanda el mercado laboral con sus

perfiles vocacionales, para que los estudiantes se concienticen sobre la
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corresponsabilidad que tienen sobre su proceso educativo y con el desarrollo
del aparato productivo venezolano.

Igualmente, la Ley Organica de Educacién en su articulo 15, estipula
algunos principios especificos en cuanto al deber ser de la educacion, por
tanto, en su ordinal 4, sefiala que: “Se fijaran las normas para que la
orientacion educativa y profesional se organicen en forma continua vy
sistematica con el fin de lograr el maximo aprovechamiento de las
capacidades, aptitudes y vocacion de los alumnos”. Por ello el proyecto de vida
para promover la orientacion vocacional, quiere buscar la optimizacion de las
potencialidades de los adolescentes; para esto sugiere su articulacion con el
area de orientacidbn y convivencia, con la finalidad de que se ejecute
eficientemente en la educacion media para materializar la madurez vocacional
de los educandos.

Por su parte, La Ley Organica para la Proteccion de Nifios, Nifias y
Adolescentes en su Articulo 58, menciona con respecto al vinculo entre la
educacién y el trabajo:

El sistema educativo nacional estimulara la vinculacion entre el
estudio y el trabajo. Para ello, el Estado promovera la orientacion
vocacional de los y las adolescentes y propiciara la incorporacién
de actividades de formacion para el trabajo en la programacion
educativa regular, de forma tal que armonicen la eleccion de la
profesibn u oficio con el sistema de enseflanza y con las
necesidades del desarrollo econdémico y social del pais.

Este Articulo establece las bases para la creacion de herramientas como
acciones para promover la orientacion vocacional de los estudiantes y se
ejecuten con el objeto de que logren identificar, madurar y reforzar sus
potencialidades para que tomen decisiones asertivas con respecto a la
eleccion de la profesion u oficio que desee desempefiar, con el objeto de que
se incorporen de manera productiva al campo de trabajo; factor que ayudara
al mejoramiento de su calidad de vida y al desarrollo econémico del pais.

Finalmente, lo antes expresado garantiza el sentido creador, la participacion

protagonica, el juicio critico y reflexivo que los adolescentes van a desarrollar
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por medio del proyecto de vida a plantear; en consecuencia incluir dentro del

proceso educativo, eficazmente la orientacion vocacional servird para

minimizar las debilidades y fortalecer las potencialidades presentes en los

estudiantes para que lleven a cabo una efectiva y acertada toma de decisiones

en cuanto a su destino profesional u ocupacional; logrando el méximo

provecho de esta etapa de vida y de sus capacidades para que asuman de

forma comprometida su desarrollo personal y se minimice la frustracion que se

evidencia en la sociedad actual, materializando asi la calidad del proceso

educativo y la formacién integral de las nuevas generaciones.

Categorias Iniciales o referenciales del Estudio

Cuadro 1. Categorizacion.

Unidades Categoria
teméticas

Definiciéon

Sub categoria

Manifestaciones
Proceso de vocacionales
orientacion
vocacional

Es un proceso de maduracion y
aprendizaje personal, a través del cual
se presta una ayuda al individuo para
facilitarle la toma de decisiones
vocacionales, con el objeto de que
logre un 6ptimo de realizacion
personal y de integracién a través del
mundo del trabajo

Castafio y Mesas (2015)

-Aptitudes
-Actitudes
-Capacidades
-Proyeccion
-Introyeccion

Rol orientador
del docente

Es el perfil desarrollado por el docente
para guiar a los estudiantes en latoma
de decision referente a su futuro
profesional y laboral, seglin sus
aptitudes, actitudes y potenciales.
Sparisci (2018)

-Socializador
-Participacion
activa
-Actualizacién
profesional
-Predisposicion

Experiencias
vocacionales de
los padres

Son el conjunto de acciones centradas
en la motivacion y la proyeccién socio
laboral que los padres tiene con
relacion a sus hijos

Consuegra (2019)

-Motivacion
-Valores

-Afectividad
-Integracion

Autora: Duque, 2021.
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

Naturaleza de la Investigacion

Una vez definido el problema objeto de esta investigacion, determinados
los objetivos y presentadas las bases tedricas y legales que sustentaran el
presente estudio, se dara apertura a la metodologia que orientara el camino
del mismo. La presente investigacion se efectla por medio del enfoque
cualitativo, debido a que se lleva a cabo un estudio para comprender la
realidad de las instituciones educativas de educacion media diversificada con
respecto al proceso de orientacién vocacion que desarrollan los estudiantes y
la relacién que existe entre dicho proceso y la visién del estudiante por
consiguiente, Rojas de E. (2010), expresa en lo que concierne a la
investigacién cualitativa, que “se orienta hacia el estudio de problemas
relacionados con la experiencia humana individual” (p.41).

Desde esta perspectiva, la investigadora se adentra en la instituciéon
objeto de estudio para conocer la realidad y poder formular lineas
orientadoras, que contribuyan al mejoramiento de la situacién planteada como
problematica.

Es asi como, el deseo por descubrir la realidad que experimentan
internamente los sujetos de estudio en cuanto a la orientacién vocacional, es
interpretado de acuerdo a las apreciaciones que ésta le otorga a las
declaraciones gque emitan los informantes clave, pues, estan fundamentadas

desde su propia esencia, experiencia e introspeccion; de ahi que se podran
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originar conocimientos favorables que se consideran para el disefio de la
propuesta.

Por ello se plantea lo expresado por Pifiero y Rivera (2014), quienes
refieren que “la eleccion del método de investigacion conlleva a la asuncion de
una serie de operaciones y actividades correspondientes con la postura
paradigmatica que articula el proceder del investigador.”(p.28). En
consecuencia, el accionar que asume la investigadora esta sujeto al de tipo
interpretativo del conocimiento, que tal y como lo indica Matias (2000), lo que
interesa aqui “es el estudio de los significados, intenciones, motivaciones y
expectativas de las acciones” (p. 12), De modo que este estudio centra su
atencion en la interpretacion de lo que experimentan los sujetos de la

investigacion que hacen parte de la realidad educativa.

Nivel de la Investigacion

Esta investigacion se caracteriza por desarrollarse en un nivel
descriptivo, a través del cual se definiran las principales pautas que a su vez
identificaran los elementos, componentes y su interrelacion. En este estudio,
sera posible delimitar los hechos que conforman el problema objeto estudio,
mediante los siguientes criterios establecidos por Méndez (2002), quien
explica:

Identificando caracteristicas del universo de investigacion,

seflalando formas de conducta, estableciendo comportamientos

concretos, asi como, descubriendo y comprobando la asociacién

entre las variables. (p.136)

Los estudios descriptivos se desarrollan tomando en cuenta técnicas
particulares como la observacion y las entrevistas y los instrumentos
apropiados para poder aplicarlos, estas técnicas e instrumentos se explicaran
mas adelante en el avance de la investigacion. En este tipo de investigacion
descriptiva es el que mejor encaja en este estudio socioeducativo, ya que en

él se analiza las manifestaciones de desarrollo vocacional de los estudiantes

34



del 5to afo referente al proceso de orientacion vocacional que se desarrollo
en la institucion educativa. Es asi, como a través de este nivel descriptivo se
aplican las técnicas mencionadas en el mismo lugar donde suceden los
hechos, utilizando cuestionarios o encuestas para los docentes analizando las

actitudes del mismo frente al proceso de inclusion.

Disefio de Investigacion

Se tiene que el presente escrito tiene como modalidad, la investigacion
de campo, que segun lo plantea la Universidad Pedagdgica Experimental
Libertador (2011), consiste en

El andlisis sisteméatico de problemas en la realidad, con el propdsito
bien sea de describirlos, interpretarlos, entender su naturaleza y
factores constituyentes, explicar sus causas y efectos o predecir su
ocurrencia, haciendo uso de métodos caracteristicos de cualquiera
de los paradigmas o enfoques de investigacion conocidos o en
desarrollo. Los datos de interés son recogidos en forma directa de
la realidad. (p. 6).

En virtud de lo anterior, se puede indicar que la descripcién de todos los
aspectos manejados en la investigacion, se centran en las actividades donde
la investigadora puede constatar y registrar como observadora de la fuente
principal de informacion.

Asimismo, en este estudio se pretende formular acciones para fortalecer
el proceso de orientacion vocacional en los estudiantes de la institucion objeto
de estudio, que sea capaz de consolidar un equilibrado desarrollo personal y
el fortalecimiento de la visibn académica y profesional de los jovenes para asi
poder generar una cambio que ayude a las personas a creer en si mismo y en
todo su potencial para que desde la juventud disfruten de una existencia plena
que los incentive a proyectarse y establecer una visibn y una mision

catalogada como digna para la evolucion del ser humano.
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Como se puede apreciar, la investigadora debe desarrollar una
propuesta que necesita de las acciones activas de los sujetos objeto de

estudio.

El Escenario de estudio

Por ser un estudio enmarcado en el enfoque cualitativo, se hace
necesario identificar el escenario, el cual hace referencia al lugar en donde la
situacién problemética o el objeto de estudio soslaya su atencién. El escenario
es visto por Hernandez (2013), como “el lugar enmarcado donde hay impacto
directo del fendmeno en estudio y se delimita en funcion de la dinamica de las
personas a estudiar’ (p. 126), por tanto, se puede indicar que el escenario
puede ser un punto de incidencia en el cual los informantes clave guardan la
interaccibn que es objeto de estudio para la investigacion. En el caso
particular, hace referencia a la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria
Auxiliadora”, de la ciudad de Cordero en el Estado Tachira.

En este sentido, la instituciobn se encuentra enmarcada en el convenio
AVEC (Asociacién Venezolana de Educacion Catdlica) — MPPE (Ministerio del
Poder Popular para la Educacion) contando actualmente con mil ochenta y
ocho (1088) estudiantes distribuidos en dos (2) secciones por grado, desde el
primer nivel de educacién inicial hasta quinto afio de bachillerato con la
modalidad presencial. Asi mismo, posee 81 empleados entre los cuales se
encuentran cincuenta y seis (56) docentes, catorce (14) administrativos y once
(11) personal de apoyo. Su ideologia viene asociada a la educacién catoélica
con lineas ecologistas debido a que su patrono es San Francisco de Asis. Las
instalaciones son propiedad de las Hermanas Franciscanas del Sagrado
Corazon de Jesus la cual tiene su sede principal en la ciudad de Caracas.

El colegio fue creado en 1956, iniciando como escuela parroquial para
posteriormente ser internado y de alli, dio apertura a la educacién primaria y

luego al bachillerato. Su director actual es el Lcdo. Clemente Duarte.
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Los Informantes Clave

Los informantes clave son definidos por Osorio (2010), como “aquellas
personas que por sus vivencias y capacidad de relaciones pueden ayudar al
investigador, convirtiéndose en una fuente importante de informacion.” (p. 12.);
por tanto, estos representaran la esencia de la investigacion, pues sin su
existencia, este estudio no seria posible. Igualmente, Pifiero y Rivera (2013),
hacen énfasis en la importancia que tienen, puesto que “proporcionan
informacion relevante desde su mundo vivido particular y singular vinculado
con las posibilidades tedricas del objeto de estudio que est& en construccion
por el investigador.” (p. 93). En conclusién, los informantes clave son quienes
les conceden significado al objeto de estudio, que en este caso es la
orientacion vocacional.

Por lo tanto, en el presente trabajo se consideraron a 2 estudiantes de
5to afio la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora”, asi
como también a 3 docentes y 1 padre y/o representante de dicha institucion,
los cuales se seleccionan tomando en cuenta algunos criterios, adecuados
segun la opinién de la autora para darle sentido y precision a la investigacion.
Para dicha seleccién se consideraran los siguientes criterios de seleccion:

e Estudiantes:
o Jovenes responsables
o Excelencia académica
o Madurez acorde a su edad
e Docente:
o Pertenecer o tener relacion directa con el 5to afio de educacion,
es decir, relacionarse con el ciclo diversificado.
o Relacionarse directa o indirectamente con el proceso de
orientacion vocacional institucional.
o Tener conocimiento de su rol dentro del proceso de orientacion

vocacional.
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e Representante:
o Disponibilidad de tiempo para socializar la informacién requerida
para esta investigacion.
Ahora bien, para poder identificarlos, es preciso realizar una codificacion
de cada uno de ellos, aspecto que se establece a continuacion:

Cuadro 2. Conformacion de los Informantes Clave.

Condicién o rol Inicial del

del informante nombre Codigo Localizacion
Estudiante NR O1lE U.E. Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora”
Estudiante JO 02E U. E. Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora”
Docente XA 03D U. E. Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora”
Docente LG 04D U. E. Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora”
Docente YM 05D U. E. Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora”
Padre PP 06P Ciudad de Cordero

Fuente: Duque, 2021

Técnicas e Instrumentos de Recoleccidon de la Informacién

Para recolectar la informacion, se hace necesario establecer
instrumentos que permitan en consonancia al enfoque, obtener informacion
precisa y directa sobre las categorias iniciales establecidas por la
investigadora. Por ello, se tiene que identificar la técnica y el instrumento de
forma armonica y en virtud a esto, dentro de las técnicas que se utilizan en el
enfoque cualitativo se encuentran: la observacién y la entrevista semi
estructurada.

En el caso de la observacién se escoge la de tipo participante, que para
Pifiero y Rivera (2013), esta técnica apunta hacia un:

acercamiento interactivo del investigador con el mundo vivido por los
sujetos investigados desde su propio escenario natural y cotidiano,
para recoger una red de informacion compleja sobre las acciones,
percepciones, opiniones, sentidos y significados de la vida que le
permiten complementar la descripcién del objeto de estudio y con
ello construir sus posibilidades teoricas interpretativas. (p. 101).

De ahi que esta técnica permite a la investigadora entrar al escenario

educativo, que segun Arias (2006) “consiste en visualizar o captar mediante la
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vista, en forma sistematica, cualquier hecho, fendbmeno o situacion que se

produzca en la sociedad...” (p. 69), asi pues, bajo esta configuracion se emplea
esta técnica, la cual tiene como instrumento un registro anecdatico que sirve
para describir y confirmar las manifestaciones vocacionales en estudiantes de
5to afo. Dicho registro cuenta con datos generales como lugar, fecha y el
namero de la observacion. Ademas, se enfoca en aclarar las personas
relacionadas a la observacion, el evento observado, un registro de incidentes,
la caracteristica a la cual se le presta mayor atencién, su analisis inicial y de
alli se ubica en la categoria relacionada y si surge o se ratifica alguna.

En cuanto a la entrevista semi estructurada se puede indicar que la
misma permite establecer una relacion de interaccién con los informantes con
el objeto de que expresen de manera espontanea sus respuestas que nutren
este trabajo; al respecto Vargas (2012), refiere que en esta se:

...destaca la interaccion entrevistador-entrevistado el cual esta
vinculado por una relacion de persona a persona cuyo deseo es
entender mas que explicar. Por lo que se recomienda formular
preguntas abiertas, enunciarlas con claridad, Unicas, simples y que
impliguen una idea principal que refleje el tema central de la
investigacion. (p. 127).

Por esta razén, la investigadora elabora un guion de entrevista, que es
fundamental para mantener el recorrido de la misma; es de aclarar que este
estd conformado por preguntas abiertas, que son fijadas de una relacién
estrecha con las tematicas inherentes a la investigacion y que facilitaran a los
sujetos de la investigacion ofrecer manifestaciones claras y precisas para

obtener la mayor comprension de sus respuestas.

Andlisis y Procesamiento de la Informacidon Hallada

El andlisis e interpretacion de la informacion en la investigacion

cualitativa involucra un proceso de distribucién minuciosa de los datos. Asi lo
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sefiala Morse (citado por Pifiero y Rivera, 2013), cuando indica que el analisis
de datos es:

Un proceso de compaginar datos, de hacer objetivo, de hacer obvio
lo invisible, de reconocer la importancia a partir de lo insignificante,
de vincular hechos al parecer no relacionados légicamente, de
encajar unas teorias con otras y atribuirles consecuencias a los
antecedentes. Es un proceso de conjetura y verificacion, de
correccion y modificacién, de sugerencia y defensa, un proceso
creativo de organizar los datos de manera que el esquema analitico
parezca obvio. (p. 119).

De ahi que este proceso demanda prestar mucha atencion a lo que
indiquen las declaraciones recibidas; sin cambiarlas, debido a que este
necesita una actitud investigativa maleable y reflexiva que contribuya a vaciar
la informacion de forma escrupulosa para posteriormente interpretar y
comprender la version de los informantes, por ende, surge como imperioso
desarrollar un andlisis cualitativo que incluya procedimientos eficaces para
poder llegar a establecer un esquema de posibilidades tedricas que sean
significativas para transformar el problema.

En ese sentido, para realizar el andlisis cualitativo se deben afadir
procedimientos que resulten propicios a fin de minimizarlos y asi poder
establecer un esquema de posibilidades tedricas que faciliten la conversion del
problema. De manera que, para que la investigadora comience a relacionarse
con los datos y se establezca un primer momento de interpretacion debe
apropiarse de una actitud organizada, por consiguiente, es necesario
mencionar las fases del analisis que se conocen como: codificacion abierta,
codificacion axial y codificacién selectiva. La codificacion abierta, para Strauss
y Corbin (citados en Pifiero y Rivera. 2013), se basa en que esta:

Constituye uno de los pasos necesarios para la construccion de la
teoria, hacer las conceptualizaciones, definir las categorias y
desarrollarlas en los términos de sus propiedades y dimensiones, para
luego relacionarlas por medio de hip6tesis o relaciones que
establecen las dimensiones. (p. 128)

Lo anterior indica que la investigadora debe ocuparse en desligar los

datos cuidadosamente, para ello se utilizan palabras claves o frases breves y
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se establecen comentarios o conceptos a fin de crear las categorias; para esto
la investigadora coloca las preguntas y las respuestas dadas por los
informantes de manera fiel a como ellos se expresaron en las entrevistas.

En la codificacion axial se refinan y diferencian las categorias
procedentes de la codificacion abierta, para ello la investigadora selecciona
las categorias mas sustanciosas en informaciéon para una produccién
adicional; Strauss y Corbin (op. cit.) mencionan que este proceso axial
“permite codificar alrededor de eje de una categoria para afadirle profundidad
y estructuracion, a través del proceso de relacionarlas entre si... (p. 156), de
ahi que, en este proceso de comparacién se enriquecen las categorias a
medida que coincidan las respuestas de los informantes para afinarlas, con el
objeto de ampliar las comparaciones entre estas y otros categorias y asi
sucesivamente se establece la relacidén para luego crear las subcategorias.

En cuanto a la etapa final concerniente a la codificacion selectiva,
calificada como el nivel mas alto de recogimiento de la informacién; se elabora
la categoria central en torno a la cual se uniran el resto de categorias
(subcategorias) quedando de esa forma afadidas para realizar la narracion
del caso y la saturacion tedrica. Asi lo sefialan Hernandez y otros (2003),
cuando comentan “que una vez listo el esquema tedrico, el investigador puede
refinar la teoria, quitar los datos excedentes y completar las categorias poco
desarrolladas. Estas ultimas se saturan por medio de una seleccién teorica
adicional. (p. 177). Por ello, cuando las informaciones sobrantes ya no
ofrezcan mas informacién relevante, se obvian utilizando esquemas que

faciliten este paso.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION

Resultados Emergentes

El presente capitulo muestra la informacion que se obtuvo de la
interaccion y las entrevistas con los informantes clave. Dicho contenido se ha
estructurado segun los criterios de andlisis antes establecidos y se ha
desarrollado en funcibn a las categorias del estudio (ratificadas vy
emergentes), lo cual hace necesario ordenar para mostrar de forma
estructural y coherente los resultados de acuerdo al objeto de estudio. Cabe
destacar, que la data de la informacién a presentar comprende un marco
longitudinal expreso en diversos momentos y lugares a lo largo del mes de
febrero del afio 2022, por tanto, los datos son de vigente y reciente obtencién.

En tal sentido, se muestran los hallazgos o resultados emergentes como
aspectos que contribuyen en la formacion de constructos directos sobre los
cuales se analiza lo concerniente al proceso de orientacidén vocacional en los
estudiantes de 5to afio de educacion media diversificada de la Unidad
Educativa Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora” de la ciudad de Cordero,
razén por la cual, se encamina hacia la apreciacién de una situacién que tiene
relacion directa con orientacion educativa.

La informacion aqui presentada puede ser emergente, cuya importancia
esta determinada en funcion de los objetivos establecidos por la investigadora,
se ha ordenado gracias a la vision que se tiene en torno a la construccion de
conceptos y postulaciones teéricas referentes al proceso de orientacion
vocacional en estudiantes de un colegio. Por ello, la informacién obtenida fue

ordenada y compilada a través del establecimiento de unidades tematicas,
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dentro de las cuales se generaron varias categorias, a las que se les clasifico,
codificé y sintetizd en funcién de los testimonios e informaciones de mayor
relevancia e impacto para la investigacion.

De acuerdo con esto y de forma concluyente, se desarrolld6 una
codificacion por la unidad tematica y por cada categoria, a lo cual, se han
ordenado los datos de manera congruente y cuya vision se centra en la
comprension de la informacion recabada basado en los componentes y puntos
coincidentes arrojados a través de las entrevistas semi estructuradas. Dichos

aspectos se organizan y muestran de la siguiente forma:

Unidad tematica: Proceso de orientacidn vocacional

La unidad tematica sobre la cual se desarrolla la presente investigacion,
se centra en la orientacion que los estudiantes reciben con respecto a su
formacion futura, es decir, de acuerdo a su vocacion. En este sentido, se tiene
gue los profesionales de la educacién, dentro de sus funciones y perfiles, se
encuentra el de orientar a sus estudiantes y proyectarlos hacia el futuro de
acuerdo con el potencial y las posibilidades reales que tiene, siempre en miras
a formar un profesional de calidad, segun los intereses de este. A su vez, es
tarea también de la familia, quienes deben darles pautas y aspectos de
orientacion a sus hijos en funcion de un proceso y formacion profesional futura.

Es asi, como esta unidad temética, se orienta hacia la comprension del
punto de vista de los informantes clave, para la caracterizacién del proceso de
orientacion vocacional de los estudiantes de 5to afio de la Unidad Educativa
Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora” de la ciudad de Cordero en el Estado
Tachira, con miras al desarrollo de un programa de orientacion dirigido a
docentes, padres y representantes.

Para ello, esta unidad tematica se divide en categorias o subtemas

principales que se organizan en funcién de lo que comprende la orientacién
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vocacional o los temas relacionados emergentes segun las entrevistas

aplicadas.

Categoria 1: Manifestaciones vocacionales

Para tener vocacion hacia un determinado oficio o profesion, es
necesario que existan rasgos o caracteristicas que asi lo determinen, es decir,
deben existir manifestaciones vocacionales. Para Castafio y Mesas (2015), se
tiene que dichas manifestaciones constituyen un proceso de “maduracion y
aprendizaje personal, a través del cual se presta una ayuda al individuo para
facilitarle la toma de decisiones vocacionales” (p. 48), lo cual conlleva a ver
gue las manifestaciones vocacionales tienen relacion directa con la proyeccion
mas Optima que puede tener un estudiante en funcion de su futuro laboral.

De acuerdo con esto, se tiene esta categoria, la cual se divide en las
siguientes subcategorias de estudio.

1.1 Aptitudes (Apt)

1.2 Actitudes (Act)

1.3 Capacidades (Cap)
1.4 Proyeccién (Proy)

1.5 Introyeccién (Intry)

Una vez establecidas las sub categorias, se puede indicar que durante las

entrevistas se obtuvo la siguiente informacion:

1.1 Aptitudes (Apt). Criterio relacionado con el potencial que tiene el

estudiante frente a ciertas carreras y profesiones que puede optar.
Las aptitudes, es decir, las capacidades que el estudiante posee para

afrontar estudios en areas determinadas, son determinantes, pues estas

permiten ver las competencias reales del estudiante y si las mismas estan en
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afinidad al potencial y las condiciones socio econémicas y afectivas que se
requieren para afrontar una situacioén de aprendizaje en un area con cierto nivel
de exigencia. Por ello estar en capacidad es muy importante, y es un aspecto
muy importante que debe ser visto positivamente desde el punto de vista de la
autocritica, de la docencia y por supuesto de la familia.
De acuerdo a esto, en la presente sub categoria se tiene la siguiente
informacion producto de los datos recolectados:
a) “muchos estudiantes tienen la capacidad, pero optan por irse y
trabajar” (Cod — YMO5D)
b) “en ocasiones pienso irme a estudiar para lo que puedo ser bueno, sé
gue quiero y puedo estudiar mecanica automotriz” (Cod —NRO1E)
c) “yo veo que puede hacer muchas cosas, pero él quiere hacer es otra
cosa” (Cod — PPO6P)
d) “creo que muchos tienen aptitudes para areas como ciencias puras,
se rien cuando les digo” (Cod — YMO5D)
e) “No veo por qué no puede hacer algo diferente, si puede y tiene como”
(Cod — LD04D)

1.2 Actitudes (Act). Criterio relacionado con la tendencia del estudiante

por querer tomar una carrera profesional en especifico.

Tener una postura correcta o realista, sobre lo que se puede hacer y
estudiar a futuro, es importante para el estudiante y esto hace ver que asuma
con conviccion lo que quiere hacer a futuro. Por ello, tener actitud, esta
relacionado con estar convencido y por lo general, viene expresado con la
toma de decision y la busqueda de los recursos y la evaluacion de las
limitantes que se pueden presentar con respecto a la carrera que va a elegir,
y esto incluye también autoevaluar el perfil que quiere lograr en la carrera, es
decir, la actitud frente a las actividades comunes que va a demandar los

estudios superiores que va a realizar.
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En cuanto a este tema, la informacion que se logré recolectar fue la
siguiente:

a) “me veo es pues entrando a la universidad, sacar la carrera y tener un
trabajo que me dé mayor flexibilidad en mi dia a dia y que no sea tan
pesado” (Cod — NRO1E)

b) “los estudiantes tienen la actitud, pero les falta mucho” (Cod — YMO5D)

c) “yo le digo que se ponga a estudiar algo bueno, pero ya él asumié que
guiere mecanica, y siente que esta preparado para eso” (Cod —
PPO6P)

d) “ver que quieren algo en la vida, ya es bastante, o al menos el inicio”
(Cod —XA03D)

e) “yo veo que hay quienes tienen el perfil y tienen ya planes de como

hacer a futuro una carrera” (Cod — YMO5D)

1.3 Capacidades (Cap). Criterio relacionado con las variables que rodean

latoma de decision del estudiante, al seleccionar una carrera profesional.

Tomar una decisién, incluye que la persona se sienta en capacidad de
asumir lo que se le viene, en el sentido de las exigencias y circunstancias que
pueden frenar su evolucion. Y en el ambito educativo, la orientacion vocacional
debe ayudar a que el estudiante tome una correcta decision en funcion de sus
capacidades y por tanto, son estas el primer paso para evolucionar en la
orientacién vocacional. Es decir, que el estudiante debe tener claro sus
capacidades para luego decidir lo que quiere estudiar y como sera su camino
para lograr tal decision.

En cuanto a la presente investigacion, se tiene que la informacién
relacionada es la siguiente:

a) “hay estudiantes que toman la decision de irse a lugares como Cucuta
0 Bogoté a estudiar y terminan es trabajando, eso ocurre mucho” (Cod
— YMO5D)
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b) “me gustaria estudiar otra carrera, pero hay cosas que no me dejan...
no estoy en capacidad de hacerlo por ahora” (Cod — JOO2E)

c) “la forma como ellos manejan su futuro, no es el correcto a veces, no
toman con buena actitud su futuro” (Cod — LD04D)

d) “yo veo que mi hijo es realista con lo que quiere, pero hay cosas que
no se pueden lograr tan faciles” (Cod — PPO6P)

1.4 Proyeccion (Proy). Criterio relacionado con la visualizacién futura del

estudiante en el ambito laboral y profesional.

El proyectarse a futuro, es uno de los aspectos importantes dentro del
desarrollo de las personas, pues todos se visualizan a futuro considerando
variables como el lugar, las pertenencias, sus relaciones afectivas y también
en sus ocupaciones. Muchos se orientan hacia el desarrollo de actividades
profesionales, sobre todo los jovenes que aun estan formandose en los niveles
basicos y medios de la educacién. En este sentido, se tiene que el proyectarse
como profesional de un area especifica es un aspecto que denota el interés y
es un rasgo de la orientacién vocacional.

De acuerdo a esto, en la presente sub categoria se tiene la siguiente
informacion producto de las entrevistas realizadas:

a) “yo me imagino en unos afios con lo necesario para vivir tranquilo”
(Cod — NRO1E)

b) “yo me he conseguido con estudiantes que yo les decia que estudiaran
ciencias puras y ahora son profesionales, algunos ya sabian a donde
ir cuando eran mis alumnos” (Cod —XA03D)

c) “lo que quiero es hacer algo que me produzca ingreso economico, las
universidades estan dificiles ahora” (Cod — JOO2E)

d) “yo no sé donde me veo, pero quiero estar bien de aqui a unos afnos,
con todo” (Cod — NRO1E)

47



e) “Eh... Lo veo haciendo carrera deportiva o estudiando psicologia en
San Cristébal o en Rubio, él tiene perfil para eso y ya me lo ha dicho
en varias ocasiones.” (Cod — PP0O6P)

f) “por la situacidbn econdémica que esta afectando el pais, la gran
mayoria de los estudiantes no tienen esa vision de seguir estudios
universitarios. Me imagino que en la actualidad trabajan y estudian al

mismo tiempo y se dedicaron a desarrollar un oficio” (Cod — YM0O5D)

1.5 Introyeccion (Intry). Criterio relacionado con laregulacién interna que

hace el estudiante en funcién a lograr sus metas.

La introyeccién se basa en el desarrollo de un esquema auto regulador
en funcion de alcanzar una meta, es decir, la introyeccion es ponerse limites y
hacer un buen plan para lograr obtener metas, como por ejemplo, ahorrar
dinero para poder financiar los gastos de matricula de la universidad, elaborar
un plan de residencia si la universidad queda lejos o limitarse a realizar
actividades de recreacion para poder destinar mas tiempo al estudio. Este tipo
de actividades, normalmente se desarrollan cuando la persona tiene una
vocacion por un estudio determinado y no quiere perderlo o alejarse de esto,
porque tiene metas claras y la introyeccion es una sub categoria clara de la
orientacién vocacional.

En cuanto a este tema, las entrevistas arrojaron la siguiente informacion:

a) “lo que pienso es en el pasaje, moverme es dificil y pienso en eso cada
vez que quiero pensar en irme a estudiar a San Cristobal” (Cod —
JOO2E)

b) “En la materia profesional, en el caso de ellos que tienen que elegir
una carrera universitaria, pues pienso que son muy pocas las
opciones, y ellos son pocos los que se proyectan bien, debido a que
las universidades publicas no se conocen a ciencia cierta, que tipo de

carreras se estan impartiendo y ademas de eso, el horario tampoco es
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muy reconocido, es decir, que dia tienen en que ir a estudiar o cuantos

dias a la semana. A eso también se le suma el costo de los pasajes y

el traslado desde Cordero a la universidad que ellos elijan, y si

hablamos de las privadas son pocos los que tienen esa oportunidad

de pagar estudios universitarios, y pues si hay alguno que tiene una

buena posicion y se van a estudiar, a lo mas asi” (Cod — YM05D)

c) “mi hijo es capaz de sacrificarse por lo que quiere ser en la vida, y yo

como mama también lo haria.” (Cod — PPO6P)

Cuadro 3: Resumen Grafico Analitico de la Categoria: Manifestaciones

vocacionales.

Relacion Sub
Contextual categorias

Consideraciones tedrico - practicas

Aptitudes

Una aptitud es una caracteristica que permite
denotar si una persona tiene lo necesario
(conocimientos, potencial, resistencia), para
asumir una carrera profesional.

Actitudes

Una actitud es una postura positiva en cuanto a la
formacion personal y el logro de metas que ayuden
a generar perfil de formacion

Capacidades

Es el rasgo que define la total cobertura de la
persona para lograr una meta, por tanto puede
sobre ponerse a los limites que tiene enfrente.

Proyeccién

Rasgos de la vocacion

Es la vision personal que un estudiante tiene en
funcidén a sus metas y a su historia de vida.

Introyeccion

Es la regulacion interna que los estudiantes hacen
para poder tener un equilibrio que les permita
lograr objetivos dentro de su formacion.

Autora: Duque (2022)

Como se puede ver, en el desarrollo de la categoria “manifestaciones

vocacionales”, hubo una gran cantidad de informacion que surgi6 en la medida

gue se generaron las entrevistas y en dénde hubo una gran cantidad de

respuestas muy variadas. Muchos de los entrevistados alegaron que tienen

elementos o rasgos de motivacion relacionados o asociados con la orientacion

vocacional. Esto quiere decir, qué en muchas oportunidades ellos encuentran
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y manifiestan de manera amplia sentir deseos de superarse, de seguir
estudiando, de progresar en diferentes niveles y en diversos estudios; esto
debido a que han tenido un proceso de formacién en el cual a muchos de los
estudiantes se les ha brindado un apoyo completamente positivo lo que les
genera en cierta base de orientacion.

A nivel de aptitudes se puede apreciar qué en los entrevistados hay una
gran afinidad con respecto al rasgo asociado con conocimientos, potencial y
resistencia para asumir una carrera a futuro, es decir, muchos de los
estudiantes no tienen la visidon de quedarse solamente como bachilleres, sino
que también buscaran la manera de ingresar al ambiente laboral, bien sea por
medio de cursos o por medio de la universidad. Ahora bien, en cuanto a las
actitudes se pudo ver qué hay posturas muy bien formadas en los estudiantes
y en los docentes.

Los estudiantes sefialan que ellos tienen tendencia al cambio, a mejorar
y a proseguir en su formacién a nivel Superior bien sea por medio de cursos
de formacion rapida o por medio de la universidad. Con respecto a las
capacidades de los estudiantes, muchos son criticos con respecto a lo que
pueden lograr o no en la vida y hay unos que tienen limitaciones
socioecondémicas y otros no las tienen, pero en ambos casos la evaluacién de
esta circunstancia es igual para todos.

Es decir, en las actividades concernientes a la orientacion vocacional, se
puede determinar que muchos de los estudiantes estan conscientes de sus
limitaciones y de su potencial. Por tanto, se puede indicar que no en todos los
casos el estudiante presenta una postura negativa, sino que mas bien se
sienta a analizar positivamente su situacion encontrando apoyo en los
docentes y también en sus familiares, por cuanto la orientacion vocacional,
desde este punto de vista practico y trascendental, y de acuerdo a las
entrevistas realizadas, no se limita solamente al punto de vista del docente
sino que también se abre el abanico a analizar otras situaciones desde la

perspectiva de la familia y desde el mismo estudiante.
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Ahora bien, en cuanto a la proyeccién, se puede indicar que todas las
personas en las entrevistas denotaron una vision de futuro donde hay una
serie de elementos a favor, como la presencia de un plan de vida, la proyeccion
de un trabajo o ya pensando en el acomodo para el ingreso a una universidad.
Esto hace denotar que en la medida que avanza la orientacion como proceso
en los Colegios, los estudiantes pueden también tener una buena visién sobre
lo que desean a futuro y como lograrlo todos estos elementos en comparacion
a la teoria postulada, dejan ver que existe una gran afinidad entre el proceso
que se da de orientacién vocacional a nivel de estudiantes y lo que se desea
segun los postulados de la teoria.

Y es que en la medida que los estudiantes tengan contacto con los
docentes y con su familia ellos mismos van a ir construyendo su criterio sobre
lo que desean a futuro y como lo desean lograr es asi como muchos de los
entrevistados pueden o demuestran un perfil donde hay rasgos de vocacion
ya hay estudiantes que desean y quieren salir al campo laboral o a formarse
en areas mas especificas en universidades Incluso en situaciones fuera del
pais y esto deja ver que los estudiantes tienen tendencia a continuar con sus
a pesar de la situacion actual.

Ademds, segun las observaciones realizadas, los estudiantes
manifiestan interés por proseguir sus estudios a nivel universitario o
capacitarse para ejecutar algun oficio sin embargo, se evidencié que tanto
docentes como padres visualizan inconvenientes en esta proyeccion debido a
la situacion pais actual donde se presentan dificultades en el transporte y
obtencion de recursos econémicos para poder continuar su formacién
académica. Vale acotar, que la localidad de Cordero es considerado un pueblo
dormitorio por lo cual, para poder continuar sus estudios, deben movilizarse a
San Cristobal que seria la ciudad mas cercana con instituciones universitarias
generando situaciones de riesgo, inconformidad y mostrandose como un

inconveniente para dicha prosecucion.
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Categoria 2: Rol orientador del docente

La persona que estd en contacto formativo con el estudiante es el
docente, quien es la persona que cumple una serie de roles y funciones, entre
las que destaca, el de ser un orientador, es decir, marcar un destino y una ruta
mas correcta para que el estudiante tome la decision necesaria en cuanto a su
futuro profesional. Para Sparisci (2018), el rol de orientador, “es el perfil
desarrollado por el docente para guiar a los estudiantes en la toma de decision
referente a su futuro profesional y laboral, segin sus aptitudes, actitudes y
potenciales” (p. s/n), por cuanto se puede indicar que el docente es una
persona muy importante en la creacién y proyeccion del futuro de los
estudiantes, pues debe mostrarle opciones que ayuden a que el estudiante
consolide metas futuras y sea de productividad para la sociedad y su familia.

De acuerdo con esto, el rol orientador del docente, puede apreciarse
desde las siguientes subcategorias de estudio.

2.1 Socializador (Sol)

2.2 Participacion activa (Part)

2.3 Actualizacion profesional (ActP)

2.4 Predisposicion (Pred)

Con las sub categorias ya identificadas, se puede indicar que durante las

entrevistas se obtuvo la siguiente informacion:

2.1 Socializador (Sol). Criterio relacionado con la interaccion que el

docente realiza para conocer los rasgos vocacionales de sus estudiantes.

Dentro de las actividades de los docentes se encuentran las de socializar,
gue hacen referencia a la interaccion necesaria que debe existir entre quien
dirige el proceso de aprendizaje y los demas actores educativos. Socializar
permite en primera instancia, conocer la realidad de los estudiantes, tener un

panorama en cuanto al potencial que este pueda tenery su nivel de interaccién
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con otras personas, lo cual es un elemento muy valioso a la hora de poder

conocer el potencial que tiene el estudiante cuando le toque socializar en un

ambiente universitario, fuera de la ciudad de Cordero, e incluso fuera de la

region de habitacion actual.

Es por ello, que el docente es la persona que debe, por medio de la

socializacion, conocer el desenvolvimiento de sus estudiantes y con ello,

comenzar a perfilar a los mismos en funcion de su futuro profesional. A

continuacion, se presentan los principales aspectos de la socializacion del

docente, en funcion a los resultados de la entrevista aplicada:

a)

b)

d)

“a los estudiantes se les habla, se les explica, uno mira su
comportamiento, uno interactiia mucho con ellos” (Cod — LD04D)

“yo me imagino que en el colegio les explicaran a los chamos como
sera su futuro y donde estudiar a lo que salgan. El profesor guia es
quien deberia organizar y socializar opciones con ellos. Mi hijo no me
dice nada de que el profesor hable con ellos de su futuro” (Cod —
PPO6P)

“el profe y los otros de PDE hablan con uno a ratos, se les ve por ah
(Cod — JOO2E)

‘yo si he iniciado conversaciones con ellos, socializo con ellos en

f4)
|

cuanto a esa parte del futuro que ellos tienen cuando se graduen o
salgan de aca del colegio y pues mas o menos he visto las habilidades
gue cada uno posee y pues le voy diciendo” (Cod — YM05D)

“hay profes que hablan con uno, otros simplemente no vienen o los
trato de hola y chao” (Cod — NRO1E)

2.2 Participacion activa (Part). Criterio relacionado con lainteraccion de

los estudiantes en funcion de abordarlos con respecto a su futuro escolar.

La participacion activa se refiere a la consistencia del docente en el trato

con estudiantes, al contacto diario, a la interaccién y manejo de teméticas en
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clase que abordan el perfil del estudiante en funcién a su futuro. En vista de

eso, se puede indicar la participacion de los docentes en el desarrollo de

actividades de orientacion vocacional, que lo coloca como un actor activo en

areas que pueden ser las de orientacién vocacional, donde sirve de apoyo

institucional la garantia de los estudiantes que estan egresando.

De acuerdo a esto, en esta sub categoria se tiene la siguiente informacion

producto de las entrevistas realizadas:

a)

b)

d)

“cada vez que puedo, les hablo sobre lo que quieren hacer a futuro,
pero el problema aqui es la falta de informacion sobre estudios y
carreras. Esas cosas uno en la medida que habla con ellos, les puede
dar una orientaciéon” (Cod — XA03D)

“hay profesores que estan en la jugada y otros que no, uno a veces
les dice, pero poco socializan o se limitan simplemente a no hablar
sino lo necesario” (Cod —NRO1E)

‘cuando uno va a orientacion son unos y en clase son otros, ese
problema lo veo siempre y no participan casi en nada, siempre los ve
uno entrar y salir de clase, poco hablan con uno la verdad” (Cod —
JOO2E)

“yo veo que hay profesores que si son muy atentos y participan... eso
es lo que yo veo a veces” (Cod — PPO6P)

“‘uno hace lo que le piden, y pues uno debe tener paciencia y tiempo
para atender los alumnos, pero en cosa de orientacion si se necesita

alguien que esté todo el tiempo con ellos” (Cod — XA03D)

2.3 Actualizacién profesional (ActP). Criterio relacionado con la

capacidad del docente para afrontar nuevos retos a nivel de orientacion

vocacional.

Los tiempos siempre cambian y con ello, también las costumbres y

cultura de las personas, razén por la cual, se puede indicar que aspectos
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propios de la profesion docente también van a ser modificados y esto hace que
el profesor deba estar actualizado con la realidad que tiene referente, pues de
lo contrario el proceso de orientacion no podra ser el mas acorde. De acuerdo
a esto, en esta sub categoria se tiene la siguiente informacién producto de las
entrevistas realizadas:
a) “nosotros necesitamos a veces actividades que nos ayuden a lidiar con
las cosas nuevas con que salen los estudiantes” (Cod — YMO5D)
b) “yo me llevo bien con los profesores, a veces no saben cosas que uno
cree que saben, pero uno trata de llevarse bien con ellos” (Cod —JOO02E)
c) “considero que los profes tienen herramientas, aunque a veces parece
gue no son los mas directos de los que nos pueden decir que hacer a
futuro” (Cod — JOO2E)

2.4 Predisposicion (Pred). Criterio relacionado con el interés del docente
en realizar orientacion vocacional en el colegio como actividad extra

académica.

La predisposicion del docente se centra en la necesidad real de tener una
persona que ayude a la orientaciébn vocacional institucional en diversos
momentos del periodo educativo durante el afio escolar. En este sentido, se
puede indicar que el docente por iniciativa puede involucrarse en el proceso
de orientar y esto hace que existan otros factores como la motivacién y el
sentido de pertenencia con el proceso de egreso del estudiante y su
prosecucion, por cuanto la empatia es una consecuencia evidente de la
predisposicién del docente.

Es asi, como en esta sub categoria, se tiene la siguiente informacion
producto de las entrevistas realizadas:

a) “los profesores a veces muestran interés por decirnos que hacer... pero
son pocos sabes” (Cod — NRO1E)
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b) “en la escuela yo recuerdo que los profes hablaban con uno todo el

tiempo, aqui no... .es normal supongo” (Cod — JOO2E)

c) “uno aveces toma iniciativa y les da orientaciones y ellos a veces hacen

caso, a veces no, son los intereses de cada quien” (Cod - XA03D)

d) “enladocencia, uno debe tener iniciativa para atender a los estudiantes,

uno no puede tener rigidez en la educacion” (Cod — YMO5D)

e) “los profesores no hacen a veces, el atender bien a los chamos, hay

chamos que dicen que los profes no les dan explicacion en clase o0 no

los orientan como es... pienso que es que no estan motivados.” (Cod —

PPO6P)

Cuadro 4: Resumen Gréfico Analitico de la Categoria: Rol orientador del

docente

Relacion Sub
Contextual categorias

Consideraciones teorico - practicas

Socializador

El docente no es la persona aislada del entorno
socio educativo, sino que es la persona que tiene
una relacion directa con todos los demas actores
educativos.

Participacion
activa

Un docente debe participar dentro de las diversas
actividades que involucran los estudiantes, y esto
incluye el proceso de orientacién vocacional.

Actualizacién
profesional

La sociedad es cambiante y su dindmica tambiény
por ello, el docente debe ir actualizando, no solo
sus conocimientos, sino también los aspectos que
le ayudan a adaptarse a la dinamica del entorno
socio educativo.

Predisposicion

El docente como orientador vocacional

Estar dispuesto a querer ayudar y a orientar a los
estudiantes es un aspecto caracteristico del perfil
del docente y para ello debe estar predispuesto a
intervenir en acciones que mejoren la condicion del
estudiante.

Autora: Duque (2022)

En el anterior cuadro, se pudo apreciar el resultado de las entrevistas

concernientes a la categoria “rol orientador del docente”, en donde se

evidencio que el docente cumple un papel muy importante en el desarrollo de
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la orientacion vocacional. Debido a que el papel protagénico del proceso
orientacién est4 basado en el perfil del docente se considera en teoria y
practica, una accion importante dentro del contexto educativo. De acuerdo con
esto, el docente es una persona que puede tener cuatro rasgos esenciales
que determinan su papel como orientador vocacional.

El primero de ellos, es el papel de socializador en el cual el docente
cumple una interaccion constante con los demas actores educativos como los
estudiantes y los padres y representantes por cuanto el socializar es una
accion innata del docente en cualquier instancia. En concordancia con esto,
se puede indicar que otro elemento importante que destaco y surgié en las
categorizacion, fue la participacion activa del docente en todos los procesos
educativos, no solamente a nivel de aula en el proceso de aprendizaje, sino
también en otros procesos como el de la orientacién vocacional institucional a
nivel de quinto afo, es decir, ya cuando el estudiante va a dejar el colegio y
buscar un nuevo futuro en otras instancias como por ejemplo la educacién
superior o cursos Y talleres alternativos.

La participacién docente en todas las areas es muy importante porque
da a conocer y a entender que los estudiantes tienen un apoyo y una
interaccibn muy positiva que les ayudara a seleccionar un futuro mejor de
acuerdo a su visién. No obstante en las entrevistas se pudo denotar que hay
fallas, y es que muchos estudiantes y otros actores determinaron que la
participacion y la interaccion de los docentes con los estudiantes a nivel de
vocacion es escasa Yy, solamente en algunos casos, los docentes realizan
actividades extra académicas orientadas a la vocacion, pues se limitan
simplemente a dar sus clases y se retiran de las aulas, y es que a veces se
reducen a un espacio netamente académico y la interaccion es casi nula en
muchos casos.

El intercambio afectivo con vistas a ayudar al estudiante a seleccionar
una carrera o hacer un plan de vida no se aprecia en los docentes, es decir,

no hay mayor empatia, y eso quedo en evidencia a lo largo de las entrevistas,
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pues si bien no se pone en tela de juicio la capacidad de los docentes para
dar clase, si se pone en entredicho la capacidad que tiene para hacer
participacion activa en el proceso de orientacion institucional lo cual conlleva
al siguiente rasgo en analisis a profundidad el cual es la actualizacion
profesional.

Ademas, segun lo observado, se puede decir que hay docentes que no
tienen actualizacion no tanto de contenido sino de dinamica pues en esta
sociedad cambiante no se puede hablar Unicamente de una dinamica cultural
rigida pues la sociedad es cambiante y su motor de produccion y de
ensefianza también lo es asi que es necesario que la actualizacion docente
se orienten no solamente hacia los conocimientos formales, sino que también
se oriente a otros espacios importantes como lo es la interaccion entre los
docentes y los estudiantes y el apoyo que estos le deben dar para que el
alumnado pueda mirar a futuro y seleccionar una carrera idonea y orientada
segun las potencialidades que ellos presenten y el docente se ve como la
persona idénea que puede ayudar en este proceso de seleccion y de
construccion de hojas de vida

Por ultimo, también se aprecia que pocos son los docentes que estan
predispuestos a desarrollar actividades o acciones que estén fuera del orden
académico y que colaboren con el futuro de los estudiantes, mostrando las
pautas de diferentes opciones y alternativas para su desarrollo como futuros
profesionales. Este problema, deja entrever que hay docentes y estudiantes
que no tienen una correcta interaccion y los espacios del colegio no ayudan y
sus oficinas como la coordinacion de Proteccion y Desarrollo estudiantil (PDE)
no contribuyen a que la interaccion sea efectiva y veraz.

Asi mismo, se observo que el docente no se encuentra motivado para
brindar u ofrecer una orientacion previamente planificada y dirigida a los
estudiantes segun las caracteristicas del grupo. Por el contrario, optan por
brindar conocimientos netamente académicos y en ocasiones, dependiendo

del area en que se encuentran, brindan formacion cristiana (visualizada en
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una clase de educacion de la fe) pero el tema vocacional es practicamente
desechado en los espacios de aprendizaje. Vale acotar, que existe un area de
formacion denominada Orientacion y Convivencia la cual es impartida por el
docente guia quien ofrece informacion sobre temas como el bulling y la
influencia de las redes sociales sin embargo, el tema vocacional no es tomado

en cuenta en este espacio.

Categoria 3: Experiencias vocacionales de los padres

Otros actores importantes en la toma de decisiones de los estudiantes,
es sin duda, la presencia de los padres y/o representantes, quienes son la
parte consistente en el desarrollo y evolucién de estos, desde el punto de vista
armonico, es decir, la familia es el primer lugar con el cual el estudiante tiene
un contacto, una formacién y una proyeccion futura, y a diferencia de los
docentes, aqui los valores y la realidad del estudiante, marcan pautas para
formar actitudes que le empujaran en la consolidacion de metas. Al respecto,
Consuegra (2019), sefala que las experiencias vocacionales de los padres
“son el conjunto de acciones centradas en la motivacion y la proyeccion socio
laboral que los padres tiene con relacion a sus hijos” (p. 154), lo cual muestra
qgue la interaccion es un aspecto muy importante dentro del esquema de
formacion de los hijos.

Ante esto, se presentan a continuacion, las subcategorias que
comprenden las experiencias vocacionales de los padres:

3.1 Motivacion (Mot)
3.2 Valores (Val)

3.3 Afectividad (Afect)
3.4 Integracion (Integ)

Con las sub categorias ya identificadas, se procede a mostrar la

informacion recolectada durante el momento de aplicar las entrevistas:
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3.1 Motivacion (Mot). Criterio relacionado con el interés de los padres con

respecto ala formacién de sus hijos.

La motivacion de los padres es muy importante para comprender el
apoyo que estos le deben dar a sus hijos en diversos momentos de su
formacidn, incluyendo la etapa final del bachillerato, donde se deben tomar
decisiones cruciales para asegurar el futuro laboral de estos. Padres
motivados, estan en contacto constante con otros actores educativos, como
los docentes y ademas también conocen los gustos, proyecciones y alcances
que sus hijos pueden tener en funcién al futuro productivo y laboral. En cuanto
a la informacion asociada a las entrevistas, se pudo obtener lo siguiente:

a) “mi familia me apoya en lo que puede, poco o mucho se aprecia... mi
mamé& me dice que debo estudiar y aunque ella no sabe de carreras
siempre me apoya... la veo motivada en ayudarme” (Cod — JOO2E)

b) “los representantes cumplen con lo suyo, a veces se les ve
preocupacion por saber coOmo van sus chamos, pero es en ocasiones”
(Cod — XA03D)

c) “desde PDE buscamos la manera de brindar apoyo al estudiante, y es
bueno cuando la familia esta motivada por ayudarlos también” (Cod —
YMO5D)

d) “yo siempre le digo a mi hijo que cuente conmigo, que yo poco o mucho
le ayudo y ver que echa “pa lante pues me da razén y motivacion de
apoyarlo” (Cod — PP0O6P)

3.2 Valores (Val). Criterio relacionado con los valores en el hogar y co6mo

encajan alli los relacionados con la formacion profesional.

Los valores son una serie de apreciaciones que se jerarquizan en la

familia y estos dictan qué situaciones son mas importantes que otras. En el
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caso de la educacion y el futuro de los hijos, los valores familiares deben tener

este aspecto bastante alto en la escala de valores. Si la educacion se muestra

como un valor, no es de extrafiar que exista vinculacién de los padres hacia el

proceso de prosecucion académica de sus hijos y eso incluye que participen o

tengan conocimiento relacionado con la orientacion vocacional.

Es asi, como en esta sub categoria, se tiene la siguiente informacion

producto de las entrevistas realizadas:

a)

b)

d)

“mi mama siempre me ensefo el valor al estudio, a salir adelante y todo
eso hace que yo mire qué voy a hacer cuando termine aqui” (Cod —
NRO1E)

“mi mama poco sabe y se mete en esto, ella dice que me apoya hasta
donde puede y eso me genera un impulso mas para hacer algo, aunque
sea un curso” (Cod — JOO2E)

“uno a los hijos le inculca lo necesario, si no aprovechan ahora en vida,
después de muerto uno, ya no hacen nada... yo los motivo y me motivo
también a que salgan adelante y tomen la opcidén correcta y no se
queden por ahi sin hacer nada.” (Cod - PPO6P)

“esos aspectos poco se ven, solo algunos representantes muestran en
realidad sus valores correctos en sus hijos... eso de los valores poco le
veo proyecciéon aqui” (Cod — YMO5D)

“lo que pasa es que muchos estudiantes se van del pais a otros sitios y
pues los valores se pierden o se alteran, ese problema hace que la
orientacion no se lleve a otros niveles” (Cod — LD04D)

3.3 Afectividad (Afect). Criterio relacionado con la expresién de afecto y

apoyo afectivo de los padres a sus hijos.

El componente o subcategoria relacionada a la afectividad, se relaciona

directamente con las emociones y sentimientos que hay en la relacién del

estudiante con sus familiares. Estos denotan como consecuencia, la muestra
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de interés y sentido de pertinencia en cada una de las partes de la familia y
esto alimenta el deseo de seguir adelante en la formacion personal. Es asi,
que los padres y representantes que se muestran emotivos con sus hijos,
tienen mayor vinculacion con estos en sus diferentes roles y actividades como
estudiantes. De acuerdo a ello, se tiene la siguiente informacion producto de
las entrevistas realizadas y que apuntan a la presente categoria:

a) “mi mama y mi papa son quienes me dicen como debo actuar en la
vida y me dicen que exponer lo que siento me ayuda a ubicarme en
la carrera que yo quiero” (Cod — JOO2E)

b) “ese tipo de expresiones afectivas son poco vistas en los
estudiantes” (Cod — LD04D)

3.4 Integracion (Integ). Criterio relacionado con la participacion de los

padres y representantes en el proceso de orientacién vocacional.

Esta subcategoria hace referencia a la necesidad de integrarse en familia
para ayudar a proyectar los hijos. Entre las funciones de una familia se
encuentra la proyeccién que hacen entorno a los hijos, es decir, siempre se
busca la integracion de los mas jévenes a los mas viejos. Esto genera sentido
de pertenencia, ademas de propiciar vias de orientacion desde la familia hacia
la busqueda de un futuro oportuno y realista para los hijos en la integracion a
la sociedad en la cual se encuentran, lo cual conlleva a ver que la integracion
familiar también incide en la toma de decisiones de los estudiantes en funcion
de la realidad presentada.

Es asi, como en esta sub categoria, se tiene la siguiente informacion
producto de las entrevistas realizadas:

a) “cuando hay reuniones siempre viene mi mama y ella se preocupa
siempre de todo lo que pasa aqui, y practicamente todos en mi familia

saben mi realidad en el colegio o que quiero hacer a futuro. Todos
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b)

d)

participan en las decisiones y opinan y me siento apoyado, aunque no
tenga claro un panorama a futuro” (Cod — NRO1E)

‘los representantes se integran, solo en algunas ocasiones a las
actividades escolares de sus hijos y es poco probable que los padres
manejen la informacién de sus hijos” (Cod — YMO05D)

“la participacion y la integracion de la familia es importante, porque entre
todos colaboran y ayudan a que el estudiante maneje aspectos que le
ayuden a ver” (Cod - XA03D)

“mi familia participa de mis decisiones y me apoyan solo en ocasiones,
a veces el mundo me lo hago yo solo... al fin y al cabo es una situacion
gue debo afrontar” (Cod — JOO2E)

Cuadro 5: Resumen Grafico Analitico de la Categoria: Experiencias
vocacionales de los padres

Relacion Sub
Contextual categorias

Consideraciones teorico - practicas

La experiencia vocacional de los padres

Es el estado de equilibrio emocional, el cual
impulsa a la persona a desarrollar ciertas
Motivaciébn  actividades, que en condiciones no comunes,
serian dificiles de lograr. Se relaciona
directamente con una actitud positiva.

Son posturas apreciativas sobre las diversas
acciones, objetos y espacios, que rodean a las
personas. Estas apreciaciones varian en cada
persona.

Valores

Es el componente de la personalidad que expresa
Afectividad  sentimientos y emociones hacia los demas, bien
sea que lo exprese abiertamente o no.

Es la vinculacion de varias personas en acciones
comunes, con un beneficio determinado. También
Integracion  se desarrolla en funcion de mejorar los vinculos
entre personas que pertenecen a un determinado

grupo.

Autora: Duque (2022)

En el anterior cuadro, se pudo apreciar el resultado de las entrevistas

concernientes a la categoria “experiencias vocacionales de los padres”, en
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donde se tiene que aunque existe la vinculacion y la relacion de los padres y
la familia en el proceso de orientacion de los estudiantes, estos no se pueden
llevar de forma eficiente, pues esta vinculacion se lleva a cabo de forma
ocasional, es decir, no hay constancia, por cuanto se presenta una gran
debilidad, pues aunque en otras &reas personales, la presencia de los padres
pudiera ser la correcta, en el &mbito educativo, no se aprecia de la manera
mas adecuada.

Esto deja ver que en subcategorias como la integracion, se presentan
situaciones irregulares, pues los estudiantes y docentes sefialan que no hay
un contacto directo en la toma de decisiones y vision de los estudiantes por
parte de sus familias y que el apoyo obtenido es momentaneo y las
proyecciones del estudiante se realizan solamente bajo su vision. Ademas, la
participacion de los padres en este tipo de situaciones vocacionales es poca
0 en algunos casos es nula, asi que seria necesario tomar en cuenta el
desarrollo de actividades que correspondan a la integraciéon familia.

En otras areas como la afectividad, los valores y la motivacion, se tiene
que la experiencia y la vinculacién de los padres en los estudiantes es
evidente, por cuanto existe una introyeccion de los aspectos que la familia ha
incentivado en el estudiante y esto se refleja enormemente en las
postulaciones que se encuentran en las entrevistas, donde se consiguen
muestras en los estudiantes por querer desarrollar alguna actividad futura,
basado en la motivacion y valores que sus padres le han dado. Esta
apreciacion, deja ver que desde la 6ptica familiar en casa, por medio de la
interaccién familiar, han venido construyendo una vision (aunque no centrada
en muchos casos), de lo que se puede o quiere hacer a futuro.

En gran manera, se pudo determinar a través de la observacion, que los
padres y representantes poco se vinculan o cumplen con la integracion en
actividades escolares tales como actos culturales, talleres formativos,
reuniones de aula o incluso algo tan simple como buscar a sus hijos a la salida

de clase, pero que en muchos casos la influencia de ellos se aprecia en los
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estudiantes, no siempre de forma positiva claro estd, pero querer desarrollar
alguna actividad productiva o profesional es muy importante para el desarrollo
de la educacion a futuro proximo en los estudiantes. Por cuanto, lo que se
requiere es centrar al estudiante en funcién de lograr una correcta orientacion

vocacional.
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CAPITULO V

ORIENTACION VOCACIONAL EN LOS ESTUDIANTES

Dentro de la dinAmica socio educativa, se tiene que la orientacion y el
manejo de los elementos personales que se toman en cuenta para la
operatividad del estudiante, son de vital importancia, y es que la proyeccion de
la orientacion vocacional en estudiantes debe ser uno de los principales,
debido a que es el motor que impulsa al estudiante hacia una buena insercion
social futura.

El docente es la persona que debe cumplir un rol de orientador y ello
involucra que esté atento a cualquier situacién que limite y no permita la
evolucion del estudiante y su prosecucion, de acuerdo a sus posibilidades, de
lograr continuidad en el desarrollo de su formacion profesional. En tal sentido,
se puede apreciar que la educacion no solo se limita al acto de ensefiar, sino
que se debe tratar también la interaccién entre las personas, de forma tal que
se pueda lograr una visién clara sobre los fendbmenos o problematicas que
pudiesen encontrarse en el aula de clase y también en la institucion como tal.

Ahora bien, se puede indicar que en vista a esto, el proceso de
orientacion es mas que una simple interaccion, es también el desarrollo de
varias actividades y de una dinamica de interaccion entre el docente y los
estudiantes. Este punto de vista sugiere y hace ver que la docencia no
solamente se limita al auge académico, sino que también tiene un componente
mas social, afectivo y de mas trascendencia que es el de ayudar y orientar a
los estudiantes en funcién de sus deseos, proyecciones y aptitudes.

Por cuanto el proceso de orientacion vocacional es una interacciéon, no
es un momento especifico de intercambio formal, ni es un elemento limitado a

transaccion burocrética, sino que es un proceso mas complejo y abierto en
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donde la fluidez y el conocimiento del potencial del estudiante juega un papel
muy importante en la formacion de su destino.

Por otra parte, se puede indicar que la familia también es coparticipe de
este proceso, y es que desde el hogar se inculcan valores, costumbres y
elementos socio afectivos que influyen notoriamente en el estudiante. Por
ejemplo, si en el hogar existen doctores, ingenieros, albafiles o carpinteros;
es muy probable que el estudiante vea en ellos un modelo a seguir y por tanto
buscard orientaciones que le permitan ver a futuro como sera su
desenvolvimiento en el papel de ellos y por tanto, buscara profesionalizarse o
conocer el tema en estudio, lo cual abrirh campo a nuevas generaciones de
profesionales o de personas especializadas en ciertas areas, y es alli donde
la docencia entra en juego, es decir dara las pautas y guiara al estudiante para
que tome la decision correcta en vista a la decision de formacion personal en

un area especifica y de acuerdo también a sus potencialidades

Reflexiones Sobre Los Elementos Informativos Recabados

Una vez obtenida la informacion necesaria para la complementacion de
la investigacion, cuyas bases y vertientes vienen en funcion de las categorias
establecidas por la investigadora, asi como también los datos apreciados en
la observacion, que fue el punto de partida para establecer la informacion de
manera asertiva; se presenta un cuerpo de planteamientos concluyentes, de
forma tal, que los resultados del estudio permitan hacer una conjetura de
acuerdo a lo planteado inicialmente y por tanto, se analizan las situaciones a

la luz de los objetivos de la investigacion.
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Respecto al Objetivo Especifico N°1.

En este primer objetivo, se plante6d Identificar las manifestaciones
vocacionales de los estudiantes de 5to afio de la Unidad Educativa Colegio
Franciscano “Maria Auxiliadora” de la ciudad de Cordero en el Estado Téachira.
En el marco de este objetivo se puede decir lo siguiente:

1 — Las manifestaciones vocacionales son importantes para cualquier
persona, no solamente desde el punto de vista de la formacion, sino
también el punto de vista de los proyectos de vida, pues estos a su vez
son los que formaran parte de las acciones futuras del estudiante, su
camino, su formacion y su manera de ver la vida, de trabajar, de producir
y de generar una nueva familia.
2 - Aunque hay muchas manifestaciones vocacionales existen solamente
algunas qué son aplicadas a estudiantes en especifico, como por ejemplo
las actitudes. Hay personas que tienen actitudes que no les ayudan en lo
absoluto a desarrollarse profesionalmente, pero si en actividades no
profesionales como por ejemplo, albafileria, carpinteria y otras areas por
el estilo y, por tanto, el criterio de los rasgos vocacionales no aplican
generalmente a todas las personas.

3 - Hay quienes tienen visién, pero no tienen las herramientas para

lograrlo de forma efectiva o directa, es decir no tiene un proyecto de vida

que les ayude a construir y a moldear ese futuro de acuerdo a la profesion
que quisieran tomar.

4 — Las metas y los objetivos personales estan claros en algunos

informantes clave. La informacién colectada indica que hay estudiantes

que tienen una vision de lo que desea hacer a nivel personal y profesional

a futuro y llegan a alegar que su vida incluso, corresponde a su forma de

sentirse.
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Respecto al Objetivo Especifico N°2.

Con respecto al segundo objetivo, el cual consiste en describir el rol
orientador del docente en el desarrollo vocacional del estudiante de 5to afio,
se pudieron obtener las siguientes conclusiones:

1 - La orientacion vocacional es un proceso que se desarrolla en las
instituciones educativas y qué sirve para proyectar a los estudiantes en
funcién de lo que desean hacer a futuro y, por tanto, es una actividad
extra académica de gran importancia y trascendencia porque marcara el
destino de los estudiantes en funcién de sus potencialidades.

2 - Los docentes son personas que tienen inherentemente la funcion
orientadora y esto hace ver que ellos son los idoneos para desarrollar los
pasos y centrar al estudiante en un futuro prometedor, dandole opciones
y andlisis a espacios universitarios y a otro tipo de instituciones que le
puedan brindar un futuro estable al egresado. En tal sentido, se tiene que
el docente es una persona con capacidad para desarrollar la orientacion
vocacional, pero en esta ocasion se pudo apreciar que el docente es
distante a los estudiantes, poco desarrolla actividades de orientacion y
de interaccién con estos fuera de las actividades académicas y por tanto,
se puede indicar que no hay mecanismo de accion directa que permitan
al docente generar vinculos y proyecciones con respecto al estudiante
pues este mayormente no tiene iniciativa de proyeccion.

3 - Si bien es cierto que el docente es la persona idénea para el manejo
de ciertas areas de conocimiento, no siempre es la persona que esta
preparada para desarrollar orientacion vocacional en los estudiantes y
mas aun en la actualidad cuando eso ya se ha creado un cuerpo
departamental, es decir hay una oficina en las instituciones educativas
gue se encarga de la orientacién vocacional pero mayormente realiza

procedimientos administrativos y la atencion personalizada es limitada a
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los estudiantes en funcién de horarios y charlas especificas mas no de
atencién personalizada y de interaccion constante.

4 - La actualizacion docente es otro aspecto importante a tomar en cuenta
con relacién al rol de orientador, debido a que si el docente no se
actualiza, no podra desarrollar este tipo de actividades, porque
sencillamente estd en disparidad con respecto a la evolucion de la
sociedad a la cadena de exigencias laborales, a la dinamica sociocultural
y de aspectos que pueden ser utilizados dentro de los espacios de
atencién especificos, como por ejemplo, el uso de tecnologia para
acceder a informacién digital que permita sacar pros y contras de las
carreras universitarias que se pueden ofertar para los estudiantes o de

cualquier otro aspecto que sea importante tomar en cuenta.

Respecto al Objetivo Especifico N°3.

En cuanto al objetivo especifico niumero tres, el cual consiste en
especificar la experiencia de los padres y representantes con relacion al
proceso vocacional de sus hijos, se pudo apreciar lo siguiente:

1- Los padres juegan un papel importante en la toma de decision de

sus hijos, y es que estos ven en sus padres mayormente un modelo a

seguir, pues en muchas ocasiones se muestran como personas que

influyen positivamente en los hijos y si estas desarrollan alguna actividad
de manera profesional o especifica, entonces se lograra desarrollar una
serie de postulados, en donde el hijo también quiere ser como los padres

y es aqui donde se encuentra el verdadero propésito y desarrollo de los

padres como expertos o como base para la orientacién vocacional de sus

hijos.

2 - Algunos padres o representantes no poseen titulos universitarios o

profesiones como tal y los estudiantes ven en ellos no solamente un

modelo a seguir, sino la inspiracion y la motivacion para sacar una
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profesion o buscar mecanismos para superar a sus padres a nivel
econdémico y productivo, por cuanto existen elementos de tipo afectivo,
motivacional y trascendental que empujan a los estudiantes a realizar un
plan de vida o a querer profesionalizarse, pues es el camino para mejorar
la calidad de vida no solo de ellos sino también de su familia.

3 - Algunas familias desarrollan apoyo constante a sus hijos no solamente
los padres, sino también otros adherentes, como por ejemplo los tios, los
hermanos o los abuelos quienes en conjunto generan una identidad
colectiva y surgen valores familiares aunados al deseo del estudiante por

qguerer superarse.

Respecto al Objetivo Especifico N°4.

En cuanto al objetivo especifico nimero cuatro, el cual consiste en
formular acciones orientadoras a nivel vocacional dirigidas a docentes, padres,
representantes y estudiantes de 5to de la Unidad Educativa Colegio
Franciscano Maria Auxiliadora de la ciudad de Cordero en el Estado Tachira,
se puede apreciar lo siguiente:

1 — Es importante disefar acciones orientadoras encaminadas a mejorar

los aspectos relacionados al proceso vocacional en el desarrollo de la

presente investigacion.
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CAPITULO VI

ACCIONES ORIENTADORAS A NIVEL VOCACIONAL DIRIGIDAS A
DOCENTES, PADRES, REPRESENTANTES Y ESTUDIANTES DE 5TO
ANO DE LA UNIDAD EDUCATIVA COLEGIO FRANCISCANO “MARIA

AUXILIADORA” DE LA CIUDAD DE CORDERO EN EL ESTADO TACHIRA

Presentacién

La orientacién vocacional, es un aspecto muy importante dentro del
desarrollo de las personas, sobre todo si se encuentra en un proceso de
culminacion de bachillerato y se necesita establecer una nueva ruta a seguir.
Los docentes son las personas encargadas de llevar a cabo el proceso de
orientacion vocacional, pues son ellos los que ayudan y tienen el perfil para
guiar a los estudiantes en el ambiente profesional que deseen tomando en
cuenta las aptitudes, las actitudes, los perfiles, las posibilidades reales en
funcion de las ofertas sociales universitarias y profesionales. En tal sentido, es
preciso tener herramientas a mano que permitan lograr un proceso de
orientacion centrado en las posibilidades del estudiante.

De acuerdo a esto, se puede indicar que la propuesta de acciones
orientadoras en el proceso vocacional comprende elementos que van desde
el conocimiento del proceso formal de orientacion, hasta los factores que se
incluyen dentro de este, siendo la educacion, los valores, la motivacion, los
rasgos vocacionales u otros aspectos, los mas importantes para el desarrollo
de actividades que ayudan a proyectar al estudiante hacia su siguiente paso

en la formacién profesional.
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Es por ello, que a continuacion se presentan algunas acciones
orientadoras a nivel vocacional dirigidas a docentes, padres, representantes y
estudiantes de 5to de la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria
Auxiliadora” de la ciudad de Cordero en el Estado Téachira, donde se busca
mejorar el proceso de orientacion en el estudiante, con miras a futuro en areas

de competencias profesionales acordes a su condicion y potencialidad.

Justificacion

La educacion es un proceso con fines sociales y productivos, pues la
formacion personal se orienta no solo a la adquisicién de conocimientos, sino
también a la practicidad de los mismos, a la incorporacion del estudiante a la
dinamica que incide en el proceso de aprendizaje y sobre todo a buscar una
real vinculacion entre el estudiante y el dinamismo social en el cual esta
rodeado, y cuya adaptacién, incidira notablemente en el desarrollo futuro.

Debido a que han surgido cambios en las politicas de Estado, la
educacion y su forma de vincular los diversos actores educativos, se han
tenido que realizar reformas tanto a nivel curricular como a nivel practico. Por
tanto, esta propuesta se justifica pues ayuda a establecer las nuevas formas
de integracion entre la docencia y los estudiantes, permitiendo que los
docentes manejen efectivamente la integracion con estudiantes al momento
de hacer actividades comunes o que buscan orientacion en funcién a futuro
egreso escolar.

El presente documento contentivo de algunas acciones orientadoras se
justifica desde el punto de vista metodolégico por cuanto se disefia un
esquema, cuya elaboracion corresponde a estrategias vinculantes, y surge a
partir de una realidad encontrada por medio de un proceso de investigacion
llevado a cabo con estudiantes, representantes y docentes. Las
preocupaciones por la problematica educativa surgen de la observacién de un

proceso de orientacion vocacional que poco aporta a la proyeccion de los
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estudiantes. Las actividades aqui planteadas se justifican porque tienden a
minimizar los problemas que existen en el marco de las acciones comunes
entre el docente y los estudiantes, la carencia de integracion en el tema de
orientacion vocacional y una mejor vision de futuro como aspecto concluyente

en los estudiantes.

Objetivos del Programa

- Afirmar los intereses y aspiraciones de los estudiantes, expresandolos
de manera asertiva.

- Demostrar autonomia en la planificacion y el manejo del tiempo libre y
de estudio.

- Desarrollar la capacidad critica, de analisis, reflexion y toma de
decisiones para la elaboracién de su proyecto de vida.

- Conocer y relacionar las demandas del mercado laboral, la oferta
educativa y sus caracteristicas e intereses personales.

- Motivar una perspectiva de accion emprendedora orientada a participar
de manera protagonica en su comunidad, evaluando opciones de
desarrollo vocacional que contribuyan a su crecimiento personal y del

pais.

Desarrollo

De acuerdo a lo sefialado, las presentes acciones, representan una
herramienta para los docentes, quienes tienen un papel importante en la tarea
de orientar a sus estudiantes en este camino, que les permitira definir su accion
laboral. Dicho documento estructura en tres partes, especificandolos de la

siguiente manera:
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Parte 1

- En la primera parte, se plantean los aspectos conceptuales de la
orientacion vocacional en el ambito educativo, dando relevancia al proceso de
formacion de los estudiantes desde diversos puntos de vista, pero siempre
visto desde lo académico. Atendiendo a la conceptualizacién, la orientacién
vocacional constituye un proceso fundamental en la vida de los estudiantes,

porque favorece el desarrollo de su proyecto de vida.

Parte 2

- En la segunda parte, se lleva a cabo la accion tutorial, partiendo de las
potencialidades locales y las opciones de estudio en la regidén; donde se
presenta la orientacion vocacional en el Marco de la orientacién educativa,

dandole el nombre de “Mi vocacion: un futuro por construir”.

Parte 3

- La tercera parte, contiene las acciones para la implementacion de las
acciones orientadoras; las cuales presentan actividades para quinto afio de
bachillerato, sobre la eleccion de carrera. Ademas, se incluyen actividades
dirigidas a los padres y representantes, con el fin de que éstos puedan

acompanfarlos y apoyarlos a construir su futuro.

Sesiones

- Estacidn Inicial: Nos preparamos para iniciar el proceso.

- Estacién 1: Conozco mis caracteristicas personales.

- Estacién 2: Conozco las profesiones y ocupaciones.

- Estacién 3: Relaciono mis caracteristicas personales con las
profesiones u ocupaciones.

- Estacién 4: Me acerco a la profesién u ocupacion.

- Estacién 5: Elijo la profesion u ocupacion.
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Cada una de las estaciones, contiene tres, cuatro o cinco actividades en
las seis estaciones; de las cuales, en la inicial se aplica el instrumento de
entrada y se presenta la propuesta. Entre las actividades que se resaltan
estan: los dos talleres que se les ofrecen a los padres y madres de familia, las
entrevistas con exalumnos, entrevistas a profesionales, visitas a instituciones
y la feria vocacional.

Las acciones orientadoras permiten a los estudiantes conocer sus
habilidades, su estilo de aprendizaje, sus inteligencias, su personalidad,;
investigar sobre las ocupaciones y el mercado laboral, conocer sus intereses,
relacionar su perfil con las profesiones afines. Todos ellos constituyen
elementos importantes en la preparacion para la eleccion de su carrera, y para
finalizar estas acciones, se aplica el instrumento de salida, el mismo que se
utilizoé al inicio para comparar resultados y puedan darse cuenta de cuanto han

cambiado sus percepciones de lo que quieren ser y hacer en el futuro.
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Actividades de Orientacion Vocacional (5to afio)

Parte Tema Objetivo Actividad Meta

Aspectos - Lograr que los estudiantesy | Charla sobre la orientacién | Tendencia de los estudiantes
1 conceptuales de la representantes asocien la vocacional (estudiantes, padres y | hacia la prosecucion escolar e
orientacion orientacion vocacional como | representantes) incentivacion para el apoyo de

vocacional una actividad extra académica los padres y representantes.

necesaria.
Importancia de la -Fomentar la participacion Lluvia de ideas para construir | Manejo del lenguaje propio de
orientacion activa de los estudiantes en el | conceptos basicos como | un estudiante asociado al
vocacional en los |desarrollo de las actividades de | “orientacién”, “vocacion”, | proceso de orientacion
estudiantes orientacién vocacional. “profesion” “curso” y | vocacional.
“capacitacion”
Accion tutorial - Facilitar a los estudiantes Reunion con estudiantes y | Que los estudiantes vy
2 modelos de planes de docentes pertinentes de forma | docentes manejen los
orientacion basados en el individual o colectiva, para |procesos de insercibn al
potencial y las oportunidades | explicar los procesos de seleccion | ambito  superior en las
gue se le puedan presentara |y participacion en programas de | diferentes carreras y
futuro préoximo. formaciébn  superior o post | modalidades disponibles.
bachillerato.
Matriz de analisis -Destacar las opciones Elaboracién de un cuadro estilo | Que cada estudiante conozca
de oportunidades existentes en los estudiantes | FODA, donde el estudiante asocie | el potencial y las limitaciones
en funcién a su realidad y y observe aspectos a favor y en | que posee para el desarrollo
contexto. contra para su futura preparacion. | de actividades educativas al
culminar sus estudios de
bachillerato.

Implementacion |-Mostrar las carreras y estudios | Se  le esquematiza a los | Dar a conocer el esquema
3 del programa presentes en la regién a nivel | estudiantes las carreras que se | regional y la dinamica de la

de formacion para bachilleres,

ofrecen a nivel superior (técnicas,
ingenierias, carreras largas,

educacion superior 'y de
formacion para bachilleres.
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las exigencias y las areas de
estudio correspondientes.

Cursos, capacitaciones,
licenciaturas, otros), las
universidades, instituciones de
formacion, las homologaciones; y
los regimenes y modalidades de

estudio existentes.

Selecciony
orientacion de las
areas de estudio

- Facilitar a los estudiantes, la
informacioén y canal necesarios,
para orientar al mismo en
funcion de sus posibilidades e
intereses.

De acuerdo a la seleccion hecha,
se les facilita (individual o en
grupo), informacion pertinente a
los proceso de ingreso Yy
permanencia en las carreras o
cursos de formacion deseados
por los estudiantes

Desarrollar la parte final del
proceso de orientacién
vocacional al fomentar el
enlace entre el estudiante y la
institucion o carrera deseada
por los mismos en funcion a
su condicién y potencial.

Autora: Duque (2022)
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Estaciones de Trabajo para la Orientacion Vocacional (4to afio)

Estacion Pregunta Objetivo Actividad Fecha
generadora
¢, Como es el proceso | Preparar el proceso | Bienvenida y presentacion de las personas
Inicial de orientacion de orientacién participantes.
vocacional? ¢Qué vocacional en el Explicacion de la actividad a realizar
debemos hacer para colegio. Dinamica de incentivaciéon la cual consta de decir
empezar a conocer lo ¢COMo me veo en unos cinco anos?
relacionado con la Organizacion y explicacion de las estaciones a
vocacion? desarrollar (cada una se realizara en un lugar distinto
del colegio).
¢, Qué tanto conozco de Fomentar el Por medio de la técnica del espejo, se explica como se
1 mi? ¢ Qué potencial autoconcepto del debe sentir una persona (aprecio, estima) Dia 1
tengo yo? estudiante Elaboracion de pros y contras en una hoja, para
determinar que tanto conoce sus potencialidades y
puntos débiles.
Simulacién de diversas situaciones por medio de
imagenes para conocer en cuales se siente mejor el
estudiante, cuales puede solventar con facilidad y
cuales no.
Elaboracion de un concepto “sobre mi” basado en lo
gue se aprendio en esta primera estacion.
¢, Cudles son las Presentar las Explicacion de lo que son las universidades
2 profesiones y diversas opciones | experimentales, los institutos universitarios
ocupaciones a las que | que hay para el tecnoldgicos, los centros de capacitacion, las escuelas Dia 2

puedo optar al
graduarme?

desarrollo de
estudios superiores

y las academias militares y las aldeas universitarias.

Presentacion de imagenes de algunas casas de
estudios regionales, sus contactos y las exigencias de
acceso.
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Lluvia de ideas sobre “mis planes si decido estudiar
después de culminar el bachillerato”.

¢, Como puedo Establecer la Elaboracion de un cuadro, donde el estudiante sefala Dia 3
relacionar mis viabilidad de la oferta | las actividades para las cuales se considera bueno y
caracteristicas académica superior, a| porque.
personales con las |partir del potencial de| Hacer un pequefio estudio socioecondémico del
profesiones u cada estudiante estudiante para, administrativamente, determinar la
ocupaciones que viabilidad de los estudios superiores.
existen? Por medio de un video, se muestran las funciones de la
OPSU y su papel en la prosecuciéon de estudios
superiores.
Lluvia de ideas sobre las actividades realizadas.
¢ Qué profesibn u | Orientar al estudiante | Explicar las carreras y actividades de educacion
ocupacién es la mejor en funcién a su existentes a partir de la relacién: fuerza - proceso
para mi? potencial y limitantes. | mental.
Hacer la dinamica teatral de los roles, donde los
estudiantes desempefian un papel especifico.
En un pizarrén cada estudiante debe escribir la carrera Dia 4

o el estudio que desea hacer una vez culminado su
periodo de formacion en el colegio.

Explicacién breve por parte de la docente, de cada
carrera planteada.

¢, Qué profesion u
ocupacion debo
elegir?

Ayudar a que el
estudiante internalice
la carrera por la cual

tiene mayor
inclinacion

Explicar lo importante que han sido las diferentes
estaciones a lo largo de los dias.

Los estudiantes deben indicar por cual carrera se
decantan mas y porqué.

Se culmina la actividad indicandole que a lo largo del
tiempo restante en el colegio, pueden contar con la
orientacion vocacional institucional.

Autora: Duque (2022)
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[a] Guion de Entrevista

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO RURAL “GERVASIO RUBIO”
SUBDIRECCION DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

RUBIO ESTADO TACHIRA

ENTREVISTA
(Guion De Preguntas)

El presente instrumento esta caracterizado por ser un guion de preguntas,
tiene como finalidad recabar informacién que permita el cumplimiento inicial de los
objetivos trazados en la investigacion, orientados a caracterizar el proceso de
orientacion vocacional de los estudiantes de 5to afio de la Unidad Educativa Colegio
Franciscano “Maria Auxiliadora” de la ciudad de Cordero en el Estado Téachira, con
miras al desarrollo de un programa de orientacion dirigido a docentes, padres y
representantes.

Las preguntas aqui planteadas son de tipo abiertas, lo que permitira al
entrevistado expresarse con libertad y sus respuestas estaran protegidas con un
alto grado de confidencialidad, consideradas de gran importancia y relevancia
dentro del estudio y por tanto, seran utilizadas exclusivamente para los propositos

de la investigacién emprendida.

Entrevistadora: Prof. Neyla Duque.

Caodigo del Entrevistado:

Rubio, marzo de 2022
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GUION DE PREGUNTAS

(Dirigido a estudiantes de la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria
Auxiliadora”)

Notas:

a) Antes de entrar en la formulacion de las preguntas se debe explicar y/o

recordar al entrevistado, a grandes rasgos, la intencionalidad de la
investigacion.

b) A continuacion, se presentan algunas de las preguntas que se

constituyeron en puntos de referencia indagatoria para la busqueda de la
informacion pertinente al estudio. Las mismas no guardan un orden
especifico y su formulacién a los entrevistados, estuvo sujeta a las
circunstancias prevalecientes en el escenario al momento de su
desarrollo.

La libertad de la respuesta y el area especifica de indagacion o
planteamiento de preguntas especificas, esta sujeto a la dinamica inicial
del encuentro y permite la formulacién de otras interrogantes.

PREGUNTAS INICIALES:

¢,Como ve su futuro laboral o profesional después de culminar los estudios
en el colegio?

¢, Como crees que deberia ser la orientacion que comparten en este colegio
con respecto al futuro profesional?

¢, COmo es tu interaccion o relacion como estudiante con el orientador que se
encuentra en PDE y con el docente guia?

¢y has recibido algunas recomendaciones por parte de los docentes del
colegio?

¢ Quiénes y como te orientan en tu hogar y en el colegio con respecto al tema

de tu futuro después de graduare del colegio?
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GUION DE PREGUNTAS

(Dirigido a docentes de la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria
Auxiliadora”)

Notas:

a) Antes de entrar en la formulacion de las preguntas se debe explicar y/o

recordar al entrevistado, a grandes rasgos, la intencionalidad de la
investigacion.

b) A continuacion, se presentan algunas de las preguntas que se

constituyeron en puntos de referencia indagatoria para la busqueda de la
informacion pertinente al estudio. Las mismas no guardan un orden
especifico y su formulacién a los entrevistados, estuvo sujeta a las
circunstancias prevalecientes en el escenario al momento de su
desarrollo.

La libertad de la respuesta y el area especifica de indagacion o
planteamiento de preguntas especificas, esta sujeto a la dinamica inicial
del encuentro y permite la formulacién de otras interrogantes.

PREGUNTAS INICIALES:

¢,Como ve usted el futuro laboral y profesional de sus estudiantes luego de
culminar los estudios en el colegio?

¢, Como crees que debe ser la orientacién vocacional en el colegio, sobre todo
a nivel profesional?

¢, Usted como docente qué recomendaciones les ha dado a los estudiantes
con respecto a su continuidad y futuro profesional?

¢, Quiénes y como te orientan en tu hogar y en el colegio con respecto al tema
de tu futuro después de graduare del colegio?

¢ Qué orientaciones da el departamento de PDE en cuanto al perfil y los

rasgos vocacionales a los estudiantes?
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GUION DE PREGUNTAS

(Dirigido a padres y representantes de la Unidad Educativa Colegio Franciscano

“‘Maria Auxiliadora®)

Notas:
a) Antes de entrar en la formulacion de las preguntas se debe explicar y/o

recordar al entrevistado, a grandes rasgos, la intencionalidad de la
investigacion.

b) A continuacion, se presentan algunas de las preguntas que se

constituyeron en puntos de referencia indagatoria para la busqueda de la
informacion pertinente al estudio. Las mismas no guardan un orden
especifico y su formulacién a los entrevistados, estuvo sujeta a las
circunstancias prevalecientes en el escenario al momento de su
desarrollo.

La libertad de la respuesta y el area especifica de indagacion o
planteamiento de preguntas especificas, esta sujeto a la dinamica inicial
del encuentro y permite la formulacién de otras interrogantes.

PREGUNTAS INICIALES:

¢,Como ve usted el futuro laboral o profesional de su hijo y compafieros de
quinto afo luego de culminar los estudios en el colegio?

¢ Como considera usted que deberia ser la orientacion vocacional que se
comparte en este colegio con respecto al tema vocacional o profesional?

¢, Su hijo le ha comentado que le han dado aparte orientacion?

En el colegio cuentan con un departamento de proteccion y desarrollo
estudiantil alli hay un orientador, ¢ ese orientador lo habra abordado?

¢ Quiénes consideras que son las personas que realmente orientacién a su

hijo sobre las decisiones que ha futuro debe tomar?
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[b] Resultado de las entrevistas realizadas (modelo de transcripcion)

Presentacioén

El siguiente, es el resultado de la entrevista realizada y muestra el desarrollo
en concordancia con lo expuesto en el cuadro donde se tipificé a los informantes
clave. Cabe destacar que las entrevistas en su totalidad se realizaron en diversos

momentos y de acuerdo a la disponibilidad de los informantes clave.

Entrevista NR (Estudiante)

¢,Como ve su futuro laboral o profesional después de culminar los
estudios en el colegio?

Eh, pues entrar a la universidad, sacar la carrera y tener un trabajo que me dé
mayor flexibilidad en mi dia a dia y que no sea tan pesado.... Y hmmm pues yo me
imagino en unos afios con lo necesario para vivir tranquilo. yo no sé bien donde me

veo, pero quiero estar bien de aqui a unos afos, con todo

¢yatienes alguna decision acerca de la carrera que vas a elegir?
Eh, por ahora he escogido ingenieria mecanica... no sé, en ocasiones pienso
irme a estudiar para lo que puedo ser bueno, sé quiero y puedo estudiar mecanica

automotriz

Ok ¢Como crees tu que deberia ser la orientacion que comparten en este
colegio con respecto al futuro profesional? ¢ Cémo Deberia ser?
Pues deberia ser una orientacion mas acertada que qué carrera deberiamos

elegir o cosas parecidas a eso.
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¢y has recibido algunas recomendaciones por parte de los docentes del
colegio?

No ninguna por los momentos. hay profesores que estan en la jugada y otros
gue no, uno a veces les dice, pero poco socializan o se limitan simplemente a no
hablar sino lo necesario... y los profes a veces muestran interés por decirnos que

hacer... pero son pocos sabes.

¢, Como es tu interaccion o relacion como estudiante con el orientador
que se encuentra en PDE y con el docente guia? ¢han tocado este tema
vocacional?

No con ninguno de los dos es una relacion normal una relacién regular. Hay
profes que hablan con uno, otros simplemente no vienen o los trato de hola y chao,

no sé, lo normal pues.

Ok ¢osea que el tema ocasional no ha sido un tema de conversacion
normal en las aulas o en los pasillos por los momentos?
No

¢Quiénes y como te orientan en tu hogar y en el colegio con respecto al

tema de tu futuro después de graduare del colegio?

Mi mama siempre me ensefid el valor al estudio, a salir adelante y todo y eso
hace que yo mire qué voy a hacer cuando termine aqui... cuando hay reuniones
siempre viene mi mama y ella se preocupa siempre de todo lo que pasa aqui, y
practicamente todos en mi familia saben mi realidad en el colegio o que quiero hacer
a futuro. Todos participan en las decisiones y opinan y me siento apoyado, aunque

no tenga claro un panorama a futuro

- Ok muchisimas gracias hijo, feliz dia.
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[c] Formato Para El Registro De Situaciones Observadas y sistematizacion

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO RURAL “GERVASIO RUBIO”
RUBIO ESTADO TACHIRA

Formato Para El Registro De Situaciones Observadas
(Registro de Incidentes Claves)

El presente instrumento es un registro de formato para el registro de
situaciones observadas y tiene como finalidad recabar informacion preliminar que
permita el cumplimiento inicial de los objetivos trazados en la investigacion,
orientados a caracterizar el proceso de orientacion vocacional de los estudiantes de
5to afio de la Unidad Educativa Colegio Franciscano “Maria Auxiliadora” de la
ciudad de Cordero en el Estado Tachira,

La informacion recopilada estard protegida con un alto grado de
confidencialidad, considerada de gran importancia y relevancia dentro del estudio,
por lo tanto, sera empleada exclusivamente para los propdsitos de la investigacion

emprendida.

Observadora: Prof. Neyla Duque

Rubio, marzo de 2022.
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Formato Para El Registro De Situaciones Observadas

Investigadora:

Lugar: | Fecha / |/

NUmero de observacioén realizada:

Personas relacionadas a la observacion:

Evento o Fenbmeno Registro de Incidentes

Prestar Atencidén a:

Analisis Inicial:

Categoria relacionada:

Categoria 0 sub categoria emergente:

Nota:
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[d] Ubicacién espacial de la ciudad de Cordero

La ciudad de Cordero se encuentra ubicada segun los siguientes criterios:

Geopoliticamente: esta ubicada en la Republica Bolivariana de Venezuela,
en el Estado Tachira, en la zona andina - occidental del pais. Es la capital del
Municipio “Andrés Bello”, el cual esta en la region central del estado. Limita al norte
con el municipio “José Maria Vargas”, al sur con el Municipio “Cardenas”, al este
con el Municipio “Sucre” y al oeste con los municipios “Guasimos” y “Lobatera”.

Estratégicamente: la ciudad de Cordero, se encuentra ubicada a 14
kilbmetros y 25 minutos por carretera (via principal), de la ciudad de San Cristdbal,
por la via que conecta la capital del estado, con el paramo del zumbador, en lo que
antes se denominaba la carretera trasandina.

AstronOmicamente: se encuentra ubicada en el hemisferio occidental, entre
los meridianos 60 y 62, y sobre el ecuador (al igual que toda Venezuela). Sus
coordenadas son las siguientes: 7°5123"N y 72°10'56"0O

Fuente: Google Earth (2022)
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