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RESUMEN

El objetivo de este estudio estuvo dirigido a Disefiar una propuesta
orientadora para la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con
el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial
Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia. El
estudio se enmarcé dentro de la investigacion descriptiva apoyada en una
investigacion de campo con disefio no experimental, bajo la modalidad de
Proyecto Factible. En el caso estudiado el universo estuvo conformado por
dos estratos poblacionales, el primero constituido por veinte (20) docentes
quienes se desempefian en la institucion objeto de estudio, el segundo
estrato constituido por dieciséis (16) padres y representantes de nifios
diagnosticados con el Trastorno del Espectro Autista. Recurriendo a la
técnica del censo poblacional. Se utilizd la técnica de la encuesta, en su
modalidad de cuestionario, en tal sentido fueron aplicados dos cuestionarios
en base a 25 items estructurados bajo la escala Likert. Los mismos fueron
validados por tres (3) expertos, para posteriormente calcular la confiabilidad
mediante el coeficiente Alfa Cronbach, cuyos resultados fueron docentes
89,44%, para el de los padres 84,24% respectivamente. Los datos y
categorias obtenidos fueron sometidos a andlisis de promedio por items y
frecuencias relativas por respuestas de los sujetos. Las conclusiones
evidencian algunas debilidades en cuanto a los factores que inciden en la
integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA) especificamente en las necesidades educativas
especiales del nifio y actividades de formacion para padres y familias. No
obstante el docente realiza visitas al hogar, reuniones de padres,
conformacion de equipos, delegacion de funciones, y planificacién de
actividades, lo cual no solo favorece a los nifios diagnosticados con el TEA,
sino también a las familias.

Palabras claves: Integracion de la familia, contexto escolar, trastorno del
espectro autista (TEA).



INTRODUCCION

En el momento actual, la integracion incluye una vision ampliada en la
gue las relaciones familia-escuela se plantean como un instrumento esencial
para la mejora de los procesos y resultados educativos. Desde esta
perspectiva, el papel de los progenitores se considera clave en los logros
académicos de los hijos, por lo que se enfatiza la necesidad de dirigir los
esfuerzos al logro de una colaboracion efectiva entre padres y escuela.

Por ello, la presente investigacion tuvo como propésito Disefiar una
propuesta orientadora para la integracion de la familia al contexto escolar del
nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion
Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Béarbara, municipio Colon estado
Zulia. En atencion a los procedimientos metodoldgicos, el mismo se enmarca
dentro del paradigma cuantitativo.

Dentro de este marco, el tipo de investigacion fue el descriptivo; el
mismo por lo general da la oportunidad de poner de manifiesto los
conocimientos tedricos metodolégicos enmarcados en el contexto de los
objetivos a desarrollar, para dar paso a la elaboracion de temas de estudio
los cuales puedan servir de base a investigaciones futuras. Del mismo modo
el estudio estuvo apoyado en la modalidad de proyecto factible, pues
presenta una propuesta de un modelo operativo, orientado a satisfacer una
necesidad evidenciada en la institucion objeto de estudio. Para alcanzar los
objetivos se selecciond un disefio de campo no experimental, pues
solamente se midio el objeto de estudio, mas no se intervino o en su defecto
no se manipuld la variable estudiada, es decir la autora se limité a visualizar y
describir su comportamiento en su medio institucional.

Para una mayor comprension, el mismo se presenta estructurado en VI
Capitulos:

El capitulo I, contiene el problema, planteamiento y formulacién del
problema, objetivos: general y especificos, asi como la justificacion y



alcances de la investigaciéon. El capitulo Il, referido al Marco Tedrico, explica
de manera detallada los antecedentes, las bases teoricas y el respectivo
sistema de variables.

El capitulo Ill, denominado Marco Metodolégico informa sobre la
naturaleza y tipo de investigacion, el disefio de la misma, poblacion y
muestra, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y
confiabilidad de los instrumentos y técnica de analisis de los datos. También
se incluyen las diferentes fuentes bibliograficas que se consultaron a lo largo
de la investigacion, que respaldan de manera oportuna los distintos aspectos
tratados.

El Capitulo 1V, expresa los hallazgos derivados del analisis e
interpretacion de los resultados. Donde se expone el analisis de los datos y
su correspondiente interpretacién contrastandolos con las bases teédricas que
fundamentan la investigacion. El capitulo V, contiene las conclusiones y
recomendaciones del estudio. El capitulo VI recoge la propuesta, con sus
elementos: introduccion, objetivos generales y especificos, estructura y
factibilidad. Finalmente, se presentan las referencias bibliogréficas y los

anexos considerados en el proceso investigativo.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

La educacién juega un papel por demas relevante en el desarrollo de
los pueblos, es un factor de progreso, que propicia el desarrollo de la ciencia,
la tecnologia, y de la humanizacion; conscientes de esta situacion, las
autoridades han acentuado la importancia particularmente en los ultimos
anos de elevar su calidad con base en el conocimiento de la realidad
educativa, de sus verdaderas circunstancias y necesidades. Por ello, los
procesos educativos a lo largo de la historia han sufrido transformaciones,
para mejorar su calidad pedagogica, con el fin de adecuar y profundizar la
formacion de los estudiantes de acuerdo a las necesidades de cada
momento historico.

En este propdésito, resulta importante mencionar los humerosos paises,
Venezuela, entre ellos, los cuales aspiran mejorar la calidad educacional con
el fin de lograr el desarrollo integral de los estudiantes. En tal sentido, la
Organizacion de las Naciones para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
UNESCO (2008) plantea “la educaciéon es concebida como una virtud del
hombre, cuyo objetivo fundamental es el pleno desarrollo de la personalidad,
el fortalecimiento de los derechos humanos, libertades fundamentales”
(p.34). Es decir, la educacion permite al hombre el desarrollo integral para la
vida, en diversas areas en el plano social, laboral, académico, intelectual y
de valores; para lograrlo se requiere de un sistema consolidado, de calidad
que permita dicha finalidad, donde se involucre a todos los actores del
hecho educativo.



Por ello, la accién integradora entre quienes interactian dentro de las
instituciones educativas, pasa a ser un factor determinante para obtener el
exito deseado, el cual esta enmarcado en cada uno de los miembros que la
integran, los cuales deben participar activa y eficazmente, hacia el logro de
los objetivos propuestos, para aunar esfuerzos y llevar a efecto todas
aquellas estrategias que permiten redundar en la calidad de los procesos
pedagogicos destinados al desarrollo de los aprendizajes de los nifios y
niflas de educacion inicial. De esta manera, la integracién de la familia a la
institucion educativa debe complementarse para que el esfuerzo mutuo se
dirija al beneficio integral de los estudiantes. En este sentido, Stevens (2003)
indica:

En el momento actual, la integracion incluye una vision ampliada
en la que las relaciones familia-escuela se plantean como un
instrumento esencial para la mejora de los procesos y resultados
educativos. Desde esta perspectiva, el papel de los progenitores
se considera clave en los logros de los hijos, por lo que se

enfatiza la necesidad de dirigir los esfuerzos al logro de una
colaboracion efectiva entre familia y escuela. (p.192)

De acuerdo a lo citado, la integracion implica beneficios no solo para los
estudiantes sino también para los padres, docentes y centros educativos,
esta debe asumirse como un proceso y no como un fin en si mismo, lo que
implica que las acciones sean planeadas, organizadas, ejecutadas y
evaluadas como un todo

De alli que, el debate pedagdgico sobre las finalidades de la educacién
ha considerado la urgente necesidad de incorporar en el curriculo escolar la
integracion entre la escuela, y la familia, por ser una de las vias para que se
puedan generar compromisos genuinos, por ello se necesita abrir espacios
hacia el dialogo y la creacién de pensamientos conjuntos como condiciones

indispensables para materializar dicha integracion.



En esta perspectiva, una de las funciones de la Educacion Inicial es
preparar a los padres para que asuman conscientemente su rol como
educadores primarios, por ello la escuela debe conjugar el papel institucional
de centro educativo, con la misién de hacer consciente a la familia de su
papel formador. En consecuencia, la escuela no sélo esta al servicio de los
alumnos sino también de sus familias. En este sentido El Ministerio de

Educacion Cultura y Deportes (2005) en el Proyecto “Simoncito” sefiala:

La Educacion Inicial orienta sus acciones hacia la integracion del
nifio y la nifia, mediante la participacion conjunta de la escuela, la
familia y la comunidad, desde un enfoque holistico de
interacciones, en el cual los niflos y nifias entregan sus aportes
del mismo modo que reciben los beneficios del esfuerzo social,
para asi fortalecer los valores democraticos, como la participacion
y la corresponsabilidad. En este sentido, el enfoque promueve:
..... La integracion de la familia, la comunidad y la escuela,
mediante la participacion de actores claves, tales como: nifios y
nifas, padres, maestros, directivos, cuidadores, promotores,
auxiliares y miembros de la comunidad, esto con el fin de mejorar
la calidad educativa dentro de un proceso permanente y
progresivo de participacion social. (p.3)

Lo anteriormente expuesto permite inferir que, el desarrollo de todos
estos elementos no puede ser soOlo responsabilidad de los docentes; los
compromisos son demasiado elevados para que éstos sean los Unicos que
asuman roles protagonicos en la organizaciéon de acciones de modelaje
social, lo cual refleja la necesidad de integrar a los padres y representantes,
asi como a la comunidad local en la gestion educativa del nivel inicial, puesto
gue esto permitira desde los primeros contactos con el proceso educativo por
parte del nifio, obtener a través de la integracion familiar la construccion
colectiva de conocimiento y el fortalecimiento de la gestion educativa.

Coincidencialmente, el Curriculo del Nivel Inicial (2005), sefala dentro

de los fines de la Educacion Inicial:



(a)Asistir a las familias en la atencion y cuidado de sus hijos
menores de 6 afios. Esta asistencia deberia entenderse en el
sentido de que la Educacion Inicial y los maestros estan
compartiendo tareas y responsabilidades con los padres y familias
del nifio (a). (b) Fortalecer a las familias y comunidades en sus
capacidades para atender y educar a los nifios (a) menores de 6
anos. (p.17)

De acuerdo a lo citado, para cumplir tales preceptos se hace necesaria
una transformacioén en las actitudes y roles ejercidos por el grupo familiar y
de la escuela. A tal efecto, Ojeda (2005), refiere que “La responsabilidad de
la educacion es plena de los padres y compartida con los docentes; pero es
dificil lograr esa vinculacion, porque su relacion es lejana. Evidenciandose
como distanciamiento entre la escuela, y la familia” (p.36).

En este contexto, es necesario destacar que la familia considerada en
su diversidad, constituye el nucleo central basico en el cual la nifia y el nifio
encuentran sus significados mas personales, debiendo el sistema
educacional apoyar la labor formativa insustituible que ésta realiza en la
formacién de los educandos, sobre todo si estos poseen necesidades
educativas especiales, tales como el Trastorno del Espectro Autista (TEA), o
autismo. Asi pues el autismo es un trastorno generalizado del desarrollo, y
se le llama trastorno autista. De acuerdo con el Manual Diagnostico y
Estadistico de los Trastornos Mentales de la Asociacion Americana de
Psiquiatria (American Psychiatric Asociacion, APA) DSM-1V (APA, 1995):

Se caracteriza por un déficit severo y generalizado en varias
areas del desarrollo: habilidades de interaccion social reciproca,
habilidades de comunicacion, o por la presencia de conductas,
intereses y actividades estereotipadas. El déficit cualitativo que
define estos cuadros es distinto en su gravedad, en funcion del
nivel de desarrollo o edad mental de los sujetos. (p. 65).

Por ello, para comprender el autismo es menester tener en cuenta los

cambios y modificaciones que se deben hacer dentro de la familia, pues la



forma de reaccionar de sus integrantes muchas veces se da de acuerdo a las
experiencias, expectativas y otros factores implicitos en la relacion que se
teje en torno al nifio en esta situacion, sin que con ello se dé por sentado que
todas las familias se desarrollan de la misma manera frente a un diagnéstico
de autismo. En tal sentido, Pozo (2010) describe como las madres y padres
de nifios con autismo se encuentran envueltos en un proceso de adaptacion
constante, ya que los primeros sintomas suelen ser confusos, provocando
ambientes intranquilos y llenos de temor, debido a la ausencia de esos
estimulos que niflos normales muestran de forma natural como son contacto
visual, tactil, verbal y espacial.

A criterio de Pozo (2010), las familias que tienen hijos con TEA se
enfrentan en su vida diaria a dificultades derivadas de las alteraciones
sociales, comunicativas y de conducta que presentan sus hijos con autismo.
Por otra parte, se plantean necesidades y demandas en los diferentes
contextos educativos, sociales y comunitarios en los que se encuentra
inmersa la familia, a las que tiene que hacer frente. Sobre la base de las

consideraciones anteriores, Rico (2015) sefiala que:

La escuela debe ser un centro de puertas abiertas en el que las
familias se sientan integradas, donde exista una comunicacién
entre los agentes educativos que facilite las practicas educativas
familiares para que ambos contextos conozcan las actividades
gue realizan cada uno de ellos y se pueda valorar su trabajo en
base al conocimiento.(p.24)

Continua manifestando el autor que para que la educacion sea
compartida y se realice la integracion entre estos dos contextos es muy
importante tener en cuenta una serie de aspectos: (a) clima de confianza, el
cual solo se dara en el momento que exista comprension de la especificidad
de cada colectivo y (b) dialogo y comunicacion donde se produzca un
conocimiento por parte de las familias de lo que se pretende educar y
viceversa. Sin embargo, Comin (2011) plantea que hay instituciones que no



se encuentran preparadas para la inclusién de un nifio con TEA, ya que en
muchos casos se escolariza al nifio en una clase con 20 alumnos y sin los
apoyos necesarios. Este enfrenta a la problematica que el maestro no esta
capacitado para ensefiarle. En estos casos su inclusion no va a ser
favorable, ya que el nifio se encuentra en un contexto donde no lo entienden
ni saben cémo tratarlo.

De acuerdo a los razonamientos que se han venido realizando, se
describe la realidad existente en el Centro de Educacion Inicial Indulac —
Colon, ubicado en la parroquia Santa Barbara, municipio Colén, estado Zulia,
donde la docente investigadora, a través de observaciones diarias y
conversaciones informales previas sostenidas con sus compafieros de
trabajo, ha podido evidenciar algunas debilidades relacionadas con la
integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA).

Es necesario describir, que se evidencia desde la observacion la
existencia de una marcada desvinculacion entre la familia de nifio
diagnosticado con el trastorno de espectro autista (TEA) y el medio escolar
situacion manifestada en indicadores tales como: ausencia de acciones
orientadoras dirigidos a la integracién y la participaciéon de la familia, su
intervencion esta limitada a una interaccion insuficiente que se restringe a
visitas obligadas a la escuela para recoger los resultados de la evaluacion,
asistencia a reuniones por convocatorias para tratar asuntos de conducta de
su representado, participaciéon en asambleas extraordinarias que se dan en
la institucion.

No obstante, en algunas oportunidades informan al docente que no
pueden participar en las actividades programadas aludiendo falta de tiempo o
simplemente consideran que los educandos no son capaces de desarrollar
totalmente sus capacidades debido a sus compromisos cognitivos y motrices,
considerando asi a la Escuela como una guarderia donde les cuidaran a sus

hijos mientras ellos trabajan.



Especificamente en el Centro de Educacién Inicial Indulac — Colon, los
miembros de la familia adoptan comportamientos desinteresados en funcién
del conocimiento que puedan adquirir sus hijos con el Trastorno del Espectro
Autista (TEA), requiriendo que ellos se comprometan mas y se hagan
responsables junto con los docentes de forma que contribuyan con sus
logros y desarrollo.

Lo descrito anteriormente se presume que puede ser causado por una
comunicacion indirecta y poco empatica entre docentes y padres, asi como
tampoco se produce la retroalimentacion, de alli que se observa mas
informacion que comunicacion, asi mismo pareciera que la escuela no
planifica suficientes actividades para la integracion de la familia, lo cual se
transforma en un obstaculo para el buen desarrollo del hecho educativo.

Esta realidad ha traido como consecuencias el desconocimiento de la
familia acerca de la realidad educativa, muy especialmente la del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista (TEA) quienes presentan algunas dificultades
para producir de manera espontanea y natural su aprendizaje. Debido a la
escasa comunicacion entre docentes, padres y representantes existe
desvinculacion y falta de interés lo cual produce un aislamiento que trae
como consecuencia que los problemas surjan en un momento dado y no
puedan ser solucionados de manera mancomunada como debe ser.

De igual forma, se produce un alejamiento de los padres y
representantes hacia las diferentes actividades programadas en la escuela,
donde su participacion es fundamental para su interaccién con el proceso
educativo y la formacion integral del nifio. Esta separacion incide de manera
importante en el desarrollo de las actividades escolares, por cuanto el
docente no cuenta con la ayuda del padre o representante, quien pudiera
contribuir en agilizar el proceso de enseflanza y aprendizaje de su hijo o
representado

En consecuencia, se pretende disefiar una propuesta orientadora para

la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del



Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon,
parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia, lo que permitira
realizar un trabajo educativo y orientador con las familias, capacitando y
estimulando a estas para el logro de una participacion activa y continua en la
educacion de sus hijos, sensibilizandolos acerca de la importancia que tiene
su integracion al hecho educativo. Asi como también ofreciendo mecanismos
de vinculacion entre ambos contextos.

Desde esta perspectiva y en la busqueda de alternativas que incidan en
la solucion del problema planteado, se pretende realizar una investigacion
sobre la integraciéon de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno
del Espectro Autista (TEA). Surge entonces la necesidad de formular las
siguientes interrogantes, como punto de partida para elaborar los objetivos
de la investigacion los cuales tendran respuesta en las conclusiones y
recomendaciones generadas en el estudio.

¢, Qué factores inciden en la integracion de la familia al contexto escolar
del niflo con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de
Educacién Inicial Indulac — Colon?

¢, Cudles son las acciones que ejecutan los docentes para la integracion
de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA) en el Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon?

¢,Cuales son los elementos a considerar en el disefio de una propuesta
pedagogica para la integracién de la familia al contexto escolar del nifio con
el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial

Indulac — Colon?

Objetivo general

Disefiar una propuesta orientadora para la integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara,

municipio Colon estado Zulia.
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Objetivos Especificos

Diagnosticar los Factores que inciden en la integracién de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon

Describir las acciones que ejecutan los docentes para la integracion de
la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA) en el Centro de Educacioén Inicial Indulac — Colon

Elaborar una propuesta orientadora para la integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon

Justificacién de la Investigacion

El planteamiento general de la integracion familiar es que esta y la
escuela son instituciones complementarias en la tarea educativa, por lo que
es necesario profundizar en el conocimiento de las relaciones entre ambas y
disefar formulas para conseguir una cooperacion productiva. No obstante, se
reconocen las evidentes diferencias que existen entre ambos contextos, sin
embargo, se prioriza el hecho de que hay muchos ambitos del desarrollo de
la persona que no es posible potenciar si no existe un trabajo conjunto entre
ambos agentes educativos.

Por ello, integrar la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno
del Espectro Autista (TEA), es un hecho de relevancia pues permite
fortalecer los procesos desarrollados por la escuela, de alli resulta vital que
desde esta se promuevan propuestas orientadoras conducentes al
fortalecimiento del proceso de integracion.

A partir de esos sefialamientos, la presente investigacion se
fundamenta en la necesidad de Disefiar una propuesta orientadora para la

integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
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Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon,
parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia.

En tal sentido, el estudio se justifica por cuanto contiene aportes
tedricos practicos y metodoldgicos. En el orden tedrico, se analizaron teorias
y conceptualizaciones referidas integraciéon de la familia y el nifio con el
Trastorno del Espectro Autista (TEA). Para esto se hizo necesario realizar,
como paso previo, una revision bibliografica con la que fue posible plantear
un marco tedrico donde se desarrollé la variable en estudio, exponiendo al
mismo tiempo, sus dimensiones e indicadores.

En cuanto al aporte metodoldgico, la investigacion estuvo orientada a
contribuir como fuente de informacion y marco de referencia para nuevas
investigaciones relacionadas con la variable de estudio, al buscar técnicas,
métodos, y mecanismos en instituciones similares, ya que los resultados se
obtendran al emplear técnicas e instrumentos de recoleccion de datos para
medir la variable, empleando para ello la técnica de la encuesta y como
instrumento el cuestionario; apoyados en una investigacion descriptiva, bajo
la modalidad de proyecto factible, con un disefio de campo.

En el ambito social, esta investigacion permite abordar la integracion de
la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA), en aras de concretar acciones con el propésito de impulsar mejor las
relaciones de integracion entre ambos sectores, De este modo, se aspira
disponer de un cuerpo de conocimientos que permita orientar de manera
fundamentada las acciones encaminadas a lograr una colaboracion
productiva entre familia y escuela.

De esta manera, se benefician los alumnos y su entorno familiar
quienes recibirdn de forma adecuada y oportuna los logros de un buen
proceso de integracion familiar a fin de generar un proceso educativo
altamente eficiente en pro de consolidar los ambientes de aprendizaje en los

cuales se desenvuelven los estudiantes.
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En este propésito, se espera que la informacién aqui contenida se
convierta en un aporte para el campo del saber bajo la naturaleza teorica,
donde la consulta del mismo sea condicion para el desarrollo del
conocimiento sobre el fendmeno abordado, al finalizar el estudio
representara dentro de las comunidades académicas como un antecedente a

fin de servir de base para otros investigadores en el area.

Alcances de la investigacion

El alcance de la investigacion estuvo orientado a describir del
fend6meno objeto de estudio, a fin de Disefiar una propuesta orientadora para
la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon,
parroguia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia, sin embargo puede
ser utilizada por otras instituciones educativas con situaciones similares. A fin
de ofrecer posibles soluciones pertinentes hacia el logro de la integracion de
la familia en el quehacer educativo, creando un espacio de reflexién hacia la
necesidad de tomar conciencia de la importancia de esta situacion y asi
ayudar a los profesionales de la educacion y a los padres a mejorar la
integracion familia - escuela como una medida de calidad para el
reforzamiento del aprendizaje del nifilo diagnosticado con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA).
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CAPITULO II
MARCO TEORICO

Una vez descrito el problema y precisados los objetivos generales y
especificos que definen la investigacibn, es necesario establecer los
aspectos tedricos que sustentaran el estudio en cuestion. De alli que, dentro
del marco teorico se muestran las bases de las diversas teorias y conceptos
relativos a la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista, que orientan el sentido de esta investigacion,
con el propésito de brindar al estudio un sistema coordinado y coherente de
conceptos y proposiciones que permitan integrar el problema a un ambito
donde éste cobre sentido.

En tal sentido, este marco sustenta desde una perspectiva holistica el
problema, ubicandolo en el contexto de una determinada situacién histérico
social, el mismo estd compuesto por los antecedentes de la investigacién, las
bases tedricas, y finalmente por el sistema de variables. Dentro de esta
perspectiva, a continuacion se presenta cada uno de los elementos que

conforman esta seccion.
Antecedentes de la investigacion

De acuerdo a los sefalamientos de Silva (2010) los antecedentes
“consisten en describir los estudios precedentes relativos al problema
planteado realizados por otros investigadores, y que guardan relacion con el
problema en estudio” (p.65). Por ello, resulta de vital importancia sefialar que
todo antecedente permite ubicar cronolégicamente los aportes que estudios
anteriores han proporcionado a las teorias que fundamentan la variable en
estudio. Para llevar a cabo la presente investigacion, se realizé un analisis de
diversos trabajos de grado por su relacién con el contenido y la variable de
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estudio que sustente a la presente. Estos procesos ya fueron sometidos con
anterioridad a las respectivas revisiones metodologicas y académicas lo cual
asegura su validez para ser utilizada como antecedentes, de acuerdo a que
sus contenidos inciden de una u otra forma con los objetos de estudio

En primer lugar, a nivel internacional se presenta el trabajo realizado
por Suarez (2015) en la Universidad de Oviedo, previo a conferirsele el
Grado Académico de Magister en Intervencion e Investigacion
Socioeducativa, intitulado: Relacion Centro-Escolar Familia en casos de
nifilos con el trastorno del espectro del autismo, la investigacién tuvo como
objetivo Conocer la relacion Centro-Escolar Familia con hijos e hijas con
trastorno del espectro del autismo (TEA) en el centro ADANSI, desde la
perspectiva de la familia y orientadores. El estudio se orientd bajo la
modalidad expos-facto, de caracter aplicativa, con un disefio de campo.

La poblacién estuvo constituida por 250 familias con hijos e hijas con
TEA que se encuentran escolarizados y que forman parte de ADANSI, asi
como un grupo de orientadores pertenecientes a diferentes Colegios del
Principado de Asturias. Se realiz6 un muestreo no probabilistico intencional,
guedando conformada la muestra por 21 familias, a los cuales se les aplicé la
técnica de la encuesta bajo la modalidad de cuestionario, para el estrato de
los orientadores se tomo igualmente una muestra intencional de 6 sujetos, a
los cuales se les realiz6 una entrevista.

Entre las conclusiones el autor destaca que la mayoria de las personas
gue participaron en el estudio consideran importante que para que haya una
buena relacion centro-escolar familia es importante generar un clima cordial,
una buena relacion de convivencia en el centro, algo que se da
personalmente en todos los casos. Por ello, gran parte de las familias dicen
mantener una buena relacibn con el equipo directivo, profesores y
orientadores. Asi mismo, las familias manifiestan tener contacto con el centro

escolar para comentar los aspectos mas relevantes sobre la educacion de
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sus hijos, y para trasladar el conocimiento que poseen sobre el TEA, por lo
gue en las mismas se puede observar una gran integran. Son participativas

De este modo, se evidencia la importancia del trabajo de Suarez (2015)
puesto que maneja tedrica y practicamente la variable en estudio: integracion
de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA), sirviendo por tanto de referencia fundamental para la presente
investigacion. Cabe destacar que la misma, esta intimamente relacionada
con el presente estudio, pues analiza la variable y aporta un referente teérico
que permite ampliar su significado y a su vez, realizar comparaciones
sustentando aspectos importantes.

Otro estudio que presenta un valioso aporte en el campo internacional a
esta investigacion, es el realizado por Reyes (2014) en la Universidad
Catdlica de Manizales, Colombia, previo a conferirsele el Grado Académico
de Magister en Docencia e innovacién educativa, intitulado: Autismo y
Familia: una relacion silenciosa. El estudio se plante6 como objetivo Analizar
la influencia del diagndstico de autismo en la dinamica familiar en tres casos
de niflos entre los 6 a 12 afios de edad, vinculados a la Fundacion Prisma
ubicada en la ciudad de Manizales, Colombia. El mismo fue realizado bajo
una metodologia cualitativa, enmarcado dentro del paradigma interpretativo
de investigacion.

El universo poblacional estuvo conformado por las familias con nifios
autistas en edades entre 6 a 12 afos, vinculadas a la fundacion Prisma,
ubicada en la ciudad de Manizales, Colombia. Se tom6 como muestra a tres
familias que conviven con un nifio con un diagndstico de autismo, por lo cual,
se entrevistaron a tres madres, tres hermanos mayores y dos padres. Cabe
sefalar que la seleccién de las mismas fue de forma aleatoria, teniendo en
cuenta que la edad cronolégica de cada nifio se ajustara a los requerimientos

de la investigacion.
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Para la recoleccion de datos se realizaron 8 entrevistas a profundidad,
que fueron direccionadas por la misma autora del estudio. En este sentido,
dichas entrevistas permitieron encuentros para comprender las perspectivas
que tienen los informantes respecto de sus vidas, experiencias 0 escenarios,
dando lugar no sélo a obtener respuestas, sino a construirlas dependiendo
del contexto. Para la ejecucion de ellas, se conté con una guia disefiada
previamente.

Las conclusiones evidencian que la intervencion de los profesionales en
el proceso psicopedagdgico de los nifios diagnosticados con autismo, es
fundamental en la dindmica familiar, puesto que, el especialista pasa a
formar parte de la vida familiar, es decir, ya no se ve como un agente
externo, sino como un elemento complementario, seguramente porque
algunos padres pasan un gran numero de horas con los psicélogos,
educadores especiales, entre otros.

Asi mismo, para cada uno de los miembros del sistema familiar el
impacto del diagnostico es diferente, dadas las caracteristicas especificas de
sus ciclos vitales; sin embargo, un comun denominador de las tres familias
estudiadas, es que en estas emergen expectativas de recuperacion total
hacia el hijo con discapacidad, el deseo de proyectarlo hacia un futuro y de
coadyuvar en el proceso de posicionarlo como una persona independiente.

La investigacién anterior constituye un aporte fundamental, dado que se
analizaron aspectos importantes del estudio, apoyando bases teoéricas y
aspectos metodoldgicos, a su vez, aportara un punto de partida en el disefio
del instrumento; por otra parte, la investigacion planteada, refuerza la
necesidad de integrar a la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista (TEA), esta debe hacerle seguimiento al
proceso, Yy ser coparticipe en las actividades organizadas por la

institucion.
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Para dar inicio a los antecedentes en el contexto nacional, es preciso
mencionar el trabajo realizado por Loreto (2014) para optar al Grado
Académico de Magister en Ciencias de la Educacion Inicial, intitulado Plan
de Accion para el fortalecimiento de la integracion familia- escuela en el
Centro de Educacion Bolivariano Mamonal del municipio Infante estado
Guarico. A tal efecto, el estudio se enmarca en la modalidad de Proyecto
Factible apoyado en un disefio de campo de tipo descriptivo con una
poblacién de 6 Docentes y 25 padres y representantes.

El instrumento fue una encuesta disefiada con base en una escala de
Likert con las alternativas de respuestas; siempre, algunas veces, nunca, una
vez determinada la validez del instrumento a través de del juicio de expertos
se determinara la confiabilidad con la aplicacion de una prueba piloto lo que
permitié el tratamiento estadistico por medio de la férmula de Alpha de
Cronbach, obteniendo un resultado de confiabilidad igual a 0,91.

Entre las conclusiones destaca que la escuela como la mas importante
institucion de la comunidad muy poco atiende la problematica de un area de
influencia que permita un acercamiento hasta la integracion familia-escuela.
La investigacién citada guarda relacion con el estudio planteado ya que
ambas enfatizan la importancia que tiene la participacion de los padres y/o
representantes en las instituciones educativas, puesto que los esfuerzos para
mejorar la escuela tienen mayor peso cuando los padres de familia poseen
un fin comdn como es el mejoramiento de la calidad educativa.

Consecuencialmente con los antecedentes nacionales, es preciso citar
el trabajo de Fuentes (2014) quien realizO una investigacion en la
Universidad de Carabobo, para optar al Grado Académico de Magister en
Educacion, Mencion: Gerencia Avanzada de la Educacion. Titulado Plan de
Accion Estratégico para la integracion familia escuela comunidad dirigido a la
Escuela Técnica: “Simén Bolivar’. Naguanagua estado Carabobo. El objetivo
general de esta investigacion fue desarrollar un Plan de Accidon Estratégico

para la integracion Familia-Escuela-Comunidad dirigido a la Escuela
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Técnica: “Simén Bolivar”’, ubicada en la Urbanizacién “La Granja”, en el
Municipio Naguanagua, del Estado Carabobo, para lo cual se plantearon
cuatro (4) objetivos especificos, partiendo del diagnéstico a través de las
herramientas gerenciales: Matriz F.O.D.A. y la entrevista semiestructurada.

El disefio correspondi6 a una Investigacibn Accion Participativa
enmarcada en el paradigma humanista cualitativo y emergente, mediante
cuatro (4) fases: Diagnostico, Planificacion, Ejecucion del plan de accion y
Reflexiéon Final para la evaluacion de los resultados. La recoleccion de
informacion se llevé a cabo mediante la entrevista semiestructurada y la
matriz FODA que permitié6 abordar a los integrantes del personal directivo,
docente y comunidad.

Los resultados arrojaron debilidades como: desconocimiento acerca de
la importancia de estar integrados, la escasa participacion de los padres y
representantes, de los consejos comunales y de las instituciones en las
actividades planificadas por la escuela, ademas de la falta de integracién del
Proyecto Integral Comunitario como estrategia integradora entre la Escuela y
la Comunidad, la desvinculacion de ésta en actividades del Plantel, la
falta de motivacion y de liderazgo. Se aplicd un plan de accion estratégico
por medio del cual se logré el cambio de actitud hacia la integracién familia-
escuela-comunidad, que se va reajustando y evaluando constantemente de
tal manera de hacer la replanificacion, para realimentar el proceso circular de
la investigacion accion participativa en forma de espiral y ciclica que a su
vez facilita una reflexion final en el proceso de corroboracion estructural a
través de la interpretacion.

Esta investigacion esta relacionada con el estudio, porque se necesita
reflexionar y analizar la realidad para poder determinar los factores que
influyen en la escasa integracién familia-escuela-comunidad, aun cuando
cada espacio es diferente sin embargo al analizar realidad se puede

extrapolar esos resultados a otros lugares.
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En este orden de ideas, a nivel local, es preciso mencionar el estudio
realizado por Rodriguez, (2014) en la Universidad del Zulia, para optar al
Titulo de Magister Scientiarum en Orientacion. Mencion Educacion,
intitulado: El docente de Educacién Inicial y la integraciéon escolar de nifios
diagnosticados con trastorno autista. Un estudio fenomenoldgico. El
propésito de esta investigacion se centr6 en estudiar ¢Como es la
experiencia del docente de Educacion Inicial en relacibn a nifios
diagnosticados con Trastorno Autista. Se bas6 en un estudio cualitativo bajo
la tradicién fenomenoldgica de Husserl, siguiendo la aplicacion del método
de Clark Moustakas (1994).

En el estudio participaron cinco docentes de Educacion Inicial como
informantes, los cuales laboraban en Instituciones Educativas Privadas. Se
realizaron entrevistas profundas con cada uno de los informantes y se
analizaron siguiendo tres procesos fenomenolégicos: la epoche, la
reduccion fenomenoldgica y la variacién imaginativa.

Los hallazgos de la investigacion indican que (a) El proceso de
Integracion Escolar se vivencia bajo el concepto de Integracién Social, donde
se le brinda al nifio que presenta el Trastorno Autista un lugar en el mundo
social, valorando sus diferencias individuales, mas no se busca adaptar las
necesidades curriculares correspondientes a la etapa de Educacion Inicial
con la finalidad de desarrollar al maximo sus potencialidades; (b) El discurso
del docente puede dar cuenta de una conceptualizacion amplia de lo que
implica el Trastorno Autista, enmarcada dentro de la concepcion de
discapacidad como resultado de la experiencia directa con el fenémeno; c)
El Trastorno Autista despierta en el docente diversas manifestaciones
emocionales relacionadas con la posibilidad de perder el control y la
necesidad de dar mas, no obstante, estas experiencias subjetivas movilizan
al docente hacia la posible solucion practica de las dificultades que enfrenta,
d) El docente asume la responsabilidad y el rol de educador en el proceso de

Integracion Escolar.
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Esta investigacién tiene pertinencia con el estudio, debido a que
involucra aspectos significativos del nifio diagnosticado con TEA,
convirtiendose en una guia para el desarrollo del fundamento teodrico, es
decir presenta diversas conceptualizaciones en funcién de la variable
estudiada, igualmente muestra lineamientos metodoldgicos que contribuyen
a la elaboracion del instrumento de recoleccion de datos. Ademas de ello, se
aplica en el contexto educativo de educacion inicial tal como se determina en

la investigacion.

Bases Teodricas

Integracion de la familia al contexto escolar

La integracion es concebida como una dimensién ética que tiene todo
ser humano para participar como integrante pleno de una comunidad o
sociedad a través de la cual desarrolla sus aptitudes y potencialidades,
ademas de ser una accion que permite la adaptabilidad a los cambios
existente en cualquier medio, amplia las capacidades fisicas y cognitivas del
cualquier ser social. Constituye un proceso de interrelacién entre los sujetos
con una intencion; se apoya en la participacion, en el compromiso entre las
personas y la comunidad donde interactaan.

En tal sentido, la integracion de las personas de una institucion esta
determinada por el ambiente de trabajo y por la disposicion de unificar y
coordinar esfuerzos para que todas funcionen como una unidad. Segun
Romero (2006) la integracibn es un proceso continuo y progresivo que se
inicia desde el grupo familiar con la finalidad de incorporar al individuo a la
vida escolar, social y laboral de la generalidad.

La principal funcion que debe cumplir el docente como actor de
integracion en el proceso de aprendizaje, es incentivar y motivar a los demas
miembros de la comunidad de aprendizaje, monitoreando el intercambio

dialogico de los grupos e intervenir cuando lo considere necesario; asi como

21



disefiar actividades alternativas para el logro de los objetivos; evaluar el
proceso de aprendizaje, grupal e individual; realizar retroalimentacion de las
diferentes actividades e introducir modificaciones oportunas. Dentro de este
contexto, Esté (2004), define la integracibn como “un principio cohesionador
gue vincula a los diferentes miembros (directivos, docentes, estudiantes,
padres y representantes, comunidades locales, entre otros) para lograr los
objetivos organizacionales”. (p. 56). Significa que, las responsabilidades son
compartidas y regido por normas para realizar las actividades de la escuela.

Al respecto, Orozco (2010) indica que “la estrategia de integracion,
determina la pertenencia de las instituciones y permite a los individuos
desarrollar su potencial y los pone a trabajar en forma mas creativa” (p.86).
En tal sentido, la integracion de los padres y representantes a la escuela
determina un proceso continuo y sistematico de analisis y discusion para
seleccionar una direccién que guie el cambio situacional hacia acciones que
le construyan viabilidad, venciendo la resistencia a la participacion de padres
y representantes en las actividades de aprendizaje de sus hijos.

Desde esta perspectiva, la integracion de la familia al contexto escolar
segun Rochambrun (2005), es un proceso vital y necesario en el devenir del
proceso educativo, y que para ello el nivel gerencial- en este caso el
directivo, debe promover dicho proceso de integracion, estableciendo para
ello estrategias que le permita captar el interés y la participaciéon de familia en
la escuela, para que ésta en suma pueda ser un centro donde el aprendizaje
y el conocimiento se construyen colectivamente.

Por ello, la integracion de los miembros familiares a los espacios
pedagogicos posee una gran inherencia en el mejoramiento de los procesos
educativos, para lograr mejorar los ambientes de aprendizajes a través del
trabajo mancomunado de los docentes y las familias, la comunicacion directa
padres-docente es uno de los aspectos mas relevantes en esta accion diaria,
la cual accede al intercambio de ideas, informaciones u opiniones que

permitan ejecutar de forma eficaz los métodos educativos y asi evitar la
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deficiencia en los aspectos académicos de los nifios, los cuales en la
mayoria de los casos son por la falta de integracion de las familias o la
deficiente interaccion familia-docente.

Lo antes expuesto, es el criterio expresado sobre este particular por
Rochambrun (2005), quien al abordar este aspecto de la relacién entre las la
familia y la institucion escolar, refiere que se hace necesario y pertinente una
participacion mas efectiva desde ambos sectores. Segun lo establecido por
esta autora, el nivel directivo es el garante de esta integracion promoviendo
para ello estrategias que sean efectivas en el logro de dicha integracion. Al

respecto, cabe citar a Castro (2005), quien reportd que:

Uno de los primeros propésitos en el trabajo de educacion familiar
sera el establecimiento de estrechas relaciones entre la familia y
los centros educativos. Es necesario que la familia perciba la
institucion como su propia escuela, la que puede contribuir a
prepararlos para resolver los problemas de la vida cotidiana; de
sus interrelaciones familiares, de su convivencia diaria, de la
educacién de sus hijos, de otros aspectos de su formacioén, y asi,
cumplir con éxito la responsabilidad personal y social que entrafia
educar al ciudadano del futuro. (p 69).

La integracion es la consecuencia de la participacion de todas las
personas en todos los &mbitos de la sociedad. Para ello, muchos han de
recibir apoyo por parte de los demas. Todos deben potenciar el uso y disfrute
de los recursos y fomentar su participacion en la vida cultural, social y
politica. No cabe duda de que la integracion de los padres en un centro
educativo, dependerd basicamente de la concepcion de educacion y de la
conviccion respecto a la funcién de la escuela que esté presente en la
direccién y en el equipo docente, y en los mismos padres de un centro
escolar. Para producir este efecto con eficacia, habrian de bastar los
profesionales “docentes”, al especialista se le entrega el encargo de la tarea

consistente en trasvasar su conocimiento al nifio o adolescente. Se espera
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de él habilidad didactica para hacerlo con competencia, y se le piden
resultados.

En este contexto, la presencia de los padres en la escuela no deja de
ser periférica, ocasional y subsidiaria respecto a los docentes. Se convocara
a los progenitores o responsables de los educandos para pedirles que exijan
a sus representados el cumplimiento de las tareas educativas, para
demandarles que exijan a sus hijos modificar aquellas conductas que son
disfuncionales para su aprendizaje o para el aprendizaje colectivo. Por ello,
es propicio ayudar a que los padres y/o representantes tomen conciencia que
el propésito fundamental en la educacién de sus hijos es conocerlos; de esta
manera, podran contribuir positivamente a que los nifios, niflas y
adolescentes sientan seguridad e incrementen su autoestima y autonomia,
entre otros aspectos.

Corresponde a los docentes brindar la informacion necesaria sobre el
desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes en las diferentes areas de
aprendizaje, de tal forma que los padres sientan la curiosidad y preocupacion
por las actividades que se realizan dentro del aula; asi como también puedan
conocer estrategias alternativas, con el fin de que les sea posible reforzar en
el hogar las experiencias de aprendizaje iniciadas por el nifio, nifia en la
escuela.

Al respecto Cibeles (2003) plantea: a pesar de que la escolarizacion
obligatoria supone una ampliacion considerable de los contextos de
socializacion externos al hogar, cobrando una importancia creciente, la
familia continda ejerciendo una influencia notable sobre el nifio. Tanto la
escuela como la familia son portadoras de la funcion que les es asignada y
esto es lo que determina principalmente las caracteristicas psicolégicas que
se acentlan y las cuales se transforman.

Se parte en todo momento de considerar a la familia como una
institucion social desde su caracter como sostén biolégico, afectivo,

econdmico del sujeto y a la vez por su dinamica interna, como un grupo a
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través del cual el sujeto adquiere las cualidades primarias de subijetividad
gue lo distinguen como ser social, portador en si mismo de las caracteristicas
principales que lo distinguen como perteneciente a un determinado régimen
social.

En este sentido, comprometerse e involucrarse con la escuela les
permite a los padres estar informados sobre el rendimiento de sus hijos(as)
para poder reforzar en la casa el aprendizaje; ademas, facilita al docente el
conocimiento del entorno familiar del educando. Por todas estas razones, la
integracion entre estas dos instituciones, logra mantener la comunicacion,
confianza y respeto entre padres, docentes y educandos mejorando la
educacidon con base en las capacidades, potencialidades e intereses de los
pequefios; tal aspiracion justifica cualquier esfuerzo que se haga para
orientar y fomentar la participacion e interaccion entre ambas.

La integracion de la familia al contexto escolar, debe implicar, sobre
todo, la posibilidad real de tomar decisiones y la aceptaciéon del conflicto y de
la diversidad, asi como también contemplar la posibilidad de la divergencia y
la necesidad del debate. Si por el contrario esa relacion se reduce a la
armonia y a la adhesion, resultara en el fracaso como se ha podido verificar
en multiples experiencias. En ese sentido, prevalece la importancia de
establecer relaciones de mayor colaboracion con y entre la familia para
superar conflictos de indole social, como también, en un sentido mas amplio,
lograr una escuela democrética, con calidad educativa que responda a los

intereses de la comunidad.

Factores que inciden en la integracién de la familia al contexto escolar

Las familias se integran de manera mas efectiva en la educacion si
existe una relaciéon de confianza con la escuela, relaciéon que se fortalece
cuando los docentes valoran como positiva la relacion con los padres,

consideran parte de su rol fomentar esta participacion y se preocupan por
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conocer las condiciones socioculturales de las familias con el propdsito de
adecuar sus acciones a estas circunstancias (Carlisle, Stanley y Kemple,
2005; Chait et al., 2010).

Las necesidades educativas especiales del nifio

Un primer elemento para establecer las condiciones béasicas de la
colaboracién entre padres y maestros la constituye las necesidades
educativas especiales del nifio. De la claridad que se tenga sobre estas
necesidades depende fundamentalmente el tipo de relacion que se puede
establecer con los padres y su alcance y trascendencia.

El conocimiento sobre los problemas de aprendizaje, de
comportamiento o cualquier otro problema del nifio supone contar con los
referentes mas completos en cuanto a las caracteristicas de su desarrollo, lo
cual obliga a conocer sobre sus antecedentes heredo-familiares, prenatales,
perinatales y postnatales, primeros afios de vida, manifestacion de
enfermedades, tratamientos postnatales, primeros afos de vida,
manifestacion de enfermedades, tratamientos médicos y psicoldgicos,
desarrollo motor, desarrollo del lenguaje, desarrollo emocional y social,
primeras experiencias escolares, entre los mas importantes. En esta

perspectiva, Fernandez (2007) sefiala:

Al integrarse maestros, especialistas y padres se profundiza en el
conocimiento de las necesidades educativas especiales del nifio
mediante la aplicacion de una valoracién psicopedagdgica; se
definen las implicaciones de tales necesidades para el desarrollo
biopsicosocial del nifio y para su formacién escolar, y se buscan
las posibilidades de atenuar o remediar los problemas
identificados mediante procedimientos de intervencion en distintos
ambitos (médico, psicoldgico y educativo). (p.65)
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Actividades de formacién para padres y familias

Intervenir estratégicamente las comunidades educativas hacia el resto
de la sociedad para generar entendimientos propiciatorios entre sus
miembros, es necesaria una formacion de habitos, habilidades, actitudes,
valores y normas sociales. Esa concordancia de actuaciones educativas
entre ambas instituciones resulta indispensable sobre todo si de lo que se
trata de dar asistencia a los padres mediante la formacion.

Al respecto, Gomez (2008), explica que “en las escuelas se deben
proponer programas o talleres de formacion y de apoyo para ofrecer a la
familia oportunidades de participacion en el conocimiento critico de su
realidad para buscar cambios de conducta y afrontar la problematica
existente” (p.54). De la misma manera, propone actividades para padres y
asi brindarles una ensefianza de conocimientos y actitudes importantes para
que complementen su formacion cultural y social integramente, de esa
manera los padres se conviertan es seres coparticipes en su papel de
educadores naturales de los hijos. Por su parte, Sosa (2001), sefiala los
siguientes objetivos especificos de formacion familiar:

1.-Desarrollar un espacio de reflexion para padres y futuros padres de
familia en torno a su papel en la familia.

2.-Sensibilizar a los padres acerca de las necesidades psicosociales
de los integrantes de la familia en sus diversos momentos de desarrollo.

3.-Generar un proceso de analisis de las relaciones familiares a partir
de la perspectiva de género y de sus implicaciones en el ejercicio de su
sexualidad.

4.-Sensibilizar a los padres y futuros padres acerca de las diversas
problematicas que afectan actualmente a la familia y del papel que ellos
tienen en la prevencion y atencion, tanto en la familia como en su entorno

social.
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5.-Promover estilos de crianza mas sanos a partir del fortalecimiento
de los valores, la comunicacion y la autoestima entre los miembros de la
familia.

No cabe duda que la formaciébn para padres y familia es una
alternativa para hacer de la organizacién escolar un lugar abierto a la
comunidad que busca salida oportuna a las dificultades, consolidando la
integracion escuela, familia y comunidad, promoviendo el analisis y solucién
de problemas tanto escolares como comunitarios mediante acciones
conjuntas a través de la participacion de padres y representantes, para ello
es necesario, que la institucion escolar asuma el liderazgo que le
corresponde ante la comunidad y su entorno, mediante propuestas escolares

y comunitarias que hagan del acontecer educativo un hecho comun.

Disponibilidad de tiempo

Mantener una relacion colaborativa con Ila familia implica
necesariamente una inversion de tiempo de los educadores en esta tarea.
Muchas veces esta variable es una de las barreras mas dificiles de superar
dada la gran intensidad del trabajo cotidiano en los establecimientos
educacionales. Sin embargo, este tiempo dedicado a las familias puede ser
considerado una inversion de mediano plazo, si se valora su participacion.
Por parte de las familias, claramente la variable tiempo es también una de las
grandes limitaciones para una mayor participacion en las actividades
escolares de sus hijos.

Tanto el trabajo fuera de la casa de padres y madres como la presencia
de otros nifios a quienes cuidar limita la posibilidad de que muchos de ellos,
aun queriendo estar presente, no puedan acceder a las reuniones o
actividades escolares, a partir de estos sefialamientos, Orosco (2010) quien
sugiere al docente “tener horarios flexibles, para realizar entrevistas

individuales a algunas familias que no puedan asistir a las reuniones
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colectivas, asi como también crear nuevos espacios en horarios diferentes a
fin de que la familia asista a las actividades programadas”(p.90)

Uno de los desafios mas grandes del sistema educacional en relacion a
la participacion de las familias, es vincular a los padres y/o representantes La
mayoria de ellos sefiala no participar por los horarios de trabajo, vy
claramente este es un tema que no pueden resolver las instituciones
escolares por si solas porque también estan involucrados los empleadores,
pero si es importante que se haga un especial esfuerzo invitandolos a
participar, creando nuevos espacios en horarios diferentes Otra sugerencia
practica es crear un sistema de turnos en el establecimiento de manera tal
gue un docente pueda salir de su rutina diaria algunos momentos para
atender a los padres y/o representantes que no pueden asistir fuera del
horario de clases.

Comunicacion

La comunicacién, es una manifestacion elemental, producto de las
relaciones entre los seres humanos que viven en constante interaccion, sin
ello no existirian las sociedades, por cuanto, el hombre ha tenido la
necesidad de hacerse entender y comunicarse con sus semejantes y es el
principal agente de desarrollo de la comunicacién, se puede decir que es un
acto de afirmacién del individuo y de fortalecimiento de su identidad. En
sentido general, Ramirez (2008) sefiala que la comunicacién puede ser

considerada como:

El recurso mas valioso del que disponen los seres humanos para
transmitir e intercambiar ideas con significado y mensajes bien
definidos, por lo tanto es un proceso de interaccion e influencia
reciproca entre dos o mas personas dentro de un contexto
determinado” (p. 95).
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A partir de esta percepcion, la comunicacion se convierte en un
instrumento eficaz de relacion interpersonal, a través de ella se pueden y se
hacen visibles expresiones que van mas alla de las palabras, los gestos,
actitudes, inclusive la sola presencia de alguien transmite mensajes no
verbales interesantes o frustrantes, asi lo confirma Escobar (2002) cuando
expresa que la comunicacion es “una actividad que permite establecer
relaciones con otros individuos a través de gestos, verbalizaciones, posturas
silenciosas y cualquier otra forma de conducta que conlleve fines
predeterminados” (p.39), desde esta perspectiva, en toda situacion de
comunicacion no sélo interviene el contenido de la informacion que se esta
transmitiendo, sino también las relaciones que establecen entre los que se
comunican.

La escuela tiene una funcion social, la de la comunicacion, considerada
como un proceso en el cual se intercambian mensajes, en ese intercambio
de mensajes e ideas son muchos los problemas que se pueden resolver,
puesto que en ella se encuentra también el proceso de mediacion, el cual
permite lograr la resolucion de conflictos. La comunicacion es de vital
importancia dado que brinda la oportunidad a todos los actores del proceso
educativo a compartir, entenderse y respetarse unos con otros. Si el docente
toma en cuenta lo antes expuesto, le resultara mas facil integrar o motivar a
los padres y representantes a participar en los procesos educativos. En el

marco de lo expuesto, Ardila (2003) define la comunicacién como:

Un proceso de interaccion social que se da entre dos o mas
personas, a través de simbolos, constituidos estos por fonemas
y grafemas con un significado que sirve de estimulo a la
reaccion de otra persona, esto puede ocurrir por via verbal y no
verbal. (p.28).

Dicho proceso influye en el comportamiento de una persona, puesto
gue actua como estimulo en la reaccién del otro, esto ocurre por via verbal,

como por via no verbal, en este caso a través de gestos faciales, la mirada,
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el tono de voz, por ello es importante aprender a entenderse con los demas y
a funcionar adecuadamente en situaciones sociales.

Uno de los elementos mas basicos de la relacion familia-escuela es la
transmision de informacion reciproca. No se puede pensar en una relacién
colaborativa si la escuela no conoce a la familia del alumno(a), o si la familia
no conoce a la educadora, las actividades que se realizan, los objetivos de
aprendizaje esperados, los reglamentos entre otros. Potenciar la presencia
de espacios de comunicacion entre la familia y el establecimiento
educacional, es en este sentido la tarea niumero uno dentro del proceso de
participacion de las familias.

Segun Ardila (2003) “la comunicacion entre padres maestros y alumnos
constituye el fundamento de una relacion efectiva para la formacion de
educandos estables, seguros intelectual y emocionalmente lo que favorece el
proceso de aprendizaje en los escenarios familiar y escolar” (p.23), por eso,
desde el ambito educativo, los maestros conocen mejor a sus alumnos a
través de los padres, estos ultimos se enteran de los progresos de los
estudiantes en la escuela por medio de las relaciones que mantienen con los
docentes.

Cabe aclarar que, la comunicacion no se produce espontaneamente
pueden sucederse encuentros eventuales, sin objetivos definidos, o ser
provechosos si se construyeran esos puentes se fomentaria la relacion
familia-escuela con la intencién de lograr la continuidad y complementariedad
de la educacion y socializacion de los alumnos y alumnas por ello, una
relacion funcional con el docente se establece si los padres destacan lo
positivo, razén por la cual, necesitan del reconocimiento social de la labor
que desempefian, por ello, los padres pueden aprovechar cualquier
oportunidad para compartir con el docente la satisfaccion que experimentan
por los avances de los alumnos y alumnas, de modo crear un clima

emocional adecuado para acortar la distancia entre ambos.
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La Escuela para Padres

El Programa Permanente de Educacion por la Familia y los Derechos del
Nifio (2007) la concibe como “un proceso educativo permanente no formal que
tiene por objetivo ofrecer a los padres y representantes oportunidades de
participacion en el conocimiento critico de la realidad familiar... (p.2), con el
proposito de buscar cambios de conducta y afrontar la problematica existente en
la comunidad.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de México (2007)
define la escuela para padres como “un conjunto de actividades que lleva a cabo
la institucién con los integrantes de la comunidad con el propésito de fortalecer
las relaciones positivas en la familia. (p.1). La escuela para padres es una
alternativa para hacer de la organizacién escolar un lugar abierto a la comunidad
que busca salida oportuna a las dificultades, consolidando la integracion
escuela-comunidad, promoviendo el andlisis y solucion de problemas tanto
escolares como comunitarios mediante acciones conjuntas a través de la
participacion de padres y representantes.

En este mismo orden de ideas sefiala Pérez (2010), que las Escuelas para
Padres son una de las estrategias mas importantes para ayudar a los padres a
gue asuman con mayor responsabilidad y pericia su papel de educadores y para
que las familias trabajen mas coordinadamente con la escuela o el colegio. Es
por ello que lo mas importante en las Escuelas para Padres es lograr un clima
de cordialidad, libertad, respeto, aprecio, de modo que los asistentes se sientan
invitados a exponer con toda su libertad sus inquietudes y entre todos puedan
encontrar alguna alternativa a la problematica planteada. Para ello, hay que
preparar muy bien las reuniones, desde la convocatoria, hasta la busqueda de
un lugar acogedor y un horario conveniente para ellos, después de escuchar sus
propias opiniones.

Por ello, conviene tener listos los materiales de apoyo y es muy importante
que haya algun momento de intercambio informal donde puedan compartir algun

refrigerio o incluso, canten o realicen cualquier otra actividad que les divierta. Es
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imprescindible que haya un Equipo Coordinador, formado por algunos padres
cercanos a la escuela y por algun profesor o directivo que ejerza un liderazgo
positivo, haya demostrado preocupacién e interés por el asunto y, si es posible,
tenga alguna experiencia positiva en el trabajo con padres y/o representantes.
De la misma manera, sefiala el autor antes citado, que los temas a
abordar, deben haber sido sugeridos por ellos. De ahi que es conveniente que el
programa de Escuela para Padres se haya articulado sobre las preocupaciones
mas frecuentes que ellos mismos hayan expresado en las primeras reuniones.
Puede ser conveniente iniciar con una breve intervencion de alguno de ellos, la
lectura de algun caso, o una pardbola o historia que aborde la tematica
planteada. Posteriormente, pueden reunirse en grupos pequefos para motivar a
gue se expresen las personas a las que les cuesta hablar en publico, y luego
socialicen en el grupo grande sus reflexiones y propuestas. Todo esto con el fin
de lograr que los padres y representantes se sientan lo mas cémodos posible y

su participacion no decaiga en futuros encuentros.

Acciones que ejecutan los docentes para la integracion de la familia al
contexto escolar

Los docentes son los més indicados para propiciar la integracion de la
familia en la escuela y educacion de sus hijos y esto no solo favorece a los
nifios sino también a las familias que permite conocer mejor las diferentes
facetas de sus hijos y ayudarle en todo lo que pueda, desarrollando personas
humanas y verdaderos ciudadanos, sino que también favorece al
profesorado puesto que facilita su funcion en la escuela, permitiendo conocer
mejor a su alumnado para adaptar los aprendizajes a sus necesidades y
caracteristicas.

Para conseguir esta integracion y participacion de la familia en la
escuela, los docentes deben realizar las siguientes acciones: visitas al hogar,
reuniones de padres, conformacién de equipos, delegacion de funciones
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Visitas al hogar

Las visitas al hogar aportan una informacion valiosa sobre las
condiciones en las que el nifio vive y se educa, tanto materiales como
higiénicas y, fundamentalmente, las de caracter afectivo; permiten conocer la
composicion familiar; las relaciones entre sus miembros, el estilo educativo
que predomina, entre otras, para, a partir de este conocimiento y de la
potencialidad educativa que posee la familia, prever la ayuda necesaria, las
orientaciones generales para el adecuado cumplimiento de sus funciones,
asi como, las sugerencias de medidas y de actividades concretas cuya
aplicacion permita favorecer el comportamiento infantil y estimular su

desarrollo. En esta perspectiva Aracena, y Leiva, (2011) manifiestan que:

La visita al hogar constituye una técnica de intervencion basada
en las ventajas de proveer servicios a las familias en su ambiente
natural La vision sobre el ambiente de los nifios puede ser crucial
para entender sus necesidades familiares e individualizar un
servicio que se responda a dichas necesidades. Ademas,
realizarlas en el hogar contribuye a balancear la relacion
asimétrica de poder entre el profesional y la familia, ayudando a
construir relaciones de confianza. (p.132).

Por ello, la visita al hogar, si es adecuadamente realizada estimula el
comportamiento de los padres, pues es aqui donde estos comprenden que el
educador siente un gran amor por su trabajo y quiere ayudarlos, y orientarlos
para que puedan educar correctamente a sus hijos. Asi mismo, el educador
conoce a otros miembros de la familia ademas de los padres, y que
l6gicamente han de ejercer también influencia en la educacién del nifio o la
nifia. Las visitas pueden ayudar a resolver las barreras de la integracion de la
familia en la educacion de sus hijos, como lo son la falta de tiempo para ir a
reuniones o para leer materiales enviados a la casa, no sentirse valorados ni

bienvenidos en la escuela, no comprender el sistema escolar ni su lenguaje,
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y la accesibilidad. Las visitas al hogar segun Aracena y Leiva, (2011) pueden
realizarse por otras razones:

1.- Evaluar razones de malos comportamientos o ausencias.

2.-Discutir con los padres las dificultades de los nifios, cuando no ha
sido posible contactarlos por otros medios.

3.-Incentivar la participacion de los padres en actividades que el colegio
pretender impulsar.

4.-Educar a los padres sobre como actuar con sus hijos en casos de
autismo, déficit atencional, u otras necesidades educativas especiales.

Reunién de Padres

Ontiveros (2004) plantea que “los dias de reunién se pueden congregar
a los padres y representantes para una proyeccion, charla o conferencia
sobre problemas de especial interés para ellos” (p. 65). De lo expuesto por el
autor, el docente puede convocar a pequefas reuniones para darles la
oportunidad de expresarse con mayor libertad, plantear algunos problemas
de su interés y si es posible orientarlos en su solucion, asi como también
ofrecerles conocimientos acerca del desarrollo infantil y los factores que lo
favorecen.

Partiendo de los supuestos anteriores, no todas las veces los padres
desean escuchar y ver sino también intercambiar ideas y opiniones, lo cual
les permite afirmarse y conocer sus posibilidades y limitaciones, compartir
con otros padres problemas similares inherentes a la crianza y educacion de
los hijos. El docente podra relacionar casos especificos planteados mediante
preguntas tales como: Alguno de ustedes, ¢Ha tenido una experiencia
semejante o igual? ¢Qué solucion le ha dado? Es interesante, contar con la
presencia de un orientador para ubicar a los padres en la problematica que
por ser frecuentes, interesan a la mayoria de los padres. Se debe aplicar en
el desarrollo de estas reuniones una dinamica activa, estimulando al mayor

namero de padres para que haga uso de la palabra, implementando recursos
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gue aseguren el intercambio de ideas para la solucion de los problemas. En

este sentido, Romero (2006) afirma:

La reunién de padres ofrece un marco de contenido mas amplio, y
donde prevalece la funcion informativa y reguladora de la
comunicacién entre el docente y los padres de familia, con una
gama amplia de aspectos a analizar que pueden ir desde la
informacion del curso del desarrollo de los nifios y las nifias, hasta
aspectos organizativos y educativos de la institucién.(p.98).

Por ello, las reuniones son una de las formas colectivas de trabajo con
los padres a las que hay que imprimirles mayor flexibilidad y creatividad en
su forma organizativa, para lograr que no sean esquematicas y se adecuen a
la informacién, orientacion y definicién de aspectos practicos que necesitan
los padres.

La escuela debe promover la realizacion de reuniones en que sus
objetivos fundamentales sean exponer experiencias educativas que los
padres han trabajado en el seno del hogar bajo la orientacion del educador, a
fin de que sirvan al resto de los padres para mejorar el trato y manejo de sus
hijos. También pueden organizarse preguntas y respuestas que promuevan
el andlisis de aspectos importantes, tanto pedagogicos, de alimentacion,
como de salud, y en cuya respuesta se observara el desarrollo educativo
alcanzado por los padres y su aplicacion en las actividades dentro del hogar.

El contenido educativo ira encaminado a interesar a los padres de
familia en las actividades educativas que realizan sus hijos en los distintos
momentos del horario de vida de la escuela; considerando que ha de tener
un caracter breve e informal, Siempre se tendra en cuenta que estas
reuniones han de tener un doble caracter, tanto para demostrar como va la
formacion de los nifios y las nifias en el aprendizaje, como para darle a los
progenitores algunas ideas para la realizacién de actividades en el hogar que

reafirmen los conocimientos que los nifios aprenden en la institucion.
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Conformacién de Equipos

La conformacion de equipos forma parte de las distintas estrategias
transformadoras utilizadas en las nuevas tendencias de liderazgo. Al
respecto, Karzenbach (2007) plantea que “el equipo se caracteriza por su
disciplina, la intensidad de su trabajo pero sobre todo por el empowerment, la
convivencia y la dinamica de grupo” (p.12), e indica con esto la necesidad
que los miembros tengan la misma vision y trabajen para el logro de objetivos
comunes, faciltando la coordinacion de las actividades y minimizar
esfuerzos, tiempo y dinero entre otros aspectos. EI mismo autor considera

oportuno diferenciar el equipo y trabajo en equipo, a este respecto plantea:

El equipo es un grupo pequefio (de no mas de 12 personas de ser
posible) con una orientacion y un compromiso claro... el trabajo en
equipo segun lo plantea el citado autor “se cifie a un grupo de
personas que bajo la conduccién de un lider auna la combinacion
de habilidades de sus integrantes para dar forma a productos de
trabajo colectivos o en conjunto. (p.12).

Por lo tanto, del lider depende la realizacion del trabajo en equipo por
cuanto, es quien asigna tareas. El equipo, por el contrario posee el
empoderamiento necesario para tomar las decisiones que sean pertinentes,
con suficiente autonomia de accion. Los lideres de cambio tienen el talento
suficiente como para saber la labor que mejor puede desempefiar cada uno
de sus miembros y el sitio adecuado para desempefiarlo. De acuerdo con lo
planteado anteriormente, el trabajo dentro del contexto escolar requiere del
equipo definido por Cardona y Miller (2001) como “un conjunto de personas
con capacidades complementarias que tienen un propdsito comdn y unos
objetivos compartidos ante los que son mutuamente responsables” (p 148), y
quienes, como antes se planted, trabajan por un bien comun compartiendo

responsabilidades.
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En este orden de ideas, Hurtado (2006) establece que “las
responsabilidades de grupo estan ampliamente ligadas a la autoridad y al
liderazgo” (p108); es decir, el sentido de pertenencia que despierta la
responsabilidad con el trabajo desempefiado genera cambios en lo personal
que se transforman en beneficio para el bien comun, puede decirse que el
grupo esta determinado, de acuerdo con la autora, por aspectos asociados a
su membrecia.

También la autora antes citada refiere que “todo equipo debe contar con
normas establecidas y estas seran las que garanticen la cohesion del mismo,
por lo tanto, deben ser claras y comunes a todos los miembros, de tal
manera que su cumplimiento garantice la permanencia del grupo y la
cohesion de sus miembros” (p.111) generalmente estas normas estan
referidas a areas como la relacion afectiva entre sus miembros, relaciones de
autoridad control y toma de decisiones, relaciones de aceptacion y
realizacion y relaciones de éxito.

Por su parte, Maxwell (2008) sostiene que la confiabilidad y la cohesion
no se alcanzan facilmente; sin embargo, el lider puede lograrlo si se encarga
de desarrollar orgullo por la membrecia, convence al grupo de “ser los
mejores da reconocimiento, siempre que sea posible anima el uso de
emblemas, nombres, simbolos y esloganes, establece el valor de su grupo al
examinar y promover su historia y sus valores” (p.133); esto brinda al equipo,
de acuerdo con este autor, la seguridad de permanencia y la continuidad de
sus miembros.

De otra manera, existen autores como Ballenato (2005) que consideran
el trabajo en equipo sustentado principalmente en los siguientes aspectos: la
actitud positiva y constructiva, la empatia, la integracion, la equidad y la
participacion. Con respecto a esto, el citado autor manifiesta que la
participacion de los miembros permite al equipo desarrollar el aspecto de

convivencia necesario para poder crecer tanto en lo personal como en lo
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profesional, concordando con otros autores como Hurtado (2006) para

quienes el equipo es un espacio para crecer personal y profesionalmente.

Delegacién de Funciones

Delegar es una de las estrategias mayormente ligadas al liderazgo
transformacional, a los lideres de cambio; pero, para comprender mejor el
término, es pertinente considerar algunas definiciones. Por ejemplo, segun
Maxwell (2008) la delegacion es “la puesta en practica de la confiabilidad del
lider en su equipo, lo cual, “es imprescindible en toda organizacién promotora
de cambio” (p.120). El lider, como gerente, debe dedicarse a las decisiones
de més importancia y delegar a los subordinados las rutinarias y sencillas

En virtud de lo expresado por este autor, la delegacion no es mas que
una habilidad que utiliza el gerente para propiciar en sus subordinados la

motivacion, valoracion de si mismo; en tal sentido:

Brinda la oportunidad que tiene la persona de integrarse al
contexto en el cual trabaja sentirse util y saber que esta siendo
tomado en cuenta lo cual elevarda su autoestima permitiéndole
crecer personal y profesionalmente. Por otra parte, es importante
gue el gerente delimite claramente la autoridad y responsabilidad
delegada, de esta manera, se comparten responsabilidades y se
integra el personal en los objetivos de la organizacién; dando
paso, a la formacion de nuevos lideres dentro de ella. (p.122).

Es preciso acotar que en los ultimos afios la delegacion es denominada
por los autores de liderazgo como empowerment o empoderamiento,
entendido éste como el delegar en los demas el poder de toma de decisiones
dentro de su respectivo d&mbito, como lo menciona Fernandez (2007), se
trata de permitir a los colaboradores del lider tomar sus decisiones bajo sus
propios criterios, favoreciendo el desarrollo del talento de los seguidores del

lider.
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Con relacién a lo anterior, Fang (2006) explica que el empoderamiento
€S un proceso que posee varias dimensiones ademas de poseer caracter
social; por lo tanto, enriquece y potencia el ser humano; y esto se traduce
segun la autora, en beneficio del individuo y de la comunidad dentro de la
cual éste se desenvuelve. Blanchard, citado por Fang (2006), establece que
el empoderamiento se inicia estimulando los mandos intermedios de la
organizacion para que cumplan un papel de guia dentro de la institucion”
(p.3). Por todo ello, se considera esta estrategia como verdaderamente
transformadora, innovadora, generadora de cambio dentro de la organizacion
gue asuma su ejecucion, la cual sera renovada con la accién de nuevos
lideres.

De acuerdo a lo planteado, puede decirse que delegar o empoderar es
una estrategia del lider consciente de su rol transformador, como lo
manifiesta Maxwell (2008) “no es actuar a la ligera” (p.126), si no reconocer
por parte del lider cuales son los diferentes talentos con los que cuenta la
organizacion y de qué manera puede ponerlos en funcion del logro de los
objetivos y metas disefiados para ello, estableciendo un compromiso entre
quién es empoderado y la organizacion, como lo refiere Kotter (2004),
establecer “una coalicién conductora que opere como un equipo efectivo”
(p.164) donde la delegacion debe hacerse mediante una comunicacion

efectiva a fin de evitar conflictos, duplicidad de funciones y fuga de autoridad.

Planificacion de actividades

Son muchas las ventajas que tiene la participacion de los padres y/o
representantes en la planificacion de actividades organizadas en la escuela y
la buena relaciéon de cooperacién y confianza de estos y los docentes; a fin
de compatrtir la responsabilidad y aumentar la productividad. Pues el rol de
los padres y/o representantes es el de cumplir todas las demandas de la

escuela e integrarse al contexto educativo. En esta perspectiva, Benso y

40



Pereira (2007), explican que, “la escuela debe dar la oportunidad a los
padres y/o representantes de formar parte de las actividades que sus hijos/as
realizan e incluso proponer en ellos juegos o cualquier actividad
complementaria, que permita la colaboracién en el aula” (p.xx), continua
manifestando el autor que estas actividades pueden ser: teatro, cuentos,
danza; en actividades extraescolares como visitas educativas, excursiones,
convivencias, en actividades en casa con las tareas dirigidas, elaboracion de
fichas, trabajos manuales, en actividades de escuelas para padres, charlas,
en actividades culturales y de gestion, participando en el consejo escolar, en
la asociacién de madres y padres, en la comision de clase, entre otros.

De la misma manera, Parra (2004), expresa que el nivel de implicacion
de los padres a la escuela viene dado por el compromiso y la responsabilidad
asumida para desempefiar su tarea educativa, para ello debe reconocer su
utiidad de participacion, y la escuela debe promover la relacién entre la
programacion de los centros y el entorno socioecondmico en que estos
desarrollan su labor. La participacion de las familias en la gestion y gobierno
de los centros educativos permite potenciar un clima de didlogo y de
colaboracion entre ambos microsistemas en beneficio del rendimiento
académico y humano de sus hijos y alumnos.

Se deduce al respecto, que la escuela ha de plantear proyectos de
trabajo con la comunidad como via para establecer canales de comunicacién
y dialogo permanente con los padres de familia en un clima de colaboracion
y cordialidad, basado en relaciones de confianza y comprension mutua:, a
través de algunas estrategias habituales como: verbenas, festivales,
intercambios de informacion formales e informales, entrevistas de los
maestros con los padres de familia, celebraciones dia de la madre, del padre,
del niflo, de la madre, del maestro, fiestas patrias, reuniones, circulares,
entrega de boletines o estrategias mas informales, como el contacto diario en

las entradas y salidas.
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Ante estos planteamientos, no cabe duda que la participacion de los
padres a las diferentes actividades planificadas en la escuela constituyen un
elemento clave en el desarrollo de los procesos educativos y en el
cumplimiento de los fines y objetivos de la educacién, considerando que la
familia necesita la escuela para la socializacion y una educacion integral de
los hijos para insertarlo a la sociedad, y para que la escuela cumpla con este
objetivo necesita que la familia se integre, por tanto ambas como
instituciones educativas han de comprometerse activamente en la tarea de
apoyar a los nifios y nifias en el aprendizaje, desarrollo y formacion de un
proyecto de vida y un esquema de valores a los préximos hombres y mujeres

relevo de la sociedad.

Trastornos del espectro autista (TEA)

En el afio 1943, el psiquiatra Leo Kanner aisla por primera vez a un
grupo de niflos con determinadas caracteristicas del cuadro clinico de
débiles mentales. Se basé en un estudio de 11 nifios que presentaban
caracteristicas similares, como ser la falta de habilidad desde el inicio de la
vida para relacionarse con la gente y con las situaciones de manera
ordinaria, o un deseo obsesivo y ansioso por la preservacion de lo rutinario.
A partir de ello es que comienzo a utilizar el nombre de autismo precoz
infantil para referirse a nifios con dichos comportamientos.

Kanner (1971) considera como aspectos invariables, basandose en
casos observados, una enorme soledad autistica respecto al mundo exterior
del nifio, ademas de un comportamiento ansioso y obsesivo por mantenerse
alejado de los cambios el contexto que lo rodea. Por su parte, en el DSM-IV
(APA, 1995) se definia el autismo y sus trastornos asociados como trastornos
generalizados del desarrollo. En cambio, en el DSM-V (APA, 2014) esta

definicion fue sustituida por el término trastornos del espectro autista, que
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han sido incluidos a su vez dentro de una categoria mas amplia de trastornos

del neurodesarrollo:

El trastorno del espectro autista es un trastorno nuevo del DSM-V
gue abarca el trastorno autista (autismo), el trastorno de Asperger,
el trastorno desintegrativo infantil, el trastorno de Rett y el
trastorno generalizado del desarrollo no especificado en otra
categoria que antes figuraban en el DSM-IV. El trastorno del
espectro autista se caracteriza por el déficit en dos ambitos
bésicos: (a) deterioro en la comunicacién e interaccién social y (b)
patrones de comportamiento, actividades e intereses repetitivos y
restringidos. (p. 809)

Hasta la fecha, la etiologia del autismo sigue siendo desconocida; sin
embargo, empieza a perfilarse un panorama cada vez mas claro y definido.
El diagndstico de autismo se establece sobre bases exclusivamente clinicas,
no existe hoy en dia ningdn marcador bioldgico especifico ni ningun
tratamiento especifico o curativo para el autismo. Segun Baron-Choen
(2012), se puede sostener que la educacion en nifios/as con TEA tiene como
finalidad mejorar sus habilidades comunicativas y su conocimiento social, y
lograr que se posea un mayor control de sus comportamientos, asi como
también una conducta adecuada al entorno. Al ensefarle un concepto o
habilidad para ejecutar una tarea, se le debe entrenar en su uso de manera
funcional, espontanea y adecuada.

Lo anterior es sustentado por Negrén e Ibarra (1993) quienes, hacen
referencia a los sintomas comportamentales caracteristicos de la poblacion
con autismo, entre los cuales se encuentran: hiperactividad, campo de
atencion reducida, agresividad, comportamientos auto lesivos, respuestas
extravagantes a los estimulos sensoriales, se pueden producir
irregularidades en la ingestion alimentaria o en el suefio, ausencia de
reacciones emocionales, temor excesivo a objetos no dafiinos o ausencia del

peligro, risas y llanto sin motivo aparente.
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El autismo puede clasificarse de diversas formas: desorden en el
desarrollo neurologico y desorden en el aparato psiquico. Las personas con
autismo clasico muestran distintos tipos de sintomas: interaccion social
limitada, problemas con la comunicacién verbal y no verbal, con la
imaginacion y actividades e intereses limitados, intensos o poco usuales. Las
caracteristicas del autismo por lo general aparecen durante los primeros tres
afos de la nifiez (con frecuencia sin notarse antes de los 2 ¢ 3 afios de edad)
y continban a lo largo de toda la vida. Aunque no existe una "cura", el
cuidado apropiado puede promover un desarrollo relativamente normal y
reducir los comportamientos considerados inapropiados. Las personas con
autismo tienen una esperanza de vida normal.

Segun Larripa, y Erausquin (2010) actualmente se evidencia que los
nifios con TEA al ser incluidos en las escuelas regulares se ven claramente
beneficiados ya que le permite mejorar sus habilidades sociales mediante el
contacto con otras personas (Lindsay, 2007). En dicha inclusibn son
importantes tres factores: lograr un ambiente propicio para el aprendizaje,
que haya un entendimiento del TEA por parte de los maestros y que las
intervenciones se realicen considerando las particularidades de cada
estudiante.

Se considera necesario que investigaciones nacionales y producciones
académicas traten de responder a la problematica de inclusion educativa de
los nifilos con TEA. Dicha investigacion apunta a las representaciones de
maestros y educadores de manera que permita ir construyendo un corpus de
evidencia empirica de los obstaculos y caracteristicas de esta poblacion en
nuestro pais. Se busca que a partir de la misma se creen espacios de

reflexion para los actores involucrados.
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Cuadro 1. Operacionalizacién de la variable

Objetivo General: Disefiar una propuesta orientadora para la integracién de la familia al contexto
escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial
Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia.

Espectro Autista
(TEA) en el Centro
de Educacion Inicial
Indulac — Colon

Elaborar
propuesta
orientadora para la
integraciéon de la
familia al contexto
escolar del nifio con
el Trastorno del
Espectro Autista

una

Este objetivo se

de actividades

No se operacionaliza

alcanzard a través de los resultados
obtenidos en los objetivos anteriormente planteados, y en
base a ello se elaborara la propuesta.
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especificos conceptual
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Factores que o] familiar implica el necesidades
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escolar del nifio con 3 contacto los unos - Actividades de 3,4
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Indulac — Colon S todos y para de tiempo
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(TEA) en el Centro
de Educacién Inicial
Indulac — Colon

Fuente: Coy (2019)
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CAPITULO IlI

MARCO METODOLOGICO

El proceso de investigacion comprende las acciones enmarcadas por
el investigador en el desarrollo de los estudio cientificos, para ello deben
emplearse actividades secuenciales y logicas para alcanzar los objetivos
planificados, siendo en este contexto de estudio la etapa operativa como es
el caso del marco metodolégico, el cual segun Curcio (2002) “se refiere al
cOmo se va a realizar la investigacion y prepara las condiciones que
posibilitan la recoleccion y analisis de datos” (p.107), requiere que se hayan
elaborado las variables, las dimensiones e indicadores de cada una de ellas
a fin de tener claro cdmo se van a observar en la realidad. En €l se incluyen
los siguientes aspectos: el tipo y disefio de investigacion, poblacion y
muestra, sistema de variables, técnica e instrumentos de recoleccion de
datos, validez y confiabilidad del instrumento, el sistema de analisis, de datos

y los procedimientos que se seguiran para realizar la investigacion.

Tipo de Investigacion

La metodologia es la parte del proceso de investigacion donde a través
de pasos y fases se analizan y mediante la cual se logra irle dando
coherencia y respuesta a las preguntas que el investigador se planteé y a
comprobar los supuestos implicitos de los cuales parti6. En este sentido,
asumiendo el paradigma positivista, esta investigacion se desarroll6 desde
un enfoque cuantitativo, dado que se aplicaron instrumentos de medicién de
las variables objeto de estudio, y a su vez, se realizé un analisis estadistico a

los resultados obtenidos. Tal como lo sefialan Hernandez, Fernandez y
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Baptista (2006) “el enfoque cuantitativo es secuencial y probatorio es decir,
usa la recoleccion de datos para probar hipotesis, con base en la medicién
numérica y el andlisis estadistico, para establecer patrones de
comportamiento y probar teorias” (p.4).

De hecho, las investigaciones bajo el enfoque cuantitativo aportan sus
resultados en medidas numéricas y estadisticas para medir variables o
solucionar problemas, utiliza muestreo del universo, cuantifica respuestas,
realiza extrapolaciones estadisticas e inferencias para soporte de soluciones;
es objetiva y de medicidbn numérica de los fendmenos que ocurren en el
medio; se utiliza para las investigaciones de encuesta, de tabulacion de
datos, andlisis de cifras y la aplicacién de pruebas estadisticas.

A partir de estos sefialamientos, establecer el tipo de investigacion
conduce a puntualizar el alcance y el enfoque utilizado para construir el
conocimiento sobre el objeto de estudio, y especificar la postura
metodoldgica para plantear y encontrar una solucién al problema enfrentado.
De alli que, existen diversas orientaciones teoricas que delimitan el tipo de
investigacion, cada una de las cuales toma en cuenta un elemento de
referencia: naturaleza de los objetivos planteados y de los datos que se
emplean, proceso formal y grado de abstraccion o generalizacion de los
aportes que realiza el investigador, manipulacién de las variables, orientacion
de las conclusiones, naturaleza de la informacion y de las fuentes, enfoque,
tiempo, lugar y dimension cronoldgica.

Apoyandose en estas referencias el propdésito de la investigacion se
orientd hacia un estudio de tipo descriptivo, el mismo; segun Hernandez,
Fernandez y Baptista (2006) “busca especificar propiedades, caracteristicas
y rasgos importantes de cualquier fendbmeno que se analice. Describe
tendencias de un grupo o poblacion” (p.103), de alli que, los estudios
descriptivos examinan las propiedades, y los perfiles de personas, grupos,
comunidades, procesos, objetos, o cualquier otro fendmeno que se someta a

un analisis. En esta perspectiva Méndez (2006), sostiene que en los estudios
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descriptivos “se identifican caracteristicas del universo de investigacion, se
sefialan formas de conducta y actitudes del total de la poblacion investigada,
se establecen comportamientos concretos, se descubre y comprueba la
asociacién entre las variables de la investigacion” (p.231), de acuerdo con los
objetivos planteados, el investigador sefiala el tipo de descripcion que se
propone realizar. De tal manera que, permita describir la realidad sobre la
integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacién Inicial Indulac — Colon,
parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia.

En otro orden de ideas, el desarrollo de la investigacidon se enmarcé en
la modalidad de un proyecto factible, en concordancia con el objetivo
general. Al examinar la referencia de dicha modalidad, la Universidad
Pedagdgica Experimental Libertador- UPEL (2016) sostiene:

El proyecto factible consiste en la investigacion, elaboracion y
desarrollo de una propuesta de un modelo operativo viable para
solucionar problemas, requerimientos o0 necesidades de
organizaciones o grupos sociales... El Proyecto debe tener apoyo
en una investigacion de tipo documental, de campo o un disefio
que incluya ambas modalidades (p.16).

El presente estudio se ubica dentro de la modalidad de proyecto
factible, dado que presenta una propuesta de un modelo operativo, orientado
a satisfacer una necesidad que se presenta en el Centro de Educacion Inicial
Indulac — Colon. En funciéon del enfoque metodoldgico presentado, el proceso
de investigacidn se efectud en tres fases fundamentales: Fase | Diagnéstico,
Fase Il Estudio de Factibilidad, Fase Ill Disefio del Proyecto.

La fase I, obedece a la realizacion de un diagnéstico de la realidad
existente en la institucién objeto de estudio, con la finalidad de obtener datos
precisos que fundamenten la realizacion de la propuesta. La Il fase del
proyecto, estuvo dirigida a determinar la factibilidad del mismo, la cual se

establecio desde el punto de vista, técnico, financiera y social. En la Il fase,
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una vez obtenidos los resultados se procedid a Disefiar una propuesta
orientadora para la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con
el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial

Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia.

Disefio de la Investigacion

El disefio de la investigacibn es un método especifico, el mismo
constituye una serie de actividades sucesivas y organizadas, que deben
adaptarse a las particularidades de cada investigacion, y que indican las
pruebas a efectuar y las técnicas a utilizar para recolectar y analizar los datos
del estudio. A partir de estos sefialamientos, el disefio de la investigacion
segun Hurtado (2008) “se refiere a donde y cuando se recopila la
informacion, asi como la amplitud de la informacion a recopilar, de modo que
se pueda dar respuestas a las preguntas de investigacion de la forma mas
idonea posible” (147).

En esta perspectiva, el disefio de investigacion marcara al investigador
las guias a seguir para concretar sus objetivos de estudio, contestar las
preguntas planteadas y analizar la certeza de las variables a estudiar en el
contexto en particular. Por su parte, Sabino (2009), indica que “el disefio es
un método especifico, una serie de actividades sucesivas y organizadas, que
deben adaptarse a las particularidades de cada investigacion e indican las
pruebas a efectuar y las técnicas a utilizar para recolectar y analizar los
datos” (p.91)

El investigador en atencion al problema evento o hecho a investigar, los
objetivos, y tipo de estudio selecciona el plan o estrategia, en tal sentido; en
el estudio el disefio se tipific6 como de campo, ya que la seleccion de los
datos e informacién a utilizar para su desarrollo se realiz6 en la realidad
misma donde se presento el problema. A partir de estos sefialamientos, Finol

y Camacho (2006) indican que: “el disefio de campo refiere los métodos a
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emplear cuando los datos de interés se recogen en forma directa de la
realidad, estos datos obtenidos de la experiencia empirica, son llamados
primarios (datos de primera mano)” (p.61).

Del mismo modo, segun la inferencia de la investigadora en el
fendmeno que se analizd se establecid el de tipo de investigacion no
experimental, ya que solamente se midié el objeto de estudio, mas no se
intervino o en su defecto no se manipulé la variable estudiada, es decir la
autora se limité a visualizar y describir su comportamiento en su medio
institucional.

Ahora bien, en cuanto a la dimensién temporal o del numero de
momentos donde se va a realizar la recoleccion de datos, esta investigacion
se define como descriptiva transeccional, pues la variable fue medida en una
sola oportunidad, es decir, se observdé en un solo momento sin hacer un
analisis comparativo de la misma en diferentes oportunidades, en si, se
efectudé una medicion Unica en un tiempo determinado, bajo esta definicion
Balestrini (2006) lo ubica al expresar que “en los disefios transeccionales la
recoleccién de datos se efectua solo una vez y en un tiempo unico” (p.132).
Su propodsito es describir variables, y analizar su incidencia en un momento
dado.

Poblacion y Muestra de la Investigacion

Toda investigacion requiere el establecimiento de los parametros dentro
de los cuales se desarrollara el estudio, por lo tanto, desde el punto de vista
metodologico, sera necesario determinar el espacio donde se llevara a cabo
el mismo, el contexto y sujetos a los que se van a dirigir los esfuerzos
realizados. Desde esta perspectiva, se debe definir la poblacion en estudio la
cual constituye el conjunto de unidades de las que se desea obtener

informacion y sobre las que se van a generar conclusiones.
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Tal como sefialan Palella y Martins (2010) “la poblacién puede ser
definida como el conjunto finito o infinito de elementos, personas o cosas
pertinentes a una investigacion”. (p.115). En tal sentido, la poblacién o
universo de interés para la presente investigacion estuvo conformada por dos
estratos poblacionales, el primero conformado por veinte (20) docentes que
laboran en la institucién objeto de estudio y el segundo compuesto por los
dieciséis (16) padres y representantes de los nifios diagnosticados con el
trastorno del espectro autista que asisten a las aulas regulares.

Como se evidencia, se cuenta con una poblacion finita, de pequefas
dimensiones y dispuestas a participar en la investigacion, la cual no requiere
del calculo de muestreo, y en su lugar se efectud un censo muestral el cual a
criterio de Palella y Martins (ob/cit) se denomina de esta manera porque
“participa toda la poblacion, sin necesidad de determinarse la muestra”
(p.212). En tal sentido, se tomaron todas las unidades poblacionales, es

decir, se asume la poblacion completa como muestra de la investigacion.

Técnicas e Instrumentos de recoleccién de datos

La seleccién de las técnicas e instrumentos de recolecciéon de los datos
implica determinar por cuales medios o procedimientos el investigador
obtendra la informacién necesaria para alcanzar los objetivos de la
investigacion, segun Tamayo (2009) la recoleccion de los datos “depende en
gran parte del tipo de investigacion y del problema planteado para la misma,
y puede efectuarse desde la simple ficha bibliografica, observacion,
entrevista, cuestionarios, y aun mediante la ejecuciéon de investigaciones
para este fin”(p.182).

La técnica utilizada para la recoleccion de los datos a nivel no
experimental, es la encuesta; la cual por su versatilidad y facilidad de
aplicacion es utilizada con mayor frecuencia en las investigaciones de

caracter social. En este sentido, Arias (2012) sefala: “se define la encuesta
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como una técnica que pretende obtener informacion que suministra un grupo
0 muestra de sujetos acerca de si mismos, o0 en relacion con un tema en
particular” (p.72).

En cuanto al paradigma cuantitativo, en opinion de Hernandez
Fernandez y Baptista (2006) “la recoleccion de datos se fundamenta en la
medicion (se miden variables o conceptos).”(p.5). Esta recoleccion o
medicion se lleva a cabo al utilizar procedimientos estandarizados y
aceptados por una comunidad cientifica, en tal sentido; debido a que los
datos son producto de mediciones, se representan mediante numeros
(cantidades) y se deben analizar a través de métodos estadisticos.

En este caso, para la obtencion de la informacion necesaria para
esclarecer las interrogantes, se utilizé la técnica de la encuesta, y como
instrumento el cuestionario. El cual segun Hurtado (2008) “es un instrumento
gue agrupa una serie de preguntas relativas a un evento, situacién o
tematica particular, sobre el cual el investigador desea obtener informacion”
(p.427). Para ello, se disefiaron dos cuestionarios, uno se aplicé al personal
docente y otro a los padres y/o representantes, teniendo en cuenta la
correspondencia y pertinencia entre los items y los objetivos especificos, asi
como la operacionalizacion de la variable, con dimensiones e indicadores.
Los mismos estuvieron sustentados en el escalamiento tipo Likert, el cual
segun Hernandez Fernandez y Baptista (2010) “consiste en un conjunto de
items presentados en forma de afirmaciones o juicios, ante los cuales se pide
la reaccién de los participantes” (p.341).

Para tal fin, los items tuvieron cada uno cinco (05) alternativas de
respuesta: siempre (S), casi siempre (CS), algunas veces (AV) casi hunca
(CN) y nunca (N). De igual forma se tomaron como escalas de valores para
dichas alternativas de respuesta, los siguientes puntajes: siempre (5), casi
siempre (4), algunas veces (3) casi nunca (2) y nunca (1). Tal como lo

muestra el cuadro 2:
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Cuadro 2.- Estructura Escalar del cuestionario

ALTERNATIVAS ESCALA
SIEMPRE
CASI SIEMPRE
ALGUNAS VECES
CASI NUNCA
NUNCA
Fuente: Coy (2019)

RINW| A~ O

Validez del instrumento

Toda investigacion requiere que los hechos estudiados, las relaciones
gue se establecen y los resultados que se esperan sean producto de un
estudio significativo que dé respuesta a las interrogantes presentadas y logre
los objetivos planteados. Para ello, es fundamental determinar la validez de
los instrumentos utilizados para establecer la confiabilidad, objetividad y
optimizacion de la informacion recopilada; segun Barrantes (2002) “la validez
es la capacidad del instrumento de producir medidas adecuadas y precisas
para permitir extraer conclusiones correctas, también busca que los
hallazgos puedan ser aplicados a grupos similares.”(p.69).

En cuanto a la investigacion objeto de estudio, los instrumentos fueron
validados bajo la técnica de juicio de expertos; este tipo de validez recibe el
nombre de validez de contenido, la cual segun Hurtado (2008) “se refiere al
grado en gue el instrumento abarca realmente todos o una gran parte de los
contenidos o los contextos donde se manifiesta el evento que se pretende
medir” (p.435).

En tal sentido, se refiere basicamente al proceso de construccion del
instrumento y la medicion de la mayor cantidad de areas posibles en las
cuales se expresa el evento, para tales fines se necesito de la opinién de tres
validadores, especialistas en el &rea de estudio y en metodologia, quienes
evaluaron el instrumento antes de su aplicacion, tomando en cuenta la

presentacion, contenido y relacion con las variables; para asi garantizar la
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efectividad de la informacion. Para lograr el proposito de la validez del
instrumento, a los expertos se les entregd un formato de validacion a través
del cual se mostro una tabla de construccion de los items de los instrumentos

a ser aplicados.

Confiabilidad del instrumento

La confiabilidad hace mencidon a la consistencia de los resultados. Al

respecto, segun el criterio de Palella y Martins (2010) esta se refiere a:

La ausencia de error aleatorio en un instrumento de recoleccion
de datos. Representa la influencia del azar en la medida, es decir,
es el grado en el que las mediciones estan libres de la desviacion
producida por los errores causales. (p.180).

Existen diferentes maneras para determinar la confiabilidad de un
instrumento, de todos ellos uno de los coeficientes mas utilizados es el
coeficiente alfa de Cronbach. De acuerdo con Palella y Martins (2010) el
coeficiente alfa de Cronbach es “una de las técnicas que permite establecer
el nivel de confiabilidad que es, junto con la validez, un requisito minimo de
un buen instrumento de medicién presentado con una escala tipo Likert”
(p.180). Dicho coeficiente mide la confiabilidad a partir de la consistencia
interna de los items, entendiendo por tal el grado en que los items de una
escala se correlacionan entre si; su valor varia entre 0 y 1 (0 es ausencia
total de consistencia y 1 es consistencia perfecta).

Para realizar el analisis de confiabilidad se aplico la siguiente formula:

< i Zer]

K —1 > st®

Donde:

K = nimero de items

Si* N° de items del Instrumento.

St’= Varianza de la suma de los items.
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Para establecer la interpretacion para el Coeficiente Alpha Cronbach

obtenido se tomd en cuenta lo establecido en el cuadro 3:

Cuadro 3. Escala de Interpretacion para el Coeficiente Alpha Cronbach

Rango Valor del Coeficiente Magnitud
1 0,01 -0,20 Muy baja
2 0,21-0,40 Baja
3 0,41 - 0,60 Moderada
4 0,61 -0,80 Alta
5 0,81 -1,00 Muy alta

Fuente: Ruiz (2007)

Calculada la confiabilidad de los instrumentos después de aplicar la
formula a los resultados obtenidos, el indice de confiabilidad resultd ser de
89,44% para el cuestionario aplicado a los docentes y 84,24% para los
padres y/o representantes de los nifios diagnosticados con el trastorno del
espectro autista, es decir los instrumentos de acuerdo al baremo anterior

presentan un indice de confiabilidad muy alta.

Técnica de Analisis y Procesamiento de Datos

Una vez culminada la aplicacién de los instrumentos a la muestra objeto
de estudio, se procedié a tabular los datos recopilados para su posterior
analisis e interpretacion. La tabulacion implica el ordenamiento de esta
informacion, la cual sera procesada, ordenada y clasificada atendiendo a los
objetivos, variables e indicadores que figuran en el cuadro de
operacionalizacion de variables. Luego de recolectados los datos e
informacion necesaria para la investigacion mediante las técnicas e
instrumentos empleados, se dié inicio al procesamiento de los datos, el

mismo segun Sabino (2009), lo define como:
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El conjunto de acciones dirigidas a la revision detallada y
sistematica de todos los datos obtenidos en funcién de la calidad y
del grado de confianza que merece de manera tal que se pueda
alcanzar una sintesis de valor, asi como poner en orden a todo su
conjunto en forma coherente para que posteriormente sean
abordados con mayor claridad en funcion de los objetivos
planteados en el estudio. (p. 101).

De alli que, la tabulacion de datos es una técnica que implica el
ordenamiento de la informacion, la cual al ser procesada y cuantificada por
items, y agrupada por variables, permite la presentacién en tablas para el
analisis de la misma. Por otra parte en cuanto al andlisis de los datos,
Hernandez, Fernandez y Baptista (2006), plantean que “dependiendo del tipo
de método seleccionado para la recoleccion de datos pueden ser utilizados
métodos cualitativos y cuantitativos” (p.136), siendo el método cuantitativo de
estadistica descriptiva el mas acorde para describir los datos que conforman
la variable en estudio.

Los datos recolectados, atendiendo a las variables en estudio, fueron
tratados y resumidos a través del uso de porcentajes, manejados a partir de
las convenciones admitidas universalmente. De alli que, al introducir los
porcentajes en el andlisis de los datos, se trata de proporciones que se
multiplican por 100. En la medida que estas proporciones expresan los
valores de cada variable analizada en funcién del valor general del universo
en estudio.

Por ello, se describieron los valores obtenidos para cada indicador
mediante una distribucion de frecuencias o conjuntos de puntuaciones
ordenadas en sus respectivas categorias. Estas frecuencias se completaron
agregando las frecuencias relativas (Fr) que representan el porcentaje de
frecuencia total de determinada alternativa, a través de esta se pueden
apreciar los resultados de las medidas de tendencia central (media o

promedio).
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En tal sentido, a través de la utilizacion de la media (x) o promedio se
categorizaron los items, asi como también las dimensiones estudiadas,
conjuntamente con la variable Integracion de la familia al contexto escolar del
nifilo con el Trastorno del Espectro Autista, por tal razon la investigadora

disefio el siguiente baremo para facilitar su interpretacion.

Cuadro 4. Baremo para la Interpretacion de la media (x)

Grupo Alternativas Valores de la Categoria
media (x)
1 Nunca 1-1,89 Muy deficiente
2 Casi nunca 1,90-2,69 Deficiente
3 Algunas veces 2,70-3,49 Regular
4 Casi siempre 3,50-4,29 Bueno
5 Siempre 4,30-5 Muy bueno

Fuente: Coy (2019).
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CAPITULO IV
ANALISIS DE LOS RESULTADOS

En este capitulo se presenta el analisis de los resultados de la
investigacion obtenidos mediante el procesamiento, e interpretacion de los
datos. El analisis de los resultados, segun Tamayo (2009) “es el proceso de
convertir los fenomenos observados en datos cientificos, para que; a partir
de ellos se puedan obtener conclusiones validas” (p.7).

En tal sentido, el analisis de los resultados se presenta luego de haber
realizado el trabajo de campo a través de la aplicacion de un cuestionario
aplicado tanto a los veinte (20) docentes que laboran en la institucion objeto
de estudio y el segundo compuesto por los dieciséis (16) padres y
representantes de los nifios detectados con el trastorno del espectro autista
gue asisten a las aulas regulares.

Es de hacer notar que el andlisis estuvo basado en funcion de
pardmetros de la estadistica descriptiva, como lo son las frecuencias
relativas (Fr) que representan el porcentaje de frecuencia total de
determinada alternativa, a través de estas se pudo apreciar los resultados de
la medida de tendencia central referida a la media o promedio.

Del mismo modo, se expreso la opinion de la investigadora sustentada
en las bases tedricas, las cuales llevaron a las conclusiones, con la finalidad
de Disefiar una propuesta orientadora para la integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara,
municipio Colon estado Zulia. Es importante destacar, que el analisis
porcentual se efectu6é agrupando los datos de acuerdo con las dimensiones e

indicadores que caracterizan a la variable en estudio.
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Objetivo especifico

Diagnosticar los Factores que inciden en la integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon

Variable: Integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista
Dimension: Factores

Cuadro 5. Distribucién de frecuencias relativas de los indicadores e
items de la dimensién Factores

Indicador ALTERNATIVAS
Las necesidades educativas Siempre% Casi Algunas Casi Nuncad%
especiales del nifio prevo Siempre% veces% Nunca% 0
Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.
Evalla las necesidades
educativas especiales del
1 nifio mediante la ) ) ) ) . )
aplicacioén de una 65 35 31 69
valoracion
psicopedagdgica
Busca las posibilidades
de atenuar o remediar los
2 problemas identificados 55 - 45 31 - 69 - - - -
mediante varios
procedimientos
PROMEDIO INDICADOR 60 - 40 31 - 69 - - - -
. ALTERNATIVAS
Indicador - -
Actividades de formaciéon Siempre% _Casi Algunas Casi Nunca%
- Siempre% veces% Nunca%
para padres y familias
Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.

Propone talleres de
formacion para ofrecer a

los padres y
3 represeptantes 65 - 35 31 - 69 - - - -
oportunidades de
participacion las
actividades escolares
Ofrece apoyo permanente
a la familia con el
propdsito  de  buscar
4 cambios de conduct,al Yy &5 - 45 31 - 69 - - - -
afrontar la problematica
existente en la
comunidad.
PROMEDIO INDICADOR 60 - 40 31 - 69 - - - -
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ALTERNATIVAS

Indicador Siempre% Casi Algunas Casi Nuncad%
Disponibilidad de tiempo prevo Siempre% veces% Nunca% 0
Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.
Realiza entrevistas
individuales a los padres
5 ylo representantes que i i i i ) i
no asisten a las reuniones 60 40 50 50
colectivas por falta de
tiempo.
Crea nuevos espacios en
horarios diferentes a fin
6 de que la familia ggistaa 50 - 50 75 - o5 - - - -
las actividades
programadas
PROMEDIO INDICADOR 55 - 45 62.5 - 37.5 - - - -
ALTERNATIVAS
Indicador . Casi Algunas Casi
Comunicacion Siempre% Siempre% vegces% Nunca% Nunca%
Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.
Establece canales de
comunicacién con la
7 familia  para informar ) ) ) ) ) ) )
sobre los eventos que 100 75 25
tienen lugar en la escuela
y la situacion de los nifios
Establece canales de
comunicaciéon con la
familia  para informar
8 sobre la el desarrollo i 100 75 i 25 i i ) i
biopsicosocial de los
nifios
PROMEDIO INDICADOR - - 100 75 - 25 - - - -
ALTERNATIVAS
Indicador . Casi Algunas Casi
Escuela para padres Siempred% Siempre% veces% Nunca% Nunca%

Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.
Implementa la escuela
para padres a fin de
facilitar la integracion
9 entre la familia de los - - - - - - - - 100 100
nifios diagnosticados con
TEA Yy la escuela

Utiliza la escuela para
padres como una
alternativa para hacer de

Y - - - - - - - - 100 100
10 la organizacién escolar un
lugar abierto a la familia.
PROMEDIO INDICADOR - - - - - - - 100 100

Fuente: Célculos basados en las respuestas del cuestionario aplicado a los
docentes y a los padres y/o representantes. Coy (2019)
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Andlisis: En el cuadro 5 se recoge la informacion sobre la dimensién
factores que inciden en la integracion de la familia al contexto escolar del
nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) proporcionada por los dos
estratos poblacionales (docentes y los padres y/o representantes), de la
institucion educativa objeto de estudio, en tal sentido los indicadores
evaluados fueron: las necesidades educativas especiales del nifio,
actividades de formacion para padres y familias, disponibilidad de tiempo,
comunicacion, escuela para padres.

Con relacion al andlisis del indicador las necesidades educativas
especiales del nifio, en el mismo se puede apreciar que el porcentaje mas
elevado en el caso de la opinién de los docentes recayd en la opcién de
respuesta siempre con un 60%, seguido de la opcion casi siempre con 40%,
A partir de estos resultados se obtuvo para la media (x) un valor de 4,65, lo
cual segun el baremo establecido se ubica en una categoria muy bueno, tal
circunstancia indica que, el docente siempre evalla las necesidades
educativas especiales del nifio mediante la aplicacion de una valoracion
psicopedagoégica y busca las posibilidades de atenuar o remediar los
problemas identificados mediante varios procedimientos. Aspectos que

refuerzan los sefialamientos de Fernandez (2007) quien sefiala:

Al integrarse maestros, especialistas y padres se profundiza en el
conocimiento de las necesidades educativas especiales del nifio
mediante la aplicacion de una valoracion psicopedagogica; se
definen las implicaciones de tales necesidades para el desarrollo
biopsicosocial del nifio y para su formacién escolar, y se buscan
las posibilidades de atenuar o remediar los problemas
identificados mediante procedimientos de intervencion en distintos
ambitos (médico, psicoldgico y educativo). (p.65)

Sin embargo, al analizar las respuestas emitidas por los padres y/o
representantes, se observa que estos difieren de la opinién de los docentes,
pues 69% manifestd que solo algunas veces el docente, evaliua las

necesidades educativas especiales del nifio mediante la aplicacion de una
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valoracion psicopedagdgica y busca las posibilidades de atenuar o remediar
los problemas identificados mediante varios procedimientos. Mientras que
solo un 31% sefala que casi siempre lo hace. A partir de estos resultados se
obtuvo para la media (x) un valor de 3,3, lo cual segin el baremo
establecido se ubica en una categoria regular.

En alusidén a estas repuestas se aprecia una divergencia de opiniones
entre ambos estratos poblacionales, por tanto, es posible que las
necesidades educativas especiales del nifio, desde la perspectiva de los
padres y/o representantes no sea la mas pertinente lo cual podria ser una
debilidad para los efectos de la integracién pues de la claridad que se tenga
sobre estas necesidades depende fundamentalmente el tipo de relacion que
se puede establecer entre los docentes con los padres y/o representantes.

En cuanto al indicador actividades de formacion para padres y familias,
a través de las respuestas obtenidas al aplicar el instrumento al personal
docente se tiene que el porcentaje mas elevado se ubicé en la alternativa
siempre con un 60%, seguido de la opcién casi siempre con 40%. A partir de
estos resultados se obtuvo para la media (x) un valor de 4,65 lo cual segun
el baremo establecido se ubica en una categoria muy bueno.

Estos sefalamientos permiten inferir que el docente siempre propone
talleres de formacion para ofrecer a los padres y/o representantes
oportunidades de participacién las actividades escolares, e igualmente
siempre ofrece apoyo permanente a la familia con el proposito de buscar
cambios de conducta y afrontar la problemética existente. Tales
sefialamientos se encuentran en concordancia con lo indicado por Gémez
(2008), quien explica que “en las escuelas se deben proponer programas o
talleres de formacién y de apoyo para ofrecer a la familia oportunidades de
participacion en el conocimiento critico de su realidad para buscar cambios
de conducta y afrontar la problematica existente” (p.54).

Al confrontar las respuestas se puede observar que los padres y/o

representantes difieren de la opinion de los docentes, pues 69% manifestod
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gue solo algunas veces el docente, propone talleres de formacién para
ofrecer a los padres y representantes oportunidades de participacion las
actividades escolares, y algunas veces ofrece apoyo permanente a la familia
con el propésito de buscar cambios de conducta y afrontar la problemética
existente en la comunidad. Mientras que solo un 31% sefiala que casi
siempre lo hace. A partir de estos resultados se obtuvo para la media (x) un
valor de 3,3 lo cual segun el baremo establecido se ubica en una categoria
regular.

De otra manera, al analizar el indicador disponibilidad de tiempo en el
estrato de los docentes se pudo evidenciar que; 55% escogio la alternativa
siempre, seguido de 45% el cual lo hizo en la alternativa casi siempre. A
partir de estos resultados se obtuvo para la media (x) un valor de 4,55 lo
cual segun el baremo establecido se ubica en una categoria muy bueno.

Tales sefialamientos, refieren que siempre realiza entrevistas
individuales a los padres y/o representantes que no asisten a las reuniones
colectivas por falta de tiempo, y crea nuevos espacios en horarios diferentes
a fin de que la familia asista a las actividades programadas. Las respuestas
anteriores reafirman lo indicado por Orosco (2010) quien indica al respecto la
sugerencia al docente “es tener horarios flexibles, para realizar entrevistas
individuales a algunas familias que no puedan asistir a las reuniones
colectivas, asi como también crear nuevos espacios en horarios diferentes a
fin de que la familia asista a las actividades programadas”(p.90)

Asi mismo, al evaluar el mencionado indicador en el estrato de los
padres y representantes se observo que estos seleccionaron la alternativa
casi siempre, evaluandola con 62.5%, mientras que 37.5% lo hizo en la
alternativa algunas veces. A partir de estos resultados se obtuvo para la
media (x) un valor de 4,0 lo cual segun el baremo establecido se ubica en
una categoria bueno. Segun estos porcentajes, existe una tendencia similar

en los docentes y padres y/o representantes al considerar tener
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disponibilidad de tiempo para dedicarlo a la integracién de la familia al
contexto escolar del nifio diagnosticado con TEA

Seguidamente al analizar el indicador comunicacion, las unidades
informantes constituidas por los docentes se inclinaron hacia la alternativa
casi siempre evaluandola con 100%, A partir de estos resultados se obtuvo
para la media (x) un valor de 4,0 lo cual segln el baremo establecido se
ubica en una categoria muy bueno. Los sefialamientos anteriores permiten
inferir que el docente siempre establece canales de comunicacion con la
familia para informar sobre los eventos que tienen lugar en la escuela y la
situacion de los nifios, e igualmente siempre stablece canales de
comunicaciéon con la familia para informar sobre la el desarrollo
biopsicosocial de los nifios.

Coincidencialmente, los padres y 0 representantes escogieron la
alternativa casi siempre evaluandola con 75%, mientras que 25% lo hizo en
la alternativa algunas veces. A partir de estos resultados se obtuvo para la
media (x) un valor de 3,8 lo cual segtn el baremo establecido se ubica en
una categoria bueno. Las circunstancias anteriores, reflejan la concordancia
con la teoria sefialada, pues segun Ardila (2003) “la comunicacion entre
padres maestros y alumnos constituye el fundamento de una relacién
efectiva para la formaciéon de educandos estables, seguros intelectual y
emocionalmente lo que favorece el proceso de aprendizaje en los escenarios
familiar y escolar” (p.23), por eso, desde el ambito educativo, los docentes
conocen mejor a sus alumnos a través de los padres, estos Ultimos se
enteran de los progresos de los estudiantes en la escuela por medio de las
relaciones que mantienen con los docentes.

Por dltimo, al analizar el indicador escuela para padres tanto los
docentes como los padres y/o representantes escogieron la alternativa
nunca, evaluandola con 100%. A partir de estos resultados se obtuvo para la
media (x) un valor de 1,0 lo cual segln el baremo establecido se ubica en

una categoria muy deficiente. Es decir, ambos estratos consideraron nunca
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implementa la escuela para padres a fin de facilitar la integracién entre la
familia de los nifios diagnosticados con TEA y la escuela, e igualmente nunca
utiliza la escuela para padres como una alternativa para hacer de la
organizacién escolar un lugar abierto a la familia.

Obviando con ello los beneficios que esta ofrece, pues constituye una
alternativa para hacer de la organizacidn escolar un lugar abierto a la
comunidad que busca salida oportuna a las dificultades, consolidando la
integracion escuela-comunidad, promoviendo el andlisis y solucion de
problemas tanto escolares como comunitarios mediante acciones conjuntas a
través de la integracion de la familia al contexto educativo. Las
consideraciones anteriores desvirtian los sefialamientos del Programa
Permanente de Educacion por la Familia y los Derechos del Nifio (2007) la
conciben como “un proceso educativo permanente no formal que tiene por
objetivo ofrecer a los padres y representantes oportunidades de participacion
en el conocimiento critico de la realidad familiar”. (p.2)

A continuacion el cuadro 6 resume los resultados de la dimension

factores

Cuadro 6. Resultados de la dimensidn Factores

Docentes Padres y
Indicadores Media (x) Categoria representantes Categoria
Media (x)
Las necesidades educativas 4.65 Muy bueno 3.3 Regular
especiales del nifio
Asistencia a actividades de 4.65 Muy bueno 3.3 Regular
formacion para padres
familias.
-Disponibilidad de tiempo 4.55 Muy bueno 4.0 Bueno
-Comunicacion 4.00 Bueno 3,8 Bueno
-Escuela para padres 1.0 Muy deficiente 1.0 Muy deficiente
Media (x) de la dimension 3.77 3.08
Categoria Bueno Regular

Fuente: Célculos basados en las respuestas del cuestionario aplicado a los
docentes y a los padres y representantes. Coy (2019)
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Objetivo especifico

Describir las acciones que ejecutan los docentes para la integracion de
la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA) en el Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon

Variable: integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista
Dimension: Acciones

Cuadro 7. Distribucién de frecuencias relativas de los indicadores e
items de la dimensién Acciones.

ALTERNATIVAS
Indicador . Casi Algunas Casi
Visitas al hogar Siempre% Siempre% veces% Nunca% Nunca%
Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.
Realiza visitas a los
1 hogares de los nifios que ) ) _ ) )
presentan problemas de 35 65 19 56 25
conducta
Realiza visitas a los
hogares a fin de conocer
12 el entorno familiar de los 40 i 60 19 i 50 i 31 ) i
estudiantes
Realiza visitas a los
hogares a fin de orientar a
13 la familia sobre aspectos 45 - 55 19 - 62 - 19 - -
de la conducta de los
nifos
PROMEDIO INDICADOR 40 - 60 19 56 25
ALTERNATIVAS
Indicador . Casi Algunas Casi
Reuniones de padres Siempre% Siempre% vegces% Nunca% Nunca%
Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.

Convoca a reuniones para
14 informar a la familia de las 31 ) ) ) ) )
actividades a realizar en 65 35 69
la escuela
En las reuniones que se
convocan se discuten las
15 necesidades de atencion 50 50 69
gue presentan los nifios
Las reuniones que se
convocan en la institucion
sirven para que los 31 ) ) ) ) )
padres conozcan como se 65 35 69
desenvuelven los nifios
en la instituciéon

16

PROMEDIO INDICADOR 60 31 40 69 - - - o -
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Indicador Conformacion

ALTERNATIVAS

i Casi Algunas Casi
de equipos Siempre% Siempre% vegces% Nunca% Nunca%
Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.
Se conforman equipos
entre la familia del nifio
17 diagnosticado con TEA y ) ) ) ) )
docentes para la 20 35 45 25 75
ejecucion de actividades
de la escuela.
Establece normas a fin de
garantizar la cohesién en
18 el equipo de padres ylo 20 - 35 - 45 o5 - 75 - -
representantes
Las normas establecidas
son claras y comunes
19 Para el equipo de padres 20 - 35 - 45 o5 - 75 - -
y/o representantes
PROMEDIO INDICADOR 20 - 35 - 45 25 - 75 - -
ALTERNATIVAS
Indicador . Casi Algunas Casi
Delegacion de funciones Siempre% Siempre% vegces% Nunca% Nunca%
Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.
Delega responsabilidades
para integrar a la familia
20 la familia del nifio i ) ) i
diagnosticado con TEA 60 40 75 25
con los objetivos de la
institucion
Brinda la oportunidad a la
familia la familia del nifio
21 _diagnosticado con TEA de 60 - 20 - 75 o5 - -
integrarse al contexto
educativo
Delimita claramente la
responsabilidad de cada
22 m_|~embrc_J de Ia_famllla del 60 - 40 - 75 o5 - -
nifio diagnosticado con
TEA
PROMEDIO INDICADOR 60 40 75 25
ALTERNATIVAS
. Indicador Siempre% Sie?na;rle% /C?clﬂer;%/i Nuc;acsal% Nuncaf%
Planificacion de actividades Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep. Doc. Rep.
Ofrece oportunidad a la
familia del nifio
diagnosticado con TEA de 35 _ 65 19 . 56 . 25 . .

o3 formar parte de las
actividades que sus
hijos/as realizan en la
escuela
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Organiza actividades
24 complementarias de
indole cultural, a fin de
que la familia del nifio
diagnosticado con TEA
participe activamente en
estas
Planifica actividades
extraescolares como
visitas educativas,
excursiones, convivencias,
a fin de que la familia del
nifio diagnosticado con
TEA participe activamente
en estas

40 - 60 19 - 50 - 31 -

25
45 - 55 19 - 62 - 19 -

PROMEDIO INDICADOR 20 - 60 19 - 856 - 25 -

Fuente: Calculos basados en las respuestas del cuestionario aplicado a los
docentes y a los padres y/o representantes. Coy (2019)

Andlisis: En el cuadro 7 se recoge la informaciéon sobre la dimensién
acciones que ejecutan los docentes para la integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA)
proporcionada por los dos estratos poblacionales (docentes y los padres y/o
representantes), de la institucion educativa objeto de estudio, en tal sentido
los indicadores evaluados fueron: visitas al hogar, reuniones de padres,
conformacion de equipos, delegacion de funciones, planificacion de
actividades

En primer lugar, al evaluar el indicador visitas al hogar, los resultados
demuestran que el porcentaje mas elevado en el caso de la opinion de los
docentes recayé en la opcion de respuesta casi siempre con un 60%,
seguido de la opcién siempre con 40%, A partir de estos resultados se
obtuvo para la media (x) un valor de 4,47 lo cual segin el baremo
establecido se ubica en una categoria bueno, tal circunstancia indica que, el
docente siempre realiza visitas a los hogares de los nifios que presentan
problemas de conducta, para conocer el entorno familiar de los estudiantes, y
a fin de orientar a la familia sobre aspectos de la conducta de los nifios. Lo

cual supone un potencial de impacto positivo en la relacién de la escuela
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con la familia y el involucramiento de los padres en la educacién de sus hijos.
Tales aspectos contradicen lo sefialado por Aracena, y Leiva, (2011) quienes

manifiestan:

La visita al hogar constituye una técnica de intervencion basada
en las ventajas de proveer servicios a las familias en su ambiente
natural La vision sobre el ambiente de los nifios puede ser crucial
para entender sus necesidades familiares e individualizar un
servicio que se responda a dichas necesidades. Ademas,
realizarlas en el hogar contribuye a balancear la relacion
asimétrica de poder entre el profesional y la familia, ayudando a
construir relaciones de confianza. (p.132).

No obstante, al analizar las respuestas emitidas por los padres y/o
representantes, se observa que estos difieren de la opinién de los docentes,
pues 56% manifestd que solo algunas veces el docente, realiza visitas a los
hogares de los nifios que presentan problemas de conducta, para conocer el
entorno familiar de los estudiantes, y a fin de orientar a la familia sobre
aspectos de la conducta de los nifios, un 25% sefialé que casi hunca lo hace,
mientras que 19% opina que casi siempre lo hace. A partir de estos
resultados se obtuvo para la media (x) un valor de 2,93 lo cual segun el
baremo establecido se ubica en una categoria regular.

En atencion a lo expuesto anteriormente se aprecia un desacuerdo de
opiniones entre ambos estratos poblacionales, por tanto, podria ser que las
visitas al hogar, desde la perspectiva de los padres y/o representantes no se
estén llevando a cabo a fin de cumplir con los objetivos de las mismas, lo
cual podria ser una debilidad para los efectos de la integracion pues las
mismas aportan una informacion valiosa sobre las condiciones en las que el
nifio vive y se educa, tanto materiales como higiénicas y, fundamentalmente,
las de caracter afectivo; permiten conocer la composicion familiar; las
relaciones entre sus miembros, el estilo educativo que predomina, entre

otras, para, a partir de este conocimiento y de la potencialidad educativa que
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posee la familia, prever la ayuda necesaria, las orientaciones generales para
el adecuado cumplimiento de sus funciones.

Al evidenciar las respuestas emitidas por los docentes e cuanto al
indicador reuniones de padres las unidades informantes constituidas por los
docentes se inclinaron hacia la alternativa siempre evaludndola con 60%,
seguida de la opcién casi siempre la cual fue ponderada en 40%. A partir de
estos resultados se obtuvo para la media (x) un valor de 4,0 lo cual segun el
baremo establecido se ubica en una categoria muy bueno. La revelacién de
estos resultados permiten inferir que siempre el docente convoca a
reuniones para informar a la familia de las actividades a realizar en la
escuela, en las reuniones se discuten las necesidades de atencion que
presentan los nifios y sirven para que los padres conozcan como se
desenvuelven estos en la institucion.

De manera similar los padres y o0 representantes escogieron la
alternativa casi siempre evaluandola con 69%, mientras que 31% escogi6 la
alternativa siempre. A partir de estos resultados se obtuvo para la media (x)
un valor de 3,8 lo cual segun el baremo establecido se ubica en una
categoria bueno. En esta perspectiva, la escuela debe promover la
realizacibn de reuniones cuyos objetivos fundamentales sean exponer
experiencias educativas que los padres y/o representantes del nifio
diagnosticado con el TEA, han trabajado en el seno del hogar bajo la
orientacion del educador, a fin de que sirvan al resto de los padres para
mejorar el trato y manejo de sus hijos. Las circunstancias anteriores, reflejan

la concordancia con la teoria sefialada, pues segun Romero (2006)

La reunion de padres ofrece un marco de contenido mas amplio, y
donde prevalece la funcién informativa y reguladora de la
comunicacion entre el docente y los padres de familia, con una
gama amplia de aspectos a analizar que pueden ir desde la
informacion del curso del desarrollo de los nifios y las nifias, hasta
aspectos organizativos y educativos de la institucion. (p.98).
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Seguidamente al analizar el indicador conformaciéon de equipos, las
unidades informantes constituidas por los docentes se inclinaron hacia la
alternativa algunas veces evaluandola con 45% seguido de la opcion casi
siempre con 35%, mientras la opcion siempre fue evaluada con 20%. A partir
de estos resultados se obtuvo para la media (x) un valor de 3,60 lo cual
segun el baremo establecido se ubica en una categoria regular. Los
sefialamientos anteriores permiten inferir que solo algunas veces el docente
conforma equipos entre la familia del nifio diagnosticado con TEA para la
ejecucion de actividades de la escuela, establece normas a fin de garantizar
la cohesion en el equipo de padres y/o representantes, asi mismo algunas
veces establece normas claras y comunes para el equipo de padres y/o
representantes.

Lo expuesto desvirtia los sefialamientos de Hurtado (2006) quien
establece que “todo equipo debe contar con normas establecidas y estas
seran las que garanticen la cohesion del mismo, por lo tanto, deben ser
claras y comunes a todos los miembros, de tal manera que su cumplimiento
garantice la permanencia del grupo y la cohesién de sus miembros” (p.111).

Sin embargo los padres y/o representantes escogieron la alternativa
casi nunca con un porcentaje 75%, seguido de la alternativa algunas veces
evaluandola con 25%. A partir de estos resultados se obtuvo para la media
“(x) un valor de 2,60 lo cual segtn el baremo establecido se ubica en una
categoria deficiente. Lo que demuestra debilidad presente en este indicador,
debido a que Casi Nunca se conforman equipos entre docentes Yy
representantes para la ejecuciéon de actividades en la escuela.

Al tomar en cuenta los promedios de frecuencia obtenidos por las
respuestas de los docentes encuestados, en relacion al indicador delegacion
de funciones, se observa que la alternativa siempre fue evaluada con 60%,
seguido de la alternativa casi siempre con 40%. A partir de estos resultados
se obtuvo para la media (x) un valor de 4,60 lo cual segun el baremo

establecido se ubica en una categoria bueno. Lo anteriormente expuesto

71



permite inferir que siempre el docente delega responsabilidades para integrar
a la familia del nifio diagnosticado con TEA con los objetivos de la institucion,
brinda la oportunidad a la familia del nifio diagnosticado con TEA de
integrarse al contexto educativo y delimita claramente la responsabilidad de
cada miembro de la familia del nifio diagnosticado con TEA.

Las circunstancias anteriores refuerzan la teoria de Maxwell (2008) al

indicar que la conformacion de equipos:

Brinda la oportunidad que tiene la persona de integrarse al
contexto en el cual trabaja sentirse util y saber que esta siendo
tomado en cuenta lo cual elevard su autoestima permitiéndole
crecer personal y profesionalmente. Por otra parte, es importante
gue el gerente delimite claramente la autoridad y responsabilidad
delegada, de esta manera, se comparten responsabilidades y se
integra el personal en los objetivos de la organizacion; dando
paso, a la formacion de nuevos lideres dentro de ella. (p.122).

Al confrontar las respuestas se puede observar que los padres y/o
representantes difieren de la opinion de los docentes, pues 75% manifestd
que solo algunas veces lo hace, mientras 25% seleccion6 la opcion casi
nunca. A partir de estos resultados se obtuvo para la media (x) un valor de
2,80 lo cual segun el baremo establecido se ubica en una categoria regular.
En alusion a estas repuestas se aprecia una diferencia de opiniones entre
ambos estratos poblacionales.

Al tomar en cuenta los promedios de frecuencia obtenidos por las
respuestas de los docentes encuestados, en relacién al indicador
planificaciébn de actividades, las unidades informantes constituidas por los
docentes se inclinaron hacia la alternativa casi siempre evaluandola con 60%
seguido de la opcion siempre con 40%. A partir de estos resultados se
obtuvo para la media (x) un valor de 4,43 lo cual segin el baremo
establecido se ubica en una categoria bueno. Estos sefialamientos

concuerdan con lo expuesto por Benso y Pereira (2007), quienes explican
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que, “la escuela debe dar la oportunidad a los padres y/o representantes de
formar parte de las actividades que sus hijos/as realizan e incluso proponer
en ellos juegos o cualquier actividad complementaria, que permita la
colaboracién en el aula” (p.145).

No obstante, a través de las respuestas emitidas por los padres y/o
representantes es posible determinar que 56% escogio la alternativa algunas
veces, 25% lo hizo en la opcién casi nunca y solo 19% escogio la alternativa
casi siempre. A partir de estos resultados se obtuvo para la media (x) un
valor de 3,0 lo cual segun el baremo establecido se ubica en una categoria
bueno. La revelacion de estas respuestas desde la perspectiva de los padres
y/o representantes podria obstaculizar el proceso de integracion,
desaprovechando asi los beneficios que esta ofrece en la planificacion de
actividades organizadas en la escuela y la buena relacién de cooperacion y
confianza de estos y los docentes.

A continuacion el cuadro 8 resume los resultados de la dimension

acciones:

Cuadro 8. Resultados de la dimensidon Acciones

Docentes Padres y/o
Indicadores Media (x) Categoria representantes Categoria
Media (x)
-Visitas al hogar 4.47 Muy bueno 2.93 Regular
-Reuniones de padres. 4.63 Muy bueno 3.63 Bueno
-Conformacion de equipos 3,40 Regular 2.60 Regular
-Delegacion de funciones 4.60 Muy bueno 2.80 Regular
-Planificacion de actividades 4.43 Muy bueno 3.00 Regular
Media (x) de la dimensién 4.47 2,99
Categoria Muy bueno Regular

Fuente: Calculos basados en las respuestas del cuestionario aplicado a los
docentes y a los padres y/o representantes. Coy (2019)
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las conclusiones que se presentan a continuacion son producto del
andlisis de los resultados con base a las variables y objetivos de la
investigacion, los cuales determinaron las incidencias en cuanto a Disefiar
una propuesta orientadora para la integracion de la familia al contexto
escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de
Educacién Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon
estado Zulia, en funcion de lo cual se formularon algunos objetivos
especificos para guiar el proceso de investigacion y luego de analizar los
resultados se llegd a las conclusiones que se mencionan a continuacion:

En cuanto al primer objetivo, referido, a Diagnosticar los Factores que
inciden en la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial
Indulac — Colon, el analisis de los resultados permitié concluir que, tanto los
docentes como los padres y/o representantes encuestados coincidieron al
evaluar de manera positiva los indicadores disponibilidad de tiempo, y
comunicacion. Pues ambos estratos poblacionales consideraron que siempre
y casi siempre el docente realiza entrevistas individuales a los padres y/o
representantes que no asisten a las reuniones colectivas por falta de tiempo,
crea nuevos espacios en horarios diferentes a fin de que la familia asista a
las actividades programadas, y establece canales de comunicacion con la
familia para informar sobre los eventos que tienen lugar en la escuela la
situacion de los nifios, y los aspectos sobre su desarrollo biopsicosocial.

De la misma manera coincidieron al indicar que nunca se implementa la

escuela para padres a fin de facilitar la integracion entre la familia de los
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nifos diagnosticados con TEA y la escuela, e igualmente nunca se utiliza la
escuela para padres como una alternativa para hacer de la organizacion
escolar un lugar abierto a la familia.

No obstante, en cuanto a los indicadores las necesidades educativas
especiales del nifio y actividades de formacion para padres y familias existen
diferencias en las respuestas de ambos estratos poblacionales. En esta
perspectiva, se encontré que en opinion de los docentes estos fueron
evaluados de manera positiva, contrariamente los padres y/o representantes
indicaron lo contrario. En el momento actual, la integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) se
plantea como un instrumento esencial para la mejora de los procesos y
resultados educativos. Desde esta perspectiva, el papel de los progenitores
se considera clave en los logros académicos de los hijos, por lo que se
enfatiza la necesidad de dirigir los esfuerzos al logro de una colaboracion
efectiva entre padres y escuela.

En cuanto al objetivo de describir las acciones que ejecutan los
docentes para la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial
Indulac — Colon, en atencién al analisis de los resultados la investigadora
concluye que a criterio de los padres y/o representantes los indicadores
visitas al hogar, reuniones de padres, conformacién de equipos, delegacién
de funciones, y planificacion de actividades siempre y casi siempre las
realizan, lo cual no solo favorece a los nifios diagnosticados con el TEA, sino
también a las familias pues le permite conocer mejor las diferentes facetas de
sus hijos y ayudarle en todo lo que pueda, asi mismo también favorece al
docente puesto que facilita su funcién en la escuela, permitiendo conocer
mejor a su alumnado para adaptar los aprendizajes a sus necesidades y
caracteristicas especiales.

No obstante, algunos padres y/o representantes difieren de lo referido

por los docentes pues consideran que las visitas al hogar, conformacion de
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equipos, delegacién de funciones, y planificacion de actividades, solo las
realiza algunas veces. Sin embargo coinciden con los docentes en cuanto a
que estos casi siempre realizan las reuniones de padres para informar a la
familia de las actividades a realizar en la escuela, en las reuniones se
discuten las necesidades de atencién que presentan los nifios y sirven para
gue los padres conozcan codmo se desenvuelven estos en la institucion.

Finalmente, para dar cumplimiento al ultimo objetivo especifico, se
Elaboré una propuesta orientadora para la integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon

En resumen, es importante y trascendental destacar que, para lograr la
formacion integral de los nifios diagnosticados con el trastorno del espectro
autista (TEA), es necesaria la integracion de la familia al contexto escolar
como una fuente de apoyo, ambos en intercambio continuo y constructivo en
pro del desarrollo pleno del nifio a fin de promover una educacion en

términos de calidad.
Recomendaciones

En atencion a los resultados obtenidos, producto de la aplicacion de los
instrumentos a docentes, padres y representantes se plantean como
recomendaciones para ejecutar la la integracion de la familia al contexto
escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de
Educacion Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon
estado Zulia, las siguientes acciones:

-Promover jornadas de sensibilizacion y orientacién dirigidas tanto a
docentes, como a padres y representantes, atendiendo a los principios y
propositos de una comunidad educativa efectiva, mediante el desarrollo de
talleres que les permitan visualizar de manera precisa las situaciones en las

gue participan.
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-Se recomienda la puesta en practica de la propuesta disefiada con el fin de
potenciar la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista (TEA) en la institucion objeto de estudio.

- Se sugiere incentivar el conocimiento de la realidad familiar y social de los
Nifilos diagnosticados con el Trastorno del Espectro Autista (TEA), con el fin
de afianzar los lazos entre los grupos sociales relacionados con la
mencionada institucion.

-Conformar la escuela para padres y familias como estrategia participativa,
considerando una formacion reflexiva, abierta ante los problemas del
contexto y permanente en diferentes horarios, que les permita a los
docentes, madres y padres trabajar en funcién de lograr la integracion de la
familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA) en la institucion objeto de estudio.
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CAPITULO VI

LA PROPUESTA

Propuesta orientadora para la integraciéon de la familia al contexto
escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon

INTRODUCCION

La escuela es un contexto importante y determinante en el desarrollo de
todo ser humano, porque ademas de facilitar el aprendizaje de los procesos
de lectura y escritura necesarios para la adquisicion de conocimientos
especificos, favorece el desarrollo social, emocional, cognitivo y comunicativo
de la persona, ya que potencializa la participacidon social, interaccion,
integracion 'y comunicacion con otros interlocutores, quienes nutren
constantemente el conocimiento y desarrollo personal.

Cuando se habla de nifios con el trastorno del espectro autista (TEA) y
su educacion, constantemente se hace referencia al gran desafio y a la
dificultad que conlleva este proceso, pero es importante reconocer que
aunque es un asunto complejo y requiere mucho tiempo, no es algo
imposible, por el contrario, la inclusion de estos nifios en el ambiente
educativo es posible, si se cuenta con la integracion de la familia al contexto
escolar lo cual es conveniente para su formacion académica, un factor
importante, fundamental y determinante en su proceso de tratamiento y
mejora.

De esta manera, se considera que los padres, representantes,
docentes, asi como comunidad deben coexistir en una mutua integracion,
para que todos trabajen en funcion de la calidad de la educacién de la

generacion del futuro, sobre todo en pro del logro de los objetivos de
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la educacion, los cuales permiten al educando que aprenda a hacer,
observar, probar, manipular lo cual supone la puesta en juego de sus
capacidades de esfuerzo de responsabilidad y de superacién personal.

Si bien es cierto, que el Estado Venezolano garantiza la proteccion y la
educacion de todos los educandos, es igualmente cierto que la familia tiene
gran parte de responsabilidad en el proceso educativo. Desde esta
perspectiva, se justifica la busqueda de la participacion activa del grupo
familiar en la tarea educativa y en las labores de la comunidad local, esto
conlleva a un proceso continuo el cual garantiza la integracion de la escuela
con la comunidad.

Desde la perspectiva mas general, la presente propuesta ha sido
resultado de la investigacion precedente, cuya modalidad fue Proyecto
Factible, habiéndose logrado un diagnéstico muy puntual acerca de la
necesidad de Elaborar una propuesta orientadora para la integracion de la
familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA) en el Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon

Por ello, esta propuesta va dirigida a todo el personal docente, que
atienden a los nifios diagnosticados con el Trastorno del Espectro Autista
gue asisten a las aulas regulares de esta institucion, otorgandoles una serie
de aportes a los efectos de orientarlos, y hacerlos mas sensibles para lograr
la calidad educativa, ante un modelo de educacion abierto, descentralizado,
autobnomo, reflexivo e innovador con el objeto de asumir los cambios del
entorno asi como también las necesidades e intereses de los entes
involucrados a través de su participacion activa dentro del proceso.

De manera tal, la propuesta debe partir del estudio de la situacion real
de la institucion, realizando como primer paso: (a) ldentificacion de la
problematica existente, (b) analisis de las causas y efectos causado por la no
solucion de tales causas, (c) plantear de acuerdo a la problematica estudiada
las posibles soluciones, y para ello se hara necesario establecimiento de los

objetivos con sus respectivas estrategias, con el propésito de cohesionar
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todos estos elementos en pro del desarrollo del proceso de integraciéon de la

familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista.

Justificacion de la propuesta

La propuesta, en primer lugar constituye una respuesta eminentemente
fundamentada en las necesidades detectadas durante la investigacion
realizada, expuesta ampliamente en los capitulos anteriores, donde
guedaron claramente demostradas las deficiencias en cuanto a los factores
que inciden en la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista (TEA), asi como de las acciones que ejecutan
los docentes para la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con
el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial
Indulac — Colon

La participacion activa de los individuos en la tarea educativa, asi
como en las labores de la comunidad local conlleva a un proceso continuo y
ascendente el cual garantiza la integracion de la familia al contexto escolar,
en estas circunstancias, le corresponde a la escuela, como funcion
primordial, fomentar la participacién y la cooperacion entre los atores del
hecho educativo. No obstante, los resultados del diagnéstico permiten
evidenciar en opinion de los docentes asi como de los padres; algunas
debilidades inherentes en cuanto a esta integracion, lo cual se considera una
debilidad detectada para los efectos de la presente investigacion.

Por ello, para que este proceso se desarrolle adecuadamente y derive
en aprendizajes significativos para la mayoria de participantes, sera decisiva
la funcion y competencias que despliegue el facilitador dentro del grupo.
Desde la optica de las funciones del/la facilitador/a, resulta muy importante
que el propio docente se encuentre convencido de la relevancia y
trascendencia que pueden tener estos talleres no solo para las familias, sino

también para la escuela y particularmente los nifios diagnosticados con TEA.
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De alli que, la sensibilidad, entusiasmo y compromiso que asuman los
docentes frente a estos talleres, necesariamente incidira y se vera reflejada
en los resultados obtenidos en la integracion de la familia, ya que al contar
con un entorno familiar mas estable, armonioso y estimulante, posibilitara
gue las condiciones de aprendizaje se vean potenciadas, en beneficio de la
tarea técnico pedagogica que se despliega al interior del aula.

Es asi como este estudio representa un aporte importante en el campo
de la investigacion educativa observandose que servirdA no solo a la
institucion objeto de estudio, sino a aquellas instituciones educativas que
presenten problemas similares a este, ademas permitira formular una serie
de acciones orientadoras para la integracion dinamica de la familia, al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA), a fin de
que se relacionen con los proyectos a ejecutar, para que se logre un

beneficio comun asi como un cambio significativo en este contexto educativo.

Administracion de la Propuesta

Para desarrollar la propuesta la autora considera necesario realizarla a
través de la elaboracion de un plan de accidon para promover acciones
orientadoras para la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con
el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial
Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia.

Es preciso resaltar el apoyo recibido por parte de la gerencia
institucional para llevar a cabo no solo la investigacion sino también la
disposicion de todo lo necesario para contribuir a socializar el conocimiento
obtenido a todos los docentes los cuales hacen vida activa dentro del centro
educativo.

Para el desarrollo del plan de accion ademas del compromiso asumido
por el autor también se cuenta con la colaboracion de especialistas tanto de
la UPEL como de la UNESUR para desarrollarlos, a fin de garantizar que los
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mismos sean mediados por docentes con amplio conocimiento y capacidad

investigativa en el area.

Objetivos de la propuesta

Objetivo general

Promover acciones orientadoras para la integraciéon de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el
Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara,
municipio Colon estado Zulia.

Objetivos Especificos

Sensibilizar al personal docente del Centro de Educacion Inicial Indulac
Colon, acerca de la importancia de la integracion de la familia al contexto
escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA).

Proporcionar al personal docente del Centro de Educacion Inicial
Indulac Coldon de informacién con la finalidad de orientarlos hacia los
cambios que contribuyan a fortalecer la integracion de la familia al contexto
escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA).

Proveer al personal docente del Centro de Educacion Inicial Indulac
Colon de acciones orientadoras les permita la obtencion de estrategias para
la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA).

Caracteristicas de las acciones orientadoras propuestas

Las acciones orientadoras que a continuacion se presentan poseen

una serie de caracteristicas las cuales se describen a continuacion:
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1.- Operativas. Buscan Informar, fortalecer, convencer y educar al
personal docente del Centro de Educacion Inicial Indulac Colon, acerca de la
integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA).

2.- Flexibles. Porque pueden estar sujetas a cambios de acuerdo a las
necesidades de la institucion.

3.- Servir de guia. Ya que permitiran orientar al personal docente del
Centro de Educacion Inicial Indulac Colon, a fin de desarrollar la integracion
de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA).

4.- Innovadoras. Ya que se realizan a través de métodos, técnicas y
procedimientos actualizados, para la obtencién de mejores resultados con la
colaboracion de cada uno de los involucrados de manera que se logre la
ejecucion de las acciones

6.- Pertinentes. Ya que no pretende dar formulas o reglas inflexibles
sino guias para el fortalecimiento de la integracion de la familia al contexto

escolar del nifilo con el Trastorno del Espectro Autista (TEA).
Estructura de la Propuesta

La propuesta esta estructurada en un plan de accion que contiene los
objetivos a sequir, las actividades que se deben ejecutar en cada obijetivo,
las estrategias que representan los medios para lograr el objetivo, los
recursos necesarios, tiempo de ejecucion, los responsables de cada
actividad y la evaluacion del producto esperado.

El plan est4 conformado por tres (03) talleres en donde el contenido se
ha organizado, atendiendo a temas afines relacionados con la integracion de
la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA). Los talleres seran administrados dentro del marco de la modalidad
presencial entendiéndose que cada uno de ellos tendra una duracion de seis

(06) horas, realizandose durante los fines de semana. El plan consta de dos
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fases: la primera sera de sensibilizacion, y la segunda sera la operativa. A

continuacion se presenta en forma esquematica la estructura:

Cuadro 9. Estructura de la propuesta

FASES ACTIVIDADES TIEMPO RESPONSABLE
I. Sensibilizacion | Taller 1 Sensibilizacion y 6 Horas Docente
acercamiento al equipo Investigadora

Taller 2: Cambios que contribuyen 6 Horas Docente

. s Investigadora
. a fortalecer la integracion de la

Il. Operativa

familia al contexto escolar del nifio
con el Trastorno del Espectro

Autista (TEA).

Taller 3: Acciones orientadoras
6 Horas
para la integracién de la familia al Docente

contexto escolar del nifio con el Investigadora
Trastorno del Espectro Autista

(TEA).

Fuente: Coy (2019)
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Cuadro 10. Plan de Accién

Objetivo general: Promover acciones orientadoras para la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacioén Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia.

Objetivos especificos Evento Actividades Fecha Responsable Lugar
Sensibilizar al personal | Taller para | -Indagacién sobre los | Por asignar | Docente Biblioteca de la
docente del Centro de | sensibilizar al | conocimientos que poseen los Investigadora. | institucion
Educacion Inicial | Personal  docente | docentes sobre la integracion de Personal
iIndulac Colon. acerca sobre Iamtegrgmén Ia} familia al contexto escolar del directivo

. " de la familia al | nifo con el Trastorno del
fje la mportanua de_ !a contexto escolar | Espectro Autista (TEA).
integracion de la familia | de| nifio con el
al contexto escolar del | Trastorno del | -Internalizacion sobre la
nifio con el Trastorno | Espectro  Autista | modificacion de la préactica
del Espectro Autista | (TEA) pedagdgica en cuanto a la
(TEA). integraciéon de la familia al

contexto escolar
Proporcionar al | Taller para orientar | -Creacion de ambientes que Docente Biblioteca de la
personal docente del | al personal docente | favorezcan la participacion del Por asignar Investigadora. | institucién
Centro de Educacion | hacia los cambios | personal docente Personal
que contribuyan a directivo

Inicial Indulac Col6n de
informacién con la
finalidad de orientarlos
hacia los cambios que
contribuyan a fortalecer
la integracion de la
familia  al contexto
escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro
Autista (TEA).

fortalecer la
integraciéon de la
familia al contexto

escolar del nifio
con el Trastorno
del Espectro
Autista (TEA).

-Seleccién de lecturas sobre
fundamentos tedricos basicos
del disefilo organizacional, que
permitan la reflexion  del
personal directivo sobre su
desempenio.
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Objetivos especificos Evento Actividades Fecha Responsable Lugar
Proveer al personal | Taller de | Busqueda de nuevas estrategias | Por asignar | Docente Biblioteca de la
docente del Centro de | orientacion que | que favorezcan el desempefio Investigadora. | institucion
Educacion Inicial | Permita a  los | del personal docente en relacion Personal
indulac Colén de docent_e,s la | a la integraciéon de la familia al directivo

. X obtencion de | contexto escolar
acciones orientadoras

les permita la obtencién
de estrategias para la
integracién de la familia
al contexto escolar del
nifio con el Trastorno
del Espectro Autista
(TEA).

estrategias para la
integracion de la
familia al contexto

escolar del nifio
con el Trastorno
del Espectro
Autista (TEA).

Fuente: Coy (2019)
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Desarrollo de los Eventos presentes en el Plan de Accidn

Cuadro 11. Taller para sensibilizar al personal docente al momento de implementar el proceso de la planeacion
estratégica

ACTIVIDADES

RECURSOS

INDICADORES

DURACION

EVALUACION

Presentacion del facilitador, y de

Talento Humano:

Participacion del

6 Horas

A través de la participacion

los participantes. Facilitador personal docente en la activa del personal
Participantes actividad desarrollada. docente, y las
Lectura de la programacion y de experiencias  aportadas,

convivencia
desarrollo de los

las normas de
durante el
talleres.

Presentacion del Plan de Accion
Entrega del material de trabajo.

Materiales:
Material bibliografico,

Aclarar dudas y responder |Pizarron, marcadores, |
preguntas de los participantes, Ia_mmas, papel bond, Discusion Grupal sobre
asi como sus expectativas Video beam, entre el material presentado.

acerca de la programacion.
Organizacion de Circulos de
estudio para promover la
integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista
(TEA)

Desarrollo de Dinamicas de
Grupo como estrategia para
concientizar al personal docente
sobre las acciones para la
integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista
(TEA).

otros

Respeto hacia las
opiniones de los demas.

por estos para enriquecer
el dialogo de saberes.
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Cuadro 12. Taller sobre los cambios que contribuyen a fortalecer la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista (TEA).

ACTIVIDADES RECURSOS INDICADORES DURACION EVALUACION
e Comentar lo desarrollado en la | Talento Humano: Participacion del 6 Horas Cumplidas las actividades
jornada anterior. Facilitador personal docente en la planificadas en el taller, el
Participantes actividad desarrollada. personal docente estara
e Desarrollo de Dinamicas de en capacidad de introducir
Grupo como estrategia para los cambios que
concientizar al personal docente contribuyan al
Materiales: fortalecimiento  de la
e Introduccién a la tematica a | Material bibliografico, integracién de la familia al
través de una presentacion |pizarron, marcadores, contexto escolar del nifio
digital sobre el Trastorno del laminas, papel bond, con el Trastorno del
Espectro autista Video beam, entre Espectro Autista (TEA).
otros. Discusién Grupal sobre
e Elaborar restimenes el material presentado.

individuales acerca de los
temas tratados

e Exposicion de los temas

tratados por parte de los )
participantes Respeto hacia las

opiniones de los demas.
e Orientaciones del facilitador

e Conversatorio

Fuente: Coy (2019)
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Cuadro 13. Taller de orientacién que permita a los docentes la obtencion de estrategias para la integracion de la
familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA).

ACTIVIDADES

RECURSOS

INDICADORES

DURACION

EVALUACION

Comentar lo desarrollado en la
jornada anterior.

Introduccion a la tematica a
través de wuna presentacion
digital sobre estrategias para la
integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el
Trastorno del Espectro Autista
(TEA).

Facilitar a los participantes los
fundamentos tedricos basicos
estrategias para la integracion
de la familia al contexto escolar
del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA).
Exposicién de experiencias por
parte de los participantes en
relacién al tema.

Presentaciéon de conclusiones
sobre el tema desarrollado.

Cierre del taller a través de una
dramatizaciéon acerca del tema
en estudio

Talento Humano:
Facilitador
Participantes

Materiales:

Material bibliografico,
pizarrén, marcadores,
laminas, papel bond,
Video beam, entre
otros.

Participacion de los
involucrados en el taller.

Trabajo Grupal e
Individual de los
participantes.

Exposicion de Vivencias.

Actitud critica ante las
situaciones

6 Horas

A través de la participacion
activa del personal
docente, y las
experiencias  aportadas,
por estos para enriquecer
el dialogo de saberes.

Fuente: Coy (2019)
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Factibilidad de la propuesta

En esta fase se tomaron en cuenta los siguientes aspectos: técnica,
financiera, y social que permitieron Promover acciones orientadoras para la
integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del
Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon,
parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia.

Factibilidad Técnica. Esta etapa se relaciona con el talento humano y
los recursos fisicos, técnicos y materiales para desarrollar la propuesta, en
relacion con el recurso humano se cuenta con el apoyo de docentes
especialistas los cuales tienen la disposicion de colaborar en la ejecucion del
plan de accion, a través de la asistencia y participacion en cada uno de los
talleres planificados a fin de alcanzar la integracion de la familia al contexto
escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA).

Asi mismo, se cuenta con la disponibilidad inmediata de los docentes,
padres y representantes y la comunidad educativa en general. Los recursos
fisicos, técnicos y materiales que no se encuentren presentes, son factibles
de ubicarlos en la comunidad, por cuanto los padres y representantes entre
otros miembros e instituciones de la comunidad educativa los pueden
aportar.

Factibilidad Financiera. La propuesta es factible de ejecutar, por
cuanto en la institucion existe el talento humano (docentes, alumnos, padres
y representantes, comunidad educativa), asi como los recursos materiales y
financieros necesarios para planificar, ejecutar y evaluar la propuesta.

Factibilidad Social. Estuvo dirigida a los docentes de la institucion de
los cuales se espera la disposicion de participar en la puesta en practica de
la propuesta, para Promover acciones orientadoras para la integracion de la
familia al contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista
(TEA) en el Centro de Educacion Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa

Barbara, municipio Colon estado Zulia.
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ANEXOS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMNTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO RURAL “GERVASIO RUBIO”

Cuestionario dirigido al personal docente del Centro de Educacién
Inicial Indulac — Colon

La investigadora
Estimado Docente:
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La institucion en la cual Usted se desempefia ha sido seleccionada para
realizar un trabajo de Investigacion intitulado: Integracion de la familia al
contexto escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA). Como
trabajo de grado para optar al Grado Académico de Magister en Orientacion
Educativa que otorga la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador.
Debido a esto se disefid el presente cuestionario contentivo de veinte (24)
items, con alternativas de respuestas (siempre, casi siempre, algunas veces,
casi nunca y nunca) lo cual permitira explorar los aspectos resaltantes de la
entidad con relacion al tema en estudio. La informacion suministrada por

usted es de caracter confidencial y s6lo sera usada para fines investigativos.

GRACIAS POR SU COLABORACION

La investigadora

INSTRUCCIONES
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1.- A continuacion se presentan una serie de items a fin de Disefiar una
propuesta pedagdgica para la integracion de la familia al contexto escolar del
nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacién
Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado
Zulia, usted debera responder en una de las categorias de la escala, segun
Su criterio la respuesta.

2.- El instrumento no requiere de identificacién personal

3.- Se agradece leer el instrumento antes de dar respuestas a los items

4.- Se agradece la mayor sinceridad, pues esta informacion brindara
confiabilidad al estudio.

5.- En caso de presentar dudas puede consultar a la investigadora

6.- La escala consta de cinco alternativas de respuesta:

S Siempre

CS | Casi siempre

AV | Algunas veces

CN Casi nunca

R N W b o

N Nunca

ANEXO A
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Variable: Integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
trastorno del espectro autista (TEA)

Como docente de la institucion usted Alternativas
considera que:
Dimensién Factores S | CS | AV | CN N

Indicador: Necesidades educativas
especiales del nifio

Evalla las necesidades educativas
1 | especiales del nifio diagnosticado con
TEA mediante la aplicacion de una
valoracion psicopedagdgica

Busca las posibilidades de atenuar o
remediar los problemas identificados
mediante varios procedimientos

Indicador: Actividades de formacion
para padres y familias

Propone talleres de formacion para
ofrecer a los padres y/o representantes
de los nifios diagnosticados con TEA
oportunidades de participacion las
actividades escolares

Ofrece apoyo permanente a la familia
de los nifilos diagnosticados con TEA
con el proposito de buscar cambios de
conducta y afrontar la problematica
existente.

Indicador: Disponibilidad de tiempo

Realiza entrevistas individuales a los
padres y/o representantes de los
nifios diagnosticados con TEA que no
asisten a las reuniones colectivas por
falta de tiempo.

Crea nuevos espacios en horarios
6 | diferentes a fin de que la familia de los
nifios diagnosticados con TEA asista a
las actividades programadas

Indicador: Comunicacion

Establece canales de comunicacion con
7 | la familia de los nifios diagnosticados
con TEA para informar sobre los
eventos que tienen lugar en la escuela
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Establece canales de comunicacion con
la familia para  informar sobre el
desarrollo biopsicosocial de los nifios
diagnosticados con TEA

Indicador: Escuela para padres

Implementa la escuela para padres a fin
de facilitar la integracion entre la familia
de los niflos diagnosticados con TEA y
la escuela

10

Utiliza la escuela para padres como una
alternativa para hacer de la organizacion
escolar un lugar abierto a la familia.

Dimensién: Acciones

CS

AV

CN

Indicador: Visitas alos hogares

11

Realiza visitas a los hogares de los
nifos  diagnosticados con TEA que
presentan problemas de conducta

12

Realiza visitas a los hogares a fin de
conocer el entorno familiar de los
diagnosticados con TEA

13

Realiza visitas a los hogares a fin de
orientar a la familia sobre aspectos de la
conducta de los niflos diagnosticados
con TEA

Indicador: Reuniones de padres

14

Convoca a reuniones para informar a la
familia de los nifios diagnosticados con
TEA sobre las actividades a realizar en
la escuela

15

En las reuniones que se convocan se
discuten las necesidades de atencion
que presentan los nifios diagnosticados
con TEA

16

Las reuniones que se convocan en la
institucién sirven para que la familia
conozca como se desenvuelven los
nifios diagnosticados con TEA en la
institucion

Indicador: Conformacién de equipos
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17

Se conforman equipos entre la familia del
nino diagnosticado con TEA y docentes
para la ejecucién de actividades de la
escuela.

18

Establece normas a fin de garantizar la
integracion de la familia al contexto
escolar

19

Las normas establecidas son claras y
comunes para todos los miembros de la
familia del niflo diagnosticado con TEA

Indicador: Delegacion de funciones

20

Delega responsabilidades para integrar
a la familia del nifio diagnosticado con
TEA con los objetivos de la institucion

21

Comparte responsabilidades del aula con
la familia del nifio diagnosticado con
TEA

22

Delimita claramente la responsabilidad
de cada miembro de la familia del nifio
diagnosticado con TEA

Indicador: Planificaciéon de
actividades

23

Ofrece oportunidad a la familia de la
familia del nifio diagnosticado con TEA
de formar parte de las actividades que
sus hijos/as realizan en la escuela

24

Planifica actividades complementarias
de indole cultural, a fin de que la familia
del niflo diagnosticado con TEA
participe activamente en estas

25

Planifica actividades extraescolares a fin
de que la familia participe activamente
en estas de la familia del nifio
diagnosticado con TEA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMNTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO RURAL “GERVASIO RUBIO”
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Cuestionario dirigido a la familia de los nifios con el trastorno del
espectro autista (TEA) del Centro de Educacién Inicial Indulac — Colon

La investigadora

Estimado Padre y/o representante:
El presente instrumento ser& utilizado en la Investigacion a realizar en

el nivel de Magister en Orientacion Educativa de la Universidad Pedagdgica

Experimental Libertador Instituto Pedagogico Rural “Gervasio Rubio” el cual
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tiene como finalidad registrar informacion sobre Disefiar una propuesta
orientadora para la integracion de la familia al contexto escolar del nifio con
el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacion Inicial
Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado Zulia. La
informacion suministrada sera confidencial y sélo se utilizara con fines
académicos y de investigacion.

Usted ha sido seleccionado para conformar la muestra del estudio por
constituir un pilar fundamental en esta institucion, de quien se aspira obtener
informacion pertinente para dar continuidad al trabajo de investigacion. Los
datos proporcionados por usted seran un aporte valioso ya que permitirdn
hacer los correctivos necesarios para la integracion de la familia al contexto

escolar del nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA)

GRACIAS POR SU COLABORACION

La investigadora

INSTRUCCIONES

1.- A continuacién se presentan una serie de items a fin de Disefiar una

propuesta pedagdgica para la integracion de la familia al contexto escolar del
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nifio con el Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el Centro de Educacién
Inicial Indulac — Colon, parroquia Santa Barbara, municipio Colon estado
Zulia, usted debera responder en una de las categorias de la escala, segun
Su criterio la respuesta.

2.- El instrumento no requiere de identificacién personal

3.- Se agradece leer el instrumento antes de dar respuestas a los items

4.- Se agradece la mayor sinceridad, pues esta informacion brindara
confiabilidad al estudio.

5.- En caso de presentar dudas puede consultar a la investigadora

6.- La escala consta de cinco alternativas de respuesta:

S Siempre

CS | Casi siempre

AV | Algunas veces

CN Casi nunca

R N W b O

N Nunca

ANEXO B

Variable: Integracion de la familia al contexto escolar del nifio con el
trastorno del espectro autista (TEA)

Como representante de la institucion Alternativas
usted considera que el docente:
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Dimensién Factores

CS

AV

CN

Indicador: Necesidades educativas
especiales del nifio

Evalla las necesidades educativas
especiales del nifio diagnosticado con
TEA mediante la aplicacibn de una
valoracion psicopedagdégica

Busca las posibilidades de atenuar o
remediar los problemas identificados
mediante varios procedimientos

Indicador: Actividades de formacion
para padres y familias

Propone talleres de formacién para
ofrecer a los padres y/o representantes
de los nifilos diagnosticados con TEA
oportunidades de participacion las
actividades escolares

Ofrece apoyo permanente a la familia
de los niflos diagnosticados con TEA
con el proposito de buscar cambios de
conducta y afrontar la problematica
existente.

Indicador: Disponibilidad de tiempo

Realiza entrevistas individuales a los
padres y/o representantes de los
nifios diagnosticados con TEA que no
asisten a las reuniones colectivas por
falta de tiempo.

Crea nuevos espacios en horarios
diferentes a fin de que la familia de los
nifios diagnosticados con TEA asista a
las actividades programadas

Indicador: Comunicaciéon

Establece canales de comunicacion con
la familia de los nifios diagnosticados
con TEA para informar sobre los
eventos que tienen lugar en la escuela

Establece canales de comunicacion con
la familia para  informar sobre el
desarrollo biopsicosocial de los nifios
diagnosticados con TEA
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Indicador: Escuela para padres

Implementa la escuela para padres a fin
de facilitar la integracion entre la familia
de los nifios diagnosticados con TEA y
la escuela

10

Utiliza la escuela para padres como una
alternativa para hacer de la organizacion
escolar un lugar abierto a la familia.

Dimensién: Acciones

CS

AV

CN

Indicador: Visitas alos hogares

11

Realiza visitas a los hogares de los
nifos  diagnosticados con TEA que
presentan problemas de conducta

12

Realiza visitas a los hogares a fin de
conocer el entorno familiar de los
diagnosticados con TEA

13

Realiza visitas a los hogares a fin de
orientar a la familia sobre aspectos de la
conducta de los nifilos diagnosticados
con TEA

Indicador: Reuniones de padres

14

Convoca a reuniones para informar a la
familia de los nifilos diagnosticados con
TEA sobre las actividades a realizar en
la escuela

15

En las reuniones que se convocan se
discuten las necesidades de atencion
gue presentan los nifios diagnosticados
con TEA

16

Las reuniones que se convocan en la
institucion sirven para que la familia
conozca como se desenvuelven los
nifos diagnosticados con TEA en la
institucion

Indicador: Conformacién de equipos

17

Se conforman equipos entre la familia del
nino diagnosticado con TEA y docentes
para la ejecucién de actividades de la
escuela.
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18

Establece normas a fin de garantizar la
integracion de la familia al contexto
escolar

19

Las normas establecidas son claras y
comunes para todos los miembros de la
familia del nifio diagnosticado con TEA

Indicador: Delegacion de funciones

20

Delega responsabilidades para integrar
a la familia del nifio diagnosticado con
TEA con los objetivos de la institucion

21

Comparte responsabilidades del aula con
la familia del nifio diagnosticado con
TEA

22

Delimita claramente la responsabilidad
de cada miembro de la familia del nifio
diagnosticado con TEA

Indicador: Planificacion de
actividades

23

Ofrece oportunidad a la familia de la
familia del nifio diagnosticado con TEA
de formar parte de las actividades que
sus hijos/as realizan en la escuela

24

Planifica actividades complementarias
de indole cultural, a fin de que la familia
del nifilo diagnosticado con TEA
participe activamente en estas

25

Planifica actividades extraescolares a fin
de que la familia participe activamente
en estas de la familia del nifio
diagnosticado con TEA

106




REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO RURAL “GERVASIO RUBIO"

RUBIO ESTADO TACHIRA

[ANEXO C)
ACTA DE VALIDACION

Quien suscribe, MARIA GREGORIA BARRERA, fitular de ia cédula de
identidad: V.-10.685.179, DOCTOR EN: EDUCACION, certifico que he
revisado el instrumento a validar pare realizar el trabajo de investigacion
intitulado INTEGRACION DE LA FAMILIA AL CONTEXTO ESCOLAR DEL
NINO CON EL TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA. Presentado por:
JOHANNY COY, Cédula: V- 17.913.193, Para ser aplicado a la muestra
escogida para el estudio, e cual se ajusta a los requerimientos
metodologicos y de contenido de acuerdo con la naturaleza de la
investigacion prevista, Se recomienda su aplicacion.

en Vomla Dikniios 15 a:aswmsuiM_/B(L

de 2020.P

Firma del Validador"

*Lugar de trabajo;
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INSTRUMENTO PARA VALIDAR EL CUESTIONARIO

CRITERIOS

BUENO

REGULAR

Presentacion y
estructura de
instrumento.

Claridad de la

redaccion de los
items.,

Pertinencia entre las

variables y los
Iindicadores.

Relevancia del
contenido.

20 2 AL
//,7/ m’/f”/ EHr B S

y;

UZZr 7

Profesion:
7t

NGO

Nivel acadé

CHETEY L7 U7

@/7 2
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO RURAL “GERVASIO RUBIO”

RUBIO ESTADO TACHIRA

[ANEXO D]
ACTA DE VALIDACION

Quien suscribe, JESUS QUINTERO, titular de la cédula de identidad: V.-
7.622.147, MSc. EN ORIENTACION EDUCATIVA, certifico que he revisado
el instrumento a validar para realizar el trabajo de investigacién Intitulado
INTEGRACION DE LA FAMILIA AL CONTEXTO ESCOLAR DEL NINO
CON EL TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA. Presentado por
JOHANNY COY. Cédula: V- 17.913.193 Para ser aplicado a fa muestra
escogida para el estudio, el cual se ajusta a los requerimientos
metodoiogicos y de contenido de acuerdo con la naturaleza de la
investigacion prevista. Se recomienda su aplicacion,

En*ﬁ&l?iﬂb[uu alos_I 2 dias del mes de \fﬁthf'
de 2020. ;
| ]('2

Firma del Validador*

*Lugar de trabajo’

m
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INSTRUMENTO PARA VALIDAR EL CUESTIONARIO

CRITERIOS

EXCELENTE | BUENO | REGULAR | DEFICIENTE |

Presentacion y
estructura de X
instrumento.
Claridad de la
redaccion de los
items.
Pertinencia entre las
variables y los X
indicadores.
Relevancia del
contenido.

A

Factibilidad de
aplicacion. N

Validado por:

Nivel académico:
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO RURAL “GERVASIO RUBIO"

RUBIO ESTADO TACHIRA

[ANEXO D]
ACTA DE VALIDACION

Quien suscribe, WILEYDA PORTILLO, fitular de la cédula de identidad:
V.-14.845.885, DOCTOR EN: EDUCACION, certifico que he revisado el
instrumento a validar para realizar el trabajo de investigacion Intitulado
INTEGRACION DE LA FAMILIA AL CONTEXTO ESCOLAR DEL NINO
CON EL TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA. Presentado por:
JOHANNY COY. Cédula: V- 17.913.193. Para ser aplicado a la muestra
escogida para el estudio, e cual se ajusta a los requerimientos
metodologicos y de contenido de acuerdo con fa naturaleza de la
investigacion prevista. Se recomienda su aplicacion.

@ - ) o ,
En f)(L&lﬂmLa los 1] dias del mes de 7mﬁ

de 2020.

Firma del Validador*

*Lugar de trabajo
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Cuadro 14. Coeficiente de confiabilidad del instrumento aplicado a los docentes

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 TOTALMEDIZDEST
1 4 4 4 4 4 4 3 3 1 1 2 2 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 2 27 76 3040935
2 4 4 4 4 4 4 3 3 1 1 2 2 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 2 4 27 7773080954
3 4 4 4 4 4 4 3 3 1 1 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 4 27 8" 3270866
4 4 4 4 4 4 4 3 4 1 1 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 8" 32 081
5 3 3 3 3 4 4 4 4 1 1 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 783127078
6 3 3 3 3 4 4 4 4 1 1 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 27 7 280816
7 3 3 3 3 4 3 4 4 1 1 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3 7 28076
8 3 3 3 3 4 3 4 4 1 1 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 2 3 4" 711728 08
9 3 3 3 3 5 4 4 4 1 1 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 74729608
10 3 3 3 3 5 3 4 4 1 1 4 2 3 4 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 3 707 28108
11 3 3 3 3 5 3 4 4 1 1 2 4 3 4 4 4 3 3 3 3 2 3 3 3 3 7773080909
12 4 4 4 4 5 3 4 4 1 1 3 3 2 4 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 4 777308700997
13 3 3 3 3 5 4 4 4 1 1 3 3 4 4 4 4 2 2 2 3 3 3 4 3 3 7831097
14 3 3 3 3 5 3 4 4 1 1 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 4 3 72728088
15 3 3 3 3 5 3 4 4 1 1 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 84 330907
16 3 3 3 3 5 3 4 4 1 1 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 4 4 84 330907

ToTAl” 537 537 537 537 72" 567 60" 61" 167 167 477 47" 48" 597 58”7 58" a4 44" as” an” aa” aa” 477 s0” 48 1219

mMEDIZ  3,373,31373,31373,3137 45" 357375738137 17 172,93872,938" 373,68873,62573,625" 2,75" 2,75" 2,75" 2,75" 2,75" 2,7572,938"3,125" 3
r

DEST~  0,570,47970,47970,479"0,516 0,516 0,447 0,403 0" 0 068" 0,6870,63270,4797 05" 0,570,447 0,447 0,44770,447"0,447"0,447" 0,68"0,729” 0,73
DEST2 0,2 0,229 0,229 0,229 0,267 0,267 0,2 0,163 0 0 0,463 0,463 0,4 0229 025 025 02 02 02 02 02 02 0463 0,517 0,533
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a=——

K B ZSizl

K-—1 > St2

25 [ 6.6
a= - —
25—-1 47.61

_ 2 [1— 0.14]
a= - :

a = 1.04[0.86]

a = 0.8944

a = 89,44% Confiabilidad muy alta
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Cuadro 15. Coeficiente de confiabilidad del instrumento aplicado a los Padres y/o representantes

O 00 N O

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
ToTAL”
MEDIL
DEST
DEST2

5 4 5 4 4 4
5 4 5 4 4 4
5 4 5 4 4 5
5 4 5 4 5 4
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
4 5 4 5 5 4
4 5 4 5 5 4
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5
4 5 5 5 5 5
5 5 4 5 5 5
5 5 5 5 5 5
5 5 5 5 5 5

93" 917 93" 91" 97 9"

r r r r r r
4,7" 455" 4,65 455" 46 45
r r r r r r
0,5" 0,510,489 0,510,503 0,513
0,2 0,261 0,239 0,261 0,253 0,263

b

4 4 1 1 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4
4 4 1 1 4 4 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4
4 4 1 1 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4
4 4 1 1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5
4 4 1 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5
4 4 1 1 4 4 4 5 4 4 3 3 3 5 5 5 5 5 5
4 4 1 1 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4
4 4 1 1 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5
4 4 1 1 5 5 5 5 4 4 3 3 3 5 5 5 5 4 5
4 4 1 1 5 4 4 4 4 5 3 3 3 5 5 5 4 4 4
4 4 1 1 4 4 5 5 5 5 3 3 3 5 5 5 4 5 4
4 4 1 1 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5
4 4 1 1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5"
4 4 1 1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5"
4 4 1 1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
80" 8" 207 207 877 88" 917 93" 90" 93" 83" 83" 83" 07 92" 27 g7 8" s

r r r r r r r r r r r r r r r r
4" 4" 17 17 435" 44" ass” aes” a5 aes” 415 415 4157 46" a6 46" 435" 44" a4s
r r r r r r r r r r r r r r r r
o o 0" 07048970,503" 0,51 0,489 0,513 0,489 0,745 0,745 0,745 0,503 0,503 "0,503 "0,489 "0,503 " 0,51
0 0 0 00239 0,253 0,261 0,239 0,263 0,239 0,555 0,555 0,555 0,253 0,253 0,253 0,239 0,253 0,261
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r
99
r
104
r
106
109"
1027
104"
107"
108"
106"
102"
105"
112"
114"
1157
r
115

2081

3,960,978
4,161,068
4,471,091
4,361,114
4,081,038
4,161,179
428" 1,1
4,3271,108
424" 1,2
4,08"1,152

42" 1,19
4,481,122
4,56 1,121

4,6"1,118

4,6"1,118



- — |1
“T k-1 Y St

K _ ZSizl

a =

25 [ 6
25—-1 20.79

_ [1- 0.19]
C(—24 .
a= 1.04[0.81]

a = 0.8424

a = 84,24% Confiabilidad muy alta
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