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RESUMEN

La investigacion tuvo como proposito disefiar un plan de accion en estrategias de
gestion emocional docente para contrarrestar los efectos de la migracion de nifios y nifias de
Educacién Inicial de la U.E.E Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera Ana Soto,
municipio Iribarren, estado Lara. El estudio esta sustentado en el paradigma socio-critico,
enmarcado bajo la perspectiva cualitativa. El tipo y modalidad se enfoca, en accion
participativa IAP. EI mismo se ejecuté en cuatro (4) fases como son: diagndstico,
planificacion, ejecucion y evaluacion. Como técnica e instrumento de recoleccion de
informacion se realiz6: la observacion participante y conversatorios informales en consejo
docentes de la institucion. Luego del diagnostico, se constaté la necesidad de planificar como
estrategias tres (3) talleres sobre compromisos adquiridos desde las necesidades
diagnosticadas sobre las estrategias de gestion emocional docente se procede a su ejecucion.
Se inicia con la planificacion de la actividad diagnostica; sobre la importancia para orientar
sobre la migracion contrarrestando las incidencias emocionales, desde los docentes, y su
abordaje con los nifios. Sustentada en la teoria de aprendizaje de Bandura, as inteligencias de
Gardner, Inteligencia Emocional de Goleman y la teoria socio-Histdrica de Vigotsky Se
procedié a la categorizacion y triangulacion de todo lo recabado en las observaciones.
Igualmente, los talleres ayudaron a al manejo docente ante las vivencias y experiencias
personales, esto contribuye a optimizar la delineacion del presente producto de investigacion,
mejorando la educacion que se esta brindando al grupo de estudiantes. De alli, reflexionar
que las actividades de aprendizaje de los docentes, existe una tendencia en aumentar la
posibilidad de desarrollar en los estudiantes habilidades, destrezas para la formacion,
construccion del conocimiento a través de sus emociones

Descriptores: Estrategias, gestion emocional, docentes, educacion inicial
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INTRODUCCION

El deseo de construir un mundo nuevo, es una aspiracion global que solo
podra hacerse realidad a través de la reafirmacion del lado espiritual de la
naturaleza humana, que en realidad seria la esencia y sustancia del quehacer
humano en complementacion con la excelencia, técnica para crear instituciones
efectivas desde la mejora de la calidad de vida en las sociedades.

Por lo tanto, el cambio del ser humano depende de la cosmovision, hace
emerger un nuevo paradigma flexible, innovador, capaz de transformar a los
individuos, a la colectividad donde hace vida activa al relacionarse con sus
semejantes. Es de destacar, que las politicas educativas es contribuir a la
formacion de ciudadanos con espiritu critico y creativo, capacidad para participar
en el proceso social, econémico y cultural.

Dentro de este marco de ideas, la formacion en todos los niveles, se
constituyen en el progreso fundamentado en el desarrollo cognitivo y emocional,
sin embargo en la practica ha predominado la educacion formal y ha habido una
carencia de énfasis en lo emocional. Por lo tanto, los recintos escolares son un
desafio de saberes y haceres para promover relaciones entre los sectores de modo
que puedan alcanzar los objetivos orientadores acerca de la manera de actuar de
las personas y grupos sociales.

Basado en lo anterior, se puede aseverar que el ser humano posee capacidad
de aprender a utilizar sus habilidades y estados animicos para alcanzar
competencia, siempre y cuando avancen correctamente sus diferentes talentos e
intelectos desde lo emocional. Es aqui donde se le puede otorgar al individuo la
responsabilidad y poder de controlar su destino. En referencia con lo planteado,
dentro del &mbito educativo venezolano, se han generado cambios centrando sus
ensefianzas en areas como habilidad numeérica y verbal, y esta forma de aprender
no contribuyd a que el individuo se educara emocionalmente.

En este sentido, en el sistema educativo, la incertidumbre vivida por las

familias constituye uno de los problemas enfrentados, por el éxodo de estos hacia



el exterior en busca de oportunidades de trabajo y mejores condiciones de vida.
Ahora bien, lo que pudiera traer como resultados frustracion en sus hijos que son
dejados al cuidado de algun miembro del grupo. Ante lo expuesto, se tienen
consecuencias adversas, como desintegracion familiar, efectos emocionales y
conductuales por los efectos de la migracion de los padres.

Atendiendo con las ideas expuestas, surge la investigacion sobre las
estrategias de gestion docente emocional para contrarrestar la migracion de
Educacién Inicial de la U.E.E Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera Ana
Soto, municipio Iribarren, estado Lara. En este sentido, el estudio se desarroll6 a
través de investigacion accion participativa IAP, enfocada en el paradigma socio-
critico, desde la perspectiva cualitativa y la cual se ejecuta en el mismo orden de
los capitulos que a continuacion se mencionan:

Seccion I: Inquietud del estudio, donde se realiza el planteamiento del
problema, propositos y la justificacion de la investigacion.

Seccion Il: Marco referencial, antecedentes de la investigacion, contiene la
fundamentacion tedrica: donde se esbozan los estudios previos o antecedentes y
las bases tedricas que dieron fundamento a la investigacion.

Seccion 111: Metodologia de la intencion investigacion, esta integrado por el
contexto que define la naturaleza, tipo y modalidad, escenario objeto de estudio,
describe las fases del proyecto, asi como las técnicas de recoleccion de datos a
utilizar y el procedimiento de estudio. Finalmente se presentan las referencias que
sirvieron de apoyo en la elaboracién de este trabajo, que se espera sirvan de
orientacion y guia en el abordaje de esta problematica.

Seccion 1V: Se presentan los planes de accién ejecutados en la institucion
objeto de estudios.

Seccion V: Se visualizan las reflexiones del proceso investigativo.



SECCION I
INQUIETUD DEL ESTUDIO

Contexto de la realidad

En el &mbito mundial el siglo XXI se ha caracterizado por la reconfiguracion
global de la cultura humana; donde los escenarios estdn permeados por
innovaciones en los procesos desde diversas areas, politicas, sociales, econdémicas
y educativas que evidencian la necesidad de reflexionar sobre como enfrentar los
conflictos que afectan al individuo y su vida. Conviene sefialar que existe la
necesidad de una educacion integradora que tome en cuenta el medio en que se
desenvuelve el individuo, su cultura, necesidades e intereses.

En este sentido Fuentes (2020), sefiala que “educacion tiene como fin,
ayudar al individuo a desarrollar sus actitudes, habilidades cognoscitivas,
emocionales durante el proceso de ensefianza y aprendizaje” (p.45). Conviene
hacer énfasis, que se presenta un nuevo reto educativo, dado el aumento del flujo
migratorio y las consecuencias originadas en los hijos que quedan bajo la
responsabilidad de otras personas, motivados a los efectos migratorios. Debe
sefalarse, que en la actualidad, los paises se encuentran en busca de alternativas
ante la migracion familiar que requiere optimizar condiciones de vida desde sus
intereses y necesidades personales.

Sobre este particular, Escobar y Velasco (2010) destacan que el fendmeno
migratorio, es “complejo y multidimensional que ha resultado de interés en
disciplinas como demografia, economia, sociologia y psicologia” (p.23). Sin
embargo, los autores indican que las derivaciones de la migracién son de caracter
financiero y econdmico, analizando consecuencias intrafamiliares experimentadas
por familias que tiene miembros emigrantes.

De acuerdo con las ideas, expuestas la Organizacion Internacional para las
Migraciones OIM (2016), considera que el término migracion, “se utiliza para

describir un movimiento de personas en el que se observa la coaccion, incluyendo



amenaza a la vida y su subsistencia, bien sea por causas naturales o humanas”
(p.45). Preciso que, el efecto migracion ha implicado una ruptura a nivel de la
composicion familiar, generando en los nifios y nifias tristeza, abandono, soledad
e inseguridad que pudiera ocasionar problemas de conducta y comportamientos
ante las emociones en la educacion escolar.

Al respecto, deben adaptarse a una nueva vida considerada para estos nifios,
un reto donde buscan en cierto modo apego emocional hacia otras personas que
no es mama ni papa; pues el aspecto del apego se encuentra formando parte de
problemas que enfrenta el aprendizaje en los centros educativos, pero que ha
llegado a limitar el desarrollo social en el entorno imposibilitandoles el
compafierismo entre nifios de su misma edad y otros.

Atendiendo las ideas descritas, Rojas (2018) sefiala que los integrantes de la
familia, estan expuestas acciones violentas, expresiones negativas provocando
con ello desvalorizacion a su componente personal y descalificacién a sus tareas,
circunstancia que produce comportamientos inapropiados, en la cotidianidad de
sus relaciones interpersonales en las instituciones educativas; donde; esto
evidencia un estilo de convivencia comprometedora y hostil.

En relacion con esto, la OIM (ob.cit) refiere que la migracion es “un
fendmeno social que influye en el desarrollo emocional y psicoldgico de los hijos,
cuando éstos se quedan al cuidado de otras personas” (p.45). Por lo tanto, trae
consigo implicaciones socioldgicas, psicoldgicas, economicas y culturales.
Desde esta perspectiva, dicha organizacion argumenta que recientemente se estan
analizando las implicaciones de los efectos migratorios ante la influencia en las
condiciones del hogar.

Al respecto, Escobar y Velasco (ob.cit) refieren que “las consecuencias en
los procesos migratorios, son los que han cambiado con el paso del tiempo”
(p.34).Por su parte, los padres en el cual deben reconocer el valor de las relaciones
interpersonales y lo decisivo de sus afectos para el crecimiento humano. Pues, la
calidad de las relaciones de apego, de los intercambios comunicacionales,

estimulacion lingiistica y cognitiva, entre padres e hijos primero, y luego con



otras personas como: familiares, docentes, amigos entre otros, son determinantes
para el desarrollo del educando en el ambito emocional

Dentro de este argumento, Huaca (2010) sefiala que “un 17% se comunica
menos de una vez al afio y otros no lo han hecho nunca las causas pueden ser
distintas, la diferencia horaria, el tipo de trabajo, o el hecho de no tenerlo, pueden
ser algunas de ellas” (p.16). Aunado con lo resefiado, Recalde (2010) manifiesta
que los nifios y nifias de padres emigrantes utilizan los medios tecnoldgicos para
comunicarse un 33 % el celular que es el de mayor uso al igual que el Messenger.
Un 17%, emplea correo electrénico y solo un 46 % desde teléfono fijo que son los
de alcance de acuerdo con la realidad.

Las afirmaciones anteriores, me permiten como investigadora considerar
que la comunicacion, se puede alcanzar con las nuevas tecnologias, ya que
permiten obtener la informacién en el momento preciso, con capacidad de
respuestas a tiempo a quien asi lo requiera. En tal sentido, “los medios intensifican
la comunicacion en el ser humano” (p.23). De alli, que el autor refiere que el
mayor uso, es el celular que determina un lapso de contacto con su seres queridos
en algunos casos.

En este orden de ideas, Recalde (2016) enfatiza que en cierto modo los hijos
que viven con sus padres se comunican mejor por la cercania de los mismos y
porque estan atentos a las actividades que realizan a pesar de las dificultades
presentadas. Los nifios y nifias con padres emigrantes, se comunican en
mayormente con su madre que con su padre.

Al respecto, Hernandez (2010) manifiesta que dentro del nucleo familiar
respecto a la migracién los nifios y nifias siempre prefieren estar con sus madres,
destacando una cifra de un 67%, reflejan el amor, a pesar de las circunstancias
adversas. En el caso de los hijos de padres no migrantes expresa el autor que solo
un 17% no considera estar solamente con su madre, sino en compafiia de su padre
y hermanos.

De este modo, los hijos de padres inmigrantes demuestran que no solamente

necesitan del amor maternal sino también del complemento paternal para



determinar las secuelas de estos aspectos en los infantes producidos por la
migracion. Es importante destacar, que el proceso socio-emocional depende de la
experiencia del sujeto e incluye los procedimientos para abordar sus inquietudes
que dependen de la estimulacion del entorno social; y solo ante la debida
motivacion pueden desarrollarse en forma competente.

De acuerdo con lo descrito, la Agencia de la Organizacion de las Naciones
Unidas ACNUR (2023), destaca que en America Latina y del Caribe existe un
6,5 millones de personas han sido acogidas por los diversos paises; donde han
proporcionado actividades, operativos, planes de contingencia de apoyo,
proteccion, asistencia humanitaria y ayuda en cierto modo socio-econémica para
satisfacer sus necesidades basicas a refugiados y migrantes.

Por otra parte, dicha agencia precisa que Venezuela se encuentra entre los
paises con mas emigrantes, existe un total de 5.415.337 venezolanos que viven en
el extranjero, un 19,01% de su poblacion. Donde, la emigracion femenina, es de
2.810.135 mujeres, un 51.89% del total de emigrantes. Igualmente, reporta que la
cifra masculina, es de 2.605.202 emigrantes, representado en un 48.10%.

En este sentido, la ACNUR (ob.cit), destaca que un 7,7 millones de
personas migran del pais en busca de oportunidades de trabajo que generen
calidad de vida a la familia; sin embargo, esto trae consecuencias adversas, entre
los cuales se puede mencionar efectos emocionales

En el mismo orden de ideas, la Organizacidon Internacional para las
Migraciones OIM (ob.cit), afirma que la migracion familiar con sus integrantes,
afecta a los hijos por separarse de sus padres durante largos periodos, trayendo
inconvenientes desde lo psicosocial y cambios conductuales en los nifios en
cuando al decaimiento del rendimiento escolar en el proceso de la ensefianza y
aprendizaje desde la educacion inicial.

Para reforzar lo expresado, la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo
Econdémico OCDE (2023), consolida datos sobre la migracion familiar desde 2014
al 2019, sostiene que la incrementacion del flujo familiar es de un 41%. También

se encuentra otro factor, cuando los hijos son dejados al cuidado de un tercero;



esto trae efectos negativos en la gestion emocional docente, es decir que la
migracion impulsa una problemética que corresponde resolver desde las
instituciones escolares. Tomando en cuenta, una gestacion ordenada de espacios
para ejercer la reflexion sobre sus conductas, con deseo de transformacion y
conviccion en que convivir es un aprendizaje esencial.

De una manera particular, Diaz (2022) resalta que esto constituye un factor
de riesgo ante la presencia de depresion o ansiedad en el nifio y nifia, desercién
escolar, poca atencion en las actividades escolares, miedo, inseguridad,
autonomia, falta de afecto, tratan de mantener a distancia la comunicacion, pero
todo depende de las relaciones existentes antes de la partida.

En este sentido, la gestion emocional docente, se debe promover
actividades para el desarrollo de planes de accion, aprovechando los recursos
humanos disponibles; asimismo enfrentar aspectos sociales, ambientales,
culturales, infraestructura, salud, educacion, economicos, entre otros. Diaz
(ob.cit), sefiala que “el desarrollo socio-emocional en escolares ante los efectos de
la migracion, conduce a un discernimiento sobre su quehacer y teorias en las que
se apoya, la basqueda de informacion para el area afectiva, comportamiento de los
estudiantes para fomentar su inteligencia emocional” (p.16).

Sobre este particular, es necesario propiciar la participacion activa de los
docentes para ir indagando sobre estrategias de gestion emocional, eleccion de
actividades, recursos y medios apropiados que favorezcan al estudiante en elevar
su nivel cognitivo, mejorar sus relaciones sociales en las acciones educativas que
se desarrollen dentro y fuera de los espacios de aprendizaje.

Igualmente, patrones de socializacion, para aprender habilidades que
puedan servirle para integrarse entre los actores institucionales: son considerados
sujetos de derecho y responsabilidad, tanto los estudiantes como los docentes. Por
ello, su actualizacion didactica, pensamiento critico y reflexivo, me lleva a disefiar
un plan de accidn en estrategias de gestion emocional para docentes de Educacion
Inicial de la U.E.E Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera Ana Soto,

municipio Iribarren, estado Lara.



De acuerdo con Diaz (ob.cit), la educacion en general, “se ha visto en la
necesidad de renovarse” (p.19), a fin de lograr en el escolar un nuevo
comportamiento que le permita enfrentar las limitaciones surgidas como
consecuencia de los cambios sociales e incorporar los avances en relacion con el
proceso educativo. Ante esta situacion, como investigadora realice observaciones
y conversaciones informales con docentes de la U.E.E “Profesor Francisco
Tamayo, parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara;
institucion objeto de estudio.

Por lo que el sefialamiento de la mayoria sobre la realidad que enfrentan los
educandos respecto a los efectos migratorios al exterior manifiestan, que han
observado con preocupacién e inquietud en el quehacer diario como se ha afectado
su dinamica escolar. Del dialogo precedente, puedo decir que los docentes
requieren estrategias de gestiobn emocional para ayudar a los estudiantes a
incorporarse de manera positiva en el proceso educativo, aun cuando tienen una
carencia tan importan como los padres.

En este escenario, exteriorizaron los docentes que tienen casos de
estudiantes que en sus actividades presentan desanimo, no se relacionan entre si
ni con los demas comparieros de sus ambientes. De esto, se desprende que en su
gestion  emocional el personal docente percibe que existe “revelacion,
desmotivacién escolar y desobediencia”, igualmente, manifiestan malestar
emocional asociado a episodios de llanto en el aula de clases.

Por consiguiente, puedo afirmar que las consecuencias pudieran perturbar
los vinculos afectivos, lo cual ocasiona en el clima escolar barreras en el
aprendizaje, afectacion ante las incidencias emocionales. A demas en dichos
encuentros dialdgicos informales he podido avistar entre los estudiantes
expresiones como: “me siento mal”, “estoy triste”, “la extrafio”, “a veces me
siento solo”. Al reflexionar sobre la gestion para la atencion socio-emocional en
escolares, ante los efectos migratorios, este escenario me conduce a presentar
acciones sociales atendiendo a la problematica exteriorizada. Ademas, considero

pertinente lograr con el mismo, herramientas para la sensibilizacion familiar-



escolar para viabilizar una metodologia en el cual se conozca la realidad
emocional de los escolares que hacen vida en la institucion.

Por tal motivo, como investigadora y acercandome al evento de estudio,
pude captar la realidad mediante la voz de docentes, quienes desde sus encuentros
dial6gicos cotidianos expresaron sus inquietudes para indagar sobre su percepcion
y visualizando la significancia otorgada por ellos para orientar la gestion
emocional ante la incidencia de la migracion en el ambito escolar.

En relacion al actor A, se visualiza que es directivo, con més de 20 afios de
servicio, y con una amplia experiencia, afirmo lo siguiente:

El directivo tiene un reto, implica su accionar en cumplir sus

compromisos con la sociedad y ayudar a constituir en un modelo

positivo para la colectividad. Se debe orientar ante los cambios,

donde el sujeto y su condicion humana es lo primordial, esta

innovacion se pone al desarrollo socio-emocional desde la gestion

docente en el ambito de la educacién inicial.

Desde mi entelequia, en esta opinion del docente A, concreta una
caracteristica significativa por parte de la observacion participante al indicar que,
en la actualidad, viene a ser un reto, porque les exhorta a favorecer su accionar, al
cumplimiento de su responsabilidad social. Esto implica creatividad e innovacién
para facilitar soluciones a las problematicas, cuya finalidad son los cambios para,
dominar herramientas educativas.

De la Vega (2021), afirma que “el fendmeno migratorio es complejo y
multidimensional que ha resultado de interés en diferentes disciplinas como la
demografia, educacion, economia, sociologia, psicologia, geografia, historia,
politica y otras” (p.34). Asimismo, desde mi experiencia considero que la
ensefianza el docente debe generar planes estratégicos de accion para la gestion
emocional como herramientas que debe aplicar con el propdsito de ayudar a los
estudiantes en el desarrollo de habilidades sociales y personales ante las
incidencias migratorias, durante el proceso escolar.

Por su parte, el docente B, con mas de 12 afios de servicios en el area de

preescolar, con una dilatada experiencia en el area, considero aspectos



significativos sobre el escenario donde asevero que, acé en la institucion se puede
asumirse, estrategias de gestion emocional ante las incidencias de la migracion en
el ambito escolar. Por lo tanto, en mis labores diarias la gestion emocional de los
estudiantes ayuda a las desarrollar las actividades para tomar decisiones, estoy
consciente de que constituyen la forma de progresar y crecer. Considero que con
la inteligencia emocional se controlan sus sentimientos, emociones para un
comportamiento en el ambito de la educacion inicial.

En este momento, puedo opinar que lo expresado desde el punto discursivo
por el actor, la experiencia indica, que mientras no se cuenta con una plataforma
de formacién docente donde los enfoques del manejo, para un comportamiento,
bajo su responsabilidad formar al nuevo ciudadano, serd dificil realizar la
transformacion social, de alli desarrollar planes de accion para docentes ante la
migracion por las incidencias emocionales escolares.

Ante lo explicado, reflexiono con preocupacion, que la praxis docente ante
lo expuesto es una realidad que no escapan el colectivo docente de la U.E.E
“Profesor Francisco Tamayo”, parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren,
estado Lara, las consecuencias perturban los vinculos socio-afectivos, cognitivos,
lo cual ocasiona en el clima escolar; barreras en el aprendizaje, afectacion ante las
incidencias emocionales personales, cognitivas, revelacién de baja autoestima,
desmotivacién escolar, desobediencia, depresion, ansiedad, sintomas de trauma,
problemas de temperamentos que pueden sufrir inconvenientes en el
comportamiento escolar.

En relacién con lo descrito, los docentes manifestaron que quizas requieren
estrategias de gestion emocional personal ante la afectacion socioemocional.
Asimismo, narran que estas son procedimientos utilizados para promover
aprendizajes, en la construccion de relaciones entre lo que se va a aprender,
conocimientos y experiencias. De alli, se exhortan actividades en funcion de los
beneficios del entorno (estudiante-familia-docente).

De esta manera, involucrar al docente para ayudarlo a responsabilizarse

ante sus comportamientos y consecuencias de éste. También destacan, que los
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nifios muestran sintomas de ansiedad, depresion, conducta agresiva y estres
postraumatico, asi como otros problemas como, concentrarse y para afrontar las
peculiaridades de su ambiente.

Sus actitudes, competencia social, funcionamiento escolar se ven afectados
y a medida que crecen, tienen mayor riesgo de presentar fracaso escolar. Por lo
tanto, este estudio pretende disefiar un plan de accion en estrategias de gestion
emocional para docentes para contrarrestar efectos migratorios en nifios y nifias
en edad preescolar. En virtud de los planteamientos surgen las siguientes
interrogantes para este estudio:

¢Sera necesario elaborar un plan de accion basado en estrategias de gestion
emocional a docentes de educacion inicial para contrarrestar efectos migratorios
en nifios y nifias en edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia
Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara?

¢Cémo desarrollar el plan de accion en estrategias de gestion emocional a
docentes de educacién inicial para contrarrestar efectos migratorios en nifios y
nifias de edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera
Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara?

¢Qué evaluar en un plan de accion en estrategias de gestién emocional a
docentes de educacion inicial para contrarrestar efectos migratorios en nifios y
nifias en edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera

Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.
Propdsito de la Investigacion

General

Disefar un Plan de Accidn en Estrategias de Gestion Emocional a Docentes
de Educacion Inicial para contrarrestar efectos migratorios en nifios y nifias de
edad preescolar, de la U.E.E Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera Ana

Soto, municipio Iribarren, estado Lara.
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Especifico

Diagnosticar la necesidad de un plan de accion en estrategias de gestion
emocional a docentes de educacion inicial para contrarrestar efectos migratorios
en nifios y nifias en edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia
Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.

Planificar un plan de accidn en estrategias de gestion emocional a docentes
de educacion inicial para contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad
preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto,
municipio Iribarren, estado Lara.

Ejecutar un plan de accidn en estrategias de gestion emocional a docentes
de educacién inicial para contrarrestar efectos migratorios en nifios y nifias en
edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto,
municipio Iribarren, estado Lara.

Evaluar un plan de accion en estrategias de gestion emocional a docentes
de educacién inicial para contrarrestar efectos migratorios en nifios y nifias en
edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto,

municipio Iribarren, estado Lara.

Justificacion de la Investigacion

La Educacion Inicial contribuye a la formacion integral del nifio y la nifia
en el contexto de la accion coordinada de las redes de atencion de la familia, por
lo tanto este estudio se justifica, su meta es promover el intercambio de situaciones
de aprendizaje, para afianzar el crecimiento, desarrollo de conductas,
personalidad, individualidad y desenvolvimiento social de los infantes.

Es importante destacar, que los efectos emocionales por el fendmeno
migratorio generan problemas escolares, como la falta de concentracion,
abandono escolar y desmotivacion en los estudios que pueden terminar en fracaso

escolar. En este sentido Diaz (2020), refiere que el dafo afectivo, emocional causa
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la separacion fisica de uno de los progenitores no se puede considerar, en modo
alguno como un bienestar familiar, sino como perjuicio a nivel familiar y
educativo.

Dentro de este marco de ideas, la investigacion tiene una justificacion
practica, al ayudar a plasmar actividades que garanticen el logro de los objetivos,
a través de estrategias de gestion emocional para contrarrestar los efectos de la
migracion, beneficiando a los docentes de educacion inicial. De igual manera,
este estudio resulta innovador al orientar en el docente ante la aplicabilidad de un
plan de accion sobre estrategias de gestion emocional para contrarrestar los
efectos de la migracion, para la formacion de las habilidades socio-emocionales,
con apoyo familiar en nifios y nifias.

En consecuencia, el estudio desde su aporte tedrico tiene que ver con una
comprension de los autores al evento de generar saberes, no sélo del hecho
educativo, sino de la manera de cémo se lleva a cabo el docente su proceso
formativo, sobre las estrategias de gestién emocional ante la migracion donde se
generan las incidencias emocionales para sensibilizar a docentes, para el manejo
conceptual adecuado de los contenidos, los cuales deben ser adaptados, de acuerdo
con cada situacion, valiéndose para ello de planes estratégicos de accién en la
educacion inicial.

Desde el contexto, social- pedagdgico, se aborda una tematica de interés,
como es la prevencion de factores que afectan la migracion de los padres de los
estudiantes, permitiendo enfoques psicoldgicos y sociales. Siendo el docente el
que le corresponde reforzar y fortalecer su labor pedagdgica, con los medios
instruccionales para lograr cambios socio-emocionales en los comportamientos de
los agentes que giran dentro del contexto escolar ante efectos migratorios.

Al respecto, Pérez (2020) sefiala que los “actores participantes adquieran
habilidades para el manejo de estrategias de gestion, se encuentran actividades
socializadoras, cognitivas y socioemocionales fortalecidas a través de la
orientacion” (p.36), esto como elemento referencial del docente para propiciar la

comprension de emociones en docentes para los escolares.
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Desde esta perspectiva, el propdsito de esta investigacion, es disefiar un
plan de accion en estrategias de gestion emocional docente para contrarrestar los
efectos de la migracion en educacion inicial de la U.E.E Profesor Francisco
Tamayo, Parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara. El
estudio contribuird a la estimulacién frente a situaciones de aprendizaje desde las
estrategias de gestion emocional docente. Al respecto Torres, citado por Capote
(2000) senala “el docente es caracterizado como un sujeto polivalente,
profesional, agente de cambio, reflexivo, investigador, intelectual critico y
transformador” (p.23).

Cabe considerar, que desde el punto de vista metodoldgico las estrategias de
gestion emocional facilitaran al docente actividades diarias para la ensefianza y
aprendizaje de los educandos. Igualmente la investigacion de accion participativa
IAP, cualitativa servird de apoyo a investigaciones futuras, sobre estrategia de
gestion emocional para contrarrestar los efectos de migracion. Por lo
anteriormente planteado, se estaria orientando al personal docente desde un

proyecto secuencial, ante el rol investigador.

SECCION II
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MARCO REFERENCIAL
Antecedentes de la investigacion

En esta seccion se describen los elementos que sustentan la investigacion,
como son los antecedentes, bases teoricas y legales. Expresa, Rangel (2010), que
el marco tedrico “debe dar cuenta de la ubicacion del fendémeno en el tiempo, de
cual ha sido su trayectoria, de acontecimientos que contribuyeron a su
explicacion” (p.106). De alli, que las conclusiones de los estudios hacen referencia
a las estrategias de gestion emocional docente dentro del contexto escolar, por lo
que se presentan investigaciones realizadas a nivel internacional, nacional y
regional.

Dentro de este contexto, las estrategias favorecen el progreso de la calidad
educativa, a medida que el estudiante comprenda e interiorice que en la sociedad
existen normas preestablecidas, que permiten interactuar en ella, conduce a pensar
y actuar para una formacion integral como individuos. Asimismo, este trabajo
como punto de partida para disefiar estrategias que coadyuven a disminuir las
incidencias emocionales de los nifios y nifias en edad preescolar con padres
migrantes. Se resefian estudios sobre el abordaje de la temética en el &mbito
académico que constituye un soporte referencial para su desarrollo; por lo que se
presentan a nivel internacional, nacional y regional.

En el &mbito internacional, Diaz, Moncada y Salinas (2021), exteriorizaron
una investigacion para la Universidad Simén Bolivar, San José Cucuta, Colombia.
Maestria en familia para el Grado de Magister en Educacién. Titulado: incidencia
de la relacion familia-escuela en el desarrollo educativo de los nifios y nifias de
familias transnacionales de la Institucion Educativa, la Frontera municipio Villa
del Rosario, sector La Parada.

En este estudio, el objeto fue analizar la incidencia de la relacion familia-
escuela en el desarrollo educativo de los nifios y nifias de familias transnacionales;

propuso conocer como estas se ajusta a un contexto, formas de educacién, cuidado
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de sus hijos, reconocer los problemas escolares conforme a cambios para
comprender la relacion familia-escuela en los estudiantes.

En este sentido, metodologicamente la investigacion parte del paradigma
interpretativo-hermenéutico bajo el enfoque cualitativo con un disefio
fenomenoldgico, como informantes clave quince (15) sujetos selecciono, cinco
de cada uno estudiantes, padres y/o representantes, docentes. Para la recoleccion
de informacion fue un guion de entrevista semiestructurada fundamentado en las
categorias. También la observacion directa mediante un diario de campo para la
fase de descripcion de los resultados.

En este estudio, concluye, que existen causa para migrar ante los problemas
econdmicos, politicos y sociales de su pais de origen, denotan complejidad en el
proceso migratorio asumiendo como puntos criticos: la separacion del nucleo
familiar, amigos y vecinos, caracteristicas precarias del viaje y proceso de
adaptacion en el lugar de destino.

En relacion al desarrollo educativo de los nifios, refiere que la relaciéon familia
escuela es determinante para adquirir la adaptacion escolar pertinente que le
contribuya a apropiarse del escenario, consolidar relaciones interpersonales y
establecer un rendimiento acorde a su edad y el nivel académico. Se recomienda
incentivar la promocion de apoyo a familias con la adquisicion de estrategias de
gestion emocional dirigidas desde el centro de migraciones fundamentadas en la
planificacion como complemento de la situacion fronteriza actual.

Es notable, que en la actualidad en las fronteras colombianas se estan
registrando desplazamientos de poblacion venezolana debido a las politicas
sociales y econOmicas presentadas en el pais. Es por esto que, desde las
instituciones dedicadas a las migraciones se fortalece la planificacion sobre la
atencion de problematicas como, desempleo e inseguridad las cuales generan
marginacion, aislamiento acompafiado de temor por como salir adelante y como
superar las dificultades.

En relacion con lo expuesto el estudio tiene su aporte, por en correspondencia

con la familia-escuela en el desarrollo educativo de los nifios y nifias de familias
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migrantes, debe existir una adecuada interaccion escolar, a fin de promover un
proceso de adaptacion, socializacion oportuno y dindmico a traves de estrategias
de gestion ante las incidencias emocionales.

En el ambito nacional, Camacho (2022), present6 un trabajo de grado para
la Universidad Nacional Experimental de los Llanos Occidentales Ezequiel
Zamora. UNELLEZ. Barinas. Para optar al grado Especialista en Sociologia.
Titulada: Situacion de la familia desde la migracion internacional de padres de
nifios entre 6 y 10 afios de edad. Caso de estudio Urbanizacion Simon Bolivar,
parroquia Corazon de Jesus, municipio Barinas.

La investigacion planteada tiene como proposito general comprender
situacion de la familia desde la migracién internacional de los padres de nifios
entre 6 y 10 afios de edad. Caso de estudio: Urbanizacion Simoén Bolivar,
parroquia Corazon de Jeslis municipio Barinas, Estado Barinas. El tipo de
investigacion se enmarca dentro del paradigma cualitativo, método
fenomenoldgico. Los informantes clave lo conforman tres (3) familias de la
comunidad. Como técnica utilizé la observacion y entrevista semiestructurada;
como instrumentos la guia de observacion y entrevista.

Cabe sefialar, que la validez se llev6 a cabo mediante la coherencia interna
en los procedimientos y resultados de la investigacion, se deja en evidencia que la
familia es el espacio donde se construyen patrones culturales, interaccién y
socializacion de los individuos. Al respecto, reflexiona que a partir de las
caracteristicas en que cada familia se organiza, y afronta cambios socio historico,
cultural y econdmico donde se desarrolla de un modo fijado, identifica
modificaciones que se generaron en cada familia a partir de la emigracion de sus
miembros en este caso uno de los progenitores de manera definitiva.

Desde esta perspectiva, refiere que la migracion constituye uno de los
problemas que mas atencion tienen en el campo de las ciencias ya que los procesos
migratorios recientes tanto espontaneos como auténomos toman interés a nivel
social, por ser un tema global ya que no solo afecta desde el ambito sociocultural

a los paises de partida sino también a los de llegada. Por lo que recomienda, dictar
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talleres, charlas, actividades de interés social a las familias afectadas por el
alejamiento de sus familiares hacia otro pais destino, donde no sean vulnerando
sus derechos y acceso a una calidad de vida como ser humano.

En refencia al estudio citado, considero como investigadora que aunque es
de una carrera que no es afin a la presentada, tiene su aporte significativo por
estar dirigida al topico en estudio, como es la familia como entidad social esta
siendo afectada por causa de la migracion y sus hijos enfrentan incidencias socio-
emocional en su desarrollo escolar. En virtud de ello, se disefia un plan de accién
en estrategias de gestion emocional para docentes de educacion inicial para
contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E Profesor
Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.

A nivel regional, Nieto (2019), realiz6 una investigacion para la Universidad
Yacambu, Cabudare municipio Palavecino, estado Lara. Para optar al grado de
Magister en Gerencia. Titulada Estrategias Pedagdgicas dirigidas a los docentes
para orientar a los nifios y nifias de padres emigrantes de Educacion Basica,
Unidad Educativa Bolivariana “Yacural”, municipio Santa Rosa Estado Lara.
Fundamentado en el paradigma cualitativo, enfoque etnogréafico. Las unidades de
analisis fueron conformadas por un (1) docente y veintitrés (23) nifios del primer
grado seccion “A”, para ello, aplic la técnica de observacion participante y
entrevista en profundidad.

En el estudio, concluye que los nifios y nifias presentan interés y entusiasmo
en participar en las estrategias y juegos programados, observando compafierismo
y cooperacion, logrando integrar a los nifios de la primera etapa. De este modo,
los nifios y nifias participaron en la ejecucion de juegos, con lo cual se logro
controlar la indisciplina, apatia, desorden y agresiones hacia otros compafieros
durante el tiempo de recreo.

Por lo que, recomendo la aplicacion de planes de accion para generar un clima
de armonia y construccion con la participacion del colectivo. La investigacion
planteada resalta la importancia de estrategias a nivel familiar en estudiantes de

padres emigrantes, ya que ayuda a reconocer sus emociones manejandolas para
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mejorar el rendimiento escolar en la escuela. Igualmente propicia que para
coordinar planes de accién los docentes deben propicias como estrategia
pedagdgica juegos para beneficio de los estudiantes.

Este estudio es similar al que se elabora, educar tomando en consideracion el
entorno familiar. La educacion es valiosa por si misma, pero no puede resolverse
por si sola los problemas sociales como la emigracion de padres ni puede asegurar
el éxito socioeconémico de los estudiantes, la finalidad de la educacion es la
integracion social. Por lo tanto, su aporte esta representado que las estrategias
docentes emocionales personales basadas en la reflexion y dialogo que posibilita
la explicitacion y defensa de actitudes, comportamientos y desarrollo personal, a
través de la participacion del aprendizaje.

Por su parte, Diaz (2020) presento un trabajo de grado para laUniversidad
Pedagdgica Experimental Libertador. Instituto Pedagdgico “Luis Beltran Prieto
Figueroa, Barquisimeto. Para optar al grado de Magister en Orientacion
Educativa. Titulado: Abordaje de las emociones en escolares con padres migrantes
de la Escuela Basica Instituto Popular “Maria Mazzarrello,” parroquia Union,
municipio Iribarren Barquisimeto, estado Lara. Su proposito fue disefiar talleres
sobre atencidn pedagdgica y socio afectivo en escolares con padres migrantes para
brindar a los educadores un recurso que facilite el proceso hacia la conformacién
de un perfil personal y social.

Cabe destacar, que la metodologia se enfoca en un proyecto especial,
sustentado en el paradigma interpretativo, orientado bajo un enfoque cualitativo,
como método un proyecto de accion, la modalidad fue la innovacion educativa.
Como instrumento de recoleccién emple6 la observacién y entrevista en
profundidad, aplicada a los actores sociales. Conformado por tres (3) docentes,
dos (2) padres y representantes y cuatro (4) estudiantes.

En el estudio, se abordd un diagnostico donde llevo a cabo cinco (5) talleres
y un conversatorio sobre compromisos efectivos de los docentes, ante padres
migrantes de nifios y nifias. Realizd la categorizacion para obtener reflexiones de

cada actividad. Donde, evidencié que la propuesta los actores sociales aprendieron
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para identificar emociones y manera para controlar acciones, pensamientos,
considerando significativo para la socio afectividad.

De la misma manera, los docentes refieren que los talleres fortalecen
valores, sentimientos y saberes asumiéndolos como personas en el sentido de su
significacion espiritual. Asi mismo, recomiendan orientar para la interrelacion de
los estudiantes con padres migrantes, a fin de un desempefio en el campo
educativo. El estudio sefialado, tiene su aporte por abordar las emociones en
escolares con padres migrantes para solucionar inconvenientes. Por lo tanto, se
requiere la cooperacion docente para emplear conocimientos superar la
problematica a causa de migracion de padres al extranjero.

Con relacidn a lo sefialado, Diaz (2020) refiere que las emociones ayudan al
individuo a comprender el mundo conceptos aplicados, valora la agudeza de
influencias es decir, entender, controlar y modificar estados emocionales
incluyendo la persona, a través de autodominio que no significa sino equilibrar el
porqué de las cosas y comprenderlas incidencias emocionales.

Las investigaciones anteriores, son base para la actual, en el sentido que
demuestra la importancia de la participacion de los padres e intentar conseguir que
todos los miembros involucrados lleguen una solucién satisfactoria de los
problemas institucionales en el proceso escolar. Es alli, donde los docentes deben
atender casos de estudiantes con padres migrantes, debera percibir al sujeto desde
una perspectiva integral, donde su mente y su cuerpo se articulan para capturar el
mundo externo e interpretar el interno.

De esta manera, la articulacion de conocimientos y emociones, se haria con
el fin de gestionar que los individuos sean capaces de generar pensamientos que
permitan interpretaciones y juicios de valor, como manifestaciones de su
consciencia, definiendo patrones de conducta, de manera tal que sus emociones se
constituyan en los elementos para establecer acciones, permitiendo identificar sus
intenciones racionales y mantener su voluntad en razén del alcance de sus
propdsitos. Aunado con lo anterior, es relevante un plan de accion en estrategias

de gestion emocional para docentes de educacion inicial para contrarrestar efectos

20



migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo
parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.

Bases Tedricas

En el desarrollo de los aspectos tedricos, se hace referencia a la concepcion
de teorias que la fundamentan, ademas que pueden realizar su aporte debido a que
son basicos para complementar el estudio. La teoria es una forma de explicacion
en el plano del conocimiento. Seguidamente, la compilacion de todas estas
aportaciones derivadas del acontecer investigativo, abren y sefialan el camino
hacia la basqueda de nuevas fuentes de conocimiento sobre la creatividad, cultura
de paz, la convivencia vinculadas con las producciones de numerosos tedricos

En las bases tedricas se tornan claras sobre las dificultades de los tdpicos,
detalles técnicos y aspectos ante los cambios metodolégicos. Bavaresco (2009),
se relacionan con el trabajo de investigacion por medio de “los supuestos que
brindan al investigador el apoyo inicial dentro del conocimiento del objeto de
estudio” (p. 56) es decir, cada problema posee algun referente teérico a partir de
proposiciones y conceptos que constituyen un punto de vista o enfoque
determinado, dirigido a explicar el fendmeno planteado

Para la presente investigacion se orientard hacia lo tedrico filosofico
fundamentalmente la interaccion que guarda relacién con el disefio de un plan de
accion en estrategias de gestion emocional para docentes de educacion inicial
para contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E
Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren,
estado Lara.

Teorias que sustenta la investigacion
Teoria del Aprendizaje Social de Bandura

Para efectos de la presente investigacion, se tomo en consideracion las teorias
del aprendizaje social de Bandura (1983), se toma como sustentacion tedrica de
este estudio quien afirma que los comportamientos agresivos son aquellos que

producen dafios a las personas Yy la destruccion de la propiedad.
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Asimismo, el modelaje lo define como un “proceso general en el cual el
modelo actla de cierta manera y un observador aprende nuevas conductas sin
necesidad de ejecutarla abiertamente y sin que ocurra la influencia del
reforzamiento sobre su propia conducta”. (p.34). Por ello, para catalogar de
agresivo a un nifio, es necesario tener presente la etapa de desarrollo evolutivo que
atraviesa, del medio donde se desenvuelve como el hogar, escuela, amigos, ya
que estos factores influyen sobre el comportamiento que el nifio tenga, luego de
la emigracion de los padres.

Segun, Bandura citado por Rivas (2000), sostiene que el organismo humano
nace equipado con patrones innatos de comportamientos y conducta se aprende,
sin embargo, esto no significa que se le reste importancia a los factores bioldgicos;
por el contrario, hay que analizar los procesos conductuales en lugar de categorizar
conductas, ya que un radicalismo en uno u otro sentido oscurece la importancia
de factores en la determinacion del comportamiento.

Por otra parte, Bandura y Walters (1990), en su teoria del aprendizaje social
sostiene que “las influencias en el desarrollo de la personalidad parten de fuera
del nifio y se originan en los modelos y refuerzos de los padres” (p.45). De alli
que los autores manifiesta que el individuo depende de factores ambientales
(castigos, refuerzos y estimulos) y factores personales (pensamientos,
perspectivas, creencias, entre otros), que mediante un proceso determinante
reciproco interactGian entre si.

De igual manera, los factores biolégicos influyen en la conducta violenta,
los nifios no nacen con la habilidad para llevar a cabo comportamientos como,
atacar fisicamente a otra persona, o cualquier otro tipo de conducta. Es por eso, la
importancia que de los padres sea modelos positivos para sus hijos, en caso de
ausencia de sus padres ese modelo llega a perderse y es ahi que se imita a personas
ajenas a ellas.

Bandura (ob.cit), refuerza su interés por el aprendizaje observacional,
demostrado que los seres humanos adquieren conductas nuevas sin un reforzado

obvio y hasta cuando carecen de la oportunidad para aplicar el conocimiento.
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Donde “el Unico requisito para el aprendizaje puede ser que la persona observe a
otro individuo, o modelo, llevar a cabo una determinada conducta” (p.46).Esta
teoria pone de manifiesto, la importancia que tienen los seres méas cercanos para
el nifio, como modelos a imitar en la resolucién de problemas.

Cuando un nifio vive rodeado de modeladores, va adquiriendo un repertorio
conductual caracterizado por una tendencia a responder violentamente a las
situaciones conflictivas que pueden surgir con quien le rodea, ya que el nifio tiende
a imitar modelos conductuales. EI docente, debe contemplar estrategias que se
trascienda el area cognitiva, educar ante emociones, convirtiendo los escenarios
en ambientes abiertos para desplegar habilidades, mejor desempefio.

Al respecto se mencionan teéricos como: Vigotsky, Gardner y Goleman.

Teoria Socio-Historica de Vigotsky

Para la investigacion se tomé en consideracion la teoria socio historico de
Vigotsky (1979).Desde este precepto teorico, el desarrollo psicologico del nifio se
produce interaccion con otras personas en las cuales el nifio internaliza
razonamiento, solucion de problemas, que tienen un reconocimiento en el
colectivo social y pertenecen a la cultura. Es una teoria psicoldgica del enfoque
socio histdrico que pone de manifiesto la compenetracidn activa de los nifios con
su entorno y se destaca la socializacion como proceso desarrollo cognitivo.

En atencion con lo expuesto, esta forma de instruccién, coloca como primer
objetivo de la educacion la personalidad del estudiante, de tal modo que el
contenido de la ensefianza, es s6lo un medio para lograr ese progreso. En cuanto
a este desarrollo esta ligado al potencial creativo del nifio, practica docente debe
generar condiciones para descubrir y hacer manifiesto ese potencial. Ante lo
expuesto el tedrico agrega otras tres:

1. La ensefianza debe tener presente que en el proceso de aprendizaje el
alumno tiene un papel activo en el cual emplea valores y nociones que ha
internalizado anteriormente. No es, por tanto, un agente pasivo en el proceso

educativo.
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2. La verdadera ensefianza no debe tener un caracter impositivo. Por el
contrario: debe resultar de una colaboracion entre el alumno y profesor de tal
modo que este ultimo dirija y guie al nifio, hacia zonas de desarrollo potencial.

3. La ultima de estas ideas basicas dice que en cuanto a la educacion que
proporciona la escuela tiene como finalidad el perfeccionamiento de la
personalidad; desde un método de ensefianza que responda a las particularidades
del nifio y, por lo mismo, ese no puede ser igual para todos.

En tal sentido, es importante destacar que las ideas planteadas por Vigotsky
(ob.cit), quien se “ubica en un marco socio cultural e histérico que le proporcionan
unidad para vincular con otros conceptos el desarrollo de la conciencia y
personalidad” (p.32). Por lo que se destacan: determinacion social, papel de los
colectivos, mediacion de signos en la conducta individual, a ley de la doble
formacion, zona de desarrollo proximo, aprendizaje y papel de los conocimientos
cientificos.

De igual manera, Navarro (2010) considera que la familia debe convertirse
en propulsores del cambio con vision compartida, logrando la formacion de
relaciones interpersonales, para facilitar formacion de normas. De alli, la
importancia de ‘“potenciar la educacion preescolar pensamientos afectivos,
comportamientos, conductas, habilidades socio-emocionales que perfilen una
personalidad acorde con los requerimientos del grupo social donde se despliegue”
(p.55).

Es de destacar la importancia de involucrar los actores sociales del entorno
escolar para la solucién de problemas, donde su colaboracion sea indispensable, a
tal punto que se convenza e infundan emociones, sentimientos, conductas aspectos
que se pretenden lograr en esta investigacion por medio de un plan de accion en

estrategias de gestion emocional ante los efectos de la migracion.

Teoria de las Inteligencias de Gardner
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Gardner (2008), describe que a través de la inteligencia se generan nuevas
situaciones que mediante habilidades pueda lograrse los objetivos propuestos
dentro de determinado contexto organizacional. Por ello, “la inteligencia es un
don que suma un concierto de facultades y habilidades que en conjunto
comprenden una red neurobioldgica que es parte de cada ser humano” (p.38).

El autor, diferencia las inteligencias bajo siete criterios, partiendo de la idea
que cada inteligencia se activa, a partir de estimulos externos y cada una posee
una operacion nuclear diferente. Por estas razones, en mi condicién de
investigadora, puedo expresar que la inteligencia es no solo la capacidad de
razonamiento que caracteriza a los seres humanos y los diferencia de animales y
plantas; la cual tiene una estructura de complejidad, la misma genera el
pensamiento manifestado a través del lenguaje codificado el cual hace posible la
comunicacion ldgica y estructurada.

Esta inteligencia estd cargada de emocionalidad y sentimientos pero
dependiendo de las tendencias bioldgicas de cada individuo, esta puede ser mas
dificil de lograr. Aunado con lo anterior, la expresion “Inteligencia Emocional”
fue acufiada en 1990 por el psicdlogo Peter Salovey de Vale y por John Mayer, de
la Universidad de Yale New Hampshire, para describir la comprensiéon de
sentimientos, y control de la emocion de forma que intensifique la vida.

Aunque la psicologia conoce desde siempre la influencia decisiva de las
emociones en el desarrollo y en la eficacia del intelecto, el concepto concreto de
la inteligencia emocional, en contraposicion al del coeficiente intelectual, fue
planteado por el psicélogo Peter Salovey. No obstante, si bien no existen test para
medir con exactitud, pruebas o cuestionarios que valoran este aspecto que pueden
ser Utiles para predecir el desarrollo futuro de una persona.

Seguidamente, en la década del 80 (denominada la década del cerebro) se
intensificaron los estudios dirigidos a investigar el 6rgano que tampoco utilizamos
con relacién a su enorme potencial. En este, se conjugo la inteligencia emocional

con el coeficiente de inteligencia basado en informaciones intelectuales; antes esto
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un coeficiente emocional es alcanzado por aquella persona que conoce sus
emociones negativas y puede resolverlas.

Por otro punto de vista, las bases de la inteligencia emocional no constituye
una teoria de inteligencia multiple debido a que Gardner (ob.cit), plantea que las
personas tienen siete (7) tipos de inteligencia, nos relacionan con el mundo, estas
son: linguistica, l6gica—matematica, musical, visual-espacial, kinestésica.

Menciona, el autor que se encuentran, las relacionadas con la inteligencia
emocional denominada interpersonal que implica capacidad de establecer
relaciones con otras personas y la intrapersonal; se refiere al conocimiento de uno
mismo Yy los procesos relacionados como autoconfianza, automotivacion; esta
teoria forma parte de la emocional, implica el conocimiento personal y

comprension de otras personas pero la teoria de inteligencia va mas alla.

Teoria de la Inteligencia Emocional (IE) de Goleman

Basado en este principio tedrico la investigacion que a continuacion se
presenta enfoca el valor de la inteligencia emocional como herramienta vital para
el desarrollo de las actividades escolares a un enfoque donde situaciones negativas
no causen desequilibrio en el comportamiento dentro de la parte intrinseca del
hombre y genera colapso en el ambiente externo de la institucion.

La Inteligencia Emocional (IE), segun Goleman (ob.cit) consiste en la capacidad
de sentir, entender, controlar y modificar. Relaciona los impulsos para actuar
como planes para enfrentarnos a la vida con tendencias bioldgicas que relacionen
la meta, habilidad que determina el éxito personal con el vinculo social (externo)
y personal (interno) con una conduccion de resultados producto de estos procesos
sobre la vitalidad de elemento sobre la organizacion.

Pienso que, la IE accede a tomar conciencia de las emociones, comprender los
sentimientos de los demas, tolerar las presiones, frustraciones, incrementar la
habilidades sociales. Es por esto, que el ambiente desarrolla la inteligencia

emocional generando personalidad para el éxito en los roles de la vida.
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Asimismo, Goleman (2012) sefala:

La inteligencia emocional es una forma de interactuar con el
mundo, que tiene en cuenta las emociones, los sentimientos y
algunas habilidades como la autoconciencia, la motivacion, el
control de sus impulsos, el entusiasmo, la perseverancia, la
empatia entre otras... (p. 148).

Tomando en cuenta, lo planteado como investigadora me permito
manifestar que el valor de las emociones, sentimientos de una persona valoran el
desarrollo emocional como fortalecimiento de la accion escolar, esto permitira
Ilegar a los actores en su jornada diaria pues éstos comprenden estados de animo
y comportamientos frente a situaciones.

A la luz de estas explicaciones del autor (ob.cit), se puede decir que la IE
equilibra e interactia con el mundo interno y estados de animo valorando su
utilidad, enojo, tristeza, miedos, y en contraposicién alegria, gozo, paz, frente a la
motivacion producto de adversidades, problemas, momentos de felicidad,
injusticias, entre otros; debido a que el autor plantea, que las emociones valoran
la inteligencia de las personas fundamentando aspectos: El conocimiento de las
emociones, capacidad de controlarlas, motivarse uno mismo, reconocer
emociones ajenas control de reacciones y cualidades de la inteligencia emocional
como: La conciencia de uno mismo, empatia, motivacion, control de impulsos,
auto-consciencia, habilidades sociales y sociabilidad.

De este modo, se requiere tener vida armonica, desarrollar destrezas,
habilidades y ser personas independientes a resolver problemas. Igualmente
conocer sus habilidades y destrezas, se puede ensefiar a desarrollarlas creando un
ambiente de seguridad para aplicarlo a sus labores diarios. A través, de plan de
accion en estrategias de gestion emocional para docentes de educacion inicial
para contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E
Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren,

estado Lara.

Estrategias de Gestion Emocional del Docente
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Los docentes, organizan y desarrollan las actividades a través de estrategias
para estimular la participacion activa y el logro de las metas implicadas en la
ensefianza, se requiere de una metodologia para una actitud reflexiva, cooperativa
y activa, por lo que es necesario tomar en cuenta las caracteristicas del estudiante,
lo que garantizard el logro de sus aprendizajes.

A este respecto Colmenarez, (2017) sefiala que la estrategias como
“acciones ordenadas, dirigidas a la consecucion de una meta” (p.28). Planteando,
que son procedimientos de caracter elevado, que implican la presencia de
objetivos que cumplir, la planificacién de las acciones y su evolucién. A demas
considera que son “pasos que orientan un plan hacia el logro de un objetivo”
(p.29). Confirma que se trata de un proceso regulable y organizado, que
proporciona reglas, paras garantizar el éxito de una operacion dirigida al logro de
una meta. De igual manera, el autor antes mencionados, considera que las
estrategias “son procedimientos, que el agente de ensefianza utiliza en forma
reflexiva y flexible para promover el aprendizaje” (p.29).

Por lo tanto, una estrategia es una forma o arreglo que lo docentes utilizan
de forma flexible e indispensable, para promover la mayor cantidad y calidad de
aprendizajes en los estudiantes. Debe hacerse uso inteligente, adaptativo e
intencional de ellas, con la finalidad de prestar la ayuda pedagdgica a la actividad
constructiva de los nifios y nifias en este caso educacion inicial.

El proceso de ensefianza en educacion inicial es guiado fundamentalmente
por el docente, al orientar el plan de trabajo en el uso de estrategias que le faciliten
su desarrollo. De acuerdo con Gerlach y Ely (2012), es “como el docente organiza
la informacion, disefia contenidos, establece el papel de los estudiantes e incluye
objetivo de ensefianza” (p.56). Asimismo, los autores, consideran que las
estrategias son “procedimientos, técnicas y herramientas docente con el proposito
de ayudar al estudiante a desarrollar habilidades y destrezas cognitivas, socio-

emocional, afectivas en el aprendizaje” (p.34).
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Desde lo expuesto, el trabajo del docente debera ser versatil y enfocado a
atender la seleccién del contenido de la ensefianza concretado en planes de
estudios, programas y materiales. Por lo tanto, las estrategias buscan transformar
la ensefianza para la practica del docente preescolar. Desde este enfoque social,
Neils (2019, considera que “los docentes deben orientar la ensefianza a traves
estrategias de gestion para motivar al estudiante a desarrollar sus habilidades y
destrezas y alcanzar un aprendizaje integral” (p.87).

Indica el autor que las estrategias organizan, desarrollan actividades de los
docentes, constituyéndose en medios para estimular la participacion activa y logro
de metas en la ensefianza. Por tanto, se requiere de una metodologia para que
exista una actitud reflexiva, cooperativa y activa, por lo que es necesario
seleccionar actividades donde el docente tome en cuenta las caracteristicas de los
estudiantes y su nucleo familiar, para garantizar los aprendizajes.

A este respecto, Colmenares (2017) refiere la estrategias como “un conjunto
de acciones ordenadas, dirigidas a la consecucion de una meta” (p.18).
Planteando, que son procedimientos, que implican la presencia de objetivos para
cumplir, la planificacion de acciones y su evolucion. Para el autor, es “una serie
de pasos por medio de los cuales se orienta un plan hacia el logro de un objetivo”
(p.56). Confirma que se trata de un proceso regulable y organizado, que
proporciona reglas dirigida al logro de metas. De igual manera, el autor destaca
que las estrategias son agente de ensefianza utiliza en forma reflexiva y flexible

para promover el logro del aprendizaje escolar.

Tipos de estrategias de gestion emocional docente para promover el aprendizaje

Ruiz, (2006), la estrategia de gestion emocional se utiliza con el proposito de
desarrollar un proceso determinado de aprendizaje, para lo cual requiere del uso
de técnicas. Asi mismo, es como recursos utilizados por el docente para promover
aprendizajes, su objetivo es la construccion de relaciones entre lo que se va a

aprender, conocimientos y experiencias previa. De alli, el docente, se involucra en
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las decisiones del proceso de aprendizaje para ayudarle a responsabilizarse por su
comportamiento y consecuencias de este.

A juicio de Diaz (ob. cit.) se entiende por estrategias de gestion
emocional:

Aquellas acciones que realiza el docente con el propdsito de

facilitar la formacion y el aprendizaje de las disciplinas en los

estudiantes. Para que no se reduzcan a simples técnicas y recetas

deben apoyarse en una formacion tedrica de los maestros, pues en

la teoria habita la creatividad requerida para acompafar la

complejidad del proceso de ensefianza y aprendizaje (p.64)

De acuerdo con lo citado, s6lo cuando se posee una rica formacion teorica,
el docente puede orientar con calidad la ensefianza y aprendizaje de las distintas
disciplinas. Resulta evidente que en las definiciones se destaca la importancia y
funciones de las estrategias tanto de ensefianza como de aprendizaje. Sin dudas,
en el segundo grupo se enfatiza en el caracter planificado, sistémico y controlado
del proceso de estructuracién, ejecucion y valoracion de las cuales pueden
caracterizarse, en sentido general que estan dirigidas a la solucion de problemas.

En este sentido, las estrategias de gestiobn emocional docente, se hace
necesaria implementarlas, considerando que la funcién educativa es determinante,
para la ensefianza y aprendizaje en los contextos del educando. Para el logro de lo
planteado son fundamentales para cambios de conocimientos y desarrollar sus
potencialidades. Sobre estos “planteamientos, es necesario disefiar un plan de
accion en estrategias de gestion emocional para docentes de educacion inicial
para contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E
Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren,
estado Lara.

Entre en estrategias de gestion emocional para docentes de educacion inicial
se mencionan las siguientes:

Estrategias cognitivas: permiten desarrollar una serie de acciones

encaminadas al aprendizaje significativo de las tematicas en estudio.
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Estrategias meta-cognitivas: conducen al estudiante a realizar ejercicios de
conciencia del propio saber, a cuestionar lo aprendido, cdmo se aprende, con qué
se aprende y su funcion social.

Estrategias ludicas: facilitan el aprendizaje mediante la interaccion
agradable, emocional y la aplicacion del juego.

Estrategias tecnolodgicas: contribuyen en el dominio y aplicacion de las
tecnologias, hacen competente a cualquier estudiante.

Estrategias socio-afectivas: propician un ambiente agradable de aprendizaje.

En la comprension de la instruccion, la intencion de estas estrategias es el
logro de un aprendizaje mediante la experimentacion de un ambiente agradable de
interaccion social y académica donde la ludica, arte, técnica, e método y cognicion
arman una experiencia de crecimiento multidimensional.

Por lo tanto, una estrategia es un procedimiento o arreglo que los agentes de
ensefianza utilizan de forma flexible y estratégica, para promover aprendizajes en
los nifios y nifias desde el preescolar. Debe hacerse uso inteligente, adaptativo e
intencional de ellas, con la finalidad de prestar ayuda pedagdgica a la actividad
constructiva de los estudiantes y complementar la accion educativa con la familiar.

Cabe destacar, que la educacion en los nifios y nifias es un canal abierto para
padres y representantes, ya que ellos forman parte del proceso educativo,
coordinando a su vez el social de sus representados, en la etapa escolar, facilitando
integracion escolar. En relacion a esto, es fundamental que en el desarrollo social
del nifio y nifia se controlen sus emociones atendiendo con el nivel de aprendizaje.

Por ello los docentes deben, capacitarse en el topicos estudiado para logar
herramientas orientadoras alineadas en un plan de accion en estrategias de gestion
emocional para docentes de educacion inicial para contrarrestar efectos
migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo
parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara. Por este motivo,
el docente tiene que integrar el trabajo educativo desde las situaciones de

aprendizajes ante el proceso migratorio.
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Gestion Emocional en Educacion Inicial

Cooper y Sawat (2009), refieren las emociones “es la capacidad de sentir,
entender y aplicar el poder de la agudeza de las emociones como fuente de energia
humana, informacion e influencia” (p.14). Aunado a esto, Gardner (ob.cit), afirma
que la inteligencia emocional agudeza influencias, es decir, entender, controlar y
modificar estados emocionales incluyendo la persona, a través de autodominio
emocional que no significa negar mentalmente sino equilibrar el porqué de las
cosas y comprenderlas. Se detall6 que a traves de la inteligencia se generan
situaciones que mediante habilidades pueden lograrse objetivos dentro del
contexto educacional.

El autor, parte del pensamiento que cada inteligencia se activa o “dispara”,
a partir de algunos estimulos externos y cada uno posee una operacion nuclear
diferente. En mi condicién de investigadora, manifiesto que la inteligencia es
aquella capacidad de razonamiento que caracteriza a los seres humanos. Esta
cargada de emocionalidad, sentimientos, pero dependiendo de las tendencias
bioldgicas de cada individuo, esta puede ser dificil de lograr.

En otro orden de ideas, Lopez (2009) destaca que el desarrollo emocional
forma seres armonicos, con capacidad para expresar afecto a otros, encontrar
cualidades en los demas, ser tolerantes con las personas allegadas, manejar
emociones, construir a partir de cualidades de las personas que les rodean.

Dentro de este contexto, Goleman (ob.cit), define el término "inteligencia
emocional como la capacidad de reconocer su sentimientos, motivarnos y manejar
las relaciones que sostenemos con los demas y con nosotros mismos” (p.49); de
alli que determina el modo como cada persona se relaciona y entiende al mundo,
teniendo en cuenta actitudes y sentimientos.

Por lo tanto, se puede deducir que la inteligencia emocional es una forma de
interactuar con el mundo, tiene en cuenta las emociones, sentimientos y algunas
habilidades como la autoconciencia, motivacién, control de sus impulsos,
perseverancia, empatia entre otras. Igualmente, queda puntualizada, como la

capacidad que tiene el estudiante de reconocer sus sentimientos y el de las
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personas con las cuales interactua; a fin de utilizarlos como guia de accion con sus
comparieros y docentes encontrando motivos para manejarlos en sus relaciones
interpersonales.

La inteligencia emocional, consiste en conocer emociones, ser capaz de
dominarlas, motivarse a si mismo, reconocer las emociones de los demas y
establecer relaciones sociales. De alli la importancia de promover el desarrollo de
esta habilidad en los nifios y nifias a través de un periodo sistematico de educacion

emocional que implique actividades intra y extra académica.

Educacion Emocional ante la Gestion del Docente en la educacion

preescolar

Las instituciones escolares ofrecen atencion considerando aquellos factores
correlacionados e inciden en la préctica docente, entre los cuales se consideran el
comportamiento, satisfaccion, autoestima, socio-afectividad. Ante esta realidad,
la inteligencia emocional es considerada como la habilidad esencial para atender
y percibir los sentimientos de forma apropiada y precisa.

Considerando lo sefialado, Goleman (ob.cit), destaca que para desarrollar la

inteligencia emocional en las instituciones se debe conocer como es el individuo,
en los primeros afios para que pueda desenvolver sus habilidades segun la etapa
que vivencia, Tomando en consideracidn que en estos afios de vida se busca como
fundamento la seguridad del deber ser es que el seno familiar le ofrezca esta
condicion y al integrarse formalmente a la sociedad.
Por lo tanto, la educacion emocional desde la gestion docente, ha de iniciarse en
la educacion infantil y continuarse en la adolescencia y juventud, en que el amor,
frustraciones, fobias, impulsos incontrolados y pasiones juegan un papel decisivo
en el equilibrio o desequilibrio posterior de la personalidad.

Por ello, Goleman, (ob.cit) propone como componentes de la educacion
emocional el impulso de habilidades sociales a través de las dinamicas de grupo,
solucion de conflictos, relaciones interpersonales. La inteligencia emocional

establece actos, decisiones importantes de la vida. De este modo, Bisquerra (2000)
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al referirse a la educacién emocional la define “como el proceso educativo,
continuo y permanente, que potencia lo emocional como complemento del
desarrollo cognitivo, constituyendo ambos los elementos de la personalidad
integral” (p.32). Como investigadora desde este pensamiento reflexivo, lo asumo
como persona emocionalmente inteligente para dar a conocer la diferencia entre
lo que es importante para ellos y lo que es para otro.

Por lo tanto, se requiere fortalecer conocimientos, socioemocionales
habilidades desde las estrategias para la gestion emocional para afrontar retos
educativos. Estas, se rigen como medio que posibilita la construccion de
conocimientos, asi como se convierten en herramientas que el docente emplea
para el establecimiento de relaciones, interacciones y vinculaciones derivadas de
las relaciones de aprendizaje.

Por ello, la necesidad de un plan de accion en estrategias de gestion
emocional para docentes de educacion inicial para contrarrestar efectos
migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo
parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara. Por este motivo,
se tiene que integrar el trabajo educativo desde las estrategias de gestion

emocional ante la emigracion familiar.

Migracion familiar dentro del contexto escolar

La Organizacion Internacional para las Migraciones (ob.cit), el término
“migracion, se utiliza para describir un movimiento de personas en el que se
observa la coaccion, incluyendo la amenaza a la vida y subsistencia, bien sea por
causas naturales o humanas” (p.47). De lo expuesto, la migracion es uno de los
problemas que afecta el ambito sociocultural y socio-emocional del ser humano.

Es importante mencionar, a Giménez (2003), quien afirma que la migracion
“es el desplazamiento de personas desde su lugar habitual de residencia a otro para
permanecer en el mas o menos tiempo” (p.20). Se infiere que la migracion es el
cambio que hace una persona entre un lugar y otro para optimizar sus condiciones

de vida social y personal.
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Es oportuno considerar a Delgado y Abella (2009), quienes indican que
Venezuela no escapa de estas coacciones, quienes consideran que definidas por la
incertidumbre que viven sus habitantes en cuanto a derechos econémicos, sociales
y culturales al no tener acceso libre a los alimentos, altos indices de desempleo,
incapacidad para obtener una vivienda, asistencia médica, servicios publicos
eficientes y educacion.

En este sentido, la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos (2014); hace mencidn que los derechos econdémicos,
sociales y culturales son los derechos humanos relacionados con el medio
ambiente laboral, seguridad y proteccion social, la vida en familia que incluye su
proteccidn, asistencia, a un nivel de vida que circunscribe la participacion en la
vida cultural, acceso a la vivienda, alimentacion, agua, atencién de la salud y
educacién que tienen los ciudadanos que habitan un pais o territorio.

Esos derechos son humanos e individuales, al igual que otros derechos
humanos, contienen dos tipos de libertades: la libertad frente al Estado y a través
de este, esas libertades se definen mejor en los ordenamientos juridicos
nacionales, regionales y mundiales, en las leyes, reglamentos, en las
constituciones nacionales y en los tratados internacionales. Su aceptacion como
derechos humanos genera obligaciones juridicas para los Estados, que han de
garantizar que las personas gque se encuentren en el pais pueden disfrutar de esos
derechos y ofrecer mecanismos de recurso a tales personas en caso de que se
infrinjan los derechos.

Si no se protegen los derechos econdmicos, sociales y culturales de un pais
se pueden producir consecuencias con efectos devastadores a personas; en la
actualidad en Venezuela es la migracion de capital humano, econémico, cultural.
Para evitar tales efectos el Estado tiene obligaciones, que son: respetar, es decir,
abstenerse de interferir en el disfrute de los derechos a los ciudadanos. Proteger,
impedir la interferencia de terceros en los derechos de la ciudadania.

En este sentido, Delgado y Abella (ob.cit), explican que actualmente existe

un 5% de la poblacion del pais (1.400.000 habitantes) ha emigrado en los ultimos
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20 afios. Entre las razones para abandonar el pais se encuentran factores como:
violencia, inseguridad ciudadana, polaridad politica, ausencia de libertades,
desaparicion del 40% del parque industrial, 11% del empresarial, dificultad de
acceso a productos basicos.

Esta emigracion, esta provocando problemas, Venezuela se esta quedando
sin capital humano e intelectual. A este respecto, Vasquez (2013) reflexiona quede
no poner pronto freno a esta fuga de talentos, el problema puede afectar entre 10
o0 15 afios al desarrollo del pais, ya que méas de un 96% de los que emigran no
tienen previsto volver.

En otro orden de ideas, el autor acota que los flujos migratorios producen
consecuencias relacionadas con el pais de origen y el receptor. El de origen se
podria disminuir el conflicto social y politico cuando un porcentaje de la poblacion
productiva decide emigrar. Disminuirian los niveles de desocupacion y
descontento, ya que se crearian posibilidades aparentes, producto de este
movimiento de personas hacia otras regiones.

Tomando en cuenta lo expuesto, las consecuencias relevantes de los procesos
migratorios son las psicoldgicas tanto para el familiar que se aleja como para el
que se queda en casa en cierto modo esto se vuelve traumatico. Por ello, como es
el caso de nifios y nifias que por encontrarse al cuidado de sus familiares generan
sintomas como tristeza, Ilanto, estrés, sensacion de inseguridad y rechazo por la
poblacién nativa. Igualmente, el proceso migratorio afecta emocionalmente a
todas las edades, pero los nifios son los mas vulnerables.

De acuerdo con Vasquez (ob.cit), se precisa que “la migracion es un proceso
mediante el cual los individuos se desplazan de una zona geogréafica hacia otra,
desde su origen natal a otra que le ofrece una mejor opcién a su situacion (p.78).
El autor manifiesta que la migracion es una problematica que afecta a los hogares,
siendo las causas y consecuencias: crisis econdémica, disminucion de empleo,
busqueda de un mejor futuro, capacitacién, obtener una remuneracion para

mejorar el nivel de vida.
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Entre las consecuencias Penaranda, (2013) considera la desintegracion
familiar, el impacto recae sobre los hijos de los inmigrantes los cuales sufren
abusos como: sexuales, fisicos y psicoldgicos: ansiedad, miedo, inseguridad, rabia
y bajo rendimiento escolar. Sobre este particular, la migracion es “aquel proceso
en el que un individuo o un grupo de ellos se trasladan de una zona geogréfica a
otra” (p.51). Donde, las causas de estos traslados pueden ser econdmicas,
politicas, culturales, bélicas, familiares o grandes catastrofes.

Cabe considerar, a Méndez (2011), quien describe que las migraciones
pueden ser clasificadas a partir de criterios: emigracion: para un territorio dado
esta palabra designa, a la vez, la migracion de una persona desde este territorio
hacia el exterior y el fendmeno caracterizado por este tipo de acontecimiento;
inmigracion: para un territorio dado esta palabra designa, a la vez, la migracién
de una persona desde el exterior hacia este territorio, y el fendmeno caracterizado
por este tipo de acontecimiento.

Dentro de este marco de ideas, la migracion familiar tienen como fin lograr la
satisfaccion de sus necesidades primarias, hasta las materiales, culturales,
individuales y colectivas que redundarian en beneficios de su formacién y
transformacion positiva de su desarrollo como persona perteneciente a una
sociedad que espera una sana convivencia entre sus pares.

Por otra parte, Suarez, (2012) refiere que la familia atraviesa dificultades
econdmicas, siendo este el factor por el cual las personas deciden emigrar hacia a
otros paises con el fin de buscar mejoras en sus hogares. Hay que considerar el
hecho de que cuando algin miembro de la familia esta ausente en el hogar, los
roles que debe cumplir cada miembro se descolocan. Esto se da en el caso de
algunos nifios que han quedado con sus madres, esta ha tenido que desempefar
otro rol ademas del suyo la situacion se complica al cumplirlo y responsabilizarse
por la educacion de sus hijos.

Al respecto, Suérez, (ob.cit) afirma que tanto las familias como cualquier
otra, “‘enfrentan desestabilizaciones, ya que las tomas de decisiones no son claras

y pueden exacerbar los conflictos debido a que la produccién y reproduccion de
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los familiares ocurre separadamente” (p.17). De ahi, crear lazos de relaciones a
través de los medios de comunicacién modernos, envio de fotografias, videos,
entre otros. Por ello, los familiares buscan la cercania por la comunicacion
utilizando medios, como el internet para permanecer en contacto entre ellos.

De acuerdo con las ideas del autor, la escuela constituye el desarrollo
integral de los nifios, nifias por lo que es necesario generar un comportamiento
distinto al de los deméas compafieros de aula. Por lo tanto, el docente es
responsable de sus capacidades emocionales para resolver problemas. De esto se
desprende disefiar un plan de accion en estrategias de gestion emocional para
docentes de educacidn inicial para contrarrestar efectos migratorios en los nifios
de edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana

Soto, municipio Iribarren, estado Lara.

Educacion Inicial

La educacion es la obligatoriedad de un Estado, donde serdn escasos los que
participen en el proceso pero se debe optimizar para obtener la transformacion
social. La educacion, a través de la historia, ha sido considerada como el recurso
mas idoneo y el eje rector de todo desarrollo y renovacion social. Mediante el
proceso educativo se transmiten valores, preservacion de la identidad cultural y
ciudadana; es la base de la formacion y preparacion de los recursos humanos. Es
un ingrediente en la vida del hombre, sociedad y surgio6 en la faz de la tierra desde
que apareci6 la vida humana.

Aunado con lo expuesto, Howes y Hamilton (1992) refieren que “los
maestros deben proveer cuidado y ser responsables por el bienestar fisico y
emocional de los nifios y nifias en ausencia de sus padres” (p.12). Al
proporcionarles una base segura a partir de la cual el nifio puede explorar sus
alrededores, los maestros facilitaran la adaptacion de éste al ambiente escolar.

Ciertamente, como lo expresa este autor los docentes no pueden hacer este

tipo de tarea, por tal razon aqui es donde debe estar y permanecer la cooperacion
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familiar para que el nifio mantenga un comportamiento adecuado dentro de la
institucion. Como todo rol que se cumple dentro del entorno social, se hace
importante y por lo cual los padres deben crear un ambiente animado, que
favorezca la educacion integral en edad preescolar.

En lo que respecta a educacidn inicial, se concibe el rol del educador como
mediador de experiencias de aprendizaje. Entendiéndola como el proceso
mediante el cual se produce una interaccion social entre dos 0 mas personas que
cooperan en una actividad, con el proposito de producir conocimiento.

Asimismo, en educacion inicial el docente actia en dos ambitos integrados
como la escuela y lo social-cultural que es familia-comunidad. En consecuencia,
requiere de un conocimiento del desarrollo del nifio y la nifia, de las formas como
aprende, derechos, intereses, potencialidades. Por ende, se asume que la calidad
de la relacion educativa depende, de la capacidad del docente; es necesario que
éste tenga una formacion que le permita fortalecer potencialidades del nifio y la
nifia, lo que se logra a través de mediacion de aprendizajes.

Es por ello, que la educacidn inicial se inserta en un enfoque de formacion y
desarrollo humano como un continuo, enfoque integral globalizado el cual se
vincula con la educacion bésica para darle secuencia y afianzamiento a los lazos
afectivos, los cuales constituyen la base de la socializacion y construccion del
conocimiento en un proceso constructivo y relacional con el contexto.

Por consiguiente, la gestion escolar Reimers (2013), prioriza la “educacion
como punto de partida en la mision de la escuela, para formar a los alumnos con
eficiencia, eficacia, y equidad” (p.41). Se puede decir que en el sistema educativo
venezolano, en el nivel de educacion inicial se estan aplicando nuevas tendencias
que conducen aun mejor aprendizaje de los nifios y nifias; tal es el caso de las
estrategias de gestion emocional consideradas como un recurso practico y util al
momento de ser utilizado en la labor educativa.

En vista de la importancia, del estudio puedo afirmar que las estrategias de
gestion emocional docentes desprenden conocimientos, habilidades, destrezas,

actitudes, aptitudes y adaptabilidad ante dichas estrategias para los desafios
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institucionales. Donde coadyuven, garantizar los recursos humanos y materiales
ajustados en la labor educativa frente a la sociedad. Asumiendo lo planteado, se
disefia un plan de accion en estrategias de gestion emocional para docentes de
educacion inicial para contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad
preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto,
municipio Iribarren, estado Lara.

Bases Legales

La investigacion que se presenta se fundamenté en disposiciones juridicas de
diferentes textos legales que se analizaron siguiendo un orden juridico y mayor
importancia. Las transformaciones politicas, econdémicas y sociales suscitadas en
Venezuela, han originado la construccion de una sociedad democratica,
participativa, protagonica, responsable, multiétnica y pluricultural para la
consolidacién de valores éticos humanistas. Siguiendo un orden cronologico en el
presente estudio, se tomd en consideracion la Constitucion de la Republica

Bolivariana de Venezuela (1999).

De esta manera, en su Articulo 102:

La educacion es un servicio publico fundamentado en el respeto a
las corrientes del pensamiento para el potencial creativo de cada
ser humano, personalidad en una sociedad democréatica basada en
la valoracion ética de trabajo y participacion, consciente y
solidario en los procesos sociales consustanciados con valores y
con una vision latinoamericana y universal. ElI Estado, con la
participacion de las familias y sociedad.

Este articulo hace referencia que las personas tienen oportunidad de
capacitarse, y las instituciones educativas deben ofrecer conocimientos para la
atencion en el proceso de ensefianza y aprendizaje. De alli necesidad de plan de
accion en estrategias de gestion emocional para docentes de educacion inicial

para contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E
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Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren,
estado Lara.

Asimismo, el Articulo 15, numeral 4, de la Ley Organica de Educacion LOE
(2006), establece:

Articulo 15. La educacion, conforme a los principios y valores de la
Constitucion de la Republica y de la presente Ley, tiene como fines.
Fomentar el respeto a la dignidad de las personas y formacion
transversalizada por valores éticos, tolerancia, justicia, solidaridad,
paz, respeto a los derechos humanos y la no discriminacion

Por lo que se considera que es deber del docente no sé6lo brindar apoyo como
respeto, responsabilidad, cooperacion, solidaridad a cada uno de sus estudiantes,
sino velar por una convivencia y relaciones sanas entre los estudiantes en pro de
su crecimiento social. De igual manera, en el Articulo 55 de la Ley Organica de
Proteccion del Nifio, Nifia y Adolescente LOPNNA (2008), sefiala:

Articulo 55°. Todos los nifios y adolescentes tienen el derecho a
participar en su proceso educativo. EI mismo derecho tienen los
padres, representantes o responsables en relacion al proceso
educativo de los nifios y adolescentes que se encuentren bajo su
patria potestad, representacion o responsabilidad. EIl Estado debe
promover el ejercicio de este derecho, brindando informacidon sobre
la materia a los nifios y adolescentes, asi como a sus padres,
representantes o responsables.

Este articulo tiene por objeto garantizar a los estudiantes el ejercicio y
disfrute de su derecho a la educacién; y el derecho que tienen sus padres,
representantes legales y responsables de intervenir en los asuntos del proceso
educativo de sus hijos. Los articulos sefialados consagran los fines de la educacion
venezolana, siguiendo los parametros generales de la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela (ob.cit), pues esta es un derecho humano.

En este sentido, los articulos sefialados consagran los fines de la educacion,
siguiendo los parametros de dicha Ley. De acuerdo con lo expuesto, las leyes
sefialadas enfatizan la obligacion que tiene el Estado de proteger, asi como el
deber de velar por un ambiente, para garantizar disfrutar de un entorno social libre;

desde las orientaciones docentes.
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Lo expuesto conduce, al disefio de un plan de accidn en estrategias de
gestion emocional a docentes de educacién inicial para contrarrestar efectos
migratorios en los nifios y nifias de edad preescolar, de la U.E.E Profesor
Francisco Tamayo Parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.
Sobre este particular, es necesario facilitar el ejercicio de sus derechos, que la
educacién docente propicia y esta consagrada en las normas juridicas, su finalidad
es desarrollar la personalidad, aptitudes y capacidad mental, fisica de los nifios y

nifias e inculcar el respeto por los derechos humanos.
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SECCION 111
METODOLOGIA DE LA INTENCION INVESTIGATIVA
Naturaleza de la investigacion

La metodologia de una investigacion se fundamenta en un conjunto especifico de
procedimientos estructurales que permiten la observacion y la posterior explicacion de
una realidad que pide o no tener una estructuracion de orden l6gico segun lo expresado
por Sandin (2006). A través de la historia han venido surgiendo corrientes del
pensamiento como: empirismo, busqueda y construccion del conocimiento, sin
embargo, desde la segunda mitad del siglo XX se han polarizado en dos visiones:
cuantitativa y cualitativa.

Segun, Pereza (2001), considera que la perspectiva, cuantitativa-positivista cuyo
principio es que la realidad es Unica y s6lo puede ser conocida a través del método
cientifico para explicar, predecir, controlar los fendmenos centrandose en la medicion,
recoleccion de datos, analisis estadisticos y probar sus hipotesis, dejando sin resolver
las aristas del comportamiento humano, por lo que los cuantitativistas comienzan a
mirar la realidad bajo la perspectiva cualitativa.

Estos cambios producidos dentro de la ciencia, no han hecho posible establecer
una linealidad, un desarrollo que suponga una continuidad, evolucién o un progreso
dentro de un mismo cuerpo de asunciones y modos de percibir los fendmenos de la
realidad social; como es la gestién emocional docente en los nifios y nifias en edad
preescolar de la U.E.E. Profesor Francisco Tamayo, la cual se desarrolla desde lo
cualitativo, me accede un acercamiento de las realidades percibidas, vivenciadas,
manifestadas como actores sociales involucrados.

Al respecto Lincoln y Guba (1994), consideran que la investigacion cualitativa es
aquella que produce hallazgos a los que no se puede llegar por medio de
procedimientos estadisticos u otros medios de cuantificacién, puede tratarse de

aspectos de la vida de la gente, experiencias, comportamientos, emociones y
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sentimientos, asi como el funcionamiento organizacional, movimientos sociales y
fendmenos culturales.

Se entiende entonces, como una investigacion social, donde se estudien
fendmenos que no son explicados a través de numeros e indices, sino que son
analizados como sistemas complejos desde el punto de vista humano, en un marco
natural y valiéndose de la descripcion de hechos en la comprension de fenémenos y
generacion de conocimiento.

Para, Taylor y Bogdan (1984), la investigacion cualitativa se presenta “como
alternativa de busqueda del conocimiento por medio de la interpretacion y comprension
de fendbmenos expresados por las personas de manera hablada o escrita y a través de
una conducta observada” (p.38); ademas la consideran, como aquélla que produce
datos descriptivos a partir de las palabras.

En este mismo orden, Martinez (2011) acota que “a través de la investigacion
cualitativa se identifica la naturaleza de las realidades y su estructura dindmica, facilita
razon de su comportamiento y manifestaciones, pero no como un ente aislado e
individual, sino como un todo integrado” (p.45). Desde esta perspectiva, del autor
considero que el enfoque cualitativo, implica flexibilidad y apertura al tomar en
consideracién opiniones, percepciones, creencias, maneras de pensar de los actores
sociales por cuanto guian las acciones.

Es importante mencionar, que un plan de accién en estrategias de gestion
emocional en docentes de educacion inicial para contrarrestar efectos migratorios en
los nifios de edad preescolar ayudan a entender desde un discernimiento a partir del
enfoque cualitativo en la construccion de saberes.

En este entorno con lo expuesto, Martinez (ob.cit) enfatiza que “en todo proceso
investigativo requiere una transformacion de nuestro modo de pensar, percibir y valorar
el entorno” (p.47). Por lo tanto, un paradigma instituye las relaciones primordiales,
constituye los procesos basicos para discursos y teorias. En concordancia con lo
expuesto, se despliegan cuestiones en correspondencia con el objetivo de conocimiento

o la realidad que se desea estudiar.
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Tipo y Modalidad de Investigacion

El tipo de investigacion es de accion participativa IAP al respecto, Colmenares y
Pifiero (2008) definen que la intencidn de este tipo de investigacion es desarrollar el
pensamiento practico, hace uso de la reflexion y el dialogo, transforma ideas y amplia
la comprension (p.12). Se define esta interaccion, esa relacion de integracion del grupo,
al respecto, cabe sefialar lo que dice segun el Manual de Trabajos de Grado de la
Universidad Pedagdgica Experimental Libertador UPEL, (2022) como aquel que:

Resulta de actividades de intervencion, cambio e innovacion en
organizaciones y sobre situaciones, planificadas y ejecutadas por el
estudiante bajo la supervision del instituto. Estan sustentadas en los
procesos de andlisis de situaciones y problemas, conceptualizacion
y formacion de soluciones; accion sobre la realidad, evaluacion de
resultados; reflexion y andlisis de experiencias; aportes para la
consolidacion de modelos tedricos en reformulacion vy
enriquecimiento de estructuras organizativas objetivas, programas,
procesos, métodos, recursos o cualquier otro aspecto de la realidad

(p. 23).

Su perspectiva cualitativa encuentra su flexibilidad en la multiplicidad de
métodos que pueden ser utilizados en el proceso de acercamiento a los actores
sociales, fue necesario trazar la naturaleza cualitativa para ampliar la discusion de
argumentos concerniente a la gestion de estrategias emocionales docente.

En este sentido, Martinez (ob.cit) enfatiza que la investigacion cualitativa no
es para todos, “no es el tipo de metodologia para quienes desean una investigacion
desprovista de intensidad emocional” (p.132). Estas emociones acceden a
comprender dos conceptos flexibilidad y reflexividad, esencial para exponer las
decisiones del camino metodolégico. Implica reglas y estrategias que el intelectual
disefia o planifica, con el proposito de profundizar un problema, se concreta en un
proceso sistematico que comprende acciones, actividades y tareas.

De acuerdo con lo expuesto, los enfoques cualitativos sirven para percibir la
realidad social, por ello, la investigacion se ubica en el paradigma socio-critico, el cual

induce a la critica reflexiva en procesos de conocimiento como construccién social y
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de igual forma, este paradigma induce a la critica teniendo en cuenta la transformacion
de la realidad pero basandose en la practica y el sentido. Al utilizar el método
inductivo-deductivo para llegar al conocimiento es claro que prevalece sobre todo
aspecto la utilizacion de diversas fuentes e interpretaciones de los hechos para llegar
asi a una innovacion, enfocados en la comprension e interpretacion de los hechos y de
sus implicados.

Por otra parte, Martinez (ob.cit), considera que la investigacion cualitativa es
un procedimiento, para responder a una pregunta, de rutinas metodolégicas basada
en mediciones, actitudes de apertura hacia personas y objeto de estudio, flexibilidad
al aproximarse al campo para proyectar sobre estudiado. Puedo decir, como
investigadora que los enfoques cualitativos sirven para comprender la realidad
social, porque, para el autor “dejan de lado las visiones unificadas que no se
aplican al hecho social donde no hay leyes generalizadas, sino sentimientos,
pensamientos e historias de los actores sociales” (p.133).

A la luz de las ideas expuestas, es abordada bajo el enfoque cualitativo, quienes
describen a través de sus narrativas, vivencias en funcion de la realidad cotidiana con
relacion a disefiar un plan de accién en estrategias de gestién emocional a docentes
de educacion inicial para contrarrestar efectos migratorios en los nifios y nifias de edad
preescolar, de la U.E.E Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera Ana Soto,

municipio Iribarren, estado Lara.

Paradigma de la Investigacion

El término paradigma fue acufiado por Thomas S. Kuhn quien, en su texto la
estructura de las revoluciones cientificas (2010), plantea una manera diferente de ver
la ciencia. Este autor explica que su prop0sito es proponer un concepto de ciencia desde
una revision historica de su trayectoria: “si se considera a la historia como algo mas
que un deposito de anécdotas o cronologia, puede producir una transformacion de la

imagen que tenemos de ciencia” (p. 20). La metodologia de una investigacion se
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fundamenta en procedimientos que permiten la observacion y posterior explicacion de
una realidad que pide o no tener una estructuracion de orden logico.

De acuerdo con lo sefialado, Martinez (ob. cit.), considera que un paradigma “es
un cuerpo de creencias, presupuestos, reglas y procedimientos que definen como hay
que hacer ciencia; son modelos de accion para la busqueda del conocimiento” (p.56).
Cabe sefialar, que el presente estudio esta orientado bajo el paradigma socio-critico
definido por Sandin (2003), como el que “induce a la reflexién en los diferentes
procesos de conocimientos como construccion social e incita a la critica teniendo en
cuenta la realidad basandose en la préactica y el sentido” (p.137).

Aunado con lo expuesto, Martinez (ob.cit) destaca que “paradigma socio-critico,
induce a la reflexion en los procesos de conocimiento como construcciéon social, induce
a la transformacion de la realidad basandose en la practica y el sentido” (p.58). Cabe
agregar que los paradigmas antes sefialado, se convierten en patrones, modelos o reglas
a seguir por los investigadores de un campo o accion determinado por lo tanto, también
asumen un caracter normativo.

Al utilizar el método inductivo-deductivo para llegar al conocimiento es claro que
prevalece sobre todo aspecto la utilizacién de fuentes e interpretaciones de los hechos
para llegar a una transformacién de la realidad, enfocados en la comprension e
interpretacion de los hechos. En los procesos investigativos, para la descripcion y
comprension de los fendmenos, se facilita el utilizar tanto datos cualitativos como el
conocimiento cientifico para asi transformar una realidad social o humana.

En este sentido, el estudio es cualitativo donde se parte de una escenario concreto,
aportando que “el conocimiento se construye por medio de la practica y no esta fuera
de los actores” es decir; solo abordando la problematica con los actores se llega al
conocimiento del por qué? de la situacion planteada y transformacion de la realidad.
Atendiendo con las ideas, Martinez (ob.cit), como un todo integrado, trata de
identificar la naturaleza de las realidades, su estructura dindmica que da razon de su
comportamiento y manifestaciones, valorando la importancia que tiene el contexto
social, por lo que la investigacion debera ser estructural, enfocando y ubicando los

eventos, tratando de entender el contexto social en que se producen
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En este orden de ideas, se comprenden aspectos de relevancia para la
construccion de una relacion mas humana, ya que el mismo; parte del estudio de una
realidad la cual aporta datos que permitiran reflexiones por parte de los miembros de
la comunidad, asi como también del personal docente de la institucion, quienes

fungiran como agentes de un escenario socialmente construido.

Escenario de la Investigacion

El estudio, tuvo como escenario la comunidad de Las Tinajitas, siendo esta
habitada antiguamente, mucho antes del afio 1800 y luego de la colonizaciéon; por
grupos aborigenes. a partir de los hallazgos realizados en el afio 2000 por habitantes de
la comunidad del sector EI playdn; relacionados con la alfareria y osamenta. Se
encontraban enterrados entre 1 m y 1.5 mts de profundidad.

Dentro de los utensilios estan: restos de ollas, pailas, tripodes incensarios,
monteros, cuchillos de piedra, carbén y hueso. Otro de los factores considerados como
pieza clave en el hecho de que en tiempos antiguos la quebrada aledafia al sector El
playon mantenia un nivel de agua, que pudo haberse considerado como un rio; hecho
que permite deducir que grupos humanos indigenas pudieron asentarse en su cercania
utilizando sus aguas como fuente de trabajo de alfareria y agricultura.

Segln datos aportados por el hermano Basilio en su documental “Ceramica de
Camay”; probablemente el grupo aborigen pudo haber sido descendiente de los
Aruacos y Arawats quiénes fueron alfareros y agricultores; esto indica por qué en las
épocas algo reciente de los tres sectores; incluyendo EI Play6n con tierras fértiles.

La Unidad Educativa Estadal Profesor “Francisco Tamayo” antiguamente,
Unidad Educativa Estadal “LAS TINAJITAS”, inicialmente tuvo funcionamiento en
la edicion fundada en el afio 1959, aproximadamente, levantada en bloques trabajados
sin muros y sin columna, con techo tipo caballete que aun se conserva.

Posteriormente realizaron otras aplicaciones en hormigén Armando columnas,
tanto en concreto, bloques de cemento, placas entre peso con refuerzo de malla metalica

y patio de tierra.
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Funcionaba como escuela unitaria de ler y 6to grado, con un personal de dos
docentes, pertenecientes a la zona rural posicion las tinagita y su nombre U. E. E. las
tinajitas numero 214 anexa al Nucleo Escolar Rural numero 219 con sede en la
Concordia, posteriormente debido al acelerado crecimiento de la poblacién fue
desincorada del Nucleo pasando a ser urbana marginal de tipo B graduada con un
personal directivo de 20 docentes.

La institucion se encuentra ubicada en la carrera 2 con Calle 7, las Tinajitas, en la
via a Mercabar, Zona Industrial 111, al Oeste de Barquisimeto, Municipio Iribarren, en
Parroquia Juan de Villegas, y es dependencia de la gobernacion del Estado Lara.
Funciona en 2 niveles: Educacién Inicial y Educacion Basica de preescolar de ler y
2da Etapa. por ello, Esta investigacion se desarrolla en la Unidad Educativa Estadal,
U.E.E Profesor Francisco Tamayo parrogquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren,
estado Lara. Especificamente 2023-2024.

Vision

Ser piedra angular en la formacion integral de los ciudadanos y ciudadanas de la
comunidad Las Tinajitas, de manera que cada integrante de esta, adquiera los medios
que le permitan instruirse, investigar y usar sus conocimientos para convertirse en los
republicanos y republicanas que seran los artifices de la verdadera Democracia
Participativa Protagonica.

Misién

Sentar las bases que consoliden la formacion permanente de todos los actores
involucrados en el proceso ensefianza-aprendizaje, para garantizar asi, la consecucion
de las metas establecidas en los proyectos de vida y en los postulados, leyes y
principios de la Republica.

Ser epicentro del desarrollo y aplicacidn efectiva de la organizacién comunitaria

y el ejercicio del poder popular.
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Actores sociales

Son aquellos que proveen informacidn, por lo tanto, su seleccion fue concluyente
para la entrevista; su posicion dentro de un ambito especifico se convierte en voceros
e intérpretes del saber colectivo. Al respecto, Mufioz (2006), enfatiza que “son las
personas que aportan informacion para la investigacion, las cuales poseen experiencias
con respecto a las situaciones del fenomeno a estudiar” (p.39). Puedo decir, que desde
las voces de los actores docentes que ofrecieron informacidn; sobre estrategias de
gestion emocional para docentes de Educacion Inicial para contrarrestar efectos

migratorios en nifios y nifias de edad preescolar.

Criterios para eleccién de los actores sociales

Ante este escenario la seleccion se realiz6 de manera intencional, considerando su
experiencia, adecuacién tal como lo plantea el autor citado, que la escogencia de los
actores es adecuada cuando esta conformada por personas o grupos del area de estudio,
tienen capacidad para proveer informacion sobre el fendmeno, existe suficiencia
cuando en la eleccion de los actores concuerda con un muestreo de fuentes, para
responder a la pregunta de investigacion y obtener una descripciéon del fendmeno
abordado.

Cabe destacar, que la eleccion de los actores sociales se perfilo a medida que
avanzo el proceso de recoleccion de testimonios; para efectuar esta seleccion se toma
en cuenta cualidades: elocuencia, fluidez, persona de confianza, empatia, con algin
interés por la investigacion, personal docente, con cargos de maestro de aula, con
experiencia profesional con habilidades y destrezas. Teniendo presente los primeros
encuentros en la fase inicial de la investigacion. Sobre la base de lo expuesto, los
actores sociales para la presente investigacion se conformaron tres (3), docentes del

nivel de educacion inicial de la institucion objeto de estudio.
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Método de investigacion

La investigacion se apoyo bajo la perspectiva cualitativa por las informaciones
suministradas por los actores sociales, sobre las percepciones, creencias, valores,
opiniones y significados del contexto social estudiado. Valles, (2006) refiere que “un
método analitico descriptivo son las vivencias del pensamiento de elementos
empiricos, de la realidad mediante la reduccion” (p.122.

Es decir, se basa en las experiencias, cuya finalidad es profundizar en la
representacion del mundo, con énfasis en la reflexion e intuicion para describir, el
modo de vida. La investigacion cualitativa subraya acciones de observacion,
razonamiento inductivo y descubrimiento de significaciones holisticas. En este sentido,
el objetivo del método es contribuir a pensar por uno mismo para responder al desafio
de la situacion problema, reconociendo limitaciones cognitivas y conocimientos.

Etapas de la Investigacion Accion Participante (IAP)

Cabe sefialar que el presente proyecto de accion educativa se desarroll6 en cuatro
(4) aspectos fundamentales, descritas por Pérez (2016), como lo son: diagndstico,
planificacion, ejecucion evaluacion.
Diagndstico, que permite el reconocimiento y descripcion de la realidad, evidenciando
las necesidades o situaciones a resolver en el ambito educativo. Un diagndstico se
define como “La actividad a través de la cual se interpreta la realidad que se desea
transformar. Se realiza mediante una recopilacion de informacion que ofrece una
lectura de la realidad que identifica problemas centrales, sus causas y sus efectos”. Por
ello, deben utilizarse técnicas e instrumentos para como: la entrevista, observaciones
participativas, entre otras.

Planificacion: Gonzalez, (2016), definen las acciones y se elabora la programacion
o plan a desarrollar junto a los actores sociales. La planificacion entonces es un proceso
preparado de la intervencion o innovacién a implementar que permite la seleccion de
estrategias y recursos organizados sistematicamente para el logro del logro del objetivo
0 meta propuesta.
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Ejecucion: Fase del accionar investigativo en la que se desarrollan actividades
planificadas, atendiendo a principios de pertinencia, contextualizacion y flexibilidad.
Paralelamente a la ejecucion de actividades se va produciendo el registro de acciones
desarrolladas a través de la recoleccion de evidencias escritas, visuales y sonoras como
insumo para el proceso de evolucion; para ello se dan de forma paralela.

Evaluacidn: Es la Fase de valoracion sistemética de lo vivido, en el que se procesa
las evidencias recolectadas a fin de garantizar en qué medida se cumpliran los
propdsitos de las actividades en el desarrollo de las estrategias de acuerdo a la
perspectiva de los actores sociales.

Estos procedimientos son los siguientes para alcanzar una apropiada interpretacion
de la informacidn, las cuales son: lectura general de la descripcion de cada protocolo,
desde los relatos escritos o grabado, donde se presentan elementos y matices de lo
observado. Igualmente, delimitar las unidades tematicas naturales y la determinacion
del tema central que domina cada unidad temaética.

Tomar en cuenta la expresion del argumento en el lenguaje cientifico, con el fin de
descubrir la estructura central del contenido e integracion de los temas centrales en una
estructura descriptiva. Aunado a esto, la integracion de las estructuras particulares en
una general, para una representacion sintética del fendbmeno. Posteriormente desde
actores sociales estudiados comparar vivencias y experiencias personales, esto

contribuye a optimizar la delineacion del producto intelectual.

Técnicas e instrumentos de Recoleccion de la Informacién
La recoleccion y organizacion de la informacion lleva a descripcion de los
significados e interpretacion de los testimonios de los actores sociales; para ello se
utilizo6 la observacién directa y participativa, Garcia La Rosa (2002) manifiesta:

La observacion directa y participante es el modo de buscar
informacion en la investigacion cualitativa. No se puede hacer una
investigacion cualitativa con la asistencia de colaboradores, otorga
elementos para interpretar la informacion. (p. 150).

Para llevar a cabo una investigacion cualitativa las técnicas a utilizar en la

recoleccion de la informacidn es la observacion directa y participante. Puesto que, el al
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vivir la observacidn, se otorgan elementos para interpretar la informacion obtenida, se
otorgaron elementos suficientes para interpretar la informacion obtenida en el contexto

de estudio donde se desarrolla el estudio.

Tipo de anélisis

Para la investigacion se realiza un analisis de contenido, se empled la revision de
documentos escritos como: normas o reglamentos, estructura organizativa, tesis
relacionadas con el tema entre otras. A la luz de las ideas expuestas, ejecutar esta fase
atendiendo a la observacion de los actores sociales, para llevar a cabo una investigacion
cualitativa las técnicas a utilizar en la recoleccion de la informacion fueron la
observacion directa y participante.

Puesto que, el investigador, al vivir la observacion, se otorgaron elementos
suficientes para interpretar la informacion obtenida en el contexto donde fue
desarrollado. En la observacion participacion se observan pautas de conductas y
participa en la cultura que esté siendo observada. La observacion participante ha sido
siempre el método central que a menudo la complementan con otras fuentes, en especial
con entrevistas informales

Sistematizacion

El criterio de sistematicidad, es considerado en la aplicacion de la metodologia,
de Garcia La Rosa (ob.cit) quien destaca que para mantener la rigurosidad y autocritica
que garantiza los requerimientos de cientificidad del proceso etnografico en los
conocimientos emergente. Sistematizacion se cumplira con los procesos requerida
dentro del ambito educativo, desde la observacion participante.

La sistematizacién es la interpretacion critica de una o varias experiencias, que a
partir de su reconstruccion y ordenamiento, descubre o explicita la l6gica del proceso
vivido, los factores que han intervenido en dicho proceso, codmo se han relacionado

entre si, y por qué s han hecho de ese modo, significa comprender el resultado de todo
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un esfuerzo por comprender el sentido de las experiencias, desde la perspectiva de
quien la realiza.

Esta produce un nuevo conocimiento, un primer nivel de detectar los conceptos
a partir de la practica concreta, que a la vez que permite su comprension, apunta a ir
mas alla de ella misma, en este sentido permite abstraer, lo que se esta haciendo en
cada caso particular y encontrar un terreno donde se pueda hacer una generalizacion.
Tedricamente, la sistematizacion de experiencias,

Segun Abarca, (2011) se define:

Consiste en la interpretacién reflexiva y critica de experiencias
que, a partir de su ordenamiento y reconstruccion, divulgan el
proceso, los factores que han intervenido, como se han
relacionado entre si y por qué lo han hecho de esa forma (p.110).

De este modo, la sistematizacion de experiencias es un proceso de apropiacion
social de aprendizaje y conocimientos elaborados a partir de la interpretacion critica
producida, tanto por la participacion activa y protagénica de quienes forman parte de
la experiencia, mediante el desarrollo (elaboracion e implementacion) de proyectos de
socializacion de los resultados del proceso. Particularmente, este tipo de actividad
permite comprender la compleja situacion en la que se desenvuelve la sociedad

venezolana, la cual ha producido efectos y cambios en los niveles educativos del pais.

Triangulacién de la informacion

En la presente investigacion proyecta la idea de triangular la informacion
considerando operaciones combinadas, estrategias mixtas y control cruzado de fuentes
de datos: personas, instrumentos, documentos o la combinacién de éstos. Para ello,
asumi los discernimientos establecidos por Martinez (ob. cit.). Triangulacion de
fuentes, en la cual se utiliza a una variedad de informacion para realizar el estudio,
provenientes de diferentes fuentes de informacion. Triangulacion de teorias, consiste
en interpretar, contrastando la informacion obtenida. Consiste en vincular el objeto de

estudio con distintas perspectivas teoricas, con enfoques metodologicos, con
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testimonios de los participantes-actores sociales, con conceptos, es decir, con diferentes
fuentes de informacion.

Cabe destacar, que las investigaciones cualitativas tienen la intencion de no hacer
formulacién de juicios respecto al comportamiento humano que se presenta compleja,
dindmica y cambiante. Es por ello, que se insiste en la utilizacion de variedad de
fuentes, métodos y técnicas cualitativas pertinentes a la actividad humana, pero
conservando coherencia. En atencidn con lo expuesto, se toma en cuenta los hallazgos,
contrastando la informacion entre los actores que requieren dejando claro sus
intenciones y confidencialidad de esta informacion, respeto por los actores y

consentimiento de ellos para su divulgacion.

Categorizacion de la informacion en la investigacion

La categorizacion de la informacion, segin Martinez (ob.cit) es el proceso
analisis e interpretacion emerge del propio contexto, hacia la reformulacion,
reconstruccion, ampliacidn o correccion de construcciones teoricas. En este sentido,
la categorizacion hace posible clasificar conceptualmente las unidades que son
cubiertas por un mismo tépico.

Las categorias soportan un significado o tipo de significado y pueden referirse a
situaciones, contextos, actividades, acontecimientos, relaciones entre personas,
comportamientos, opiniones, sentimientos, perspectivas sobre un problema, métodos,
estrategias, procesos, entre otros. Por consiguiente, la categorizacién se fundamenta en
procesos de comprension y produccion linguistica.

Para el estudio, la categorizacion de la informacion la asumi tomando en
consideracion lo planteado por Martinez (ob.cit.), quien sefiala que en esta etapa se
clasifica, conceptualiza o codifica mediante un término o expresién breve que sean
claros e inequivocos (categoria descriptiva), el contenido o idea central de cada unidad
tematica; una unidad tematica puede estar constituida por uno o varios parrafos o

escenas audiovisuales. Cabe destacar, que no existen categorias previas a la
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investigacion (ni variables, o dimensiones, o indicadores) preconcebidas, ya sea que se
consideren independientes o dependientes.

Cabe resaltar, que categorizacion y codificacion para Rodriguez, Gil y Garcia
(1996), son los aspectos fisico-manipulativo y conceptuales de una misma actividad, a
la cual se refieren de manera indistinta los investigadores con una u otra denominacion.
Al respecto, sefialan que la codificacion es un paso especifico mediante el cual se le
estipula a cada unidad un indicativo o cddigo, de la categoria en la que se considere
incluido.

Los cddigos representativos de cada categoria o subcategoria, residen en marcas
que afiadimos a las unidades de datos para indicar la categoria a la cual pertenecen.
Estas sefiales pueden tener un cardcter numerico o visual (colores), haciendo
corresponder cada nimero o color con una categoria concreta, sin embargo, son usuales

palabras o abreviaturas de estas con las que se han etiquetado las categorias.

Discusion de los Hallazgos

Los hallazgos son productos linguisticos suministrados por los actores a través de.
Constituidos por los fundamentos cientificos, tecnoldgicos por lo que estos representan
las razones del trabajo de investigacion. Enmarcados desde el paradigma interpretativo
investigativo, en este caso accion participativa

Al respecto, Martinez (ob. cit.), refiere que se lleva a cabo la discusion de los
hallazgos a través de la contrastacion, de estos con la teoria. Logrando asi, de esta
manera para que de esta manera emerja una estructura en donde cada una de sus
categorias tiene su propia independencia, pero adquiere su innegable significado como
resultado de su relacion con las otras. De esta forma, una vez clasificada, categorizada,
estructurada y contrastada la informacion, desde los actores sociales, los

descubrimientos de este estudio se traducen en la interpretacion de elementos.

De esta forma, una vez clasificada, categorizada, estructurada y contrastada la
informacion, los descubrimientos de este estudio se traduce en disefiar un plan de

accion en estrategias de gestiobn emocional a docentes de educacion inicial para
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contrarrestar efectos migratorios en los nifios y nifias de edad preescolar, de la U.E.E
Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado
Lara.

Una vez expuestas la fase a seguir, me apresto a indicar que las mismas fueron
utilizadas para, no solo llega a alcanzar una mayor comprension del fenbmeno en
estudio, sino que comparte esta penetracion con los demas, por lo que me accedid
presentar los resultados que apoyan los planteamientos realizados. En consecuencia me
aboco a la descripcion de los actores sociales quienes brindaron sus opiniones para con

ello dar forma a esta serie de gestiones propuestas.
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SECCION IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE LA EVIDENCIA
Fase 1. Diagnostico

La intervencion supone una serie de acciones (apoyadas por algin tipo de
recursos estructurales con cierta légica orientada a producir cambios relevantes en
dicha préactica. El disefio de las acciones que constituyen la intervencién y su forma de
articulacion surge y se sustente en un proceso de generacion de conocimientos acerca
del objeto de innovacién y sus posibilidades de transformacion.

De esta manera se sostiene lo expresado por Batanaz (2013), donde explica que
diagnéstico “el proceso mediante el cual se especifican las caracteristicas del contexto,
las interacciones de los actores sociales y la existencia de problemas o situaciones
susceptibles de modificacion” (p.69) cuyo resultado facilita la toma de decisiones para
intervenir. Existen diversos tipos de diagnéstico segln su técnica, propdsito y campo
donde se realiza.

Sobre esta postura, la presente investigacion cualitativa educativa y orientada
hacia la accion, buscando la realidad més cercana tras la solucion de un problema con
alternativas de aplicar algo nuevo que produzca mejoras sustanciales y genere la
transformacion de las préacticas educativas, a traves de algunas actividades, que
condujeron a diagnosticar las necesidades reales que tienen los docentes en cuanto a
la gestion emocional dentro del escenario de estudio, de educacion inicial de la U.E.E.
Profesor Francisco Tamayo, parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado
Lara.

Observacion Participante. Seccién 1.

En un primer momento, como investigadora realicé el diagnostico a través de
observaciones y conversatorios informales con los docentes dentro del escenario de
estudio, de educacion inicial de la U.E.E. Profesor Francisco Tamayo, parroquia

Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara. Ellos, me manifestaron que
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tienen nifios y nifias que sus padres han emigrado a otros paises. Al respecto, agregan
los docentes que estos nifios y nifias tienen cambios en su proceso emocional socio-
afectiva-escolar; donde han manifestado en varias oportunidades ser apaticos a las
actividades propuestas por el docente.

Asi mismo, continuando con el diagnostico, desde los conversatorios informales
los docentes me manifiestan que los nifios lloran mucho y no saben cémo gestionar en
ellos sus emociones, no tienen maneras de sacarlos de ese trauma, otros nifios
abandonaron la escolaridad, mientras se constatd que viven con sus abuelas y estan
muy viejitas. Todas estas cantidades de cosas vividas, llevan a los nifios y nifias a
exteriorizarlas en el aula de clases, en ocasiones, son desobedientes, indiferentes ante
actitudes, por lo que les cuesta expresar sus ideas e identificar sus inquietes basicas
como: amor, alegria, enojo, tristeza, entre otros.

En este contexto, otro factor notorio en prescolar es que se evidencia que se
tienen poco nivel de empatia entre algunos nifios y nifias se les dificulta percibir como
se siente el otro, es decir ponerse en el lugar de los demas. También observa que son
niflos activos, con ganas de explorar su entorno, aunque se evidencia algo de
egocentrismo y emociones, comportamientos que se deben aprender a identificar,
controlar y expresar.

De alli, que estas emociones tienen una alta incidencia en las habilidades
personales, de los nifios y nifias generando efectos positivos 0 no tan positivos
dependiendo de la estrategia utilizada por parte del docente. Porque las habilidades que
lo acompafian, pueden verse afectadas por factores como motivacion o desmotivacion,
entusiasmo o decaimiento, perseverancia, empatia o desinterés para realizar las
actividades escolares.

Aunado con la situacion anterior, como investigadora al realizar el diagndstico
con los docentes evidencio que no se disefian planes de accion como estrategias de
gestion emocional docente para contrarrestar la migracion. Por lo que acordaron,
ejecutar un plan de accion conformado por tres (3) talleres, para docentes dirigidos por
especialistas que promueva la formacion de estos en gestion de emociones para

adultos. De este modo, evitar conflictos emocionales que afecten el ambiente escolar.
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Ante lo expuesto, me conduce a opinar que un plan de accién permite al docente
la gestion emocional docente en los nifios y nifias para mejorar las relaciones
interpersonales y clima social escolar. De alli, la necesidad de un plan de accién en
estrategias de gestion emocional para docentes de educacién inicial para contrarrestar
efectos migratorios en los nifios de edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo

parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.
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Cuadro 1

Planificacion de la Actividad Diagnostica. Encuentro |

Proposito General: Diagnosticar las necesidades de estrategias de gestion emocional dirigida

a docentes de educacion inicial

PROPOSITO ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS
ESPECIFICO

ENCUENTRO |

Inicio llegada a la Institucion: Entrega
de correspondencia escrita a la directora
para la solicitud del permiso para llevar a
cabo el estudio.

e  Se realizard un consejo docente
donde se abordaran algunos de
ellos que estan en una
entrevista o conversacion

I ndagar informal
entre los o  Establecimiento de energia y
docentes reporte entre los participantes

de la conversacion

I?S e Organizacion de informacion
necesidades recolectada
que Desarrollo:

presentan  se llevara a cabo entrevistas informales.
en relaciéon  El protocolo de conversacion seréa en
a iniciativa a:

estrategias  ¢Con que frecuencia

de gesti()n acude a la institucion para informarse de
. su rendimiento académico?

emocional

¢ Qué actividades realizan dentro de la
institucion, en la cual Usted? Participe
activamente?

¢En qué actividades les gustaria
participar?

Cierre:

Disponibilidad y agradecimiento a los
informantes

Registro en el diario de campo

RECURSOS AUTORES
RESPONSABLES

Diario de campo
Lépices. Docentes. Especialista.
Teléfonos celulares La investigadora

Hojas de reciclaje de
papel bond.

Lugar: U.E.E Profesor, Francisco Tamayo

Tiempo/ Fecha: 2 horas 8 de marzo 2024

Fuente: Elaboracion propia de la investigadora, (2024)
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Cuadro 2

Taller 1: Fomentar la relaciones entre los docentes sobre las estrategias de la gestion

emocional

PROPOSITO
ESPECIFICO

Fomentar
las
relaciones
entre los
docentes
sobre la
importancia
de las
estrategias
de gestion
emocional

ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS

ENCUENTRO II: Taller 1 para
docentes

Inicio: Bienvenida. Lectura reflexiva
Fabula de las emociones

Presentacion de las responsables del taller
y participantes.

Entrega de distintivos
Desarrollo:

Presentacion de la temética a abordar a
través de conversatorios y meses de
trabajos

Conocer la importancia de las estrategias
de gestion emocional

e  Técnica de la pregunta.
¢Como ayudan las estrategias emocionales
al docente?

¢COmo son las estrategias emocionales
para la participacion ante los efectos
migratorios?

e  Ejemplificaciones
e Interaccion entre los
participantes

Cierre:

Mesas de trabajo sobre los emociones
Evaluacion de taller
Refrigerio

Despedida

RECURSOS

Materiales
fotocopiados

Diario de campo
Lépices.
Marcadores, colores

Hojas de reciclaje de
papel bond.

Video Bean
Teléfonos Celulares

Cornetas de sonidos
recargables

AUTORES
RESPONSABLES

Docentes. Especialista.
La investigadora

Orientadora de la
Institucion

Coordinadora Pedagdgica

Lugar: U.E.E Prof. Francisco Tamayo

Tiempo/ Fecha: 3 horas 15 de marzo 2024

Fuente: Elaboracion propia de la Investigadora (2024).
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Cuadro 3

PROPOSITO
ESPECIFICO

ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS

ENCUENTRO III: Taller 2 para
docentes

RECURSOS

Materiales
fotocopiados

Inicio: Diario de campo
Bienvenida a los docentes Lépices.
Entrega de los distintivos Marcadores

Dinamica de inicio:
Presentacion de la facilitadora.

Entrega de distintivos

Hojas de reciclaje
de papel bond.

Teléfonos
Celulares

Desarrollo:
Cornetas de

sonidos
recargables

Socializar con los
docentes la
interrelacion de
los estudiantes
para abordar las
emociones y
comportamientos

Exposicion oral de parte de la
facilitadora

Lluvia de ideas

Mesa de trabajo

Sesion de preguntas y respuestas
e  Técnica de la pregunta.

¢ Qué son las emociones?

¢ Como ayudaria Usted a los
estudiantes para el mejoramiento de su
comportamiento dentro y fuera del
aula?

Cierre:

Conclusiones por parte de la
facilitadora

Discusion socializadora
Refrigerio

Despedida

AUTORES
RESPONSABLES

Docentes. Especialista.
La investigadora

Orientadora de la
Institucién

Coordinadora invitados
especiales

Lugar: U.E.E Francisco Tamayo

Tiempo/ Fecha: 2 horas y 50 minutos 25 de marzo 2024

Encuentro I11: Taller 2
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Socializar con los docentes la interrelacion de los estudiantes para abordar las emociones

y comportamiento

Fuente: Elaboracion Propia de la investigadora, (2024).

PROPOSITO ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS
ESPECIFICO
ENCUENTRO: IV. Taller 3 para
docentes
Inicio:
Bienvenida
Actividades de relajacion
Desarrollo:
Dindmica rompe hielo donde los
docentes se sientan identificados por la
Promover la especialista

comunicaciéon
cognitiva para el

desarrollo del

educando en el g

ambito ¢Como hace uso la de comunicacién
emocional para el desarrollo de las emociones en
el aula de clases?

Mesas de trabajos
Sesion de preguntas y respuestas

Técnica de la pregunta.

¢Como es la comunicacion entre los
docentes y estudiantes?

Cierre:
Evaluacion del taller

Conclusiones por parte de la
facilitadora

Dramatizacion con los docentes
Refrigerio

Despedida

RECURSOS

Materiales
fotocopiados

Diario de campo
Lapices.
Marcadores

Hojas de reciclaje
de papel bond.

Teléfonos
Celulares

Cornetas de
sonidos
recargables

AUTORES
RESPONSABLES

Docentes. Especialista.

La investigadora

Lugar: U.E.E Francisco Tamayo

Tiempo/ Fecha: 3 horas 12 de Abril 2024

Cuadro 4: encuentro IV Taller 3

Promover la comunicacion cognitiva para el desarrollo del educando en el

ambito emocional
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Fuente: Elaboracion Propia de la investigadora, (2024).

Cuadro 5
Analisis e interpretacion de la evidencia: categorizacién de la fase diagnostica

Fuente: Elaboracion Propia de la Investigadora, (2024).

Evaluacion y Categorizacion de la Fase Diagnostica

Los encuentros llevados a cabo para la realizacion del Diagndéstico, permitieron
obtener informacion directa de los propios actores del proceso, en este caso personal
docente, donde se explord entre los docentes sobre la importancia de las estrategias de
gestion emocional. Paraello, se utilizé la observacion participante y el diario de campo,
De estas actividades se desprendieron las categorias creadas y emergentes que a

continuacion se mencionan

Se destacan las categorias emergentes del texto:
Conocer emociones

Controlar las emociones

Tomar decisiones

Emigracion

Planificacion

Relaciones positivas

Empatia

Transmitir informacion

Sentimientos

Categorias creadas por el investigador

Comunicacion afectiva
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Compromiso

Competencias

CODIGO O TEMATICA

(EGE)

Estrategias de Gestion
emocional

(EC)

Emociones y
comportamientos

(Icc)

Intercambio
comunicacional cognitivo

DESCRIPCION

Durante el encuentro el proceso
de observacion, especificamente,
en el Momento | de La Fase
Diagnostica en las conversaciones
informales con los actores del
proceso  (Directora) se pudo
conocer con relacion a estrategias
de gestion emocional de los
docentes.

No aplican estrategias desde la
gestion emaocional. ante
situaciones dificiles, como la
migracion conocer las emociones

Carecen de herramientas
realizar estrategias

para

Yo siempre planifico actividades
atendiendo a las efemérides

En cuanto al Momento Il en
relacion a este tema, se
encuentran consideraciones
como:

No emplean estrategias de gestion
ante situaciones dificiles.

Ser capaz de tener la habilidad de
tomar decisiones

verdadera integracion y
participacion en las actividades
planificadas

Vale la pena aprender sobre las
estrategias

Momento 111

Las emociones deben ser desde
las relaciones y vinculos positivos
con los demas

Ser mas empaticos

Se debe transmitir la debida
informacion en las actividades.

CATEGORIAS

Conocer
emociones

Controlar las
emociones

Tomar decisiones

Migracion

Planificacion

INTERPRETACION

Desde la exposicion de los
talleres las  emociones
deben estar sometidas al
control de la conciencia.
Entre las emociones estan:
ira y temor. Por ello, las
emociones tienen relacion
con lo agradable y lo
desagradable, asi mismo
seflala que estas pueden
obstaculizar el
desenvolvimiento en cuanto
a la percepcion que tengan
de la realidad vivida

De esta manera, lo expuesto
consiste en la busqueda del
control de sus emociones
puede experimentar
momentos negativos no
gratos a su propia estima y
esto llega hacer un causal de
dudas en relacion a su
precepcién como persona.
Dentro de este contextos las
situaciones  nuevas Yy
relacionarlas con el miedo,
rigidez y cohibicién. De
acuerdo con las posturas de
los actores se puede afirmar
que un plan de accion sobre
estrategias emocionales
para orientar ante las
incidencias de la migracion
de padres en el ambito
escolar. El docente debe
ayudar a la situacion de
migracion que ha generado
en los estudiantes
necesidades de seguridad o
proteccion

En este intercambio de
ideas se visualizé que las

emociones y  trabajo
cooperativo  ante los
comportamientos.  Puedo

decir, que es al docente a
quien  le  corresponde
motivar, dar apoyo orientar
con los fines y principios de
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Relaciones
positivas

Empatia

Transmitir
informacion

Sentimientos

la educacion, desarrollando
una serie de estrategias y su
préctica pedagdgica para un
mejor rendimiento escolar.
Por otro lado, el docente
debe exteriorizar palabras
positivas, que animan,
sanan heridas, refuerzan las
emociones,
comportamiento,
constituyen  puentes de
reencuentro.formacion  de
relaciones interpersonales,
para facilitar formacién de
normas. De alli, la
importancia del docente
potenciar en el nifio y nifias
de educacion preescolar
pensamientos  positivos-
afectivos,
comportamientos,
conductas, habilidades
socio-emocionales que
perfilen una personalidad
acorde con el grupo social
donde se despliegue.

Se interpreta que a
través estrategias de gestion
emocional comunicacional
el docentes e involucre y sea
participe la familia, donde
se infundan sentimientos,
conductas  aspectos  de
accion en estrategias de
gestion emocional para
contrarrestar la migracion
ante la incidencia
emocionales

Apoyo emocional
Acompafiamiento pedagdgico
Participacion

Comprensién

Tolerancia

Asertividad

Logros Alcanzados
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Es importante acotar que las actividades se realizaron en un ambiente idoneo para
ello, y adaptado a las necesidades del momento, lo cual favorecio el desarrollo
armonico de las mismas. Se obtuvo la participacion libre y espontanea de los presentes,
en este caso docentes y especialistas invitados. Donde se presencio la colaboracion de
todo el colectivo escolar.

Por otra parte se establecieron didlogos, interactivos, reflexion abierta en relacion
a la tematica ante los desafios y retos docentes, porque se entrelazo con los propdsitos
del estudio, como fue el disefio un plan de accion en Estrategias de gestion emocional
para docentes de Educacion Inicial para contrarrestar efectos migratorios en los nifios
de edad preescolar, se sustentd en un IAP, ante las necesidades, las cuales se han
podido vincular y conocer, con la finalidad de ayudar y resolver problemas.

De acuerdo con lo expuesto, los participantes estan dispuestos a colaborar en el
desarrollo de actividades similares. Finalmente se llego a la conclusion de que la fase
diagnostica exige que se aborden temas en relacion a las necesidades detectadas, que
guardan relacion directa con la gestion emocional docente. Con el cual se pretendid
proponer soluciones como norte este proyecto y base fundamental para el logro de los
objetivos a desarrollar en el futuro, inmediato, garantizando orientar a los docentes de
la institucion; a fin de ser ellos portadores de estrategias para abordar la migracion,
sino también el logro de cambios con la intervencion directa de los responsables,

fomentando la cooperacion e integracion social, por medio de planes de accion.
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FASE Il
ELABORACION DEL PLAN DE ACCION

ESTRATEGIAS DE GESTION EMOCIONAL PARA DOCENTES DE
EDUCACION INICIAL  PARA CONTRARRESTAR EFECTOS
MIGRATORIOS EN LOS NINOS DE EDAD PREESCOLAR

El proceso ensefianza y aprendizaje en educacion inicial es guiado
fundamentalmente por el docente, al orientar el plan de trabajo individual, para lo cual
necesita utilizar estrategias de gestion que faciliten su desarrollo éptimo.

De acuerdo con Diaz (2022), la estrategia es definida como “el modo en que el
docente organiza la informacion, disefia los contenidos, establece el papel de los
estudiantes e incluye los procedimientos especificos para alcanzar el objetivo de
ensefianza” (p.43). Asimismo, considera que las estrategias son procedimientos,
técnicas y herramientas aplicadas por el docente con el proposito de ayudar a nifios y
nifias a desarrollar habilidades sociales emociones personales ademas de destrezas
cognitivas durante el proceso de aprendizaje.

Asimismo, el autor destaca las estrategias de gestion son “como procedimientos
0 recursos utilizados por el docente para promover la construccion de relaciones en este
caso familiares, tomando en cuenta conocimientos y estilos de vida de los nifios y
nifias” (p.44). De alli, que el docente planifique las actividades en conjunto con la
familia en funcidn de intereses y necesidades del nifio, estableciendo los objetivos que
correspondan a las diferentes areas de aprendizaje de la educacion inicial que susciten
los aprendizajes, contenidos en dichos objetivos durante la jornada diaria. De esta
manera, se involucra al nifio en las decisiones del proceso de aprendizaje para ayudarle

a responsabilizarse por su propio comportamiento y las consecuencias de éste.
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Atendiendo con lo expuesto, la investigacion IAP, para la practica educativa, en
el contexto preescolar, segin Moreno (2015), “es un proceso sistemético de acciones
intencionadas y planificadas relacionadas con la accion pedagogica” (p.45). El presente
trabajo se deriva del resultado del diagndstico de la accidn en estrategias de gestion
emocional para docentes de Educacion Inicial para contrarrestar efectos migratorios en
los nifios de edad preescolar de la U.E.E Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera

Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.

Justificacion del plan de accion

La Educacion Inicial contribuye a la formacion integral del nifio y la nifia en el
contexto de la accidn coordinada de las diferentes redes de atencién de la comunidad y
la familia, por lo tanto este plan de accion se justifica, pues su meta es promover el
intercambio de situaciones emocionales de aprendizaje, que ayuden a afianzar el
crecimiento, desarrollo, personalidad, individualidad y desenvolvimiento social de los
estudiantes por parte de los docentes.

En lo que respecta, a dicho plan resulta innovador al proporcionar al docente,
conocimientos para aplicar estrategias de gestion emocional para desarrollar en los
estudiantes de educacién inicial, desarrollo del conocimiento, habilidades personales,
emocionales y sociales las cuales se asimilan e integran a la personalidad durante los
primeros afios, consolidandose hasta perdurar incluso en la edad adulta.

En este sentido, la gestion emocional docentes de educacion inicial para
contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad preescolar. De alli, se logran
cambios en el aprendizaje significativo. En consecuencia, el abordaje de emociones,
sociales personales dirigida a sensibilizar a docentes, familia y otros adultos
significativos para el manejo adecuado de los contenidos, los cuales deben ser
adaptados, planes de accidn que faciliten su incorporacion en la rutina de vida de nifios
y nifias de edad preescolar, de la U.E.E Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera
Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.

Ademas, el plan de accion desde la IAP, tendra consecuencias favorables para los

docentes, quienes podran hacer uso de esta herramienta para su formacion facilitando
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asi la incorporacion de las estrategias de gestion emocional en sus clases diarias; a fin
de llevar a cabo durante los afios escolares la ensefianza, formacién continua y
permanente en los educandos sobre las practicas sociales personales.

En este orden de ideas, San juan (2007), afirma que la “educacion debe ser
integral, preparar para la vida, en la medida en que se concibe como un metodo
pedagogico que permita el desarrollo de la modalidad de la personalidad de los
estudiantes y de los docentes” (p.34). Sefiala que la instruccion tiene como meta
preparar paralaviday valoriza el trabajo. Ante esto, el aprendizaje debe ser concebido
como un proceso orientado en estrategias de gestion emocional docente.

De acuerdo con las ideas expuesta, el Curriculo del Subsistema de Educacion
Inicial (2007), se orienta a la inclusion de esta area en el curriculo estad ampliamente
justificada, en la medida en que hace referencia al derecho que tiene el nifio y la nifia
de que se le garanticen la seguridad y confianza de sus potencialidades, lo cual implica
la interacciones emocionales, comportamientos con otras personas: grupo familiar,
maestros, maestras, otros adultos y adultas. Cabe destacar, que un plan de accién y su
ejecucion constituyen la parte activa de IAP, en el aula y debe sefialar una secuencia
I6gica de sus pasos para ser implementado

Partiendo de lo anterior, el plan de accion, se justifica por representar el conjunto
de tareas y actividades que suponen la realizacion propiamente dicha del proyecto, la
ejecucion de que se trate. Responde, a las caracteristicas técnicas de cada tipo de
proyecto y supone poner en juego y gestionar los recursos en cuestion. Esta incluye el
manejo del trabajo a programar, la divulgacion del manejo de cambios en prioridades y
alcance.

Para el logro del propoésito general de la presente investigacion como lo es: un
Plan de Accién en Estrategias de Gestion Emocional para Docentes de Educacion
Inicial para contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad preescolar, de la
U.E.E Profesor Francisco Tamayo Parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren,
estado Lara. La investigadora, presenta la integracion, por cada propdsito especifico,
todas las actividades, recursos materiales y humanos, el tiempo y lugar, establecidos,

para la realizacion de la concepcion de las fases de la IAP.
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Proposito del plan de accién
General

Disefar un plan accién sobre estrategias de gestion emocional para docentes de

educacién inicial para contrarrestar efectos migratorios en los nifios de edad preescolar

Especifico

Sensibilizar al personal docente sobre las necesidades de gestion emocional en el
fortalecimiento de las actividades.

Reflexionar sobre la importancia de la gestién emocional docente para fortalecer
el rendimiento académico de los estudiantes.

Promover la gestion comunicacional entre el personal docente para controlar las
emociones basicas.

Reconocer los componentes de las emociones ante experiencia subjetiva del

docente.
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FASE 111

EJECUCION DE LA ACCION

Una vez culminado con el diagnostico de la situacion problema sobre
diagnosticar la necesidad de un plan de accion en estrategias de gestion emocional
docente para la migracion, con la intencion de fomentar una praxis formativa dindmica,
motivadora y participativa; ademas se pretendié incorporar a los docentes en el
quehacer pedagdgico, con miras a fortalecer comportamiento, expresar ideas,
identificar coherentemente sus emociones bésicas.

Por otro lado, fortalecer las relaciones sociales para contribuir a modular la
emocionalidad, desarrollar la tolerancia, empatia, amistad, confianza, compafierismo,
evitar conflictos interpersonales, en fin, mejorar la calidad de vida escolar ante la vision
problematizadora de la realidad.

Dentro del ambito educativo y social, es consolidar mediante los pilares de
formacion en educacion inicial el aprendizaje de las estrategias de gestién emocional
para los docentes a emplear afrontamiento ante situaciones dificiles alcanzando el
autocontrol exaltada de manera que se manejan los conflictos y evitar afrontar
situaciones indebidas el aprendizaje desde las estrategias de gestion emocional docente.
De alli, fueron desarrollados los talleres de accién como estrategias para hacer de este
hecho un momento de placer y enriquecimiento personal, le correspondan valerse de
diversos elementos que lo conduzcan al éxito de su educacion. A continuacion se
presentan los planes de accion en estrategias de gestion emocional docente para la
migracién en los nifios de edad preescolar, de la U.E.E Profesor Francisco Tamayo

Parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara
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Observacion Participante Momento 11

Taller 1. Dirigido a los docentes, para fomentar las relaciones entre los docentes
sobre la importancia de las estrategias de gestion emocional

Lugar: Salén de Preescolar: U.E.E Profesor, Francisco Tamayo
Fecha: 15 de marzo / 2024

Para la ejecucion de la actividad la Directora de preescolar Profesora Dalia
Mérquez, da la bienvenida y presenta a la Profesora Yanoira Amaro como
investigadora y participante de la Maestria en Orientacién. Ademas la encargada de la
organizacion y puesta en marcha del taller. Se da comienzo del taller dandoles la
cordial bienvenida, con entrega y colocacion de distintivos a las participantes. La
investigadora procede a incentivar al personal directivo y docente que asistio a la
actividad anticipandole su agradecimiento por la asistencia.

La investigadora da a conocer la tematica a desarrollar, sobre las relaciones entre
los docentes e importancia de las estrategias de gestion emocional para contrarrestar
efectos migratorios, se da inicio con la apertura formal con una lectura reflexiva titulada
Fabula de las emociones (ANEXO B), para que cada uno de los asistentes exponga sus
ideas y expectativas del taller. ; Qué les parecié? y ¢ Cual es el aprendizaje? Terminada
la reflexién la Profesora Dalia Marquez expone el planteamiento central como es la
importancia de conocer las estrategias de gestion emocional. Para luego proceder a la
técnica de pregunta: ;Cémo ayudan las estrategias emocionales al docente? ;Cémo son
las estrategias emocionales para la participacion docente?, con el fin de generar el
bienestar social entre todas las personas que hacen vida comdn dentro de la institucion,
bien sea personal directivo, docente, nifios y nifias, padres y representantes.

Seguidamente en el desarrollo del taller, los asistentes se formaron en mesas de
trabajos para dar respuestas a las preguntas realizadas en cuanto a la tematica expuesta.
Luego de sacar sus conclusiones personales sobre los posibles problemas que se
presentan en la institucién que no permite que esta se establezca de forma correcta
generando asi una lluvia de ideas, discusiones en grupos, exponiendo luego lo

aprendido y si fue de su agrado el taller.
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Se concluye: Es muy importante consolidar la gestion emocional, emplear
estrategias de gestion ante situaciones dificiles, conocer las emociones y afrontar
situaciones indebidas del aprendizaje.

Vale la pena aprender sobre las estrategias, son herramientas docentes para
lograr un aprendizaje.

Las estrategias promueven el desarrollo de la autonomia del nifio y la nifia en
edad preescolar, proceso gque es importante para que éste sea capaz de tener la habilidad
de tomar decisiones entre otras.

Las docentes y especialista de orientacion consideraron que en la institucion deben
trabajar mancomunadamente con los directivos, familia para que exista una verdadera
integracion y participacion en las actividades planificadas, asi los docentes se sentiran
méas motivadas en la labor diaria realizada en el aula de clases. Seguidamente la
investigadora genera sus aportes del taller e invito a las participantes a dibujar su rostro
en hojas de papel en blanco, de acuerdo a la emocion que estaban sintiendo en ese
momento, la docente motiva a que muestren el rostros que dibujaron en las hojas
pidiéndole que comenten la emocidn que realizaron para finalizar la actividad se le
hicieron preguntas reflexivas de ¢cémo les parecio la actividad? ;Cémo se sintieron?

Las asistentes muy motivadas con la actividad respondian que estaban felices,
alegres por la actividad realizada y expusieron que se debe realizar con los nifios y
nifias en el aula. Luego que la investigadora realiza su intervencién, para dar por
concluida la actividad en esa plenaria se despide haciéndole saber que el proximo 15
de marzo se realizaria nuevamente otra jornada de un taller similar donde tendran como
invitado al Profesor Ali Reinoso y la Profesora Mariela Leal como ponentes y deben

asistir. De esta manera se da por concluida la primera actividad.

Realizando algunas conclusiones al personal directivo - docente sobre las

necesidades de estrategias de gestion emocional docente. Por ultimo se toma la
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asistencia, de los participantes y la investigadora realiza una lectura de reflexion y
realiza la peticion de la hoja de evaluacion. Se invita al proximo taller y proseguira con

la tematica.

Figura 1. Colocacion de distintivos. Figura 2. Mesas de Trabajo.

| Figura 4. Emociones

Figura 3. Conclusiones del taller
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Observacion Participante Momento 111

Taller 2. Dirigido a los docentes, socializar con los docentes la interrelacion de los
estudiantes para abordar las emociones y comportamientos.

Lugar: Salén de Preescolar: U.E.E Profesor, Francisco Tamayo
Fecha: 25 de marzo / 2024
Hora: 9 a.m.

Para el desarrollo de esta jornada se dio la bienvenida a los asistentes por parte
de la investigadora, Directora de preescolar Profesora Dalia Marquez, da la bienvenida
y presenta, nuevamente a la Profesora Yanoira Amaro como investigadora.
Seguidamente se hace la presentacion de los invitados el Profesor Denny Reinoso y la
Profesora Mariela Leal, en un ambiente de cordialidad y respeto donde se expone la

importancia de la gestion en las instituciones educativas.

Para dar cumplimiento con lo planificado el invitado especial, inicia su ponencia
proporcionando la bienvenida y comentando acerca de la postura que cada uno posee
sobre la importancia de las estrategias de gestién emocion, partiendo de esta premisa
el facilitador ante identificado sefiala que la gestion es todo aquello que el personal

realiza en conjunto en pro del bienestar institucional.

Al respecto, el invitado, hace referencia al Disefio Curricular el cual establece
que dentro de las escuelas el personal directivo y docente debe conducir acciones de
cooperacion solidaria y comunicacion interactiva. Se requiere de un trabajo para
valorar, analizar, tomar decisiones y realizar los ajustes pertinentes de manera
democratica todo en pro del bienestar de la institucion. El ponente al dar a conocer la
postura del disefio curricular del sistema educativo bolivariano ante citado solicita a las
asistentes que se ubiquen posicion de mesas de trabajo; con la finalidad de generar una
lluvia de ideas respecto a la tematica y asi discutir los puntos mas relevantes y disipar

las posibles dudas que posean los docentes y demas asistentes.

Luego de la actividad el profesor invitado, conversa con las participantes acerca
de la tematica quienes de forma préctica definieron su postura de gestiébn emocional

donde dialogo puntos clave con el profesor e interactuaron para aclarar dudas de los

77



presentes. Se hace necesario mencionar que la Profesora resefio que la gestion
emocional es llevar las emociones desde las relaciones y vinculos positivos con los
demas, ser mas empaticos y tomar decisiones responsables dentro de las instituciones
educativas sefial6 a su vez que se debe garantizar la busqueda de beneficios mutuos a
través de la participacion corresponsable de todos los actores involucrados en el
proceso educativo.

Los docentes asistente al taller comentaron que partiendo de la problematica que
se presenta en la institucion se debe orientar una accion transformadora motivo por el
cual se realizan cada uno de los talleres propuesto por la directora, donde se busca
transformar las acciones entre el directivo y docente partiendo desde el diagnostico
donde la finalidad es desarrollar y generar nuevas posturas en pro de la formacion vy el
desarrollo del talento humano, orientandose a la participacion activa y valorando los
procesos de aprendizaje empleados en las relaciones comunicacionales y convivencia;
asi como la participacion activa de la familia escuela y comunidad.

Por su parte, la Profesora Mariela Leal, invitada especial, realiz6 una plenaria del
trabajo en equipo, para luego los asistentes al taller realicen actividad en pliegos de
papel bond sobre la gestion emocional docente, la importancia en el proceso de la
educativo, mencionando los actores , interpretando y realizando criticas constructivas
para realizar mejoras a largo plazo dentro de la escuela, demostrando estar prestas a
ejecutar acciones en pro de mejorar y solucionar los posibles inconvenientes que se
presentan en el dia a dia dentro del accionar educativo.

Seguidamente se hace el cierre de jornada con actividades por parte de la
Profesora Mariela Leal, donde concluye de forma definitiva el taller con una reflexion
y haciendo una serie de preguntas a los asistentes, ¢ Qué les pareci6 la actividad?, ; Qué
aprendieron?, ;Qué necesitamos dentro de la institucion para la solucién de los
problemas?, ;Se debe trabajar en equipo?

Todas estas preguntas permitieron aclarar cada una de las posturas que adoptaban
los asistentes, ademas se agregd por parte de los docentes la importancia de la gestion
emocional dentro de la institucion. se genera con la intensién de obtener mejores

resultados, centrarse en los procesos para alcanzar metas, integrarse con sus
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comparieros, ser creativo a la hora de solucionar problemas, ser tolerante con los demas,
tomar en cuenta a sus colegas y aceptar sus diferencias, obviar aquellas discusiones que
dividan al grupo y ser eficiente, mas que eficaz.

La profesora Mariela Leal, sefiala que “gestion emocional” implica compromiso,
alcanzar metas comunes. También es necesario que exista armonia, empatia, toma de
decisiones, actitud, creatividad, voluntad, organizacion y cooperacion entre cada uno
de los miembros. Mejorando las habilidades emocionales para lograr en el estudiante
una mayor concentracion en las tareas, actitud mas positiva hacia el aprendizaje y se

afrontan los retos escolares con resiliencia.

Figura 5. Bienvenida al taller Figura N° 6, intervencion de la actividad

Figura 7. Mesa de trabajo y reflexiones
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Este grupo debe coordinar las tareas y hacer que sus integrantes cumplan con
ciertas reglas. El cierre del taller N° 2, estuvo dirigida de los dos profesores presentes.
De igual forma, se realiz0 la invitacion a los docentes a la proxima actividad planificada
para el 12 de abril 2024, se toma la asistencia, agradeciendo la asistencia y la atencion

prestada.

Figura 8. Grupo coordinador de las tareas

80



Observacion Participante Momento 1V

Taller 3. Dirigido a los docentes, intercambio comunicacional y cognitivo
para el desarrollo del educando en el &mbito emocional.

Lugar: Saldn de Preescolar: U.E.E Profesor, Francisco Tamayo

Fecha: 12 de abril/ 2024

Hora: 9 a.m.

El presente taller se titulo “intercambio comunicacional y cognitivo para el
desarrollo del educando en el &mbito emocional.”, el mismo tuvo como objetivo dar
cumplimiento a lo planificado para el dia 12 de abril de 2024, iniciando a las 9 de la
mafiana por parte de la Directora, donde amablemente da la bienvenida a los asistente

a la actividad del dia.

Figura 9 .Ejecucion de la actividad

La profesora Naileth Pifia, ponente del taller “Comunicacion para la gestion
emocional”, quien también saluda a los asistentes generando un ambiente de confianza
y comodidad, luego facilita informacién acerca de la comunicacién suministrando
material fotocopiado recopilado por la investigadora, sobre el “intercambio
comunicacional y cognitivo para el desarrollo del educando en el &mbito emocional.”,
el cual la define como el intercambio de sentimientos, opiniones, o cualquier otro tipo

de informacion mediante habla, escritura u otro tipo de sefiales. Todas las formas de

81



comunicacion requieren un emisor, mensaje y un receptor destinado, pero el receptor
no necesita estar presente ni consciente del intento comunicativo por parte del emisor
para que el acto de comunicacion se realice.

Ademas, agrega la profesora ante citado que en el proceso comunicativo, la
informacion es incluida por el emisor en un paquete y canalizada hacia el receptor a
través del medio. Una vez recibido, el receptor decodifica el mensaje y proporciona
una respuesta, lo cual contribuye a mejorar las relaciones entre el colectivo escolar de
la institucion.

Cabe mencionar, que la comunicacion permite lograr la integracion social de los
individuos un primer acercamiento a la definicion de comunicacion puede realizarse
desde su etimologia. Por lo tanto, la comunicacion es un fenédmeno inherente a la
relacién que los seres vivos mantienen cuando se encuentran en grupo. A través de la
comunicacion, las personas o animales obtienen informacion respecto a su entorno y
pueden compartirla con el resto.

Para dar sentido, al taller las ponentes comienzan con una lectura reflexiva y su
discusion al respecto, luego se generd una lluvia de ideas para responder sobre ¢Qué es
la comunicacién y las emociones? Para luego proseguir a realizar conclusiones de la
tematica. Cabe destacar, que la comunicacion para la integracion propicia las buenas
relaciones interpersonales en la comunidad escolar.

Al respecto, la ponente, hace la invitacién de tomar en cuenta la resolucion de los
conflictos que suelen presentar en la institucion cuando comunicacion se trata, razon
por la cual se denota a los participantes que una de las bases de la integracion entre los
docentes y directivos es la comunicacion. Es necesario aclarar que en toda discusion
socializada los participantes deben intervenir destacando la importancia de la
comunicacion y las emociones para asi conducir al éxito de la organizacién y
proporcionar los medios para transmitir informacion ante la migracion y propiciar las
actividades.

En sintesis, la comunicacion emocional es, sencillamente, la transmision de
nuestras emociones a otras personas. Por ello, es la inclusion de las emociones en lo

que comunicamos, es el uso de las emociones para que el mensaje sea mas efectivo.
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Controlar las emociones es una forma de convencer. La comunicacion permite
intercambiar informacién con todos los integrantes que conforman la comunidad, el
cual es fundamental para la toma de decisiones en el proceso de aprendizaje de la

sociedad.
Seguidamente se elaboraron conclusiones a través de una lectura reflexiva.

Sobre la promover la comunicacion entre el personal directivo — docente para
fortalecer integracion como una competencia de gestion emocional gerencial. De la
misma forma, la ponente hace la invitacion a la proxima jornada planificada el dia 12
de abril del presente, reiterandole las gracias a los participantes por su asistencia no sin
antes recordarles que hay que tomar en cuenta el compromiso de la institucion dando

por concluido el taller.

Figura® 10. Taller de Comunicacion y

Figura 11. Participacion de la ponente
emaociones
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Evaluacion de la accion ejecutada

La fase de evaluacion contempld las acciones a seguir para verificar que se logro
los derivaciones esperados, es decir los beneficios que se obtuvieron Teniendo presente
los primeros encuentros en la fase inicial. Sobre la base de lo expuesto, los actores
sociales fueron docentes del nivel de educacion inicial de la institucion objeto de
estudio.Una vez aplicado el plan de accion basado en disefiar un plan de accién en
estrategias de gestidbn emocional para contrarrestar la migracion en nifias y nifios de
edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto,
municipio Iribarren, estado Lara.

A través de la participacion de los docentes y colaboradores se logro valorar la
importancia que tienen las estrategias de gestion emocional en cualquiera organizacion
educativa, permitiéndole tomar el norte requerido para aprovechar al méaximo tanto el
talento humano como material existente pues se realizd una evaluacién de tipo
formativa tomando en cuenta la asistencia al evento.

Los hallazgos contemplan claramente que los docentes manifiestan que ante el
manejo de emociones, motivacion, empatia, habilidades sociales y clima escolar entre
otras. Se detectd que para los docentes las habilidades derivadas se pueden fortalecer,
desarrollar y reforzar aprovechando cada momento de la rutina diaria y a los padres les
gustaria que sus representados recibieran nuevos aprendizajes.

Para ello, los docentes deben valerse de variedad de estrategias como es un plan
de accién de gestion emocional docente con las que se puedan desarrollar todo el
potencial de nifios y nifias, asegurar su sano crecimiento en todas las areas. Por lo antes
expuesto, surge la necesidad de formar individuos inteligentes emocionalmente desde
los primeros afios de vida; por lo que se propone esta investigacion enmarcada en un
IAP, las cuales garanticen el logro y fortalecimiento progresivo de las habilidades
asociadas con el conocimiento y control de las emociones para asi lograr un desarrollo

integral en cada uno de ellos.
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Figura 14. Culminacion de la jornada 3
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SECCION V
REFLEXIONES DE LA INVESTIGADORA

Considerando los propositos de la investigacion y la aplicabilidad de los planes
de accién a los docentes, basado en estrategias de gestion emocional docente para
orientar a padres representantes y cuidadores sobre la migracion ante la incidencia
emocionales de los nifios y nifias de edad preescolar, U.E.E Profesor Francisco
Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto, municipio Iribarren, estado Lara.

Se presenta a continuacion una serie de reflexiones pertinentes que abren nuevas
vertientes para el desarrollo y la produccién del conocimiento como una forma de
interactuar entre los que hacen vida escolar, tomando en cuenta sus incidencia
emocionales como: sentimientos, habilidades como, motivacion, control de sus
impulsos, entusiasmo, perseverancia y empatia.

En torno al diagndstico ante la situacion problematica de los nifios y nifias de la
etapa preescolar y las estrategias de gestion emocional vinculadas a la préctica
educativa, se pudo los docentes no le dan la debida importancia de reconocer las

emociones para mejorar las relaciones tanto en el hogar como en el preescolar.

De las evidencias anteriores se procedid a disefiar el plan de accién sobe las
estrategias de gestion emocional docente para contrarrestar el efecto de la migracion;
donde permiti6é apreciar que en la institucion las estrategias como actividades de
aprendizaje de los docentes, existe una tendencia en aumentar de esta manera la
posibilidad de desarrollar en los estudiantes habilidades para la formacion,
construccion del conocimiento a través de sus emociones.

Sobre la base de las ideas expuestas, puede decirse que uno o varios docentes
gestionan una serie de acciones o practicas escolares encaminadas a una estimulacion
temprana para influir o provocar un conjunto de aprendizajes en los estudiantes, con
una cierta direccion ademas de uno 0 mas propositos determinados, lo cual deja ver la
relacién existente entre las estrategias utilizadas y las emocionales, adecuada a las

necesidades de cada educando
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De manera que, en términos interpretativo se percibid que a través de la ejecucion
de los planes de accidn permite tomar conciencia de las emociones, comprender los
comportamientos entre el colectivo escolar. Igualmente propician el incremento la
capacidad de empatia y habilidades sociales. Es por esto, que las estrategias de gestion
por parte del docente, asientan la ensefianza a través del contexto emocional. De alli,
la importante porque se esta generando y propiciando el desarrollo de una personalidad
definida para el éxito en todos las facetas.

El estudio fue de gran contribucidn, pues al ejecutar las diferentes estrategias a
través de los planes de accién como herramientas de aprendizaje se logré un mejor y
mayor aprendizaje, tomando en consideracion que las mismas ayudan a controlar

emociones y sentimientos.

RECOMENDACIONES

De todo esto se desprende, que al ejecutar los planes de accion basados en
estrategias de gestion emocional se evidencio que a través de los talleres para los
docentes se debe favorecer el conocimiento de las emociones al brindarles estrategias
que les accedan desarrollar en nifios y nifias habilidades emocionales y sociales en un
entorno mas humano; educandolos para la vida a través del desarrollo intelectual, con
la finalidad de crear una sociedad centrada en el hombre que permita el tratamiento con
equidad y dignidad, donde los sentimientos valores sean y esto se convierte en el
principal reto.

De la misma manera, realizar los talleres que contribuyan a formar en los
docentes valores, sentimientos, empatia, compromiso, dominio de emociones y saberes
asumiéndolos siempre como personas en el sentido de su significacion espiritual, es
decir, dotados de la dignidad de ser libres y revestidos por virtudes mas insignes, como
la excelencia en la etapa prescolar.

Se pudo constatar que al socializar a través de los talleres, expresaron diferente
formas de interactuar tomando en cuenta las emociones, sentimientos, capacidad de

motivarse frente a comportamientos y situaciones vividas. Esto seria el
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desencadenante de una serie de acciones que llevan a la gente a madurar hacia una
moralidad que fusione el amor, justicia, paz, cooperacién, equidad que se preocupe
por los demaés y sobre todo por el ambiente que lo rodea.

Dentro de esta perspectiva, se identificaron diferentes elementos en los talleres
que conformaron los planes de accion donde participaron en conjunto con los docentes
y colaboradores; a través de la ejecucion de las actividades recreativas donde
desarrollaron su capacidad para expresar sus opiniones, ideas, sentimientos,

emociones, vivencias, seguridad del afecto, apoyo efectivo de actuacion.

Desde las estrategias de gestién docente deben desarrollar sus habilidades,
destrezas y estimularse segun la etapa que se vivencie, tomando en consideracion que
en los primeros afios de vida del nifio - nifia busca la seguridad del afecto por parte de
los docente; pues el deber ser es que el seno familiar le ofrezca esta condicion y al
integrarse en el ambiente escolar exprese sus sentimientos y emociones, por ello el
apoyo afectivo del docente es fundamental en esta etapa.

Se debe tener un desarrollo moral, intelectual, efectivo, afectivo y social, por lo
tanto dichas estrategias seran herramientas en la jornada del trabajo diario sobre la
migracion ante la incidencia emocionales en el Centro de Educacion Inicial Unidad
Educativa Estadal U.E.E Profesor Francisco Tamayo parroquia Guerrera Ana Soto,

municipio Iribarren, estado Lara.
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Instrumento para valorar el desarrollo del plan
Instrumento para evaluar lo Relacionado, lo Planificado y lo Ejecutado. Lista de

Cotejo

Objetivos Actividades planificadas Actividades Criterios
cumplidas R RN

Evaluar el Diagndstico
proceso y la Planificacion:
elaboracion del Justificacion del estudio.
proyecto Planificar los objetivos.
Proponer la metodologia.
Elaboraré el marco tedrico.
Diseniar los planes.
Evaluacion:
Compartir.
Elaborar el contenido para su
puesta en préactica en el preescolar

Taller N° |
Taller N° Il
Taller N° 11
Evaluar el logros Sensibilizar al personal.
de los objetivos Fortalecer el conocimiento
del plan tedrico-préctico sobre la rematica.

Impulsar a los entes educativos
a practicar la gestion emocional
docente

Leyenda: R; realizado RN; no realizado
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Instrumento para evaluar lo relacionado, lo planificado y lo ejecutado.
Instrumento para valorar el plan

Escala de Estimacién

Criterios 1 2 3 4 5

Criterios desarrollados.

Pertenencia de los objetivos.

Pertenencias de las acciones.

Actividades practicas.

Desempefio de facilitadoras.

Incentivo a los asistentes.

Metodologia de trabajo.

Calidad del material.

©f o NI o g &~ W NP

Participacion e integracion al

trabajo.

Leyenda: 1 Excelente. 2 Sobresaliente. 3 Buena. 4 regular y 5 Deficiente.
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Taller de docentes

Facilitador: Prof. Tani=a Castillo orientacionesparz el comienzo del taller

Dinamicade inicio “Gimnacia Cerebral” Desarrollo de la Tematica
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Fabula de las Emociones
“Cuentan que una vez se reunieron todos los sentimientos y cualidades del ser humano.

Cuando el aburrimiento habia bostezado por tercera vez, la locura, como siempre tan
loca, les propuso: ¢vamos a jugar a las escondidas?

La intriga levanto la ceja intrigada y la curiosidad, sin poder contenerse, pregunto:
— (A las escondidas? ...y ¢cOmMO es eso?

— Es un juego —explicé la locura- en el que yo me tapo la cara y comienzo a contar
hasta un millén mientas ustedes se esconden y cuando yo haya terminado de contar, el
primero de ustedes que yo encuentre ocupara mi lugar para continuar el juego.

El entusiasmo bailé secundado por la euforia, la alegria dio tantos saltos que terminé
por convencer a la duda, incluso a la apatia, a la que nunca le interesaba nada.

Pero no todos quisieron participar ... La verdad prefiridé no esconderse; jpara qué? Si
al final siempre la hallaban, y la soberbia opiné que era un juego muy tonto (en el fondo
lo que le molestaba era que la idea no hubiese sido de ella) y la cobardia prefirié no
arriesgarse ...

— Uno, dos, tres, ... —comenzd a contar la locura.

La primera en esconderse fue la pereza, que como siempre se dejo caer tras la primera
piedra en el camino, la fe subi6 al cielo y la envidia se escondi6 tras la sombra del
triunfo, que con su propio esfuerzo habia logrado subir a la copa del arbol mas alto.

La generosidad casi no alcanzaba a esconderse, cada sitio que hallaba le parecia
maravilloso para alguno de sus amigos ...

¢Que si un lago cristalino? Ideal para la belleza.

¢Que si la hendidura de un arbol? Perfecto para la timidez.

¢Que si el vuelo de una mariposa? Lo mejor para la voluptuosidad.
¢Que si una rafaga de viento? Magnifico para la libertad.

Asi, la generosidad termino por ocultarse en un rayito de sol.

El egoismo, en cambio, encontré un sitio muy bueno desde el principio, ventilado,
comodo, ... pero solo para él.

La mentira se escondié en el fondo de los océanos (mentira, en realidad se escondid
detras del arco iris), y la pasién y el deseo en el centro de los volcanes.

El olvido .. se me olvidé donde es escondi6 ... pero eso no es lo importante.
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Cuando la locura contaba 999.999, el amor adn no habia encontrado sitio para
esconderse, pues todo se encontraba ocupado ... Hasta que divisd un rosal ... y
enternecido decidi6 esconderse en sus flores

— iUn millon! — conto la locura y comenzo a buscar.

La primera en aparecer fue la pereza, solo a tres pasos de una piedra.

Después se escucho a la fe discutiendo con Dios en el cielo sobre zoologia ...

A la pasion y el deseo los sintio el vibrar de los volcanes.

En un descuido encontro a la envidia y, claro, pudo deducir donde estaba el triunfo.

Al egoismo no tuvo ni que buscarlo. El solito salié disparado de su escondite que habia
resultado ser un nido de avispas.

De tanto caminar sintio sed y al acercarse al lago descubri6 a la belleza.

Con la duda resultd mas facil todavia, pues la encontr6 sentada sobre una cerca sin
decidir ain de qué lado esconderse.

Asi fue encontrando a todos ... Al talento entre la hierba fresca, a la angustia en una
oscura cueva, a la mentira detras del arco iris ... (mentira, si ella estaba en el fondo del
océano) y hasta el olvido .... Que ya se le habia olvidado que estaban jugando a las
escondidas.

Pero el amor no aparecia por ningun lado.

La locura buscé detrés de cada arbol, bajo cada arroyuelo del planeta, en la cima de las
montafias ... y cuando estaba dandose por vencida divis6 unrosal y las rosas ... Y tomo
una horquilla y comenzd a mover las ramas, cuando de pronto se escuch6 un doloroso
grito.

Las espinas habian herido en los ojos al amor; la locura no sabia qué hacer para
disculparse ... lloro, rogd, implord, pidié perdén y, como castigo, hasta prometi6 ser
su lazarillo.”

Cuenta la leyenda que desde entonces, desde que por primera vez se jugo a las
escondidas en la tierra, el amor es ciego ... y la locura siempre lo acompaia.
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