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RESUMEN

La atencién educativa de las personas con alguna condicion y necesidades
educativas especiales se concibe desde una perspectiva holistica, con un abordaje
biopsicosocial que abarca todas las esferas constitutivas del ser humano. En este
sentido, los docentes del Preescolar Yulimar Reyes entre otras probleméaticas
manifestaron que reciben nifios con condiciones especiales, pero no tienen el apoyo
de especialistas para atenderlos y que les hacian falta estrategias adecuadas para
trabajar con una inclusion apropiada. Para esta investigacion se asumio el
paradigma pospositivista aplicando la investigacion accion-participante, siendo los
informantes clave ocho docentes del Preescolar Yulimar Reyes;la técnica que se
aplico para la recolecciéon de informacién fue la entrevista. Este método de
Investigacion accion participante fue desarrollado en cuatro fases: diagnostico,
planificacion, aplicacion de un plan accion y evaluacion de las actividades
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realizadas. El diagnéstico indica que los docentes solicitaron formacion en inclusion.
Se planificaron las siguientes estrategias para el plan de accién: Charla informativa.
Taller tedrico practico. Juego de dado con los 5 sentidos. Cine foro (pelicula de
Anita). Compartir de saberes (video consejos para docentes sobre educacién
inclusiva). Envio de guia didactica (video con estrategias de atencidn educativa
inclusiva). Conversatorio. Elaboracién de triptico con consejos practicos para la
inclusion. Cierre del plan de accion. Agradecimientos. Finalmente, todos los
docentes participaron activamente y expresaron que la organizacion y contenidos
desarrollados cubrieron sus expectativas, y que un acompafiamiento es muy
importante para una inclusion de calidad.

Descriptores:constructivismo, didactica, educacion inicial, inclusion.
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INTRODUCCION

La educacion inicial es un periodo crucial en el desarrollo de los nifios y nifias,
donde las bases para el aprendizaje y la construccion del conocimiento se establecen.
En este contexto, la atencion pedagdgica inclusiva cobra gran relevancia, ya que busca
garantizar que todos los nifios y nifias, independientemente de sus caracteristicas,
necesidades o capacidades, tengan acceso a una educacién de calidad y puedan
desarrollar todo su potencial. En este sentido, la didactica constructivista, que se centra
en la participacion activa del estudiante en su propio proceso de aprendizaje, se
presenta como un enfoque adecuado para construir una educacion inclusiva.

En este sentido, la atencion pedagdgica inclusiva implica un enfoque educativo
gue busca atender las necesidades de todos los estudiantes, incluyendo aquellos que
tienen alguna necesidad educativa especial, para lo que se requiere un cambio en la
forma en que se piensa la educacion, reconociendo la diversidad de los nifios y nifias,
buscando estrategias para que todos puedan acceder al proceso de aprendizaje.

Especificamente en el Preescolar Yulimar Reyes el personal docente manifesté
gue desconoce las estrategias y herramientas de como abordar o atender a los nifios
con alguna necesidad especial, alegan no ser especialista del area, ya que trabajan en
esta institucion debido que son del area de inicial razén por la cual se hizo necesario la
elaboracién de un diagnéstico, como punto de partida para elaborar un plan de accion,
el cual fue ajustado con el objeto de dar cumplimiento a los propdsitos planteados en la
investigacion, y mejorar la realidad existente tal y como se plantea en el método accion
participante.Desde el punto de vista formal esta investigacién se encuentra organizada
de la siguiente manera:

En el Periodo | denominado Acercamiento a la realidad, se incluye la Resefia
Historica del Centro de Educacion Inicial Nacional Bolivariano Yulimar Reyes, su Mision
y Vision, la Descripcion del Plantel, la Vision de los Docentes, los Propdsitos de la
investigacion y la Justificacion. El Periodo Il titulado Recorrido Teorico, abarca los
Antecedentes de la investigacion, la Perspectiva de los Teodricos que contiene la
Educacion Inicial en Venezuela, la Atencion Pedagogica en educacion inicial, las

Necesidades educativas especiales, la Atencion Pedagogica Inclusiva y el Rol del



Docente y la Did4ctica Constructivista en educacion inicial. Finalmente se presentan las
Bases Legales.

En cuanto al Periodo Ill, implica Paseando por el Sendero de la Metodologia, se
explica el Paradigma de la investigacion, el Enfoque de la Investigacion, el Método de la
investigacion, las Etapas de la Investigacion, la Técnica e Instrumento de la
Investigacion utilizados, la Descripcion del Contexto, los Informantes y lo pasos
planificados en el Plan de Accion. En el Periodo IV se encuentra elPlan de Accion
Aplicado en Preescolar Yulimar Reyes. El Periodo V estad dedicado a los Horizontes
abiertos que van hacia la continuidad por parte de los involucrados, con la finalidad de
mejorar la praxis diaria inclusiva partiendo de las vivencias experiementadas en esta
investigacion. Al final se presentan las Referencias con los Autores que apoyaron

tedricamente el presente trabajo.



PERIODO |

ACERCAMIENTO A LA REALIDAD

Resefia Historica del Centro de Educacion Inicial
Nacional Bolivariano Yulimar Reyes

El Centro de educacion inicial Yulimar Reyes, ubicado en la Avenida principal del
Urbanismo Socialista Guasimal diagonal a la manzana 1 Municipio Girardot, Parroquia
Joaquin Crespo; este centro educativo esta organizado en tres niveles y un maternal,
cuenta con una planta fisica disefiada para esta poblacién, la matricula es de 135
estudiantes, 15 docentes en total actualmente en aula 8(dos por aula maternal y primer
nivel A y B) los otros niveles Il y Ill solo cuentan con una docente. El centro de
educacién inicial Nacional Bolivariano Yulimar Reyes, es un plantel dependiente del
Ministerio del Poder Popular para la Educacién, en el &rea de educacion inicial con una
matricula de 135 nifias y nifios con edades comprendidas entre 2 y 5 afios, agrupados
en la etapa de maternal nivel 1l y Il segun los lineamientos emanados por la direccidon
de la institucion tomando como criterio para ubicacion la edad cronolégica.

En su gran mayoria, la poblacién proviene de familias de escasos recursos
residentes del Urbanismo y Comunidad. Cabe destacar que el mismo comenzé en el
afio 2014 en una casa comunal y su desarrollo y funcionamiento como Escuela
Bolivariana en el afio 2018 ya que el gobierno del estado hace remodelaciones y crea
un Centro educativo modificado y adaptado a las necesidades de los nifios, contando
con espacio de aéreas verdes, acceso de aulas con espacios comodos con mesa y
sillas, estantes, escritorios y sillas de oficina y espacio de juegos, patios de recreacion y
un salén para actividades especiales, bafios por aula, cuenta con rampas de acceso al
patio y con demas espacios para la cocina y espacios administrativos. Actualmente esta
funcionando un solo piso ya que se encuentra bajo remodelacién debido a que la sede

fue objeto de robos, causando dafios a la infraestructura.



Misién y Visién

Promover experiencias de aprendizaje que permitan formar al nuevo ciudadano y
la nueva ciudadana desde las primeras edades, con principios, actitudes, virtudes y
valores de libertad, cooperacion, solidaridad y convivencia; a un ser humano
relacionado con su contexto histérico-cultural, atendiendo a las diferencias individuales.

Por consiguiente, se trata de garantizar una educacion de calidad enmarcada en
principios democréticos, participativos y protagdnica, con principios democraticos y
valores humanos de identidad cultural, de tolerancia, respeto, libertad, paz,
responsabilidad y creatividad, integrados con todas las areas de aprendizaje, en un
ambiente adecuado, consono y satisfactorio que le permita la convivencia y el
desarrollo integral de todas sus potencialidades, que fomenten el ejercicio pleno de una
ciudadania responsable, comprometidos con los problemas, necesidades y exigencias
del pais.

Descripcion del Plantel

El Centro de educacion inicial Yulimar Reyes, ubicado en la avenida principal del
Urbanismo Socialista Guasimal diagonal a la Manzana 1 Municipio Girardot, Parroquia
Joaquin Crespo, cuenta con todos los servicios publicos tales como energia eléctrica,
teléfono, conexion a internet, aseo urbano, agua potable y servida. Es una estructura
gue posee planta baja y primer piso con una forma rectangular. La pared del frente es
baja de bloques pintados en blanco y cerca metalicas; cuenta con un porton de cerca
metalica al igual que la entrada principal que es de una puerta de cerca metalica color
gris.

Entre la reja del frente y la entrada principal hay un area dividida en dos (2)
espacios; hacia la derecha el jardin y a la izquierda un area con piso en cemento donde
se encuentra el estacionamiento y una pequefia parte de areas verdes, el mismo
funciona como espacio de actividades recreativas ya que ninguno de los personales
que laboran dentro del centro educativo cuentan con vehiculo, ya que la mayoria vive
en la comunidad.

La entrada principal que da acceso al plantel como tal cuenta con una puerta

metalica y vidrio con su protector color negro, a la izquierda se encuentra el salén de



primer nivel A y B ,con su bafio dando atencidénpedagogica a nifios en edades
comprendidas de 2 y 3 afios con una matricula cada una de 25 Y 23 infantes en total
por nivel, cada nivel todos con sus mobiliarios (6) mesas pequeiias, con (10) sillas a su
alrededor, (2) estantes, (4) mueble multi uso para los bolsos y juguetes, (2)
ventiladores, a pesar que es un salon amplio cada docente tiene sus espacios
identificados con cada éarea.

A la derecha se encuentra otro salébn amplio con la misma estructura y su bafio
gue atiende a nifios de 4 y 5 afios con una matriculatotal de 25 y 32 nifios y nifias,
siendo este el Il nivel Ay B la misma cuenta con el mismo mobiliario que el anterior
mencionado solo que este tiene (2) ventilador, (6) mesas, (2) estante, (4) mueble
multiuso para los bolsos y juguetes.

Al fondo del pasillo de mano derecha esta otro salén amplio que es para los
nifios de maternal con edades comprendidas de 2 afios con un total de 25; este cuenta
con (4) mesas, (1) estante, (1) ventilador, (2) muebles multi uso para bolso y juguetes,
igual tiene sus espacios identificado con cada éarea, del pasillo central estan las
escaleras que dan acceso a los salones del primer piso solo que por momentos estan
fuera de servicio ya que estan en remodelacion debido a filtraciones y también por
dafos de los amigo de lo ajeno.

Asi mismo, en la planta de abajo esta un salén con dos compartimientos de
media pared y el resto en estructura de vidrio con una puerta de madera color marrén,
en la misma funciona como éarea de secretaria y direccion con sus mobiliarios
apropiados para su funcionamiento (2) escritorios, (6) sillas de oficina, (2)
computadores, (1) teléfono y su equipo de internet, (1) estante, (3) archivos, (2) pizarras
acrilicas.

Del lado posterior del patio principal se encuentra una rampla que da acceso a
los salones de arriba los cuales estan fuera de servicio como se mencioné
anteriormente. Posterior a la rampla hay un pasadizo hacia el area que da con la cocina
donde estan bien dotados gracias a los esfuerzos de los trabajadores y representantes
gue colaboran por mantener un espacio ameno para sus nifios y nifias, el mismo cuenta

con (1) cocina, (1) nevera, (1) refrigerador, (1) estante para resguardo de la comida del



programa de alimentacion y gran cantidad de utensilios de cocina entre ollas, tazas,

cubiertos, entre otros.

Tablal
Matricula de niflos

Nivel Varones Hembras Total
Maternal 13 12 25
| Nivel A 7 16 23
| Nivel B 9 16 25
Il Nivel A 14 11 25
Il Nivel B 23 9 32

Fuente: Elaboracion del Autor

Diagnostico: Vision de los Docentes

Venezuela establece que la educacion es una responsabilidad compartida por el
Estado, la sociedad y la familia. Los miembros de la familia, los docentes y otros adultos
gue participan activamente en la vida del nifio y el entorno en el cual se encuentran,
juegan un papel fundamental en su desarrollo fisico, emocional, social de lenguaje,
cognitivo y moral. El afecto, los valores y el aprecio brindado por los adultos, asi como
la transmisiébn de sentimientos positivos de confianza, generaran en los nifios la
autoestima necesaria para el afianzamiento de su personalidad y constituiran un
elemento esencial e imprescindible para una adecuada formacion integral.

La educacidon esta estructurada, tal como se indica en la Ley Organanica de
Educacion LOE (2009) por el nivel de educacion inicial que comprende las etapas de
maternal y preescolar destinadas a la educacion de nifios y nifias con edades
comprendidas entre cero y seis afios, el nivel de educacion primaria comprende seis
anos; el nivel de educacién media general con duracion de cinco y educacion media
técnica con duracion de seis afios. En esta materia el Estado tiene la facultad de crear
los servicios pertinentes para facilitar y mantener el acceso a todo tipo de educacion.

Por otro lado, la educacién inclusiva, se reconoce como un proceso permanente
gue registra, valora y responde de manera acertada a la variedad de caracteristicas,
intereses, posibilidades y expectativas de las nifias y niflos, cuyo objetivo es promover



su desarrollo, aprendizaje y participacion, con nifios y nifias de su misma edad, en un
ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion alguna, y esta garantiza,
en el marco de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos
en su proceso educativo, a través de practicas, habilidades y culturas que eliminan las
barreras existentes en el entorno educativo.

De esta manera, la UNESCO (2003)precis6 que la educacion inclusiva implica un
proceso de identificar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los
estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las
comunidades, y reduciendo la exclusion en la educacién. Por lo tanto, involucra
cambios y modificaciones en contenidos, aproximaciones, estructuras y estrategias, con
una vision comudn que incluye a todos los nifios y nifias, asumiendo la responsabilidad
por parte de los entes involucrados como el personal directivo, docentes, especialistas y
a las familias.

En este sentido, en los Centros de educacion inicial en Venezuela se atienden
nifos desde maternal, aproximadamente desde los 2 afios de edad, hasta en la etapa
preescolar que va de los 3 a 6 aflos de edad, y se reciben a infantes con alguna
necesidad especial que requiere atencion; algunos ya tienen un diasnostico por parte
de neurdlogos y psicélogos y otros no, por lo que el docente de educacion inicial debe
asumirlos y hacer lo mejor posible para lograr una inclusion arménica.

Por su parte, Gonzalez Rojas y Triana Fierro (2018) afirman que una de las
premisas mas importantes para la consecucion de la inclusién educativa es el cambio
en la forma de ensefianza, para lo que se requiere de la capacitacion de los profesores
para que aprendan a trabajar con nifios que tienen alguna condicién especial. Es
importante el rol del docente como agente educativo central de este proceso. Por tanto,
es necesario que este desarrolle actitudes positivas, mediante las cuales estos
estudiantes se sientan parte de ese sistema educativo. Esto lo lograr4 creando
situaciones en las que los nifios y nifias puedan colaborar, experimentar y aprender
juntos y, ademas, incluyendo destrezas pedagogicas adecuadas y tiempo para la
reflexion profesional.

Tomando en cuenta lo descrito anteriormente se desarrollara el trabajo de

investigacion, con el fin de facilitar a los docentes, del Preescolar Nacional Bolivariano



Yulimar Reyes estrategias constructivistas, priorizando la constante formacién y
capacitacion del mismo. Esta busca ser parte de una posible solucion para emprender
el proceso cognitivo de didacticas inclusivas y lograr desarrollar en docentes una
calidad de atencion a los educandos regulares y con necesidades educativas
especiales en escuelas regulares, para asi eliminar el temor mal infundado de insercion
en el sistema, por la falta de preparacion o desconocimiento de los docentes ya que la
mayoria no tienen el conocimiento de como abordar a estos nifios con Necesidades
educativas especiales.

Ciertamente, aunque existen otras necesidades pedagdgicas en el Centro de
Educacion Inicial seleccionado para esta investigacion, al entrevistar a los docentes, la
inclusion tiene prioridad y es por ello que surge esta propuesta de inclusion didactica y
de transformacion para los docentes del preescolar y asi facilitar herramientas para la
atencion y capacitacion, a desarrollar en el Centro de Educacion inicial Yulimar Reyes.
Es por ello que partiendo de lo sefalado anteriormente surgen las siguientes
interrogantes que se plantearon al personal docente a través de una entrevista:

a. ¢Qué necesidades pedagdgicas tiene en la Institucion educativa?

b. ¢Cudl sera el mecanismo para la inclusion mas apropiado para incorporar a los
nifios con necesidades especiales en preescolar?

c. ¢Qué estrategias utilizan los docentes para abordar la inclusion en el aula?

d. ¢Por qué Considera usted que la escuela favorece la inclusion y atencion a nifios
con necesidades educativas especial?

Tabla 2
Entrevista a los docentes C.E.I.N.B Yulimar Reyes

Preguntas Respuestas
¢, Qué necesidades pedagdgicas tiene en la | -Recursos para aplicar el disefio curricular.
Institucion educativa? -Talleres de estrategias innovadoras.

-Apoyo para atender nifios especiales.

¢, Cual sera el mecanismo de inclusibn mas | * Formacién de atencién para su abordaje
apropiado para incorporar a los nifios con | * Herramientas o estrategia
necesidades especiales? * Un equipo de atencion pedagégico.

¢ Qué estrategias utilizas para abordar la | * Ninguna porgue no cuento con estrategias.
inclusién en el aula? * No cuento con alguna.
* Pido apoyo porgue no sé como tratar al
nifio.

Fuente: Elaborado por el Autor



Tabla 2 (cont.)

Preguntas Respuestas

¢Considera usted que la escuela esta * No, porque no contamos con las
preparada para la inclusion y dar atencién a estrategias necesarias.
nifios con necesidades educativas especial * No, porque hemos solicitado apoyo de un
por qué? equipo especializado y nunca llega.
* No, ya que somos docentes de educacion
inicial y no de educacion especial.

Fuente: Elaborado por el Autor

En este sentido, las docentes dicen que en reiteradas oportunidades en colectivo
han notificado al directivo que necesitan un equipo de atencién pedagdgica para esta
poblacién, que tienen bajo su responsabilidad y no cuentan con las herramientas y
estrategias necesarias de abordaje pedagogico para una mejor calidad educativa ya
gue si bien algunos tienen informes con diagndsticos y otros no, es por ello que las
docentes solicitan un equipo de atencion para los educandos y estan en acuerdo al
trabajo de investigacion que se esta llevando a cabo, ya que el mismo les proporcionara
las herramientas y estrategias para asi poder abordar a los educandos con necesidades
educativas especiales de forma mas acertada.

Tabla3
Jerarquizacion de los resultados de la entrevista

Preguntas Respuestas Frecuencias %
¢Qué necesidades -Recursos para 1 10%
pedagdgicas tiene en aplicar el disefio
la Institucion curricular.
educativa? -Talleres de 1 10%
estrategias
innovadoras.
-Apoyo para atender
nifios especiales. 6 80%

Fuente: Elaboracion del Autor



Tabla3(cont.)

Preguntas Respuestas Frecuencias %
¢ Cudl sera el -Formacion de 8 100%
mecanismo de atencion para su
inclusién mas abordaje.
apropiado para -Herramientas o 8 100%
incorporar a los estrategia.
nifios con -Un equipo de
necesidades atencién pedagogico. 8 100%
especiales?
¢, Qué estrategias -Ninguna porque no 6 80%
utilizas para abordar cuento con
la inclusion en el estrategias.
aula? -No cuento con 1 10%
alguna.
-Pido apoyo porque 1 10%
no sé cémo tratar al
nifio.
¢ Considera usted -No, porque  no
que la escuela estd contamos con las 1 10%
preparada para la estrategias
inclusion y  dar necesarias.
atencion a nifios con -No, porque hemos
necesidades solicitado apoyo de 6 80%
educativas especial un equipo
por qué? especializado y
nunca llega.
-No, ya que somos
docentes de
educacion inicial y no
de educacion 1 10%
especial.

Fuente: Elaboracion del Autor

Tal como se puede evidenciar en la jerarquizacién, entre el 80% y 100 % de los
docentes coinciden en que que desconocen lo que es el abordaje de los nifios con
necesidades educativas especial ya que la mayoria por aula tienen infantes con
discapacidad ya sea intelectual, autismo o trastorno de hiperactividad, entre otros.

De esta manera, la entrevista realizada al personal docente permitié elaborar un

diagnéstico inicial, y corroborar el apoyo de las misma ya que todo proceso de
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investigacion-accion participativa es imperativa la participaciéon de los involucrados,
tomando en cuenta que este modelo de investigacion es un proceso reflexivo, que
realiza una intervencién profesional con la intension de encontrar una solucion a los
problemas de forma factible de la realidad social-escolar.

Se precisa, por lo tanto, impulsar el aprendizaje y abordaje a nifios con
necesidades educativas especiales al personal del CEINB Yulimar Reyes con el
propésito de impulsar el desarrollo integral de los nifios con discapacidad. Es de suma
importancia ya que los maestros muestran interés, en formar a los niflos desde
temprana edad. Una base que fortalece las areas de desarrollo; lenguaje, cognitivo,
social y afectivo, esto les permitird tener un crecimiento arménico y a su vez prepararlos
para la educacion primaria.

No solo el personal tiene que ser interesado de las estrategias y herramientas,
sino también los padres y representantes de los nifios con necesidades educativas
especiales debido a que seran los que acompafaran a sus hijos durante este pasaje, el
trabajo en equipo entre padres y docentes es vital para la formacién académica de
todos los nifios. Del apoyo que les propongan los familiares a los nifios dependera el
exito de sus hijos, puesto que la familia estaria fortaleciendo lo aprendido en clase,
garantizando el aprendizaje del contenido.

De manera tal que mediante la aplicacion de la entrevista a los docentes de esta
institucion, se pudo elaborar el diagndstico, identificando las situaciones educativas a
mejorar, promocionando con esto una vision interna y externa del plantel, la cual puede
describir mediante el diagrama de ISHIKAWA (espina de pescado) que se presenta a
continuacion. Una de estas herramientas es el “diagrama de causa-efecto”, conocido
también “espina de pescado” por la similitud de sus apariencia fisica con la del
esqueleto de un pez, o como diagrama de Kaoru Ishikawa, en honor a su creador,
desarrollado por este profesor en 1943 en Tokio; tiene como fin permitir la organizacion

de grandes cantidades de informacion, sobre un problema especifico y determinar.
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Figura 1
Diagrama de ISHIKAWA

< = e e Personal del
Motivacion Capacitacion I CAUSAS
preescolar
Por una No hay un No:som dal
inclusién programa de ol
adecuada formacion educa_clon Falta d’e
especial formacion
en
" . inclusion
No cuentan con No las tienen o:cuontan con educativa
y especialistas
estrategias desean
E i para que les
inclusivas aprender St
adsciiadas den formacion
EFECTOS
" o : Equipo de
Ninos y ninas Estrategias l o
apoyo

Fuente: Elaboracion del Autor

Tal como se puede evidenciar, el personal del preescolar desconoce las
estrategias y herramientas de como abordar o atender a los nifios con alguna
necesidad especial, ya que en otras oportunidades de trabajo no habian tenido contacto
con nifios con discapacidad; alegan no ser especialista del area, ya que trabajan en
esta institucion debido que son del area de inicial; los docentes informan que la Zona
Educativa les ofrecio al preescolar maestros que tengan conocimiento del area o
especialistas y aun siguen en la espera del recurso.

Se hizo necesario, entonces, la elaboracion de profundos andlisis sobre la
informacion recabada y a partir de ahi categorizar las necesidades existentes a fin de

establecer la conclusion que permitéla elaboracién de un diagndstico, ya que fue el
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punto de partida para asi elaborar un plan de accion, el cual sera ajustado con el
objeto de dar cumplimiento a los propdsitos planteados en la investigacion, y mejorar la

realidad existente tal y como se plantea en el método accion-participante.

Propésitos

Con la finalidad de dar respuesta a las inquietudes planteadas por las
informantes del presente trabajo, se plantearon los siguientes propdsitos bajo el Método
de la Investigacion Accion Paticipativa.

Diagnosticar las necesidades pedagdgicas, especificamente en el area de
educacion especial, para su abordaje en la praxis diaria inclusiva de los docentesdel
Centro de Educacion inicial Yulimar Reyes.

Planificar un plan de accion, dirigido a las docentes con una
didacticaconstructivistas que promueva la inclusibn de niflos con necesidades
educativas especiales, en el aula regular de educacion inicial.

Desarrollar el plan de accion que les permita a las docentes conocer estrategias
constructivistas inclusivas para ser aplicadas en su didactica, en el aula de educacion
inicial.

Evaluar los alcances del plan después de cada actividad desarrollada.

Este recorrido permitié que los docentes del Centro de Educacion inicial Yulimar
Reyes puedieran asumir una didéctica constructivista, hacia una atencion pedagogica
inclusiva, al adquirir los conocimientos que requieren para aplicarla en el aula.

Justificacion

Desde el punto de vista pedagogico se justifica la presente investigacion, debido
a que los docentes son los que les abren las puertas a sus estudiantes a un mundo
donde pueden comunicar lo que piensan ampliando sus conocimientos; sin embargo, el
maestro que no sea usuario a herramientas para atencidbn de escolares con
necesidades educativa especiales no podra conducir su proceso de construccion de

aprendizaje, ya que existe una barrera que le impedira relacionarse con ellos y
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enriquecerlos en el area educativa. Asi mismo, desde una perspectiva ecolédgica se
justifica la siguiente investigacion ya que le da relevancia a la dinamica que se
establece entre los actores del hecho educativos y el ambiente social y cultural que
permite eliminar las barreras actitudinales y de conocimiento que impide la inclusion
social de los preescolares.

De igual modo el docente tiene la responsabilidad de orientar a los padres
quienes forman parte del entorno social y emocional de los educandos,ya que en este
camino lo primordial es que la familia aprenda cémo debe ser el trato, y los instructores
de la docencia son modelos a seguir tanto para los nifios como para los representantes,
guienes forman parte de los primeros entornos en los cuales se desenvuelve el nifio, y
también forma parte del entorno socio comunitario.

Desde otro punto de vista cabe destacar el enriquecimiento del pensamiento
pedagogico de los involucrados puesto que a medida que se crece la experiencia
docente y se adquieren nuevos aprendizajes, se optimiza la calidad educativa y esto
redunda en un mejor abordaje de los estudiantes favoreciendo asi el proceso de
inclusién que se trabaja partiendo del entorno educativo y por ende en la linea de
investigacion a la cual se encuentra adscripta el presente trabajo de investigacion
referida a bases psicologicas y pedagogicas para la educacién infantil.

En definitiva, este estudio comprende esfuerzos unidos, donde se transforma el
concepto de Integracién Educativa, no desde la perspectiva de un experto, sino mas
bien, desde el trabajo diario de un docente de aula comprometido con la sociedad, en
un contenido que, en ocasiones se podria considerar que no existen los elementos
basicos para hacerlo. El compromiso personal de quienes aportan en el desarrollo de
este trabajo se reflejara en los resultados obtenidos al finalizar la etapa de Integracion.
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TIEMPO Il
RECORRIDO TEORICO
Antecedentes

Los antecedentes de la investigacion estan referidos a los estudios previos
relacionados con el tema tal y como sefiala Arias (2006) se refiere a los “Estudios
previos relacionados con el problema planteado”. (p. 43), de manera tal que los
antecedentes, se relacionan con diversos aspectos del cuerpo teérico que se asume al
tema especifico elegido del estudio. Desde esta perspectiva a continuacion los estudios
relacionados con la investigacion.

Mantilla Proafio(2019) realizé una investigacion titulada Inclusion educativa para
nifios y nifias de edad preescolar con capacidades especiales diferentes. El objetivo fue
destacar la importancia de trabajar desde la etapa inicial en la inclusion educativa,
debido a que este periodo, es el mas significativo en los nifios y nifias. De acuerdo con
la autora este trabajo refleja la importancia de la inclusién a una nifia con necesidades
educativas especiales en un ambiente educativo, logrando mejorar su calidad de vida y
el de su familia.

Esta investigacion se trat6 de un estudio de caso con el cual se realiz6 la
inclusion a un centro de educacion inicial en el cual se plantea una propuesta de
innovacion educativa para emprender estrategias metodolégicas e implementar

procesos de inclusibn en escuela regular para nifios con necesidades educativas
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especiales, que puedan incorporarse a la sociedad y formen parte de la vida en plenitud
tal y como sefala su autora.

Finalmente, al aplicar la propuesta en el caso de una Nifia, fue un proceso
constante, en ocasiones lento, cansado, desesperante y al mismo tiempo lleno de
satisfacciones, como en todo trabajo docente cotidiano, ademas permitid descubrir
algunas habilidades y capacidades que poseia, asi como una gran diversidad de
nuevos aprendizajes.

Se encuentra también otra investigacion realizada por Saenz Abril
(2020)desarroll6 una investigacion denominada Educacion inclusiva en primera
infancia, una mirada a la investigacion de los ultimos 10 afios, realizar un analisis , a
partir de los enfoques de la heuristica y la hermenéutica, paraahondar sobre los
trabajos educativos que se han desarrollado en este campo del saber y como se han
desarrollado diferentes abordajes desde las practicas pedagogicas con nifios y nifias
con discapacidaden la educacion inicial en Colombia (2010-2020).

Las maestras tienen la precepcion de no contar con conocimientos especificos
para abordar actividades que den respuesta a las diferencias de los nifios y las nifias y
no se evidencian propuestas de juegos o didacticas en general incluyentes donde se
puedan involucrar a los nifios con y sin discapacidad en una misma dinamica o
materiales adaptados para que se pueda realizar dicho trabajo de acuerdo a sus
particularidades.

De este modo, fueron analizados los resultados de 40 investigaciones, textos y
articulos, sobre educacién inclusiva en la primera infancia. Gracias a una primera
sistematizacion y andlisis general del material seleccionado se identific6 que las
investigaciones le apuntan a dos grandes ejes de trabajo y dos de menor impacto, el
primero, la implementacion de estrategias pedagogicas, ludicas y didacticas adaptadas
gue ampliaron posibilidades de transformacion en las estructuras escolares existentes
formuladas en las planeaciones; el segundo, la formacién a docentes en la inclusion a
través de propuestas que permitieron generar aprendizajes significativos para el trabajo
incluyente con nifios y nifas.

En un tercer grupo se encuentran las investigaciones relacionadas con la

vinculacion de las familias a los procesos educativos como parte del proceso incluyente
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a partir del reconocimiento de sus contextos propios; por ultimo, en un cuarto grupo, de
menor incidencia, se encuentra el tema de la infraestructura amable para la
discapacidad.

Dentro de los resultados obtenidos en la investigacion frente a los documentos
abordados, esta la necesidad de cualificacion a los docentes y demas actores que
trabajan en educacion inicial, pues en las propuestas presentadas de capacitaciones en
el area incluyente, fueron aceptadas, trabajadas dando respuesta asertiva, pero no se
observa mayores conocimientos en la diversidad en la educacion por lo cual, y que es
importante continuar fortaleciendo.

Por esta razén, la capacitacion frente al tema de la inclusién en los docentes,
permite que se adquieran conocimientos adecuados en la multidisciplinariedad, para la
creacién de estrategias pedagodgicas con un enfoque diferencial, con el fin de llevar
actividades adecuadas a las capacidades de todos y cada uno de los nifios y nifias en
primera infancia y asi posibilite eldesarrollo integral del individuo con su grupo, a su vez
potencie y fortalezca sus habilidades, es por ello que se propone a partir de la catedra
universitaria brindar este tipo de seminarios desde la inclusién, su comprension y
apropiacion para el abordaje en la préactica.

Asi mismo, en la investigacion realizado por Roa Mufioz (2021) tuvo como
objetivo general Determinar si los factores como edad, experiencia laboral y formacion
académica tienen una influencia significativa en las actitudes de los docentes de
preescolar de instituciones privadas de Bucaramanga frente la inclusion educativa por
medio de la aplicacién de la escala EAPROF.

La investigadora aplic6 una encuesta a 150 docentes de preescolar una
encuesta que permitié evaluar actitudes como: respetar las caracteristicas individuales
de los estudiantes, inclusion o exclusion de estudiantes con discapacidad dentro del
aula, disposicion para atender a toda la poblacion escolar, potenciar actividades para
atender a todos los estudiantes favoreciendo la participacion, entre otros.

Seencontré que las variables como la edad, experiencia laboral y formacion
académica, influyen notablemente en las actitudes de los docentes de preescolar del

sector privado de Bucaramanga. Esto se demuestra cuando se observa que la mayoria
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de los educadores presentan actitudes negativas e indecisas frente la inclusion
educativa, siendo esta una barrera para el proceso de inclusion.

Al preguntar a estos docentes acerca de la inclusion de nifios con discapacidad
en las aulas regulares, fue notable las cifras que denotan indecision e incluso negacion;
de igual forma, sus respuestas en cuanto a la separacién de aulas regulares y aulas
especiales demuestran las actitudes que la mayoria de docentes presentan frente al
proceso de inclusién: ahora bien, es notable que una gran cantidad de educadores
opinan que muchos de los docentes en ejercicio no poseen suficiente practica para
trabajar con nifios con discapacidad, asimismo opinan que la inclusiébn de nifios con
discapacidad requerira cambios significativos en los procedimientos de la clase regular.

Por lo tanto, existe concordancia entre las actitudes de los docentes frente la
inclusién educativa y las variables como edad, experiencia laboral y formacion
académica, debido que si observamos los resultados de la escala de actitudes que se
les suministro a los docentes se demuestra y se concluye que, las actitudes de los
docentes de preescolar que ejercen en instituciones del sector privado de Bucaramanga
influyen en el proceso de inclusion educativa, siendo el 50% presenta actitudes
indecisas, el 28% negativas y el 22% positivas frente la inclusion educativa.

En cuanto a la formacion académica la muestra con menor formacion académica
demostr6 en sus percepciones mas favorables a la inclusion, reconociendo la
necesidad de crear estrategias que promuevan la inclusion y sefialando la equidad que
existe entre los nifios con y sin discapacidad. Sin embargo la edad fue notablemente
evidenciada como un factor influyente en las actitudes donde a mayor edad se
observaba menor inclinacion por opinar de manera favorable ante la inclusion como una
oportunidad de participacion y comprensién, la necesidad de cambios significativos en
los procedimientos de la clase, la inclusion como favorecedora de la independencia
social del nifio con discapacidad, igualdad de oportunidades para los nifios con
discapacidad y promocion de la aceptacion de las diferencias.

Vélez Reina (2022) realizdé una investigacion con la finalidad de analizar las
percepciones docentes sobre las politicas educativas para la admision inclusiva de
nifos y nifias con Trastorno del Espectro Autista (TEA) de una Institucion Educativa

Privada.
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Los informantes fueron mujeres en su totalidad, en el rango de edad de los 27 -
40 afos, con formacion de psicologia (una), licenciatura en pedagogia infantil (siete) y
basica primaria (cuatro); de experiencia en el sector educativo de entre cinco y catorce
afos. El Andlisis cualitativo de datos con apoyo de un Sotfware. Los resultados
revelaron que las condiciones de politica educativa inclusiva de un preescolar privado
en Villavicencio — Colombia que se describen recogen cinco categorias de analisis
articuladas y en estrecha relacion.

Entre los resultados es significativo que el contexto de la oferta educativa
inclusiva de Villavicencio se percibe como incipiente y poco conocido para las docentes,
quienes refieren poca o nada de experiencia con nifios y nifias TEA y que lo que mas
reclaman es la capacitacion docente y la disponibilidad de personal especializado.

Finalmente estd la Tesis doctoral de Zambrano Arce (2022) que tuvo como
objetivo determinar la incidencia del compromiso docente en las practicas inclusivas de
las Instituciones Educativas del distrito de Chaclacayo, Lima-2022. El paradigma fue
positivista, la metodologia fue de enfoque cuantitativo, tipo basica, de nivel explicativo
causal, con un disefio no experimental, de corte transversal. La poblacién estuvo
conformada por 211 docentes del nivel secundario; y la muestra lo conformé 73
docentes; el muestreo fue no probabilistico.

La técnica fue la encuesta, que utilizO6 como instrumentos dos cuestionarios
estructurados en escalas de Likert, los cuales fueron validados a través de juicio de
expertos con un resultado de aplicable y evaluados en su confiabilidad mediante la
prueba Alfa de Cronbach, cuyo valor fue (0,755) para la variable compromiso docente
(20 items) y (0,981) para practicas inclusivas (24 items).

Los resultados fueron altamente significativos sobre la incidencia que tiene el
compromiso docente en las practicas inclusivas que realizan los docentes de
Chaclacayo, por lo que es necesario fortalecer dichas practicas con estrategias que
permitan atender a la diversidad para que los docentes mantengan e incrementen su
compromiso con la educacion inclusiva; es decir que responda a la diversidad de
necesidades educativas que presentan los estudiantes para alcanzar los aprendizajes

deseados. Para ello, se debe contemplar sus intereses, sus fortalezas y habilidades que
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cada uno tiene, pues solo respondiendo a ello, los aprendizajes seran muy significativos
y duraderos.

Cada una de estas investigaciones forman parte esencial del trabajo que se
realizd, ya que sirven de aporte y apoyo para generalizar y desglosar contenido
relevante sobre el tema, de igual manera sirven como material para la documentacion
de los resultados y conclusiones obtenidos a través de las mismas, donde se
demuestra la necesidad de una educacion inclusiva apoyando al docente en su
formacion académica para afrontar el reto con cada nifio y nifia.

Perspectiva de los Teodricos

Existen diversas formas de contemplar los elementos que deben estudiarse al

momento de establecer el sustento tedrico de una investigacion, en este sentido

apoyarse en significantes establecidos facilita este aspecto.

Educacion Inicial en Venezuela

El servicio educativo que se brinda a nifias y nifios menores de seis afios de
edad, con el propdsito de potencializar su desarrollo integral y armoénico en un ambiente
rico en experiencias formativas, educativas y afectivas, lo que les permitira adquirir
habilidades, habitos, valores, asi como desarrollar su autonomia, creatividad y actitudes
necesarias en su desempefio personal y social.

La Educacion Inicial es un derecho de las nifias y los nifios, una oportunidad de
las madres y los padres de familia para mejorar y/o enriquecer sus practicas de crianza
y un compromiso del personal docente y de apoyo para cumplir con los propositos
planteados. Este nivel es una realidad mundial, indispensable para garantizar el 6ptimo
desarrollo de los nifios y las nifias. La importancia que tienen los primeros afos de vida
en la formacion del individuo requiere que los agentes educativos que trabajan en favor
de la nifiez cuenten con conocimientos, habilidades y actitudes adecuados para elevar
la calidad del servicio que se ofrece. De acuerdo al a Ley Organica de Educacion (2009)
constituye el primer nivel educativo del subsistema de educacion basica.

Atencion Pedagdgicaen educacion inicial
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Implica una atencién pedagdgica, este término o expresion puede ser entendido
como el conjunto de estrategias y técnicas didacticas que se emplean durante los
procesos de ensefilanza y aprendizaje, desde la perspectiva de la pedagogia
Montessori, quien hizo importantes aportes en lo que se refiere en la educacion de la
primera infancia; se centra en el desarrollo integral del nifio estimulando la curiosidad,
capacidad individual y respeto del ritmo de aprendizaje.

Jiménez Rojas y Quintana Hernandez (2020) la educaciéon es un derecho
universal desde el nacimiento, que debe garantizar el desarrollo infantil, la igualdad y la
equidad. Los procesos de aprendizaje inician desde el nacimiento y, en consecuencia,
la educacion inicial posee un efecto positivo en la disminucion de las desigualdades
econdémicas, sociales y culturales. La educacion inicial se refiere al proceso de
ensefianza-aprendizaje durante la primera infancia haciendo énfasis en contenidos, el
desarrollo de conductas, destrezas, competencias y la integracion del infante en su
entorno, por lo tanto, se visualiza con una inlcusién acorde con las necesidades de
cada nifio o nifa.

Necesidades educativas especiales

Calderon Alvarez (2023)conceptualiza a los estudiantes con necesidades
educativas especiales como aquellos que presentan mayores dificultades,que el
restode sus compafieros para conseguir un determinado objetivo dentro de su
proceso de aprendizaje y necesitan de recursos humanos, técnicos, materiales o
tecnoldgicos para compensar dichas dificultades, por lo tanto, hace referencia a las
dificultades de aprendizaje que pueden presentar los nifios en comparacién con
otros infantes de su misma edad, las cuales pueden ser puntuales o permanentes.

Por lo tanto, se requiere de todo un sistema de inclusion que impulse la
escolaridad en todos sus niveles y,acorde a las diferentes problematicas
presentadas en cada institucion educativa. En este caso especifico, se hace
referencia al nivel de educacion inicial. Poveda Toalombo, Pérez Veloz, Sanchez
Regalado y Guillen Muiioz (2023) sefialan que la importancia del conocimiento de la
educacion especial en las aulas requiere el apoyo de los educadores, la familia y el
especialista para mantener un ritmo de aprendizaje diferente, segun el problema

identificado, la situacion del sujeto, el entorno familiar y las circunstancias en las que se
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desarrolla. Afirman que dentro de las necesidades educativas especiales estan las

siguientes:

a.

Sindrome de Down (SD): se considera un trastorno hereditario que causa
discapacidad intelectual y es una discapacidad del desarrollo para toda la
vida. Las dificultades de aprendizaje en los nifios conducen a problemas
gastrointestinales y cardiacos. Como caracteristica principal, la mayoria de
los nifios tienen deterioro cognitivo leve a moderado en el lenguaje y
problemas de memoria a corto y largo plazo.

Discapacidad fisica: generalmente estan relacionados con el cuerpo, las
extremidades y los oOrganos. Tiene su origen en el sistema
musculoesquelético, sistema nervioso, sistema respiratorio, sistema vascular
gastrico, sistema hematopoyético, sistema digestivo, sistema genitourinario,
sistema endocrino, piel y anejos, neoplasia. Por lo tanto tienen dificultades
para manipular un lapiz, colores, mover su cuerpo y sentirse incomodo en el
aula y en el espacio exterior.

Discapacidad visual: se refiere a una condicién caracterizada por una
deficiencia completa o muy severa de la funcion visual en uno o0 mas de estos
paradmetros medidos. Pueden ser personas que no pueden ver nada o, en el
mejor de los casos, ven mucho menos de lo normal incluso con anteojos u
otras ayudas Opticas, y que hacen un gran esfuerzo para enfocar. Las
restricciones al accesoindividual y la participacion en una variedad de
entornos criticos, como la educacion, y se convierte en barreras sociales y de
actitud, asi como barreras fisicas y estructurales para movilizarse.
Discapacidad Intelectual: es el término utilizado para las limitaciones
especificas en el funcionamiento mental o en habilidades como la
comunicacién, la higiene personal y las habilidades sociales. Estas
limitaciones hacen que los nifios aprendan y se desarrollen mas lentamente
que otros nifios contemporaneos. Aprenden, pero necesitan mas tiempo.
Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH): las personas con
este trastorno experimentan un patron secuencial de los siguientes tipos de

sintomas: dificultad para prestar atencion, hiperactividad (emasiada energia o
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moverse o hablar demasiado). Impulsividad lo que implica actuar sin pensar o
tener dificultad para controlarse.

f. Trastorno Espectro Autista (TEA): al respecto Mora Gutiérrez , Abarca
Elizondo y Chinchilla Barrios (2023) sefialan que hace referencia a un
trastorno del neurodesarrollo con implicacion multidimensional, caracterizado
por una interaccion social disminuida con déficits en la comunicacion a traves
del lenguaje verbal y no verbal, asi como la presencia de intereses y
comportamientos muy restringidos y repetitivos.

Al respecto, es muy importante el diagndstico e intervencion en la infancia
temprana para evitar una influencia negativa del trastorno en cuanto a logros educativos
y sociales; por esto, cada vez que se identifique un nuevo caso de TEA, es fundamental
gue el paciente y su familia tengan un adecuado acceso a informacion y servicios de
acuerdo con las necesidades individuales de cada uno.

Atencién Pedagdgica Inclusiva y el Rol del Docente

Mejia Caguana, Esteves Fajardo y Mateo Ortega (2023)dicen que la educacion
inclusiva debe participar enérgicamente en el cambio de concepciones en la
practica pedagodgica, el curriculo, la estructura organizacional y administrativa, y
en el uso de estrategias metodolégicas cooperativas, particularmente aquellas que
transforman el contexto educativo, ya que se trata de eliminar o reducir todas las
formas de barreras al desempefio de los estudiantes y promover una educacion de
calidad.

En el &mbito de la educacidn, la inclusion debe garantizar que todos los nifios,
jovenes o adultos, independientemente de sus situaciones individuales, tengan
acceso a la ensefianza y al aprendizaje. De acuerdo con esta perspectiva, los
educadores enfrentan el desafio de asumir el rol de docentes inclusivos,asumiendo
una preparacion académica que les permita trabajar de forma adecuada y de ser
posible, que cuenten con el apoyo de especialistas en el area segun la necesidad
educativa especial de cada infante.

El rol del docente es importante, pues juega un papel esencial en la inclusion,

por tal motivo, es necesario que los profesores cambien de paradigmas y adquieren
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competencias que les permitan entrar en un cambio educativo, manifestando una
actitud positiva desde el aula.Los docentes deben estar actualizados y preparados para
los cambios que se avecinan y no se pueden detener, pues la sociedad es demandante
y exigente.

Didé&ctica Constructivista en educacion inicial

El constructivismo se trata de una corriente pedagdégica la cual destaca que el
aprendizaje, es una construccion que surge del desequilibrio cognoscitivo.Reyero Saez
(2019) afirman que “En el constructivismo, es el propio nifio quien va construyendo su
conocimiento y, por tanto, participa activamente en el proceso, a través de su accion y
experiencia. No es un sujeto pasivo, mero receptor de estimulos del exterior” (p. 113).

En este proceso es fundamental una continua y adecuada intervencién por
parte del educador. Este deberia planificar diferentes vias de accion, ponerlas en
practica y realizar la evaluacion poniendo sumo cuidado en la secuenciacion de los
contenidos —prin-cipalmente los acumulativos—, para avanzar correcta-mente entre un
estadio y el inmediatamente superior. Solo asi dichas ramificaciones crecerian de forma
se-cuencial y sin conflictos cognoscitivos

Partiendo de esto el enfoque constructivista beneficia a la poblacion con
necesidades educativas especiales ya que respeta las diferencias individuales en un
entorno en el cual participan todos.

Bases Legales

Dentro del conglomerado legal que orienta a un pais existen una serie de
documentos legales que sustentan la presente investigacion A este respecto, la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999) fundamenta las lineas de
todos los reglamentos y otorga valoracion juridica a los diferentes Programas de
Atencion, por lo que puede realizarse una revision de un conjunto de articulados que en
engranaje, sustentan los principios y fines de la modalidad, en igualdad de condiciones
y oportunidades, bajo una concepcion de Estado Democrético Participativo e inclusivo
gue actia bajo los valores de Justicia, Equidad e Igualdad. para este trabajo, se

consideran relevantes los siguientes articulos:
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1) Es un derecho y deber social irrenunciable, en los articulos: 3, 9, 20, 21, 22, 81, 86,
87, 88, 89,99, 101, 102, 103, de la Constitucion Nacional.

2) El educando con necesidades educativas especiales, debe ser atendida desde una
vision holistica biopsicosocial, fundamentados en los articulos: 20, 21,81, 102, 103, 130,
131, 132, de la Constitucién Nacional

3) Es una modalidad del sistema educativo, sefialados en los articulos: 81, 83, 84, 86,
87, 102,103, de la Constitucion Nacional.

En esta linea la Ley Orgénica de Educacion (LOE). 2009 organiza el sistema
educativo en niveles y modalidades, el Articulo 26 dice que son modalidades la
educaciéon especial, la educacion de jévenes, adultos, en las fronteras, la educacion
rural la educacién para las artes, la educacién militar, la educacion intercultural la
educacion intercultural bilingle, y otras que sean determinadas por reglamento o por
ley.

A tal efecto el MPPE a través de la resolucion 035, publicada en gaceta el 24 de
Agosto 2017 regula los elementos centrales de la ya comentada Conceptualizacién y
politica para la Atencién Educativa Integral de la poblacién con NEE y/o Discapacidad.
Desde otra perspectiva la Ley Organica para personas con Discapacidad (LOPD). 2006
garantiza el derecho a la educacién en el Capitulo Il referido al derecho a la Educacion,
Cultura y Deportes en este sentido el Articulo 16 expresa:

Por lo tanto, todas las personas independientemente de sus caracteristicas
gozan del derecho al estudio, avalado por la Constitucién y refrendado también por la
LOPD. De la misma manera este derecho esta sustentado en Ley Orgénica para la
Proteccion de Nifios, Niflas y Adolescentes (LOPNA) (2007), a través del articulo 53
que dice lo siguiente: “Derecho a la Educacion. Todos los nifios y adolescentes tienen
derecho a la educaciéon. Asimismo, tienen derecho a ser inscritos y recibir educacion en

una escuela, plantel o instituto oficial, de caracter gratuito y cercano a su residencia.
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TIEMPO Il
PASEANDO POR EL SENDERO DE LA METODOLOGIA
Paradigma de la investigacion

Para la presente investigacion se seleccioné el Paradigma sociocritico cuya
caracteristicas se adaptan perfectamente a lo que se quizo abordar, ya que tal como
seflalan Colunga Santos, Garcia Ruiz y Blanco Colunga (2013) permite conocer y
comprender la realidad como praxis, articula teoria y practica lo que implica
conocimiento, accién y valores y permite la participaciéon activa de todos los entes
involucrados, para dar la solucion de la situacidon problematica a partir de la
autorreflexion.

Enfoque de la Investigacion
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Tomando en cuenta que se trabajo con el paradigma sociocritico, el enfoque
seleccionado fue el cualitativo, ya que la autora profundizé de acuerdo con el contexto
en el cual se desarrollo la investigacion y para lo cual fue necesario que se involucraran
todos los informantes; asi mismo se ejecuté un plan de accién a fin de crear cambios
significativos en la practica pedagodgicas de los docentes, hacia la poblacion con
necesidades educativas especiales.

En este sentido, Hernandez Sampieri, Fernandez Collado y Baptista Lucio (2014)
afirman que “La accién indagatoria se mueve de manera dinamica en ambos sentidos:
entre los hechos y su interpretacién, y resulta un proceso mas bien “circular” en el que
la secuencia no siempre es la misma, pues varia con cada estudio”. (p. 7). De esta
manera, el contexto se define a través de las interpretaciones de los participantes en la
investigacion respecto de sus propias realidades. Por consiguiente, convergen varias
‘realidades”, por lo menos la de los participantes, la dela investigadora y la que se
produce en la interaccion de todos los actores, las cuales se fueron modificando
conforme transcurria el estudio, en este caso, durante la aplicacion del plan de accion.
Método de la Investigacion

Tomando en cuenta los propésitos, paradigma y enfoque de la investigacion se
consideré emplear como método la Investigacién Accion Participante, que de acuerdo
con Rojas (2010) la investigacidon — accion es una forma de investigacion colectiva
emprendida por participantes en situaciones sociales con el propdsito de mejorar la
racionalidad y la justicia de sus practicas sociales o educativas, asi como la
comprension de estas practicas y de las situaciones donde ellas tienen lugar.

Por consiguiente, este modelo de investigacion que se encuentra en el
paradigma socio critico y por ende estuvo orientado hacia la ejecucién de un plan de
trabajo que trajo como consecuencia una transformacion en la forma de abordar a los
educandos con necesidades educativas especiales que asisten al Preescolar Yulimar
Reyes en consonancia con lo que expresa el constructivismo, donde cada quien tuvo la
oportunidad de transformarse a traves del aprendizaje.

Etapas de la Investigacion
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Tomando en cuenta de los aportes que destaca Rojas (2010), en el proceso de la
investigacion accion se dieron cuatro momentos:

1. Reflexion inicial, DIAGNOSTICO, acerca de la situacion a la luz de la
preocupacion tematica. En este escenario ha de observarse y examinar la
situacién presente partiendo de una reflexiébn constante que conlleve a un
conocimiento profundo de los eventos que construye el escenario
existente.

2. Planificacién conjunta de actividades y estrategias para mejorar la
situacién. Toda investigacion accion participante tiene como requisito que
todos los involucrados en la misma participen de manera activa y dindmica
en cada una de las acciones necesaria para llevar a cabo la
transformacion requerida de acuerdo al diagnostico inicial.

3. Puesta en practica del plan y observacion del proceso de implementacion
en términos de alcances y limitaciones. A fin de alcanzar la transformacion
ya conocida a partir de la indagacion inicial fue imperativo construir un
plan de accion que a través de una serie de actividades propiciara la
transformacion necesaria que optimice la practica pedagodgica.

4. Reflexion (evaluacién) en torno al proceso y los resultados con miras a
considerar la preocupacion tematica, las oportunidades y restricciones, los
logros e implicaciones futuras e introducir los cambios que se
consideraron pertinentes para volver a comenzar el ciclo.

Se advierte entonces que la IAP es una metodologia que requiere de estructuras
y organizacion para llevar a cabo lo que le da validez al momento de ejecutarla, tal
como se observa en el Tiempo IV de esta investigacion.
Técnica e Instrumentodela Investigacion

Como estudio investigativo se hizo imprescindible establecer el conjunto de
técnicas e instrumentos que se requieren para el logro de la recaudacion de las
informaciones necesarias y la obtencion de resultados que hagan los aportes
pertinentes. Segun Arias (2006), la técnica es el procedimiento o forma particular de
obtener informacion. En este caso se utilizO un guion de entrevista aplicada a los

docentes para recoger informacion sobre el tema y el instrumento fueron hojas blancas
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para tomar nota y el celular para grabar; el instrumento sintetizé en si toda labor previa
de investigacion, y a través de él se pudo obtener la informacion pertinente y requerida
para el avance de la investigacion, especificamente en la elaboracién del diagnéstico.
Descripcion del Contexto

El centro de educacion inicial Yulimar Reyes, es un plantel dependiente del
MPPE, en el nivel de educacion inicial con una matricula de 135 nifios y nifisas con
edades comprendidas entre 2 y 5 afios, agrupados en la etapa de maternal nivell,ll y IlI
segun los lineamientos emanados por la direccion de la institucion tomando como
criterio para ubicacion la edad cronoldgica. el Centro de educacién inicial donde se
llevard a cabo la investigacion, esta ubicado en la avenida principal del Urbanismo
Socialista Guasimal diagonal a la manzana 1lmunicipio Girardot, parroguia Joaquin
Crespo. El horario de trabajo habitual es de 7:30am a 3:30pm, pero debido al conflicto
laboral actual no se cumple con el horario bolivariano si no con atencién pedagogica de
7:30 a 12:00 pm con horario mosaico.
Informantes

Para efectos de la presente investigacion, se contdé con la participacion de
ocho(8) docentes de maternal A, B y primer nivel de preescolar.
Pasos planificados

De acuerdo a como se ha ido desarrollando la investigacion,partiendo del
diagnostico inicial el cual servié de punto de partida para la construccion del presente
Plan de Accion necesario en toda investigacion accion, lo que permitido solventar las
debilidades existentes en cuanto a la atencion pedagdgica inclusiva desde una
didactica constructivista en el Preescolar Yulimar Reyes. Es importante resaltar que a
todas las actividades se invitd al Directivo a incorporarse, y también participaron los
nifios y nifias a solicitud de las docentes.

PLAN DE ACCION

A continuacion se presentan las estrategias palnificadas que se desarrollaron
durante el tercer lapso en el Preescolar Yulimar Reyes, las cuales estuvieron sujetas a
modificacion debido a que se traté de una Investigacion Accidn participativa donde los

cambios tienen apertura en funcién de las necesidades vigentes de los informantes.
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PLAN DE ACCION EN EQUIPO

Tabla 4
Plan de Accidn

Proposito General: Desarrollar actividades dirigidas al personal docente orientados al
aprendizaje de estrategias inclusivas para el abordaje a niflos con Necesidades
Educativas Especiales.

Propésito Estrategias Recursos Tiempo Evaluacién
Especifico
Conicentizara 1-Charla Mapa 1 hora Aplicaciénde
las Docentes informativa. Se conceptual un cuestionario
acerca de las trato acerca de con una
definiciones de la discapacidad pregunta
la discapacidad e inclusién, con abierta ¢ Qué

y la educacion  sus aprendiste
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inclusiva. caracteristicas hoy?.
y ejemplos en
concretos.
Hicieron
preguntas y
aportaron sus
experiencias
Sensibilizar a 2-Taller Video beam, 3 horas Reflexion
los docentes Teorico *Diapositivas escrita
del preescolar  Practico *Computadora
Yulimar Reyes  “Inclusion
a la atencién escolar”. Se les
de los nifios dieron los
con NEE buenos dias y
la bienvenida
al
personal del
preescolar. Se
proseguio a
dar inicio
al taller con el
nombre de
inclusion
escolar “ con el
siguiente
contenido:

Fuente: Elaboracion del Autor

Tabla 4 (cont.)

Propésito General: Desarrollar actividades dirigidas al personal docente orientados al
aprendizaje de estrategias inclusivas para el abordaje a nifios con Necesidades
Educativas Especiales.

Propésito Estrategias Recursos Tiempo Evaluacién

Especifico

Necesidades
educativas
especiales,
integracion,
inclusion, Perfil
y rol del
maestro



Desarrollar
compartir

de
experiencias
con las
docentes y
padres,
finalizando con
un juego.

un

inclusivo. Se
les di6 una
hoja a cada
maestro para
gue escriba su
reflexion sobre
lo que aprendi6
del taller. Por
altimo se leyo
una reflexion.
Para

despedir, se
les pedi6 que
dijeran en una
palabra lo

que
aprendieron.
3. Juego de
dado con los 5
sentidos
(conociendo el
esquema
corporal en
relacion al
entorno).

Fuente: Elaboracion del Autor

Tabla 4 (cont.)

Propésito General: Desarrollar actividades dirigidas al personal docente orientados al
aprendizaje de estrategias inclusivas para el abordaje a nifios con Necesidades
Educativas Especiales.

Propésito Estrategias Recursos Tiempo Evaluacién
Especifico
Se llevo a cabo Materiales 3 horas Reflexion y
en una de las Dado lluvia de ideas
aulas de clase elaborado en
con material
Docentes y reciclaje

ninos. Para
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comenzar se
hizo una ronda
y salié el dado
de los sentidos
y al girarlo
hicieron una
actividad

segun el
sentido que
cayo, ejemplo
sentido de la
vista, donse se

taparon los
0jos y
realizaron una
actividad
escolar con
sus otros
sentidos. Y asi
sucesivamente
hasta que
participaron
todos los
ninos, nifas y
docentes.

Fuente: Elaboraciéon del Autor

Tabla 4 (cont.)

Propodsito General: Desarrollar actividades dirigidas al personal docente orientados al
aprendizaje de estrategias inclusivas para el abordaje a niflos con Necesidades
Educativas Especiales.

Proposito Estrategias Recursos Tiempo Evaluacién
Especifico
4. Cine foro (pelicula de Anita) -Celular. 3 horas Reflexion
Analizar el Link: https://youtu.be/- -Pelicula con una
proceso de  2YYhaR5EOE?si=k1CLr66zDag95 Anita pregunta
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inclusiéon en 4AXSe envi6 a cada docente una - generadora
el aula pelicula para posteriormente WhsatsApp ¢Qué te
educativa discutir al respecto los siguientes ensefo la
aspectos: autonomia e pelicula
independencia a personas con Anita?
discapacidades en situaciones
dificiles, sobreproteccion.
Propiciar la 5. Compartir de saberes (video Resumen
comprension  consejos para docentes sobre -Video en pareja
de una educacion inclusiva) enviado a acerca de
educacion https://youtu.be/54ZI5bMBY- cada los
inclusiva Y?si=XSmRUDbtC61 zPlax 10 Docente” consejos
apoyada en consejos. Las docentes disfrutaron  Consejos aplicables
el docente del video y posteriormente se para en su
realizé un conversatorio al docentes realidad
respecto y de su aplicacién en la sobre como
realidad de cada aula. Finalmente  educacién docentes
se reunieron en parejas para inclusiva” en
elaborar un resumen acerca de los -Lapizy educacion
consejos aplicables en su realidad  hojas inicial.
como docentes en educacion blancas

inicial.

Fuente: Elaboracion del Autor

Tabla 4 (cont.)

Proposito General: Desarrollar actividades dirigidas al personal docente orientados al
aprendizaje de estrategias inclusivas para el abordaje a niflos con Necesidades
Educativas Especiales.

Propésito Estrategias Recursos Tiempo  Evaluacin
Especifico
Ampliar 6. Se envid una guia didactica -Conexion

conocimientos  digital (video con estrategias de web.
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acerca de
estrategias
inclusivas
aplicables
en el aula
de
educacion
inicial.

Incentivar a
los
docentes a
seqguir
profundizan
do en los
procesos
inclusivos
en
educacion
inicial

atencion educativa inclusiva).
Conversatorio. https://youtu.be/2iZ
2cCYecFU?feature=shared Guia

didactica.

Se envio la guia al correo
electronico de cada docente y se
les di6 una semana para que cada
quien lo leyera cuando le fuera
posible. En el Centro de educacion
inicial se realiz6 un conversatorio
al respecto.

7. Elaboracion de triptico con
consejos practicos para la
inclusién. Cierre del plan de
acciéon. Agradecimientos. Se
entrego a cada docente y directivo
un Triptico con un resumen de lo
gue se pudieran llamar Consejos
praticos, generados de las
actividades realizadas durante el
desarrollo del Plan de accion

-Direccion del
correo
electronico de
cada docente.
-Guia didactica
(video con
estrategias de
atencion
educativa
inclusiva).

-Triptico. 1
hora

Se
pedié a
los
docentes
que en
una
oracion
dijeran
sus
vivencias
durante

el
desarrollo

del plan
de
accion

Fuente: Elaboracion del Autor

MOMENTO IV

PLAN DE ACCION APLICADO

La decisiéon de desarrollar un trabajo de investigacion, dentro de un Centro de

educacion inicial donde solo eventualmente la autora asiste para apoyar a las docentes

con alguna actividad especifica, fue asumido como una oportunidad para compartir
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experiencias profesionales exitosas, producto de los afios de practica como docente y
se consideraron enriquecerian el bagaje de destrezas y habilidades educativas que
poseen las educadoras, por lo tanto posibilitaron el crecimiento del personal que trabaja
en la institucion, por ende contribuy6 con la optimizacién de la calidad de la educacion
gue se brinda en el centro educativo.

Para ello se hizo necesario transitar un camino, donde fue vital el apoyo y
participacion de las docentes que alli trabajan; este aspecto intervino de manera
favorable durante el proceso investigativo, puesto que antes las distintas circunstancias
y situaciones que se presentaron, solo fue posible solventarlas gracias a la
colaboracion del personal directivo y docente del Preescolar.

El material recabado en el transcurso de la investigacion, se organizé de manera
cronolégica y se presenta a continuacion, con las estrategias desarroladas en conjunto
directivo, docentes e investigadora.

ESTRATEGIA 1
CHARLA INFORMATIVA
INICIO Y DESARROLLO

La investigacion se activd a partir de una reunion con la directora de la escuela,
en diciembre del 2023 quien considerd ésta era una oportunidad excelente para el
trabajo con las docentes y el mejoramiento profesional de las mismas, en vista de su
apertura se le solicitd la oportunidad de intervenir en el colectivo de maestros proximo a
realizar para informarle a las educadoras sobre el proyecto de investigacion. El
Colectivo de Docentes se realizé con fecha 04/12/23, y es tomado como el primer
contacto con las maestras que participarian en la investigacion, a continuaciéon se
trascriben los puntos tratados y el acta que se llevo en este primer encuentro

Informar al personal de la institucion sobre el proyecto a realizar.

Decirle a cada docente el nombre del proyecto que se llevaria a cabo denominado
“Estrategias didacticas para la atencion pedagogica de nifios diagnosticados con TEA
dirigidos a las docentes del preescolar Yulimar Reyes”.

Se le explico al personal en pleno, cual era el problema que se planteaba y las
necesidades de colaboracion de las docentes, en especial de las de aula, a fin de poder

desarrollar dicho proyecto, también se les explicaron los objetivos del mencionado
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trabajo, asi como su rol de coinvestigadores, haciendo énfasis en las fortalezas de los
docentes y en los beneficios que se obtendrian con el desarrollo e implementacion del
mismo.

Asi mismo se conversd sobre las Actividades a realizar como informantes,
ademas se incluy6 la participacion de los obreros y personal administrativo.Las
docentes manifestaron su interés porque la propuesta, en este sentido se establecié un
compromiso de ejecucién de la misma a fin de contribuir con los beneficios para la
institucién a partir de el trabajo de grado que se desarrollariaen ella, ya que esta seria
el centro de investigacion. Por otra parte se le inform6 a los docentes que
posteriormente se elaboraria cronograma de visitas a las aulas a fin de organizar las

observaciones que permitiran registrar el trabajo que ellas desempefan en el aula.

Figura 2
Charla informativa
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Fuente: Tomada por la Autora

Cierre:

En este primer encuentro, basicamente, lo que se hizo fue informar sobre el
proyecto, observandose gran interés por parte del personal por el trabajo que se
realizaria, en especial porque existia el compromiso de llevar a cabo una propuesta,
que surgiria posteriormente, luego de realizar un diagnostico entre las educadoras
participantes en la investigacion y la autora.

En importante destacar, se realizaron ciertas modificaciones en cuanto al
personal participante e informantes claves sin embargo se reunid6 a un grupo de
docentes que se comprometieron a participar y cuyo compromiso fue cumplido a
cabalidad hasta el final de la investigacion.

Evaluacion: se aplicd un cuestionario con una pregunta abierta ¢ Qué aprendiste
hoy?. Las docentes manifestaron que les parecia muy valioso la aplicacién de ese plan
de accién y sobre todo que tomaran en cuentas sus necesidades por el bien de los

ninos.

Figura 2 (cont.)
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Fuente: Tomada por la Autora

ESTRATEGIA 2
TALLER TEORICO PRACTICO “ INCLUSION ESCOLAR ”

INICIO Y DESARROLLO

La practica pedagdgica se nutre de dos elementos primordiales, la formacién
tedrica y la experiencia docente. En este sentido un trabajo de investigacion sustentado
en el paradigma pospositivista requiere de por si el efectuar un cambio que permita
optimizar la realidad existente.

A tal efecto, se disefié el acompafiamiento pedagdgico integrado por la autora y
la Dra Derna Constantantini mediante el desarrollo del taller organizado por contenidos
tematicos donde se les facilito material a las docentes de la institucion dandole una
breve explicacion de cada tema en el cual de manara teorica y practica fuera
enrriguecedor para ellas y asi poder ponerlo en practica en las aulas de clases de cada
una de ellas, durante la ejecucion del mismo las docentes se sentian a gusto, ya que
por medio del mismo iban despejando dudas que tenian en relacion al tema.

Tales como:
-¢,Como hacer si llora mucho?. Al respecto, la especialista sugiri6 que era

importante asegurarse de que el nifio no tenga hambre, frio, dolor o necesidades
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fisiologicas no satisfechas. Si no es ninguna de estas, puede ser debido a la
sobreestimulacion, la falta de suefio, o incluso por dificultades para comunicar sus
necesidades, por lo que es fundamental ofrecerle consuelo y apoyo emocional hasta
lograr que se tranquilice.

-¢,Como lo integro a las ronda?En este sentido, la Dra manifestd6 que la
integracion de un nifio especial en una ronda infantil debe ser gradual y considerar sus
necesidades especificas. Es importante hablar con sus padres para comprender mejor
su condicién y como pueden participar en la ronda. Asi mismo, se puede adaptar la
ronda a las capacidades del nifio, por ejemplo, permitiéndole participar en partes
especificas o creando una versiéon simplificada de la ronda. Es importante que todos los
nifios se sientan incluidos y que el niflo especial se sienta valorado y respetado por el
grupo de sus comparieros y por los docentes.

Figura 3
Taller Tedrico Practico “Inclusiéon escolar”

Fuente: Tomada por la Autora

Cierre
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Al finalizar el taller fueron despejadas y aclaradas cada una de las dudas
generadas por las docentes, las cuales quedaron conforme con las respuestas y
estrategias recomendadas por la autora y la Dra. a cargo del taller.Entrelas estrategias
sugeridas por la autora y la Dra. a cargo del taller fueron:

-Acondicionar el aula de clase.

-Llevar al nifio a conocer y explorar el aula para que este a gusto.

-Estrategias visuales (materiales de trabajo con mucho color y figuras grandes).
Evaluacion: Reflexion escrita (se hizo de forma oral a través depreguntas
generadoras). Luego de ofrecer esas estrategias cerramos con una serie de preguntas
¢,Como se sintieron durante el desarrollo del taller? Las mismas expresaron haber
guedado a gusto y satisfechas con el contenido. Otra de las preguntas generadas por la
autora fue ¢creen ustedes que con el contenido fue nutritivo? Sus respuestas fueron,
super nutritivo ya que para el proximo afio escolar estaremos mas diestras desde otra
perspectiva pedagogica para la atencion de los nifios con NEE que podamos tener para
ese proximo afio escolar nuevo y trabajar de forma integradora sin desconocimiento del

tema.

Figura 3 (cont.)

Fuente: Tomada por la Autora

ESTRATEGIA 3

41



JUGANDO CON EL DADO DE LOS 5 SENTIDOS
INICIO Y DESARROLLO

Se da inicio a la actividad explicando a las docentes y a los nifios (quienes se
incorporaron a la actividad aunque en principio no estaba planificado de esa manera) en
gue consiste el juego, que es lanzar el dado en el que cada una de sus caras hemos
puesto uno de los cinco sentidos y en la sexta, un comodin para que la docente en
apoyo del nifio, elija su sentido preferido.

Se indican los sentidos
Olfato
Gusto
Tacto
Vista
Oido
Cada uno de los nifios le iba explicando a su docente como desarrollar el
sentido, para ellos fue una experiencia Unica ya que ellos en ese momento sintieron la

emocion de ser ellos la guia del aula y dos de los nifios que poco participaban en

actividades, ese dia fueron los lideres del juego.

Figura 4
Jugando con el dado de los 5 sentidos
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Fuente: Tomada por la Autora

CIERRE
Evaluacion: Reflexion y lluvia de ideas.

Se puede sefalar, que las docentes manifestaron que la actividad realizada les
permitié realizar un intercambio de experiencias, vivencias e ideas, con el fin de
fortalecer su desempefio docente apreciando asi la ternura de emplear las actividades
ligadas a ese tipo de contenidos pedagdgicos.

Muestran estar conforme también con el juego ya que alegan que todas las
docentes debemos ser maestras transformadoras e innovadoras en cuanto a la
formacion pedadogogica de los nifios. Puesto que siempre los docentes han aplicado
estrategias, actividades y recursos basadas en sus experiencias. Mas que en las
necesidades de los estudiantes en esta edad temprana. Es importante sefialar que
dicho juego fue integrar a las docentes y a los nifios que poco participan en ese tipo de
actividades dinamica y ludica, la cual fue desarrollada con éxito.

Figura 4 (cont.)
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Fuente: Tomada por la Autora
ESTRATEGIA 4

CINE FORO PELICULA ANITA (SD)
INICIO Y DESARROLLO

En cuanto a la ejecucion de esta actividad se realiz6 de manera on line debido a
la ausencia de un proyector de pelicula y sonido, es por ello que se envié el link de la
pelicula por medio de whasapp a cada una de las docente, personal administrativo y
obrero. Pelicula de Anita: Link: https://youtu.be/-2YYhaR5E0E?si=k1CLr66zDaq954AX
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Figura 5
Cine Foro Pelicula Anita

Fuente: Tomada por la Autora
CIERRE

Posteriormente cada docente hizo un comentario via whasapp acerca de los
siguientes aspectos: autonomia e independencia a personas con discapacidades en
situaciones dificiles, sobreproteccion. Al respecto, expresaron lo siguiente: La pelicula
“Anita, la vida puede cambiar en un instante" es una pelicula argentina que cuenta la
historia de Anita, una joven con Sindrome de Down, cuya vida cambia drasticamente el
dia de su cumpleafios. “La pelicula explora temas como la discapacidad, la familia y su
importancia, la amistad y la busqueda de la felicidad.La comprension por quien tiene
otras capacidades, el compromiso que podemos adoptar por el otro, abrirnos a las
emociones y ser mas transparentes y menos rigidos ante la vida, son algunas de las
lecciones que podemos rescatar de esa pelicula tan bonita”.

Esta estrategia permitio realizar un trabajo reflexivo en el cual los docentes de la
institucién pudieron evidenciar, con lo visualizado en la pelicula Anita, las competencias
gque poseen como mediadores del aprendizaje y eran desconocidas por ellos aun

cuando las emplean en su practica diaria. El contenido fue facilitado por la autora.
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Figura 5 (cont.)

Fuente: Tomada por la Autora '

ESTRATEGIA S
COMPARTIR DE SABERES
INICIO Y DESARROLLO

Por falta de equipos en la Institucion, se envié via whatsapp unvideo con

consejos para docentes sobre educacion inclusiva) https://youtu.be/54ZI5SbMBY-

Y?si=XSmRUbtC61 zPlax10 Consejos para docentes sobre Educacion Inclusiva.

Para el compartir de saberes de modo presencial, los temas y contenidos fueron
los vistos en el video tales como: La escuela es de todos y para todos, por lo tanto
tenemos derecho a elegir qué escuela queremos para nuestros hijos. Al negarles la
inscripcion a estudiantes con discapacidad, se esta vulnerando su derecho de recibir

una educacion de calidad. Padres y maestros juntos en beneficio de todos, brindando el
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apoyo a los nifios y nifias que asi lo requieran. Construccién de una escuela realmente
inclusiva. Incluir es respetar la diversidad. Trabajar para lograr en cada infante los
mejores resultados en sus aprendizajes considerando siempre el area social y

emocional.

Figura 6
Compartir de saberes

4 . .
Fuente: Tomada por la Autora

CIERRE

Finalmente se reunieron en parejas para elaborar un resumen acerca de los
consejos aplicables en su realidad como docentes en educacion inicial.Se observé el
incremento de la organizacion por parte de las docentes y se obtuvo un resultado
altamente positivo, ya que muchas intervinieron aportando ideas innovadoras para
llevar a cabo al nuevo afio escolar y fue un estimulo para el desarrollo en el ambito

laboral.
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Figura 6 (cont.)

ESTRATEGIA 6
ENVIO DE GUIA DIDACTICA DIGITAL
INICIO Y DESARROLLO
Para el desarrollo de esta actividad la autora organizo una guia de trabajo y

estrategias con la finalidad de dar cumplimiento al objetivo general de la investigacion,
cabe destacar que esta guia didactica digital fue propicia para la reflexion de las
docentes sobre su rol como orientadoras dentro del aula y su participacion en eleccién
de los temas a tratar en el plan de acompafiamiento pedagdégico. No se les envié un link
tal como estaba planificado.

Los temas seleccionados al momento de facilitar la guia a las maestras fueron en
funcibn de las debilidades encontradas durante el proceso de
acompafiamiento:Repeticion de estrategias, técnicas y actividades. Necesidades de
aclarar conceptos alusivos al tema (modificacion de conductas). Psicomotricidad en la

infancia.
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Figura 7
Guia Didactica digital

Fuente: Tomada por la Autora

CIERRE

-Mantén una rutina consistente

-Planificacion de actividades apropiadas

-Atencion a las senales de Estrés

-Manualidades Tematicas

| -Aprovechar las experiencias que ocurren !
b \ a su alrededor
<% "\ -Tener paciencia

nr,

-Centrar las adecuaciones curriculares
en la ensenanza- aprendizaje

Esta guia permitid aportar informacién y recursos valiosos a las docentes para

trabajar desde una perspectiva mas creativa e innovadora, manifestraon que estaban

muy agradecidas alrecibirlas.
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Fuente: Tomada por la Autora

ESTRATEGIA 7

TRIPTICO CON CONSEJOS PRACTICOS PARA LA INCLUSION
INICIO Y DESARROLLO

La ejecucion de esta actividad fue nutrir y propiciar a las docentes los insumos
necesarios que les permitieran indagar y reflexionar sobre la actuacion profesional.Esta
accion permitié prolongar conocimientos en la accion (saber hacer) y de reflexion en y
sobre la accion (pensar e investigar), el disefio y aplicacion de esta actividad fue la
oportunidad del mejoramiento de la calidad educativa a través de una serie de
actividades que enriquecen los conocimientos y experiencias teéricas y practicas del
docente en servicio.

Figura 8
Triptico con consejos practicos para la inclusion
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Fuente: Tomada por la Autora
CIERRE

La elaboracién de este material consintié en incrementar las habilidades y
destrezas necesarias para la atencion creativa, dinamica y ludica del educando con
Necesidades educativas especiales.

Para culminar la aplicacion del plan de accion, se pedio a los docentes que en
una oracién describieran sus vivencias durante el desarrollo del plan de accion y estas
fueron sus respuestas: “gracias por todo”; “interesante panorama para lo que
necesitamos apoyo de ese tipo, por parte de estudiantes de la Universidad, gracias a la

Upel, gracias Profesora Geovana”; “se me abrieron muchos horizontes y hay que seguir
preparandose”, “hay mucho por hacer todavia”.

Figura 8 (cont.)
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Fuente: Tomada por la Autora

MOMENTO V
HORIZONTES ABIERTOS

La presente investigacion fue asumida como un proceso desde una perspectiva
constructivista, que posibilitara en el futuro la planificacion de nuevas actividades en
funcién de las necesidades que se detecten en el colectivo y que beneficien a los nifios
y nifias con alguna necesidad educativa especial, debido a que la participacion por
parte tanto de la directora como de las docentes fue exitosa y aprovechada al maximo.

En este sentido, uno de los compromisos asumidos por la autora fue el de acompafar a
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los docentes en la ejecucion de las actividades con los nifios y nifias, cuando asi lo
consideren necesario.

En cuanto a las opiniones expresadas por las educadoras, estas consideraron
gue la organizacién y contenidos desarrollados cubrieron sus expectativas y expresaron
palabras de felicitacion a la autora, tanto por la organizacion de las actividades como
por la facilitacion de los contenidos que le correspondieron dentro del plan.

De la misma manera al referirse a los aprendizajes logrados, expresan que
recuerdan algunos elementos alusivos a la inclusion pero que en muchas ocasiones no
los relacionan con la préactica diaria, si no como elementos tedricos que estan fuera de
la cotidianidad y que las actividades realizadas le serviran de apoyo para su praxis
diaria. En consecuencia puede inferirse que el resultado obtenido luego de la
intervencién es altamente positivo y abre la puerta a otros trabajos similares y estimulo
a los maestras a desarrollarse en el ambito profesional en cuanta a la educacion
inclusiva se refiere.

Finalmente, se hace necesario continuar promoviendo una Educacion Inclusiva
gue atienda a todos los nifios y nifias, sin excepcion ni etiquetas, impulsando la
escolarizacion de todos en los centros de educacion inicial, donde reciban el apoyo, la
acogida y la calidad de la ensefianza igual para todos, sin ningun tipo de distincion, esto
quiere decir que la Escuela Inclusiva no esta destinada a los nifios con necesidades
especificas, sino a todos con deficiencia y sin ellas, con dificultades de aprendizaje y sin
ellas, de distintas culturas y religiones, que provienen de familias con diferentes niveles

socioeconémicos, en definitiva, de diversos contextos.
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