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RESUMEN

El presente estudio, tuvo como objetivo analizar la relacion entre la actitud investigativa,
autorregulacion del aprendizaje y las competencias investigativas en los estudiantes
cursantes de Trabajo Especial de Grado |y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA.
Esta enmarcado en un enfoque cuantitativo, bajo un paradigma positivista, con un tipo
de investigacion de campo-descriptivo y un disefio no experimental, transversal de nivel
correlacional. Los sujetos de estudio, fueron cincuenta y cuatro (54) estudiantes, a
guiénes se les aplico tres (3) instrumentos, uno (1) tipo Likert y dos (2) con mdltiples
alternativas de respuestas que fueron validados por tres (3) profesionales, con método
de contenido a través la técnica de juicio de expertos. Ademas, se calcul6 su validez,
cuyo indice para la actitud investigativa fue de 0,92, para la autorregulacién del
aprendizaje de 0,88 y para las competencias investigativas de 0,95, lo que garantiza su
pertinencia. Asi mismo, la confiabilidad se realizé mediante la aplicacion de una prueba
piloto con el estadistico Alpha de Cronbach, cuyos resultados indican que los
instrumentos son confiables, obteniendo para las variables 0,84, 0,81 y 0,82
respectivamente. Los datos fueron procesados mediante el estadistico SPSS.26
presentandose en tablas y figuras. En relacion con los resultados, los sujetos de estudio
indicaron en sus procesos cognitivos, emocionales y conductuales que, en ocasiones
tienen actitud para investigar. Mientras, para la autorregulacion del aprendizaje algunas
veces se sienten motivados para producir una investigacion. Para las competencias
investigativas se determind que, regularmente dominan la metodologia para producir su
Trabajo Especial de Grado. Finalmente, hubo correlacién entre las variables del estudio
de manera positiva y significativa, 1o que permitié concluir que, en la medida que los
estudiantes se aperturen a investigar y gestionen la autorregulacion para aprender,
podran adquirir competencias efectivas en materia de investigacion.

Descriptores: actitud investigativa, autorregulacion del aprendizaje, competencias
investigativas.
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INTRODUCION

La educacion contemporanea, enfrenta el desafio de formar individuos y no solo
se basa en conocimientos con orientaciones teoricas, sino en actividades préacticas que
les permitan desenvolverse en un fenbmeno social con constantes cambios, por el cual
requieren de factores tanto intrinsecos como extrinsecos para lograr competencias tanto
actitudinales, de aprendizaje, emocionales y aquellas que devienen de la investigacion.
De este modo, la actitud investigativa, la autorregulacion del aprendizaje y las
competencias investigativas emergen como variables clave que actuan en el proceso del
sistema educativo.

Ante la premisa anterior, la actitud en el &rea investigativa, se refiere a la apertura
y motivacion de los estudiantes para indagar, cuestionar y explorar, lo que genera un
aprendizaje significativo y a profundidad. Por otro lado, la autorregulacion en el
aprendizaje se vincula con la habilidad que posee el estudiante para controlar su proceso
educativo, lo que incluye fijar objetivos, supervisar su avance y modificar sus enfoques
cuando sea necesario.

Finalmente, las competencias investigativas abarcan un conjunto de destrezas
gue permiten a los estudiantes desarrollar investigaciones efectivas, que dependiendo
del enfoque sea cuantitativo o cualitativo, incluye la formulacién de preguntas ante un
problema o realidad de estudio, la sistematizacion del estado del arte y referentes
tedricos. Ademas, la via o marco metodoldgico, que parte de la naturaleza del estudio,
la operacionalizacion de la variable, la formulacién de hipétesis, asi como la recoleccién
y analisis correspondiente a los datos o informacion, y la divulgacion de resultados.

De alli, que en este estudio se analiz6 la correlacion entre las variables sefialadas
en los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo Especial de Grado |
y Trabajo de Especial de Grado Il del noveno y décimo semestre de la Universidad
Centroccidental “Lisandro Alvarado” (UCLA). Asi mismo, se comprobd mediante un
disefio no experimental, el como la actitud investigativa correlaciond0 con la

autorregulacion del aprendizaje y a su vez estas se vinculan con las competencias



investigativas. De este modo, se espera contribuir a la mejora del proceso educacional y
a la formacién de ciudadanos criticos y proactivos en la sociedad del conocimiento.

En funcion a la estructura de producto investigativo a presentar, se contemplan
cinco (5) capitulos, iniciando con el Capitulo I: Planteamiento del problema, donde se
plantea de manera clara y concisa el problema de investigacion. Describe las preguntas
de investigacién y los objetivos del estudio, asi como la justificacion desde los ambitos
social, investigativo, metodologico y linea de investigacion. Prosigue el Capitulo I, Marco
tedrico, donde se incluyen las principales fuentes y estudios previos que se han realizado
en relaciéon con las variables de estudio. También, se introduce brevemente los
conceptos clave y teorias relevantes que sustentan la investigacion.

Seguidamente, el Capitulo 1l denominado Metodologia, donde se describen la
naturaleza del estudio, tipo y disefio de investigacion, sujetos de estudio, técnicas e
instrumentos de recoleccién de datos y los métodos se emplearon para obtener
resultados. Avanza el Capitulo IV, con el Andlisis de los resultados, que se presentan en
tablas y gréaficos segun el orden de las variables y con base a los objetivos especificos
planteados. Por ultimo, el Capitulo V, con las conclusiones que se derivaron del estudio

y las recomendaciones. Finaliza, con las referencias y los anexos respectivamente.



CAPITULO |

El Problema

Planteamiento del Problema

En el transcurrir del tiempo, se han suscitado acontecimientos sociales en el
mundo, donde el individuo se ha permitido indagar y comprender las problematicas de
su entorno para poder atender las demandas de estos fendbmenos, por lo que, el estudio
de las ciencias sociales cada dia avanza o se desarrolla en diferentes campos desde lo
educativo, psicoldgico, salud, entre otros.

Al generarse el interés por encontrar respuestas oportunas ante los problemas
gue se derivan en la sociedad, el hombre sigue fundando planteamientos y cambios
significativos que conllevan a estudiar nuevos paradigmas y replantear saberes, métodos
y tecnologias, asi como el asumir una actitud acorde con la gestiébn de sus emociones
gue le conlleve a la resolucién de la problemética que se le presente, desde una
perspectiva cientifica investigativa, en concordancia con el alcancé académico
universitario (Rizo, 2017).

Desde ese alcance académico, Hernandez (2009) hace énfasis en las
universidades, puesto que impera la preocupacion por el docente en cuanto a su
participacion de los estudiantes con la produccién académica, ademas; en la forma de
difundir el conocimiento. Adicional, sefiala la relevancia que tiene la manera de
interactuar entre profesores y estudiantes investigadores, por ello debe estar orientada
desde un alto desempefio, que conduzca a una formacion tanto pedagdgica como
investigativa, permitiendo obtener resultados de calidad, es decir, que exista la
coherencia de lo que puede ofrecer el sistema educativo para la solucion de las
problematicas que se suscitan en la sociedad, que den cumplimiento a las expectativas

generadas por la estructura social.



Desde la postura anterior, la autora hace referencia a las metodologias basadas
en lainvestigacion, donde el profesor investigador como parte del proceso de ensefianza,
tendra como objetivo generar competencias en sus estudiantes, en otras palabras, lo
ensefa a saber y como hacer el quehacer investigativo (Hernandez, 2009). Por ende, la
investigacion como tarea esencial de la universidad, debe visionarse a la busqueda
motivada, planificada y dirigida al conocimiento, que va desde lo desconocido a lo
conocido, teniendo como elementos principales: la observacion, experimentacion, la
indagacién y el cuestionamiento a través de la razén (Hernandez, 2009).

Ahora bien, es importante hacer énfasis en la efectividad de las producciones
cientificas realizadas por los estudiantes, para que el producto final, que es el trabajo de
grado, sea de calidad y de relevancia cientifica, ademas de ser el resultado de la
aplicacién de competencias especificas para las problematicas en estudio, por lo que
Hernandez (2009), alude a la funcién de quienes ensefian a investigar, que no es solo
formar expertos en cualquiera de las areas del saber, sino que se debe orientar, motivar
al estudiante para que tengan una actitud positiva en su practicas con miras a lograr sus
competencias, segun los requerimientos que se le presenten.

En concordancia con lo descrito, una de las principales variables que se vincula
con la actividad cientifica, es la actitud investigativa, que tiene su origen dentro del area
de la psicologia en lo social y considerada como un constructo con un recorrido
fundamental en el proceso de investigativo del estudiante. (Hernandez y Vasquez, 2020).
Adicionalmente, Aldanay Joya (2011) consideran al constructo de la actitud investigativa,
como una estructura estable y continua de creencias que abarca aspectos emocionales,
cognitivos y conductuales, la cual incide en la forma en que se tiende a responder de
manera especifica. Ademas, sostienen que dan lugar a sentimientos ante la investigacion
cientifica que pueden resultar en algunos casos agradable o desagradable, asi como
puede generar conductas de rechazo o aprobacién por parte del investigador.

Asi mismo, D’ Angelo (2000 como se citd en Nifiez y Rolén, 2014) expone que,
la actitud investigativa se basa en una formacién gradual, asi como se desarrollan las
competencias investigativas, donde ambas forman parte de un proceso, por lo que se
debe considerar un conjunto de pasos de acuerdo con las demandas que implique la

investigacion por parte del estudiante. En este sentido, ratifican la necesidad que los



mismos reciban simultdneamente, desde una formacién ética hacia el objeto a investigar,
asi como también, el compromiso y responsabilidad social en materia de investigacion.

En el mismo orden, Hernandez y Vasquez (2020) exponen que se han realizado
estudios previos con estudiantes universitarios sobre la actitud investigativa, donde
existe una disposicion de regular desde lo afectivo y conductual, y una disposicion
positiva en relacion al cognitivo. En este sentido, el comportamiento que tengan hacia el
acto de investigar, tiene relacion con factores causales como las creencias que
sostengan sobre las metodologias de investigacion, las condiciones materiales,
econOmicas, de infraestructura, asi como sus rasgos de personalidad, la forma de
autorregular su aprendizaje, su prestigio y la dedicacion de sus formadores en esta area,
para llevar a cabo una produccion cientifica.

En vinculacion con estos factores causales, de conocimiento, sentimiento y
actuacion que debe asumir el investigador como procesos inherentes a la actitud
investigativa, se puede sefalar la autorregulacion del aprendizaje, que tiene un papel
fundamental tanto en la actitud como en las competencias de investigacién en los
estudiantes, y en palabras de Villada, et. al. (2018) hace alusion a caracteristicas de las
personas que se autorregulan, puesto que, llevan a cabo sus propios mecanismos de
control, eligen sus decisiones, aceptan las consecuencias de sus actos, definen sus
propios estandares y, sobre todo, actlan de manera independiente. Los autores
precitados, enfatizan que, en este constructo en asociacién con las competencias en
area investigativa, los estudiantes lo relacionen con el proceso de autorreflexiéon y accion
de investigar, para descubrir y fortalecer su autonomia, asi como de asumir una actitud
de manera positiva.

Por ende, la autorregulacién es definida por los autores predecesores, como la
habilidad para tomar decisiones, evaluar, realimentar su rendimiento y todo lo
relacionado con las elecciones que les afecten a ellos y a los demas. Esta capacidad, se
direcciona en el sentido de establecer un equilibro y un logro importante, que puede ser
temporal o permanente sobre la intervencion en los procesos demandantes, y que
permitan al individuo recurrir a recursos cognitivos, afectivos y conductuales como areas

reguladoras.



Por tal motivo, en el &mbito de la investigacién, la autorregulacion va relacionada
a un eje articulador en la toma de decisiones, donde el estudiantado adquiera autonomia
y consciencia en los procesos de desarrollo investigativos y cientificos, ademas que
permita fortalecer las habilidades y destrezas generando competencias investigativas.
Por ello, Torrano y Gonzélez (2004) en recopilacion de varias fuentes, exponen sobre las
condiciones que diferencian a los alumnos que autorregulan su proceso de aprendizaje.
Entre ellas, la capacidad para buscar y acceder a informacion, gestionar la planificacion,
y la habilidad mental para enfocar sus pensamientos en alcanzar sus propias metas, asi
como en guiar procesos de investigacion. También incluye la capacidad de mantener sus
motivaciones activas y perseguir las metas que consideren necesarias, entre otras.

Segun lo planteado en parrafos anteriores, es importante considerar que, tanto la
actitud investigativa y la autorregulacion del aprendizaje se relacionan y a su vez,
permiten el desarrollo de las competencias en investigacion de los estudiantes en
ambitos universitarios. Para este Ultimo constructo, la vision de Ronquillo (2014) indica
gue, las competencias investigativas tienen un caracter intrinseco y también global que
va orientado al quehacer del proceso investigativo. En ella, se sumerge la epistemologia
para el trabajo y se puede abordar con enfoques como el cualitativo, cuantitativo o mixto.
Alude el autor, que a través del analisis social y con criterios profundos y medibles entre
los constructos que se vayan a relacionar, se puede fortalecer dichas competencias.

De este modo, para alcanzar que el estudiante con competencias investigativas
definidas y bien aprendidas sea efectivo en el area o carrera en que se forme, debe
alcanzar ciertas habilidades, tal como lo expone Berkeley (2004, como se cit6 en Rivas,
2011) quien refiere, la comprension de técnicas para recopilar datos cuantitativos;
destrezas en la redaccion; competencias informaticas; capacidades para planificar y
administrar el tiempo, asi como inteligencia emocional, entre otras.

Por consiguiente, los constructos de actitud investigativa, autorregulacion del
aprendizaje y competencias investigativas, ofrecen herramientas de analisis tanto al
estudiante investigador como a sus formadores, que se vinculan intrinsecamente con los
procesos administrativos, técnicos y cientificos de una universidad y la eficacia que, va
a depender de la disposicion o pre disposicion que tenga el estudiante para llevar a cabo

Su accion investigativa (Paredes y Moreta, 2020).



Desde lo expuesto, es relevante sefialar que, las competencias investigativas
aplicadas por los estudiantes universitarios durante su praxis, como es el caso particular
de los que cursan la carrera de Psicologia correspondiente a las asignaturas de Trabajo
Especial de Grado | y Il (TEG | y Il) del noveno y décimo semestre, podrian estar
orientadas por su actitud investigativa, asi como por la autorregulacién del aprendizaje.
En este sentido, desde los dominios nombrados en las citas precedentes, son
necesarios para que la produccién cientifica tenga la rigurosidad adecuada, las
habilidades y destrezas que el investigador adquiera, seran de utilidad durante su
proceso de investigacion, que le aseguren un conocimiento profundo, engranando tanto
en la teoria como la practica, para que pueda desarrollar el area cognitiva, area socio-
afectiva, gestién de las emociones, capacidad para resolver dificultades, planificacion,
entre otros.

Cabe destacar que, el campo de la psicologia se encuentra inmerso dentro las
ciencias sociales, por tanto; los estudiantes deben fortalecerse en materia de
investigacion, lo cual les permita abordar los problemas sumergidos en la sociedad. Es
por ello que, Parra, Colunga y Carvajal (2016) denotan la importancia de preparar al
psicélogo como cientifico y profesional debido a la complejidad de los desafios actuales,
lo que requiere una educacion integral que combine conocimientos para abordar y
resolver problemas en su campo.

Sin embargo, aun cuando las autoras denotan la relevancia de las investigaciones
en la carrera de psicologia, también aluden que aun se reconocen deficiencias
significativas en el desempefio a nivel de investigacion, devenidas entre otros aspectos,
por el poco conocimiento de competencias en esta area que, se anteponen a la gestion
de la autorregulacion del aprendizaje, asi como a la actitud para investigar.

En complemento, Vargas y Martinez (2016) indican que, si no existe una hoja de
ruta o mapa de lineas de investigacion a seguir, tanto los docentes, tutores y estudiantes
estarian desorientados e investigar sin propdésitos y acotan sobre las fuerzas restrictivas
en la investigacion como, la falta de iniciativa para investigar puede deberse a una
planificacion deficiente de las actividades, una actitud de espera pasiva por el tiempo que

transcurre para realizar su trabajo de grado, la creencia en la existencia de un control



externo, una inadecuada estructuracion del tiempo y las tareas, asi como a una escasa
perseverancia y debilidad en la autorregulacion personal.

En relacion con la problematica descrita, se vivencia en la carrera de Psicologia,
gue pertenece al Decanato Experimental de Humanidades y Artes (DEHA) de la
Universidad Centroccidental “Lisandro Alvarado” (UCLA) ubicada en Barquisimeto,
estado Lara que, en interacciones dialdgicas informales llevadas a cabo con algunos
estudiantes cursantes de las asignaturas Trabajo Especial de Grado |y II, del noveno y
décimo semestre, se corroboré la presencia de algunas situaciones que pueden estar
afectando el desarrollo efectivo en el area investigativa.

En este sentido, los estudiantes versionan que requieren de mucho tiempo de
espera, 2 aflos aproximadamente para cursar las asignaturas Trabajo Especial de Grado
|y Il, del noveno y décimo semestre, alegando que segun lo disefiado en el programa de
investigacion, desde el sexto semestre dejan de cursar asignaturas vinculadas
directamente con investigacion, por lo tanto; de ello deviene una esperanza pasiva por
la falta de continuidad para proceder a realizar su trabajo de grado con autonomia y
desde la toma de decisiones de manera consciente y efectiva, situacion que les dificulta
adquirir habilidades y destrezas en competencias investigativas, que les permita
gestionar, planificar y producir sus trabajos investigativos con niveles de calidad.

Entre los factores restrictivos que podrian estar originando la probleméatica
descrita, se pueden considerar el poco interés y motivacion del investigador, falta de
sistematizacion en la busqueda de la informacién, escaza cultura investigativa, falta de
lineas o areas de investigacion que promuevan tanto al educador como a los estudiantes
investigadores plantear temas relevantes o novedosos, asi como la limitante al acceso
de tecnologia de informacion para buscar antecedentes.

Adicional, algunos sienten temor al cursar la asignatura de Trabajo de Grado | y
al encontrarse en el desarrollo de la asignatura sienten agobio o sensacion de estrés,
por no tener el tiempo necesario para planificar sus actividades inherentes a la
construccion de su proyecto investigativo. También acotan que, para la asignatura
Trabajo de Grado I, manifiestan tener dificultad para procesar y analizar datos mediate

programas estadisticos, ya que no tienen una asignatura especifica en materia de



investigacion para la realizacion de su cuarto capitulo. Finalmente, consideran no tener
un ambiente tranquilo que les permita concentrarse para producir su trabajo de grado.

Por lo antes descrito, es necesario realizar esta investigacion que permita medir
la relacion de las variables actitud investigativa, autorregulacion del aprendizaje y
competencias investigativas en los estudiantes de Psicologia cursantes de Trabajo
Especial de Grado | y Il, del noveno y décimo semestre de la UCLA, contribuyendo al
analisis de resultados en pro de conocer la situacion actual de una parte de la poblacion
en dicha casa de estudio e incentive a los investigadores subsiguientes a darle
continuidad a este tipo de produccién investigativa.

Al respecto, se generan las siguientes interrogantes de investigacion: ¢Qué
actitud investigativa poseen los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado | y
II, del noveno y décimo semestre en la UCLA ?, ¢Qué autorregulacion del aprendizaje
poseen los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado | y I, del noveno y
décimo semestre en la UCLA?; ¢Como es el nivel de las competencias investigativas
poseen los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado | y Il, del noveno y
décimo semestre en la UCLA? y ¢ En qué medida se relacionan la actitud investigativa,
autorregulacion del aprendizaje y competencias investigativas en los estudiantes
cursantes de Trabajo Especial de Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la

UCLA?. Para dar respuestas a estas interrogantes, se plantean los siguientes objetivos.

Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Analizar la relacion entre la actitud investigativa, autorregulacién del aprendizaje
y las competencias investigativas en los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de

Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Objetivos Especificos

Identificar la actitud investigativa que poseen los estudiantes cursantes de Trabajo

Especial de Grado | y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA.



Determinar la autorregulacion del aprendizaje que poseen los estudiantes
cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA.
Describir el nivel de competencias investigativas que poseen los estudiantes
cursantes de Trabajo Especial de Grado 1y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA.
Comprobar la relacién entre la actitud investigativa, autorregulacion del
aprendizaje y competencias investigativas que poseen los estudiantes cursantes de

Trabajo Especial de Grado 1y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Justificaciéon de la investigacion

La actitud investigativa, la autorregulacion del aprendizaje y las competencias
investigativas son elementos fundamentales en la formacion de estudiantes de
Psicologia, ya que promueven un pensamiento critico y analitico que les permita
planificar, gestionar sus emociones y evaluar sus propios procesos académicos y a su
vez, generar dominios en materia investigativa con habilidades en pro del avance
cientifico de su disciplina. Esta investigacion tuvo como objetivo principal, analizar la
relacion de los constructos mencionados en los estudiantes cursantes de Trabajo
Especial de Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Desde lo descrito, se puede destacar la importancia de esta produccion
investigativa, principalmente porque va orientado a los estudiantes cursantes de Trabajo
Especial de Grado | y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA, debido a las
ocupaciones y situaciones de retos por la que se someten al elaborar sus trabajos de
grado en dos semestres. También beneficiaria indirectamente a los docentes que
cumplen la funcién tanto de tutores como a los que imparten las asignaturas en
investigacion, como un aporte a su rol dentro de este proceso. Esto seria de gran valor
para ese encuentro de saberes entre ambos.

En cuanto a la trascendencia de caracter social, el egresado en la carrera de
psicologia en la UCLA, debe tener un sentido de pertenencia con su conocimiento y
proseguir en investigar sobre las problematicas que se susciten en la sociedad para
brindar soluciones. Para ello, debe vincular sus habilidades actitudinales, autorregular su

aprendizaje e integrar sus competencias investigativas, desde el ser, hacer y saber hacer
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sobre el conocimiento tedrico y en lo practico con aplicacion de técnicas e instrumentos,
ademas de procedimientos psicologicos basados en la metodologia investigativa al
campo social como comunidades, organizaciones, centros de salud, instituciones
educativas, entre otros.

Desde el valor educativo, en la produccion del conocimiento hasta ahora, no se
han encontrado evidencias sobre trabajos de grado de nivel correlacional con estos tres
constructos estudiados para la UCLA, por lo que motivo al investigador a brindar un
aporte significativo en pro de mejorar los procesos en investigacion de los estudiantes
de psicologia.

Cabe destacar, que esta produccién investigativa se enmarc6o dentro la linea de
investigacion de la Universidad Pedagodgica Experimental Libertador-IPB nucleo
Barquisimeto, en el area del Saber y hacer de la investigaciéon desde la formacion
docente, que sugiere el estudio en ambitos académicos desde el hacer en materia de
investigacion en instituciones dadas para la educacion del nivel. Esto ultimo, ante los
paradigmas que se encuentran inmersos la sociedad global, que reorientan el actuar de
las instituciones para estudiar sus problematicas. Por ello, los estudios del desarrollo de
la actividad cientifica, permiten establecer la pertinencia frente a la dindAmica dada por el

desarrollo cientifico, tecnologico y de innovacion a nivel social.
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CAPITULO Il

MARCO REFERENCIAL

Cualquier investigacion necesita revisar fuentes confiables que ayuden a
profundizar en el problema y a conectar la teoria con el estudio. En este sentido, Arias
(2006) menciona que el marco tedrico o referencial, se construye a partir del analisis de
documentos y literatura disponible. Este proceso implica reunir diversas ideas, opiniones
de autores, asi como conceptos y definiciones que fundamentan la investigacion que se
realice. De ese modo, se presentan los antecedentes que guardan relacion con el tema
de investigacion, asi como también las referencias teodricas que permiten ampliar y

describir el objeto de investigacion.

Antecedentes

Arias (2012) afirma que, los antecedentes muestran los progresos y la situacion
actual del conocimiento en un campo especifico, y actian como referencia o guia para
investigaciones futuras. De esta manera, se exhiben los estudios citados por ambito
geografico desde lo internacional hasta local, sobre autores que han realizado estudios
de investigacion y tiene vinculacién con el tema que se estudia sobre la relacién entre la
actitud investigativa, autorregulacién del aprendizaje y competencias investigativas en
estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado |y II, del noveno y décimo semestre
en la UCLA.

De este modo, una investigacion a nivel internacional, realizada en Chile por
Hernandez y Vasquez (2020) consistio en describir los principales debates presentes en
las investigaciones sobre la actitud o predisposicion de los estudiantes del nivel
universitario de habla hispana hacia la investigacion cientifica realizadas en el periodo
2010-2020. En cuanto al caracter metodoldgico se basaron en el método documental

donde realiz6 un analisis de la literatura de manera critica y profunda.
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Dentro de los resultados encontraron que, el componente cognitivo presenta un
(51,8%) en un nivel con caracter positivo, mientras que el componente afectivo con un
(35%), asi como el conductual en un nivel negativo con el (13,2%) sobre la actitud en
funcidn a la investigacion. El aporte de este antecedente, con el estudio actual, se denota
por la importancia que le asigna a la actitud investigativa dada por los estudiantes, desde
sus tres elementos como, el cognitivo, adicional con el afectivo y el conductual, tal como
se menciona en el problema de estudio, ademas permite al investigador considerarlo
para la interpretacion de los resultados.

Por otra parte, Basantes y Ruiz (2021), basaron el objetivo de su investigacién en
determinar la autorregulacién del aprendizaje en los estudiantes de la Facultad de
Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion, de la Universidad Central del Ecuador. En
relacion con la metodologia, se enmarcé dentro de un enfoque cuantitativo con un nivel
de tipo descriptivo, empleando un muestreo probabilistico aleatorio simple a una muestra
de 1576 participantes.

Con respecto a los resultados, el grupo etario en su mayoria presentd niveles
bajos, ademas de niveles medios con tendencia a bajos de autorregulacion, segun los
factores: planificacion, también con gestion de la cognicién, prosigue la gestién de la
motivacion, a su vez la evaluacién de la comprensién y por ultimo la gestion del contexto.
Es propio hacer mencién que la gestiones que el estudiante debe emplear para
autorregular su aprendizaje le permite adaptarse a nuevos desafios y adquirir
conocimientos de manera autbnoma en materia de investigacion, por el cual, tiene
pertinencia con el objeto de estudio y tiene caracteristicas similares al ser estudiantes
universitarios.

Seguidamente, Figueroa, Velasquez, Granados y Rios (2020) en México, ante la
Universidad Veracruzana, realizaron una investigacion cuyo objetivo fue identificar y
describir las competencias en investigacion de estudiantes en la carrera de Psicologia.
Desde el aspecto metodoldgico, se orientd en lo cuantitativo, con un tipo de campo y
nivel descriptivo, y el disefio fue no experimental de tipo transversal, incluyendo a
trecientos diecinueve (319) participantes de la Facultad de Psicologia de una institucion

universitaria mexicana, a través de un muestreo intencional.
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Posteriormente, concluyeron que; ambos sexos alcanzaron el rango alto en
porcentaje antes las habilidades de, basqueda de informacion, también en el dominio de
tecnologia, dominio de la metodologia, dominio de la comunicacién de manera oral y
habilidad para hacer investigacion en equipo. En el puntaje global del estudio, expresaron
que el nivel de competencias concerniente a investigacion fue mayor en las mujeres que
en los hombres.

Este estudio, se vincula con la investigacion actual y representa un aporte para la
misma por su similitud al enfoque, asi como el tipo y en similitud al disefio de
investigacion, ademas esta orientado a estudiantes de psicologia y se abordaron algunas
dimensiones expuestas en las bases teoricas de esta investigacion, ademas del
instrumento disefiado para obtener los resultados en esta produccion.

En referencia a otro antecedente, se tiene a Paredes y Moreta (2020) cuyo objetivo
de su estudio fue determinar las actitudes hacia la investigacion y la autorregulacion del
aprendizaje en los estudiantes universitarios en Ecuador. La metodologia se basé en una
investigacion empirica y cuantitativo, con un alcance de nivel comparativo, asi como
correlacional y predictivo para una poblacion de doscientos veintidos (222) participantes
de tres universidades publicas de Ecuador, de ambos sexos y diferentes carreras
universitarias con una técnica por conveniencia de muestreo no probabilistico.

Los autores, confirman la vinculacién de las actitudes hacia la investigacion y la
autorregulacion del aprendizaje, determinandose que, la dimensiébn en la parte
cognoscitiva de las actitudes, sostuvo mayor vinculacion con la variable de
autorregulacion para el aprendizaje, en lo concerniente a la planificacion de la
autorregulacion se vinculd con las actitudes para investigar. Sin embargo, la dimension
conductual no se relacion6 con la autorregulacion. La vinculacion del presente estudio
con este antecedente, se vincula en dos de los constructos a correlacionar y que tienen
importancia dentro del area de investigacion en estudiantes universitarios, ademas de
estar en el mismo enfoque y nivel de estudio.

En Venezuela, especificamente en el estado Carabobo, Sanchez, Herrera, y
Sanchez (2020) refieren una produccion sobre la investigacion cientifica en la formacion
de estudiantes universitarios. La misma tuvo como intencionalidad, comprender la

resistencia que tienen los estudiantes universitarios de involucrarse en la actividad
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investigativa durante su proceso de formacion universitaria. De esta manera, se sostuvo
una metodologia cualitativa y tipo de campo, con aporte de disefio fenomenoldgico con
estudiantes de la Facultad de Ciencias Economicas y Sociales, de la Universidad de
Carabobo (Venezuela), recurriendo a los grupos de discusion y la técnica de observacion
participativa.

En los hallazgos que emergieron, captaron la resistencia de los alumnos a la
actividad orientado a la investigacion en el proceso de su formacion en la universidad,
vinculado a una brecha que se ha producido entre la accion investigativa desarrollado
por los docentes y la practica del estudiantado en sus Trabajo de Grado. Finalmente,
exponen el deficiente conocimiento que tienen los estudiantes respecto a la actividad en
el area cientifica y, la poca motivacion hacia la investigacion, ademas de la dindmica
utilizada por los docentes en cuanto a su didactica.

Este antecedente, aun cuando no se encuentra enmarcado dentro del mismo
enfoque con la investigacion actual, contribuye con el presente estudio desde lo teérico
y se vincula con el objeto de estudio planteado desde la probleméatica dada con los
estudiantes de psicologia que se han venido mencionando. A su vez, guarda relacion
con el constructo de actitud en materia investigativa desde la dimension afectiva, asi
como con la dimensién de gestion de la motivaciéon del constructo autorregulacion del
aprendizaje que, ha permitido al investigador asumir por la relevancia que tiene en los
tiempos actuales.

Por ultimo, se presenta a Chacén (2018) con su trabajo de grado de Maestria en
la Universidad Catdlica “Andrés Bello” ubicada en Caracas-Venezuela, quien realiz6 su
investigacion en el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y Estrategias
Metacognitivas en el desarrollo de las Competencias Investigativas en estudiantes de
Educacién Superior. Tuvo como objetivo general, el determinar la asociacion entre estos
dos constructos en estudiantes del colegio Universitario de Administracion y Mercadeo
(CUAM) en el estado Yaracuy.

Desde la perspectiva metodolégica, la autora adoptdé una metodologia
cuantitativa, bajo un disefio de caracter experimental de tipo preexperimental de un solo
grupo y nivel de estudio correlacional. Por otra parte, los sujetos de estudio estuvieron

conformado por treinta y dos (32) estudiantes. De acuerdo a los resultados, la autora
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evidenci6 un saber procedimental, de tal manera, que mejoraron el control ejecutivo
como: planificacion, monitoreo y evaluacion. A su vez, la autora determin6é que, existe
una correlacion no significativa entre las estrategias de aprendizaje con las competencias
en investigacion.

El antecedente descrito, denota su aporte e importancia con respecto al presente
estudio, especificamente en la autorregulacion descrita en las bases tedricas, ademas
de lo metodolégico con el enfoque cuantitativo y el nivel de disefio correlacional en
funcién a las competencias investigativas y habilidades metacognitivas, donde esta
Ultima se orienta con algunas de las dimensiones propuesta en esta investigacion desde
la planificacion, supervision y evaluacion.

Los antecedentes presentados, se encuentran vinculados con el objeto de estudio
de los constructos actitud investigativa, autorregulacion del aprendizaje y competencias
investigativas, denotando la importancia que tienen, como una actualizacion del
conocimiento en materia investigativa, para el estudio de habilidades tanto cognitivas,
afectivas y conductuales, asi como las gestiones para el aprendizaje y competencias en
investigacion que deben tener los estudiantes de la carrera de psicologia en este caso
los sujetos de estudio cursantes de Trabajo Especial de Grado |y I, del noveno y décimo
semestre en la UCLA.

Bases Teobricas

Las bases tedricas son importantes en una investigacion, ya que proporcionan el
marco conceptual necesario para entender el objeto de estudio. Arias (2012) afirma que,
implican una descripcion detallada de las ideas y afirmaciones que constituyen la
perspectiva elegida, con el fin de respaldar o clarificar el problema que se esta
abordando. En otras palabras, se ha desarrollado tedricamente y de manera
sistematizada, el contenido sobre el objeto de estudio relacionado con la actitud
investigativa, autorregulacion del aprendizaje y competencias investigativas en los
estudiantes de cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del noveno y décimo

semestre en la UCLA.

16



Conceptualizacion de la actitud

El termino actitud en los estudiantes, tiene un caracter emocional en la forma de
percibir y reaccionar antes diversas situaciones que se le presenten en su quehacer
académico. Para Barragan y Cortez (2009) considera que, son predisposiciones a
reaccionar de manera mas o menos emocional ante ciertos objetos o conceptos son
adquiridas, suelen mantenerse constantes a lo largo del tiempo y estan enfocadas en un
objeto o idea especifica. Los autores, enfatizan sobre dos esferas de la actitud, la primera
es unidimensional que, sostiene un elemento evaluativo, orientado al sentimiento positivo
0 negativo de la persona hacia los demas o hacia un objeto, separando el elemento
cognitivo y conductual. Por su parte, la segunda refiere al modelo multidimensional que
serd adoptada en esta produccion e incluye lo (cognitivo, afectivo y conductual)
empleado por el individuo ante un estimulo como una predisposicion de respuesta.

Con relacién a lo descrito, Myers (1995 como se citd en Aldana y Joya, 2011)
afirma que, son estados psicoldgicos que el individuo manifiesta internamente por medio
de estimulos observables a través de pensamiento y creencias (cognoscitivo), a su vez
por sentimientos favorables o no favorables (afectivo) y en acciones manifiestas
(conductual). En este sentido, las actitudes desencadenan ideas, sentimientos y
acciones gque el individuo puede experimentar de manera agradable o desagradable
sobre una situacién dada, y en el caso de la investigacion, puede ser negada o aceptada
por las personas. (Aldana y Joya, 2011).

De esta manera, en el caso de los estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de las asignaturas Trabajo de Grado | y I, ante el desarrollo de su produccién
investigativas, pueden desencadenar actitudes favorables o desfavorables dependiendo
de la forma como perciban los estimulos que pueden ser permanente y vinculante ante

la apertura e interés por investigar.

Actitud Investigativa

La actitud investigativa, es considerada una organizacion persistente de creencias

sobre la investigacion. De esta manera, los individuos generan un colectivo en la que
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predominan las dimensiones cognitivas, afectivas y conductuales (Aldana y Joya, 2011).
En estas, los individuos se estructuran y organizan por medio de la gestién del tiempo
(planificacién), por el cual actian segun su manera de pensar, generar emociones y
actuar a favor o en contra de su desarrollo investigacional.

De esta manera, se puede considerar como un rasgo humanizador y que, el individuo
realiza en los procesos investigativos que lo constituye dentro de un conjunto de
expresiones relacionadas por acciones y discursos que se presentan de manera
subyacentes ante una situacion de incertidumbre y que se manifiesta en la forma de
actuacion del investigador, ademas depende de la percepcién, grado de motivacion y
personalidad de este. (Mufioz, Aular, Reyes y Leal, 2010, p.255).

En el mismo orden de ideas, Pozo y Gomez (2006) exponen que, los estudiantes
segun las situaciones que se encuentren en su entorno, presentan sensibilidad social en
los espacios donde desarrollen investigacion, por lo que este proceso investigativo no se
inscribe en una realidad particular, ni estd aislado a los conocimientos formales del
mundo real. Es por ello, que, las actitudes investigativas, humanizan dichos procesos y
contextualizan los contenidos mediante roles y normas relacionados con el accionar del
estudiante investigador.

Finalmente, la actitud investigativa es concebida por Henao (2003) como una
disposicion que el estudiante investigador adopta de manera individual, y mediante el
juicio critico, este lo desarrolla ante las circunstancias de incertidumbre que son propia
de la racionalidad y complejidad del proceso cientifico. También afirma que, dichas
actitudes se desarrollan con base a la experiencia que vaya teniendo el investigador, con
las interrelaciones socializadoras y el servicio ofrecido en los espacios donde se da la
formacion investigativa.

Ante los parrafos predecesores, de denota la importancia evaluar la actitud
investigativa en los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de las asignaturas
Trabajo de Grado | y Il, desde las areas cognitivas como sus pensamientos y creencias
hacia la investigacién, ademas de lo afectivo en su vinculacién con las emociones que
les genere la construccion de su trabajo de grado y la parte conductual con relacion a las

reacciones que devengan sea favorable o no, en cuanto al quehacer en la investigacion.
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Dimensiones de la actitud investigativa

La actitud investigativa, requiere de competencias de construccion, disposicion y
socializacion en los procesos investigativos y permiten desarrollar un mejor aprendizaje.
Pozo y Gémez (2006) y Tobon (2010) concuerdan que, las actitudes en materia de
investigacion para operacionalizarce teéricamente en el contexto estudiantil, se deben
dimensionar de la siguiente manera: Cognitivo, Afectivo y Conductual.

En esta construccion, Padron (2005) dentro de su propuesta epistémica, confiere a
contextualizar los procesos como configuraciones constantes que permiten acceder,
procesar y responder ante las circunstancias dadas en materia de investigacion. Asi
pues, dichas configuraciones, estan estrechamente relacionada con los paradigmas de
investigacion gque la ciencia sostiene como métodos.

En el mismo orden de ideas, Mufioz, Aular, Reyes y Leal, (2010), exponen las
siguientes dimensiones:

1. Dimension Cognitiva: se orienta con la construccion del conocimiento, que
tienen lugar con los procesos que son considerados basicos e integrados de la ciencia
como tal y se puede presentar segun los subdimensiones de: (a) Procesos de
Pensamientos, vinculada al comportamiento humano en cuanto a su variabilidad y se
relacionan en indicadores de creatividad de tipo cientifico, que se asocia a la
identificacion del problema. De igual manera, se vincula al pensamiento creativo, como
imaginar varias formas de investigar una pregunta (Bickmore, 2010). Asimismo, la toma
de decisiones que se caracteriza en el analisis o examen riguroso del problema y
finalmente la resolucion del problema, que se refiere a las habilidades para buscar
soluciones ante una situacion que se esté investigando.

Otro subdimensién se basa en las (b) Estructuras Cognoscitivas, donde el
estudiante pueda desarrollar su nivel de precision y transferencia del nuevo conocimiento
y se logra con indicadores que incrementen su capacidad en consultar la informacion, es
decir, ser capaz de ubicar la informacion relevante y de interés segun el tema deseado.
También, interpretar la informacion, de tal manera que, pueda entender el significado de
la misma y por ultimo sintetizar la informacion, donde extraiga a manera de resumen el

contenido relevante o mas importante de un texto. (Fl6rez, 2005).
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2. Dimension Afectiva: se vincula con la confianza, apertura y afecto que tiene el
investigador. Bajo esta premisa, Fairstein y Gyssels (2003) expone que, va relacionado
dentro de las sub dimensiones (a) el Apertura para aprender investigando,
considerandose como un estado emocional donde el sujeto se sostiene frente a una
situacion de aprendizaje. El interés dentro del proceso de investigacién puede
considerarlo dentro de un indicador favorable, cuando tiene Interés por aprender
investigando una situacion o problema y el indicador no favorable, cuando el ejercicio de
investigar lo percibe como agobiante.

En funcién a otra subdimension, se tiene la (b) Autonomia que, en palabras de
Mufoz, et. al., (2010) se genera cuando el estudiante siente que tiene la capacidad para
llevar a cabo la construcciéon de todos los elementos que conforman un trabajo
investigativo. Se mide con el indicador de autoconfianza, donde este percibe que tiene
seguridad para llevar a cabo el proceso de investigar.

3. Dimension Conductual: constituye la forma en que se dirige el proceso
investigativo en secuencias operativas y se manifiesta con el subdimensién (a) Funcién
Social de la Investigacion, donde el estudiante establece el hecho de tomar conciencia
de la importancia que tiene para cumplir con el desarrollo de su trabajo dentro del tiempo
estipulado, por lo que tiene como indicador valorar el compromiso con la construccién de
su investigacion.

Seguidamente, subdimensién reacciones que posee el estudiante ante la practica
investigativa, se refiere a la capacidad que tiene para atender a las situaciones en su
actividad investigativa. (Mufioz, et. al., 2010), se describe con los indicadores: (a)
Experiencia como investigador, definido como la autopercepcion del estudiante frente a
la investigacion, es decir, la manera de verse como investigador, el cual se beneficia a
través de las practicas significativas en areas de problematicas que integran la teoria,
asi como practica en el quehacer cientifico.

En el mismo orden, los autores refieren al otro indicador (b) como deseos de
buscar temas novedosos que, conlleva al estudiante investigador a percibir atributos
caracteristicos de las situaciones problematicas del aprendizaje. Ademas, los autores

hacen referencia a (Rios, 2004) en este indicador que, requiere de una mente abierta y
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autonoma, para las diferentes fases que conlleva el proceso investigativo, de tal manera

gue, devele el compromiso del estudiante para investigar.

Conceptualizacion de la Autorregulacion

Para Brown (1998 como se cito en Paredes y Moreta, 2020), la autorregulacion
comprende la facultad que tiene un individuo de planificar, supervisar y dirigir su
comportamiento ante una situacién cambiante. Por otra parte, la regulacion es de
caracter transversal, es decir, estd compuesta por la parte cognitiva, emocional y
conductual cuyas dimensiones se orientan a la planificacion, el monitorear el desempefio
y la autoevaluacion de los resultados (Delors, 1996 como se citd en Paredes y Moreta,
2020).

En el mismo orden de ideas, se puede dilucidar que este constructo, tiene que ver
con la capacidad que tiene una persona de decidir, valorar, realimentar su desempefio y
todo lo concerniente en la toma de decisiones, ya sea que le afecte o comprometa a los
demas. Ademas, supone el alcance de un logro en el individuo, ya sea permanente o
transitoria que permite posicionarlo en un equilibrio en diferentes procesos que vinculen
o demanden un despliegue regulador. (Villada, et. al., 2018).

Al mismo tiempo, Panadero y Alonso (2014) hacen mencién a la autorregulacion
como, el manejo que una persona realiza sobre su forma de pensar, accionar, ademas
el manejo de sus emociones y motivaciones a través de métodos propios para lograr una
meta de aprendizaje especifica. De ello, se colige que, un individuo que ejecute un
proceso cognitivo, emocional y conductual de manera consecuente y tenga sus objetivos
claros sobre su aprendizaje, tiene la capacidad de autorregularse de la manera mas
eficaz, por lo que le permite guiar su comportamiento hacia sus metas considerando el
tiempo y los diversos contextos donde se desarrolle su capacidad.

En vinculacién con el objeto de estudio, la importancia de la autorregulacion de
los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de las asignaturas Trabajo de Grado
l'y Il, permite una gestion adecuada de sus areas cognitivas, emocionales y conductuales
para poder desarrollar con éxito su producto final investigativo, ademas de facilitar el

desarrollo de sus competencias investigativas.
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El aprendizaje como proceso

Segun Serrano (1990 como se citd Sarmiento, 2007) es un proceso activo que
cumple una funcion esencial de procesos béasicos como, la atencion, asi como la
memoria, finalmente la creatividad y el pensamiento critico que, el estudiante utiliza y
son fundamentales para desarrollar y comprender los conocimientos que esta
adquiriendo, los cuales deben organizarse en su mente de manera clara y coherente.
Cuando se habla de aprendizaje desde la actividad, la persona aprende a desarrollar sus
capacidades espontdneamente y su pensamiento lo constituye un conjunto de
operaciones interconectadas a los contenidos de imagenes, objetos, ideas, entre otros.
Dicho proceso activo, implican la vinculacién con el ambiente y las personas que rodean
al individuo, es necesario, ademas, la colaboracion o cooperacion de manera individual
0 en grupos. (Sarmiento, 2007).

Enfatiza Negrette y Mita (2021) que el aprendizaje no proviene Unicamente de
rasgos emocionales individuales ni de experiencias ambientales, sino que se da por los
resultados de la unién de estos dos elementos. Desde este referencial, el estudiante no
solo ejerce su capacidad cognitiva para generar conocimiento, sino que es capaz de
construir su forma de aprender, considerando otros elementos importante para su
proceso, es decir, se nutre de esos elementos externos desde la naturaleza conceptual
y metodoldgica, contenidos, experiencias, percepciones, interaccién y cooperaciéon con
su pares y docentes, ademas del contexto que lo rodea para poder establecer su
esquemas y estructura cognitiva de acuerdo a lo que le parezca significativo.

De esto, deviene la necesidad de que los estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de las asignaturas Trabajo de Grado | y Il, logren desarrollar estrategias de
aprendizaje ante los factores restrictivos que emergen en del desarrollo de sus
competencias para investigar, atendiendo a sus rasgos emocionales y experiencia que
tengan de caracter ambiental para mejorar su concentracién y la colaboracion de sus

pares y docentes.

Autorregulacion del Aprendizaje
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Esté referido al proceso que realiza una persona de activar y gestionar de manera
individual sus creencias, atribuciones, afectos y sentimientos. De esta manera, el
individuo involucra el pensamiento propio y despliegue de potencialidades dentro de su
proceso, por el cual debe asumir la direccion de su aprendizaje de acuerdo a las
condiciones que sean favorables en su formacién (Villada et. al., 2018). Por otra parte,
se puede definir como un compendio de estrategias que le permite al individuo gestionar
su planificacion, monitoreo y evaluacion de su proceso de aprendizaje. Esto permite,
anticipar al éxito académico de los estudiantes (Burbano, Basantes y Ruiz, 2021).

El parrafo anterior, es ratificado por Bandura, Barbaranelli, Caprara y Pastorelli
(2001) quienes hacen alusién que, mas alla de las estrategias orientadas al aprendizaje
gue el alumnado pueda aplicar, el logro de una 6ptima autorregulacion tiene que ver con
la iniciativa que tome de manera personal y la perspectiva que tenga sobre la actividad
a realizar e independientemente del contexto en que se encuentre su proceso de
aprender, también es importante las competencias que considere que posea para hacer
sus tareas académicas.

Por consiguiente, Zimmerman y Schunk (como se cité en Burbano, Basantes y
Ruiz, 2021) mencionan que, al lograrse un aprendizaje efectivo por medio de la
autorregulacion, los estudiantes implementan estrategias que le permitan tener opciones
de como llevar su proceso para adquirir conocimientos y por ende las actividades en
investigacion o cualquier otra tarea, requiere que sus componentes sean regulados tanto
interna como externamente para alcance las metas que se proponga.

En la misma secuencia de ideas, los autores Torrano y Gonzales (2004)
establecieron mediante un proceso de recopilacién una serie de caracteristicas, el cual
hace la distincion a un estudiante con autorregulacién en el aprendizaje. Entre ellas, (a)
para el buen manejo de la informacion, estos tienen conocimiento y aplican estrategias
gue les sean efectivas, es decir, logran competencias tanto en la busqueda como manejo
de la informacion. Como segunda caracteristica (b) se basan en la planificacién de las
tareas que, van a realizar y de acuerdo a los objetivos planteados dirigen sus procesos

cognitivos, en este caso, logran competencias cognitivas.
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Consecutivamente los autores hacen mencion que, (¢) poseen un estado animico
regulado para realizar sus actividades y también su sistema de creencias, estan basados
en la motivacion, por ende; poseen competencias motivacionales. A su vez, mencionan
en los estudiantes que, (d) crean ambientes favorables de aprendizaje, asi como también
(e) tienen la facultad de persistir en cuanto al logro de las actividades académicas, por
tal razon, tienen competencias de motivacién al logro y finalmente (f) evitan la distraccion
externa e interna y aumentan su motivacion, asi como también el esfuerzo.

Ante los descrito en los parrafos anteriores, se vincula con el objeto de estudio de
la investigacion actual, con relacién a la importancia que tiene la accion de investigar en
los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de las asignaturas Trabajo de Grado
| y Il, ideando estrategias efectivas de planificacion del tiempo para investigar, adquirir
competencias en la busqueda de la informacion y el monitoreo de lo producido que le

permita comprender y reflexionar para mejoras a futuro.

Dimensiones de la autorregulacién del aprendizaje

Basado en diferentes modelos tedricos en especial a los postulados por Pintrich y
Zimmerman, se presentan las siguientes dimensiones orientadas a la autorregulacion del
aprendizaje por Nafiez, Amieiro, Alvarez, Garcia y Dobarro (2015) quienes establecieron
su medicién en la comprension de textos, ya que es mas frecuente en estudiantes
universitarios. De este modo, se exponen cuatro (4) dimensiones de gestiébn como:
Planificacion, Motivacion, Evaluacion de la Comprension y finalmente Evaluacion del
contexto.

1. Dimension gestion de la planificacion: es considerado el factor de primer orden,
cuya sub dimension indica que, el estudiante establece los objetivos en funcién al tiempo
por el cual desea aprender, es decir, mantiene la activacion de sus percepciones y el
conocimiento que tenga de la tarea, ademas del control del contexto del mismo en
relacion con la actividad a realizar, (Pintrich, 2000). De esta manera, sostiene indicadores
para que, el estudiante estime el tiempo de uso para hacer sus actividades académicas,
asi como también, decide qué estrategias de estudio va a aplicar, se toma el tiempo para
comprender lo que haya producido y reflexiona sobre el tiempo planificado que le permita

hacer cambios para futuras actividades.
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2. Dimension Gestion de la Motivacion: corresponde a las acciones que el
estudiante busca para sentirse motivadas y de esta manera dar lo mejor de si en sus
actividades académicas. Para el autor Pintrich (2000) va referido desde la subdimensién
esfuerzo académico que, le permita al estudiante regular diferentes situaciones del yo,
la tarea o el contexto. En este sentido, dentro de sus indicadores se encuentran, la
automotivacion, que genera la capacidad para realizar sus actividades sin estimulo
externo. Otro indicador, se basa en generar el animo para esforzarse en la tarea de tal
manera que el resultado sea exitoso. Por ultimo, ante la dificultad de una tarea intenta
hacer algo para sentirte bien.

3. Dimension Gestién para la comprensién de textos: implica hacer uso de
estrategias donde el estudiante construye un significado a los textos que produce. El
autor Pintrich (2000) propone la subdimension de reaccidn como proceso ante la tarea
gue se proponga, donde el estudiante analiza los resultados obtenidos para luego buscar
mejoras de aprendizaje en funcion a los objetivos planteados en caso de no haberlos
alcanzado en su totalidad. Para el logro de esta gestion, sostiene indicadores donde el
estudiante hace uso de la comprobacién de la tarea para cerciorarse de su calidad, asi
mismo, cuando no comprende el texto busca las causas, al igual que busca estrategias
de mejoras a futuro cuando no comprende una tarea.

4. Dimension Gestidon del contexto: el autor Pintrich (2000), menciona que
esta dimension se basa en la subdimension de reflexibn como proceso, donde el
estudiante indaga sobre indicadores como, el apoyo de sus pares al reflexionar si debe
acudir a otras personas para realizar su tarea, asi como también, la disponibilidad de
recursos que posea, es decir, asegurarse si tiene todos los materiales para llevar a cabo
su actividad académica, y finalmente evaluar el ambiente de trabajo, buscando un lugar

tranquilo para hacer sus tareas investigativas. como tal.

Conceptualizacion de competencias

Es importante considerar antes de conceptualizar el constructo en la presente
investigacion, darle apertura al término “competencias” que para Lévy (1996) son tareas

de trabajo, adicional de una serie de comportamientos organizados en una estructura
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mentalmente, relativamente estable y activo si es necesario; indica que va relacionado
con una actividad, por eso el individuo que tiene competencia moviliza saberes, en el
momento adecuado sin tener que consultar las reglas, ni cuestionar los signos de tal
comportamiento.

Visto de esta manera, en la academia es fundamental desarrollar investigacion en
con sus niveles, facilitando recursos que son necesarios para que los alumnos y
profesores de alguna manera puedan explorar con un tema de su eleccion, para generar
nuevos conocimientos o reforzar los adquiridos. De esta forma, se conduce al
establecimiento de un abanico de habilidades que todo investigador debe desempenar
en toda su carrera universitaria, (Marrero y Pérez, 2014).

Por lo planteado en los autores precedentes, las competencias en los estudiantes
de la carrera de psicologia cursantes de las asignaturas Trabajo de Grado |y II, son de
gran relevancia y denotan la necesidad que existe en las instituciones universitarias que
faciliten el desarrollo de habilidades en materia de investigacién, que no solo esté

orientado en recursos, sino en la generacion y actividades de difusion del conocimiento.

Competencias investigativas

Segun lo descrito por Ronquillo (2014) indica que, las competencias investigativas
son integrales e intrinsecas al quehacer en investigacién, contiene una epistemologia del
trabajo con enfoques cualitativos, cuantitativos y mixtos, se sustenta en un analisis social
en los criterios de intuicién y juicios. Por otra parte, la integralidad para Vargas, (2009
como se citd en Marrero y Pérez (2014), la define como, todas las habilidades,
capacidades, actitudes y conocimientos relacionados con la produccién de investigacion
en la institucion.

En el mismo orden de ideas, para alcanzar el dominio dentro de las competencias
investigativas, debe estar relacionado con diferentes practicas, en donde la intervencién
del profesor con sus estudiantes ante una tarea, incluya la promocién y facilitacion
sistematica del acceso a los conocimientos, al desarrollo de aquellas habilidades, habitos
y finalmente actitudes, interiorizar valores, que requiere practica en esta area

investigativa (Marrero y Pérez, 2014).
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En correspondencia a Medina y Barquero (2012), exponen que con el modelo de
educacion cuando se refiere a la investigacion, las competencias en investigacion se
manifiestan en varias etapas: (a) en la exploracion, donde se sefiala que, investigar es
una actividad en los seres humanos de manera natural y es lo que impulsa a las personas
a alcanzar progresos en el ambito cientifico; (b) en el diagnostico, donde se recogen y
examinan las practicas diarias para identificar sus causas y aquellos efectos de los
problemas que surgen; (c) en la autoevaluacion y accion, que implica una profundizacion
en el conocimiento descriptivo, un analisis del problema basado en el diagnéstico, y el
disefio, desarrollo y gestiébn de las acciones necesarias; (d) en la evaluacién y
sistematizacion, donde se revisa el trabajo que ya se ha implementado y los resultados
obtenidos, lo que permite organizar y aprender de las experiencias.

De acuerdo a la cita anterior, estimular al individuo a lograr que se desarrolle
dentro de la rigurosidad cientifica, requiere de la praxis y orientacion de profesionales
que se encuentren inmersos en la investigacion, aun cuando investigar puede ser una
actividad originaria del ser humano en el dia a dia, al hacerlo en una investigacion
académica basado en el plan o curriculo de estudio, se profundizan conocimientos, se
analizan problemas, se sistematizan y se generan resultados confiables, entonces; el
proceso metodolégico implica conocerse como base, sin dejar atrds los planos
epistémicos y ontoldgicos que el estudiante debe consolidar.

Es importante considerar que, el hecho de investigar conlleva a adquirir
competencias, pero es considerado un arte, por tanto; no esta basado Unicamente en
dar respuestas ante la necesidad del individuo con la idea de conocer los problemas
sociales, en este caso, el investigador debe tener actitud o disposicion para investigar,
las habilidades para obtener resultados 6ptimos respetando las normas y preceptos
establecidos, (Bautista, 2012).

En lo concerniente a este apartado, las competencias investigativas de los
estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de las asignaturas Trabajo de Grado |
y I, no solo requiere de la adquisicion de actividades inherentes a investigacion que den
respuestas a las diferentes problematicas sociales, sino que se deben vincular aquellas

actividades que fomenten la actitud para tener apertura e interés para indagar, explorar
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y plantear un tema, ademas de gestionar sus emociones en materia de autorregulacion

gue permita un aprendizaje significativo.

Dimensiones de las competencias investigativas

Estas competencias en investigacion, se van desarrollando en la medida que los
estudiantes o quien se forme, lo desarrolle dentro de la praxis durante la etapa en que
se forme el profesional. Por otro lado, Figueroa, Velasquez, Granados y Rios (2020)
recopilan cuatro (4) dimensiones como: busqueda de informacién, dominio tecnoldgico,
dominio metodolégico y comunicacion de resultados escritos, que se explican a
continuacion:

1. Dimension busqueda de informacién: se direcciona hacia la revision bibliografica
entre una variedad de fuentes de informacién, para abordar cualquier situacién o realidad
de estudio de investigacion o aquella informacion en que se pueda incurrir, (Universidad
de Alicante, s/f). El propésito de la busqueda y el tema sobre el que el estudiante necesita
encontrar tanto en libros, trabajos de investigacion, revistas cientificas, documentales,
entre otras. A su vez, compuesta por la subdimension que permite determinar el tipo de
fuente a consultar, con indicadores de manera fisica expuestos en biblioteca de las
instituciones que estén al alcance geogréfico del estudiante y por otro lado de las fuentes
electronicas expuestas en la Web.

2. Dimension dominio tecnolégico: se refiere a conocimiento de areas especificas
donde se lleva a cabo la investigacion con ayuda de la tecnologia. Se subdimensiona
con el uso de diversas herramientas tecnoldgicas directamente relacionadas con los
conocimientos y la actitud de los individuos sobre el manejo de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC) en campo de aplicacion con indicadores a medir
con indicadores como (Microsoft Word, Microsoft Excel y Paquetes Estadisticos
Computarizados), ademas del Computador. (Pendes y Gutiérrez, 2013 citado en Sandi
y Sanz, 2018.).

3. Dimension Dominio Metodolégico: el conocimiento de los métodos de
investigacion se refiere al desarrollo de habilidades de indagacion, como lo enfatizan

Alvarez, Orozco y Gutiérrez (2011 citado en Jaik y Ortega, 2017), es necesario que en el
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proceso investigativo, el estudiante por medio de esta metodologia, adquiera
conocimientos y habilidades, para que apoyen el desarrollo de indagacién, incorpore
conocimientos socialmente comprometidos, produzcan pensamiento y practica sobre el
trabajo que realiza.

Para efectos de esta investigacion, se adopta como dimension el modelo de Lart
(2011 como se citdé en Pérez, Topete y Rodriguez, 2014.) sobre este dominio, el cual
comprende la subdimensidén saber plantear un problema de investigacion, donde se
pueda medir en el estudiante el conocimiento sobre indicadores sobre Qué, Como y
Cuéando se va a plantear el problema que amerita investigarse. Seguidamente, propone
la subdimension saber sistematizar el estado del Arte, por el cual, el investigador debe
informarse sobre todo lo que concierne al problema, de esta manera sostiene indicadores
sobre la descripcion de los estudios previos que le genere habilidad de sintetizar los
hallazgos que otros autores han descubierto antes que €l y saber conceptualizar las
bases tedricas.

En el mismo orden, se expone la subdimension; Descripcion de la metodologia,
gue orienta la via o pasos que disefian y se recolectan a la hora de la planificar y
gestionar el producto de investigacién. Para su medicion de sus indicadores, el
estudiante debe conocer la naturaleza en que se orienta su investigacion, asi como
operacionalizar las variables de estudio, ademas debe saber plantear las hipétesis como
proposiciones a comprobar en los resultados. Asi mismo, conocer los instrumentos que
sean pertinentes a su investigacion para aplicarlos y finalmente dominar las técnicas de
analisis desde la estadistica, ya sea descriptiva como inferencial.

4. Dominio para la comunicacion escrita: conocidas también como habilidades de
comunicacion escrita, se pueden considerar como la habilidad de participacion del
individuo de manera activa y eficaz en los espacios sociales, (Hymes, 1974 citado en
Flores 2014). En concordancia con esta dimension se tiene como subdimension a las
propiedades del texto investigativo, como acto comunicativo que el estudiante debe
expone en su investigacion y se mide a través de tres (3) indicadores necesarios que
segun Marin (2004) como: (a) Coherencia, constituida por el encadenamiento y
entretejido de los distintos enunciados que componen un texto, es decir, implica que el

texto se encuentre estructurado de una forma légica a fin de que pueda ser interpretado.
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Con respecto a la (b) Cohesion, que ofrece garantias para una mejor
interpretacion del texto, por ende; el estudiante debe establecer la relacion que
conforman los parrafos en su produccion investigativas. Finalmente, se presenta la (c)
Adecuacion, considerado como una propiedad textual del contexto discursivo, en el cual
el texto se amolda a los interlocutores, esto implica, que el estudiante debe emplear un
vocabulario en su produccion investigativa técnico o semi-técnico al contexto social que

desea comunicar.

Programa de Psicologia de la U.C.LA

El Decanato Experimental de Humanidades y Artes de la Universidad
Centroccidental “Lisandro Alvarado” U.C.L.A., ubicada en Barquisimeto, estado Lara,
cuya figura institucional de educacion es de caracter publico, aprobado en sesion de
Consejo Nacional de Universidades (CNU) el 30 de julio del 2004, imparte las carreras
de Psicologia y otras del mismo ramo, cuya mision va orientado a preparar a
profesionales en las Ciencias Humanas que posean una sensibilidad social, asi como un
pensamiento reflexivo, creativo y critico, y que estén comprometidos con los procesos
de construccion sociocultural y el desarrollo humano, (Parra, Pastran y Rodriguez, 2021).

En lo que respecta a la carrera de Psicologia, Parra, Colunga y Carvajal (2016),
indican que, el conocimiento amplio de los elementos relacionados con la investigacion
en psicologia, es fundamental para la practica profesional de un psicélogo. Cualquier
plan de estudios en esta area, incluye entre sus metas el aprendizaje de distintos
meétodos y técnicas de investigacion cientifica, asi como la formacién tedrica y practica
necesaria para adquirir las habilidades que permitan medir, evaluar, diagnosticar y crear
programas de evaluacion, intervencion y prevencion en las distintas areas aplicadas de
la Psicologia.

De este modo, se puede denotar la carrera de psicologia como ciencia y como
profesion, donde la investigacién sostiene un papel importante, destacandose como una
de las actividades que el estudiante debe poseer para su integracion posterior en su
practica profesional, en cada uno de los campos o area de actuacion que brinda esta

carrera. Por eso es necesario formar a los futuros profesionales, como un conjunto
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integrado de conocimientos y habilidades cognitivas, afectivas y emocionales durante el
proceso de grado, para promover el desarrollo de actitudes, manejo de sus emociones
y dominio investigativo como aporte de egresados mejor preparados para la sociedad
(Almeyda y Garcia, 2022, p.22).

Por otra parte, dentro del perfil profesional del psicélogo de la UCLA, tiene el
proposito de realizar acciones en el area tanto individual como grupal, para el estudio y
evaluacion cientifica de comportamiento de las personas y el propio, considerando los
factores psicosociales que son determinantes de la conducta humana. Asi el profesional
puede gestionar investigaciones e intervenciones dentro de un marco interdisciplinario
guiados por lo principios de solidaridad, honestidad, respecto, prudencia y autonomia,
para promover el bienestar psicoldgico y calidad de vida de la poblacion en general.

Dentro de los niveles que debe tener el profesional en psicologia, de enuncian
aquellos individuales con competencias para valorar procesos psicolégicos y
diagndsticos con la aplicacion de entrevistas y elaboracion, ademas de la aplicacion de
instrumentos psicométricos, asi como recolectar datos e informacién de la estructura
dindmica grupal e intergrupal. En cuanto al pensum de la licenciatura en psicologia de
la UCLA, tiene un compendio de asignaturas sistematicamente como metodologia de la
investigacion | y Il que se cursan en el segundo y tercer semestre, Proyecto | y Il que se
basan en el método cualitativo y cuantitativo y se cursan en el quinto y sexto semestre,
necesarias para cursar Trabajo Especial de Grado | en el octavo semestre que realizan
su proyecto y finalmente Trabajo Especial de grado Il del noveno semestre, donde

aplican los instrumentos y culminan su produccion para la disertacion final.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

La descripcion metodoldgica, implica una ruta donde el investigador empleara una
serie de métodos y técnicas de manera sistematizada en su investigacion, cuyo alcance
tiene un soporte conceptual que rige la forma de aplicacion de los procedimientos
inmersos en su estudio investigativo, ademas de tener una rigurosidad cientifica.
Balestrini (2006) define el marco metodoldgico se trata de los diferentes procedimientos,
normativas, registros y enfoques que una teoria, junto con su método, utiliza para medir
las dimensiones de la realidad.

En este sentido, para esta seccion la naturaleza de la investigacion se orient6 en
el enfoque cuantitativo bajo el paradigma positivista, también se sefiala el tipo y disefio
de investigacién, también los sujetos de estudio, el sistema de operacionalizacion de la
variable e hipotesis. Prosiguen, las técnicas de recoleccion de datos, las fases de la
investigacion y el procedimiento para analisis de los datos, que sirvieron de sustento
procedimental al estudio de correlacion entre los constructos actitud Investigativa,
autorregulacion del aprendizaje y las competencias investigativas en los estudiantes

cursantes de Trabajo Especial de Grado 1y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Naturaleza de la Investigacién

Un estudio de investigacion cientifica, explica los aspectos metodoldgicos que
guian el proceso de investigacion del estudio realizado, los cuales, mediante ciertos
procedimientos, orientan cualquier proyecto que se desee llevar a cabo. Por lo tanto, es
fundamental considerar que la naturaleza del estudio establece un paradigma y enfoque.
En este orden de ideas, dicho estudio estuvo orientado desde el paradigma positivista

gue crea el conocimiento como algo externo y ajeno al sujeto, por tanto; se debe tener
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presente la manera de ver y entender el problema en los estudiantes de psicologia
mencionados, sobre la base de las actitudes investigativas, asi como también la
autorregulacion del aprendizaje y las competencias investigativas que posean.

Asi mismo, el enfoque cuantitativo en explicacion de Hernandez, Fernandez y
Baptista (2014) refieren que, conocimiento debe ser objetivo y surge de un proceso de
deduccion en el que, a través de la cuantificacion y el analisis estadistico, se evallan las
hipotesis formuladas previamente. De este modo, el presente trabajo de investigacion
tuvo una naturaleza cuantitativa, cuyo objetivo se baso6 en analizar la relacion entre los
constructos actitud Investigativa, autorregulacion del aprendizaje y las competencias
investigativas en los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado | y I, del
noveno y décimo semestre en la UCLA. Segun lo planteado, para la naturaleza de esta
produccion, el investigador a través de técnicas estadisticas, se basé de procedimientos
para obtener los datos, que posteriormente fueron reportados en los resultados con base

a los objetivos y emitir las conclusiones respectivas.

Tipo de Investigacion

Se puede definir segun Arias (2012) como el grado en que un investigador suele
profundizar un fendmeno o tema de investigacion que, puede ser de tres tipos:
exploratorio, descriptivo o explicativo. Por tanto; la base de este proceso investigativo,
se enfoco para efectos de la produccién actual en un estudio de campo con un nivel
descriptivo que, permiti6 especificar las caracteristicas psicométricas basado en el
enfoque cuantitativo, sobre las respuestas que se obtengan de los sujetos de estudio.

De esta manera, un estudio de campo segun Arias (2012), va referido a la forma
como se recolectan los datos en los sujetos que se estudian que se hace directamente
donde ocurre el fendmeno. En funcién a lo citado, el proceso de recoleccion de datos se
aplicé en el lugar donde los estudiantes de psicologia de las asignaturas de Trabajo
Especial de Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA. hacen vida
académica, conforme a su realidad de estudio.

Por otro lado, el nivel pertinente dentro del estudio de campo tuvo un alcance

descriptivo y basado en Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) exponen que, el
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objetivo es detallar caracteristicas y el perfil de personas, asi como grupos, objetos o
cualquier otro fendmeno que se esté analizando. Por tal razén, se buscé analizar todas

las propiedades que comprenden los constructos expuestos en esta investigacion.

Disefio de la Investigacion

Todo investigador requiere de un disefio o estrategia metodologica, el cual es
importante que adopte para responder al problema o realidad planteada. Dicha
estrategia, esta enmarcada en funcion al origen de los datos y si estos son objeto de
manipulacion o no. De igual manera, debe estar vinculado a un nivel o tipo de
investigacion que, para este estudio el investigador adopto el no experimental, de tipo
transversal y nivel correlacional.

En correspondencia con el disefio no experimental, Arias (2012) indica que, los
datos que se obtienen de los sujetos de estudio se obtienen directamente y en donde
ocurre el fendmeno, sin alterar los resultados obtenidos de la variable, sin modificar las
condiciones existentes. Por ende, las variables estudiadas no fueron objeto de control o
manipulacion por parte del investigador, ya que se obtuvo directamente de los sujetos de
estudio y de las respuestas para ser cuantificados y procesados, que permitieron analizar
e interpretar la realidad estudiada.

Con relacién al tipo del disefio, fue transversal donde realizé la recoleccion de
datos en un mismo momento, en otras palabras, se recopilaron de los sujetos de estudio
delimitando un periodo de tiempo sobre una muestra obtenida por el investigador, cuya
recoleccion se hizo en un solo momento (Hernandez Sampieri, Fernandez y Baptista,
2010). Asi mismo, los autores coligen que, dentro de la transversalidad se encuentra el
nivel correlacional, cuyo objetivo es buscar la asociacidn entre las variables para medir
el grado de fuerza significativa que estas posean para ser analizadas, teniendo como

base la comprobacién de las hipotesis planteadas.

Sistema de operacionalizacion de las variables
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La variable forma parte de un componente que se va a medir en concordancia al
problema investigado, a su vez, requiere la posibilidad de cuantificar de manera real y de
forma veridica. Por ende, Hernandez Sampieri, Fernandez y Baptista (2014) refieren a
unas caracteristicas que se van a estudiar, que se definen operacionalmente en relacion
a las unidades o indicadores a medir.

Por otra parte, Avalos (2014 como se cit6 en Espinoza, 2019), expone que, en la
operacionalizacion se descomponen en dimensiones e indicadores de las variables que
el investigador realiza que le permita medir y observar. En relacién con lo citado, se
presenta la definicibn conceptual y operacional de los constructos, representada por
dimensiones, subdimensiones, indicadores sobre la actitud investigativa, autorregulacion
del aprendizaje y competencias investigativas en los estudiantes cursantes de Trabajo

Especial de Grado | y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA.
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Tabla 1

Operacionalizacion del Constructo Actitud Investigativa

Variable Definicién Conceptual Dimensiones Sub Dimensiones Indicadores items
Creatividad 1
Toma de Decisiones 2
Procesos de
pensamientos —
Esta referida a la forma en que el Resolucion de 3
estudiante desde sus componentes : problemas _
cognitivos, afectivos y conductuales  cognitiva Ubicar Ilnforma0|on 4
responde a los procesos que se dan relevante
L L Estructuras Interpretar la 5
en el arr.1,b|to |nvest|gat.|vo, para la cognoscitivas Informacion
Actitud elaboracion de su trabaJE) de grado, Sintetizar la 6
Investigativa gque va desde la busqueda vy Informacién
en los estructura de la informacion, la Interés por aprender 7
estudiantes de autonomia e interés por aprender, la Apertura para _ _
psicologiade funcion social que tiene como _ _ aprender Percepcién de agobio 8
laUu.C.L. A objetivo de su produccion cientifica 'y Afectiva mvestlgan,do _
las recciones ante la préactica Autonomia Autocor.lflanza 9
investigativa. Funcién social de ~ COMPromiso con la 10
la investigacion nvestigacion
Conductual
Experiencia como 11
Reacciones ante la investigador
practica Deseo de buscar 12

Investigativa temas novedosos

Nota. Informacién vinculada con los referentes teéricos Mufioz, Aula, Reyes y Leal, (2010).
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Tabla 2

Operacionalizacion del Constructo Autorregulacion del Aprendizaje

Variable C?oerflcnelgltﬁgl Dimensiones Dimesnli;li)ones Indicadores ftem
Estimar el tiempo 1
Decision sobre 2
Sostiene un carédcter estrategias a aplicar
desde lo cognitivo, Gestion de la Objetivos en Tiempo para 3
emocional y conductual Planificacion funcion al comprender
que permite al tiempo Reflexmn sqpre el 4
. . tiempo planificado
estudiante gestionar Y
Automotivacion
Sus  procesos de Animos para
aprendizaje en el area g esforzarse en la 6
investigativa, por el Gestl.on de la Esfuerzo tarea
Autorregula}ci(?n cual, requiere de motivacion Académico Intentar hacer algo 7
del Aprendizaje  ggirategias que para sentirse bien
en los permitan  planificarse, Comprobar si una 8
estudiantes de : | - tarea esta bien
Psicologia de la Organizarse y evaluar Gestion para BUSCAr Causas si no
UCL.A. los  resultados  de la Reaccion se ha comprendido 9
manera continua, COMPIENSION o s |3 tarea el texto
ademas que resulten  d€ textos Pensar en mejoras 10
favorables para cumplir futuras
los objetivos que se Apoyo de sus pares 11
plantee en relacién a su Gestion de la Reflexion Disponibilidad de 12
trabajo de investigacion. evaluacion del ~ €OMO Proceso recursos
contexto Ambiente de trabajo 13

Nota. Informacién vinculada con los referentes teéricos de Nufiez, et. al., (2015)

37



Cuadro 3

Operacionalizacion del Constructo Competencias Investigativas

Variable Definicion Conceptual Dimensiones Subdimensiones Indicadores item
Fuentes fisicas
Busqueda de Fuentes Fuentes electronicas 5
las habilidades que Uso d Microsoft Word 3
posea el estudiante . S0 e Microsoft Ex,ce_l 4
te el maneio te6rico Dominio herramientas Paquetes estadisticos 5
ante €l mane Y tecnoldgico tecnoldgicas computarizados
metodolf),glc_o de_\ u_na Computador 6
produccion investigativa 2
| Qué se va a plantear 7
para - alcanzar — SUuS Plantear el Como se va a plantear 8
Competencias objetivos. Esto .|mpI|ca, Problema Cuando se va a plantear 9
investigativas en tener la capam_d_ad de Sintetizar los estudios previos 10
los estudiantes  dominar habilidades Sistematizar el
de Psicologiade Practicasy tecnolégicas o estado del arte Conceptualiz_ar las bases 11
la U.C.L.A. para la busqueda de la me[t)t?dr?)llgloico tedricas
informacion, g Conoce_r la na_ltura_tl,eza de la 12
conocimiento de Investigacion
; ) o6 Descripcion de la Operacionalizar la variable 13
reterentes - feoricos, metodologia Plantear hipotesis de "
descrlpmor'l de - la investigacion
metodologia a utilizar, Aplicar instrumentos de 15
asi como habilidades de recoleccion de datos
produccion escrita que, Dominar técnicas de analisis de 16
en medida conlleva a - datos
desarrollar Dominio para Coherencia del texto 17
potencialidades desde Iz_i 3 Propledadgs d_el Cohesnon_ ple del texto 18
L L comunicacion  texto Investigativo Adecuacion del texto
Su accion investigativa. 19

escrita

Nota. Informacion vinculada con los referentes te6ricos de Figueroa, Velasquez, Granados y Rios (2020).
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Hipodtesis de la Investigacion

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) consideran que las hipotesis en
una investigacion estan orientadas al estudio, donde el investigador hace proposiciones
de acuerdo a los objetivos planteados, por el cual se describen como tentativas del
fendmeno investigado. También, pueden considerarse como preguntas provisionales de
investigacion. A continuacion, se hace la propuesta de las hipotesis que, bajo la
estadistica inferencial, el investigador pretendid comprobar las diferentes relaciones
entre los constructos de las variables actitud investigativa, autorregulacién del
aprendizaje y competencias investigativas en los estudiantes cursantes de Trabajo
Especial de Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA. De esta manera, se

proponen las siguientes hipétesis.

Hipdtesis Nula de la Investigacion

Ho (1) La actitud investigativa no correlaciona significativamente con la
autorregulacion del aprendizaje en los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de
Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Ho (2 La actitud investigativa no correlaciona significativamente con las
competencias investigativas en los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado
|y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Ho (3) La autorregulacion del aprendizaje correlaciona significativamente con las
competencias investigativas en los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado

| 'y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Hipotesis de Investigacion
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Hi (@ La actitud investigativa correlaciona significativamente con la
autorregulacion del aprendizaje en los cursantes de Trabajo Especial de Grado | y I, del
noveno y décimo semestre en la UCLA.

Hi 2 La actitud investigativa correlaciona significativamente con las competencias
investigativas en los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado | y IlI, del
noveno y décimo semestre en la UCLA.

Hi (3) La autorregulacion del aprendizaje correlaciona significativamente con las
competencias investigativas en los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado

| 'y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Sujetos de Estudio

Palella y Martins (2012) refieren a los sujetos de estudio como “un conjunto de
personas en donde el investigador pretende obtener datos con el fin de generar
resultados y emitir conclusiones. En referencia a lo citado, fue de caracter finito, ya que
se conoce el numero de estudiantes inscritos en la asignatura de Trabajo Especial de
Grado | y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA, cuya informaciéon fue
suministrada por el Departamento del Programa de Psicologia de UCLA. De este modo
los sujetos de estudio estuvieron compuestos por cincuenta y cuatro (54) estudiantes,
gue poseen caracteristicas similares en cuanto a la edad, grado de estudio y que
previamente hayan aprobado las asignaturas de metodologias para poder realizar su
respectivo trabajo de grado.

En relacion con la determinacién del nimero de sujetos de estudio, se obtiene
segun la eleccion del investigador, citandose a Arias (2012) quién indica que, cuando se
conoce la cantidad de sujetos que seran parte del estudio, no es necesario obtener una
muestra, ni aplicar técnica de muestreo. Por ende, el investigador tomo el total de los
estudiantes mencionados para ser estudiados, por tanto; no se aplicé técnica de

muestreo, ni se establecieron criterios de seleccion.

Técnicas e instrumento de Recoleccion de Datos
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Arias (2012) indica que estas técnicas corresponden a las maneras o formas de
donde el investigador obtendra la informacion. Posteriormente, define a los instrumentos
como, los recursos que se aplican para recolectar la informacion o datos. Por lo tanto;
dentro del disefio adoptado, se empled la técnica de la encuesta, que sustentado en
Arias (2012) se obtiene informacién de una muestra de personas donde emiten la opinion
sobre un tema especifico.

A su vez, el instrumento de medicion, fue de tipo cuestionario, donde Arias (2012)
se refiere a la manera escrita que se recolecta la informacién que, puede ser a través de
un instrumento contenido en una diversidad de preguntas. En referencia al instrumento
Hernandez, et. at., (2014) indican que, esta referido a un conjunto de reactivos o
preguntas de forma estructurada que permiten medir la variable o dimensiones. Desde
esta cita, el investigador disefiara y valido tres (3) cuestionario sobre los constructos
actitud investigativa, autorregulacion del aprendizaje y competencias investigativas en
los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado | y Il, del noveno y décimo
semestre en la UCLA.

para la actitud investigativa, constd de tres (3) dimensiones conformadas por:
cognitivo, afectivo y conductual, integrados por (12) items en total. De acuerdo a la forma
de responder, los sujetos de estudios deben contestar segun las opciones que se
presentan del 0 al 4: Nunca (0), La mayoria de veces no (1), Algunas veces si, algunas
veces no (2), La mayoria de veces (3) y Siempre (4).

Para la Autorregulacién del Aprendizaje, consté de (13) items compuestos por
cuatro (4) dimensiones integradas por: gestion de la planificacién, gestion de la
motivacion, gestion de la comprension de textos y gestion de la evaluacién del contexto,
gue se midieron segun las opciones de respuestas que conteste el sujeto de estudio y
van desde 0 al 4, basado en: Nunca (0), Casi nunca (1), Algunas veces (2), Casi siempre
(3) y Siempre (4). Cabe destacar, que el investigador consider6 algunas preguntas que
fueron adaptadas para este estudio de la Escala de Evaluacion de la autorregulacion del
aprendizaje a partir de Textos (ARATEX-R) basado en el estudio psicométrico de Nufiez,
et. al., (2015), cuya validez de constructo aceptable y un coeficiente de confiabilidad
segun alfa de Cronbach fue de 0.86 considerandose confiable.
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Finalmente, con las competencias investigativas, const6 de cuatro (4)
dimensiones para analizar las competencias investigativas de los sujetos de estudio,
integradas por: busqueda de la informacion, dominio tecnolégico, dominio metodologico
y dominio de la comunicacién escrita. Dicho instrumento estuvo compuesto por
diecinueve (19) items, donde el estudiante debe contestar segun la opcion de respuesta
que se le presente sobre el nivel de dominio en relacion con sus habilidades en el
guehacer investigativo. De este modo, tendra cinco (5) opciones de respuesta: No tengo
el nivel (0), Tengo el nivel minimo necesario (1), Tengo un nivel medio (2), Tengo un nivel

bueno (3) y, por ultimo, Tengo un nivel Alto (4).

Validez y confiabilidad de los instrumentos

Para aplicar el instrumento disefiado, el investigador debe medir en primer lugar,
tanto su validez como la confiabilidad, a través de procedimientos estadisticos que
permitid6 saber si los reactivos presentados obtienen el grado de isomorfismo de la
medicién con la realidad. Palella y Martins (2012) indican que, en la validez no debe
existir sesgos, pues, en ella se busca la relacion de lo que se mide y lo que se pretende
medir. La finalidad de la validez, se basa en la evidencia empirica y los fundamentos
tedricos que respaldan al instrumento y cumplir con el objetivo por el cual fue construido.

En concordancia con lo descrito, la validez de los instrumentos fue considerada
con el método de contenido a través de la técnica juicio de expertos. Para la revision de
los instrumentos, los jueces cumplieron con los criterios de tener cuarto o quinto nivel
académico, conformado por (1) especialista en cuanto a investigacion en psicologia con
trayectoria en el area, y dos (2) especialistas en el area de metodologia con experiencia
comprobada, con el propésito de validar la claridad conceptual de las preguntas de tal
manera que no genere confusion o contradiccion en los estudiantes, consistencia que,
relaciona las preguntas con las bases tedricas y, pertinencia entre el enunciado del item
y lo que se pretende medir.

En este sentido, este procedimiento segun la metodologia Q, introducida
por (Thompson y Stephenson, 1935) cumple tres (3) etapas: la primera, consiste en

reunir a tres (3) versados en la materia, donde se les solicit6 la colaboracién para formar
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parte como evaluadores con relacion al instrumento disefiado y a quiénes se les entrego
evidencia bibliografica como respaldo. En la segunda etapa, se recopilo la informacion
obtenida del juicio de los expertos creando una matriz para poder determinar las
similitudes o diferencias de opiniones y en la tercera etapa, se hizo el andlisis de validez
por medio de la prueba estadistica sugerida por Hernandez- Nieto (2002, cémo se citd
en Pedroza, Suarez y Garcia, 2013).

Una vez validados los instrumentos por los expertos, se calculo el coeficiente de
validez de contenido (CVC) segun Hernandez-Nieto (2002., como se citd en Pedroza,
2013) el cual, sugiere mantener aquellos items Unicamente cuando el coeficiente de
validez sea mayor a 0,80. El autor, expone que permite valorar la opinién de los jueces
y hace la recomendacion en que participen, de tres (3) a cinco (5) evaluadores. Para ello,
ante la aplicacion de una escala tipo Likert se hace (a) el célculo del promedio obtenido

de cada uno de los items y luego se calcula el CVC.

M
CVCi N 1, S
V

max

Mx: media del elemento en la puntuacion dada por los expertos.

\\\\\\\\\\\\\\\\\\

Por otro lado, para evitar un posible sesgo en algunos de los expertos, debe
calcularse (b) el error asignado a cada reactivo (Pei), siendo j el nUmero de jueces

participantes. Por ultimo, (c) el CVC se calcularia aplicando CVC = CVCi — Pei.

De esta manera, para el escalamiento de actitud investigativa, el coeficiente
obtenido en promedio fue de 0,92. En el mismo orden, para el instrumento de
autorregulacion del aprendizaje se obtuvo un coeficiente final de 0,88 y finalmente para
el instrumento de competencias investigativas fue de 0,95. Con los resultados obtenidos,
se demuestra que la valoracion de los expertos en cada uno de los diferentes items de

instrumento es viable para ser aplicados a los sujetos de estudio. (Ver Anexo A-5).

43



Considerandose validados los instrumentos, se procedio a aplicarla prueba piloto
gue, consiste en administrar a una pequefia muestra de sujetos de estudio que fueran
los estudiantes sujetos de estudio, por lo que el investigador consider6 a una universidad
con estudiantes con caracteristicas similares, para probar su pertinencia y eficacia. En
este caso, la medicion de la prueba piloto conlleva a usar en términos de confiabilidad,
el Alpha de Cronbach por tratarse pertinente para instrumentos de escalas con varias
opciones de respuesta.

Segun Oviedo y Campos (2005) es referido mediante un indice que va de cero
(0) a uno (1) para medir la consistencia interna de un instrumento, es decir, para medir
la magnitud en que los reactivos de este, estén vinculados o qué tanto estan relacionados
y que permitan ser confiables. Es importante mencionar, que en términos estadisticos se
generan probabilidades, por lo que varios autores entre ellos Ruiz (2002) sugiere que
cuanto mas se aproxime la confiabilidad a 1 mejor es su consistencia y fiabilidad.

Seguidamente, atendiendo a Ruiz (2002) se aplic6 la formula siguiente que
permitié saber la consistencia de la relacion de los items del instrumento aplicado a la
prueba piloto, que posterior fueron analizados e interpretados. Ante ello, se presenta la
formula propuesta por el autor en cuanto al coeficiente de confiabilidad. Cabe destacar
que, a efectos de practicidad, se us6 dicha formula a través del Sistema Estadistico

S.P.S.S version 28 para obtener la confiabilidad mencionada.

2
K ]_2527-

ol

Donde:

K: El ndmero de items

Si2: Sumatoria de Varianzas de los items
Si: Varianza de la suma de los items

a: Coeficiente de Alpha de Cronbach
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Tabla 4
Interpretacion del coeficiente de confiabilidad segun el Alpha de Cronbach

Rango Magnitud
0,81 a 1,00 Muy alta
0,61 a 0,80 Alta
041 a 0,60 Moderada
0,21 a 040 Baja
0,01 a 0,20 Muy baja

Fuente: Ruiz (2002).

Al respecto, se aplico la prueba piloto a doce (12) estudiantes con caracteristicas
similares a los sujetos de estudio propuesto para la aplicacion de los instrumentos,
cuidado las consideraciones éticas expuestas para ello, dando como resultado para el
escalamiento de actitud investigativa un Alfa de Cronbach de 0,840 interpretandose
como (Muy Alta). De igual manera el instrumento de autorregulacion del aprendizaje
obtuvo un coeficiente de 0,805 (Alta) y finalmente para competencias investigativas se
obtuvo un coeficiente de 0,820 (Muy Alta). De esta manera, los coeficientes obtenidos
demuestran que los instrumentos disefiados, pueden ser aplicados a los sujetos de
estudios estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado |y Il, del noveno y décimo

semestre en la UCLA. (Ver anexo A-6).

Procesamiento de los datos

Segun Hurtado de Barrera (2000), este proceso incluye la clasificacion, la
codificacion, el procesar e interpretar la informacion que el investigador obtiene, en el
momento que recolecta los datos con la finalidad de emitir conclusiones. Al respecto,
aplicado los instrumentos sobre actitud investigativa, autorregulacion del aprendizaje y
competencias investigativas estudiantes procedimientos y fases de la investigacion, se
procedid a tabular los datos por dimensiones, segun los items correspondientes a la
misma, con el fin de obtener agrupados los mismos a través de la estadistica descriptiva

y generar las tablas de frecuencias calculadas tanto absolutas como acumuladas en
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porcentajes, de acuerdo a las respuestas dadas por los encuestados con su respectivas
figuras de barras.

De este modo, el procesamiento se realiz6 con ayuda de Microsoft Excel 2010
gue, una vez obtenido los resultados, se presentaron en tablas y figuras a través de
distribucién de frecuencia tanto simple (numérico) como relativo (porcentajes) para una
mejor visibilidad y comprension. Luego; fueron analizados e interpretados por items
agrupados por dimensiones y explicados con el marco referencial en funcion a las
variables, de tal manera que pueda existir isomorfismo de la informacion presentada y
tenga mejor alcance de comprension para lectores y futuros investigadores.

Finalmente, para la correlacion de los constructos estudiados en este apartado,
se procesoO con el Sistema Estadistico S.P.S.S version 26, con el cual, se obtuvo la
prueba de normalidad cuyo andlisis permitio al investigador asumir el coeficiente de
correlacién Rho Spearman, el cual, es ideal para pruebas no paramétricas. Ademas, se
considero el nivel de significancia menor a 0,05 para determinar la relacion entre las
variables, para ser analizados mediante la estadistica inferencial y proceder a rechazar
las hipotesis planteadas, ademas de la interpretacion y argumentacion con el referencial

tedrico.
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CAPITULO IV

Resultados de la investigacion

En el contexto educativo actual, la formacién de profesionales competentes en el
ambito de la psicologia requiere no solo de un sélido conocimiento tedrico, sino también
del desarrollo de habilidades actitudinales y practicas que fomenten la investigacion y la
autorregulacion del aprendizaje. En referencia a este capitulo, Arias (2006) expone que,
se analiza mediante técnicas que se basan en la logica o estadisticas que permitan
generar resultados.

Este estudio, se centrd en analizar la relacion entre tres variables vinculadas en la
formacion de estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del noveno y
décimo semestre en la UCLA: la actitud investigativa, la autorregulacion del aprendizaje
y las competencias investigativas que, derivadas de la aplicacion de los instrumentos
disefiados para medirlas, se procedi6 a la aplicacion de técnicas de procesamiento como
la tabulacién de datos mediante Microsoft Excel y ayuda del SPSS. 26, para presentar
en tablas y figuras los resultados a través la estadistica descriptiva con distribucién de
frecuencia, y para la correlacion de las variables mencionadas con la prueba de
normalidad adoptandose el test de Kolmogorov—Smirnov que dio lugar al coeficiente de
correlacion Rho Spearman, mediante la estadistica inferencial, considerando el
pardmetro de nivel de confianza menor a 0,05. Resultados que fueron analizados e
interpretados con base a los referentes teoricos.

A continuacion, se presentan los datos obtenidos de la variable actitud
investigativa en la dimensién cognitiva y sub dimension: Procesos de Pensamiento a

través de los indicadores: Creatividad, Toma de decisiones y Resolucion de problemas.
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Tabla 5
Distribucién de frecuencia de la dimension cognitiva y sub dimension: Procesos de

Pensamiento. Indicadores: Creatividad, Toma de decisiones y Resolucién de problemas.
Algunas

i ~ Lamayoria
_ _ La mayoria veces si,
Indicadores Siempre deveces Nunca Total
de veces algunas

no
veces no

Creatividad 10 25 14 5 0 54
18,5% 46,3% 25,9% 9,3% 0,0% 100,0%

Toma de 2 12 21 19 0 54
Decisiones 3,7% 22,2% 38,9% 35,2% 0,0%  100,0%

Resolucion de 1 4 21 28 0 54
problemas 1,9% 7,4% 38,9% 51,9% 0,0% 100,0%

Nota: Datos tomados del escalamiento de actitud investigativa y procesado en SPSS.26.

Indicadores
W Creatividad ( Agrupada) (Agrupada)
M Toma de Decisiones
M Resolucion de problemas
MNunca

La mayoria de veces no

Algunas veces si, algunas veces no

Allternativas de respuestas

La mayorpia de veces

Siempre |3.704

o] 10 20 30 40 S0 &0

Porcentajes

Figura 1. Distribucion de frecuencia de la dimensién cognitiva y sub dimensién: Procesos de Pensamiento.
Indicadores: Creatividad, Toma de decisiones y Resolucion de problemas.
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En funcién a la tabla 5 y figura 1, se presentan los resultados obtenidos de la
aplicacion del instrumento de escalamiento de actitud investigativa, de acuerdo con las
respuestas dadas por los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo
Especial de Grado | y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA. De esta manera,
para la dimension cognitiva y sub dimension: Procesos de pensamiento, se observa en
términos porcentuales y numéricos que, para el indicador creatividad, los sujetos de
estudios en un 18,5% (10 sujetos), siempre hacen uso de la creatividad para investigar.
Seguidamente, un 46,3% (25 sujetos), la mayoria de veces lo hacen, mientras que el
25,9% (14 sujetos), indican hacer uso algunas veces. Finalmente, el 9,3% (5 sujetos), la
mayoria de veces no emplean la creatividad para realizar sus producciones
investigativas.

En referencia al indicador Toma de decisiones, solo el 3,7% (2 sujetos),
consideran siempre emplear dicha accion al momento de investigar, mientras el 22,2%
(12 sujetos), indican hacer uso de ella la mayoria de veces. Por su parte, el 38,9% (21
sujetos), manifiesta algunas veces tomar decisiones, sin embargo, el 35,2% (19 sujetos)
se corrobora que, la mayoria de veces no consideran elegir esta opcion, para resolver
un problema o situacion cuando estan investigando.

Se culmina este andlisis, con el indicador Resolucion de problemas, cuyas
respuestas se observan con el 1,9% (1 sujeto), quienes siempre emplea dicha habilidad.
A su vez, el 7,4% (4 sujetos), considera la mayoria de veces, hacer uso de la misma,
mientras que el 38,9% (21 sujetos), percibe tenerla algunas veces, por ultimo, el 51,9%
(28 sujetos), manifiesta en la mayoria de veces, no tener la habilidad para enfrentar o
resolver situaciones que se vinculen con la actitud investigativa.

En términos generales, los estudiantes mencionados, ante los procesos de
pensamiento como la creatividad, la toma de decisiones y resolucién de problemas que
se vinculan a la actitud que deben poseer para investigar, la mayoria de veces generan
pensamientos creativos como el imaginar varias formas de explorar una pregunta de
investigacion. Asi mismo, oscilan entre algunas veces hacer uso de sus habilidades y en
otros momentos no emplean la accion de examinar rigurosamente el problema de
investigacion para la toma de decisiones, al igual que, buscar solucion ante una situacion

gue se le presente en esta area investigativa.
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En consecuencia, dado a la propuesta epistémica de Padron (2005), el estudiante
desde el punto de vista cognitivo necesita generar configuraciones que se sostengan en
acceso, proceso y dar respuesta a las problematicas o circunstancias que se le presenten
en el desarrollo o puesta en marcha de su investigacion. Se complementa con Paredes
y Moreta (2020) quienes indicaron que la actitud para investigar, depende de la
disposicion o pre disposicion que tengan dichos estudiantes para desarrollar su
investigacion.

Por ultimo, es propio vincular los resultados obtenidos, con el estudio previo de
Hernandez y Vasquez (2020) quienes refirieron el 51% de sus encuestados desde los
cognitivo sostuvieron una actitud positiva para investigar, dato que difiere con los
actuales, ya que los estudiantes de psicologia cursantes de Trabajo Especial de Grado |
y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA, se posicionaron en algunas veces o0 en
la mayoria de veces, no sostienen una actitud para investigar desde esta dimension.
También, se puede citar el estudio previo de Sanchez, Herrera, y Sanchez (2020), cuyos
resultados denotan la resistencia de los estudiantes hacia asumir la actividad

investigativa

Tabla 6.

Distribucién de frecuencia de la dimensién cognitiva y sub dimensién: Estructuras
cognoscitivas. Indicadores: Ubicar la informacion relevante, interpretar la informacion y
sintetizar la informacion.

La Algunas La
. . . veces si, mayoria
Indicadores Siempre mayoria y Nunca Total
algunas de veces
de veces
Veces no no
Ubicar 0 4 17 33 0 54
Informacion 0,0% 7,4% 31,5% 61,1% 0,0%  100,0%
relevante
Interpretar la 0 2 24 28 0 54
Informacion 0,0% 3,7% 44,4% 51,9% 0,0%  100,0%
Sintetizar la 3 6 21 24 0 54
Informacién 5,6% 11,1% 38,9% 44,4% 0,0% 100,0%

Nota: Datos tomados del escalamiento de actitud investigativa y procesado en SPSS.26.
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Indicadores
W Ubicar Informacién relevante
M Interpretar la Informacidn
M Sintetizar la Informacion
Munca

La mayoria de veces no

Algunas veces si, algunas veces no

Alternativas de respuestas

La mayorpia de veces 3.

Siempre

20 40 &0

o

Porcentajes

Figura 2. Distribucién de frecuencia de la dimensién cognitiva y sub dimensién: Estructuras cognoscitivas.
Indicadores: Ubicar la informacion relevante, interpretar la informacion y sintetizar la informacion.

En la tabla 6 y figura 2, se procede a analizar la dimensién cognitiva y sub
dimension: Estructuras cognoscitivas de la variable actitud investigativa de los
estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo Especial de Grado | y Il, del
noveno y décimo semestre en la UCLA. Por consiguiente; en el indicador ubicar la
informacion, un 7,4% (4 sujetos) manifiesta la mayoria de veces tener habilidades para
ubicar informacién, mientras que un 31,5% (17 sujetos) lo hace algunas veces y un 61%
(33 sujetos) refiere que en la mayoria de veces, no emplea la habilidad mencionada.
Seguidamente, para el indicador que confiere interpretar la informacion requerida en la
construccion de su producto investigativo, solo el 3,7% (2 sujetos) confiere siempre
hacerlo, el 44,4% (24 sujetos) indicaron interpretar algunas veces, y el 51,9% (28 sujetos)
confieren no hacerlo en la mayoria de veces.

En el mismo orden de analisis, el indicador para sintetizar la informacion, el 5,6%
(3 sujetos) consideran tener esta habilidad y el 11,1% (6 sujetos) indican hacerlo la
mayoria de veces. Por su parte, el 38,9% (21 sujetos) sostienen hacer sintesis algunas

veces, mientras que el 44,4% (24 sujetos), manifiestan en su mayoria, no aplicar esta
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habilidad que se relacione con esta actividad orientada a la estructura cognoscitiva.

Desde una postura analitica global, los estudiantes de la carrera de psicologia
mencionados, algunas veces y en su mayoria, no ubican la informacion relevante del
tema que desean investigar, asi como también, para entender el significado a través de
la interpretacion de la informacion que consultan para su produccién investigativa. Por
otra parte, se ubican en el mismo orden de respuestas con algunas veces y en la
mayoria, no hacen uso de técnicas de resumen para hace sintesis de la informacion
consultada en su investigacion.

De los resultados descritos, y atendiendo a los expuesto por Florez (2005), se
destaca la importancia que tienen los procesos que se dan como estructura cognoscitiva
para llevar a cabo una investigacion, de tal manera, que el estudiante pueda incrementar
su habilidad de ubicar el conocimiento, orientado en tres pasos fundamentales como
tener la capacidad de incrementar la busqueda de informacién en fuentes confiables y
gue sea de intereses del investigador. A su vez, que pueda entender el significado que
refiere a la idea que desea plasmar en su produccion investigativa y finalmente resumir
a manera de sintesis, lo significativo de un texto que vaya en concordancia con su tema

de investigacion.

Tabla 7.
Distribucién de frecuencia de la dimension Afectiva y sub dimension: Apertura para
aprender investigando. Indicadores: Interés por Aprender y Percepcién de agobio.

La Algunas La
. . . veces si, mayoria
Indicadores Siempre mayoria y Nunca Total
algunas deveces
de veces
vVeces no no
Interés por 2 10 17 25 0 54
aprender 3,7% 18,5% 31,5% 46,3% 0,0% 100,0%
Percepcion de 3 6 27 13 5 54
agobio 5,6% 11,1% 50,0% 24,1% 9,3% 100,0%

Nota: Datos tomados del escalamiento de actitud investigativa y procesado en SPSS.26.
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Indicadores
W |nterés por aprendsr
M Percepoion de agokio

Munca

La mayoria de veces no

Algunas veces si, algunas veces no

Alttermnativas de respuestas

La mayorpia de veces

Siempra

3] 1'n ‘."h a'n 40 ﬁh
Parcentajes

Figura 3. Distribucién de frecuencia de la dimensién Afectiva y sub dimensién: Apertura para aprender
investigando. Indicadores: Interés por Aprender y Percepcién de agobio.

Se observa en la tabla 7 y figura 3, los datos obtenidos de los estudiantes
cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA,
para medir la actitud investigativa con la dimension Afectiva y sub dimensiéon: Apertura
para aprender investigando. Segun las respuestas dadas, el indicador Interés por
aprender, se tiene un 3,7% (2 sujetos) en la opcidn siempre tienen la apertura, mientras
gue, un 18,5% (10 sujetos) manifiestan sentirse interesados la mayoria de veces.
Seguidamente, un 31,5% (17 sujetos) se posiciona en el indicador analizado en algunas
veces y por ultimo, un 46,3% (25 sujetos) expone en la mayoria de veces, no tiene el
interés por aprender en su proceso de investigacion.

En el mismo orden de analisis, con el indicador de percepcion de agobio, los
estudiantes encuestados sostienen en un 5,6% (3 sujetos) que, siempre considera el
ejercicio de investigar como un factor agobiante, asi como el 11,1% (6 sujetos) manifiesta
sentirlo la mayoria de veces. Seguidamente, el 50% (27 sujetos) manifiesta percibirlo
algunas veces, mientras el 24,1% (13 sujetos) indica no sentir agobio en la mayoria de
veces Yy finalmente el 9,3% (5 sujeto) nunca ha sentido agobio en lo que respecta a la
construccion de su investigacion.

De manera global, los sujetos de estudio para el momento de la aplicacion del
instrumento de actitud investigativa, en correspondencia a la dimensién afectiva y
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subdimension apertura para investigar, se posicionan en las opciones de respuestas de
algunas veces o en la mayoria de veces no muestra interés por aprender mas sobre su
tema de investigacion. Sin embargo, ante el ejercicio de investigar, consideran algunas
veces sentirse agobiados, mientras que otros consideran que no es un factor que les
genere sensacion de angustia.

Esto podria alegar, que la actividad que se realice desde el punto de vista
investigativo, no solo requiere del proceso cognitivo, sino que prima necesariamente la
confianza que pueda percibir el investigador y la apertura de interés por lo que desea
investigar, atendiendo a factores exégenos como la motivacion docente, la estructura
curricular de la universidad y factores enddgenos que van relacionado con las
caracteristicas propias del sujeto que podrian desencadenar agobio. En concordancia
con Fairstein y Gyssels (2003) indicaron que, dentro del proceso de investigacion el
interés puede considerarse favorable cuando el estudiante tiene iniciativa por aprender
una situacion y desfavorable con le genere agobio, lo que puede inferirse en los sujetos
de estudio segun los datos analizados que, el ejercié de investigar en ocasiones pueden
demostrar interés y en otras, sienten preocupacion.

En vinculacion con el antecedente realizado por Hernandez y Vasquez (2020) en
sus resultados sobre el componente afectivo obtuvieron un 35%, considerandose regular,
qgue tiene similitud con la investigacién actual en los estudiantes de la carrera de
psicologia mencionados en términos de algunas veces y en la mayoria de veces, no

sostienen una apertura para investigar.

Tabla 8.
Distribucién de frecuencia de la de la dimensién Afectiva y sub dimension: Autonomia e
indicador autoconfianza.

La Algunas La
. . . i, m ri
Indicador Siempre mayoria veces si ayoria Nunca Total
algunas de veces
de veces
veces no no
Autoconfianza 8 16 21 9 0 54
14,8% 29,6% 38,9% 16,7% 0,0% 100,0%

Nota: Datos tomados del escalamiento de actitud investigativa y procesado en SPSS.26.
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Indicador: autoconfianza

MNunca

La mayoria de veces no

Algunas veces si, algunas veces no

La mayorpia de veces

Alternativas de respuestas

Siempre

1] 10 20 30 40

Porcentajes

Figura 4. Distribucién de frecuencia de la de la dimensidn Afectiva y sub dimensiéon; Autonomia e indicador
autoconfianza.

Se muestra la tabla 8 y figura 4, los resultados obtenidos del instrumento de actitud
investigativa de los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo Especial
de Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA, en referencia a la dimensién
afectiva y sub dimensién Autonomia. En concordancia a los datos obtenidos en relacién
al indicador autoconfianza, el 14,8% (8 sujetos) manifiestan tener la confianza para llevar
a cabo una investigacion cientifica, al igual que, el 29,6% (16 sujetos) se orienta en la
opcion la mayoria de veces. Sin embargo, el 38, 9% (21 sujetos) y el 16,7% (9 sujetos)
perciben tener autoconfianza algunas veces y en la mayoria de veces, no tener seguridad
de si mismo para desarrollar una actividad investigativa.

Desde los datos analizados, se puede dilucidar la importancia de la autonomia en
el ejercicio que requiere investigar para los estudiantes de psicologia, y cuyo resultado
se complementa con lo descrito por Vargas y Martinez (2016) que, se vincula con la
confianza en si mismo que puedan tener los estudian para investigar, la esperanza
pasiva por la creencia de un control externo, para llevar a cabo el desarrollo de una
investigacion. En vinculacion con el estudio realizado por Hernandez y Vasquez (2020)
con la dimension afectiva en una 35% por el cual lo consideraron regular, similitud que
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tiene la investigacion actual con los estudiantes que manifiestan algunas veces sentir

autoconfianza para investigar.

Tabla 9.
Distribucién de frecuencia de la dimension Conductual y sub dimensién: Funcion social

de la investigacion. Indicador: compromiso con la investigacion.

La Algunas La
. . . veces si, mayoria
Indicador Siempre mayoria Y Nunca Total
algunas de veces
de veces
veces no no
Compromiso con 0 5 23 26 0 54
la investigacion 0,0% 9,3% 42,6% 48,1%  0,0% 100,0%

Nota: Datos tomados del escalamiento de actitud investigativa y procesado en SPSS.26.

Indicador: compromiso con la investigacion

Munca

La mayoria de veces no

Algunas veces si, algunas veces no

La mayarpia de veces

Alternativas de respuestas

Siempre

a 10 20 30 40 50

Porcentajes

Figura 5. Distribucién de frecuencia de la dimensidon Conductual y sub dimensién: Funcién social de la
investigacion. Indicador: compromiso con la investigacion.

En la tabla 9 y figura 5, se tiene la dimension conductual y sub dimensién funcion
social de la investigacion perteneciente a la variable actitud investigativa que, segun

respuestas dadas por los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo
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Especial de Grado | y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA, se analiza el
indicador compromiso con la investigacion, cuyos resultados indican que, el 9,3% (5
sujetos) responden que lo asumen la mayoria de veces, mientras el 42,6% (23 sujetos)
consideran hacerlo algunas veces y finalmente el 48,1% (6 sujetos) manifiestan no tener
compromiso la mayoria de veces.

En correspondencia al andlisis descrito, se colige que la mayoria de los
estudiantes encuestados, ante el compromiso que se necesita con la investigacion, lo
realizan algunas veces y otros manifiestan que no valoran el compromiso que amerita la
construccion de una investigacidbn que dirija sus procesos investigativos ante la
importancia que requiere cumplir con el tiempo planificado para el desarrollo de su
trabajo cientifico. Esto infiere que, los sujetos de estudio desde lo conductual podrian no
considerar del todo y de manera consciente tener actitud para valorar el compromiso que
se necesita para la construccion de su investigacion desde lo operativo, segun lo que
refiere, Mufioz, et. al., (2010).

En complemento al parrafo anterior, Hernandez y Vasquez (2020) consideraron
gue, los estudiantes universitarios sostuvieron una disposicion regular en cuanto a la
actitud para investigar lo conductual. Ante ello, se puede interpretar que los estudiantes
de la carrera de psicologia de la UCLA, podrian no tener en su mayoria el compromiso
requerido para llevar a cabo su investigacion como: creencias fundadas en la
metodologia para los procesos investigativos, el prestigio y dedicacion de sus
formadores, y el tiempo que transcurrido desde que vieron las asignaturas hasta llegar a
trabajo de grado.

Desde la exposicién de los estudios previos, se tiene también a Hernandez y
Vasquez (2020), cuyos resultados para la dimension conductual fue del 13,2%
considerandola negativa, por lo que tiene similitud con el resultado actual, al considerarse
gue ante el compromiso que deben tener los estudiantes universitarios con su proceso
de investigacion, en la mayoria de veces, no manifiestan la valoracién que amerita para

obtener productos cientificos de calidad.
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Tabla 10.
Distribucién de frecuencia de la dimensién conductual y sub dimensién: Reacciones ante

la practica investigativa. Indicadores: Experiencia como investigador y Deseo de buscar
temas novedosos.

La Algunas La

Indicadores Siempre mayoria veces si, - mayoria Nunca Total

algunas de veces

de veces

veces no no
Experiencia como 3 9 27 15 0 54
investigador 5,6% 16,7% 50,0% 27,8% 0,0% 100,0%
Deseo de buscar 5 13 18 18 0 54
temas novedosos 9,3% 24,1% 33,3% 33,3% 0,0% 100,0%

Nota: Datos tomados del escalamiento de actitud investigativa y procesado en SPSS.26.

Indicadores
W Experiencia como investigador
M Ceseo de buscar temas novedosos

Munca

La mayoria de veces no

Algunas veces si, algunas veces no

Alternativas de respuestas

La mayorpia de veces

Siempre

a 10 20 30 40 50

Porcentajes

Figura 6. Distribucion de frecuencia de la dimension conductual y sub dimension: Reacciones ante la
practica investigativa. Indicadores: Experiencia como investigador y Deseo de buscar temas novedosos.

Se observa en la tabla 10 y figura 6, las respuestas otorgadas de los estudiantes
de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo Especial de Grado | y Il, del noveno y
décimo semestre en la UCLA, en funcion a la variable actitud investigativa de la
dimension conductual y sub dimension reacciones ante la practica investigativa. De este

modo, en relacion al indicador experiencia como investigador, se obtuvo un 5,6% (3
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sujetos) manifiestan siempre es significativo adquirir experiencia en la construccién de
su investigacion, un 16,7% (9 sujetos) se ubican en la mayoria de veces, mientras el 50%
(27 sujetos) considera que algunas veces considera no tener experiencia, asi como el
27,8% (15 sujetos) en la mayoria de veces, no tener experiencia en el quehacer cientifico.

De analisis predecesor, se puede derivar que los estudiantes de psicologia en su
mayoria no perciben tener experiencia en el area de investigacion, es decir, no ha sido
significativa en su formacién como investigador y atendiendo a lo expuesto Mufioz, et.
al., (2020) este indicador responde a la autopercepcion como investigador, cuya
interpretacion radicaria en las restrictivas de las practicas significativas en los espacios
universitarios que conlleve al quehacer cientifico.

Seguidamente, en la misma tabla y figura se presenta el indicador deseo de
buscar temas novedosos, donde el 9,3% (5 sujetos) indican siempre sentir el deseo
indagar sobre temas nuevos, al igual que el 24,1% (13 sujetos) manifiestan tener la
actitud la mayoria de veces. Por otro lado, el 33,3% (18 sujetos) reaccionan que, algunas
veces sienten el deseo de innovar con su tema, al igual que el 33,3% (18 sujetos) opinan
no tener intereses por explorar temas que tengan relevancia actual en materia de
investigacion. Esto, se puede interpretar en la mayoria de los estudiantes que sus deseos
de innovar en un tema, en oportunidades lo consideran como un atributo para llevar a
cabo su investigacion.

En atencion a lo expuesto por Rios (2004) conviene interpretar que, para obtener
una actitud investigativa en la busqueda de temas nuevos y que den respuestas a las
demandas sociales, donde los estudiantes deben tener una mente abierta, afianzando
su autonomia y de manera gradual a los procesos que conlleva el quehacer investigativo,
desde lo tedrico y practico, puesto que podria generar mayor CoOmpromiso con su practica
cientifica.

A continuacion, se presenta la variable autorregulacion del aprendizaje dando
inicio con la dimension: gestion de la planificacion, y sub dimension: objetivos en funcién

al tiempo.
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Tabla 11.

Distribucién de frecuencia de la dimensién Gestion de la planificacion y sub dimension:
Objetivos en funcidn al tiempo. Indicadores: estimar el tiempo, decision sobre estrategias
a aplicar, tiempo para comprender y reflexidn sobre el tiempo planificado.

Indicadores Stempr .CaSI Algunas Casl Nunca Total
e Siempre veces Nunca

Estimar el tiempo 12 18 18 ° 0 >4
22,2% 33,3% 33,3% 11,1% 0,0% 100,0%

Decision sobre 5 10 28 11 0 54

estrategias a 9,3% 18,5% 51,9% 20,4% 0,0%  100,0%

aplicar

Tiempo para 0 3 21 30 0 54

comprender 0,0% 5,6% 38,9% 55,6% 0,0%  100,0%

Reflexion sobre el 10 15 18 11 0 54

tiempo planificado  185%  27,8% 33,3% 20,4% 0,0%  100,0%

Nota: Datos tomados de la escala de Autorregulacion del Aprendizaje y procesado en SPSS.26.

Indicadores
W Estimar el tizmpo
M Czcisidén sobre estrategias a aplicar
M Tiempo para comprencer

MNunca M Reflexidn sobre el tiempo planificado

Casi Munca

Algunas veces

Alternativas de respuestas

Casi Siempre

Siempre

0 10 20 30 40 50 60

Porcentajes

Figura 7. Distribucion de frecuencia de la dimension Gestion de la planificacion y sub dimensién: Objetivos
en funcion al tiempo. Indicadores: estimar el tiempo, decisién sobre estrategias a aplicar, tiempo para
comprender y reflexion sobre el tiempo planificado.
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Se observa en la tabla 11 y figura 7 respectivamente, los resultados obtenidos de
los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo Especial de Grado 1y II,
del noveno y décimo semestre en la UCLA, con la variable Autorregulacion del
Aprendizaje cuya dimension es, Gestion de la planificacion y sub dimension: objetivos en
funcion al tiempo. En su primer indicador, estimar el tiempo, se obtuvo un 22,2% (12
sujetos) con la opcion siempre, mientras el 33,3% (18 sujetos) indica que, casi siempre
estiman el tiempo para investigar. Por otro lado, el 33,3% (18 sujetos) manifiestan hacerlo
algunas vecesy el 11,1 (6 sujetos) opinan que la mayoria de veces no planifican el tiempo
para investigar.

En el mismo orden de andlisis, el indicador decision sobre las estrategias a aplicar
en investigacion, el 9,3% (5 sujetos) sostiene siempre considerar las estrategias para
redactar su investigacion, a su vez el 18,5% (10 sujetos) supone tomar decisiones casi
siempre, mientras 51,9% (28 sujetos) manifiesta hacerlo algunas veces y por ultimo,
20,4% (11 sujetos) opina que casi nunca lo hace.

Por otra parte, se sefiala el indicador de tiempo para comprender lo que ha
producido, donde los resultados obtenidos se encuentran en 5,6% (3 sujetos) indican
gue siempre se toman el tiempo, sin embargo, el 38,9% (21 sujetos) percibe hacerlo
algunas veces y 55,6% (30 sujetos) corroboran que, la mayoria de veces no se toma el
tiempo para comprender lo que ha escrito en la narrativa de su produccién ante el
problema estudiado.

Como ultimo indicador de la dimension estudiada, se tiene la reflexion sobre el
tiempo planificado, donde los estudiantes respondieron en un 18,5% (10 sujetos) que
siempre buscan tomarse un momento para reflexionar y el 27,8% (15 sujetos) casi
siempre lo hace. Por otro lado, el 33,3% (18 sujetos) algunas veces reflexiona y el 20,4%
(11 sujetos) en su mayoria no lo hace.

En funcion al analisis de la dimension gestion de la planificacion y sub dimension
objetivos en funcion al tiempo, se evidencia que, el estudiante debe establecer objetivos
claros y considerar el tiempo necesario para comprender y reflexionar sobre lo producido,
ya que permitiria activar sus percepciones y el control de la actividad de investigacion
gue decida construir; se colige que los sujetos de estudios de esta investigacion algunas

veces, suelen estimar el tiempo qué conllevaria la elaboracibn de los textos
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comprendidos en cada capitulo de la investigacion, asi como tomar decisiones en la
basqueda de estrategias para redactar su produccién investigativa, aunado que, en la
mayoria de veces considera no tomarse el tiempo después de redactar un texto en algun
apartado de la investigacion, para comprender lo descrito y reflexionar para aprender de
la experiencia.

Desde la sustentacion con Villada, et. al., (2018) es importante considerar que los
estudiantes se relacionen con el proceso de autorreflexion y las acciones que tomen para
investigar, de tal manera que, puedan fortalecer su independencia y regulen el
aprendizaje, ya que esto les permitiria ejercer el control de su acciones, tomar
decisiones, asumir una postura ante las consecuencias que se generen por el hecho de
no planificar sus actividades en esta area del conocimiento y establecer sus propios
criterios para llevar a cabo un proceso de investigacion.

En similitud con los estudios previos, la investigacion de Basantes y Ruiz (2021),
en sus resultados obtuvieron niveles bajos y medios en la dimension planificacion que se
asemeja con la investigacion actual en algunas veces y en la mayoria de veces no. Esto
indicaria, que para que el estudiante sostenga autorregulacion del aprendizaje las
instituciones universitarias deben fomentar la autonomia, toma de decisiones y la
planificacion del tiempo con el desarrollo del pensamiento critico para que se pueda llevar

a cabo un proceso de investigacién integral y obtener producciones cientificas de calidad.

Tabla 12.

Distribucién de frecuencia de la dimensiéon Gestidén de la motivacion y sub dimensién:
Esfuerzo Académico. Indicadores: Automotivacion, Animos para esforzarse en la tarea y
el Intentar hacer algo para sentirse bien.

Indicadores Siempre .Ca5| Algunas casi Nunca Total
Siempre veces Nunca

L 8 14 17 15 0 54
Automotivacion 148%  259% 31,5% 27,8%  0,0% 100,0%
Animos para 0 8 15 31 0 54
esforzarse en la 0,0% 14,8% 27,8% 57,4%  0,0% 100,0%
tarea
Intentar hacer algo 2 10 23 19 0 54
para sentirse bien 3,79 18,5% 42,6% 35,2% 0,0% 100,0%

Nota: Datos tomados de la escala de Autorregulacion del Aprendizaje y procesado en SPSS.26.
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Indicadores
W Automativacisn
M Animos para esforzarse en latarea
M irtertar hacer algo para sentirse bien
Munca

Casi Munca

Algunas veces

Casi Siempre

Alternativas de respuestas

Siempre
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Porcentajes

Figura 8. Distribucion de frecuencia de la dimensién Gestién de la motivacién y sub dimension: Esfuerzo
Académico. Indicadores: Automotivacion, Animos para esforzarse en la tarea y el Intentar hacer algo para
sentirse bien.

En funcién a la tabla 12 y figura 8, se analiza la dimensién gestidon de la motivacion
en los estudiantes cursantes de Trabajo Especial de Grado | y I, del noveno y décimo
semestre en la UCLA, en orientacion a la sub dimension esfuerzo académico. De esta
manera, el indicador de automotivacion, sostiene un 14,8% (8 sujetos) en la opcion
siempre, mientras que, 25,9 (14 sujetos) manifiesta casi siempre sentirse motivado. En
contraposicion, un 31,5% (17 sujetos) y un 27,8% (15 sujetos) opina sentirse motivado
intrinsecamente algunas veces y casi nunca, suelen percibir este impulso para
desarrollar una investigacion.

En el mismo orden, el indicador que sostiene el animo para esforzarse en la tarea
antes de redactar los capitulos de su investigacion, se tiene que, un 14,8% (sujetos) casi
siempre, suelen animarse, mientras que 27,8% (15 sujetos) alguna vez suele intentar
tener animos, y resulta relevante que, el 57,4% (31 sujetos) consideran que, casi nunca

perciben tener energias para esforzase en la produccion que estan desarrollando.
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En relacion al indicador, intentar hacer algo para sentirse bien, se tiene que un
3,7% ( sujetos) y un 18,5% (10 sujetos) consideran siempre y casi siempre buscar la
forma buscar opciones que les permita autorregularse emocionalmente, pero un 42,6%
(23 sujetos) y un 35,2% (19 sujetos), opinan diferente, ya que algunas veces y casi hunca
suelen orientar alguna accion o actividad que les permita contrarrestar el sentirse mal,
ante un hecho o situacion que les haya generado el quehacer investigativo.

Ante el analisis expuesto de los resultados obtenidos con referencia a la dimension
de la gestion de la motivacion y sub dimensién esfuerzo académico, se colige que, de
los estudiantes de la carrera de psicologia mencionados en el indicador de
automotivacion, antes de comenzar a redactar los capitulos de la investigacion, algunas
veces y en algunos casi hunca se motivan intrinsicamente, sin acudir a algun estimulo
externo. Por otra parte, con el indicador de animos para esforzarse en la tarea, lo
encuestados también algunas veces y en otros casi nunca, suelen animarme mientras
estan realizando el trabajo de investigacion pensando que al final logren el éxito por el
esfuerzo realizado. Finalmente, en las mismas categorias de respuestas de los parrafos
anteriores, algunas veces y en otros casi nunca, intentan hacer algo para sentirse mejor
cuando sienten dificultad en el proceso de la elaboracion de la investigacion.

Desde esta perspectiva, Zimmerman y Schunk (como se citd6 en Burbano,
Basantes y Ruiz, 2021) explican que, los estudiantes necesitan implementar estrategias
gue los oriente a mantenerse motivados antes, durante y después de su proceso
investigativo, el cual, es imprescindible que se mantengan sus procesos emocionales y
cognitivos regulados internamente, ademas del apoyo y motivacion externa.

En similitud con la investigacion de Basantes y Ruiz (2021), en sus resultados
obtuvieron niveles bajos y medios con la gestion de la motivacion de su poblacién. A su
vez, con el estudio de Sanchez, Herrera, y Sanchez (2020) obtuvieron como hallazgos,
la resistencia de los estudiantes en tema de investigacion por el poco conocimiento o

habilidades en la actividad cientifica y la poca motivacion tanto interna como externa.
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Tabla 13.

Distribucidn de frecuencia de la dimension Gestion para la comprension de textos y sub
dimension: Reaccion hacia la tarea. Indicadores: comprobar si una tarea esta bien,
Buscar causas si no se ha comprendido el texto y Pensar en mejoras futuras.

Indicadores Siempre .Ca3| Algunas Casl Nunca Total
Siempre veces Nunca

. 1 4 10 39 0 54
Comprobar si una
tarea esta bien 1,9% 7,4% 18,5% 72,2% 0,0% 100,0%
Buscar causas si 4 14 21 15 0 54
no se ha
comprendido el 7,4% 25,9% 38,9% 27,8% 0,0% 100,0%
texto

. 3 9 21 21 0 54
Pensar en mejoras
futuras 5,6% 16,7% 38,9% 38,9% 0,0% 100,0%

Nota: Datos tomados de la escala de Autorregulacién del Aprendizaje y procesado en SPSS.26.

Indicadores
W Comprobar si una tarea esta bisn
Buscar causas si no se ha comprendido
el texto

Munca M Pensar en mejoras futuras

Casi Munca

Algunas veces

Casi Siempre

Alternativas de respuestas
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Figura 9. Distribucién de frecuencia de la dimensidon Gestidon para la comprension de textos y sub
dimensién: Reaccién hacia la tarea. Indicadores: comprobar si una tarea estd bien, Buscar causas si no
se ha comprendido el texto y Pensar en mejoras futuras.
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En la tabla 13y figura 9, se observa la dimension para la comprensién de textos y
sub dimension: Reaccion hacia la tarea de la variable autorregulacion del aprendizaje
segun las respuestas dadas por los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de
Trabajo Especial de Grado |y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA. Al respecto,
se presenta el indicador que mide la accién de comprobar si una tarea investigativa esta
bien, por el cual, el 1,9% (1 sujeto) menciona que siempre lo hace, un 7,4% (4 sujetos)
indica que ejecuta la comprobacion casi siempre, mientras el 18,5% (10 sujetos) algunas
veces lo hace y el 72% (39 sujetos), casi nunca, lo hace.

En la misma secuencia de analisis, ante el indicador que permite buscar causas
si el estudiante no ha logrado comprender el texto en investigacion, arrojé un 7,4% (4
sujetos) con la opcion siempre lo hacen. A su vez, el 25,9% (14 sujetos) manifiestan que
casi siempre buscan dichas causas. Si embargo, el 38,9% (21 sujetos) consideran
hacerlo algunas veces y el 27,8% (15 sujetos) mantienen su postura que casi hunca
realizan esta accion.

Seguidamente, el indicador correspondiente a pensar en mejoras a futuro ante
una actividad o tarea investigativa, los estudiantes obtuvieron un 5,6% (3 sujetos) en la
opcion siempre, mientras que el 16,7% (9 sujetos) opinan hacerlo casi siempre. En
contraposicién ante las respuestas dadas, un 38,9% (21 sujetos) algunas veces lo hace
y el 38,9% (21 sujetos) tiene la misma similitud en cuanto a que casi nunca piensan en
mejoras a futuro.

En funcién a los resultados analizados, los sujetos de estudio en la presente
investigacion, sostienen una postura en cuanto a la reaccién hacia las tareas o
actividades investigativas dados por los indicadores precedentes, donde ejecutan la
accioén, algunas veces y en otros casi nunca evaltan la calidad de lo descrito, cuando
terminan de redactar cada capitulo de la investigacion. Asi mismo, al percibir dificultad
en la comprension del texto de la investigacion, algunas veces y en otros sujetos casi
nunca identifican las posibles causas para mejorarlas. Finalmente, al culminar un texto
en la investigacion e identificar alguna dificultad para su comprension, se encuentran en
las mismas categorias de opciones que las anteriores, en relacion a las técnicas para

mejorarlo.
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En apoyo a lo sustentado por Pintrich (2000) indican que, los estudiantes en
ocasiones circunstanciales buscan analizar los resultados ante la comprension de los
textos descritos para su investigacion, que les permita mejoras para afianzar su
aprendizaje segun las metas trazadas para lograr obtener una produccion cientifica con
calidad. Finalmente, el estudio realizado por Basantes y Ruiz (2021), en su estudio
obtuvieron niveles bajos y medios en la que menciona la parte conductual con referencia
a evaluacién de la comprension cuya similitud subyace con los resultados actuales que

en su mayoria oscilan en algunas veces y casi nunca.

Tabla 14.

Distribucién de frecuencia de la dimension Gestion de la evaluacion del contexto y sub
dimension: Reflexion como proceso. Indicadores: Apoyo de sus pares, Disponibilidad de
recursos y Ambiente de trabajo.

Indicadores Siempre .Ca5| Algunas casi Nunca Total
Siempre veces Nunca

Apoyo de sus 27 9 13 3 2 54
pares 50,0% 16,7% 24,1% 5,6% 3,7% 100,0%
Disponibilidad de 2 5 28 19 0 54
recursos 3, 7% 9,3% 51,9% 35,2% 0,0% 100,0%
Ambiente de 3 3 10 38 0 54
trabajo 5,6% 5,6% 18,5% 70,4%  0,0% 100,0%

Nota: Datos tomados de la escala de Autorregulaciéon del Aprendizaje y procesado en SPSS.26.
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Indicadores
W Apoyo de sus pares
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Figura 10. Distribuciéon de frecuencia de la dimension Gestién de la evaluacion del contexto y sub
dimension: Reflexibn como proceso. Indicadores: Apoyo de sus pares, Disponibilidad de recursos y
Ambiente de trabajo.

En correspondia a lo observado en la tabla 14 y figura 10, se analiza de la
dimension Gestion de la evaluacion del contexto y sub dimension: Reflexion como
proceso segun respuestas dadas por los estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA.
Por tanto, se inicia con el indicador apoyo de sus pares se obtuvo un resultado de 50%
(27 sujetos) que manifiestan siempre contar con sus compafieros para considerar realizar
actividades investigativas. A su vez, un 16,7% (9 sujetos) indican que, casi siempre
buscan apoyo de sus pares. Por otro lado, el 24,1% (13 sujetos) prefiere hacerlo algunas
veces, un 5,6% (3 sujetos) casi nunca requiere se sus homologos y nunca lo hacen un
3,7% (2 estudiantes).

En la misma tabla y figura, se observa el indicador que da lugar al indicador de
disponibilidad de recursos para llevar a cabo una investigacion, por el cual, los datos
porcentuales indican que, un 3,7% (2 sujetos) manifiestan siempre contar con los
mismos, al igual que un 9,3% (3 sujetos) considera casi siempre contar con los

implementos necesarios para llevar a cabo su produccion cientifica. Sin embargo, la
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mayoria se alinea en un 18,5% (10 sujetos) en la opcion de algunas veces y el 70,4%
(38 sujetos) perciben casi nunca contar con los recursos que permita no generar
dificultades al momento de realizar su trabajo de grado.

En la misma secuencia, el indicador ambiente de trabajo que permite evaluar une
espacio tranquilo para realizar sus actividades investigativas, resultdé para los
encuestados en un 5,6% (3 sujetos) donde siempre busca un espacio sin interrupciones,
asi como el 5,6% (3 sujetos) casi siempre lo hacen. Por otro lado, el 18,5% (10 sujetos)
algunas veces se encuentran dentro de un ambiente adecuado y finalmente un 70,4%
(38 sujetos), casi nunca logran ubicar un lugar para llevar a cabo su proceso investigativo.

Desde la interpretacion que confiere los datos analizados, los encuestados en su
mayoria les gusta la idea de hacer el trabajo de investigacion en pareja, porque pueden
apoyarse para obtener resultados de calidad. Esto se complementa con lo expuesto por
Pintrich (2000), por lo que indica que, resulta relevante la postura que tengan los
estudiantes ante la idea de apoyarse a sus compaferos para realizar actividades
investigativas como lo es la creaciéon de su trabajo de grado.

En el mismo hilo interpretativo, segun los resultados obtenidos, los estudiantes de
psicologia mencionados, antes de comenzar a producir la investigacion, algunas veces
y en otros casi nunca, se aseguran de contar con todos los recursos disponibles.
Finalmente, a fin lograr mejor concentracion al momento de producir la investigacion,
casi nunca, tienen la posibilidad de buscar un ambiente tranquilo. Todo ello, podria estar
afectando su autorregulacién ante el aprendizaje, puesto que Sarmiento (2007), apoya
la idea de desarrollar las capacidades en investigacion, es importante mantenerse dentro
de un proceso activo donde se vinculen tanto al area de estudio y las personas que
rodean a los estudiantes, fomentandose la contribucién tanto autbnoma como colectiva.

Estos resultados, tienen similitud con la investigacion de Basantes y Ruiz (2021),
guienes en su estudio obtuvieron resultados en su poblacion con puntuaciones bajas y
medias en la gestidn del contexto para llevar a cabo una investigacion permeando en un

indicador desfavorable para la autorregulacion del aprendizaje en esta area.
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Seguidamente, se presentan los resultados obtenidos con la variable
competencias investigativas, comenzando con la dimensién busqueda de informacién y
sub dimension: fuentes a consultar y sus indicadores: fuentes fisicas y fuentes

electrénicas.

Tabla 15.
Distribucidon de frecuencia de la dimension busqueda de informacion y sub dimension:
fuentes a consultar. Indicadores: fuentes fisicas y fuentes electronicas.

Tengo el
. Tengo un Tengo un
Fuentes a No tengo nivel . . Tengo un
i . nivel nivel . Total
consultar el nivel minimo i nivel Alto
. medio bueno
necesario
Fuentes fisicas 3 7 22 16 6 54
5,6% 13,0% 40,7% 29,6% 11,1% 100,0%
Fuentes 3 6 22 23 0 54
electronicas 5,6% 11,1% 40,7% 42.6% 0,0%  100,0%

Nota: Datos tomados de la escala competencias investigativas y procesado en SPSS.26.

Indicadores
W Fuentes Flzicas
MFusntes Elactidnicas

tengo el Nivel Atto

Tengo el Nivel Buano

Tengo el Mivel Medio

Alternativas de respuestas

Tengo el Mival Minimo

Mo tengo el nivel

0 10 20 a0 40 50

Porcentajes

Figura 11. Distribuciéon de frecuencia de la dimensién blsqueda de informacién y sub dimension: fuentes
a consultar. Indicadores: fuentes fisicas y fuentes electronicas.
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A continuacion, se presenta la tabla 15y figura 11, correspondiente a la dimension
basqueda de informacién y sub dimension: fuentes a consultar, de la variable
competencias investigativas de acuerdo a las respuestas otorgadas por los estudiantes
de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo Especial de Grado | y Il, del noveno y
décimo semestre en la UCLA. Los datos observados, indican que un 5,6% (3 sujetos)
consideran no tener el nivel para revisar en el indicador de fuentes fisicas que los apoye
a la construccién de su produccion investigativa, por su parte el 13,0% (7 sujetos)
mencionan tener el nivel minimo necesario. Mientras que, el 40,7% (22 sujetos) se
encuentran en un nivel medio, el 29,6% (16 sujetos) manifiesta tener un nivel bueno y
finalmente el 11,1% (6 sujetos) se posiciona en un nivel alto, ante la busqueda de este
tipo de fuentes.

Por otro lado, el indicador sobre la busqueda en fuentes electrénicas, las opciones
de respuestas dadas por los estudiantes se presentan en un 5,6% (3 sujetos) en no tener
el nivel, el 11,6% (6 sujetos) tienen un nivel minimo. En cuanto al nivel medio, el 40,7%
(23 sujetos) opinan encontrarse en esta competencia, mientras el 42,6% (23 sujetos)
manifiestan tener un nivel alto. De esta manera, en términos generales, ante la dimension
y subdimension estudiada, los sujetos de estudios se posicionan entre un nivel medio y
otros en un nivel bueno, para consultar informacioén relevante a través de fuentes
bibliograficas fisicas y buscar informacion pertinente de fuentes bibliogréficas
electronicas, como parte de apoyo de medios y recursos para realizar sus actividades
cientificas. Figueroa, Velasquez, Granados y Rios (2020) indican que, entre las fuentes
gue pueden consultar, lo harian en libros, articulos cientificos, revistas especializadas y
trabajos de grado.

Finalmente, se tiene a Figueroa, et. al., (2020) cuyos resultados obtenidos se
ubicaron en un nivel alto en Busqueda de Informacion, teniendo cierta vinculacion con
los datos analizados en la investigacion actual, aun cuando existen porcentajes en nivel
medio. Por ende, en cualquier actividad cientifica que el estudiante desarrolle, la
competencia de busqueda de informacién en fuentes confiables, es necesario e

importante para el quehacer investigativo.
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Tabla 16.
Distribucidon de frecuencia de la dimensidén: Dominio tecnoldgico y sub dimension: Uso
de herramientas tecnoldgicas. Indicadores: Microsoft Word, Microsoft Excel, Paquetes

estadisticos computarizados y computador.

Uso de Ten_go el Tengo un Tengo un
. No tengo nivel . ) Tengo un
herramientas . . nivel nivel . Total
p el nivel minimo . nivel Alto
tecnoldgicas . medio bueno
necesario
1 4 5 19 25 54
Microsoft Word
1,9% 7,4% 9,3% 35,2% 46,3% 100,0%
Microsoft Excel 3 26 13 6 6 54
5,6% 48,1% 24,1% 11,1% 11,1% 100,0%
Paquetes 11 24 11 6 2 54
estadisticos 20,4%  444%  20,4%  111%  3,7%  100,0%
computarizados
0 8 7 21 18 54
Computador
0,0% 14,8% 13,0% 38,9% 33,3% 100,0%

Nota: Datos tomados de la escala competencias investigativas y procesado en SPSS.26.

Indicadores
W Microsoft word
M Microsoft excel
M Paguetes estadisticos computarizados
B computador

tengo el Mivel Atto

Tengo el MNivel Bueno

Tengo el Mivel Medio

Tengo el Mivel Minimo

Alternativas de respuestas

Mo tengo el nivel

o] 10 20 30 40 S0

Porcentajes

Figura 12. Distribucion de frecuencia de la dimensién Dominio tecnolégico y sub dimension: Uso de
herramientas tecnoldgicas. Indicadores: Microsoft Word, Microsoft Excel, Paquetes estadisticos

computarizados y computador.
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Ante el uso de herramientas tecnolégicas, se tiene la tabla 16 y figura 12, en el
que se analizan los datos obtenidos por los estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de Trabajo Especial de Grado 1y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA,
dados a la dimensién dominio tecnolégico y subdimensiéon uso de herramientas
tecnologicas. De esta manera, dentro de los indicadores principales a estudiar, se
encuentra Microsoft Word, se obtuvo que el 1,9% (1 sujetos) no tiene el nivel, y el 7,4%
(4 sujetos) consideran tener el nivel minimo necesario. Por su parte, el 9,3% (5 sujetos)
se encuentran en un nivel medio, mientras el 35,2% (19 sujetos) y el 46,3% (25 sujetos)
se posicionan en un nivel bueno y alto respectivamente. En términos globales, la mayoria
manifiesta tiene habilidades tecnoldgicas ante el uso de esta aplicacion para procesar y
editar datos en el indicador presentado.

Prosigue, el indicador Microsoft Excel, los estudiantes se ubican en un 5,6% (3
sujetos) considerando que no tienen el nivel, a su vez, 48,1% (26 sujetos) manifiestan
tener el minimo necesario de dominio de este programa, mientras el 24,1% (13 sujetos)
se encuentran en el nivel medio. Del resto, el 11,1% (6 sujetos) se ubica en la misma
proporcién en el nivel bueno y alto respectivamente. El analisis global para este
indicador, los encuestados se ubican entre el nivel minimo y medio para organizar datos
en hojas de célculo mediante Excel.

Para el indicador, paquetes estadisticos computarizados donde mayormente se
hace uso del IBM SPSS Statistics (SPSS), se tiene 20,4% (11 sujetos) por el cual, no
tienen el nivel para manejar programas de paquetes estadisticos. Por su parte, el 44,4%
(24 sujetos) considera tener el minimo necesario, mientras que, el 20,4 (11 sujetos)
indica tener un nivel medio. Por dltimo, el 11,1% (6 sujetos) manifiesta tener un nivel
bueno y el 3,7% (2 sujetos) un nivel alto. El analisis global, orienta a los referidos sujetos
de estudio que oscilan entre no tener el nivel hasta un nivel medio, para poder procesar
datos y obtener resultados a través de tablas y figuras a través del paquete estadistico,
gue son necesarios para presentarlos en su trabajo de grado.

En la misma secuencia de andlisis, se tiene el indicador del computador, pudiendo
ser un laptop, table o equipo de mesa. Los resultados obtenidos por los estudiantes de
psicologia se ubican un 14,8% (8 sujetos) con el minimo necesario, seguidamente un

13,0 (7 sujetos) consideran tener un nivel medio. Mientras, el 38,9% (21 sujetos) opinan
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tener buen nivel ante el uso del Hardware y el 33,3% (18 sujetos) sostiene un nivel alto.
Desde el andlisis global, los sujetos estudiados, se encuentran entre el nivel buenoy en
otros un nivel alto, considerandose un dominio para manejar este recurso que les permite
procesar informacion y realizar tareas investigativas.

De acuerdos a los datos analizados, se tiene que los estudiantes mencionados,
sostienen habilidades tecnoldgicas en el manejo de la herramienta Microsoft Word y el
uso del computador para procesar informacién ante una produccion investigativa. Sin
embargo, con Microsoft Excel y el uso de Paguetes estadisticos computarizados
presentan deficiencias.

Dado a la importancia que tiene el dominio tecnolégico en la actualidad y
necesario para el quehacer investigativo, la interpretacion dada en apoyo a Ronquillo
(2014), quién alude la relevancia de las competencias investigativas deben ser integrales
y de manera intrinseca al quehacer investigativo, que ubica el uso de herramientas
tecnoldgicas relacionadas directamente con el conocimiento de las Tecnologias de
informacion y Comunicacién (TIC). Asi como, lo expone Berkeley (2004) quien deviene
la necesidad del uso de recursos tecnoldgicos y computacionales para generar habilidad
en el &rea de investigacion que se forme.

Finalmente, en el estudio de Figueroa, et. al., (2020), obtuvieron resultados altos
en la dimension dominio tecnoldgico, cuya similitud se acerca a la investigacion actual
de cierta manera, a excepcion de habilidades ante el uso de aplicaciones y programas
dados para el procesamiento de datos numéricos enunciado en péarrafos anteriores. Esto,
permite hacer mencion a la necesidad de las instituciones universitarias en fomentar
actividades inherentes a investigacion, a estimular el uso de paquetes estadisticos y
manejo de herramientas informaticas para reforzar habilidades y destrezas en sus

estudiantes.
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Tabla 17.
Distribucion de frecuencia de la dimension: Dominio metodolégico y sub dimension:

Plantear el Problema. Indicadores: Qué se va a plantear, COmo se va a plantear y
Cuando se va a plantear.

Ten.go el Tengo Tengo Tengo
Plantear el No tengo nivel ] ] .
. L un nivel un nivel un nivel Total
Problema el nivel minimo )
. medio bueno Alto
necesario
Quésevaa 0 0 7 35 12 54
0,0% 0,0% 13,0% 64,8% 22,2% 100,0
plantear
%
Co6mo se va a 0 2 16 28 8 54
0,0% 3,7% 29,6% 51,9% 14,8% 100,0
plantear
%
, 0 4 22 19 9 54
Cuando sevaa
0,0% 7,4% 40,7% 35,2% 16,7% 100,0

plantear
%

Nota: Datos tomados de la escala competencias investigativas y procesado en SPSS.26.

Indicadores
W Cué se va a plantear (Agrupada)
M Cémo se va a plantear
M Cuando se va a plantear

tengo el Mivel Atto

Tengo el Mivel Bueno

Tengo el MNivel Medio

Tengo el Mivel Minimo

Alternativas de respuestas

Mo tengo el nivel

o] 20 40 &0

Porcentajes

Figura 13. Distribucién de frecuencia de la dimensién Dominio metodologico y sub dimensién: Plantear el
Problema. Indicadores: Qué se va a plantear, Como se va a plantear y Cuando se va a plantear.
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En la tabla 17 y figura 13, se presentan los resultados obtenidos por los
estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del
noveno y décimo semestre en la UCLA, en relacion a las competencias investigativas de
la dimension Dominio metodoldgico y sub dimensién: Plantear el Problema. De esta
manera, con el indicador Qué se va a plantear, se obtuvo un 13,0% (7 sujetos) con un
nivel medio, el 64% (35 sujetos) confieren tener un nivel bueno y el 22,2% (12 sujetos)
consideran tener un nivel alto, ante las habilidades de indagacion para plantear un
problema de investigacion.

Con respecto, al indicador que orienta al estudiante a Co6mo se va a plantear un
problema de investigacion, los resultados presentan un 3,7% (2 sujetos) en un minimo
necesario, mientras el 29,6% (16 sujetos) manifiestan tener el nivel medio. Por otra parte,
51,9% (28 sujetos) ratifican tener un nivel medio y 14,8% (8 sujetos) con un nivel alto. En
términos globales, los estudiantes infieren tener un nivel bueno en habilidades
metodoldgicas para identificar codmo plantear un problema de estudio, aunque algunos
aun se mantienen en el nivel medio.

Seguidamente, el indicador de cuando plantear el problema de investigacion, los
resultados obtenidos indican un 7,4% (4 sujetos) en un minimo necesario, mientras que
un 40,7% (22 sujetos) refieren tener un nivel medio. Sin embargo, el 35,2% (19 sujetos)
y el 16,7% (9 sujetos) se ubican en un nivel bueno y alto respectivamente. En el andlisis
global, los estudiantes se encuentran entre el nivel medio y nivel bueno y algunos en el
nivel alto para saber cuando plantear una realidad de estudio.

En concordancia con los datos analizados se colige que, los estudiantes de
psicologia mencionados ante el subdimension plantear el problema, en su mayoria se
ubican entre el nivel bueno y otros en un nivel alto, lo que confiere interpretar que, tienen
claridad sobre, qué se va a investigar segun el tema objeto de estudio. Seguidamente,
sostienen un nivel bueno para describir como plantear la situacion del problema de
estudio, de acuerdo con el tema de investigacion. Por ultimo, entre el nivel medio y bueno
con algunos en el nivel alto, manifiestan saber cuando plantear la situacion del problema
de estudio, segun el tema que hayan elegido en su investigacion.

Finalmente, para esta dimensién, se tiene al estudio realizado por Figueroa, et.,

al. (2020) que reportaron en sus resultados un nivel alto en el dominio metodoldgico, lo
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que indica que tiene cierta similitud con lo obtenido por los estudiantes de psicologia
actuales. Esto se afianza en Medina y Barquero (2012) cuando hace alusion a que el
estudiante debe documentar y analizar las causas y consecuencia que se susciten en un

problema de investigacion como un método diagndstico.

Tabla 18.

Distribucién de frecuencia de la dimension: Dominio metodoldgico y sub dimension:
Sistematizar el estado del arte. Indicadores: Sintetizar los estudios previos y
Conceptualizar las bases tedricas.

Tengo el
. . nivel Ten n Ten n
Sistematizar el No tengo ,|\{e © go ) © go . Tengo un
. minimo nivel nivel . Total
estado del arte el nivel . . nivel Alto
necesari medio bueno
0
Sintetizar los 0 2 12 23 17 54
estudios previos 0,0% 3,7% 22,2% 42,6% 31,5% 100,0%
Conceptualizar las 0 3 19 25 7 54
bases tedricas 0,0% 5,6% 35,2% 46,3% 13,0% 100,0%

Nota: Datos tomados de la escala competencias investigativas y procesado en SPSS.26.

Indicadoras
W Sintetizar los estudios previos
M Conceptualizar las bases tedricas

tengo el Mivel Atto

lango el Mival Buano

lango el Mivel Madia

Alternativas de respuestas

Tengo el Mivel Minimo

Mo tengo el nivel

a 1 20 a0 40 =1e]

Porcentajes

Figura 14. Distribucion de frecuencia de la dimensién Dominio metodologico y sub dimension: Sistematizar
el estado del arte. Indicadores: Sintetizar los estudios previos y Conceptualizar las bases tedricas.
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En funcién a los resultados presentados en la tabla 18 y figura 14, se observan los
porcentajes de la dimension dominio metodoldgico y sub dimension: sintetizar el estado
del arte, segun las respuestas otorgadas por los estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA.
De esta manera, se tiene el indicador que permite sintetizar los estudios previos, con un
3,7% (2 sujetos) que indican tener un minimo necesario, mientras un 22,2% (19 sujetos)
se posicionan en un nivel medio. Sin embargo, el 42,6% (25 sujetos) y el 31,5% (7
sujetos) se encuentran en un nivel bueno y alto respectivamente, para resumir los
antecedentes o estudios previos vinculados al objeto de estudio en una investigacion.

Secuencialmente, ante la tarea de conceptualizar las bases teéricas, los
resultados obtenidos se orientan en un 5,6% (3 sujetos) en el minimo necesario, a su
vez, el un 35,2% (19 sujetos) que refieren un nivel medio. Por otra parte, el 46,3% (25
sujetos) y el 13,0% (7 sujetos) se ubican en un nivel bueno y alto respectivamente para
describir mediante referentes tedricos y de manera sistematizada las bases necesarias
que permitirian ampliar el problema de investigacion.

Dado a la importancia que tiene el marco te6rico para una investigacion, los
sujetos de estudios en la subdimension, sintetizar el estado del arte, consideran tener
competencias entre niveles medio y alto con respecto a resumir los estudios previos que
sustentan su investigacion. Asi mismo, consideran tener un nivel medio y bueno para
conceptualizar las teorias o referentes tedricos pertinentes de la investigacién. Esto
sugiere lo expuesto por Lart (2011., como se citd en Pérez, Topete y Rodriguez, 2014)
en cuanto a las habilidades cognoscitivas que el estudiante debe poseer para describir
el conjunto de conceptos y proposiciones fundamental para explicar el problema o
fenomeno de estudio. Por ultimo, en los antecedentes se tiene a Figueroa, et., al. (2020)
guienes en sus resultados encontraron en su poblacion de estudio, altos niveles en el

area metodoldgica, teniendo similitud a los resultados de esta dimension.
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Tabla 19.

Distribucién de frecuencia de la dimension Dominio metodoldgico y sub dimension:
Descripcion de la metodologia. Indicadores: conocer la naturaleza de la investigacion,
operacionalizar la variable, plantear hipotesis de investigacion, aplicar instrumentos de
recoleccion de datos y dominar técnicas de analisis de datos.

Tengo el
L : Tengo un Tengo un
Descripcion No tengo nivel . . Tengo un
.. . . nivel nivel ) Total
Metodologica el nivel minimo . nivel Alto
. medio bueno
necesario
Conocer la 0 7 10 28 9 54
naturaleza de la 0,0% 13,0% 18,5% 51,9% 16,7%  100,0%
investigacion
. . 0 3 27 21 3 54
Operacionalizar la
variable 0,0% 5,6% 50,0% 38,9% 5,6% 100,0%
Plantear hipétesis 0 8 19 17 10 54
de investigacion 0,0% 14,8% 35,2% 31,5% 18,5% 100,0%
Aplicar 0 5 15 17 17 54
instrumentos de
recoleccién de 0,0% 9,3% 27,8% 31,5% 31,5% 100,0%
datos
Dominar técnicas de 4 9 20 13 8 54
analisis de datos 7.4% 16,7% 37,0% 24,1% 14,8%  100,0%

Nota: Datos tomados de la escala competencias investigativas y procesado en SPSS.26.

Tengo al Nivel Madio

Altenativas de respuestas

Tengo el Mivel Bueno

o

tango al Nivel Atto |

20

30 40 %0

Porcentajes

s

Indicadores

W Conocer lm naturaleza de o investigaclon

M| Operacionalizar la variable

W Plarmtenr hipdtesis de Investigaclon

e Aplicar Instrumentos de recalecolon de
datox

Dominar técnicas de andlisie de datos

Figura 15. Distribucién de frecuencia de la dimension Dominio metodoldgico y sub dimensién: Descripcion
de la metodologia. Indicadores: conocer la naturaleza de la investigacion, operacionalizar la variable,
plantear hipétesis de investigacion, aplicar instrumentos de recoleccién de datos y dominar técnicas de

andlisis de datos.
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Se observa en la tabla 19 y figura 15, los datos obtenidos de la aplicacion del
instrumento de competencias investigativas en estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de Trabajo Especial de Grado 1y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA.
para el analisis de la dimensién dominio metodoldgico y sub dimensién: descripcion de
la metodologia. De esta manera, el indicador que hace referencia a conocer la naturaleza
de la investigacion, se tiene un 13% (7 sujetos) con el minimo necesario, a su vez, el
18,5% (10 sujetos) indican tener un nivel medio. Mientras, el 51,9% (28 sujetos)
manifiestan tener un nivel bueno y el 16,7 (9 sujetos) confieren tener un nivel alto, de
tener conocimiento sobre la naturaleza de un estudio.

Como segundo indicador, se tiene la habilidad para operacionalizar la variable,
donde 5,6% (3 sujetos) se mantienen en un nivel minimo, seguidamente el 50% (27
sujetos) refieren tener un nivel medio. Sin embargo, en los niveles bueno y alto, se ubican
un 38,9% (21 sujetos) y 5,6% (3 sujetos) respectivamente.

En el mismo orden de andlisis, se presenta el indicador plantear hipétesis de
investigacion, cuyos porcentajes se ubican en un 14,8% (8 sujetos) ante un minimo
necesario, un 35,2% (19 sujetos) refirieron medianamente tener un nivel medio. Por otra
parte, el 31,5% (17 sujetos) sostiene un nivel bueno y finalmente, un 18,5% (10 sujetos)
considera un nivel alto, para hacer proposiciones hipotéticas de sus variables.

Secuencialmente, el indicador que conlleva a la aplicacion instrumentos de
recoleccion de datos, ubica a los encuestados en un 9,3% (5 sujetos) en un minimo
necesario y en un nivel medio se ubica el 27,8% (15 sujetos). En cuanto a los niveles
bueno y alto, el porcentaje se administra con el 31,5% (17 sujetos) en cada una de las
opciones.

Por ultimo, el indicador que orienta a los estudiantes una vez aplicados los
instrumentos a dominar las técnicas y procesamiento de analisis de datos, se tiene 7,4%
(4 sujetos) donde consideran no tener el nivel, mientras el 16,7% (9 sujetos) opina que
tiene un nivel minimo, asi como el 37% (20 sujetos) confiere tener un nivel medio.
Seguidamente, se observa un 24,1% (13 sujetos) con un nivel bueno y 14,8% (8 sujetos)
ante un nivel alto, para manejar este tipo de técnicas.

En relacion al analisis global, para la dimension dominio metodologico y sub

dimensién correspondiente a la descripcion de la metodologia, los estudiantes sujetos
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de estudio sostienen un nivel medio y en algunos consideran tener un nivel bueno, sobre
la capacidad para conocer la naturaleza de la investigacion segun la metodologia que
hayan adoptado. También en los mismos niveles del parrafo anterior, consideran tener
competencias para operacionalizar las variables que estudian y hacer proposiciones de
hipétesis que permitan ser contrastadas en los resultados de su investigacion. Asi
mismo, los porcentajes se concentran los mismos niveles anteriores para verificar,
organizar y aplicar los instrumentos relacionado con su tema de investigacion.
Finalmente, direccionan en su mayoria a nivel medio con excepciones de algunos en el
nivel bueno, en relacién al dominio para analizar los datos obtenidos de los instrumentos
aplicados.

En relacion con los resultados obtenidos, se ratifica la importancia que tiene el
proceso metodologico para un estudiante ante el desarrollo de sus competencias
investigativas, dado que no solo debe poseer habilidades cognitivas y emocionales, sino
en su quehacer practico y tedrico. De esta manera, en palabras de Alvarez et. al., (2011,
citado en Jaik y Ortega, 2017), refieren que, la descripcién de la metodologia se vincula
con la planificacion y gestion para disefar y recolectar los datos en una investigacion.

Desde el péarrafo precedente, se enfatiza lo enunciado por Parra, Colunga y
Carvajal, (ob. cit.) ante las deficiencias que aun se presentan con estudiantes de
psicologia en algunos aspectos metodoldgicos para la construccion de sus producciones
cientificas, donde menciona el poco conocimiento de competencias investigativas que se

anteponen a la actitud para investigar y saber gestionar el aprendizaje.
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Tabla 20.

Distribucién de frecuencia de la dimension: Dominio para la comunicacion escrita y sub
dimension: Propiedades del texto Investigativo. Indicadores: coherencia del texto,
cohesion del texto y adecuacion del texto.

Tengo el
ivel T T
Plantear el No tengo rll\{e engo un engo un Tengo un
i minimo nivel nivel ) Total
Problema el nivel ) . nivel Alto
necesari medio bueno
0
0 1 12 24 17 54
Coherencia del
texto 0,0% 1,9% 22,2% 44 4% 31,5% 100,0
%
0 1 12 21 20 54
Cohesion del texto 0,0% 1,9% 22,2% 38,9% 37,0%  100,0
%
0 3 8 25 18 54
Adecuacion del
texto 0,0% 5,6% 14,8% 46,3% 33,3% 100,0
%

Nota: Datos tomados de la escala competencias investigativas y procesado en SPSS.26.

maximo

bueno

medio

Alternativas de respuestas

minimo [

no

Indicadores

W Coherencia del texto
M Cohesion del texto
M Adecuacidn del texto

30

Porcentajes

40

=0

Figura 16. Distribucién de frecuencia de la dimensién Dominio para la comunicacién escrita y sub
dimension: Propiedades del texto Investigativo. Indicadores: Coherencia del texto, Cohesion del texto y

Adecuacién del texto.
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A continuacion, se observa en la tabla 20 y figura 16, los datos suministrados en
términos porcentuales de la aplicacion del instrumento disefiado para evaluar las
competencias investigativas en los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de
Trabajo Especial de Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA, con relacion
a la dimensién dominio para la comunicacién escrita y sub dimensién: propiedades del
texto Investigativo. De este modo, los resultados permiten analizar en el indicador
coherencia del texto que, el 1,9% (1 sujeto) manifesté tener un nivel minimo, mientras el
22,2% (12 sujetos) corrobora tener un nivel medio. En el mismo orden, el 44,4% (24
sujetos) y el 31,5% (17 sujetos) opinan tener un nivel bueno y alto respectivamente.

Posteriormente, el indicador que permite desarrollar coherencia en el texto, los
encuestados indican tener un nivel minimo con el 1,9% (1 sujeto) y para el nivel medio,
un 22,2% (12 sujetos). Sin embargo, otros aluden tener un nivel bueno con un 38,9% (21
sujetos) y para el nivel alto, se posicionaron en un 37,0% (2 sujetos).

En el mismo orden, el indicador para la adecuacion de un texto investigativo, los
estudiantes manifiestan tener un minimo necesario con el 5,6% (3 sujetos), mientras el
14,8% (8 sujetos) alude tener un nivel medio. Con relacion al nivel bueno, se ubican en
un 46,3% (25 sujetos) y en un nivel alto, consideran tener esta habilidad en un 33,3% (18
sujetos). En general, la mayoria se encuentran en niveles favorables para adecuar los
textos en su produccién investigativa.

Los datos descritos, en términos generales posicionan a los estudiantes sujetos
de estudio, en relaciéon con la dimension dominio para la comunicacién escrita y sub
dimension propiedades del texto Investigativo que, sostienen entre un nivel medio en
algunos, aunque los porcentajes se concentra en un nivel bueno y alto para estructurar
los textos de la investigacion de manera coherente a fin de ser comprendidos. Asi mismo,
se colige en los estudiantes mencionados, tener competencias con nivel medio en
algunos y en la mayoria entre bueno y alto, en hacer uso de conectores para relacionar
los parrafos a fin de mejorar la comprensién de lo descrito. Por ultimo, la mayoria
preceptia en niveles bueno y alto, para emplear un vocabulario cientifico que se

corresponda con el contexto social, al cual se desea comunicar.
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Basado en lo descrito por Marin (2004) refiere que, los textos deben basarse en
la coherencia como entretejido que los estudiantes realicen ante los diferentes
enunciados que componen los textos en su desarrollo de trabajo de investigacion a fin
gue guarde una estructura légica que pueda tener un caracter entendible e interpretativo.

En funcion al estudio de Figueroa, et, al. (2020) los resultados obtenidos sobre
dominio de la comunicacion, se ubicaron en porcentajes altos, cuya similitud se tiene con
los resultados obtenidos en esta investigacion. Esto permite, complementarse con lo
descrito por Parra, Colunga y Carvajal (2016) al referirse en las habilidades que deben
tener los estudiantes de psicologia en aspectos investigativos, el cual, debe ser
indispensable para el ejercicio profesional como psicélogos.

El siguiente apartado, tiene como fin presentar los datos correspondientes a las
correlaciones que existen entre las variables actitud investigativa, autorregulacion del
aprendizaje y competencias investigativas en estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

Correlacion de las variables

En esta seccién, se determind la probabilidad de correlacion mediante el
coeficiente adecuado de las variables suscitadas como: actitud investigativa,
autorregulacion del aprendizaje y competencias investigativas de acuerdo con los
instrumentos disefiados y aplicados a los estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de Trabajo Especial de Grado | y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA.
Esta manera, para poder aplicar la correlacion entre las variables, es necesario obtener
la prueba de normalidad de los datos, que permiten saber si estos se encuentran
dispersos o no y asi poder adoptar una prueba paramétrica cuando el p-valor sea mayor
a 0,05 y no paramétrica cuando el p-valor sea menor a 0,05, de tal manera, que oriente
al investigador a elegir el coeficiente estadistico adecuado para su posterior analisis e
interpretacion. De esta manera, se presenta la tabla 21 y posteriormente su respectivo

analisis.
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Tabla 21.
Prueba de Normalidad de las variables: actitud investigativa, autorregulacion del
aprendizaje y competencias investigativas.

Kolmogoérov-Smirnov

Variables Estadisticos gl p-valor
Actitud Investigativa ,108 54 ,173
Autorregulacion del Aprendizaje ,144 54 ,007
Competencias Investigativas ,091 54 ,200

Nota: Datos tomados de los instrumentos y procesado en SPSS.26.

En la tabla 21, se observan los resultados aplicados mediante la prueba de
normalidad, mediante el test de Kolmogorov-Smirnov que, sugiere se aplicado a sujetos
de estudios mayores a 50 en términos numéricos. En el orden de analisis en que se
presentan las variables estudiadas se tiene que, para la actitud investigativa tiene un p-
valor o significancia de ,1,73 > 0,05; infiriéndose que los datos provienen de una
distribucion normal. Para la variable autorregulacion del aprendizaje, el p-valor tuvo una
significancia de ,007 < 0,05 que, indica normalidad en sus datos y la variable
competencias Investigativas, arrojé un p-valor de ,200 > 0,05; orientando al analisis que
los datos si provienen de una distribucién normal. Por ende; el investigador para el
analisis de la correlacion de las variables, opta por elegir el coeficiente de correlacion de
Rho de Spearman, puesto que no todas las variables siguen una misma distribucién de
datos.

Se prosigue, con el analisis de la correlacion de las variables que se han venido
estudiando en la investigacion, a fin de verificar la probabilidad de relacion entre ellas,
por el coeficiente de Rho de Spearman, ideado para pruebas no paramétricas y es
considerado una medida de asociacion lineal basados niumeros de orden, de cada grupo
de sujetos. Ademas, es necesario que, no solo se identifique la fuerza de asociacion
entre los constructos, sino que se verifique el p-valor o significatividad bilateral que debe
estar por debo de 0,05. Asi mismo, es importante considerar la interpretaciéon de la
significancia, que se presenta en la tabla 22, siendo una de las mas utilizadas de los

autores, Hernandez Sampieri y Hernandez (2014).
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Tabla 22

Rangos de correlacion segun Rho Speraman.

valor Rango Relacion
(-) 091 a -1.00 Correlacion negativa perfecta
(-) 0.76 a -0.90 Correlacion negativa muy fuerte
(-) 0.51a-0.75 Correlacion negativa considerable
(-) 0.11 a -0.50 Correlacidon negativa media
(-) 0.01a-0.10 Correlacion negativa débil
0.00 No existe correlacion
(+) 0.01a+0.10 Correlacién positiva débil
(+) 0.11 a +0.50 Correlacién positiva media
(+) 0.51a +0.75 Correlacion positiva considerable
(+) 0.76 a +0.90 Correlacién positiva muy fuerte
(+) 0.91 a +1.00 Correlacion positiva perfecta

Nota. Datos tomados del libro metodologia de la investigacion de Hernandez Sampieri y Hernandez (2014).
Tabla elaborada por el autor.

Considerandose la tabla anterior que, enuncia los rangos de correlacién segun el
estadistico Rho Spearman, se presenta la tabla 23 donde se evidencid las variables
actitud investigativa, autorregulacion del aprendizaje y competencias investigativa,
donde se observan en a tabla 23, los datos que determinan la probabilidad de relacién y
su nivel de significancia. En complemento, se presentan las figuras 17, 18 y 19 que
permite visualizar la dispersion de los datos por cada correlacion. Finalmente, se tiene el

andlisis e interpretacion respectivo.

Tabla 23.
Correlacién de las variables Actitud Investigativa, Autorregulacion del Aprendizaje y
Competencias Investigativas.

Autorregulacion Competencias

Estadistico Variables Coeficiente . .
del Aprendizaje Investigativas
Coeficiente 567" 496"
de
Actitud correlacion
Investigativa  Sig. ,000 ,000
(bilateral)
Rho de N 54 54
Spearman Coeficiente ,381™
de
Autorregulacion correlacion
del Aprendizaje Sig. ,004
(bilateral)
N 54

Nota: Datos tomados de los instrumentos y procesado en SPSS.26.
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Figura 19. Dispersion de la Correlacion las variables autorregulacion del aprendizaje y competencias
investigativas.

En primer lugar, se observa en la tabla 23 y figura 17, la correlacion de la actitud
investigativas y autorregulacion del aprendizaje, el cual, se tiene un coeficiente de ,567**
considerandose dentro de un rango de correlacion positiva considerable y una
significancia de 000 < 0,05, el cual, indica que es real. De este modo, se rechaza la
hipotesis nula HO (1) y se acepta la Hipotesis de investigacion Hi (1) coligiendo que, en la
medida que los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes de Trabajo Especial de
Grado | y II, del noveno y décimo semestre en la UCLA, procuren tener actitud para llevar
a cabo su investigacion, en la misma direccion estaran gestionando su autorregulacion
para el aprendizaje en el area cientifica.

Seguidamente, en la tabla 23 y figura 18, se presentan los datos que orienta la
probabilidad de relacién entre las variables actitud investigativas y competencias
investigativas. De esta manera, el coeficiente obtenido entre ellas, orientan la
investigacion en una correlacion de ,496 siendo positiva media y con una significancia
de ,000 < 0,05, el cual, indica que es real. Por tanto; se rechaza la hip6tesis nula Hi @) y
se acepta la Hipotesis de investigacion que, permite analizar en los estudiantes de la
carrera de psicologia cursantes de las asignaturas Trabajo Especial de Grado | y II, del
noveno y décimo semestre en la UCLA que, en funcién a la disposicién que tengan con
Su proceso investigativo, tendran mejores competencias para llevar a cabo actividades
de caracter cientifico.
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En el mismo orden, de la tabla 23 y figura 19, se observa la correlacion de ,381
considerandose en un rango positiva media, con un nivel de significancia de ,004 < 0,05;
siendo real dicha probabilidad. En consecuencia, se rechaza la hipotesis nula Hi 3) y se
acepta la Hipotesis de investigacion, indicando en los estudiantes de la carrera de
psicologia cursantes de las asignaturas Trabajo Especial de Grado | y Il, del noveno y
décimo semestre en la UCLA que, al planificar sus tareas dadas para una investigacion
y gestionen sus emociones podran lograr competencias solidas en investigacion.

De este andlisis, conviene complementarse con lo descrito por Paredes y Moreta
(2020) al indicar que, tanto la actitud investigativa y la autorregulacion del aprendizaje y
las competencias investigativas, tienen un factor multidimensional, lo que supone para el
estudiante adquirir competencias ante los procesos investigativos que se dan en una
institucion académica, pero va a depender de disposicion, gestion de sus emociones y

planificacion que realice para llevar a cabo su investigacion.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Una vez obtenidos los resultados conforme a los objetivos planteados en la
investigacion, se procede a emitir las conclusiones respectivas de las variables actitud
investigativa, autorregulacion del aprendizaje y competencias investigativas, cuyos datos
fueron procesados, analizados e interpretados segun las opciones de respuesta de los
instrumentos disefiados para tal fin en los estudiantes de la carrera de psicologia
cursantes de Trabajo Especial de Grado 1y I, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

En funcién a la variable actitud investigativa se concluye que, los sujetos de
estudio sostienen pensamientos creativos como imaginar varias formas de explorar una
pregunta de investigacion, en ocasiones hacen uso de sus habilidades para examinar
rigurosamente el problema de investigacion, tomar de decisiones y buscar solucion ante
una situacién gue se le presente en esta area investigativa. Asi mismo, no ubican la
informacion relevante del tema que desean investigar, asi como también, procurar
entender el significado de la informacion que consultan para su produccion investigativa
y algunas veces hacen uso de técnicas de resumen para hace sintesis de la informacién
consultada en su investigacion.

En el mismo orden, los estudiantes no muestran interés por aprender mas sobre
su tema de investigacion y en ocasiones perciben sentirse agobiados, mientras que otros
consideran que no es un factor que les genere sensacion de angustia. Adicional, en
ocasiones sienten autoconfianza para llevar a cabo el desarrollo de una investigacion.
Seguidamente, ante el compromiso que se necesita con la investigacion, lo realizan

ocasionalmente y otros no valoran el compromiso que amerita la construccion de una
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investigacion que dirija sus procesos ante la importancia que requiere cumplir con el
tiempo planificado para el desarrollo de su trabajo cientifico.

Por otra parte, con la variable autorregulacion del aprendizaje, la mayoria de los
estudiantes perciben tener poca experiencia en el area de investigacion, es decir, no ha
sido significativa en su formacién como investigadores, al igual que, no muestran interés
por explorar temas que tengan relevancia o sean novedosos en materia de investigacion.
También, en ocasiones estiman el tiempo para investigar y emplear estrategias de
estudio cuando van a investigar en su construccion de trabajo de grado. Al igual que,
tomarse el tiempo para comprender y reflexionar lo que han escrito ante el problema
estudiado para buscar mejoras futuras.

Seguidamente, para la gestién de sus emociones, los sujetos de estudio antes de
comenzar a redactar los capitulos de su investigacion, en ocasiones se motivan
intrinsicamente, sin acudir a algun estimulo externo. A su vez, no suelen animarme
mientras estan realizando el trabajo de investigacion, pensando que al final puedan lograr
el éxito por el esfuerzo realizado y, por ultimo, ocasionalmente intentan hacer algo para
sentirse mejor cuando tienen dificultad en el proceso de la elaboracion de la
investigacion.

Adicionalmente, los estudiantes no evaltan la calidad de lo descrito cuando
terminan de redactar cada capitulo de la investigacién que les permita comprender los
textos construidos. En ocasiones, identifican las posibles causas que implique el uso
técnicas para mejorarlo. Por otra parte, les gusta la idea de hacer el trabajo de
investigacion en pareja, porque pueden apoyarse para obtener resultados de calidad. Asi
mismo, antes de comenzar a producir la investigacion, regularmente se aseguran de
contar con todos los recursos disponibles y con el fin de lograr mejor concentracion al
momento de producir la investigacion, pocas veces tienen la posibilidad de buscar un
ambiente tranquilo.

Por otro lado, con la variable de competencias investigativas se concluyen que,
los estudiantes sujetos medianamente tienen habilidades para consultar informacién
relevante a través de fuentes bibliograficas fisicas, sin embargo, poseen habilidades en
la busqueda de fuentes bibliograficas electronicas. Prosigue indicar que, sostienen

habilidades tecnolégicas en el manejo de la herramienta Microsoft Word y el uso del
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computador para procesar informacion ante una produccion investigativa. Aunque, en el
manejo de Microsoft Excel y paquetes estadisticos computarizados, presentan
deficiencias.

En lo concerniente a plantear el problema, tienen claridad sobre, qué se va a
investigar segun el tema objeto de estudio y describir como plantear la situacion del
problema de acuerdo con el tema de investigacion. Sin embargo, medianamente saben
cuando plantear la situacion del problema de estudio, segun el tema que hayan elegido
en su investigacion. Dado a la importancia que tiene el marco teérico para una
investigacion, los sujetos de estudio, consideran tener competencias para sintetizar los
estudios previos que sustentan su investigacién. Asi mismo, tienen un buen nivel en
cuanto a conceptualizar las teorias o referentes tedricos pertinentes de la investigacion.

En referencia a la descripcién de la metodologia, indicaron tener medianamente
habilidades para conocer la naturaleza de la investigacion segun el método adoptado.
Consideran tener competencias para operacionalizar las variables y hacer proposiciones
de hipotesis y ser comprobadas en los resultados de su investigacion. Por otra parte,
algunos tienen dominio para verificar, organizar y aplicar los instrumentos relacionado
con su tema de investigacion. Finalmente, consideran tener medianamente habilidades
para analizar los datos obtenidos de los instrumentos aplicados.

En el mismo orden de competencias investigativas, ante la comunicacion escrita
tienen dominio para estructurar los textos de la investigacion de manera coherente y
hacen uso de los conectores pertinentes para relacionar los parrafos a fin de mejorar la
comprensién de lo descrito. Por Gltimo, consideran emplear un vocabulario cientifico que
se corresponda con el contexto social en el cual se desean comunicar.

Finalmente, en cuanto a la relacion entre las variables estudiadas se concluye
que, los estudiantes de la carrera de psicologia cursantes del noveno y décimo semestre
de las asignaturas Trabajo Especial de Grado | y I, en la medida que procuren tener
actitud para llevar a cabo su investigacion, estaran gestionando su autorregulacién para
el aprendizaje en el area cientifica. Asi mismo, en funcion a la disposicion que tengan
con su proceso investigativo, tendran mejores competencias para llevar a cabo

actividades de caracter cientifico. Finalmente, al planificar sus tareas dadas para una
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investigacion y gestionen sus emociones podran lograr competencias solidas en

investigacion.

Recomendaciones

Las recomendaciones de una investigacibn son sugerencias practicas y
orientadas a la accion que se derivan de las conclusiones del estudio. En esencia buscan
traducir el conocimiento adquirido en acciones concretas que contribuyan al avance del
campo de estudio o a la solucién de los resultados identificados. De esta manera se
enumeran las siguientes:

1. Para fomentar la toma de decisiones a través de mesas de trabajo, se
sugiere realizar actividades que fomenten el trabajo colaborativo y pensamiento critico
entre docentes de la asignatura, tutores y estudiantes en relacién con decidir de manera
clara el tema de investigacion, identificar el problema que se desea solucionar y fijar
metas medibles y oportunas.

2. Enfuncién a estrategias para la busqueda de informacion relevante y hacer
sintesis en la construccion de los Trabajos Especiales de Grado (TEG), se sugiere
realizar actividades que permitan identificar las necesidades de la informacion a
consultar, plantearse preguntas o indicadores que permitan ubicar mejor la informacion
consultada y construir esquemas de cada capitulo a desarrollar.

3. Para reforzar el compromiso y motivacién de los estudiantes, ante el
guehacer investigativo, se recomienda que existan espacios donde se les reconozcan
aqguellos logros dados en investigacion, promover la comunicacion abierta entre docentes
y el estudiantado.

4. Realizar actividades extracurriculares, que permitan a los estudiantes
aplicar estrategias para planificar el tiempo como: Matriz de Eisenhower, para priorizar
las tareas segun su importancia y urgencia. El Time blocking, donde se divide la jornada
en bloques de tiempo para cada tarea y técnica Pomodoro, que trabaja en una tarea sin
interrupciones hasta que suene el temporizador.

5. En la gestion de las emociones, considerar aquellas técnicas que permitan

la autorregulacion del aprendizaje en materia de investigacién, tales como: identificar las
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situaciones y pensamientos que les genere agobio, practicar la meditacién y el
mindfulness. Ademas, se denota la importancia de acudir a profesional en el &rea en el
caso de que consideren agravante sus estados emocionales ante el proceso de
investigacion.

6. Considerar la busqueda de un espacio adecuado y tranquilo, para el
proceso que amerita la construccion de una investigacién, tomando en cuenta la
dedicacion de horas especificas en la semana, para las entregas oportunas de los
capitulos, segun las normativas de los docentes de las asignaturas Trabajo Especial de
Grado | y Il, del noveno y décimo semestre en la UCLA.

7. Realizar cursos extracurriculares, para adquirir habilidades en la busqueda
de informacion tanto en fuentes fisicas como electronicas, en esta ultima con el uso
debido de la Inteligencia artificial.

8. Incorporar asignaturas electivas, para reforzar las competencias
tecnoldgicas en los estudiantes con base al uso de Microsoft Excel y manejo de sistemas
estadisticos computarizados, puesto que, son necesarios para el procesamiento y
analisis de los resultados en una investigacion.

9. Dado a la relacion de las variables que se obtuvo en la investigacion, se
recomienda integrar en el programa de las asignaturas Trabajo Especial de Grado | y II,
estrategias que vinculen la actitud investigativa y autorregulacién del aprendizaje con la
formacion de competencias especificas en investigacion, tales como: curiosidad y
motivacion por aprender, habilidad de planificar, monitorear y evaluar el propio proceso
de aprendizaje, pensamiento reflexivo, habilidades de busqueda y seleccién de

informacion, ademas de fomentar el pensamiento critico y analitico.
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Escalamiento de Actitud Investigativa
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO “LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA”
MAESTRIA EN EDUCACION, MENCION INVESTIGACION EDUCACIONAL

ESCALAMIENTO SOBRE ACTITUD INVESTIGATIVA

. . Nro.
Fecha de Aplicacion:

Instrucciones

El presente instrumento se presenta como escalamiento de Likert, y tiene como
objetivo identificar la Actitud Investigativa que poseen los estudiantes de Psicologia
de la U.C.L.A. Su participacion es de gran importancia para esta investigacion, por
lo que se le solicita responder con la mayor sinceridad posible, por lo que, no hay
respuestas correctas, ni incorrectas y la informacion que suministre, se manejara

con el criterio de confidencialidad y en anonimato.

De esta manera, el instrumento contiene doce (12) items, referente a tres (3)
dimensiones a evaluar: Cognitivo con seis (6) indicadores, Afectivo con tres (3)
indicadores y Conductual con tres (3) indicadores. Asi mismo, puede ser

autoadministrado en un tiempo aproximado de 15 minutos.

A continuacién, marque con una equis (x) la opcién por el cual, se sienta
identificado (a). Ante cualquier duda, puede acudir al investigador. Se presentan
cinco (5) opciones de respuesta, que seleccionara una (1) en funcién a lo siguiente:

Siempre

La mayoria de veces

Algunas veces si, algunas veces no
La mayoria de veces no

Nunca

O=NW s

Agradezco, su colaboracion y tiempo para contestar la escala que se le presenta

a continuacion.
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INSTRUMENTO

Actitud Investigativa

OPCIONES DE RESPUESTA
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Emplea el pensamiento creativo para encontrar
lo esencial de un problema de investigacion. ej.

1 imaginar varias formas de explorar una
pregunta

5 Examina rigurosamente el problema de
investigacion para la toma de decisiones

3 Busca solucion ante una situacion que se le
presente en el proceso investigativo

4 Ubica informacion relevante del tema que
desea investigar
Interpreta la informacion consultada del tema

5 |de investigacion, a fin de entender su
significado.
Hace uso de la técnica del resumen, para

6 | sintetizar la informacion consultada en tu
investigacion

r Muestra interés por aprender mas sobre su
tema de investigacion.

8 El ejercicio de investigar, lo percibe como un
factor agobiante

9 Tiene la confianza necesaria para llevar a cabo
un proceso investigativo

10 Valora e_zl compro_miso_ que amerita la
construccion de una investigacion
La experiencia que ha tenido hasta el momento

11 | en el &rea de investigacion, ha sido significativa
en su formacién como investigador

12 Siente el deseo de buscar temas novedosos,

para llevar a cabo una investigacion.
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Anexo
A-2
Instrumento de Autorregulacion del Aprendizaje
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGCIGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO “LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA”
MAESTRIA EN EDUCACION, MENCION INVESTIGACION EDUCACIONAL

AUTORREGULACION DEL APRENDIZAJE

) _ Nro.
Fecha de Aplicacion:

Instrucciones

El presente instrumento tipo Likert tiene como objetivo, determinar la
Autorregulacion del Aprendizaje que poseen los estudiantes de Psicologia de la
U.C.L.A. Su participacion es de gran importancia para esta investigacion, por lo que
se le solicita responder con |la mayor sinceridad posible, por lo que, no hay
respuestas correctas, ni incorrectas y la informacion que suministre, se manejara
con el criterio de confidencialidad y en anonimato.

De esta manera, el mismo contiene Trece (13) items, referente a cuatro (4)
dimensiones a evaluar: Gestion de la Planificacion con cuatro (4) indicadores,
Gestion de la Motivacion con tres (3) indicadores, Gestion de la Evaluacion de la
comprension de textos con tres (3) indicadores y Gestion de la evaluacion del
contexto con tres (3) indicadores. Asi mismo, puede ser autoadministrado en un
tiempo aproximado de 15 minutos.

Finalmente, marque con una equis (x) la opcion por el cual se sienta identificado
(a). Ante cualquier duda, puede acudir al investigador. A continuacién, se presentan
cinco (5) opciones de respuesta, que seleccionara una (1) en funcion a lo siguiente:

Siempre

Casi siempre
Algunas veces
Casi nunca
Nunca

O = B0 |

Agradezco, su colaboracion y tiempo para contestar
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INSTRUMENTO

Autorregulacion del Aprendizaje

OPCIONES DE RESPUESTA

Siempre

Casi
siempre

Algunas

veces

Casi

nunca

Nunca

Suelo estimar el tiempo qué conllevaria la
elaboracion de los textos comprendidos en cada
capitulo de la investigacion

En la produccién de textos en la investigacion,
decido qué estrategias voy a utilizar para redactar

Después de redactar un texto en algun apartado de
la investigacion, me tomo el tiempo necesario para
comprender lo descrito.

Después de elaborar los capitulos de Ila
investigacion, reflexiono sobre el tiempo empleado
para aprender de la experiencia

Antes de comenzar a redactar los capitulos de la
investigacion, me automotivo sin acudir a algun
estimulo externo

Mientras estoy realizando el trabajo de
investigacion, suelo animarme pensando que al final
lograré el éxito por el esfuerzo realizado

Cuando siento dificultad en el proceso de la
elaboracion de la investigacion, intento hacer algo
para sentirme mejor

Cuando termino de redactar cada capitulo de la
investigacion, evallo la calidad de los descrito

Al percibir dificultad en la comprension del texto de
la investigacion, identifico las posibles causas para
mejorarlas

10

Al culminar un texto en la investigacion e identificar
alguna dificultad para su comprension, pienso en
técnicas para mejorarlo

11

Me gusta la idea de hacer el trabajo de investigacion
en pareja, porque podemos apoyarnos para obtener
resultados de calidad.

12

Antes de comenzar a producir la investigacion, me
aseguro de contar con todos los recursos
disponibles

13

A fin lograr mejor concentracién al momento de
producir la investigacion, suelo buscar un
ambiente tranquilo.
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Anexo
A-3
Instrumento de Competencias Investigativas
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO “LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA”
MAESTRIA EN EDUCACION, MENCION INVESTIGACION EDUCACIONAL

INSTRUMENTO PARA COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

Nro.
Fecha de Aplicacion:

Instrucciones

El presente instrumento tiene como objetivo, describir el nivel de competencias
investigativas que poseen los estudiantes de Psicologia de la U.C.L.A. Su
participacion es de gran importancia para esta investigacion, por lo que se le solicita
responder con la mayor sinceridad posible, por lo que, no hay respuestas correctas,
ni incorrectas y la informacion que suministre, se manejara con el criterio de
confidencialidad y en anonimato.

De esta manera, la escala contiene Diecinueve (19) items, referente a cuatro (4)
dimensiones a evaluar: Busqueda de |la Informacion con dos (2) indicadores,
Dominio Tecnologico con cuatro (4) indicadores, Dominio Metodolégico con diez
(10) indicadores y Dominio de la Comunicacién Escrita con tres (3) indicadores. Asi
mismo, puede ser autoadministrado en un tiempo aproximado de 15 minutos.

A continuacién, indigue en qué nivel de dominio se encuentra, respondiendo a
las siguientes competencias de investigacion que se presentan en forma de
proposiciones. A continuacion, marque con una equis (x) la opcion que representa
mejor su competencia, siendo “4" el nivel mas alto y “0" la que identifica que, no

tiene el nivel sobre las competencias sefaladas.

Agradezco, su colaboracién y tiempo para contestar.
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INSTRUMENTO SOBRE COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

Qué nivel de competencia
considera usted que posee para:

NIVEL
Tengo Tengo un Tengoun Teﬁgoe'
; ; nivel nivel No Tengo e
un nivel nivel ; o :
medio minimo nivel
Alto bueno

necesario

necesario

BUSQUEDA DE INFORMACION

1. Consultar informacion relevante
a través de fuentes bibliograficas
fisicas

2. Buscar informacion pertinente a
través de fuentes bibliogréficas
electrénicas.

DOMINIO TECNOLOGICO

3. Procesar textos en Microsoft
Word

4. Organizar datos en Microsoft
Excel

5. Procesar datos a través del
Paquete estadistico para las
ciencias sociales SPSS.

6. Procesar la informacién de la
investigacion a traveés del
computador

DOMINIO

METOD

OLOGICO

7. Tener claridad sobre, qué sevaa
investigar segun el tema objeto de
estudio.

8. Describir como plantear la
situacion del problema de estudio,
de acuerdo con el tema de
investigacion.

9. Saber cuando plantear Ila
situacion del problema de estudio,
de acuerdo con tema de
investigacion

10. Sintetizar los estudios previos
gue-sustentan la investigacion

11. Conceptualizar las teorias
pertinentes de la investigacion

111



12. Conocer la naturaleza del
estudio de lainvestigacion

13. Plantear el tipo de hipo6tesis de
la investigacion

14. Operacionalizar correctamente
las variables de estudio.

15. Aplicar correctamente los
instrumentos de recoleccion de
datos

16. Dominar Técnicas para el
andlisis de datos.

DOMINIO PARA LA

COMUNICACION ESCRITA

17. Estructurar los textos de la
investigacion de manera coherente
a fin de ser comprendidos

18. Hacer uso de conectores para
relacionar los péarrafos a fin de
mejorar la comprensiéon de lo
descrito

19. Emplear un vocabulario
cientifico que se corresponda con
el contexto social, al cual se desea
comunicar.
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Anexo
A-4
Expertos para la validacién de los instrumentos
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Nombre y Apellido

José Miguel Meléndez Castellano

Numero de Identificacién (C.1.)

v-17227821

Titulo (s) obtenido (s)

Profesor de Geografia e Historia
Licenciado en Psicologia

Magister en Investigacion Educativa
Especialista en Higiene Mental del
Desarrollo Infantil y Juvenil

Afios de experiencia en el area:

15 afios docentes
6 aflos como tutor y asesor

Fecha de la validacion 05/07/2024
Firma
Nombre y Apellido Rafael Alexander Angulo Quintana

Namero de Identificacion (C.1.)

V-21299370

Titulo (s) obtenido (s) Ledo. Psicologia y Magister en
educacion, mencién  investigacion
educacional

Anos de experiencia en el area: 6 afios y 5 afios

Fecha de la validacion 28106124

Firma ( ; ‘§ P;

Numero de Identificacion (C.L) 13643800

Titulo (s) obtenido (s) Doctorado en Educacion

Anos de experiencia en el area: 18 afos

Fecha de la validacion 09 de Julio del 2024

Firma
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Indice de validacién de los instrumentos
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ACTITUD INVESTIGATIVA
Items IExperto lExperto 2|Experto 3 Sx1 Mx CVCi Pei CVCtc
1 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
2 10 10 12 32 2,67 0,89 0,04 0,85
3 8 12 12 32 2,67 0,89 0,04 0,85
4 11 12 12 35 2,92 0,97 0,04 0,94
5 10 12 12 34 2,83 0,94 0,04 0,91
6 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
7 11 12 12 35 2,92 0,97 0,04 0,94
8 12 10 12 34 2,83 0,94 0,04 0,91
9 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
10 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
11 12 6 12 30 2,50 0,83 0,04 0,80
12 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
INDICE DE VALIDEZ DE CONTENIDO 0,92
AUTORREGULACION DEL APRENDIZAJE
Items |Experto lExperto 2|Experto 3 Sx1 Mx CVCi Pei CVCtc
1 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
2 12 12 9 33 2,75 0,92 0,04 0,88
3 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
4 9 12 9 30 2,50 0,83 0,04 0,80
5 12 12 9 33 2,75 0,92 0,04 0,88
6 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
7 11 12 12 35 2,92 0,97 0,04 0,94
8 11 12 9 32 2,67 0,89 0,04 0,85
9 12 9 9 30 2,50 0,83 0,04 0,80
10 11 9 9 29 2,42 0,81 0,04 0,77
11 8 12 12 32 2,67 0,89 0,04 0,85
12 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
13 12 12 9 33 2,75 0,92 0,04 0,88
INDICE DE VALIDEZ DE CONTENIDO 0,88
COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

Items lExperto lExperto 2|Experto 3 Sx1 Mx CVCi Pei CVCtc
1 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
2 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
3 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
4 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
5 10 12 12 34 2,83 0,94 0,04 0,91
6 12 6 12 30 2,50 0,83 0,04 0,80
7 10 12 12 34 2,83 0,94 0,04 0,91
8 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
9 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
10 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
11 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
12 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
13 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
14 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
15 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
16 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
17 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
18 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
19 12 12 12 36 3,00 1,00 0,04 0,96
INDICE DE VALIDEZ DE CONTENIDO 0,95
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Anexo
A-6
indice de confiabilidad de los instrumentos
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Estadisticas de fiabilidad
Escalamiento de Actitud
Investigativa
Alfa de
Cronbach

,840

N de elementos

12

Estadisticas de fiabilidad
Autorregulacion del
Aprendizaje

Alfa de
N de elementos

13

Cronbach

,805

Estadisticas de fiabilidad
Competencias Investigativas

Alfa de Cronbach N de elementos

Estadisticas de total de elemento

Varianza de
Media de escala escala si el
si el elemento elemento se ha

se ha suprimido suprimido

Correlacion total
de elementos

corregida

Alfa de
Cronbach si el
elemento se ha

suprimido

,820 19

Iteml 32,83 34,333 ,681 ,815
Iltem?2 32,92 32,992 , 701 , 811
Item3 32,33 33,879 ,597 ,820
Item4 32,25 34,023 , 762 ,810
ItemS 32,17 39,061 , 362 ,838
Item6 32,58 35,720 ,419 ,835
Item7 32,50 33,364 , 792 ,807
Item8 33,33 42,424 -,137 ,886
Iltem9 33,42 36,629 412 ,.834
Item10 32,42 34,629 , 733 ,813
Ilteml1l 32,42 36,265 ,.536 ,.826
Ilteml2 33,17 33,242 ,.580 ,.822
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total Cronbach si el
si el elemento elemento se ha de elementos elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida suprimido
Item1 38,25 29,114 .589 778
Item?2 38,17 35,242 -,039 ,.823
Item3 38,17 29,242 ,809 , 768
Iltem4 38,67 26,242 ,.630 172
Item5 38,50 29,909 ,.382 , 799
Item6 37,92 31,720 ,583 , 787
Item7 38,33 31,697 ,316 ,802
Item8 38,17 29,424 ,631 , 776
Item9 38,25 31,659 ,303 ,803
Item10 37.83 32,515 464 ., 794
Iteml1l 39,00 32,000 ,381 , 796
Iteml12 38,58 33,356 ,115 ,.820
Iteml13 38,17 25,970 . 754 . 757
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total Cronbach si el
si el elemento elemento se ha de elementos elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida suprimido
Item1 54,25 44,023 , 569 ,801
Item?2 52,33 49,879 , 237 ,819
Item3 52,25 45,114 773 . 794
Item4a 53,92 51,902 -,016 ,.837
Item5 54,25 42,750 ,608 . 797
Item6 52,50 47,182 ,465 ,808
Item7 52,58 51,538 ,084 ,825
Items8 52,92 48,811 , 262 ,819
Item9 53,00 40,182 , 769 . 784
Item10 52,50 43,364 , 741 , 791
Iteml1l 52,92 51,902 ,040 .826
Iteml12 52,58 51,538 ,050 ,.828
Item13 53,17 49,242 ,307 ,816
Iteml14 52,33 48,970 ,337 ,815
Item15 52,00 49,091 ,.516 ,810
Item16 52,42 45,902 ., 707 ., 798
Iteml17 52,42 49,538 .284 817
Item18 52,75 46,932 , 420 ,810
Item19 52,42 47,538 ,412 ,811
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Para cualquier informacion en referencia a la produccion investigativa, pueden

comunicarse al correo electrénico: andersonjimenez.ucla@gmail.com 0

ajjs2808@agmail.com
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