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RESUMEN

El ambiente de aprendizaje y el rendimiento académico han sido escasamente
investigados en los niveles del sistema educativo venezolano, por ende el estudio
tiene como objetivo general evaluar el ambiente de aprendizaje con relacion al
rendimiento académico de los estudiantes de la especialidad de educacién fisica de
las cohortes 2007 a la 2009 de la Sede de la Urbina del Instituto Pedagdgico de
Miranda José Manuel Siso Martinez. En cuanto al marco referencial se sustento en las
teorias referidas a los ambientes de aprendizaje, rendimiento académico y la
evaluacion educativa. Se circunscribe en una investigacion de Campo de tipo
evaluativo, ubicada en el paradigma cuantitativo. La muestra seleccionada fueron
estudiantes de la especialidad de Educacion Fisica de la Sede de la Urbina
pertenecientes a las cohortes 2007- 2009. La técnica de recoleccion de la informacién
fue la encuesta y como instrumento se empleo el cuestionario tipo Lickert, el cual
contd con el proceso de validacién y confiabilidad respectivamente. Se utilizé la
estadistica no paramétrica a través del programa estadistico Excel para procesar los
datos. Los resultados fueron interpretados de una manera coherente, facilitando la
comprension de la informacidon y midiendo el grado de relacion entre las variables.
Como conclusion de la investigacion se puede inferir que los ambientes de
aprendizajes no influyen en su totalidad sobre el rendimiento académico de los
estudiantes de la especialidad de Educacidn Fisica del Instituto.

Descriptores: Evaluacion, rendimiento académico, ambiente de aprendizaje,
educacion fisica.
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INTRODUCCION

La educacion fisica, el deporte y la recreacion tienen sus inicios y evolucion en la
actividad fisica primitiva, desde la prehistoria hasta la edad moderna. Donde ensefiar
esta disciplina, es lograr la formacion integral del individuo, involucrando el ser,
saber, hacer y convivir que ante todo, es educacién y cuando se interrelaciona con el
ambiente contribuye al bienestar cognitivo, afectivo, social y psicomotor del
educando. Ademas promueve aprendizajes significativos de acuerdo a las
potencialidades y limitaciones del individuo, generando principios democraticos que
proporcionan bienestar integral a la persona.

Desde que los ejercicios fisicos empezaron a ser considerados como medio para el
desarrollo del individuo, las corrientes del pensamiento referidas a la Educacion
Fisica y el ejercicio adoptaron otros criterios. Ahora se piensa en practicas de una
Educacién Fisica que transcienden los fines y objetivos del aprendizaje centrados en
el desarrollo y perfeccionamiento de habilidades, destrezas y capacidades motrices,
donde éstas se constituyen en objeto de aprendizaje y desarrollo complejos, en un
medio de perfeccionamiento global del ser humano en todas sus dimensiones:
bioldgicas, afectiva, expresiva y cognitiva. (Gonzélez, 1993).

En tal sentido, se puede plantear que la Educacion Fisica es una disciplina que se
apoya en la pedagogia para desarrollar habilidades y destrezas motrices, estimulando
la interaccion entre el alumno y su ambiente, promoviendo la capacidad fisica e
intelectual para ejercer roles dentro de la sociedad.

Por otra parte, es importante concebir la evaluacion como un proceso vinculado a
la accion pedagogica, involucrando la reflexion, el analisis y la valoracion de los
elementos que conforman el curriculo, tales como: estudiantes, grupos, ambientes de
aprendizajes, docentes, proyectos y familia; de los cuales permitiran mejorar,
reafirmar los aspectos positivos, detectar los elementos negativos y tomar decisiones

al respecto, lo que influye en la construccion y consolidacion de los aprendizajes.



Asi mismo, se puede considerar los ambientes de aprendizajes como elemento
fundamental del proceso educativo, revisando ademas los pro y contra de las
instalaciones educativas y deportivas idoneas para los educandos.

En este sentido, el estudio se circunscribe en una investigacion de campo de tipo
descriptivo, empleando un analisis de correlacion entre el ambiente de aprendizaje y
el rendimiento académico de los estudiantes de la Especialidad de Educacion Fisica
del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez.

La presente investigacion esta conformada por los siguientes capitulos:

En el Capitulo | contiene el planteamiento del problema, las interrogantes, los
objetivos de la investigacion, justificacion e importancia como elementos que
orientan el trabajo.

En cuanto al capitulo Il se hace referencia a un marco referencial, presentando los
antecedentes de trabajos internacionales, nacionales y las teorias que sustenta toda la
investigacion, haciendo una descripcion de los aspectos mas resaltantes que enmarcan
las diferentes concepciones sobre el proceso de la evaluacion educacional, el
rendimiento académico, los ambientes de aprendizajes y la Educacion Fisica.

El Capitulo 11l describe la metodologia de la investigacion estructurada en el
disefio y tipo, el sistema de variables, la poblacion y la muestra; la técnica y el
instrumento de recoleccién de la informacion y los procedimientos de la
investigacion.

En el Capitulo 1V contiene los resultados y analisis de la investigacion en forma
ordenada de los datos obtenidos en el estudio.

Por su parte, el Capitulo V presenta las conclusiones de manera general de acuerdo
a las interrogantes y los objetivos planteados y sus respectivas recomendaciones.

Por ultimo, se incorporan las referencias bibliograficas y los anexos que sustentan

la investigacion.



CAPITULOI

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El panorama educativo venezolano busca un incremento en la tasa de
escolarizacion, aumento en el promedio de afios de obligatoriedad escolar;
disminucion del indice de analfabetismo absoluto, las tasas de desercion vy
repitencia escolar, esto no oculta los conflictos y resistencias sociales a las politicas
de exclusion. Pensar que esto ultimo, se enfrenta con la concepcidn basica que se
tiene sobre la sociedad, como un destino marcado en la posibilidad de construir
nuevas alternativas.

En estos escenarios socioculturales, la educacion se enfrenta a nuevos desafios y
tensiones sin precedentes. Se considera que la investigacion educativa debe
contribuir a plantearse, a cuestionar y a comprender los factores que configuran el
contexto actual desde una dimension socio-histérica con una intencion politica
tendiente a construir propuestas superadoras.

En este sentido, Villarroel (citado en Barreto de Ramirez 2006), considera la
educacion como “el proceso que permite al individuo transformarse en relacion a su
medio ambiente, en términos del conocimiento y la modificacion de éste...; cuando el
proceso es intencional y circunscrito al ambito escolar, estariamos en presencia de lo
educacional” (p. 15).

De lo anterior, se puede inferir que la educacion se dirige a personas y que es el
proceso por el cual, el ser humano, asimila diversos conocimientos inherentes a su
entorno social. Por medio de la educacion, se aprende como actuar y comportarse en
la sociedad. Es un proceso de sociabilizacion del hombre, para poder insertarse de
manera efectiva y coherente en la comunidad. Por lo tanto, se debe evaluar

constantemente por especialistas en el area de evaluacion.



De esta manera la evaluacion educativa debe verse como un proceso de reflexion
sistematica, orientado sobre todo a la mejora de la calidad de las acciones de los
sujetos, de las intervenciones de los profesionales, del funcionamiento institucional o
de las aplicaciones en la realidad de los sistemas inherentes a la actividad educativa.
Entendida asi la evaluacion se presenta como un mecanismo regulador, que dispone
describir, valorar y reorientar la accion de los agentes que operan en el marco de una
realidad educativa especifica.

En tal sentido, Stufflebeam (citado en Nozenko 1995), sefiala que la evaluacion
“es el proceso de identificar, obtener y proporcionar informacion Gtil y descriptiva del
valor y el mérito de las metas, la planificacion,...para la toma de decisiones,
solucionar los problemas de responsabilidad y promover la comprension de los
fendmenos implicados” (p. 183).

Es por esto que, la evaluacién constituye el elemento clave para orientar las
decisiones curriculares, definir los problemas educativos, acometer actuaciones
concretas, emprender procesos de investigacion didactica, generar dindmicas de
formacion permanente del profesorado y en definitiva, regular el proceso de
adaptacion y contextualizacion del curriculum en cada comunidad educativa.
Asimismo, interviene en los procesos de aprendizaje, de ensefianza y de los proyectos
curriculares de cada centro o institucion escolar.

En el particular, el rendimiento integral de una institucion, especificamente en el
ambito de Educacion Superior, se cumple en la medida en que se logren sus
objetivos, destacandose la produccion de conocimientos, clasificacion y formacion
ciudadana, es decir, los avances cientificos, profesionales y técnicos requeridos en la
sociedad para su funcionamiento.

Para lograr este propdsito se requiere una evaluacion de los elementos que
componen el sistema educativo y a su vez interrelacionados entre si. Al respecto,
Soloérzano (2001), opina que “el rendimiento académico puede pasar de un problema
socio-educativo a uno psicologico donde el alumno puede llegar a ser etiquetado

como “desmotivado”, “indisciplinado” y “flojo” (p. 68).



En correspondencia a lo anterior, la asociacion del concepto de “rendimiento” con
los puntajes obtenidos, y de los puntajes obtenidos con la apropiacién de
conocimiento por parte de los estudiantes, se podria preguntar ;sera necesario
avanzar hacia una reconceptualizacién, hacia una nueva y mas amplia forma de
entender el concepto de rendimiento?; ¢(No ser& que la asociacion
rendimiento/puntaje/conocimiento, es una asociacion  limitada y demasiada
restringida para las mdltiples formas en la que los estudiantes concretan los
aprendizajes logrados?.

De acuerdo a las interrogantes anteriores, se puede inferir, que el aprendizaje
logrado por los estudiantes se obtiene a través de un puntaje adquirido y no asi se
declara como estandar de medicion para el conocimiento, de lo cual puede ser hasta
cierto punto limitante o condicionante. Por otra parte, se puede considerar importante
los procesos internos que originan el producto, por lo cual se debe estimar necesario
darle una mirada critica al curriculum y al concepto de rendimiento con el objetivo de
desarrollar la capacidad para formular problemas, el cultivo de sensibilidades
diferentes, el pensamiento critico y la independencia de éste.

Es importante sefialar, que se deben buscar acciones apuntando a resolver el
problema del aprendizaje y éxito académico, lo cual es complejo dado a la
multiplicidad de variables que éste involucra.

El bajo rendimiento académico es, efectivamente, un problema de dimensiones
alarmantes. Quizas por eso, muchos se han preocupado por encontrar sus causas,
explicarlo desde distintos enfoques y descubrir los factores que dan origen a este
problema.

La mayoria de las investigaciones dirigidas a determinar el éxito o el fracaso en los
estudios, han reducido el concepto de rendimiento a la certificacion académica o
calificaciones (Gonzalez Tirados, 1989; Salvador y Garcia Valcarcel, 1989; Alvaro,
Page y Tejedor; Tejedor, Garcia-Valcarcel, Mufioz-Repiso y otros, 1990; Latiesa,
1992; De Miguel y Arias, 1999; Solano y otros, 2004). Desde un punto de vista
practico, lo habitual es identificar rendimiento con resultados, debiendo distinguirse

entre estos, dos categorias: inmediatos y diferidos. Los primeros estarian



determinados por las calificaciones que obtienen los alumnos durante su carrera hasta
la obtencion del titulo correspondiente y se definen en términos de éxito/fracaso en
relacién a un determinado periodo temporal.

Por otro lado, el rendimiento diferido hace referencia a su conexién con el mundo
del trabajo, en términos de eficacia y productividad, se vincula sobre todo, con
criterios de calidad de la institucion.

En la actualidad, las investigaciones en este campo estan volcadas a la basqueda
de factores no cognitivos, como sociales académicos, economicos, etc., que puedan
explicar de forma més acabada el rendimiento académico. En lo particular, Pozo
(citado en Renault, s/f), afirma que “todos los aprendizajes explicitos suponen una
cierta cantidad de esfuerzo que requiere una buena dosis de motivacion, factor sin el
cual los aprendizajes mas complejos no pueden lograrse” (p. 3).

Por ende, estudiar los factores que predicen el rendimiento en las universidades no
es un tema menor, como resultados previos en el colegio, examen de ingreso a las
universidades, factores psicosociales y emocionales, rasgos de personalidad, habitos
de estudios, interés vocacional, entre otros. Los estudiantes universitarios deben estar
en posesion de determinadas competencias tanto intelectuales como personales para
ostentar un buen rendimiento en sus estudios. El problema es la carencia de un
consenso nacional entre cuales son esas competencias por un lado, y por el otro qué
hacer en caso de que los estudiantes no las tengan y como desarrollarlas de manera
efectiva.

En este sentido, es importante sefialar que el Instituto Pedagogico de Miranda José
Manuel Siso Martinez, esta conformado por una Sede en la Urbina, municipio Sucre
y las extensiones de Rio Chico municipio Paez y Nueva Cla municipio Urdaneta del
estado Miranda. Institucion educativa, que administra las especialidades: Educacion
Integral, Inicial, Geografia e Historia, MUsica, Educacion Técnica Industrial, Fisica,
Matematica, Lengua Castellano y Literatura y Educacién Fisica. Asi mismo,
representa una de las instituciones de educacion universitaria en la formacion

docente del estado Miranda.



Esta institucion no estd excenta de la problematica presentada en el parrafo
anterior. Sin embargo, la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador esta en un
proceso de modernizacién y transformacion curricular, para ajustar los avances en el
curriculo del nuevo plan de estudios en las diferentes especialidades.

En medio de esta dinamica el instituto realiz6 en el 2005 un proyecto de
factibilidad para aperturar la especialidad de Educacion Fisica, resultado que
favorecio su puesta en funcionamiento en el 2006, por la solicitud requerida de la
poblacion mirandina en cuanto al entorno educativo de especialistas en el area, sin
embargo, la institucidén no cuenta con instalaciones deportivas propias, pero dentro de
ese proyecto existe con el compromiso de contratar y alquilar instalaciones privadas o
publicas para poder administrar los cursos.

Por consiguiente, se debe incluir el ambiente de aprendizaje como parte de la
naturaleza de las actividades académicas, administrativas y de proyeccion social.
Mostar las instalaciones deportivas como campos de desarrollo y como se articula en
ellos el espacio educativo, la relacion existente entre éste y la calidad de la educacion
y, finalmente, analizar las relaciones de poder que propician los espacios educativos.
De tal forma, se debe buscar que los espacios fisicos sean validos para todos los
modelos educativos en la perspectiva de lograr la excelencia académica, por eso el
espacio forma parte inherente de la calidad de la educacion: los espacios consagran
relaciones de poder, tanto en el proceso pedagogico como en el organizacional y de
poder gobernativo.

Después de lo anterior expuesto, se han presentado inconvenientes en la institucion
para conseguir instalaciones deportivas especificas (piscinas, campo de futbol, pista
de atletismo, gimnasios), ya sea por cuestiones de espacios ocupados, porque estan
dafadas o en reparacion. Con esta situacion los estudiantes y los profesores se han
visto en situaciones incomodas, propiciando desmotivacion; aungue se conocia de la
ausencia de instalaciones, se ha tratado de buscar ambientes con comodidad, confort
y un ambiente educativo de calidad. Sin embargo, esto no es un obstaculo definitivo
ni determinante, de igual manera se ha logrado mantener la especialidad, propiciando

que los estudiantes logren un aprendizaje significativo.



También, los estudiantes deben ir de un lugar a otro para poder recibir las clases
tedrica-practica, porque no hay una sola instalacién deportiva propia de la institucion,
esta situacion conlleva ir a diferentes instalaciones para cada disciplina; otra limitante
se presenta cuando tienen dos cursos practicos en diferentes lugares y se le hace
forzado trasladarse de una institucion deportiva a otra, situacion que la autora fue
protagonista por ser egresada del instituto objeto de la investigacion, inquietud que
lleva a evaluar el Ambiente de Aprendizaje y el Rendimiento Académico en los
estudiantes de la Especialidad de Educacion Fisica en el Instituto Pedagogico de
Miranda José Manuel Siso Martinez, correspondientes a las cohortes 2007-2009
como grupos avanzados.

En este caso surge la interrogante ¢si los estudiantes de la especialidad de
Educacién Fisica tuviesen una instalacion deportiva propia, su rendimiento
academico seria otro?

En respuesta a esta interrogante, se puede deducir, que con infraestructuras
adecuadas y propias el desempefio académico de los estudiantes pudiese ser excelente
0 bueno, ya que, hubiese comodidad, confort y se facilitaria la aplicacion de los
cursos tedricos-practicos administrados por la institucion.

Es por esto, que el ambiente de aprendizaje en Educacién Fisica segun Blandez
(2005 citado en Orrego y Séaenz 2013), es “un espacio transformado utilizado para
conseguir un fin concreto, mediante la distribucion del material y el espacio que
componen estos ambientes, el docente pretende que el alumno ejecute acciones
relacionadas con un bloque temético determinado” (p. 58).

En este sentido, el ambiente no es algo estatico o preexistente, y si bien todos los
elementos que lo componen se agrupan en dimensiones, pueden existir de forma
independiente, el ambiente solo existe en la interrelacion de todos ellos. Sin entidad
material como el espacio fisico, la existencia del ambiente se da en la medida en que
todos los elementos compuestos interactlien entre si. Por ello es percibido por cada
persona de modo distinto, elementos que justifican la importancia de este trabajo.

El ambiente de aprendizaje y el rendimiento académico son variables del contexto

gue pueden entenderse coherentemente, como un escenario de conducta, atendiendo a



las variables fisicas del medio particular, donde se desarrolla el aprendizaje desde una
perspectiva ecosistémica. En este aspecto, se toman en cuenta la interrelacion entre
los diversos sistemas que interactian para el logro efectivo de los aprendizajes. La
interaccion de los diversos contextos, su consistencia y discrepancia podrian
favorecer o inhibir los procesos de aprendizaje.

En este caso, Ary, Jacobs y Razavieh (citado en Arias 2006), sefialan que “los
estudios correlacionales son un tipo de investigacion descriptiva que trata de
determinar el grado de relacion existente entre las variables” (p. 318). Debido a esto,
se busca en este estudio relacionar los elementos implicitos del ambiente de
aprendizaje, (infraestructuras deportivas, gimnasios, laboratorios, entre otros) con el
rendimiento académico, donde puede incidir en el desempefio del estudiante, y por
ende arrojar resultados positivos o negativos influyendo en el mismo, iniciando una
vision mas amplia de las condiciones que debe cumplir el proceso de ensefianza y
aprendizaje en la institucion interesada en el mejoramiento de sus procesos
formativos.

Es por esto, que el Programa de Postgrado en Educacion Mencion Evaluacion
Educacional del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez, dentro
de uno de sus objetivos plantea como eje investigativo juzgar los procesos y
productos derivados de la accién educativa en las distintas instancias: curricular,
instruccional, institucional y de aprendizaje en las diferentes modalidades del sistema
educativo, donde el aspecto curricular es relevante que fundamenta la pertenencia y
coherencia de este trabajo de grado.

De lo anterior expuesto se derivan las siguientes interrogantes:

¢Cual es el nivel de satisfaccion de los estudiantes de la Especialidad de
Educacién Fisica del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez, en
cuanto a los ambientes de aprendizajes?

¢Cuales son los factores que influyen en el rendimiento académico de los
estudiantes de la Especialidad de Educacion Fisica del Instituto Pedagogico de

Miranda José Manuel Siso Martinez?



¢ Qué resultado arrojara la relacién del ambiente de aprendizaje con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Especialidad de Educacion Fisica del Instituto
Pedagogico de Miranda José Manuel Siso Martinez?

En busqueda de respuestas a las interrogantes, se plantean los siguientes objetivos

de la investigacion.

Objetivos de la I nvestigacion
Objetivo General

Evaluar el ambiente de aprendizaje con relacion al rendimiento académico de los
estudiantes de la Especialidad de Educacion Fisica del Instituto Pedagogico de

Miranda José Manuel Siso Martinez.

Obj etivos Especificos

Describir el nivel de satisfaccion de los estudiantes de la Especialidad de
Educacion Fisica del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso
Martinez, en cuanto a los ambientes de aprendizaje.

Determinar los factores que influyen en el rendimiento académico de los
estudiantes de la Especialidad de Educacién Fisica del Instituto Pedagdgico de
Miranda José Manuel Siso Martinez.

Analizar la relacion del ambiente de aprendizaje con el rendimiento académico
de los estudiantes de la Especialidad de Educacién Fisica del Instituto Pedagdgico
de Miranda José Manuel Siso Martinez.

Justificacion e Importancia
La presente investigacion se realiz6 con el propdsito de evaluar la relacion del

ambiente de aprendizaje con el rendimiento académico de los estudiantes de la

especialidad de Educacion Fisica para determinar si hay influencia.
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Entre una de las razones a investigar es determinar a través de las calificaciones si
el rendimiento académico de los estudiantes de educacion fisica de la Sede de la
Urbina, en el Instituto Pedagogico de Miranda José Manuel Siso Martinez ha sido
afectado positiva o negativamente por los ambientes de aprendizajes, siendo
informacion importante para esta investigacion.

Esto conlleva al interés de la autora para determinar las causas que intervienen en
el proceso de aprendizaje; a través de las opiniones de los estudiantes, con el objetivo
de detectar el nivel de satisfaccion con los ambientes de aprendizajes y ver en qué
medida existen factores influyentes en la premisa anterior, considerando la
responsabilidad que tiene la institucién y los docentes como actores fundamentales
del ambiente de aprendizaje; donde éstos pueden influir en el rendimiento académico
de los estudiantes.

Se estima que la investigacion tiene relevancia cientifica y social, ya que involucra
a los estudiantes, docentes y directivos, entre otros; de lo cual este estudio producira
un precedente, dando inicio a otras investigaciones sobre la tematica, ademas
permitird orientar y generar nuevas alternativas a los problemas formativos de los
educandos, acorde con los cambios tecnoldgicos, las exigencias de los agentes
sociales, de los ciudadanos y sus valores socioculturales actuales.

Los resultados obtenidos en la investigacion permitiran focalizar la situacion
coyuntural, cuestion que facilitara proponer planteamientos sistematicos, sugerencias
y propuestas; como también, orientar tanto a los docentes como a los directivos
universitarios en relacion con la identificacion y priorizacion de aspectos
pedagdgicos, organizacionales y del entorno, que incidiran en el rendimiento
académico de los estudiantes universitarios y, por ende, en el mejoramiento de los
indicadores de la calidad de la educacién, que conlleva a la eficiencia institucional en
funcion de mejorar el clima educativo en el instituto. Desde el punto de vista
proactivo la evaluacién como proceso sistematico y riguroso se presentara como una
revision de la prosecucion de las proximas cohortes en la Especialidad de Educacion

Fisica.
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El estudio es relevante tanto para los estudiantes, como para la institucion, ya que
a través de los resultados obtenidos y analizados, se podra evaluar si el ambiente de
aprendizaje influye positiva, negativamente o no influye sobre el rendimiento
académico de los estudiantes, donde ellos seran el motor principal para generar
cambios y a su vez que la institucion lo considere como una evaluacion constructiva
para solucionar esta problematica de una manera factible para todos los involucrados.

Para la autora este estudio podria contribuir al trabajo pedagogico de los docentes
y estudiantes, servir a las autoridades de esta institucion, para que apoyen la
implementacién de ambientes de aprendizajes potenciadores de una educacion de
calidad; sin olvidar que el rendimiento académico es fundamental para conocer la
actuacion positiva del proceso educativo.

Con esta investigacion se espera ofrecer aportes importantes en el campo
evaluativo, como emprender procesos continuos Yy permanentes que generen
informacidn sobre el rendimiento académico y los ambientes de aprendizajes; como
también explorar la relacion entre los ambientes y la actitud de los estudiantes hacia
ellos y la institucion, en funcion de tomar decisiones que orienten a la mejora del
mismo, contribuir a la concienciacién y sensibilizacion de este proceso como una
actividad inherente al hecho educativo cuya funcién es mejorarlo y lograr los
propositos del aprendizaje.
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CAPITULO 11

MARCO REFERENCIAL

Antecedentes dela I nvestigacion

Una vez presentado el planteamiento del problema, asi como sus objetivos y la
justificaciébn e importancia en el capitulo anterior, es necesario presentar
investigaciones precedentes sobre el tema. En cuanto a los ambientes de aprendizajes
son escasos los estudios en este aspecto.

Urdaneta, Arrieta de Meza y Meza (2009) presentan su trabajo sobre los Estilos de
aprendizaje y rendimiento académico en los estudiantes de inglés en la Universidad
de Oriente, nlacleo de Nueva Esparta. Se buscO determinar su incidencia en el
rendimiento académico, aplicando el modelo tedrico de aprendizaje por la experiencia
y el inventario de Estilos de Aprendizaje. Su metodologia se baso en la investigacion
exploratoria, descriptiva, de campo y correlacional, exploro los estilos de aprendizaje
y la incidencia que éstos pudiesen tener sobre el rendimiento académico. Con una
muestra de 20 estudiantes. EI marco referencial se establecid en los postulados
teoricos del paradigma de aprendizaje por experiencia.

Entre sus conclusiones tienen que ver con el analisis y los resultados obtenidos,
donde se refiere que la variable Estilos de Aprendizajes muestra ciertamente una
gran influencia sobre la variable Rendimiento Académico.

Ligado a lo anterior, se encuentra el alto nimero de estudiantes con un indice

académico por debajo del minimo aprobatorio. Puede considerarse como
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consecuencias de muchos factores, entre los que destacan, los estilos de aprendizajes
no relacionados con la carrera que han sefialado los estudiantes.

Para ampliar lo anterior, Villasmil, Isea y Anzola (2009) estudiaron los Factores
que afectan el Rendimiento Académico de los estudiantes universitarios en el marco
de conductas resilientes en estudiantes de Educacion de la Universidad Nacional
Experimental Francisco de Miranda, representandose una aproximacion inicial al
estudio de aspectos con incidencia significativa en el rendimiento académico de la
muestra seleccionada, relacionandolos con el concepto de resiliencia en los que se
pudo detectar un bajo nivel de asertividad y autoconcepto académico, deficientes
relaciones interpersonales, familiares y sociales.

La metodologia aplicada fue una investigacion de campo, con un nivel descriptivo
con disefio transeccional, orientada a recolectar informacion relacionada con el estado
real de las personas, situaciones o fendmenos; y con una muestra de 20 sujetos.

En cuanto a sus conclusiones, la relacion entre la asertividad y el rendimiento
académico en los estudiantes, se indica que no existe una relacion significativa,
teniendo en cuenta que la poblacién en estudio presenta un rendimiento academico
regular y un nivel de asertividad bajo, lo que permite sefialar que aunque desde el
punto de vista cognitivo presentan un desempefio académico a nivel promedio, no
ocurre asi en las relaciones sociales, dada la baja asertividad que presentan.

Por otra parte, Navarro y Ardila (2008) en su investigacion sobre el estudio
comparativo del rendimiento de los estudiantes de la cohorte 2006 de la especialidad
de educacion fisica, educacién integral y geografia e historia en el periodo 2006 |1 del
IPM José Manuel Siso Martinez; sefiala que entre las indagaciones realizadas se pudo
destacar el porcentaje del indice académico de los estudiantes de las especialidades;
por otra parte, la inexistencia de una accién orientadora en el campo educativo del
rendimiento estudiantil en la institucidn, la presencia de problemas de planificacion,
gjecucion y evaluacion del proceso siguen apegados a la préctica evaluativa
tradicional, asi mismo, la aplicacion de instrumentos carentes de validez,

confiabilidad y elaborados basicamente en la medicion cognoscitiva.
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La metodologia utilizada fue una investigacion de campo con un nivel de tipo
descriptiva y correlacional.

Igualmente, la formacion y el interés de los profesores estan en la calificacion de
los contenidos y no evaltan el logro de los objetivos, por otra parte, la utilizacion de
la evaluacion formativa sistematica contribuye a mejorar las conductas de
perseverancia en estudios independientes y mejorar el rendimiento académico en la
modalidad de los estudios supervisados.

Asimismo, Leon (1991), en su trabajo titulado Estudio Analitico de la
instrumentacion del sistema de Evaluacion del Rendimiento Estudiantil del IPM José
Manuel Siso Martinez, se basé en los siguientes objetivos: (a) determinar el grado de
informacidn, sobre el Reglamento y Normativa de Evaluacion del rendimiento
estudiantil que poseen los docentes y estudiantes del IPM José Manuel Siso Martinez;
(b) determinar como los docentes del IPM José Manuel Siso Martinez aplican el
Reglamento y Normativa de Evaluacion del rendimiento estudiantil; (c) determinar
las ventajas y limitaciones del sistema de Evaluacion del Rendimiento Estudiantil y
(d) proponer, dentro del contexto y Normativa de evaluacion del rendimiento
estudiantil, procedimientos alternativos a los establecidos en la Normativa interna y
Manual de Procedimientos de la Unidad de evaluacion.

La metodologia aplicada se apoy6 en un nivel de campo descriptivo con un
enfoque psicométrico y edumétrico.

Sus conclusiones se derivaron del analisis e interpretacion de los resultados, con
respecto al grado de informacion que poseen los docentes y estudiantes del IPM José
Manuel Siso Martinez se puede indicar que: (a) los docentes poseen un “Alto” grado
de informacion sobre el porcentaje de aprobacion de un objetivo y el nUmero de veces
que se puede solicitar Prueba integral para un mismo curso o fase, (b) referente a la
concepcion de la evaluacion establecida en el reglamento, modalidades de evaluacion
los docentes poseen un “Mediano” grado de informacién, (c) informacion de las
funciones de la evaluacion y al tipo de evaluacion tienen un “Bajo” grado.

Por otro lado, Liendo (1988), presento un Diagndstico del rendimiento académico

al comienzo de la carrera en el IPM José Manuel Siso Martinez, que estuvo dirigido
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a diagnosticar el rendimiento académico promedio, en una poblacion de 174
participantes de nuevo ingreso que culminaron su primer periodo académico (marzo a
julio 1988), y se plante6 como objetivo general Determinar el nivel del Rendimiento
Académico (promedio obtenido) de los participantes al inicio de la carrera de acuerdo
a las siguientes variables: sexo, edad cronoldgica, titulo obtenido en bachillerato y el
nivel socioecondmico. Su aplicacion metodolégica fue con un disefio de
investigacion exploratorio y descriptivo, donde intenta obtener una vision general de
tipo aproximativo, en relacion de una determinada realidad.

Entre sus conclusiones estan: en relacién al rendimiento académico promedio en
general, se puede concluir que es bajo (37,44%), observandose una gran dispersion en
los rendimientos académicos promedios obtenidos por los participantes. Con
respecto al rendimiento promedio por sexo, el estrato masculino presenté un 41,5% y
el femenino 35,9%. Para la variable edad, el estrato de 19 a 30 afios obtuvo el mayor
rendimiento con 37,6%. La variable titulo obtenido en bachillerato el mayor fue
bachilleres comerciales con 42,1%. Y con la variable socio econdémica el mayor
promedio lo alcanzoé el nivel bajo con 39,5%. Dando que el rendimiento académico
es en general bajo, asi como para los diversos estratos analizados de acuerdo a las
diferentes categorias en que se simplificaron las variables objetos de estudio.

Altuve (1987), realiz6 una investigacion sobre: Teoria y Practica del Sistema de
Evaluacién del Rendimiento Estudiantil en una institucion de formacion docente a
nivel de Educacién Superior, donde su objetivo general fue destacar la discrepancia
entre lo tedrico por dichos sistemas y lo que se logra en la préactica, entre sus
objetivos especificos estan juzgar el sistema de evaluacion del rendimiento estudiantil
aplicado a una institucion de formacion docente a nivel de educacion superior,
también comparar los resultados obtenidos en la realidad con lo propuesto
tedricamente. La metodologia aplicada fue un disefio de campo, nivel evaluativo;
adscrito al paradigma cuantitativo y un enfoque naturalista.

La autora concluye, que el estudio realizado constituye un punto de referencia para
consolidar la posibilidad de instruir la evaluacion permanente del IPM José Manuel

Siso Martinez a objeto de determinar: (a) la calidad del producto en término de logros
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de los objetivos asignados por la sociedad (eficacia); (b) la utilizacion éptima de los
recursos y procesos de la investigacion para el logro de los resultados esperados
(eficiencia); (c) la adecuacion de los efectos generados por los resultados a una
situacion como conveniente (pertinencia). Finaliza proponiendo un reglamento de
evaluacion del rendimiento académico, tomando los siguientes aspectos: definicion
de evaluacion, filosofia de evaluacion y caracteristicas, descripcion del proceso de
evaluacion, de la promocion, del indice académico, de las reparaciones y de la
calificacion.

En relacion con los trabajos expuestos en torno al tema de investigacion, cabe
destacar que hay correspondencia con la variable sobre el rendimiento académico, eje
principal de este estudio.

De acuerdo con el trabajo de Urdaneta, Arrieta de Meza y Meza se encuentra
comprobada la influencia de los estilos de aprendizajes en el rendimiento académico,
de lo cual sirve para explicar por qué en una clase, bajo igualdad de condiciones
didacticas, existe una marcada diferencia en el rendimiento académico y demostrar
las diferencias individuales en estilos de aprendizajes entre los estudiantes. Asi
mismo en la investigacion, Villasmil, Isea y Anzola, se relaciona con la investigacion
en cuanto a la correlacion de las variables, donde se estima que los estudiantes poseen
un buen rendimiento, pero poseen baja asertividad, evidenciando asi que los
coeficientes de correlacion entre las variables son muy bajos.

Con el trabajo de Navarro y Ardila, hay vinculacion ya que su investigacion se
basa en comparar el porcentaje del rendimiento académico de varias especialidades
entre si del instituto; sus datos son de gran aporte, aunque esta investigacion sera
sobre diferentes cohortes de la misma especialidad en el primer periodo académico,
donde aqui se vera reflejado el rendimiento academico de los estudiantes de la
especialidad de educacion fisica del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel
Siso Martinez.

De igual manera, Leon, estudia los instrumentos del sistema de evaluacion del

rendimiento, donde da como aporte a la investigacion la validez en los instrumentos

17



empleados para evaluar el rendimiento y asi tener confiabilidad en esos instrumentos
a la hora de implementarlos.

Con respecto al trabajo de Altuve, se comparan los resultados obtenidos en
funcién del rendimiento estudiantil, donde busca tomar en cuenta los indices
académicos como factor predecible del rendimiento académico. A su vez, Liendo, se
relaciona con la investigacion, ya que hace un diagndstico al inicio de la carrera, de la
cual en este estudio se revisaran los promedios de notas de los estudiantes desde que
comenzaron en la especialidad, y de la cual arrojardn datos pertinentes a la
investigacion, ddndonos prosecucién o desercion en la carrera.

Las investigaciones que se utilizaron como antecedentes en su mayoria estan
relacionadas con el rendimiento académico, siendo un aporte para la presente
investigacion y un punto de referencia para considerar la evaluacion permanente en
término de los logros de los objetivos planteados. Consecuentemente, se examinaran
las bases tedricas que fundamentan la investigacion, donde se expone la garantia de la
educacion y su funcion indeclinable de acuerdo a los principios y valores orientados a

transformar la sociedad.

Bases Tedricas

En esta parte se presentan un conjunto de conceptos que constituyen la base para
explicar e indagar estos soportes tedricos, dirigido a explicar el problema planteado
en el capitulo anterior y para dar respuesta a los objetivos de este trabajo; de esta
manera se procedio a realizar una revision bibliogréafica que permitié visualizar las
diferentes posturas ideoldgicas en relacion a las variables a trabajar.

Esta seccion se subdividira en funcién de las variables de estudio, las cuales seran
analizados, entre ellas se destacan: Evaluacion Educacional, Rendimiento

Académico, Ambiente de Aprendizaje y Departamento de Educacién Fisica.

Evaluacion Educacional
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La evaluacion ha transitado por momentos historicos diferentes, contribuyendo de
una manera sistematica a la revision en los aspectos politicos, sociales, empresariales,
cientificos, educativos y pedagogicos. Por ende la evaluacion educacional es un
proceso de delinear, obtener y proveer informacion Util para juzgar alternativas de
decision, donde se incluye la valoracion del rendimiento del alumno hasta el sistema
educativo en sus partes y su totalidad.

En correlacion a lo anterior, se puede afirmar que la evaluacion es una etapa del
proceso educacional para comprobar de modo sistematico en qué medida se han
logrado los objetivos especificos con antelacién. Esta aseveracion permite interpretar
que las decisiones de los evaluadores han producido teorias o paradigmas
dependiendo de los intereses y condiciones de la comunidad estudiada.

En este sentido, Hidalgo (2003), visualiza los cambios paradigmaticos en cada una
de las generaciones de la evaluacion de la siguiente manera:

Paradigma positivista con la | Generacion Medicion: Prevalece la relacion causa-
efecto, es dual y objetiva, con influencia en la psicometria. La atencion en el
evaluando y los instrumentos determinan en qué medida los estudiantes logran y
dominan los contenidos.

Paradigma Postpositivista con la Il Generacion Medicién: Se aproxima a la
objetividad, considerando la descripcion, la critica y la validacion interna, la
metodologia cuantitativa con influencia en la edumetria. La atencion en el evaluando
y el curriculum, operacionalizan los instrumentos y determinan en qué medida los
estudiantes logran y dominan los contenidos.

Paradigma Critico con la Il Generacion Medicion: Es investigacion accion,
evallan subjetivamente, metodologia en el dialogo y transferencia a la realidad.
Utiliza el juicio para evaluar con comparaciones, atencion en el curriculum-sistema,
centrada en el enfoque sistémico: contexto, entrada, salida y producto.

Paradigma Emergente con la IV Generacion Negociacion: Los datos son
generalizables, es subjetiva y con una metodologia hermenéutica. Es constructivista
con la evaluacion respondente, la evaluacion es negociada a través de un proceso

interactivo y contextualizado.
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De acuerdo a lo expuesto anteriormente, la presente investigacion se adjudica en el
paradigma Postpositivista con la Il Generacion Medicion, ya que utiliza la
descripcion, la critica y la validacién de los instrumentos, con una metodologia
cuantitativa, para dar respuesta en funcion del objetivo de estudio.

Por otra parte, en relacién a los modelos de evaluacion, se pueden mencionar
segun Quinquer (2000), “El Psicométrico, el Sistémico y el Psicosocial”.

El modelo psicométrico centra su foco de atencién en la medicion de los
resultados de aprendizaje y vincula los objetivos educativos con la evaluacion. Entre
sus elementos principales se encuentran los objetivos, los cuales “describen las
conductas observables en los sujetos, ya que se muestran externamente y se pueden
evaluar”.

El modelo sistémico “es prioritariamente formativo y se inserta en el proceso de
aprendizaje, actla como el instrumento adecuado para regular y adoptar la
programacion a las necesidades y dificultades de los estudiantes”.

El modelo psicosocial se expone los siguientes supuestos:

1. El aprendizaje es una construccion personal del individuo que aprende.

2. El proceso de mediacion tiene un papel relevante entre los actores involucrados,
donde se hace un proceso de negociacion.

3. La evaluacion es un instrumento que permite mejorar la comunicacion y facilita
el aprendizaje.

4. La autonomia de los estudiantes debe promoverse mediante métodos
pedagdgicos, a través de la evaluacion formativa. (Quinquer, 2000).

De tal forma, el estudio se centra en el modelo psicométrico, porque se basa en
unos objetivos a ser evaluados, aplicando la medicion en la basqueda de resultados en
el aprendizaje de los estudiantes.

Por otra parte, esta el modelo de evaluacién segin Stufflebeam o Modelo C.I.P.P.,
donde plantea cuatro tipos de evaluaciones.

Evaluacién de Contexto: Tiene el propoésito de proveer una base racional para la

determinacion de objetivos, examinar si las metas se corresponden con las
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necesidades que deben satisfacer. Sus resultados aportan informacion sélida para la
realizacion de ajustes o cambios que deban incorporar.

Evaluacién de Entrada: Tiene el propdsito de ofrecer informacion acerca de como
emplear los recursos para lograr los objetivos de un programa. Basicamente debe
identificar y valorar los métodos aplicables y explicar el por qué se seleccionaron.

Evaluacién de Proceso: Persigue identificar deficiencias de disefio y
procedimientos a objetos de determinar si el programa esta siendo implementado de
acuerdo a lo previsto y si los recursos disponibles son empleados eficientemente.

Evaluacién del Producto: Trata de medir, valorar, interpretar y juzgar los efectos
de un programa durante su desarrollo y al final.

De acuerdo con el modelo de evaluacion de Stuffbleam, (ob. Cit.), la investigacion
se evidencia con el estudio en sus cuatro fases. En el contexto se determinan los
objetivos a evaluar en relacion a las dos variables de estudio, donde se busca obtener
informacion sobre el rendimiento académico de los estudiantes en relacion a los
ambientes de aprendizajes. En la entrada se aplico el disefio de campo porque se
recolecto datos directo de los sujetos investigados. En el proceso se basa en el registro
de informacidn atil para mejorar el mismo. En el producto se recopilo la informacion,
se desgloso y se analizé para evidenciar los efectos deseados 0 no deseados en la
investigacion.

De acuerdo con los modelos de evaluacion que se describieron, Hidalgo y Silva
(citado en Hidalgo 2005), plantean que la evaluacién “orientada a la accion
pedagdgica, reivindica la dignidad del sujeto, ofreciendo oportunidades de realizacion
y participacion legitima de cada alumno, su contexto y la relacion grupal; afianzando
la negociacion como acto interactivo que promueve el intercambio, los debates y los
acuerdos” (p. 22).

Asimismo, Estévez (ob. Cit.), considera a la evaluacion como “un elemento
inherente al proceso de ensefianza y a la condicion humana, util en la investigacion...,
de acuerdo a los objetivos o propositos planificados en los proyectos formulados

tomando en cuenta las necesidades, intereses y motivacion del alumno” (p. 20).
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Por todo lo antes expuesto, la evaluacion ha evolucionado en diferentes oleadas o
etapas. Cada una de ellas esta enmarcada por un enfoque evaluador determinado y
con distintas definiciones. En algunas de ellas, el peso reside mas en medir la accion
publica que valorarla, otras se conforman con responder formalidades burocraticas o
descriptivas y aun otras apuntan al caracter transformador de la evaluacion en las
organizaciones, las politicas publicas y la sociedad.

Por ende, la evaluacion puede conceptualizarse como un proceso dindmico,
continuo y sistematico enfocado hacia los cambios de conductas y rendimientos,
mediante el cual se verificaran los logros adquiridos en funcion de los objetivos
propuestos, de la cual ella adquiere sentido en la medida que se comprueba eficacia y
posibilita el perfeccionamiento de la accion docente.

La evaluacion como investigacion debe permitir la adaptacion de los programas
educativos a las caracteristicas individuales de los estudiantes, detectar sus puntos
débiles para poder corregirlos y tener un conocimiento cabal de cada uno, donde
resulte del conjunto de relaciones entre los objetivos, los métodos, el modelo
pedagdgico, los estudiantes, la sociedad, el docente, etc. Cumpliendo asi una funcién
de regulacion y control del sistema educativo, en la relacién de los estudiantes entre
si, de los docentes y la familia, que constituye el avance en la democratizacion real de
la ensefianza.

De tal forma, la evaluacion contribuye a un proceso de indagacion integral,
continua y permanente para generar informacion imprescindible sobre el rendimiento
academico de los estudiantes, en funcion de tomar decisiones que se orienten a la
mejora permanente del mismo. Por lo general, es un proceso participativo y centrado
en el estudiante que compromete a todos los sectores implicados en la totalidad del
sistema, sin omitir ninguno de los aspectos involucrados en la concrecion del hecho

educativo.

Rendimiento Académico
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El rendimiento es un tema considerado como una de las areas que convergen en
los problemas de la educacién, por lo tanto es el resultado de una combinacion de
elementos que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje. En tal sentido,
Soldrzano (2001), sefiala que el rendimiento academico “es uno de los indicadores del
comportamiento del estudiante frente a demandas especificas institucionales.
Implicacion del sistema educativo para indicar a través de notas, parametros o
calificaciones convencionales y arbitrarias, cuanto sabe un alumno de un tema
particular” (p. 89).

En este particular, el rendimiento se enfoca en cumplir las metas para lograr la
aprobacion de un curso, a través de las calificaciones cuantitativas, dando como sefial
el grado de conocimiento del estudiante.

Asi mismo, Rodriguez (citado en Pavon 2009), sostiene que “el rendimiento
académico es el resultado del proceso educativo que expresa los cambios que se han
producido en el alumno, en relacion con los objetivos previstos” (p. 2). Estos cambios
no solo se refieren al aspecto cognoscitivo, sino que involucran al conjunto de
habitos, destrezas, habilidades, actitudes, aspiraciones, ideales, intereses, inquietudes,
etc. La tendencia habitual es identificar dicho rendimiento con resultados
distinguiendo los inmediatos y los diferidos. Los primeros tendrdn que ver con las
calificaciones de los alumnos, los segundos que refieren a la aplicacion que ellos
hacen de la formacion recibida cuando se incorporen a la vida laboral. En la
investigacion se tomara el rendimiento inmediato ya que se basara en las notas de los
estudiantes, informacion atil para la misma.

Para algunos autores, la nocion relativa a que cuando se entregan a todos los
alumnos las mas apropiadas condiciones o ambientes de aprendizaje, éstos son
capaces de alcanzar un alto nivel de dominio. Es basico entonces, definir lo que se
entiende por Rendimiento Académico. Segun Pizarro, (citado en Guarin 2014) es
“una medida de las capacidades respondientes o indicativas que manifiestan, en
forma estimativa, lo que una persona ha aprendido como consecuencia de un proceso
de instruccion o formacion”. ElI mismo autor (1978) ahora desde una perspectiva del

alumno, define el Rendimiento Académico como la “capacidad respondiente de éste
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frente a estimulos educativos, susceptible de ser interpretado segin objetivos o
propositos educativos pre-establecidos” (p. 46).

Sin lugar a dudas, el rendimiento es un indicador de la calidad de la educacién, en
funcién de la medicion de sus conocimientos, en este mismo sentido, Himmel (citado
en Guarin 2014) ha definido el Rendimiento Escolar o Efectividad Escolar como el
“grado de logro de los objetivos establecidos en los programas oficiales de estudio”
(p. 49).

En este mismo orden, Jiménez (citado en Navarro 2003) refiere que “se puede
tener una buena capacidad intelectual y una buenas aptitudes y sin embargo no estar
obteniendo un rendimiento adecuado”, ante la disyuntiva y con la perspectiva de que
el rendimiento acadéemico es un fendmeno multifactorial es como iniciamos su
abordaje.

Si se parte de la definicién del autor anterior, la cual postula que el rendimiento
escolar es un “nivel de conocimientos demostrado en un area 6 materia comparado
con la norma de edad y nivel académico”, encontramos que el rendimiento del
alumno deberia ser entendido a partir de sus procesos de evaluacion, sin embargo. La
simple medicion y/o evaluacion de los rendimientos alcanzados por los alumnos no
provee por si misma todas las pautas necesarias para la accién destinada al
mejoramiento de la calidad educativa.

Con referencia a lo anterior si se conceptualiza el rendimiento académico a partir
de su evaluacidn, es necesario considerar no solamente el desempefio individual del
estudiante sino la manera como es influido por el grupo de pares, el aula 6 el propio
contexto educativo. En este sentido Cominetti y Ruiz (citado en Navarro 2003) en su
estudio denominado Algunos factores del rendimiento: las expectativas y el género ~
refieren que se necesita conocer qué variables inciden 0 explican el nivel de
distribucion de los aprendizajes, los resultados de su investigacion plantean que: “las
expectativas de familia, docentes y los mismos alumnos con relacion a los logros en
el aprendizaje reviste especial interés porque pone al descubierto el efecto de un
conjunto de prejuicios, actitudes y conductas que pueden resultar beneficiosos 6

desventajosos en la tarea escolar y sus resultados”, asimismo que: “el rendimiento de
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los alumnos es mejor, cuando los maestros manifiestan que el nivel de desempefio y
de comportamientos escolares del grupo es adecuado ”.

Cabe sefalar, que los resultados de la educacion se han enfocado en la adquisicion
de conocimientos. Ademas, estan los criterios que hacen la diferencia entre el éxito y
el fracaso de los alumnos, entre los resultados insuficientes e insatisfechos de los
suficientes y satisfactorios, entre el bajo rendimiento y el considerado alto. A raiz de
esto se puede inferir que el rendimiento académico universitario hace referencia a la
evaluacion del conocimiento.

Un estudiante con buen rendimiento académico tiene calificaciones positivas en
sus evaluaciones y debe rendir a lo largo de sus periodos académicos. El rendimiento
académico es una medida de las capacidades del alumno, expresando lo que éste ha
aprendido a lo largo de su proceso formativo, particularmente en la especialidad de
Educacion Fisica, objeto de estudio de esta investigacion.

Por ende, el rendimiento académico y los ambientes de aprendizajes se relacionan
directamente, seguin el contexto y las relaciones entre éstos, ademas, no sélo se
pueden hacer evaluaciones de la institucion, del aprendizaje, del curriculo y de los
programas; sino también evaluar los ambientes fisicos, del cual esto implica no sélo
la planta fisica sino las condiciones de todos los equipos y materiales indispensables
para el proceso educativo.

Ambiente de Aprendizaje

Para iniciar esta parte, es importante definir el término ambiente se refiere al
conjunto de espacios fisicos y a las relaciones que en él se establecen: los afectos, las
relaciones interindividuales entre los estudiantes, entre estudiantes y profesores, entre
estudiantes y la sociedad en su conjunto.

Por su parte, Barreto de Ramirez (2006), expresa que los ambientes de aprendizaje
son “un importante medio para el logro de objetivos educativos que van mas alla del
aprendizaje académico; y donde estan implicados los profesores, los directivos, la

familia, la comunidad y los estudiantes” (p. 98).
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El ambiente de aprendizaje, ha de ser considerado como un elemento curricular
mas, con una importante fuerza formativa. Esto va a depender, entre otras cosas, del
nivel de congruencia con el modelo educativo en el que se mueven los presupuestos
teoricos que definen un determinado modelo condicionan el disefio del ambiente de
aprendizaje y el sentido con que se utiliza, dando lugar a que éstos configuren el
ambiente de aprendizaje de modo diferente.

Para Iglesias (2008), el termino ambiente se refiere “al conjunto del espacio fisico
y las relaciones que se establecen en él (los afectos, las relaciones interindividuales
entre los nifios, entre nifios y adultos, entre nifios y sociedad en su conjunto)”. (p.
238).

Igualmente, se concibe el ambiente como una estructura de cuatro dimensiones
que se relacionan entre si; como lo plantea Iglesias (2008).

Dimension fisica: Hace referencia al espacio material del ambiente. Es el espacio
fisico (el centro, el aula, los espacios anexos, etc.). También comprende los objetos
del espacio (materiales, mobiliario, elementos decorativos, etc.) y su organizacion
(distintos modos de distribucion del mobiliario y los materiales dentro del espacio).

Dimension funcional: Esta relacionada con el modo de utilizacién de los espacios,
su polivalencia y el tipo de actividad para la que estan destinados. En cuanto al modo
de utilizacion, los espacios pueden ser usados por el educando autbnomamente o bajo
la direccion del docente. La polivalencia hace referencia a las distintas funciones que
puede asumir un mismo espacio fisico. Por Gltimo, atendiendo al tipo de actividades
gue se pueden realizar en un determinado espacio fisico, este adquiere una u otra
dimension funcional.

Dimension temporal: Esta vinculada a la organizacion del tiempo vy, por lo tanto, a
los momentos en que los espacios van a ser utilizados. El tiempo de las distintas
actividades esta necesariamente ligado al espacio en que se realiza cada una de ellas.
En todo caso, se debe tener presente que la organizacion del espacio debe ser
coherente con la organizacion del tiempo y a la inversa. Pero ademas, la dimension
temporal hace referencia también al ritmo vertiginoso o moderado, con que se

desenvuelve la clase, al tiempo. Asi, se pueden encontrar clases con un tiempo alegre
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y vivaz y otras con un tiempo andante. Este tiempo o velocidad con la que se ejecutan
las diversas actividades, pueden dar lugar a un ambiente estresante o, por el contrario,
relajante o sosegado.

Dimension relacional: Esta referida a las distintas relaciones que se establecen en
el ambiente y tienen que ver con aspectos vinculados a las formas de acceder a los
espacios, las normas y el modo en que se establecen (impuestas por el docente o
consensuadas en el grupo), los distintos agrupamientos en la realizacion de las
actividades, la participacion del maestro en los distintos espacios y en las actividades
que realizan los estudiantes. Todas estas cuestiones, y otras mas, son las que
configuran una determinada dimensién relacional del ambiente (lglesias, 2008).

Teniendo en cuenta estas cuatro dimensiones, el espacio escolar puede
considerarse como un ambiente de aprendizaje y elemento curricular que supone la
toma de decisiones en torno a como equiparlo y enriquecerlo para que se convierta en
un factor estimulante de la actividad; como organizar el acceso de los estudiantes a
los espacios de aula y cdmo estructurar el proyecto formativo en torno a los espacios
disponibles y los recursos incorporados a ellos.

Por lo antes expuesto, se podria definir el ambiente como un todo indisociado de
objetos, formas, colores, sonidos y personas que habitan y se relacionan en un
determinado marco fisico y, al mismo tiempo, es contenido por todos estos elementos
que laten dentro de él como si tuviesen vida. Desde el punto de vista escolar se puede
entender el ambiente como una estructura con dimensiones claramente definidas e
interrelacionadas entre si.

En este sentido, para este trabajo se puede definir ambiente de aprendizaje en
Educacién Fisica a un espacio transformado, que invite a ser utilizado para un fin
concreto, donde la relacion de los estudiantes con espacios, instalaciones deportivas,
laboratorios y aulas estén en un marco determinado para tal fin, que den como
resultado el logro de los objetivos educativos. Eligiendo y combinando los materiales
apropiados para cada bloque tematico y organizarlos adecuadamente para que
estimule por si solo a ser utilizados. Se crea ambiente cuando se consigue que ese

entorno sea atractivo y motivante para el aprendizaje. Desde la perspectiva de
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integralidad se evidencia en la estructura curricular del nivel, el ambiente de
aprendizaje viene a representar la concrecion de la accidon educativa, de alli su
importancia.

Por ende, se debe buscar establecer un ambiente organizado de trabajo, disponer
los espacios y recursos en funcién de los aprendizajes de los educandos, tanto en lo
personal y social, como en los medios técnicos de infraestructuras involucrados. Esto
parece tan obvio que, como suele ocurrir, pocas veces se considera cometer errores,
ya sea con la flexibilidad del uso de los espacios o por la oportunidad y disposicion
de los mismos. El ambiente estd constituido por la integracion de una propuesta
pedagdgica que permita generar un ambiente propicio para el logro del aprendizaje.

Es por esto, que el propdsito de la investigacion es evaluar el ambiente de
aprendizaje correspondiendo con una necesidad imperiosa en los estudiantes de la

Especialidad de Educacion Fisica.

Especialidad de Educacion Fisicay Departamento del Instituto Pedagogico de
Miranda José Manuel Siso Martinez.

El Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez es un centro de
estudios superiores de caracter oficial adscrito a la Universidad Pedagogica
Experimental Libertador que orienta su quehacer, entre otros aspectos bésicos, hacia
la formacion de recursos humanos para la educacion. Estd conformada por tres
Subdirecciones, una  Secretaria, unidades y departamentos  adscritos
correlacionadamente segun la estructura organizativa de la institucion.

El Instituto Pedagogico de Miranda José Manuel Siso Martinez inicia su gestion en
1976 cuando el Ministro de Educacion, Dr. Luis Manuel Pefialver, nombra una
Comision Organizadora, quienes con un grupo de valiosos profesionales que se
dedicaron, en el lapso de dos afios, a planificar la nueva institucién docente que
comienza sus actividades en abril de 1978.

En sus inicios, esta casa de estudios se denomind Pedagogico del Este.
Posteriormente el Ministerio de Educacion resuelve denominarla Instituto

Universitario Pedagogico Experimental “José Manuel Siso Martinez” y desde 1993
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su denominacion es Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez.
Esta institucion estad ubicada en el estado Miranda, region de amplia extensién
geografica y potencialidad para la creacion y desarrollo.

La Sede principal esta ubicada en la Urbina, Parroquia Petare municipio Sucre del
Estado Miranda. El Instituto Pedagdgico de Miranda cuenta con dos extensiones una
en Nueva Cua Municipio Urdaneta y otra en Rio Chico Municipio Péaez.

En el Instituto se da la aprobacion de la Administracion de la Especialidad de
Educacidn Fisica en las Extensiones de Rio Chico, Nueva Cua y la Sede en la Urbina,
en el Consejo Universitario N° 2006.286.310, de fecha 27 de Abril de 2006 y la
aprobacion y funcionamiento del Departamento de Educacién Fisica por el Consejo
Universitario N° 2007.299.1208 de fecha de 19 Junio de 2007.

La especialidad de Educacion Fisica se administra desde la coordinacion del
programa de la Subdireccion de Docencia y se inicia para darle respuesta a las
demandas que los individuos de la sociedad mirandina solicitan para desarrollar de
una manera fructifera los alcances e importancia de la especialidad en el entorno
educativo, social, cultural, deportivo y recreativo. También se da por la falta de
recurso humano profesional y que la comunidad mirandina necesitaba especialistas en
el area de Educacién Fisica como recursos tangibles, profesionales de alto nivel,
capaces de planificar, organizar, ejecutar, controlar y evaluar los procesos educativos
relacionados con las actividades psicomotoras, kinestésicas, cognitivas y afectivas.

A raiz de la apertura de la especialidad, se da la creacion del Departamento de
Educacién Fisica, donde Navarro y otros (2006), la definen como “...un ente que
agrupa profesores, preparadores y recursos fisicos y materiales necesarios para la
administracion de areas afines al conocimiento y ensefianza que se orientan a la
elevacion de la capacidad fisica e intelectual, a la conservacion de la salud.

El Departamento esta conformado internamente por tres (03) éareas de
conocimiento: Educacién Fisica y Recreacion, Deportes y Ciencias aplicadas.
Ademas se administra un Nucleo de Investigacion en Educacion Fisica y un Servicio
de apoyo Académico (Laboratorio de Salud y Fisiometria).

Entre sus funciones estan:
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e Planificar, ejecutar y evaluar las actividades relativas a su funcionamiento.

e Participar, conjuntamente con las Subdirecciones respectivas, en los procesos
de planificacion, ejecucion y evaluacion inherentes a los Programas de Docencia, de
Investigacion y de Extension del Instituto.

e Proporcionar de acuerdo a su capacidad funcional, los recursos humanos
especializados para el desarrollo de los Programas de Docencia, de Investigacion y de
Extension del Instituto y demas actividades que demanda la dinamica institucional.

e Proporcionar de acuerdo a su capacidad funcional, los ambientes
especializados, materiales y equipos bajo su administracion, necesarios para el
desarrollo de los Programas y el funcionamiento de los servicios institucionales.

e Generar informacion relacionada con las actividades inherentes a su area de
competencia.

e Promover acciones que posibiliten el desarrollo del personal académico
adscrito.

e Las demas que le sean asignadas por los Reglamentos correspondientes.

Como se puede observar en el punto 4, un aspecto importante relacionado con la
investigacion, porque indica que se debe proporcionar ambientes especializados,
materiales y equipos para desarrollar el programa y plan de estudios en funcion de
ofrecer una educacion de calidad.

Asi mismo, la investigacion se apoyara en las bases teoricas, que comprenden un
conjunto de conceptos y proposiciones que constituyen el punto de vista o enfoque
determinado, dirigido a explicar el problema planteado en el capitulo anterior de esta
investigacion.A continuacion las bases legales que rigen en el presente a la

especialidad de educacion fisica en nuestro pais,

Bases L egales

Las bases legales son aquellas que conforman un conjunto de elementos juridicos

que fundamentan el marco normativo en este estudio. Su importancia radica en
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argumentar legalmente la problematica planteada, ya que sustentaran y reforzaran los
aspectos considerados.

Por su parte, en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999),
en sus articulos establece:

Articulo 109. Se consagra la autonomia universitaria para planificar, organizar,
elaborar y actualizar los programas de investigacion, docencia y extension.

Articulo 111. La educacion fisica y el deporte cumplen un papel fundamental en la
formacion integral de la nifiez y adolescencia su ensefianza es obligatoria en todos los
niveles de la educacion publica y privada hasta ciclo diversificado.

De igual manera y obedeciendo con lo establecido por el ordenamiento juridico,
se tiene que la Ley Organica de Educacion (2009), describe:

Articulo 3. Se establecen los principios y valores de la educacion venezolana.

Acrticulo 4. Se instaura que la educacién es un derecho fundamental y que esta
dirigida al desarrollo de las potencialidades del individuo.

Articulo 6. Implanta las competencias del Estado Docente y se sefialan los
siguientes aspectos: 1. Sus garantias, 2. La regulacion, supervision y control, 3. La
planificacién, ejecucion y la coordinacion de las politicas y programas, 4.- La
promocion, integracion y la participacion social y 5. La integracién cultural y
educativa regional y universal.

Articulo 14. La educacion es un derecho humano y un deber social fundamental
concebido como un proceso de formacién integral, gratuita, laica, inclusiva y de
calidad, permanente, continuo e interactivo, promueve la construccion social del
conocimiento, la valoracién ética y social del trabajo, y la integralidad y
preeminencia de los derechos humanos, la formacion de nuevos republicanos y
republicanas para la participacion activa, consciente y solidaria en los procesos de
transformacion individual y social, consustanciada con los valores de la identidad
nacional.

Articulo 15. Se establecen los fines de la educacién venezolana.

Articulo 16. Se declara la obligatoriedad de la educacion fisica y el deporte en

todos los niveles y modalidades del sistema educativo venezolano.
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De esta misma manera, en el capitulo I1l, articulo 32, se declara que la educacion
universitaria debe profundizar el proceso de formacidn y éticamente con el desarrollo
del pais. Su finalidad es formar profesionales e investigadores de alta calidad y
favorecer permanentemente el proceso de actualizacion y mejoramiento profesional
en los que respecta a lo humanistico, cientifico y tecnoldgico.

Articulo 33. Se establece la funcion del Estado en la formulacién, regulacién,
seguimiento y control gestion de formacion docente en correspondencia con las
politicas, planes, programas y proyectos educativos dirigidos al desarrollo integral del
ser humano.

En el ambito Internacional, la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), elaboré La Carta Internacional de la
Educacidn Fisica, el Deporte y la Recreacion (1978), la misma se estructura en diez

(10) articulos, donde en su preambulo establece claramente que:

a fin de poner el desarrollo de la educacion fisica y el deporte al servicio del
progreso humano, favorecer su desarrollo y exhortar a los gobiernos, las
organizaciones no gubernamentales competentes, los educadores, las familias y
los propios individuos a inspirarse en ella, difundirla y ponerla en préctica.

Para el interés de esta investigacion se pueden destacar:

Articulo 2. La educacion fisica y el deporte constituyen un elemento esencial de la
educacién permanente dentro del sistema global de educacion

2.3. Todo sistema global de educacién debe atribuir a la educacion fisica y al
deporte el lugar y la importancia necesarios para establecer el equilibrio entre las
actividades fisicas y los demas elementos de la educacion y reforzar sus vinculos.

Articulo 5. Para la educacién fisica y el deporte son indispensables instalaciones y
materiales adecuados.

5.1. Deben preverse e instalarse el equipo y los materiales apropiados en cantidad
suficiente para facilitar una participacion intensiva y en toda seguridad en los
programas escolares y extraescolares de educacion fisica y deporte.

Articulo 6. La investigacion y la evaluacion son elementos indispensables del
desarrollo de la educacion fisica y el deporte.
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6.1. La investigacion y la evaluacion, en materia de educacion fisica y deporte,
deberian favorecer el progreso del deporte en todas sus formas y contribuir a mejorar
la salud y la seguridad de los participantes, asi como los métodos de entrenamiento y
las técnicas de organizacion y de gestion. De ese modo, el sistema de educacion se
beneficiara con innovaciones apropiadas para mejorar tanto los métodos pedagogicos
como el nivel de los resultados.

Por su parte, la Asamblea Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela
publica en la gaceta Oficial numero 39741 de fecha 23 de Agosto del 2011, la Ley
Orgénica de Deporte, Actividad Fisica y Educacion Fisica cuya esencia es establecer
las bases para la educacion fisica, regular la promocion, organizacion y
administracion del deporte y la actividad fisica, en sus articulos establecen aspectos
tales como: canalizar las directrices y establecer las bases del deporte, la educacion
fisica y la recreacion, intervenir en la formacién integral de las personas en lo fisico,
intelectual, moral y social a través del mejoramiento y conservacién de sus cualidades
fisicas y morales sin discriminaciones fundadas en la raza, sexo, credo, condicion
social ni edad, entre otros. Cabe destacar el Articulo 5, sobre la Corresponsabilidad
en el deporte, de lo cual expone:

El Gobierno Nacional y los gobiernos estadales y municipales, a través de sus
entes y oOrganos competentes, trabajaran de forma mancomunada en la
administracion, mantenimiento y dotacion de las instalaciones deportivas y en las
politicas pablicas de fomento y masificacion de la actividad fisica, educacion fisica,
el deporte, asi como el alto rendimiento deportivo. De igual manera invita a los entes
publicos y privados a desarrollar programas especificos a los fines de incorporar al
sector estudiantil a la practica deportiva.

La relacion de los articulos con la investigacion hace ver que las instalaciones y
los materiales deportivos apropiados deben ser prioridad en los programas educativos,
para garantizar el efectivo aprendizaje de los estudiantes y a su vez un medio eficaz
de la ensefianza.

Por otra parte, la Universidad Pedagogica Experimental Libertador (2001), en su

Reglamento General de Evaluacion Estudiantil en sus articulos sefiala lo siguiente:
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Articulo 2. La evaluacion del estudiante se concibe como un proceso de valoracion
de los aprendizajes individuales y colectivos durante su formacion docente en las
dimensiones sociocultural, personal y profesional.

Articulo 3. La evaluacion del estudiante se caracteriza por ser: integral,
sistematica, reflexiva, transformadora, equitativa, justa, interdisciplinaria, flexible,
pertinente, acumulativa, continua y permanente.

Articulo 22. El indice Académico (I1A) es una expresion cuantitativa del promedio
de calificaciones alcanzadas por el estudiante, durante la realizacion de sus estudios.
Se calculard de manera parcial, por periodo académico y de manera global hasta el
ultimo periodo académico cursado por el estudiante de acuerdo con el procedimiento
siguiente:

e Se multiplica la calificacién definitiva de cada curso, fase o actividad de
extension acreditable, aprobado y reprobado, por el numero de créditos que le
corresponda. Para tal efecto, se considerara la maxima calificacion obtenida.

e Sesuman los productos parciales y este resultado se divide entre la suma de las
unidades de crédito cursadas.

e EIl cociente obtenido es el indice Académico (IA), el cual se expresara
mediante un (1) nimero entero y dos (2) decimales.

En este sentido, la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador (2002) en su
Normativa del Reglamento de Evaluacion Estudiantil, establece en sus articulos lo
siguiente:

Articulo 2. El proceso de evaluacion de los aprendizajes de diferentes formas de
participacion, tipos y estrategias de evaluacion, las cuales deben responder a la
naturaleza y modalidades de administracion de los cursos fases y las actividades de
extension acreditables, asi como sus numerales.

NUMERAL UNO.- Los tipos de evaluacion estudiantil, segun el proposito y el
momento en que se realiza, seran: diagnostica, formativa y sumativa.

NUMERAL DOS.- En la evaluacion del estudiante, el progreso alcanzado en el

desarrollo de los aprendizajes, se verificara a traves de las siguientes formas de
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participacién: la autoevaluacion, la coevaluacion y la evaluacion por parte del
docente.

NUMERAL TRES.- Las estrategias de evaluacion: son el conjunto de actividades,
técnicas e instrumentos utilizados para la evaluacion de cada unidad, contenidos o
bloques de objetivos en el desarrollo de los diferentes cursos, fases y actividades de
extension acreditables.

Articulo 8. NUMERAL DOS.- Para que un estudiante tenga derecho a solicitar la
Evaluacién Remedial debera alcanzar entre el 40% y el 64% de valorizacion en la
actividad de evaluacion.

Los documentos legales presentados en estas Ultimas lineas, se enfatizan en la
evaluacion de los estudiantes, y describen a través de la educaciéon los procesos
educativos, los deberes, derechos y funciones, donde los individuos deben afrontar
sus reglamentos y normativas obligatorias de la misma, principalmente, sobre el
rendimiento académico factor de estudio en la investigacion. Tomando en cuenta los
datos suministrados nos arrojaran valores para determinar el rendimiento académico
de los estudiantes.

Cabe destacar, que el establecimiento del ordenamiento juridico es un hecho
ineludible de caracter referencial, normativo y regulativo donde interviene la
Constitucién de la Republica, Leyes Organicas, Leyes especiales, Leyes ordinarias
correspondientes, con sus respectivos reglamentos, cddigos, resoluciones, estatutos,
sin dejar de obviar lo establecido, donde se conoce como leyes supra-
constitucionales, marcando la direccion y el sentido en la organizacion vy
administracion del sistema politico, educativo, social y econémico, todo ello en la
busqueda de la justa equidad y obligatoriedad por parte del individuo, las
instituciones y el Estado.

Estos instrumentos son fundamentales para la investigacion, con todos sus
basamentos legales, ya que describen a través de la educacion, la investigacion y la
evaluacion la calidad de todos los factores involucrados en el proceso ensefianza y
aprendizaje de los estudiantes, ademas especifican que los organismos pertinentes

deben avocarse a las problematicas de las instituciones educativas, también hacen

35



referencia a los indices académicos, las instalaciones deportivas, la evaluacion de los
educandos, entre otros, que sirven de aporte para la investigacion.

La fundamentacion legal antes expuesta se vincula con la investigacion en relacion
a las dos variables del estudio, haciendo énfasis en los ambientes de aprendizajes en
los programas educativos como un espacio potenciador de la ensefianza y garante del
aprendizaje, evidenciandose en el rendimiento académico de los estudiantes.

36



CAPITULO 111

MARCO METODOLOGICO

En este capitulo se plantea la metodologia pertinente para sistematizar el proceso
cientifico con el fin de orientar esta investigacion.

La metodologia constituye la puesta en practica de una serie de procedimientos
para localizar la informacion y alcanzar los objetivos de la investigacion. En este caso
se permitio abordar el estudio sobre la Evaluacion del Ambiente de Aprendizaje y el
Rendimiento Académico de los Estudiantes de la Especialidad de Educacion Fisica
del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez.

En este sentido, Balestrini (1997), plantea metodologia como*®...al tipo de estudio
y a su disefio de investigacion, incorporados en relacion a los objetivos
establecidos,... se trata de una investigacion descriptiva; el universo o poblacion
estudiada, las técnicas e instrumentos que se emplearan en la recolecciéon de los
datos...” (p. 128). Como se puede observar la metodologia es el camino que el

investigador debe tomar para lograr los objetivos de la investigacion.

Disefioy Tipo de I nvestigacion

El presente estudio, se desarroll6 mediante la modalidad de un disefio de
investigacion de campo, segun Arias (2006), “consiste en la recoleccion de datos
directamente de los sujetos investigados o de la realidad donde ocurren los
hechos...sin manipular o controlar variable alguna” (p. 31).

Por su parte la Universidad Pedagogica Experimental Libertador (2006), refiere

que la investigacion de campo “es el analisis sistematico de problemas en la realidad,
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con el propdsito bien sea de describirlos, interpretarlos, entender su naturaleza y los
factores constituyentes, explicar sus causas y efectos o predecir su ocurrencia” (p.18).

En este sentido, el alcance de la investigacion de campo conduce al estudio de un
aspecto especifico en beneficio, desarrollo, progreso y mejoramiento de un sector
determinado en un momento dado y de acuerdo a su profundidad, posee caracter
provisional por cuanto se realiza para obtener un primer conocimiento de la situacion
dada. De acuerdo a lo anterior, la investigacion de campo permite recolectar los datos
necesarios directamente de la realidad en un ambiente establecido y de un entorno
dado.

Asi mismo, de acuerdo a sus objetivos se ubica en un estudio de caracter
evaluativo, con el fin de medir los resultados en razon de los objetivos propuestos.
Por su parte, Suchman (citado en Barreto 2006), precisa que la investigacion de
caracter evaluativo consiste en “los procedimientos de recopilacion y analisis de datos
gue aumentan la posibilidad de demostrar, mas que de asegurar, el valor de alguna
actividad social” (p. 154). Por ello, los estudios de tipo evaluativo se dan mediante
procesos investigativos o hechos y fenomenos que requieren ser modificados, para
determinar la toma de decision frente a si continuar con la estructura que presenta, a
suspender su ejecucion, o si conviene registrar esa estructura para el logro de sus
objetivos propuestos.

En concordancia, con el tipo y disefio de la investigacion se adjudican en el
paradigma cuantitativo que segun Hernandez (2004), es el que “utiliza la recoleccion
y el anélisis de datos para contestar preguntas de investigacion y probar hipotesis
establecidas previamente y confia en la medicion numérica, el conteo y
frecuentemente en el uso de la estadistica para establecer con exactitud patrones de
comportamiento de una poblacion” (p. 25).

En ese mismo sentido, Martin (2002), expresa:

La investigacion cuantitativa es un método, en la que se recogen y analizan datos
basados en los principios metodolégicos del positivismo y neopositivismo y se
adhiere al desarrollo de estandares estrictos. De igual forma determina la fuerza de
asociacion o correlacion entre las variables de la investigacion, la generalizacion y
objetivizacion de los resultados a través de una muestra para hacer inferencia a una
poblacién determinada. Su objetivo es estudiar las propiedades, fenémenos
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cuantificables y sus relaciones para proporcionar la manera de establecer, formular,
fortalecer y revisar una teoria existente, es frecuentemente utilizada en contraste a la
investigacion cualitativa (p. 51).

En particular, el paradigma cuantitativo se basa exclusivamente en la recaudacion
de datos, antecedentes o testimonios que se puedan cuantificar matematica y
estadisticamente para que de esta manera se puedan comprobar los planteamientos del
estudio.

En este sentido, el estudio tiene como fin, realizar una investigacion correlacional,
donde el proposito es medir el grado de relacion entre dos o més variables, en este
caso las dos variables a correlacionar es el ambiente de aprendizaje con el
rendimiento académico de los estudiantes de la Especialidad de Educacion Fisica del
Instituto Pedagdgico de Miranda Jose Manuel Siso Martinez.

En relacion con lo anterior, los estudios correlacionales permiten indagar y
describir la posible influencia de una variable en las alteraciones de la otra. La
magnitud de la relacion se calcula mediante un coeficiente de correlacion (depende de
la técnica estadistica adecuada para el tipo de variable que se debe medir). (Ary y

otros, 1992 y Hernandez Sampieri y otros 1998, citados en Dubs de Moya 2004).

Definicion delas Variables

En el proceso de investigacion, luego de planteado el problema, las interrogantes
del estudio y esbozados los objetivos, es imprescindible definir las variables de la
investigacion, estas corresponden a la capacidad que tienen los objetos o las cosas de
modificar, variar o asumir desde su estado actual valores diferentes o distintos. Una
variable es un aspecto, caracteristica o dimension que adquiere distintos valores
(Korn y otros, 1973, citados en Dubs de Moya).

En tal sentido, Sabino (1980), define variable como; “ la caracteristica o cualidad
de la realidad que es susceptible de conferirse a diferentes valores, es decir, que puede

variar, aungue para un objeto determinado que se considere puede tener un valor fijo”
(p. 28).
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De acuerdo a las dos consideraciones anteriores, las variables son las
particularidades que van a especificar o definir los elementos para establecer los
patrones de medicion dentro de la investigacion que realiza. Para su identificacion es

preciso operacionalizar las variables.

Operacionalizacion de las Variables

La operacionalizacion de las variables es un proceso de desagregacion de
variables y de esta forma hacer referencia empirica de las mismas; implica desglosar
la variable en indicadores por medio de una deduccion Idgica, los cuales se refieren a
situaciones especificas de las variables. Asi mismo, operacionalizar es definir las
variables para que sean medibles y manejables, por lo tanto este procedimiento
consiste en llevar un concepto al nivel mas sencillo, especifico y de concrecion
posible. Los indicadores pueden medirse mediante indices o investigarse por items o
preguntas en los instrumentos disefiados para la recopilacion de la informacion.

Se tiene entonces, que un investigador necesita traducir las variables en
conceptos sencillos para lograr su medicion. Las definiciones sefialan las operaciones
a realizar para su medicién, se deben efectuar de forma tal, siendo susceptibles para la
obtencidn de la informacion requerida y su cuantificacion.

En este mismo orden de ideas, Mejias y Reyes (2005), expresan claramente y
conceptualizan operacionalizacién como “La construccion hipotética que mediante
una clara especificacion de las actividades u “operaciones” necesarias para su
medicion, siendo el conjunto de instrucciones, se obtendria la misma experiencia que
adquirieron investigadores anteriores” (p. 118).

En resumen, se tiene que operacionalizacion de una variable, es la definicion
conceptual y operacional de las variables pasando de un nivel abstracto a un nivel
concreto y especifico a efectos de poder observarla, medirla o manipularla, con el
propdsito de obtener la informacidn necesaria de una investigacion. Constituye asi
mismo, como el conjunto de procedimientos y operaciones necesarias para identificar

y agrupar en términos perceptibles o0 manejables, sefialando en su procedimiento su
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dimensién, sus indicadores y su definicion. Segun el Objetivo General: Evaluar el

ambiente de aprendizaje con relacién al rendimiento académico de los estudiantes de

la Especialidad de Educacion Fisica del Instituto Pedagdgico de Miranda Jose

Manuel Siso Martinez.

Cuadro 1

Operacionalizacion de Variables

Objetivos Variables Definicién Dimensiones Indicadores  Items
Especificos Conceptual
Espacios fisicos 5
Condiciones 6
1-Describir el Es la relacion Dlrfr]e-nsmn estlr_LJdct(LjJra(Ijes I
nivel de de los ISica Ca|§1 e los 7.8
. L . espacios
satisfaccion  de estudiantes
los estudiantes de  Ambiente de con espacios, Tipo de 9
la  Especialidad Aprendizaje. instalaciones actividad
de Educacion deportivas, Dimension ~ Modo de 10
Fisica del laboratorios y funcional utilizacion  del
Instituto aulas en un espacio
. . Funcion del 11,12
Pedagogico  de determinado .
. . .. espacio
Miranda José marco fisico
Manuel Siso donde lo Organizacion 13
Martinez, en contiene todo, del espacio y
cuanto a los para lograr los ~ Dimension  tiempo de las
ambientes  de objetivos temporal  actividades
aprendizajes. educativos que .
P J an més gna Relacion con el 14
v ambiente
del o Dimension  Acceso de un 15
aprendizaje relacional lugar a otro.

académico.
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Objetivos Variables Definicion Dimension Indicadores items
Especificos Conceptual
2- Es un indicador Traslado Parte |
Determinar o del _ Sexo Parte |
los factores Rendimiento comportamiento -Educativo Cohorte Parte |
que influyen academico o et diante, Ejerciciode la  Parte |
| indica  a profesion
e ¢ s Docente
rendimiento traveés de notas y Equipamiento 16
académico calificaciones
de los como una
estudiantes medida de _ Motivacion 17,18,19
de la capacidad que -Afectivo personal
o Ambiente, 20
Especialidad muestra
o entorno
de estimativamente
Educacion lo que una
Fisica en el persona ha -Legal Rendimiento 21
Instituto aprendido como Evaluacion 22,23
Pedagbgico consecuencia de
de Miranda su instruccion o
José Manuel formacion.
Siso
Martinez.
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Poblacion y Muestra

Poblacién

Para las implicaciones de esta investigacion, fue necesario establecer los sujetos
objetos de estudio en el contexto donde se produjo la situacion. La poblacion esta
conformada por 140 estudiantes de la Especialidad de Educacién Fisica del Instituto
Pedagogico de Miranda José Manuel Siso Martinez sede la Urbina, pertenecientes a
las cohortes 2007, 2008 y 20009.

Al respecto, Tamayo (1994), sostiene que la poblacion “es la totalidad del
fendbmeno a estudiar en donde las unidades de poblacidn poseen una caracteristicas
comun, la cual se estudia y da origen a los datos de la investigacion” (p. 114).

Por otra parte, Arias (2006), establece que “la poblacién, o en términos mas
precisos poblacion objetivo, es un conjunto finito o infinito de elementos con
caracteristicas comunes para los cuales seran extensivas las conclusiones de la
investigacion. Esta queda delimitada por el problema y por los objetivos de estudio”
(p. 81).

Resumiendo se tiene, a la poblacion como el conjunto de personas u objetos que
poseen unas caracteristicas definidas por el investigador encontrados en un lugar
determinado. En este estudio se tomo en cuenta la poblacion estudiantil de las
cohortes del 2007, 2008 y 2009 en la especialidad de Educacion Fisica de la Sede de
la Urbina del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez por ser los
mas avanzados hasta el periodo 2012. Ademas han cursado las asignaturas teorico-
practico tales como gimnasia, atletismo, voleibol, etc.

Muestra

Con respecto a la muestra, es una pequefia parte o porcion seleccionada de la
poblacion a partir de ciertos parametros establecidos dentro de la metodologia a
utilizar, en este caso es el conjunto finito o reducido de individuos u objetos con los
cuales es y sera siempre mas facil abordar y estudiar una poblacion o universo.

Sobre la base de la consideracion anterior, Sabino (1992), define muestra como;

La parte intencionada de un todo, que llamamos universo poblacional,
y que ello sirve para representarlo. Tiene diferentes definiciones segun
el tipo de investigacion que se realiza. Para estudios cuantitativos, no es
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mas que un sub-grupo de la poblacion del cual se obtendran los datos y
este debe ser representativo de ella (p. 102).

Por su parte, Palella (2006) establece lo siguiente, “...la muestra representa un
subconjunto de la poblacion, accesible y limitado, sobre el que realizamos las
mediciones o el experimento con la idea de obtener conclusiones generalizables” (p.
116). Ademas, el presente autor, establece los requisitos que fundamentan la
escogencia de la muestra entre ellas se nombran: a. debe ser estadisticamente
proporcional al tamafio y dimensiones de la poblacion, lo que garantiza
confiabilidad; b. es representativa cumpliendo con las caracteristicas propias de la
poblacidn, y; c. es parte de ella.

Se tiene entonces, que para calcular el tamafio muestral de una poblacion existe
una gran diversidad de criterios estadisticos y matematicos, para ello, se debe tomar
en consideracion tres factores: a. la heterogeneidad de la misma; b. el error maximo
permitido, denominado error muestral, y; c. el nivel de confianza. De alli se deduce
segun establece Palella (ob. cit) que: “A mayor homogeneidad poblacional, menor
sera el tamafio de la muestra.” (p. 118).

Ahora bien conocida la poblacion, la muestra estara definida por los alumnos
debidamente inscritos y pertenecientes a las cohortes 2007, 2008 y 2009, en la
especialidad de Educacion Fisica de la Sede de la Urbina y en este caso se aplicara un
muestreo no probabilistico en su modalidad de muestreo intencional.

Tomando como referente lo establecido por el autor anterior, “muestra
representativa se obtiene mediante una operacion matemaética, donde su resultado
viene a ser una imagen fiel de la poblacion en lo que respecta a las caracteristicas
estudiadas” (p. 121).

Se tiene que la operacion utilizada para establecer la muestra representativa,

cuando se conoce la poblacion se obtiene mediante la siguiente ecuacion:
n = N/e*(N-1) +1

Donde:

n = representa el tamafio de la muestra.
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N = tamafio de la poblacion (140 participantes)
e = error muestral, (0,09).

Se tiene de esta manera que la poblacion existente al momento de la investigacion
en las tres cohortes fue de 140 participantes, distribuidos de la siguiente manera; en la
cohorte 2007 ingresaron 47 participantes, lo cual va a representar el 33 % del total, 27
participantes ingresaron en la cohorte 2008, lo que representa el 19 % y 22
participantes ingresaron de la cohorte 2009, representando el 15%; conocido el total
de participantes que ingreso en las tres cohortes se procede a realizar los célculos

correspondientes, segln la ecuacion establecida por Palella y sustituyendo sus datos:
n = N/e*(N-1) +1
Se tiene entonces:

n = 140/(0.09)% (140-1) +1
140/ (0,0081) (139) + 1

140/ 1,12 +1
140/ 2,12
n= 66

De esta manera luego de obtenido el total de participantes segun la férmula
establecida por Palella se procede a multiplicar el resultado obtenido por los
porcentajes establecidos anteriormente de acuerdo al ingreso de participantes en cada
cohorte de estudios.

Cohorte 2007: 66 x 33 % = 21 participantes.

Cohorte 2008: 66 x 19 % = 12 participantes.

Cohorte 2009: 66 x 15 % = 9 participantes.

Total muestral = 42 participantes.
Una vez establecido la muestra representativa, cantidad de estudiantes que
participard en el estudio aleatoriamente, se procederd a describir la técnica e

instrumento de recoleccion de datos.
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Técnica el nstrumento de Recolecciéon de Datos

Una vez seleccionada la muestra de la investigacion, es preciso definir la técnica e
instrumento de recoleccion de datos pertinentes. En este orden de ideas, Arias (2006),
expresa que la técnica es “el procedimiento o forma particular de obtener datos o
informacion” (p. 67), en este sentido, se selecciono la encuesta en su modalidad tipo
cuestionario, el cual se le aplicara a los estudiantes de la Especialidad de educacion
fisica de las cohortes de la 2007, 2008 y 2009 del Instituto Pedagogico de Miranda
“José Manuel Siso Martinez” Sede la Urbina.

Con respecto a la encuesta, Castafieda (1997), expone que “consiste en disefiar un
cuestionario de preguntas como instrumento de registro de opiniones” (p. 75) y para
recoger informacion se disefio un cuestionario, definido por Becerra (2002), como
“conjunto mas o menos amplio de preguntas y cuestiones que se consideran
relevantes para el rasgo, caracteristica o variables que son objetos de estudio” (p. 81).

De acuerdo a lo descrito anteriormente, el instrumento para la presente
investigacion, serd un cuestionario conformado por la pagina de presentacion, la
finalidad vy el titulo del trabajo, seguida de las instrucciones generales, los rasgos
personales (primera parte) y una segunda parte por las escalas cuantitativa, cualitativa
y su definicion y los items propios de la investigacidn, con preguntas de opcion de
opinidn, en el que los sujetos eligieron la escala méas acertada a su realidad, de lo cual
respondieron en una escala del cinco (5) al uno (1), siendo catalogado el digito cinco
(5) como el de mayor vinculacion con los indicadores y variables de esta
investigacion; el digito uno (1) como el menor o inexistente vinculacion de los
mismos.

En lo que respecta a la técnica de la investigacion, se utilizé la encuesta bajo la
modalidad de tipo Likert, como instrumento de registro. (\Ver Anexo A-2. Instrumento
definitivo.)

A continuacion se presenta las escalas cualitativas y cuantitativas con su

definicion. (Ver el cuadro 2).
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Cuadro 2

Escalas
Escala Descripcion Definicion
Cuantitativa  Cualitativa
5 Excelente El enunciado revela aceptacion total.
4 Bueno El enunciado satisface considerablemente
3 Aceptable El enunciado satisface medianamente.
2 Regular El enunciado no registra condiciones satisfactorias.
1 Deficiente El enunciado no registra aceptacion.

Este cuestionario estuvo conformado por veintitrés (23) items, especificados por
objetivos de acuerdo al siguiente cuadro 3:
Cuadro 3

Relacion de objetivos por items.

Objetivos items

[

5al 15
2 16 al 23 y Parte |

Estas proposiciones estan orientadas en funcion de obtener la opinion de la
muestra seleccionada y analizar su grado de satisfaccion con los ambientes de
aprendizajes en relacion con el rendimiento académico y asi correlacionar las dos
variables en estudio, donde las categorias que se utilizaron en el cuestionario son las

escalas de valoracion para fines educativos.

Validez
De esta manera se estima que la validez es el procedimiento que se realiza para
verificar, crear, confeccionar y aplicar correctamente la misma y que mida lo que
realmente se propone, en este mismo sentido, Martinez (2006), la define en
diferentes tipos, estableciendo lo siguiente:

Validez de construccion o de constructos, validez interna o bdsqueda
de una relacion causal o explicativa y validez externa o de contenido,
pero todas tratan de verificar si en realidad medimos lo que nos
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proponemos medir. Igualmente, esta orientacion epistemoldgica busca
determinar un buen nivel de confiabilidad, es decir, su posibilidad de
repetir la misma investigacion con idénticos resultados. Todos estos
indicadores tienen un denominador comun: se calculan y determinan
por medio de "una medida aislada, independiente de las realidades
complejas a que se refieren”. (p. 12).

Como se observa, el autor considera que el proceso de la validez, es un
conjunto muy bien especificado en el que se le hace referencia a lo que se desea
medir y a un determinado grupo de sujetos.

Este procedimiento se realizo a través de especialistas para determinar si los items
del instrumento median los aspectos que se plantearon a evaluar, en correspondencia
con los objetivos y variables de la investigacion. A tal efecto se seleccionaron tres
expertos: en Educacion Fisica, Investigacion y en Evaluacion.

Los expertos consultados consideraron con relacion al instrumento, que los
objetivos del estudio se podrian lograr con las preguntas realizadas, debido a que las
instrucciones estaban claras y precisas, de igual manera el enunciado de los items
respondieron a los criterios de redaccién, pertinencia, coherencia, claridad y

organizacion por lo que no fueron sujetos a modificaciones.

Confiabilidad
El término de confiabilidad, implica que un estudio se pueda repetir con el mismo
método sin alterar sustancialmente los resultados. En tal sentido, Martinez (2006),
establece que:

Confiabilidad es aquella que es estable, segura, congruente, igual a si
misma en diferentes tiempos y previsible para el futuro. Tenemos dos
tipos, la interna: cuando varios observadores, al estudiar la misma
realidad, concuerdan con la conclusion y confiabilidad externa cuando
investigadores independientes, al estudiar una realidad en tiempos o
situaciones diferentes, llegan a los mismos resultados. (p.14)
Asi mismo, Hernandez (2004), expresa: “la confiabilidad de un instrumento se
refiere al grado en que su accién repetida, produce iguales resultados en
condiciones similares” (p. 24). Asimismo, Ruiz (2002), instaura que confiabilidad

se refiere, “al hecho de que los resultados obtenidos quedan determinados por la
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ocasion y sus condiciones, ellas deben ser similares y si se volviera a repetir las
condiciones deben ser idénticas” (p. 14).

Para establecer la confiabilidad, se le aplico el instrumento (prueba piloto) a
un grupo reducido de participantes de las cohortes 2007, 2008 y 2009 de la
especialidad de Educacion Fisica del Instituto Pedagdgico de Miranda “José Manuel
Siso Martinez”.

Luego de aplicado el instrumento con la informacidn suministrada, se procedié a
vaciarla, finalizada este proceso, se determind la relacion porcentual de los
resultados, finalmente, el analisis e interpretacién de la informacién suministrada
permitid establecer que los items del cuestionario eran confiables y con ello se obtuvo
el rango de magnitud de la confiabilidad igual a: 0.9002. El cual representa un nivel
de confiabilidad Muy Alto. (Ver Cuadro 4).

A continuacién se presenta la escala de Rango de magnitud de la confiabilidad:

Cuadro 4
Valores establecidos del indice de Consistencia I nterna

Rango de magnitud de la confiabilidad

Escala Cuantitativa Descripcion cualitativa
1.00-0.81 Muy alta
0.80-0.61 Alta
0.60-0.41 Moderada
0.40-0.21 Baja

0.20-0.001 Muy baja

Procedimiento
El procedimiento metodoldgico de la presente investigacién se plantea de manera
organizada y sistematica en el siguiente cuadro (5) mediante la descripcién de las

fases en su ejecucion:
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Cuadro 5
Fases de g ecucion

Actividades a realizar

Seleccion del tema a estudiar.

Revision bibliogréfica de las referencias:

-Visitas a diferentes bibliotecas a fin de ubicar material bibliogréafico.

-Revision de diferentes textos, revistas, tesis, libros, etc., relacionado con el ambiente
de aprendizaje y rendimiento acadéemico.

-Seleccidn y analisis de las referencias bibliograficas con el fin de establecer criterios
y relaciones entre los antecedentes y la investigacion a realizar.

Elaborar el planteamiento del problema.

Determinar los objetivos pertinentes a la investigacion.

Elaborar el Marco Referencial de la investigacion, describiendo el contenido de los
antecedentes de la misma, sus bases teoricas y legales.

Realizar el glosario de términos.

Elaborar el Marco Metodoldgico de la investigacion, especificando el tipo y disefio de
la misma; con la definicion y operacionalizacion de las variables.

Establecer la poblacion y muestra objeto de estudio para la investigacion.

Realizar la seleccion de la técnica e instrumento fiable para el estudio.

Validacion y confiabilidad del instrumento.

Aplicacion del cuestionario a los estudiantes.

Codificar y tabular los datos recolectados.

Analizar e interpretar los resultados.

Elaborar las conclusiones y recomendaciones.

Estructurar las referencias bibliograficas.

Entrega del trabajo de investigacion al tutor.

Entrega del trabajo de investigacion a la Subdireccion de Investigacion y Postgrado.

Ya finalizado el presente capitulo a continuacion se presentan los resultados de la

presente investigacion.
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CAPITULO IV

ANALISISY RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

El capitulo que se presenta, esta referido al analisis de los resultados obtenidos en
el estudio realizado en el Instituto Pedagdgico de Miranda “José Manuel Siso
Martinez”, en el cual se desarroll6 las técnicas de recoleccion de datos, presentacion y
analisis de los mismos.

La recoleccion de los datos se realiz6 mediante la aplicacion de la estadistica
descriptiva, utilizando frecuencia absoluta y porcentajes por item del cuestionario,
con cuadros Yy graficos de la distribucion porcentual correspondiente, acompafiado de
un analisis descriptivo, y una solida sustentacion teorica en correspondencia con los
objetivos planteados en el desarrollo de la investigacion.

Seguidamente, se determiné la relacion porcentual en base a la proporcionalidad
total de cada item; elaboracion de cuadros para mostrar la relacion porcentual de las
respuestas; presentacion de los resultados utilizando gréaficos de barras, elaborados
con el Programa de Excel. El analisis descriptivo de cada objetivo, se realizd
mediante la utilizacion de la informacion presentada en cada una de las tablas
estadisticas de los resultados por item y cohorte, el grafico de la distribucion
correspondiente y la revision bibliografica en correspondencia con los objetivos que

se lograron en la investigacion.
Presentacion y Andlisis delos Resultados
Antes de iniciar con el analisis de los resultados obtenidos en la presente

investigacion, se tiene que la UPEL (2006) establece, que “las investigaciones de
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campo se deben apoyar con la presentacion e interpretacién de cuadros y gréaficos,
siendo ello la base fundamental y razon metodoldgica de la misma” (P. 36).

La intencion del presente anélisis es conocer como cada item actua en cada uno
y de esta manera conocer sus fortalezas y debilidades en cada uno de ellos.

Para lograr el analisis de manera sencilla, los items se presentaron agrupados en
objetivos:

Objetivo 1: Describir el nivel de satisfaccion de los estudiantes de la Especialidad
de Educacion Fisica del Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez,
en cuanto a los ambientes de aprendizajes.

Esté integrado por las dimensiones Fisica, Funcional, Temporal y Relacional, lo
cual agrupa los items 1 al 15.

1. Ambiente de Aprendizaje.

1.1. Dimension fisica. Se utilizé tres indicadores: Espacios fisicos, Condiciones
estructurales y Calidad de los espacios.

1.1.1. Espacios fisicos. Este indicador se midio a través del item N° 5, referido a:
el centro, las aulas, canchas, los espacios anexos.

1.1.2. Condiciones estructurales. Este indicador se midi6 a través del item N° 6,
referido a: construccion, entorno y distribucion del espacio.

1.1.3. Calidad de los espacios. Este indicador se midi6 a través del item N° 7 y 8,
referido a: satisfacer las necesidades implicitas o explicitas para lo cual fueron
construidos los espacios.

Dimension Fisica.

Este indicador se midio a través del item N° 5 con una pregunta de opinion, cuyos

resultados se presentan en el cuadro 6.
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Cuadro 6

Espacio fisico delainstitucion. item 5

Cohorte  Exc/5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
Fi % Fi fi % fi % fi % fi %
2007 2 10 9 4285 6 30 2 10 2 10 21 100
2008 - - 6 50 2 1666 1 833 3 25 12 100
2009 1 1111 1 1111 2 2222 1 11,11 4 4444 9 100
Total 3 7,14 16 38,09 10 2380 4 952 9 2142 42 100

Tal como se observa en el cuadro anterior, los estudiantes de las tres cohortes se
refieren al espacio fisico de la institucion con un 38,09% reflejando como buenas las

dimensiones fisicas. Se puede inferir (Ver grafico 1).

60%-

Oexcelente
BEbueno
Oaceptable
Oregular
B deficiente

2007 2008 2009

Gréfico 1. Distribucién de la muestra en € items 5 con relacién al espacio fisico
delainstitucion.

1.1.2. Condiciones estructurales.

El siguiente indicador se midié por medio del items 6; al igual que el anterior, con

una pregunta de opinién, cuyos resultados se presentan en el cuadro 7.
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Cuadro 7

Condiciones estructurales. item 6

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % Fi % fi % fi % fi % fi %

2007 2 952 13 619 5 2380 1 478 - - 21 100
2008 - - 5 4166 6 50 1 833 - - 12 100
2009 1 11,11 3 3333 5 5555 - - - - 9 100
Total 3 714 21 50 16 3809 2 476 - - 42 100

Con relacion a la condicion estructural de la institucion, los estudiantes
encuestados en un porcentaje de un 50% exponen que es buena la disposicién de las
aulas de la misma. Se puede inferir que las aulas cuentan con las condiciones éptimas

para su funcion docente. (Ver grafico 2).
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Gréfico 2. Distribucién de la muestra en € items 6 con relacion a la condicion
estructural delainstitucion.

1.1.3. Calidad de los espacios.

Con el items 7 se midio este indicador utilizando una pregunta de opinion y los

resultados se presentan en el cuadro 8.
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Cuadro 8
Acondicionamiento del laboratorio de fisiometria para los cursos de ciencias

aplicadas. item 7

Cohorte  Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
fii % F % A % i % fi % fi %
2007 - - - - 4 19,06 10 4761 7 3333 21 100
2008 - - 2 1666 4 3333 2 1666 4 3333 12 100
2009 1 11,11 - - 4 4444 1 1111 3 3333 9 100
Total 1 243 2 487 12 2926 13 31,70 14 33,33 42 100

En el cuadro 8, se manifiesta al item 7 con respecto a la calidad del laboratorio de
fisiometria de la institucion, los encuestados en un 33,33% de su mayoria consideran
el acondicionamiento del laboratorio como deficiente. Opinion que permite sugerir en
este trabajo el acondicionamiento y equipamiento de este espacio para futuras

cohortes. (Ver grafico 3).

50%
40%-
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Gréfico 3. Distribucion de la muestra items 7 en relacion al acondicionamiento
del laboratorio de fisometria delainstitucion.

1.1.3. Calidad de los espacios.

Seguidamente, se midié con el item 8, el dltimo indicador perteneciente a esta

primera dimension en el cuadro 9.
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Cuadro 9.

L a calidad de los ambientes para el aprendizaje (aulas, canchas, etc). items8.

Cohorte  Exc/5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % fi % fi % fi % fi % i %
2007 - - 5 2380 5 2380 7 3333 4 19,07 21 100
2008 - - - - 2 1666 8 66,67 2 16,66 12 100
2009 - - 1 1111 2 2222 2 2222 4 4444 9 100
Total - - 6 1428 9 2142 17 4047 10 2380 42 100

Se puede observar en el cuadro 9, referente a la calidad de los ambientes para el
aprendizaje, los estudiantes entrevistados en su mayoria opinan que son regulares los

lugares asignados para el aprendizaje con un 40, 47%. (Ver gréafico 4).
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Gréfico 4. Distribucion de la muestra en € items 8 en relacion a la calidad delos
ambientes para el aprendizaje (aulas, canchas, etc).
Finalmente, en el cuadro 10, se midieron los items 5, 6, 7 y 8 donde se especifican

los resultados de cada item.
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Cuadro 10
tems5, 6, 7y 8 delos Ambientes de Aprendizajes en la Dimension fisica.

ftems  Exc/5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
fii % fi % fi % fi % fi % fi %
5 3 733 16 3809 10 2439 4 975 9 2195 42 100%
6 3 714 21 50 16 3809 2 476 - - 42 100%
7 1 243 2 487 12 29,26 13 31,70 13 31,70 42 100%
8 - - 6 1428 9 21,42 17 40,47 10 23,80 42 100%
Total 7 4,19 45 26,99 47 2814 36 2155 32 19,16 42 100%

Tal como se observa en el cuadro anterior, referente a los items 5, 6, 7y 8 sobre
los Ambientes de Aprendizaje de la dimension fisica, se puede considerar en forma
general para los estudiantes entrevistados que son aceptables. Dando asi con estos
datos que los ambientes de aprendizajes de la institucion en cuanto a espacios fisicos,
condiciones estructurales y calidad de los espacios para el aprendizaje son admisibles
por la mayoria de los estudiantes de las cohortes 2007, 2008 y 2009.(Ver grafico 5).
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Grafico 5. Distribucién de los items 5, 6, 7y 8 en relacion a los Ambientes de

Aprendizaje en ladimension fisica
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Objetivo 1. Ambientes de Aprendizaje en la Dimensidon Funcional.

1.2. Dimensién Funcional: se utiliz6 tres indicadores Tipo de actividad, Modo de
utilizacion del espacio y Funcion del espacio.

1.2.1. Tipo de actividad. Este indicador se midi¢ a través del item N° 9, referido a:
las actividades para la que estan destinados los espacios.

1.2.2. Modo de utilizacion del espacio. Este indicador se midi6 a traves del item
N° 10, referido a: como es usado el espacio por el educando autonomamente o bajo la
direccion de la institucion.

1.2.3. Funcién del espacio. Este indicador se midio a través del item N° 11y 12,
referido a: las distintas funciones y la comodidad que puede asumir un mismo espacio
fisico.

Dimension Fisica.

1.2.1. Tipo de actividad.

Este indicador se midio a través del item N° 9 con una pregunta de opinion, cuyos
resultados se presentan en el cuadro 11.

Cuadro 11.
La distribucién de los ambientes de aprendizajes por disciplinas deportivas
(campos, canchas, disciplinas, etc). items9.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4  Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % Fi % fi % fi % fi % fi %
2007 1 477 2 952 5 2380 1 4,77 12 57,14 21 100
2008 - - - 1 833 4 3333 7 5833 12 100
1 1
7 6

2009 1 1111 - - 11,11 11,11 6 66,66 9 100
Total 2 476 2 4,76 16,66 14,28 25 5952 42 100

Con relacion al tipo de actividad de los espacios fisicos, los estudiantes de la
cohorte 2007, 2008 y 2009 en el items 9, sefialan que hay un 59,52% que consideran
gue son deficientes. Por consiguiente, la respuesta de los estudiantes de las tres
cohortes en su mayoria observan deficientemente la distribucion de los ambientes de

aprendizajes por disciplinas deportivas. (Ver grafico 6).
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Gréfico 6. Distribucion de la muestra items 9 en relacion a la distribucion de los
ambientes de aprendizaje por disciplinas deportivas (campos, canchas, piscinas,
etc).

1.2.2. Modo de utilizacion del espacio.

Al igual que el indicador anterior, este se llevo a cabo con una pregunta de opinion

y se midio a través del item 10, presentandose en el cuadro 12.

Cuadro 12.
L a administracion de los cur sos practicos de la institucion. items 10
Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % Fi % fi % fi % fi % i %
2007 2 952 10 4761 7 33,33 477 1 477 21 100

1
2008 2 16,66 ©6 50 3 25 1 1111 - - 12 100
2009 - - 3 3333 2 2222 3 3333 1 1111 9 100
Total 4 952 19 4523 12 2557 5 1190 2 4,76 42 100

Se puede observar en el cuadro 12, que los estudiantes reflejan en un 45,23% que
el modo de utilizacion de los ambientes de aprendizajes de la institucion es bueno
para administrar los cursos practicos. Infiriendo de estos resultados se puede decir,

que la institucion ha distribuido en forma idonea los cursos practicos. (Ver gréafico 7).
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Gréfico 7. Distribucion de la muestra items 10 en relacion a la administracion de
los cur sos précticos en lainstitucion.

1.2.3. Funcion del espacio.

Este indicador se midio a través del item N° 11 con una pregunta de opcién

multiple, cuyos resultados se presentan en el cuadro 10.

Cuadro 13
Funcion de los espacios fisicos establecidos par a |os cur sos practicos. [tems 11
Cohorte  Exc/5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fii % Fi % fi % fi % fi % fii %
2007 - - 8 3809 8 3809 4 1904 1 477 21 100
2008 - - 1 833 6 50 3 25 2 16,66 12 100
2009 - - 1 1111 3 3333 2 2222 3 3333 9 100
Total 0O 0 10 2380 17 4047 9 2142 6 1428 42 100

Con relacién al tipo de funcion de los espacios fisicos, los estudiantes de la
cohorte 2007, 2008 y 2009 en el items 11, sefialan que son aceptables. En
consecuencia, la respuesta de los estudiantes de las tres cohortes en su mayoria
observan aptas las distintas funciones que puede asumir un mismo espacio fisico.

(Ver grafico 8).
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Gréfico 8. Distribucion de la muestra items 11 en relacion a la funcion de los
espacios fisicos establecidos par a |0s cur sos practicos.
Cuadro 14.

El ambiente de aprendizaje para el confort delas clases. items 12

Cohorte  Exc/5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fii % Fi % fi % i % i % fii %
2007 2 952 9 4285 9 4285 1 477 - - 21 100
2008 - - 7 5833 5 4166 - - - - 12 100
2009 - - 4 4444 2 2222 3 3333 - - 9 100
Total 2 476 20 4761 16 38,09 4 952 - - 42 100

Se puede observar en el cuadro 14, referente al confort de los ambientes para las
clases donde los estudiantes opinan que es buena. Como resultante la respuesta de los
estudiantes de las tres cohortes en su mayoria expone que el ambiente de aprendizaje
para las clases es comodo y que brinda bienestar para la adquisicién de conocimiento.

(Ver grafico 9).
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Gréafico 9. Distribucion de la muestra. items 12 en relacion al ambiente de
aprendizaje para €l confort de las clases.

Finalmente, en el cuadro 15, se midié los items 9, 10, 11 y 12 en donde se especifican
los resultados de cada item.

Cuadro 15 delos items 9, 10, 11 y 12 de los Ambientes de Aprendizajes en la

Dimension Funcional.

ftems  Exc/5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

Fi % fi % fi % fi % fi % Fi %

9 2 476 2 476 7 1666 6 1428 25 59,52 42 100%
10 4 952 19 4523 12 2557 5 1190 2 4,76 42 100%
11 0 0 10 23,80 17 4047 9 2142 6 1428 42 100%
12 2 476 20 4761 16 3809 4 952 - - 42 100%
total 8 4,76 51 30,35 52 30,95 24 1428 33 19,64 42 100%

Tal como se observa en el cuadro anterior, referente a los items 9, 10, 11 y 12
sobre los Ambientes de Aprendizaje de la dimensién funcional, se puede considerar
en su mayoria que son aceptables en un 30,95%. Dando asi con estos datos que los
ambientes de aprendizajes en cuanto al tipo de actividad, el modo de utilizacion del
espacio y funcion del mismo son admisibles y validos por la mayoria de los
estudiantes de las cohortes 2007, 2008 y 2009. (Ver grafico 10).
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Grafico 10. Distribucién delositems 9, 10, 11y 12 en relacién a los ambientes de

aprendizaje dela dimension funcional.

Objetivo 1. Ambientes de Aprendizaje en la Dimension Temporal.
1.3. Dimension Temporal. Se utiliz6 un indicador: Organizacion del espacio y tiempo
de las actividades.
1.3.1. Organizacion del espacio y tiempo de las actividades. Este indicador se midio a
través del item N° 13, referido a: la organizacion del tiempo y, por lo tanto, a los
momentos en que los espacios van a ser utilizados.

Este indicador se midio a traves del item N° 13 con una pregunta de opinion, cuyos
resultados se presentan en el cuadro 16.
Cuadro 16.
Organizacién de ambiente de aprendizaje en funcién dd horario de las
actividades. items 13.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % fi % fi % fi % fi % fi %

2007 2 952 7 3333 10 4761 2 952 - - 21 100
2008 2 1666 4 3333 4 3333 2 1666 - - 12 100
2009 3 3333 - - 5 5555 1 1111 - - 9 100
Total 7 1666 11 26,19 19 4523 5 1190 - - 42 100
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Se puede observar en el cuadro anterior, referente a la organizacion del espacio y
tiempo de las actividades, que los estudiantes de la cohortes 2007, 2008 y 2009 en el
items 13 hay un 45,23%, dicen que es aceptable la distribucion del ambiente de
aprendizaje en funcién del horario de las actividades establecidas por la institucion.
Dando asi con estos datos que los ambientes de aprendizajes en cuanto a organizacion
del espacio y tiempo de las actividades son plausibles y admisibles por la mayoria de

los estudiantes. (Ver grafico 11).
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Gréfico 11. Distribucién de la muestra. items 13 en relacion a la organizacion

del ambiente de aprendizaje en funcion del horario delas actividades.

Objetivo 1. Ambientes de Aprendizaje en la Dimensién Relacional.

1.4. Dimension Relacional. Se utilizé dos indicadores: Relacidon con el ambiente y
Acceso de un lugar a otro.

1.4.1. Relacion con el ambiente. Este indicador se midid a traves del item N° 14,
referido a: las relaciones que se establecen en el ambiente y los aspectos vinculados al
mismo, como los estudiantes, profesores, actividades y los espacios, con sus normas y
el modo en que se establecen.

Este indicador se midio a través del item N° 14 con una pregunta de opinion, cuyos

resultados se presentan en el cuadro 17.
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Cuadro 17.

El acceso a lasinstalaciones deportivas. items 14.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % fi % fi % fi % fi % fi %

2007 - - - - 4 1906 8 3809 9 4285 21 100
2008 - - - - 4 3333 4 3333 4 3333 12 100
2009 - - 1 1111 1 1111 - - 7 7177 9 100
Total - - 1 238 9 2142 12 2857 20 47,61 42 100

Lo expresado en el cuadro 17 por los estudiantes encuestados en el items 14, se
registra un 47,61% en la escala de deficiente. Como resultante de la respuesta de los
estudiantes de las tres cohortes en su mayoria; de lo cual se puede inferir que pueden
existir varios factores como tréafico, ubicacion geografica, entre otras que hacen el

dificil acceso a las instalaciones. (Ver grafico 12).
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Gréfico 12. Distribucion de la muestra del items 14 en relacion al acceso a las
instalaciones deportivas.

1.4.2. Acceso de un lugar a otro. Este indicador se midié a través del item N° 15,
referido a: los distintos modos de acceder a los espacios.

Este indicador se midid a través del item N° 15 con una pregunta de opinidn, cuyos

resultados se presentan en el cuadro 18.
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Cuadro 18.

El traslado de una instalacién deportiva a otra. items 15.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
fi % fi % fi % fi % A % fi %
2007 - - - - 3 15 11 5238 7 35 21 100
2008 - - - - 2 1666 5 4166 5 4166 12 100
2009 2 2222 - - - - 2 2222 5 5555 9 100
Total 2 4,87 - - 5 12,19 18 42,85 17 41,46 42 100

Al observar el cuadro anterior, los estudiantes de las tres cohortes en lo general
dicen que el acceso de una instalacion deportiva a otra es regular por el porcentaje
arrojado en la encuesta. Por consiguiente, los encuestados concuerdan en que el
traslado de un lugar a otro es regular, de lo cual se puede influir diversos factores en

el acceso a las instalaciones. (Ver grafico 13).
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Gréfico 13. Distribucién de la muestra del items 15 en relacion al traslado de
unainstalacion deportiva a otra.

Finalmente, en el cuadro 19, se midid los items 14 y 15, donde se detallan los
resultados de cada item.
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Cuadro 19 de los items 14 y 15 de los Ambientes de Aprendizajes en la
Dimension relacional.

Items Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
fi % fi % Fi % fi % fi % fii %
14 - - 1 238 9 2142 12 2857 20 47,61 42 100
15 2 487 - - 5 12,19 17 4146 17 4146 42 100

Total 2 240 1 120 14 16,86 29 3493 37 44,57 42 100

Con relacion a lo expuesto en el cuadro anterior, referente a los items 14 y 15
sobre los Ambientes de Aprendizaje de la dimensién relacional, se puede considerar
que son deficientes en un 44,57%. Dando asi con estos resultados que los ambientes
de aprendizajes en cuanto al acceso Yy el traslado de una instalacion deportiva a otra
son deficientes por la mayoria de los estudiantes de las cohortes 2007, 2008 y 2009.
(Ver gréfico 14).
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Grafico 14. Distribucién de los items 14 y 15 sobre los ambientes de aprendizaje
deladimension relacional.
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Objetivo 2: Determinar los factores que influyen en el rendimiento académico de los
estudiantes de la Especialidad de Educacion Fisica del Instituto Pedagdgico de
Miranda José Manuel Siso Martinez.

Esta integrado por las dimensiones Educativo, Afectivo y Legal, lo cual agrupa la
Parte | y los items 16 al 23.

2. Rendimiento Académico.

2.1. Dimension Educativo. Se utilizo tres indicadores: Género, Ejercicio de la
profesion docente, Cohorte, Traslado y Equipamiento.

2.1.1. Género. Este indicador se midio a través de la Parte I, referido a: Rasgos
personales como: Sexo: masculino o femenino.

2.1.2. Ejercicio de la profesion docente. Este indicador se midio a traves de la Parte I,
referido a: Si 0 No ejerces de la profesion docente en el area de la educacion fisica.
2.1.3. Cohorte. Este indicador se midio a través de la Parte |, referido a: el afio de
ingreso a la Universidad.

2.1.4. Traslado. Este indicador se midio a través de la Parte I, referido a: el tiempo de
traslado a la Universidad.

2.1.5. Equipamiento. Este indicar se midié a través del items 16, referido a: el
material deportivo para las disciplinas deportivas.

Dimensién Educativa.

Este indicador se midié a través de la Parte I, con una pregunta cerrada, cuyos
resultados se presentan en el cuadro 20.

Cuadro 20.

Género. Partel

Cohorte Masculino Femenino Total
fi % Fi % fi %
2007 9 42,85 12 57,14 21 100
2008 8 66,66 4 33,33 12 100
2009 4 44,44 5 55,55 9 100
Total 21 50 21 50 42 100
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Con relacion a lo expresado en el Cuadro 20, en la cohorte 2007 hay un
predomino de 57,14% femenino. En la cohorte 2008 hay 66,66% predominante en el
sexo masculino, igualmente el cuadro indica que la cohorte 2009 hay 55,55%
femenino. Por consiguiente, en la cohorte 2008 hay predominio del género
masculino, mientras que en las cohortes 2007 y 2009 en su mayoria son femeninos.
Sin embargo, en el resumen final la distribucion con respecto al sexo hay un 50% de

cada género. (Ver grafico 15).
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Grafico 15. Distribucion dela Partel. Género.

2.1.2. Ejercicio de la profesion docente. Este indicador se midio a través de la Parte I,
con una pregunta cerrada, cuyos resultados se presentan en el cuadro 21.
Cuadro 21.

Ejercelaprofesion docente en el area dela Educacion Fisica. Partel

Cohorte Sl NO Total
fi % Fi % fi %
2007 17 80,95 4 19,05 21 100
2008 7 58,33 5 41,66 12 100
2009 9 100 - - 9 100
Total 33 78,57 9 21,43 42 100

Al observar en el Cuadro 21, referido al ejercicio de la profesion docente, en la

Parte | de los rasgos personales; Si corresponde a un porcentaje de 78,57% y un No al
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21,43%. Se deduce de ello, que la mayoria de los estudiantes si estan ejerciendo

carrera en el area de educacion fisica. (Ver gréafico 16).
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Grafico 16. Distribucion dela Partel. Ejercicio de la profesion docente

2.1.3. Cohorte. Este indicador se midi6 a través de la Parte | con una pregunta abierta,
cuyos resultados se presentan en el cuadro 22.

Cuadro 22.

Cohorte. Partel

Cohorte Estudiantes
fi %
2007 21 50
2008 12 28,57
2009 9 21,43
Total 42 100

Tal como se observa en el cuadro anterior, hay un 50% de estudiantes de la
cohorte 2007, un 28,57% de la cohorte 2008 y un 21,43% de la cohorte 2009,
arrojando una muestra de 42 estudiantes en la totalidad de la poblacion en estudio.
Lo que permite considerar que la cohorte 2007 tiene la mayoria de los estudiantes en
la especialidad de educacion fisica desde su afio de ingreso a la universidad. (Ver

gréafico 17).
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Grafico 17. Distribucion de la Parte |I. en relacion al afio de ingreso a la

universidad.

2.1.4. Traslado. Este indicador se midié a través de la Parte I, con una pregunta
cerrada, cuyos resultados se presentan en el cuadro 23.

Cuadro 23.

Tiempo detraslado. Partel

Cohorte De15a30 De30min Delhoraa Masde? Total

min a1 hora 2 horas horas

Fi % fi % fi % fi % fi %
2007 1904 5 23,80 10 4761 2 9,52 21 100
2008 16,66 4 3333 5 4166 1 8,33 12 100
2009 - - 3 3333 6 6666% - -9 100
Total 6 1428 12 28,57 21 50 3 7,15 42 100

N B

Con relacion al tiempo de traslado, los estudiantes de las tres cohortes, sefialan un
porcentaje de 50% donde el tiempo es de 1 hora a 2 horas. Por consiguiente, la
respuesta de los estudiantes en su mayoria tarda de 1 hora a 2 horas en trasladarse a la
universidad. Ademas, agregando el desgaste y el tiempo perdido por el trafico,

ubicacion geografica y otros factores que puedan influir. (Ver grafico 18).
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Grafico 18. Distribucién dela Partel. Tiempo detraslado ala universidad.

2.1.5. Equipamiento. Este indicar se midio a través del item 16, con una pregunta de
opinidn, cuyos resultados se presentan en el cuadro 24.

Cuadro 24.

Ladisposicion de material deportivo para cada disciplina deportiva por parte de

lainstitucion. items 16.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
Fi % fi % fi % A % A % i %
2007 1 477 3 1428 9 4285 6 2857 2 952 21 100
2008 - - 3 25 5 4166 3 25 1 833 12 100
2009 1 1111 4 4444 - - 1 1111 3 3333 9 100
Total 2 476 10 2380 14 3333 10 2380 6 14,28 42 100

En el Cuadro 24, referido al equipamiento, los estudiantes indican un 33,33% en la
escala de aceptable. En consecuencia, se interpreta que la mayoria de los estudiantes
indican que la disposicion de material deportivo para cada disciplina deportiva por

parte de la institucion es aceptable y esta disponible en cada clase. (Ver grafico 19).

72



50%

40%

O excelente
30%; W bueno

O
20% aceptable
Oregular
10%1 B deficiente
0%

2007 2008 2009

Grafico 19. Distribucion del items 16 en relacion a la disposicion de material
deportivo para cada disciplina deportiva por parte delainstitucion.

2.2. Dimension Afectivo. Se utilizé dos indicadores: Motivacion personal, ambiente y
entorno.

2.2.1. Motivacion personal. Este indicador se midio a través de los items 17,18 y 19,
referido a: el rendimiento académico de los estudiantes.

2.2.2. Ambiente y entorno. Este indicador se midio a través del items 20, referido a:
los ambientes de aprendizaje en relacion con el rendimiento académico.

2.2.1. Motivacion personal. Este indicador se midio a través de los items 17,18 y 19,
con una pregunta de opinion, cuyos resultados se muestran en los cuadros 25, 26 y
27.

Cuadro 25.
Su rendimiento académico cor respondiente al esfuerzo realizado. [tems 17.
Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
Fi % fi % fi % Fi % fi % fi %
2007 5 2380 10 50 5 2380 1 477 - - 21 100
2008 6 50 6 50 - - - - - - 12 100
2009 3 3333 3 3333 1 1111 2 2222 - - 9 100
Total 14 3333 19 4523 6 1428 3 7,14 - - 42 100
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Tal como se observa en el cuadro anterior, referente a su rendimiento académico,
los estudiantes entrevistados en su mayoria con un 45,23% se reflejan en la escala de
bueno. Lo que permite considerar que los estudiantes han coincidido en que su
rendimiento académico es bueno correspondiente a su esfuerzo realizado en los

cursos academicos. (Ver grafico 20).

50%-+
40%-
Oexcelente
30%- Ebueno
20%4 Oaceptable
Oregular
10%- B deficiente

0%-

2007 2008 2009

Grafico 20. Distribucion dd items 17, en cuanto al rendimiento académico
correspondiente al esfuer zo realizado.
Cuadro 26.

Su rendimiento académico relacionado con la motivacion. items 18.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
Fi % fi % fi % fi % fi % fi %
2007 4 20 12 57,14 3 15 2 10 - - 21 100
2008 7 5833 3 25 2 16,66 - - - - 12 100
2009 4 4444 2 2222 - - 3 3333 - - 9 100
Total 15 3571 16 3809 5 1190 5 1190 - - 42 100

En el cuadro 26 se observa, que los estudiantes opinan en un 38,09% que su
rendimiento es bueno. Se deduce de ello que la mayoria de los estudiantes relacionan
su rendimiento académico con su motivacion en forma buena. Donde se puede inferir
que los estudiantes tienen buen rendimiento académico por su empefio y motivacion

en los cursos. (Ver grafico 21).
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Gréfico 21. Distribucién del items 18, en su rendimiento académico relacionado
con la motivacion.
Cuadro 27.

Su rendimiento académico en relacion con los problemas per sonales. items 19.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % fi % fi % fi % fi % fi %
2007 4 1904 9 4285 6 2857 2 952 - 21 100
2008 3 25 5 4166 1 833 3 25 - - 12 100
2
7

2009 - 4 4444 3 33,33 22,22 - 9 100
Total 7 16,66 18 42,85 10 23,80 16,66 - 42 100

Tal como se observa en el cuadro 27, los estudiantes de la cohorte 2007, 2008 y
2009 indican que hay un 42,85% en la escala bueno. Se concluye de ello que la
mayoria de los estudiantes opinan que su rendimiento académico es bueno en relacion
a los problemas personales, independientemente con la situacion problematica en este

estudio. (Ver gréfico 22).
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Gréfico 22. Distribucion de la muestra del items 19, su rendimiento académico
en relacion con los problemas per sonales.

2.2.2. Ambiente y entorno. Este indicador se midié a través del item 20, con una
pregunta de opinidn, cuyos resultados se muestra en el cuadro 28.

Cuadro 28.

Su rendimiento académico en relacion a la falta de ambientes de aprendizaje.

ftems 20.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
fi % fi % fi % Fi % fi % fi %

2007 1 476 10 4761 6 2857 4 19,04 - - 21 100

2008 2 1666 5 4166 4 3333 1 833 - - 12 100

2009 1 1111 1 1111 3 3333 4 4444 - - 9 100

Total 4 952 16 38,09 13 3095 9 2142 - - 42 100

En relacion al rendimiento académico con la falta de ambientes de aprendizaje, en
el cuadro 28, del items 20, los estudiantes indican que hay un 38,09% en la escala
bueno. Como resultado de los datos, se interpreta de ello que la mayoria de los
estudiantes, en relacion a su rendimiento académico es bueno, en relacion a eso se
pudiera inferir si la falta 0 no de ambientes de aprendizaje por parte de la institucion
afecta positiva o negativamente en la aplicacion de los cursos practicos. (Ver gréafico
23).
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Gréfico 23. Distribucion de la muestra del items 20, su rendimiento académico
en relacion alafalta de ambientes de aprendizajes.

Finalmente, en el cuadro 29, se midio los items 17, 18, 19 y 20 donde se detallan los
resultados de cada item.

Cuadro 29

Relacion de los items 17, 18, 19, y 20 del Rendimiento Académico en la

Dimension afectiva.

Items Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
fi % fi % fi % fi % fi % fii %
17 3 3333 3 3333 1 1111 2 2222 - - 42 100
18 4 4444 2 2222 - - 3 3333 - - 42 100
19 7 16,66 18 4285 10 23,80 7 16,66 - - 42 100
20 4 952 16 3809 13 3095 9 2142 - - 42 100
Total 18 10,21 39 38,23 24 2352 21 20,58 - - 42 100

Con relacion a lo expuesto en el cuadro anterior, referente a los items 17, 18, 19 y
20 sobre el Rendimiento Académico en la dimension afectiva, se observa en forma
decreciente, bueno, seguido de ser aceptables, regulares y por Gltimo excelente.
Dando asi con estos datos que el rendimiento académico en relacion a su esfuerzo
realizado, a su motivacion y los problemas personales es bueno por la mayoria de los
estudiantes de las cohortes 2007, 2008 y 2009. (Ver grafico 24).
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Grafico 24. Distribuciéon de los items 17, 18, 19 y 20 sobre e rendimiento

académico en la dimension afectivo.

2.3. Dimension Legal. Se utilizo dos indicadores: Rendimiento y Evaluacion.

2.3.1. Rendimiento. Este indicador se midié a través del items 21, referido a: el
rendimiento académico de los estudiantes a través de calificaciones.

2.3.2. Evaluacion. Este indicador se midio a través del items 22 y 23, referido a: la
evaluacion del docente para indicar el rendimiento académico de los estudiantes.
2.3.1. Rendimiento. Este indicador se midid a través del items 21, con una pregunta
de opcién mdltiple, cuyos resultados se muestra en el cuadro 30.

Cuadro 30.

Como es evaluado tu rendimiento académico por e docente a través de

instrumentos idéneos.

ftems 21.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
fi % fi % fi % fi % fi % fi %

2007 2 952 10 50 5 2380 4 20 - - 21 100

2008 1 833 9 75 2 16,66 - - - - 12 100

2009 1 1111 5 5555 2 2222 1 1111 - - 9 100

Total 4 952 24 5714 9 2142 5 1190 - - 42 100
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Observando el cuadro anterior, referente al rendimiento académico de los
estudiantes de la cohorte 2007, 2008 y 2009 indican que hay un 57,14%, en la escala
bueno. Lo que permite considerar que en las tres cohortes los estudiantes han
coincidido en su mayoria, en que su rendimiento académico evaluado por parte del

docente a través de instrumentos idoneos en las clases es bueno. (Ver gréfico 25).
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Gréfico 25. Distribuciéon de la muestra del items 21 en relacion de como es
evaluado @ rendimiento académico por € docente a través de instrumentos
idoneos.

2.3.2. Evaluacion. Este indicador se midio a través de los items 22 y 23, con una
pregunta de opcidn multiple, cuyos resultados se muestra en los cuadros 31y 32.
Cuadro 31.

L a estrategia metodologica utilizada por € docente para indicar tu rendimiento

académico.

ftems 22.

Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total
fi % fi % fi % fi % fi % fi %

2007 4 1904 9 4285 6 2857 2 952 - - 21 100

2008 4 3333 7 5833 1 833 - - - - 12 100

2009 1 1111 6 66,66 - - 2 2222 - - 9 100

Total 9 2142 22 5238 7 1666 4 952 - - 42 100
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En el cuadro anterior, del items 22 concerniente a la evaluacion de los estudiantes
de la cohorte 2007, 2008 y 2009 indican que hay un 52,38%, en la escala bueno. Lo
que permite considerar que en su mayoria los entrevistados con respecto a la
estrategia metodologica utilizada por el docente para indicar su rendimiento
academico es apto. Infiriendo asi que el docente utiliza estrategias idoneas para la

evaluacion de los estudiantes. (Ver gréfico 26).
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Grafico 26. Distribucion de la muestra del items 22 en cuanto a la estrategia
metodol égica utilizada por e docente paraindicar tu rendimiento académico.
Cuadro 32.

El nivel de satisfaccion en cuanto a los parametros de evaluacion del docente

para medir €l logro delos objetivos.

ftems 23.
Cohorte Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % fi % fi % fi % fi % fi %
2007 5 4166 9 428 6 2857 1 476 - - 21 100
2008 4 3333 7 5833 1 833 - - - - 12 100
2009 4 4444 3 3333 1 1111 1 1111 - - 9 100
Total 13 30,95 19 4523 8 19,04 2 476 - - 42 100

En el cuadro 32, perteneciente a la evaluacion de los estudiantes entrevistados en

un porcentaje de un 45,23% exponen que es bueno. Lo que permite considerar que en
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las tres cohortes los estudiantes han coincidido en su mayoria, en que el nivel de
satisfaccion en cuanto a los pardmetros de evaluacion del docente para medir el logro

de objetivos es agradable. (Ver gréafico 27).
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Gréfico 27. Distribucion de la muestra del items 23 en relacion al nivel de
satisfaccion en cuanto a los parametros de evaluacion del docente para medir €l
logro de los objetivos.

Finalmente, en el cuadro 33, se midid los items 21, 22 y 23 donde se detallan los
resultados de cada item.

Cuadro 33

Relaciéon de los items 21, 22 y 23 del Rendimiento Académico en la Dimension

legal.

items Exc/ 5 Bueno/4 Acept/3 Reg/2 Def/1 Total

fi % fi % fi % fi % fi % fi %

21 1 1111 5 5555 2 2222 1 1111 - - 42 100
22 9 2142 22 5238 7 1666 4 952 - - 42 100
23 13 30,95 19 4523 8 1904 2 476 - - 42 100
Total 23 24,73 46 4946 17 1827 7 71,52 42 100

En correspondencia al cuadro 33, referido a los items 21, 22 y 23 sobre el
Rendimiento Académico en la dimension legal, dando asi con estos datos que la

evaluacion del rendimiento académico por parte del docente en cuanto a la estrategia

81



metodoldgica, los instrumentos idoneos y el grado de satisfaccion para medir el logro
de los objetivos son aptos y competentes por la mayoria de los estudiantes de las
cohortes 2007, 2008 y 2009. (Ver grafico 28).
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Grafico 28. Distribucion de los items 21, 22 y 23 sobre €l rendimiento académico
en ladimension legal.

Para finalizar con el proceso de analisis de los resultados obtenidos se presenta el
cuadro 34 con los promedios generales de calificaciones a través de las actas de
evaluacion, suministrados por el Departamento de Educacion Fisica y el gréafico
descriptivo de acuerdo a las mismas. Se tomaron como datos los cursos tedricos-
practicos y de laboratorio por estan estrechamente vinculados con los ambientes de
aprendizajes de la institucion para la investigacion. En estos cursos estudiados se
resume claramente el promedio de notas de los estudiantes de forma general y

mediante el se estableceran mas concretamente las conclusiones del presente trabajo.
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Cuadro 34
Promedios de notas.

Cursos 2007 2008 2009 Total Total
promedio calificacion

fi % fi % fi %
Gimnasia 30 731 18 8,38 29 793 7.87% 8
Baloncesto 27 8,85 29 7,10 26 753 7,82% 8
Andlisisdel 27 751 22 822% 17 8,00 7,91% 8

Movimiento

Anatomiay 22 6,08 17 7,17 16 7,5 7,33% 7
Fisiologia
Futbol saléon 28 6,60 30 7,06 25 6,90 6,83% 7
Voleibol 29 755 30 6,5 26 7,26 7,02% 7
Atletismo 20 6,42 29 6,20 24 566 5,93% 6
Total 185 7,18 175 7,23 163 7,25 71,22 7,28

Como puede observarse en el cuadro 34 del promedio de notas de los estudiantes
de las cohortes 2007, 2008 y 2009, del total de estudiantes en siete (7) cursos de la
especialidad de educacién fisica, hay un promedio de 7,28% en su mayoria. Por
consiguiente el promedio y calificacion es aprobatorio en los cursos.

También, se puede evidenciar en el total de promedio en el curso de atletismo es
de 5,93% dando una minima nota aprobatoria de 6 y en el curso de anatomia y
fisiologia humana el promedio es de 7,91% dando 8 como calificacion aprobatoria.
Se puede inferir y relacionar que los cursos practicos que se dictan fuera y dentro de
las instalaciones de la universidad estan entre las notas aceptables aprobatorias de la
institucion. (Ver grafico 29).
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Gréfico 29. Promedios de Notas de difer entes cur sos de las cohor tes 2007,
2008y 20009.
A continuacion el cuadro 35 muestra la tabulacion de datos obtenidos de acuerdo
a la cantidad de respuestas en cada uno de los items presentados en el instrumento
aplicado.
Cuadro 35.

Tabulacién general delasrespuestas obtenidas

Escalas items Total
5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

Exc 3 13 1.0 2 4 0 2 7 0 2 2 1415 7 4 4 9 13 92

Bue 15 21 2 6 2 20 10 21 11 1 O 10 19 16 18 16 24 22 19 252

Acep 10 16 12 9 7 12 17 16 19 9 5 14 6 5 10 12 9 7 8 203

Reg 5 21317 6 4 9 4 512 17 10 3 6 7 10 5 4 2 141

Def 9 014 102 2 6 0 02 18 6 0 0 0 0 0 0 0 110
Total 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

Nota: cuadro realizado por la autora mediante los datos obtenidos por la aplicacién del instrumento
establecido.

Como ultimo analisis se realizd el calculo de los datos obtenidos por medio de la
encuesta aplicada a los estudiantes, siendo estos procedimientos clasicos de la
estadistica no paramétrica y dar a conocer en forma sistematizada como se comportan
los resultados obtenidos de acuerdo a los items para las cohortes planteadas en el

estudio.
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Observando el cuadro 35 resaltan la escala de Bueno, en forma general sobre
todos los items con 252 respuestas acertadas. De acuerdo a la evaluacion realizada a
través del analisis de los resultados se puede inferir que los ambientes de aprendizajes
para los estudiantes de la especialidad de educacidn fisica no influyen negativamente
sobre el rendimiento académico. (Ver gréfico 30).

Es de hacer notar que los cuadros y graficos en su totalidad son realizados por la

autora mediante los resultados obtenidos.
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Grafico 30. Tabulacion general delasrespuestas dadas por los estudiantes

encuestados.

En correspondencia a los analisis realizados anteriormente, se puede vincular la
investigacion con el trabajo de Villasmil, Isea y Anzola, en cuanto a la correlacion de
variables, donde se infiere que los estudiantes poseen un buen rendimiento académico
y a su vez indicando que no hay una relacion significativa entre ellas. Lo que permite
sefialar que desde el punto de vista cognitivo presentan un desempefio académico a
nivel promedio bueno y no es afectado negativamente por la falta de ambientes de
aprendizajes propios de la institucion.

De igual forma, se comprob6é de modo sistemético, que con la evaluacion se
lograron los objetivos planteados y se generd informacion util sobre el rendimiento
académico y los ambientes de aprendizajes, en funcion de tomar decisiones

orientadas a la mejora permanente de los mismos.
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CAPITULOV

CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

Conclusiones

Las conclusiones de esta investigacion se dividen en tres objetivos en atencion de
las wvariables y en concordancia con las dimensiones planteadas en la
operacionalizacion de las mismas.

El primer objetivo correspondié a Describir el nivel de satisfaccion del ambiente
de aprendizaje utilizado por los estudiantes de la especialidad referida en el presente
estudio, basandose en el conjunto de espacios fisicos, instalaciones deportivas,
laboratorios y aulas en un marco fisico, también a las relaciones entre ellos; de lo
cual el ambiente es una estructura de cuatro dimensiones que se interrelacionan.

Con respecto a los Ambientes de Aprendizaje de la dimension fisica en relacion a
los resultados obtenidos de los encuestados en forma general, opinan que son
aceptables. Dando asi con estos datos en conformidad a la escala cuantitativa
utilizada en el instrumento aplicado, donde se observa que los ambientes de
aprendizajes de la institucion en cuanto a espacios fisicos, condiciones estructurales y
calidad de los espacios para el aprendizaje son aceptables por la mayoria de los
estudiantes.

En cuanto a la segunda dimension referida a la parte funcional de los ambientes,
donde se relaciona con el modo de utilizacién y el tipo de actividad para la que estan
destinados los ambientes con diferentes funciones, asimismo, se puede observar que
los datos obtenidos en su mayoria de los estudiantes encuestados y en concordancia
con la escala del instrumento aplicado en cuanto al tipo de actividad, modo de

utilizacion del espacio y funcién del mismo opinan que son aceptables.

86



Asi mismo, en la tercera dimension se refiere a la temporalidad, vinculada a la
organizacion del tiempo con el espacio y viceversa, el tiempo con que se ejecuten las
actividades, pueden dar a un ambiente relajado o sosegado o por lo contrario,
estresante. Sobre la base de los resultados conseguidos del instrumento aplicado, se
obtuvo que en la mayoria de los encuestados opinaron que es aceptable la distribucion
del ambiente de aprendizaje en funcion del horario de las actividades establecidas por
la institucion.

Por ultimo, se hace referencia a la dimension relacional del primer objetivo,
baséndose en las distintas relaciones que se establecen, al acceso al ambiente y como
estan vinculados a los distintos modos de trasladarse a los espacios, del instrumento
aplicado con respecto a la relacion con el ambiente los estudiantes respondieron
deficiente el acceso a las instalaciones deportivas, por lo tanto, se puede inferir la
existencia de varios factores que dificulten el acceso a las mismas, de tal modo, el
resultado del traslado de una instalacion a otra fue deficiente.

En relacion al segundo objetivo de la investigacion es Determinar los factores que
influyen en el rendimiento acadéemico de los estudiantes de la Especialidad de
Educacion Fisica de la institucion, del cual se midio a través de tres dimensiones,
considerando el rendimiento como una combinacién de los elementos que intervienen
en el proceso ensefianza y aprendizaje.

Con respecto al Rendimiento Académico en la Dimension educativa se utilizé
cuatro indicadores: Género, Ejercicio de la profesion docente, Cohorte, Traslado y
Equipamiento.

En relacion al género se midié como rasgos personales, arrojando como resultado
la misma cantidad tanto femenino como masculino, observandose que no hay
predominio de ninguno de los dos géneros en el estudio. En cuanto a si ejercen o0 no
la profesion docente en el &rea de Educacion Fisica, los datos de la encuesta sefialaron
gue en su mayoria Si ejercen la profesion en el area de Educacién Fisica. Cuestion
que favorece por tener experiencia en el area laboral.

En lo que se refiere al afio de ingreso a la universidad, se tiene un predominio en la

cohorte 2007, estos datos arrojaron una muestra de 42 estudiantes en la totalidad de la
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poblacion en estudio. Con referencia al tiempo de traslado a la universidad, los
estudiantes en su mayoria sefialan que tardan de 1 a 2 horas en llegar a la institucion.
Debido a esto, puede existir tiempo perdido por diferentes razones como el trafico,
ubicacion geogréafica y otros factores que puedan influir. Y en relacion con la
disposicion de material deportivo para cada disciplina deportiva por parte de la
institucién, los datos de la encuestan en cuanto al equipamiento es aceptable, de tal
modo el material deportivo cumple con las exigencias minimas de calidad.

En lo que se refiere al Rendimiento Acadéemico en la Dimensién afectiva, se
utilizaron dos indicadores: Motivacion personal, Ambiente y entorno.

En cuanto al primer indicador motivacion personal se hace referencia al
rendimiento academico de los estudiantes, coincidiendo en que su rendimiento
académico es bueno correspondiente a su esfuerzo realizado en los cursos
académicos. Con respecto al rendimiento académico relacionado con la motivacion,
la mayoria de los estudiantes reflejaron que es bueno. Asi mismo, los estudiantes
encuestados indicaron que su rendimiento academico es bueno en relacion a los
problemas personales. En referencia al ambiente y entorno, la mayoria de los
estudiantes sefialaron que su rendimiento académico es bueno en relacion con los
ambientes de aprendizajes para los cursos dictados en la institucion.

Sobre la base de los datos anteriores, se interpreta que el rendimiento académico
de los estudiantes en su mayoria en los cuatro items analizados es bueno con respecto
a su motivacion, su esfuerzo, sus problemas personales, su ambiente y entorno; ante
estos resultados se infiere que son independiente de la situacion problematica en este
estudio.

En lo concerniente al Rendimiento Académico en la Dimension legal se utilizaron
dos indicadores: Rendimiento y Evaluacion.

En el marco de los resultados obtenidos, se puede observar que los estudiantes han
coincidido en los tres items con respecto a la evaluacién del rendimiento académico
por parte del docente en cuanto a estrategia metodologica, los instrumentos idoneos y
el grado de satisfaccion para medir el logro de los objetivos es bueno por la mayoria

de los estudiantes.
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En forma general con respecto a los objetivos planteados en la investigacion se
puede observar en el cuadro 35 del analisis de los resultados, que la mayoria de los
items estan en la escala de Bueno, dando asi como inferencia que los ambientes de
aprendizajes no influyen negativamente sobre el rendimiento académico de los
estudiantes encuestados en este trabajo.

Asi mismo, no se puede obviar varios items donde cuantitativamente tienen un
numero significativo en forma decreciente, ubicandose en la escala de deficiente,
entre ellos se tiene: el item 7 sobre el acondicionamiento del laboratorio de
fisiometria para los cursos de ciencias aplicadas; el item 9 que se refiere a la
distribucion de los ambientes de aprendizajes por disciplinas deportivas, el item 14 se
basa en el acceso a las instalaciones deportivas y por ultimo el item 15 sobre cOmo es
el traslado de una instalacion deportiva a otra.

De cara a las tendencias actuales que establecen los procesos educativos del
presente siglo y con la mirada firme y equilibrada en la formacion basada en los
ambientes de aprendizajes y para dar respuesta de forma comprensiva a los objetivos
planteados se utilizaron los resultados de los estadisticos obtenidos por la utilizacion
del software excel, donde en forma comprimida se presentan todos los datos
recolectados luego de aplicado el instrumento a la poblacion establecida.

No obstante y de acuerdo a la experiencia docente adquirida por la autora del
presente trabajo se puede establecer que la relacion entre los ambientes de
aprendizajes y el rendimiento académico en estudiantes de la carrera de educacion
fisica en el Instituto Pedagdgico de Miranda y en cuanto a los resultados obtenidos, se
indica que no existe una relacion significativa, teniendo en cuenta que la poblacion en
estudio presenta un rendimiento académico bueno, lo que permite sefialar que desde
el punto vista cognitivo presentan un desempefio académico a nivel promedio
aprobatorio.

En tal sentido, se puede establecer que el rendimiento académico de los
estudiantes proyecta un buen desempefio profesional, asimismo, hay que destacar la

presencia de ambientes de aprendizajes idoneos que cumplan con los requisitos
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indispensables para aplicar los cursos tedricos y précticos del pénsum de estudios
impartidos por la institucion.

Los resultados de esta investigacion no quedan solo en el plano cuantitativo, a
través de valores absolutos y porcentuales, sino que va mas alla. De las respuestas
con mayor frecuencia al cuestionario aplicado, se encuentran elementos realmente
significativos que sugieren la incidencia de los ambientes de aprendizajes en el
rendimiento académico.

Asi mismo, la evaluacion educacional se enfoca como un proceso de delinear,
obtener y proveer informacion util para tener alternativas de decision sobre el valor
del rendimiento del alumno hasta el sistema educativo en sus partes y totalidad. Esta
investigacion se basa en el paradigma postpositivista en la Il generacion de medicion
encargada de describir, criticar y validar los instrumentos con una metodologia
cuantitativa, para dar respuesta a los objetivos planteados en el estudio, también se
enmarca en el modelo psicométrico de la evaluacion, por la medicién de resultados de
aprendizajes donde vincula los objetivos educativos con la evaluacion.

De igual forma se vincula con el modelo evaluativo de Stuffebleam, donde en el
contexto se planifico la formulacion de objetivos; en la entrada se especificaron los
recursos humanos y materiales de la investigacion; en el proceso se implement6 los
procedimientos y metodologia a seguir y por ultimo, el producto donde se espera la
modificacion, continuacion o culminacion del proyecto planteado A traves de los
objetivos se describen conductas observables que se pueden evaluar.

So6lo queda dar a conocer los resultados que a bien se obtengan en las discusiones
de los entes representativos de la educacion superior, tomar la decision y
concienciacion critica y reflexiva referidos a los actuales cambios que se vienen
sucediendo en la educacion actual, implementar nuevos objetivos, medios, métodos,
técnicas y ante todo los recursos necesarios para el desarrollo del proceso de
ensefianza y aprendizaje, ademas de orientar al alumnado a la adquisicion de
conocimientos para analizar desde su Optica su propia formacién, mediante la cual es

la mejor forma de desarrollar sus aptitudes y actitudes permitiendo su pleno
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desarrollo, desenvolvimiento laboral y desempefio profesional en esta sociedad que
cambia al ritmo de las continuas necesidades de las generaciones presentes 'y futuras.

Para finalizar, se puede indicar que el buen uso del aprendizaje adquirido segun
los autores sefialados en el presente trabajo referidos a la formacion basada en
ambientes de aprendizajes idoneos proporcionara un cambio trascendental en la
educacion continua y permanente de la especialidad de educaciéon fisica en
Venezuela, siempre y cuando se actué con mistica y con la conviccion de hacer las
cosas con calidad y prestancia, para que se mantengan y perduren en el tiempo. No
obstante, para que esto suceda se necesita el respaldo de los profesores y de las
autoridades que tienen bajo su cargo administrar las politicas educativas y deportivas

en nuestra nacion.

Recomendaciones

Bajo la normativa de este nuevo contexto educativo, Sse requiere un cCOmpromiso
firme, constante y de maximo nivel por parte de los docentes en formacion, de las
instituciones de educacion superior dedicadas a la formacion docente, de los entes de
representacion laboral y ante todo del Estado, respecto a la necesidad de definir un
sistema de formacion profesional acorde a las necesidades actuales y el abordaje
integral y efectivo sobre el tema de los ambientes de aprendizajes y el rendimiento
académico.

De acuerdo a las conclusiones planteadas, razonamientos, posturas criticas y la
experiencia adquirida por la autora del presente trabajo de investigacion se sugieren
las siguientes recomendaciones que de alguna manera van a favorecer y fortalecer la
inclusion de este nuevo paradigma a la programacién curricular del pensum de
estudios de la especialidad de Educacion Fisica del Instituto Pedagdgico de Miranda
José Manuel Siso Martinez, para ello se debe comenzar sefialando que:

1.- La pronta y necesaria transformacion y modernizacion del curriculo de la

UPEL, para su implementacion en el sistema educativo a nivel universitario.

91



2.- Facilitar con los resultados de esta investigacion a otras instancias para que
estudien la factibilidad de adquirir ambientes de aprendizajes con un mayor confort
para cubrir las necesidades individuales de cada estudiante.

3.-Continuar con esta linea de investigacion, donde se agreguen modelos
cualitativos mas detallados para investigar sobre la conveniencia de los ambientes de
aprendizajes y su posible incidencia en el rendimiento académico.

4.-Una recomendacion muy especial para el Instituto Pedagogico de Miranda
José Manuel Siso Martinez, es propiciar ambientes de aprendizajes en torno como
equiparlo y enriquecerlo, cdmo organizar el acceso a los estudiantes a los espacios de
aula y como estructurar el proyecto formativo en cuanto a los espacios disponibles y
los recursos incorporados a ellos y asi se convierta en un factor estimulante de la
actividad.

5.-Enfocar la evaluacion hacia los cambios de conductas y rendimientos,
mediante el cual se verifiquen los logros obtenidos en funcién de los objetivos
propuestos.

6.-Establecer la evaluacion como un proceso sistematico y riguroso que revise la
prosecucion de las proximas cohortes en la Especialidad de Educacion Fisica para
contribuir a la concientizacion y sensibilizacion como actividad inherente al hecho
educativo, cuya funcién es mejorarlo y lograr los propositos del aprendizaje.

Mas alla de todo lo antes expuesto, es notable resaltar que desde el seno del ente
rector y el Estado, puedan concretar un norte despejado y consensuado que le dé

equilibrio y coherencia a los esfuerzos que se requieran.

92



REFERENCIAS

Altuve, M. (1987). Teoria y Préctica del Sistema de Evaluacion del Rendimiento
Estudiantil en una institucion de formacion docente a Nivel de Educacion
Superior. Trabajo de Grado de Magister, no publicado, Universidad Pedagdgica
Experimental. Instituto Pedagogico de Miranda JMSM.

Ander-Egg, E. (2003). Método y Técnicas de Investigacion Social. 2da Edicion.
Argentina: Humanitas.

Arias, F. (2006). EI Proyecto de Investigacion. Caracas: Episteme.

Ary y otros. (1997). Introduccion a la Investigacién Pedagdgica. México: McGraw
Hill.

Balestrini, M. (1997). Cémo se elabora el proyecto de investigacion. Caracas:
Consultores Asociados.

Barreto de Ramirez, N. (2006). Terminologia Esencial en Curriculum e Investigacion
Educacional. Caracas: UPEL JMSM.

Blandez, J. (2005). La utilizacion del material y del espacio en Educacion Fisica.
Barcelona: INDE.

Becerra. (2000). La Thesaurus de la Investigacion Académica Universitaria. Caracas:
IPC.

Calderdn, M. (1991). Estudio Comparativo del Rendimiento Estudiantil obtenido a
través de Pruebas de Lapso y de evaluacion acumulativa: una experiencia
alternativa adelantada en la Escuela Basica “Vicente Emilio Sojo. Trabajo de
Grado de Magister, no publicado, Universidad Pedagdgica Experimental. Instituto
Pedagogico de Miranda JMSM.

Castafieda. (1997). Metodos de Investigacion Iy 1. México: McGraw-Hill.

Constitucion (1999, Diciembre 30). Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, 5453 (Extraordinario), marzo 24, 2000.

Dubs de M, R. y Bustamante, S. (2001). Investigacion Educativa. Manual de apoyo.
Caracas: Fedeupel.

93



Gonzalez, M. (1993). La Educacion Fisica: Fundamentacion tedrica y Metodoldgica.
Fundamentos de educacion fisica para ensefianza primaria. Vol.l. Barcelona:
Inde.

Goodyear, P. (1997). La ergonémica de los ambientes de aprendizaje: el aprendizaje
dirigido al estudiante y a la nueva tecnologia. Revista Digital Practica docente.
[Revista en linea], 3. Disponible:
irati.pnte.cfnavarra.es/multiblog/jmorenol/files/2010/0.[Consultado:31/01/2013].

Guarin, L.R. (2014). El impacto de la actividad fisica y el deporte sobre el
Rendimiento Académico: una revision tedrica. Revista Edu-fisica. [Revista en
linea]. Disponible: Ir  guarin-revista  edu-fisica,2014-revistas.ut.edu.co.
[Consultado: 2014, Abril 19].

Hernandez S., F. y Baptista, P. (2004). Metodologia de la investigacién. Tercera
edicion. Mc Graw Hill. Chile, Consultado en: http://ylang-ylang.uninorte.edu.co.
Version digital.

Hidalgo, L. (2003). Hacia una evaluacion participativa y constructivista. Caracas: El
Nacional.

Iglesias Forneiro, M. (2008). Observacion y evaluacion del Ambiente de Aprendizaje
en Educacion Infantil: dimensiones y variables a considerar. Revista
Iberoamericana de Educacién [Revista en linea], 47. Disponible:
www.rieoei.org/rie47a03.htm [Consulta: 2010, Diciembre 20].

Instituto Pedagdgico de Barquisimeto. (1994). V Congreso Nacional de Educacion
fisica, Deporte y Ciencias Aplicadas. Carcas: Fundeporte.

Ledn de Rodriguez, T. (1991). Estudio Analitico de la instrumentacion del sistema de
Evaluacion del Rendimiento Estudiantil del Instituto Pedagdgico de Miranda
JMSM. Trabajo de Grado de Magister, no publicado, Universidad Pedagogica
Experimental. Instituto Pedagogico de Miranda JMSM.

Ley Organica de Educacién. (2009). Gaceta Oficial de La Republica Bolivariana de
Venezuela, 36787,

Ley Organica de Deporte, Actividad Fisica y Educacion Fisica (2011). Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela, 39.741.

Liendo, L. (1988). Diagnostico del Rendimiento Académico al comienzo de la carrera

en el Instituto Pedagdgico de Miranda JMSM. Trabajo de Grado de Magister, no
publicado, Universidad Pedagogica Experimental Libertador.

94


http://www.rieoei.org/rie47a03.htm�

Martinez M., M. (2006). Validez y confiabilidad en la metodologia cualitativa.
Paradigma. [Online]. vol.27, no.2 [citado 03 Abril 2010]. Disponible en:
http://www.scielo.org.ve/scielo.php?script=sci.

Martin, F. (2002). Perspectiva cuantitativa / perspectiva cualitativa en la
metodologia de investigacion. Mc Graw Hill. México DF.

Mejia, E. y Reyes, E. (2005). Técnicas para operacionalizar variables de variables
conductuales. México, Editorial Interamericana.

Mendoza de Barrientos, J. (1991). Validez de las interpretaciones de los resultados de
los instrumentos de evaluacion del rendimiento aplicados en la carrera
Educacion Integral de la UNA. Trabajo de Grado de Magister, no publicado,
Universidad Pedagogica Experimental. Instituto Pedagdgico de Miranda JMSM.

Morles, V. (1994). Planeamiento y Analisis de Investigacion. Caracas: Editorial El
Dorado.

Narvéez, E. (1999). La Investigacion del Rendimiento Estudiantil. Caracas: Fondo
Editorial de la Facultad de Humanidades y Educacion UCV.

Navarro. J, y Ardila. C, (2008). Estudios Comparativos del rendimiento académico de
los estudiantes Cohortes 2006 de la especialidad de educacion fisica, educacion
integral y de geografia e historia en el Periodo Académico 2006 Il Instituto
Pedagogico de Miranda JMSM., trabajo no publicado, Universidad Pedagogica
Experimental. Instituto Pedagogico de Miranda JMSM.

Navarro, R. (2003). El Rendimiento Academico: Concepto, Investigacion y
Desarrollo. [Revista en linea], Reice-Revista Electronica Iberoamericana sobre
Calidad, Eficacia y Cambio en Educacion. Disponible:
www.ice.deusto.es/IINACE/reice/volln2/Edel.htm. [Consultado 2014, abril, 19].

Normativa del Reglamento de Evaluacion Estudiantil de la Universidad Pedagogica
Experimental Libertador (04 de diciembre 2002).

Nozenko, L., Fornari, G. (1995). Desarrollo y Evaluacion curricular. Caracas:
Liberil.

Orego, V. y Saénz, P. (2013). Una propuesta didactica basada en la construccion de
ambientes de aprendizajes. Revista Digital. [Revista en linea], 178. Disponible:
www.ef.deportes.com/.../construccion-de-ambientes-de-aprendizaje.htm
[Consultado: 2014, abril, 19].

95


http://www.ice.deusto.es/IINACE/reice/vol1n2/Edel.htm�
http://www.ef.deportes.com/.../construcción-de-ambientes-de-aprendizaje.htm�

Palella, S. (2006). Metodologia de la investigacion Cuantitativa. Fondo Editorial de
la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador UPEL. Caracas. DF.

Pavon, A. (2009). Sobre el andlisis de la influencia de habitos de estudio en el
rendimiento académico de los estudiantes de la carrera Fisica-Matematica,
primer afio durante el | semestre del afio 2009. [Revista en linea]. Disponible:
AEPBonilla-Congreso de Educacién,2013-revistacatedra.unan.edu.ni.
[Consultado 2014, abril, 19].

Poggioli, L. (2005). Estrategias de Evaluacion. Caracas: Fundacion Polar.

Quinquer, D. (2000). Evaluacién como ayuda al Aprendizaje, Modelos y Enfoques
sobre la Evaluacion. N°4. Caracas: Laboratorio Educativo.

Rauseo, R. (1992). Relacion entre las pruebas de aptitud fisica de ingreso y el logro
académico obtenido en la formacion del docente de educacion fisica en la UPEL-
IPC. Trabajo de Grado de Magister, no publicado, Universidad Pedagdgica
Experimental Libertador.

Renault, G. (s/f). Factores que intervienen en el rendimiento académico de los
estudiantes de Psicologia y Psicopedagogia. [Resumen en linea]. Factores que
intervienen en el rendimiento académico de los estudiantes de Psicologia y
Psicopedagogia. Disponible: www.adolescenza.org/renault.pdf [Consultado:
2010, Octubre 20].

Reglamento General de Evaluacion Estudiantil de la Universidad Pedagogica
Experimental Libertador. (Resolucion N°2000.215.685.74). Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela (02 de mayo 2001).

Sabino, C. (1980). El proceso de investigacion. Ediciones Lumen-Humanitas.

Sabino, C. (1992). El proceso de investigacion. Libro digital. Disponible en:
http://paginas.ufm.edu/Sabino/P1.htm.

Solorzano, N. (2001). Manual de Actividades para el Rendimiento Académico.
México: Editorial Trillas.

Tamayo, M. (1994). El proceso de la Investigacién Cientifica. México: Limusa.
Tamayo, M. (1997). Diccionario de la Investigacion Cientifica. México: Limusa.

Tejedor, F., Garcia, A. y otros. (2007). Causas del bajo rendimiento del Estudiante
universitario. Propuesta de mejora en el marco de EEES. [Revista en linea].

96


http://www.adolescenza.org/renault.pdf�

Disponible: www.ince.mec.es/revistaeducacion/re342/re342_21.pdf [Consulta:
2014, abril, 19].

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura. UNESCO. (1978). Carta Internacional de la Educacién Fisica y el
Deporte. [Transcripcion en linea]. Disponible:
portal.unesco.org/.../ev.php_URL_ID [Consulta: 2011, enero, 03].

Universidad Pedagdgica Experimental Libertador. (2009). Vicerrectorado de
Docencia. Laurus. Revista de Educacion. Caracas: Autor.

Universidad Pedagdgica Experimental Libertador. (2006). Vicerrectorado de
Investigacion y Postgrado. Manual de trabajo de Grado de Especializacion y
Maestria y Tesis Doctorales. Caracas: FEDUPEL.

Urdaneta, S., Arrieta de M, B., Meza, R. (2009). Estilos de Aprendizajes y
Rendimiento Académico de los estudiantes de Inglés en la Universidad de
Oriente, Nucleo de Nueva Esparta. Vicerrectorado de Docencia, 15(3), 222-246.

Villasmil, J., Isea, J. y Anzola, M. (2009). Factores que afectan el Rendimiento

Académico de los estudiantes universitarios en el marco de conductas resilientes.
Vicerrectorado de Docencia, 15(31), 102-118.

97


http://www.ince.mec.es/revistaeducación/re342/re342_21.pdf�

ANEXO A
INSTRUMENTOS

98



[ANEXO A-1]

Estudio dela Encuestainicial, apreciacion y Nueva Redaccion de los items

Republica Bolivariana de Venezuela '.....“
Univer sidad Pedagégica Experimental Libertador " “
Instituto Pedagdgico de Miranda José Manuel Siso Martinez “ ‘
Direccion de Extension y Postgrado O XY
Sub-Programa: M aestria en Evaluacion Educativa
. Puntaje L Nueva redaccion u
It. | Redaccién inicial . Apreciacién general .
Obtenido observaciones
1 | Sexo 75 Sin debilidad aparente. No hubo modificaciones.
Ejerce la profesion
2 | docente en el area de la 75 Sin debilidad aparente. No hubo modificaciones.
Educacion Fisica.
Afio de ingreso a la
3 | universidad. 75 Sin debilidad aparente. No hubo modificaciones.
Tiempo en trasladarse Sin debilidad aparente, | Tiempo de traslado a la
4 L 73 . : . S
a la Universidad. revisar puntajes bajos. universidad.
5 El espacio fisico de la 61 Sin debilidad aparente, | No  hubo  modificaciones.
institucion. revisar puntajes bajos. Revisién de término.
La condicién
6 | estructural de la 65 Sin debilidad aparente, | No _’hubo ) modificaciones.
o revisar puntajes bajos. Revision de término.
institucion.
El acondicionamiento
del laboratorio de
7 | fisiometria para los 75 Sin debilidad aparente. | No hubo modificaciones.
cursos de ciencias
aplicadas.
La calidad de los
ambientes para el
8 o 72 Sin debilidad aparente. No hubo modificaciones.
aprendizaje (aulas,
canchas, etc).
La distribucion de los
ambientes de
9 o 75 Sin debilidad aparente. No hubo modificaciones.
aprendizaje por
disciplinas deportivas
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(campos, canchas,

piscinas, etc).

La administracién de

10 | los cursos practicos en 75 Sin debilidad aparente. | No hubo modificaciones.
la institucion.
La funcion de los
espacios fisicos e
11 . 69 Sin debilidad aparente. No . .,hUbO ) r_nod|f|ca0|ones.
establecidos para los Revision de término.
Cursos practicos.
El ambiente de
12 | aprendizaje para el 51 R_evisar_ aspectos  con No . _,hubo ] r_nodificaciones.
diferencias individuales. | Revision de término.
confort de las clases.
La organizacién del
ambiente del
13 | aprendizaje en funcion 75 Sin debilidad aparente. | No hubo modificaciones.
del horario de las
actividades.
El acceso a las
14 | instalaciones 75 Sin debilidad aparente. | No hubo modificaciones.
deportivas.
El traslado de una
15 | instalacion deportiva a 75 Sin debilidad aparente. | No hubo modificaciones.
otra.
La disposicion de
material deportivo para
16 | cada disciplina 75 Sin debilidad aparente. | No hubo modificaciones.
deportiva por parte de
la institucion.
Tu rendimiento Su  rendimiento  académico
académico Poca debilidad, revisar | correspondiente al esfuerzo
17 . 65 aspectos con diferencias .
correspondiente al SR realizado.
individuales
esfuerzo realizado.
Tu rendimiento Poca debilidad, revisar | Su  rendimiento  académico
18 65 aspectos con diferencias

académico relacionado

individuales

relacionado con la motivacion.
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con la motivacién.

19

Tu rendimiento
académico en relacion
con los problemas

personales.

65

Poca debilidad, revisar
aspectos con diferencias
individuales

Su rendimiento académico en
relacion con los problemas

personales.

20

Tu rendimiento
académico en relacion
a la falta de ambientes

de aprendizajes.

65

Poca debilidad, revisar
aspectos con diferencias
individuales

Tu rendimiento académico en
relacién a la falta de ambientes

de aprendizajes.

21

Evaluado tu
rendimiento académico
por el docente a través
de instrumentos

idéneos.

73

Sin debilidad aparente.

No hubo modificaciones.

22

La estrategia
metodoldgica utilizada
por el docente para
indicar tu rendimiento

académico.

75

Sin debilidad aparente.

No hubo modificaciones.

23

El nivel de satisfaccion
en cuanto a los
parametros de
evaluacion del docente
para medir el logro de

los objetivos.

75

Sin debilidad aparente.

No hubo modificaciones.
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ANEXO A-2
INSTRUMENTO DEFINITIVO

Republica Bolivariana de Venezuela

| nstituto Pedagdgico de Miranda "
José Manuel Siso Martinez
Subdireccién de I nvestigacion y Postgrado
Subprograma Maestria en Evaluacion Educacional.

Estimado Estudiante.

Es grato dirigirme a usted, en la oportunidad de saludarlo y solicitarle su
colaboracion en responderme el siguiente cuestionario tipo encuesta, que tiene la
finalidad de recabar informacion para mi trabajo de grado titulado: EVALUACION
DEL AMBIENTE DE APRENDIZAJE Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO
EN LOS ESTUDIANTES DE LA ESPECIALIDAD DE EDUCACION FiSICA
EN EL INSTITUTO PEDAGOGICO DE MIRANDA JOSE MANUEL SISO
MARTINEZ, resultados que apoyaran la propuesta de mi tesis de Magister en
Educacion Mencion Evaluacion Educacional.

Se le agradece leer las instrucciones en cada aparte del mismo, se le recomienda
responder en su totalidad las propuestas planteadas, las respuestas seran utilizadas

unicamente con fines educativos y con estricta confidencialidad.
De antemano muchas gracias por su colaboracion
Atentamente,

Profa. Edith Rodriguez Aguilera.
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Republica Bolivariana de Venezuela »

| nstituto Pedagdgico de Miranda ,‘
José Manuel Siso Martinez
Subdireccién de I nvestigacion y Postgrado
Subprograma Maestria en Evaluacion Educacional.

Cuestionario

Fecha:

Ndmero:

Instrucciones generales.

a.-El objetivo del instrumento entregado, es conocer su opinion sobre cémo el
ambiente de aprendizaje influye en el rendimiento académico de los estudiantes de la
Especialidad de Educacion Fisica en la Sede de la Urbina del Instituto Pedagdgico de
Miranda José Manuel Siso Martinez. De antemano se agradecera que sus respuestas
sean lo mas sinceras y objetivas posibles.

b.-La informacion suministrada, es estrictamente confidencial, de hecho no colocara
su nombre ni ningln otro aspecto o rasgo que induzca su identidad.

c.-En la primera parte del instrumento se encuentran los rasgos personales necesarios
para el presente estudio y donde marcara con una equis (X) el item de su preferencia.
d.-En la segunda parte se le haran una serie de preguntas la cual debera responder en
una escala del cinco (5) al uno (1), siendo catalogado el digito cinco (5) como el de
mayor vinculacion con los indicadores y variables de la investigacion y el digito uno
(1) como el de menor o inexistente vinculacion con los mismos. Se le agradece
contestar la totalidad de las mismas. (Ver tabla en la parte correspondiente).

e.-Por favor lea detenidamente antes de responder.
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PARTE I.
Rasgos per sonales.
Instrucciones especiales:

a.-A continuacion marca con una equis (X) la respuesta que considere de tu interés.

Masculino
1 Género Femenino
2 | Ejerce la profesion docente en el area Sl
de la Educacion Fisica. NO
2007
3 Afo de ingreso a la Universidad 2008
2009
De 15 a 30 min
4 Tiempo de traslado a la Universidad De 30 mina 1 hora
De 1 hora a 2 horas
Mas de 2 horas

PARTE II.
Ambientes de aprendizajey rendimiento académico.
Instrucciones especificas:
a.-A continuacion se le presentan una serie de items, los cuales debe responder

mediante una escala del cinco (5) al uno (1). Ver el siguiente cuadro.

Escala Descripcion
Cuantitativa | cualitativa Definicion
5 Excelente El enunciado revela aceptacion total.
4 Bueno El enunciado satisface considerablemente
3 Aceptable El enunciado satisface medianamente.
2 Regular El enunciado no registra condiciones satisfactorias.
1 Deficiente El enunciado no registra aceptacion.

104




b.-Lee cuidadosamente cada una antes de responder y coloque una X en el cuadro
correspondiente.

c.-Al responder, hagalo con la mayor sinceridad, objetividad, honestidad y claridad
posible.

d.-Se le agradece no dejar preguntas sin responder. En caso de no conocer los
términos de la interrogante pregunte al aplicador.

e- A continuacioén los conceptos de las variables, el Ambiente de Aprendizaje es la
relacion de los estudiantes con los espacios, instalaciones deportivas, laboratorios y
aulas en un determinado marco fisico que lo contiene todo, para lograr los objetivos
educativos que van mas alla del aprendizaje académico. Y el Rendimiento
Académico es un indicador del comportamiento del estudiante, se indica a traves de
notas y calificaciones como una medida de capacidad que muestra estimativamente
lo que una persona ha aprendido como consecuencia de su instruccion o formacion.

f- Es de hacer notar que el encabezamiento de los items presentados es el siguiente:
¢Como es..., corresponde en utilizarlo constantemente en cada interrogante.

Escala 5= Excelente 4=Bueno 3=Aceptable 2=Regular 1=Deficiente

¢COMO ES.... Nivel de respuesta

iTEMS G| @ |3 (3 (D

5. El espacio fisico de la institucion.

6. La condicion estructural de la institucion.

7. El acondicionamiento del laboratorio de fisiometria

para los cursos de ciencias aplicadas.

8. La calidad de los ambientes para el aprendizaje
(aulas, canchas, etc).

9. La distribucidon de los ambientes de aprendizaje por

disciplinas deportivas (campos, canchas, piscinas, etc)

10. La administracion de los cursos préacticos en la

institucion.
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11. La funcién de los espacios fisicos establecidos

para los cursos practicos.

12. El ambiente de aprendizaje para el confort de las

clases.

13. La organizacion del ambiente del aprendizaje en

funcién del horario de las actividades.

14. El acceso a las instalaciones deportivas.

15. El traslado de una instalacion deportiva a otra.

16. La disposicion de material deportivo para cada

disciplina deportiva por parte de la institucion.

17. Su rendimiento académico correspondiente al

esfuerzo realizado.

18. Su rendimiento académico relacionado con la

motivacion.

19. Su rendimiento académico en relaciéon con los

problemas personales.

20. Su rendimiento académico en relacion a la falta de
ambientes de aprendizajes.

21. Evaluado tu rendimiento académico por el docente

a través de instrumentos idéneos.

22. La estrategia metodoldgica utilizada por el

docente para indicar tu rendimiento académico.

23. El nivel de satisfaccion en cuanto a los parametros

de evaluacion del docente para medir el logro de los

objetivos.

Revise antes de entregar Por su colaboracion muchas gracias.
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Republica Bolivariana de Venezuela
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ANEXO A-3
| nstrumento a Validadores
Aspectos a considerar Redaccion | Pertinencia | Coherencia | Claridad | Organizacion Observacion
Numero y Contenido delitem |B|R|D|B|R|D|B|R|D|B|R|D|B|R| D
1 | Sexo
2 | Ejerce la profesion docente
en el area de la Educacion
Fisica.
3 | Afodeingresoala
Universidad.
4 | Tiempo en trasladarse a la
Universidad.
5 | El espacio fisico de la
institucion.
6 | La condicion estructural de
la institucion.
7 | El acondicionamiento del
laboratorio fisiometria para
los cursos de ciencias
aplicadas.
8 | La calidad de los ambientes

para el aprendizaje (aulas,
canchas).
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La distribucion de los
ambientes de aprendizaje
por disciplinas deportivas
(canchas, campos, piscinas).

10

La administracion de los
cursos practicos en la
institucion.

11

La funcion de los espacios
establecidos para los cursos
practicos.

12

El ambiente de aprendizaje
para el confort de las clases.

13

La organizacion del
ambiente de aprendizaje en
funcion de los horarios de
las actividades.

14

El acceso a las instalaciones
deportivas.

15

El traslado de una
instalacion deportiva a otra.

16

La disposicién de material
deportivo para cada
disciplina  deportiva  por
parte de la institucion.

17

Su rendimiento académico
correspondiente al esfuerzo
realizado.

18

Su rendimiento académico
en relacion con la
motivacion.

19

Su rendimiento académico
en relacion a los problemas
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personales.

20

Su rendimiento académico
en relacion a la falta de
ambientes de aprendizajes.

21

Evaluado tu rendimiento
académico por el docente a
través de instrumentos
idéneos.

22

La estrategia metodologica
utilizada por el docente para
indicar tu  rendimiento
académico.

23

El nivel de satisfaccion en
cuanto a los parametros de
evaluacion del docente para
medir el logro de los
objetivos.
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Proceso Utilizado

Se considerard a la valoracion : Buena B El valor de 5 puntos
Se considerara a la valoracion : Regular C El valor de 3 puntos
Se considerard a la valoracion : Deficiente D El valor de 1 punto

Se considera Cero (0) a los items no respondidos por los validadotes

Observacionesy recomendaciones
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Republica Bolivariana de Venezuela

. . L . . . 2w $N
Universidad Pedagbgica Experimental Libertador "‘ “
I nstituto Pedagdgico de Miranda () %
José Manud Siso Martinez O
Subdireccion de Investigacion y Postgrado
Subprograma M aestria en Evaluacion Educacional.
ANEXO B-1
Resultados obtenidos por los validadoresy su procedimiento
Planilla derecoleccion de datos para la validacion del instrumento
Aspecto Redaccion Pertenencia Coherencia Claridad Organizacion Observacion y decision
validador 3T 2 |3 |T 3 T 3 T 3 T Z De Modificador en funcion al
aspecto mencionado.
v v v v v Ver leyenda
items Apreciacion Apreciacion Apreciacion Apreciacion Apreciacion
1 5[15 [50 5 [5]15 [50 5 [15 [50 5 [15 [50 5 [15[50 |75 [A
2 5/15 |50 5 5|15 |50 5 |15 |50 5 |15 |50 5 [15 |50 |75 | A
3 5/15 |50 5 5|15 |50 5 |15 |50 5 |15 |50 5 [15 |50 |75 | A
4 513 |43 5 [5]15 |50 5 |15 [50 5 |15 |50 5 [15 [50 |73 [ A | Redaccién
5 513 |43 5 [5]15 |50 5 |15 [50 5 |13 |43 5 [15 [50 [ 61 | B | Redacciény claridad
6 513 |43 5 4|12 [40 5 |15 [50 4 |10 |33 5 [15 [50 [ 66 | A | Red,claridy perti
7 5[15 |50 5 | 5|15 |50 5 |15 |50 5 |15 |50 5 |15 |50 |75 | A
8 513 |43 5 | 5|13 |43 5 |15 |50 4 [12 [40 5 |15 |50 |72 | A | Redaperty claridad
9 5[15 |50 5 | 5|15 |50 5 |15 |50 5 |15 |50 5 [15 |50 |75 | A
10 5/15 |50 5 | 5|15 |50 5 |15 |50 5 |15 |50 5 [15 |50 |75 | A
11 513 |43 5 |5]15 [50 5 |13 [43 5 |13 |43 5 |15 [ 50 [ 69 | A | Reda, coherey claridad




Aspecto Redaccion Pertenencia Coherencia Claridad Organizacion Observacion y decision
validador 3 T 213 |T 3 T 1 3 T 3 T > De Modificador en funcién al
\ \ vV \ \ aspecto mencionado.
Ver leyenda
items Apreciacion Apreciacion Apreciacion Apreciacion Apreciacion

12 5113 | 43 3 |5|13 4,3 4 10 | 33 5 15 | 50 4 10 |33 |51 | C Cohe,organiza,pert.

13 5 [15 | 50 5 5] 15 5,0 5 15 | 50 5 15 50 5 15 [ 50 |75 | A

14 5 15 | 50 5 5] 15 5,0 5 15 | 50 5 15 50 5 15 [ 50 |75 | A

15 5 15 | 50 5 5] 15 5,0 5 15 | 50 5 15 50 5 15 (50 |75 | A

16 5 15 | 50 5 5] 15 5,0 5 15 | 50 5 15 50 5 15 [ 50 |75 | A

17 5 113 |43 5513 43 5 13 | 43 5 13 | 43 5 13 |43 |65 | A Cohe, pert,reda,clar,orga

18 5 11 | 3,6 3 5] 13 43 5 13 | 43 5 13 43 5 15 [ 50 |65 | A Cohe, pert,reda,clar

19 3 113 |43 5513 43 5 13 | 43 5 13 | 43 5 13 |43 |65 | A Cohe, pert,reda,clar,orga

20 5 113 |43 5513 43 5 13 | 43 5 13 | 43 5 13 |43 |65 | A Cohe, pert,reda,clar,orga

21 5 15 | 50 55|15 5,0 5 15 | 50 5 15 50 3 13 [ 50 |73 | A Organizacion.

22 5 15 | 50 5 5] 15 5,0 5 15 | 50 5 15 50 5 15 (50 |75 | A

23 5 |15 | 50 55|15 |50 5 15 | 50 5 15 | 50 5 15 [ 50 [ 75 | A
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Luego de recibidas las validaciones, a cada uno de los valores obtenidos de forma cualitativa se le asignara a cada uno un
puntaje de la siguiente forma:

Proceso Utilizado

Se considerara a la valoracion : Buena B El valor de 5 puntos

Se considerara a la valoracion : Regular C El valor de 3 puntos

Se considerara a la valoracion : Deficiente D El valor de 1 punto
Se considera Cero (0) a los items no respondidos por los validadores

LEYENDA De acuerdo a cada uno de los aspectos de manera individual tenemos:
17 a 25 puntos El item esta bueno, revisar solo el o los aspectos que se encuentran con menor puntaje.
Tomando en cuenta las orientaciones de los validadores.
9 a 16 puntos Posee debilidades y debe revisar cada uno de los aspectos de manera individual y establecer cual es el que
posee mayor deficiencia. Toma en cuenta las orientaciones de los validadores.
8 0 menos puntos Cambiar en su totalidad, manteniendo su orientacion.

Como resultado obtendremos los siguientes valores Gran Total (GT), como valoracion numeérica, a los cuales se le asignara al
correspondiente valoracion descriminatoria (DE): A,B,C,D y E. ver cuadro siguiente:

> Cualificacion Cualificaciéon de forma general: (DE)
75 a 65 A Sin debilidad aparente, revisar puntajes bajos
64 a54 B Posee poca debilidad, revisar puntajes bajos
53a 39 C Presenta debilidades, revisar los aspectos con deficiencia
38 a23 D Presenta muchas debilidades, revisar con atencion
22 y menos E Revisar con profundidad
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[ANEXO C-1]
GLOSARIO

AMBIENTES DE APRENDIZAJE: Es la relacion de los estudiantes con espacios,
instalaciones deportivas, laboratorios y aulas en un determinado marco fisico donde
lo contiene todo, para lograr los objetivos educativos que van mas alla del aprendizaje
académico.

CONFIABILIDAD de Hernandez (2004), se “refiere al grado en que su
aplicacion, repetida al mismo grupo de sujetos u objeto produce igual resultados” (p.
24).

CUESTIONARIQO: definido por Becerra (2002), como “conjunto mas o menos
amplio de preguntas y cuestiones que se consideran relevantes para el rasgo,
caracteristica o variables que son objetos de estudio” (p. 81).

ENCUESTA: Castafieda (1997), expone que “consiste en disefiar un cuestionario
de preguntas como instrumento de registro de opiniones” (p. 75)

ESCALA DE LIKERT: Tipo de escala que mide la tendencia positiva o negativa
de una actitud u opinion.

ESTADISTICA DESCRIPTIVA: Conjunto de técnicas y medidas que permiten
caracterizar y condensar los datos obtenidos.

EVALUACION: Estévez (1996), considera a la evaluacion como “un elemento
inherente al proceso de ensefianza y a la condicion humana, util en la investigacion...,
de acuerdo a los objetivos o propositos planificados en los proyectos formulados
tomando en cuenta las necesidades, intereses y motivacion del alumno” (p. 20).

EVALUACION EDUCACIONAL: Giuseppa (2007), afirma que la evaluacion
educacional es “un proceso dirigido a comprobar el grado de eficacia y calidad de
todos los elementos que convergen en la realizacion del hecho educativo, para valorar
dicho grado frente a parametros de referencia y decidir qué hacer al respecto de éste”.
(p. 14).

INVESTIGACION DE CAMPO: la UPEL (2006), refiere que “es el analisis

sistematico de problemas en la realidad, con el proposito bien sea de describirlos,
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interpretarlos, entender su naturaleza y los factores constituyentes, explicar sus causas
y efectos o predecir su ocurrencia” (p.18).

METODOLOGIA: constituye la puesta en practica de una serie de procedimientos
para localizar la informacion y alcanzar los objetivos de la investigacion. La
metodologia constituye la puesta en practica de una serie de procedimientos para
localizar la informacion y alcanzar los objetivos de la investigacion.

MUESTRA: es una pequefia parte o porcion seleccionada de la poblacion a partir
de ciertos parametros establecidos dentro de la metodologia a utilizar, en este caso es
el conjunto finito o reducido de individuos u objetos con los cuales es y sera siempre
mas facil abordar y estudiar una poblacidn o universo.

PARADIGMA: Sistema de referencia o padrén segun el cual se compara o analiza
algun fenémeno.

POBLACION: Tamayo (1987), sostiene que la poblacion “es la totalidad del
fendmeno a estudiar en donde las unidades de poblacidn poseen una caracteristicas
comun, la cual se estudia y da origen a los datos de la investigacion” (p. 114).

RENDIMIENTO ACADEMICO: hace referencia a la evaluacion del conocimiento
adquirido en el &mbito universitario. Un estudiante con buen rendimiento académico
es el que obtiene calificaciones positivas en sus evaluaciones que debe rendir a lo
largo de sus periodos académicos. El rendimiento académico es una medida de las
capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha aprendido a lo largo de su
proceso formativo.

VALIDACION: Proceso en el que se asegura que los contenidos o evidencias de
desemperio correspondan al trabajo real, o sea, que los elementos o tareas levantadas
esté de acuerdo con los padrones del sector productivo o de las normas de

competencia establecidas.

117



RODRIGUEZ AGUILERA EDITH

Direccion: Urb. Los Naranjos, zona 6, vereda 20, casa 13.
Guarenas- Edo. Miranda. Teléfonos: 0212-362.10.22 / 0416- 834.42.87

Datos personales: A
C.1.11.927.260

Fecha de nacimiento: 18 de Mayo de 1972.

Nacionalidad: Venezolana

Estado civil: soltera.

Estudios Realizados: - -~m
Profesor en Educacion Integral. I.P.M. José Manuel Siso Martinez. 2009. La Urbina.
Profesor en Educacion Fisica. 1.P.M. José Manuel Siso Martinez. 2011. La Urbina.
Actualmente curso: Maestria en Educacion, Mencion: Evaluacion Educacional. I.P.M. José
Manuel Siso Martinez. 2009. La Urbina. Defensa de Tesis.

Experiencia Laboral:

U.E.E. Luisa Céceres de Arismendi. Actualmente Entrenador Deportivo.

L.B. Antonio José de Sucre. Profesor por horas en Educacion Fisica. 2011 al 2013.

E.T.I. Rubén Gonzalez. Profesora Suplente. 2002-2003.

U.E.E. Nerys Rangel De Lopez. Docente Suplente 2002.

U.E.E. Maria Angélica Lusinchi. Suplente Interino. 200-2001.

U.E.M. Rémulo Gallegos. Maestra Suplente. 1999-2000.

Cursos realizados:

Certificados por la Red Educativa Plaza-Zamora. Coordinacion de Proyecto
Desarrollo Fisico Integral:

1-Planificacién del Entrenamiento Deportivo. 24 horas. Abril 2012.

2-Educacion Fisica en Educacion Inicial. 8 horas. Abril 2012.

3-Futbol Sala. 16 horas. Abril 2012.

4-Baloncesto. 16 horas. Mayo 2012.

5-Tenis de mesa. 8 horas. Mayo 2012.

6-Balonmano. 16 horas. Mayo 2012.

7-Voleibol. 24 horas. Mayo 2012.

Certificado de aprobacion en el curso Competencias formales para la investigacion.
Certificado de aprobacion en el curso Comprension de textos en inglés 48 horas.
Certificado de aprobacion en el curso Estadistica aplicada a la educacion 48 horas.

Curso Regional de Arbitraje de Voleibol. Federacion Venezolana de Voleibol. Asociacion del
Estado Miranda. 40 horas.

Jornada Institucional | de Formacidn docente sobre el Curriculo Bolivariano. 2008.
Taller de Baloncesto “Arbitraje y Anotacion y Estadistica” 8 horas. 2008.

I Congreso de Evaluacion Educacional. Mayo 2007.

Instructor Deportivo Comunitario. 3 meses. 2006.

Reconocimientos:

Por el apoyo en actividades deportivas-recreativas Siso. 1999-2003.

ler encuentro de reflexion sobre los derechos del nifio y su vinculacion al maltrato
infantil. U.E.M. Rémulo Gallegos. 1999.

Participacion como atleta de los VII juegos Judepel 2006 en voleibol de cancha.
Por la distincion Magna Cum Laude.

118



	TESIS_JULIO_2014_COMPLETA_EDITH_DEFINITIVA.pdf
	Ya finalizado el presente capítulo a continuación se presentan los resultados de la presente investigación.


