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RESUMEN

El presente trabajo tuvo como finalidad proponer estrategias instruccionales
orientadas a promover el eje transversal valores en los estudiantes de quinto grado de
educacién primaria, en el Complejo Educativo Institutos Educacionales Asociados,
ubicado en el Pefion del Municipio Baruta, estado Miranda. Para llevar a cabo este
propdsito se realizd, en primer lugar, un diagnostico para identificar el nivel de
conocimiento y aplicacion de los valores morales en los estudiantes de quinto grado,
utilizando como técnica la observacion y, como instrumento para la recoleccion de la
informacion, una lista de cotejo. Con base en los resultados obtenidos, se procedié al
disefio y aplicacion de una propuesta de estrategias instruccionales, dirigidas a la
promocion del aprendizaje de los valores morales dentro del contexto educativo.
Segun el procedimiento aplicado, el presente trabajo fue realizado como una
investigacion de campo no experimental con un nivel descriptivo. Como fase final de
la investigacion se procedio a la aplicacion yvalidacién de las estrategias disefiadas
para promover el desarrollo y afianzamiento de los valores morales en esta etapa de
formacion, utilizando un registro de observacion, el cual determind la necesidad de
implementacion de estrategias instruccionales didacticas e innovadoras dentro del
aula que contemplen la formacion actitudinal y comportamental de los estudiantes.

Descriptores: Estrategias instruccionales, aprendizaje, valores morales.



INTRODUCCION

Educar en valores es uno de los retos mas grandes que enfrenta la educacion
venezolana en la actualidad. La educacién en valores se construye en las familias, en
las escuelas y en la sociedad en general; los cuales se constituyen como espacios que
deben brindar las herramientas necesarias para que los nifios y jévenes se
desenvuelvan con principios éticos en su contexto social.

Educar en valores no constituye un componente aislado de la formacién
estudiantil, si no que se teje como eje transversal de la formacion personal del
individuo. La sociedad actual demanda personas con las herramientas necesarias tanto
a nivel profesional como a nivel personal, siendo estas personas capaces de
relacionarse efectivamente en su entorno, capaces de trabajar en equipo y capacitados
para trabajar en congruencia con las normativas establecidas social e
institucionalmente.

El desarrollo personal del individuo, fundamentado en valores, requiere del
compromiso familiar y educativo para crear espacios en los que los nifios y jovenes
aprendan de forma préctica el respeto hacia otros y hacia si mismo, el valor de la
honestidad en su actuacion diaria y el compromiso y responsabilidad ante sus actos.
La institucién educativa es una de las principales responsables de formar estos
valores, ya que en ella el individuo vive las primeras experiencias de socializacion,
que permitiran que el estudiante adquiera las destrezas necesarias para mantener
efectivas relaciones personales en el medio en el que se desenvuelve.En este sentido,
la educacién primaria constituye una etapa fundamental en la construccion del ser,
instruyéndolo en la adquisicion de conocimientos conceptuales, procedimentales y
actitudinales que le permitan desarrollar destrezas propias de su edad y ponerlas en
practica favorablemente.

En este sentido, Institutos Educacionales Asociados se caracteriza por la
adecuada formacion de individuos a nivel educativo, los cuales poseen los
conocimientos necesarios para ingresar favorablemente a las instituciones educativas

a nivel superior. Sin embargo, cuando se contempla al individuo como un ser integral,
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se evidencia que el no fortalecimiento de sus valores, actitudes y principios no le
permiten adaptarse favorablemente en la construccion de una sociedad arménica.

Es por ello que la presente investigacion tiene como propdsito desarrollar una
propuesta didactica de estrategias instruccionales orientada a la promocion del
aprendizaje de los valores morales en quinto grado, con el fin de proporcionar a los
estudiantes herramientas para su desarrollo personal y la adquisicion y
fortalecimiento del respeto, la responsabilidad y la honestidad. Asimismo, la
propuesta constituye una guia para los docentes, con la intencion de contribuir al
crecimiento de su préctica educativa.

La presente investigacion se encuentra estructurada en cinco capitulos. El
primer capitulo contempla el planteamiento del problema, los objetivos y la
justificacién de la investigacion. El segundo capitulo abarca el marco referencial, en
el que se ubican los antecedentes, las distintas teorias que apoyan la investigacion y
las bases tedricas que sirven de sustento a la propuesta. El tercer capitulo contempla
la metodologia, en la que se explica el tipo y disefio de la investigacion, la poblacion
y muestras trabajadas, las técnicas e instrumentos para la recoleccién de datos con su
respectiva validez y confiabilidad y el procedimiento llevado a cabo durante la
investigacion. En el cuarto capitulo se ubica el andlisis de los resultados obtenidos de
la aplicacion del instrumento de recoleccion de datos y, finalmente, en el quinto
capitulo se presenta la propuesta pedagdgica de estrategias instruccionales orientadas

a la promocion de los valores morales.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento del problema

Las transformaciones politicas y socioecondmicas por las que atraviesan
Venezuela y el mundo generan un impacto social en las generaciones de relevo, el
cual debe ser analizado. En la actualidad, Venezuela atraviesa por una crisis humana
en el fortalecimiento de valores, en la que se evidencia cada vez con mayor intensidad
la falta de consideracion por el otro y el respeto por los derechos de todos como
ciudadanos venezolanos. Tal situacion se comienza a evidenciar desde los primeros
grados de educacion primaria y se agudiza a medida que los estudiantes avanzan en
su proceso educativo.

En este sentido, la Educacién Primaria constituye uno de los niveles mas
importantes en la formacion del individuo, en la cual la construccién y consolidacion
de valores es fundamental para que éste se inserte adecuadamente a su entorno social.
Durante esta etapa el individuo se forma como un ser integro que debe desarrollar
actitudes, principios, habilidades y destrezas propias de su edad, combinando la
adquisicion del conocimiento con la puesta en practica del mismo. Tal conocimiento
no se limita Unicamente al aprendizaje de los contenidos conceptuales, sino que
incluye el aprendizaje de temas que emergen de su realidad social, y relacionado con
los ejes transversales. EI Ministerio de Educacién (1997) al hacer referencia a los

mismos manifiesta que:

Los ejes transversales constituiran temas recurrentes entretejidos en cada
una de las areas del curriculo, convirtiéndose entonces en fundamentos
para la practica pedagogica al integrar los campos del ser, saber, hacer y
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vivir juntos a través de los conceptos, procesos, valores y actitudes que
orientan la ensefianza y el aprendizaje (pp. 41).

Es por ello que dentro de los ejes transversales destaca el eje Valores, el cual
supone el fomento de experiencias vinculadas a la realidad social y cultural del
individuo, situaciones en las que el educando se relaciona de forma afectiva con su
entorno desarrollando destrezas que le permiten llevar a cabo una convivencia
armonica, asi como asumir roles de cooperacion, responsabilidad, respeto, tolerancia,
honestidad y toma de decisiones.

La educacion en valores constituye uno de los retos mas grandes para la
docencia en la actualidad. De igual forma, la justificacion de este eje transversal la

expresa el Ministerio de Educacion (ob. cit.) quien establece que:

...La humanidad est& en el umbral de una nueva etapa de su desarrollo.
No sélo se debe promover la expansion de su base material, cientifica y
técnica, sino, lo que es todavia mas importante, formar nuevos valores y
aspiraciones humanisticas, ya que la sabiduria y el humanismo son las
verdades eternas que constituyen el fundamento de la humanidad. Nos
hacen falta nuevos conceptos sociales, morales, cientificos y ecolégicos
que deberian determinar las nuevas condiciones de vida del hombre
actualmente y en el futuro... (pag. 16)

En concordancia con la anterior, la importancia de la promocion de los valores,
como parte de la formacidn integral del individuo, se expresa en el articulo 4 de la

Ley Organica de Educacion (2009), en la cual se especifica lo siguiente:

La educacion como derecho humano y deber social fundamental
orientada al desarrollo del potencial creativo de cada ser humano en
condiciones histéricamente determinadas, constituye el eje central en la
creacion, transmision y reproduccion de las diversas manifestaciones y
valores culturales, invenciones, expresiones, representaciones Yy
caracteristicas propias para apreciar, asumir y transformar la realidad...

(p. 3).

Los valores, como base fundamental de la construccion social, son promovidos

a traves de todas las areas de formacion integral del estudiante, pero
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fundamentalmente debe ser a través de las ciencias sociales que se evidencie el
impacto del aprendizaje y desarrollo de los mismos. El aprendizaje de los valores a
través de esta area de formacion es fundamental en el desarrollo personal y social del
individuo, ya que la misma abarca integralmente los contenidos de ciencias como
Geografia, Historia y Educacion Familiar y Ciudadana, asi como los aportes de la
Sociologia, Antropologia y otras areas que se ocupan del estudio de la realidad social;
dichas areas son esenciales en la construccion historico — social de Venezuela y
fundamentales para la formacion de individuos capaces de interpretar dicha realidad e
insertarse de manera efectiva en la sociedad, a través de su conocimiento.

En este sentido, el sistema educativo venezolano contempla seis afios de
educacion primaria, lo cual debe asegurar que los estudiantes adquieran el
conocimiento basico de alfabetizacion, escritura, calculo y los valores o normas
sociales fundamentales para su desarrollo personal. En esta etapa los estudiantes
reciben una formacion integral, para desarrollar y consolidar sus habilidades
intrapersonales e interpersonales, esenciales para un adecuado desempefio en los
siguientes niveles de formacién y en su vida personal.

Para alcanzar esta meta, los docentes deben hacer uso de estrategias
instruccionales que abarquen el desarrollo cognitivo y emocional de los estudiantes v,
promover en los mismos, la adquisicion de estrategias de aprendizaje orientadas al
desarrollo de habilidades y destrezas sociales, las cuales deben ser puestas en practica
por los estudiantes de manera consona en los distintos entornos.

En este sentido, Szczureck (1989) define las estrategias instruccionales como
“un conjunto de acciones deliberadas y arreglos organizacionales para llevar a cabo la
situacion de ensefianza - aprendizaje” (p. 7). Dentro de estas estrategias organizadas y
planificadas el docente debe contemplar a los participantes, los medios, los recursos,
el tiempo y el ambiente dentro del cual se va a dar el proceso de ensefianza -
aprendizaje. Por ello es importante considerar que el docente, como mediador de la
instruccion, debe planificar estrategias y promover un ambiente adecuado para

generar estrategias de aprendizaje en los estudiantes.
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De igual forma, Monereo, Castelld, Clariana, Palma y Pérez (2006) definen las
estrategias de aprendizaje como una “guia de acciones que hay que seguir de forma
consciente e intencional, dirigidas a un objetivo relacionado con el aprendizaje” (pp.
23). Asi, se evidencia que la adquisicién y el desarrollo de los valores desde las
etapas iniciales debe ser un proceso consciente e intencional, para que se dé un
aprendizaje perdurable en el tiempo.

Como promotores de areas integrales (lengua, matematica, ciencias de la
naturaleza y ciencias sociales) y de ejes transversales, los docentes deben focalizar la
importancia del aprendizaje, su internalizacion y desarrollo de las habilidades sociales
de los estudiantes, en dichas areas. De acuerdo con lo planteado, los docentes de
Educacién Basica deberian utilizar estrategias instruccionales 6ptimas para promover
el desarrollo de temas transversales (dentro de cada una de las areas bésicas de
formacion) relacionados con los valores, que respondan a las necesidades de los
estudiantes y permitan desarrollar los contenidos actitudinales que constituyen las
normas, valores, creencias y actitudes que conforman el desarrollo social del
individuo y fomentan la convivencia armoénica.

Atendiendo a los planteamientos realizados, dentro del Complejo Educativo
Institutos Educacionales Asociados (IEA) de El Pefién, ubicado en el municipio
Baruta, estado Miranda, los docentes de distintas areas de formacion evidencian, en
distintos momentos del hecho educativo, en el desarrollo social de los estudiantes de
quinto grado, la deficiente apropiacion y puesta en practica de valores por parte de los
mismos; momentos en los que destacan actuaciones tales como: el irrespeto a los
derechos de los compafieros y docentes; la dificultad para resolver problemas a través
de la via de la comunicacion y tomar decisiones asertivas; violacion a la privacidad
de estudiantes y docentes a través de la publicacion en redes sociales de fotos y
videos en contra de su voluntad, exponiéndolos a la humillacion y escarnio publico la
utilizacion de vocabulario soez para comunicarse entre pares dentro y fuera de las
aulas; el irrespeto a la figura de autoridad y a los docentes; disminuida habilidad de

escucha; dificultad para cumplir con las asignaciones diarias; baja tolerancia a la

16



espera; dificultad para el seguimiento de instrucciones; asi como también, manifestar
baja solidaridad y participacién en actividades grupales y de apoyo a la comunidad.

Ademas de la experiencia de la investigadora, dichas problematicas han sido
evidenciadas por los especialistas, tanto personal docente y apoyo psicoeducativo, y
se encuentran sustentadas en los frecuentes reportes de conductas y entrevistas con
los representantes, en los cuales el eje central es la deficiencia de apropiacion de los
valores.

A pesar de contar con un Manual de Convivencia dentro de la institucion, en el
cual se especifican detalladamente las normas a seguir por todos los miembros que en
ella participan, son frecuentes las faltas (leves y graves) de conducta por parte del
estudiantado, generandose amonestaciones verbales y escritas de forma continua.

Tales actos de conducta permiten concienciar la problematica, entendida como
la dificultad de los estudiantes de apropiarse, a través de distintas estrategias
instruccionales de un aprendizaje estratégico para desarrollar destrezas sociales. A
pesar de las estrategias implementadas por los docentes de aula para promover el
respeto, el aprendizaje de las normas y la promocion de los valores, se evidencia
dificultad por parte de los estudiantes para la puesta en practica de los valores en su
entorno social.

Tal motivo conlleva a la necesidad de formularlas siguientes interrogantes, para
intentar resolver la situacion problematica, evidenciada en los estudiantes de quinto
grado de Educacion Primaria en Institutos Educacionales Asociados, ubicado en El
Pefién del municipio Baruta, estado Miranda:

- ¢Cual es el nivel de conocimiento y aplicacion de los valores morales en los
estudiantes de quinto grado de Educacion Primaria de Institutos
Educacionales Asociados?

- ¢Como seria el disefio de estrategias instruccionales para promover el
aprendizaje de los Valores Morales en los estudiantes de quinto grado de

Educacién Primaria de Institutos Educacionales Asociados?
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- ¢Como seria la aplicacion de las estrategias instruccionales para promover el
aprendizaje de los Valores Morales en los estudiantes quinto grado de
Educacion Primaria en Institutos Educacionales Asociados?

- ¢Cuales seran los resultados de la aplicacion de las estrategias instruccionales
disefiadas para conocer el nivel de desarrollo de las estrategias de aprendizaje
de los valores morales, en los estudiantes de quinto grado de Educacion

Primaria en Institutos Educacionales Asociados?

Es por ello, que surge la necesidad de promovera través de estrategias
instruccionales el aprendizaje de los Valores Morales; lo que ha conducido a formular

los siguientes objetivos de investigacion:

Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Proponer estrategias instruccionales orientadas a la promocién del aprendizaje
de los Valores Morales en los estudiantes de quinto grado de Educacién Primaria en
Institutos Educacionales Asociados, ubicado en El Pefion del municipio Baruta,

estado Miranda.

Objetivos Especificos

- ldentificar el nivel de conocimiento y aplicacion de los valores morales en los
estudiantes de quinto grado de Educacion Primaria de Institutos Educacionales
Asociados.

- Disefiar estrategias instruccionales para la promocion del aprendizaje de los
Valores Morales en los estudiantes de quinto grado de Educacion Primaria de

Institutos Educacionales Asociados.
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- Aplicar estrategias instruccionales para la promocion del aprendizaje de los
Valores Morales en los estudiantes quinto grado de Educacién Primaria en Institutos
Educacionales Asociados.

- Valuar la aplicacion de las estrategias instruccionales disefiadas para la
promocion del aprendizaje de los Valores Morales en los estudiantes de quinto grado
de Educacion Primaria de Institutos Educacionales Asociados.

Justificacion

Investigar acerca de la promocion de estrategias instruccionales para promover
el aprendizaje de los valores desde educacion primaria se ha convertido en una
necesidad imperiosa. En ocasiones, el desarrollo de competencias interpersonales e
intrapersonales desde la escuela se encuentra entorpecido por las dindmicas
aceleradas y el énfasis en la instruccion de contenidos conceptuales.

Ante esta situacion, se proponen estrategias instruccionales destinadas al
aprendizaje, adquisicion y desarrollo de los valores desde la educacion primaria, para
fortalecerlos y lograr formar ciudadanos con conocimientos, habilidades y actitudes
necesarios para la participacion responsable y armonica en la transformacion de su
realidad social.

Los beneficios del estudio de esta tematica son: la internalizacion de valores y
principios en las generaciones futuras y la transformacion social producto de la
misma; para asi construir una sociedad con un sentido humanista y solidario, con
seres participes en la construccion de un mejor porvenir. Al promover estrategias
instruccionales para internalizar el aprendizaje de los valores en esta etapa de
formacion, permitird que los estudiantes concienticen la importancia de los mismos y
el buen trato hacia los demas, generando un mejor comportamiento en su contexto
social y la disminucion de las problematicas evidenciadas.

Al identificar los factores que influyen en la adquisicion de estrategias de
aprendizaje para la apropiacién de los valores en los estudiantes de educacion

primaria, se puede conocer el porqué de los frecuentes problemas de indisciplina y asi
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proponer diversas estrategias instruccionales orientadas a la promocion de los valores
de forma practica y dindmica, logrando que los estudiantes se conviertan en hombres
y mujeres responsables, tolerantes, justos, criticos y libres, adaptados a los
requerimientos de la institucion y la nacion.

Dichas estrategias, se encuentran orientadas a promover el aprendizaje de los
valores en el quinto grado de educacion primaria, permitiendo a los estudiantes
apropiarse de herramientas que derivaran en un oOptimo desarrollo personal y una
integracion social valiosa, fortaleciendo bases sélidas en la actuacion individual de
una nueva generacion.

La institucién educativa cuenta con los recursos materiales, econémicos y
humanos para llevar a cabo las estrategias disefiadas y, ademas, dispone de un
departamento de apoyo psicoeducativo, que brinda apoyo a las docentes para
fortalecer el desarrollo de las competencias interpersonales e intrapersonales de los
estudiantes en esta etapa de formacion.

Finalmente, la problematica planteada se inserta en el perfil del egresado de la
Maestria en Educacion Mencion Estrategias de Aprendizaje, y su operatividad
investigativa sera viable a través del apoyo y asesoria de la linea de investigacion
Aprendizaje Estratégico.
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CAPITULO I

MARCO REFERENCIAL

La educacion debe concebirse como un proceso de formacion integral del
individuo, en la cual la instruccion no se encuentre Unicamente centrada en los
conocimientos, sino que promueva el desarrollo afectivo del mismo. Por ello, la
educacién en valores debe formar parte importante en todos los momentos de la
instruccion. Sin embargo, los valores ha sido una temética que ha presentado
controversia al momento de establecer su definicion y los autores los conciben bajo
diferentes acepciones.

En el presente capitulo se presenta una revision tedrica de trabajos realizados
con anterioridad que se relacionan con la tematica de la presente investigacion y las

bases tedricas y conceptuales que la sustentan.

Antecedentes de la Investigacion

Bajo la necesidad de crear estrategias para la promocion de los valores en
diversas instituciones educativas, se han llevado a cabo con anterioridad trabajos que
sustentan la presente temética de investigacion.

Lobo (2013) realizo trabajo de investigacion titulado Estrategias de ensefianza
para la formacién en valores morales en educacién basica de la Unidad Educativa
Nacional Antonio Ortega Ordofiez, con la finalidad de brindar a los docentes de la
institucion una orientacion al momento de insertar los valores morales en los
diferentes contenidos curriculares, con el objetivo de promover el aprendizaje

significativo de los mismos.
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Para ello, realiz6 una investigacion descriptiva con un disefio de campo,
empleando como técnica la entrevista y la observacion. Dicho trabajo se encuentra
sustentado en la corriente humanista y la teoria del aprendizaje significativo.

Entre los resultados obtenidos sefiala la necesidad por parte de los docentes de
refrescar sus conocimientos en el area de valores, asi como la necesidad por parte de
los mismos de disponer de un material de instruccion para su orientacion. Por ello,
realiza un taller a través del cual presenta una propuesta de estrategias de ensefianza
orientada a la formacion de los valores morales en educacion basica.

Como aporte a la presente investigacion destaca la importancia de instruir a los
docentes de educacion basica en la formacion de valores morales, ya que ello fomenta
espacios de convivencia armonica dentro y fuera del ambito educativo. De igual
forma, como contribuciéon para la presente investigacion, sefiala la necesidad de
desarrollar estrategias didacticas innovadoras, en las que se evidencie la ejecucion el
eje transversal valores dentro de los distintos contenidos curriculares.

Por su parte, Callado (2012) en su tesis doctoral titulada Relacion entre el nivel
de desarrollo del juicio moral del profesorado de tercer ciclo de Educacion Primaria y
su disposicion a la transmision de valores sociales a su alumnado, establece el
desarrollo del juicio moral de los docentes, un elemento de gran trascendencia para
llevar a cabo una formacion moral adecuada y, aborda las actuaciones que realizan
los docentes en la practica educativa en relacion con la educaciéon en valores. El
trabajo realizado fue una investigacion de campo que se llevo a cabo bajo un enfoque
cuantitativo, en el cual se aplicé a los docentes de diversas instituciones publicas y
privadas dos cuestionarios para determinar la importancia que le dan los mismos a la
formacion de los valores.

Los resultados obtenidos permitieron concluir que el juicio moral de los
estudiantes va a ser determinado no solo por la ensefianza de las distintas areas
académicas, sino por el ejemplo del profesorado. De igual forma, tanto profesores
hombres como mujeres son capaces de promover en igual medida el proceso de
formacion de valores en los estudiantes. Asi mismo, los afios de ensefianza no es un

factor influyente en la formacion moral del individuo, todos los docentes se sienten
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igualmente comprometidos en la importancia de una formacion moral sélida desde la
Educacion Primaria.

El aporte de la investigacion a la presente se basa en las conclusiones de la
misma, las cuales permiten afirmar que es de suma importancia desarrollar desde la
Educacion Primaria valores que ayuden a la construccion de la personalidad de los
individuos, fomentando un desarrollo moral solido y coherente con los valores
socialmente establecidos.

De igual forma, Martinez (2011) realiz6 un trabajo de investigacién titulado
Manifestaciones y manejo del conflicto desde las aulas de clase, cuya finalidad era
analizar las manifestaciones conflictuales y el manejo que le daban los docentes de la
Escuela Basica Estadal Juan Francisco Reyes Baena, a fin de describir la incidencia
de los conflictos en el aula y las estrategias utilizadas por los docentes para su
intervencion. Para llevar a cabo el mismo, realizd una investigacion de campo,
abordado de forma descriptiva, tomando directamente los datos de los docentes que
laboran en la institucion, a través de la aplicacidn de una encuesta.

Entre los resultados obtenidos en la investigacion destaca la poca formacion y
preparacion de los docentes para abordar situaciones conflictivas, la existencia de
frecuentes situaciones adversariales entre los alumnos, la concepcion negativa que
tienen los docentes sobre el conflicto y las oportunidades de cambio en las
percepciones que se tienen del mismo.

Como aporte a la presente investigacion, se tiene la importancia de conocer las
diversas situaciones conflictivas que se presentan dentro de las instituciones
educativas, asociadas principalmente a la carencia de valores, y el manejo adecuado
de estrategias por parte de los docentes, para resolver de forma asertiva los conflictos.
Asimismo, la apropiacién de los valores desde las primeras etapas ayuda a disminuir
considerablemente los conflictos en la escuela.

Por su parte, Gil (2010) desarrolld6 un proyecto de investigacion titulado
Estrategias didacticas que faciliten a los docentes la formacidn de valores en nifias y
nifios de la fase preescolar en el centro de educacion inicial Simoncito “General

Francisco de Miranda”. Para ello, llevo a cabo dos fases en su investigacion, la
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primera para diagnosticar la formacién en valores y las estrategias utilizadas por los
docentes para la formacion de los valores y, la segunda, para disefiar y ejecutar un
plan de accion dirigido a ayudar a mejorar las actitudes de las docentes en el trato
hacia los nifios y elaborar estrategias que incluyeran elementos transformadores de
actitudes y valores.

Entre sus conclusiones sefiala que los docentes desconocen el concepto de
estrategias didacticas y ademas la actitud que muestran hacia los nifios es de falta de
tolerancia, de carifio, de ironia y subvaloracion.

El aporte a la presente investigacion se encuentra relacionado con los ambientes
de aprendizaje propiciados en el aula para la formacion de valores, aunado a las
estrategias didacticas utilizadas para la promocién de los mismos en el contexto
educativo.

En relaciéon al fortalecimiento de los valores, Velasquez (2009) realiz6 un
trabajo de investigacion titulado Estrategias de aprendizaje para la formacion de una
comunidad de aprendizaje en valores ambientales en los estudiantes del quinto grado
de la Unidad Educativa Adventista “Alejandro Oropeza Castillo”, cuya finalidad era
disefiar, valorar y aplicar estrategias de aprendizaje para la formacion de una
comunidad de aprendizaje ecolégica. Para llevar a cabo el mismo, realizé6 una
investigacion cualitativa de campo fundamentada en el enfoque de la investigacion
accion. En el desarrollo de su trabajo realizé una primera fase de diagndstico para
conocer las concepciones, aptitudes y actitudes de los estudiantes sobre ecologia,
disefio estrategias acorde a las necesidades del grado, las aplicé y valoré dicho
proceso.

Como resultado se obtuvo que los estudiantes se mostraban poco participativos
y motivados en la fase de diagnoéstico y, luego de la aplicacion de las estrategias la
situacion mejoro, evidenciandose que los estudiantes se mostraban participes y
motivados en su propio proceso de aprendizaje.

Como aporte a la presente investigacion, se tiene la importancia de la aplicacion
de estrategias de aprendizaje en los estudiantes de educacion bésica para la

promocion de los valores. De igual manera, se evidencia que la aplicacion de estas
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estrategias genera motivacion en los estudiantes, convirtiéndolos en participantes
activos y conscientes de su propio proceso de aprendizaje.

Como ultimo antecedente para el sustento de la investigacion se encuentra el
trabajo realizado por Pedrique (2008), quien elaboré una investigacion titulada
Estrategias para la promocion de los valores respeto y amistad en estudiantes de la
segunda etapa de educacion bésica, en la que sefiala la necesidad de proponer
estrategias orientadas a la ensefianza de los valores por su estrecha relacion con el
ambito social.

Entre las acciones llevadas a cabo, realizé un diagnostico para determinar las
estrategias utilizadas por los docentes para la promocion de los valores en educacion
béasica, el cual determind que los educadores parecen no darle importancia a la
formacion en valores como un medio para contribuir al buen desenvolvimiento del
proceso educativo.

Entre sus conclusiones manifiesta que la ensefianza en valores es esencial para
el mejoramiento de las relaciones dentro del &mbito escolar, generando en los
estudiantes actitudes de respeto, solidaridad y responsabilidad que corresponden con
una auténtica convivencia en paz; por lo que disefi6 como aporte de la investigacion
una guia de estrategias de ensefianza para la promocion de los valores en educacion
bésica.

Como aporte a la presente investigacién y, en consonancia con los antecedentes
expuestos anteriormente, destaca la importancia de fortalecer la ensefianza en valores
en la segunda etapa de educacion bésica, por lo que es importante fomentar espacios
de convivencia armonica dentro del ambito escolar e instruir a los docentes en la
formacion de valores, aportandoles herramientas que faciliten la ensefianza y el
afianzamiento de los mismos en esta etapa de formacion.

Los estudios expuestos tienen relacion con la presente investigacion porque
reflejan, en primer lugar, la importancia de la promocion de los valores desde la
educacion basica como etapa en la que se desarrolla y fortalece la personalidad del
nifio, y, en segundo lugar, muestran la necesidad de aplicacion de estrategias de

aprendizaje motivadoras que permitan al estudiante la consolidacion de su sistema de
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valores y el impacto que ello genera en su vida personal y social, bajo una relacion

espacio-temporal.

Bases Tedricas

Desde muy pequefio el ser humano va adquiriendo conciencia de lo que es
bueno o malo, segun el contacto que tenga con su entorno y va asignando un juicio a
los sucesos que ocurren alrededor de €él. Dicha actuacion se reconoce con el término
de moral. Segun De Tejeda, Rios y Silva (2004) la moral esta definida como “el
conjunto de normas de conducta individual que surgen en el sujeto para adaptar sus
acciones a un orden social ya existente” (pp. 115).

Para Rios (2004) la moralidad “se refiere a lo que esta bien y lo que esta mal en
la conducta humana, consta de un sistema de reglas y su esencia viene expresada en
el respeto que el individuo tiene hacia estas reglas” (p. 5). En tal sentido, el valor que
un ser humano asigne a los acontecimientos de su entorno depende de la escala de
valores que desarrolle en su formacion personal.

Por naturaleza el ser humano es un ente moral ya que convive dentro de una
sociedad regida por normas y leyes preestablecidas, que a la vez se encuentran
sustentadas en una escala de valores. A medida que el nifio crece va observando que
en su entorno hay conductas que son aceptadas y otras, que por el contrario, son
rechazadas o castigadas, segun las normas que rigen la sociedad. Este proceso se va
desarrollando de manera progresiva en el nifio y se concibe como desarrollo moral.
Ledn (citado por De Tejeda y otros, ob. cit.) define el desarrollo de la moral como un
proceso de interiorizacion de normas familiares, escolares y socioculturales que el
nifio va construyendo como su escala de valores.

Investigadores como Piaget y Kohlberg (citado por Garcia, 2007)llevaron a
cabo trabajos orientados a la explicacion del proceso del desarrollo de la moral en el
ser humano, para manifestar como el nifio en su proceso de formacién pasa: de la
dependencia a las normas impuestas por otros, al autocontrol o toma de conciencia de

las mismas. A continuacion se presentan los aportes mas relevantes de estas teorias y
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la importancia de las mismas en el proceso de aprendizaje y fortalecimiento de los

valores en nifios de edad escolar.

Desarrollo Moral segun Piaget

Piaget (1932) concibe el desarrollo de la moral como una serie de cambios que
se dan de forma sucesiva en el nifio con la edad, haciendo énfasis que el aprendizaje
se encuentra supeditado al desarrollo. Este proceso de maduracion para pasar de una
estructura mental a otra supone pasar de una moral heterénoma, a una moral
auténoma. Para este autor el desarrollo de la moral es un proceso continuo de
cambios que se lleva a cabo en dos etapas: el realismo moral y el relativismo moral.

En la etapa de realismo moral, también llamado absolutismo, el nifio tiende a
considerar los valores como obligatoriamente impuestos. Esta etapa se encuentra
comprendida entre las 4 y 6 afios de edad, periodo durante el cual el nifio considera
que las normas deben obedecerse porgue son reales e indiscutibles. A esta etapa suele
Ilamarsele heteronoma, ya que las normas no proceden del razonamiento del nifio
sino de una autoridad externa (De Tejeda y otros, 2004).

Durante esta etapa el nifio considera que debe apegarse de manera estricta al
cumplimiento de las reglas y no considera que estas puedan ser cambiadas ni
irrespetadas. El desarrollo moral durante esta etapa se basa, entonces, en el
“egocentrismo”, acatando lo establecido, sin criticas ni razonamientos.

En la etapa de relativismo moral, Piaget establece que el nifio se ha iniciado en
las operaciones concretas, por lo que comienza a considerar en esta etapa otros puntos
de vista, desarrollando flexibilidad sobre los conceptos morales. Las normas durante
esta etapa, comprendida entre los 7 y los 12 afios, comienzan a ser entendidas por el
nifilo como productos de acuerdos elaboradas por los adultos, los cuales no son
absolutos ni fijos (De Tejeda y otros, ob. cit.).

La importancia de esta etapa es que los nifios reconocen que las reglas pueden
ser modificadas segun las circunstancias, sin que por ello implique el irrespeto o

incumplimiento de las mismas y, que se desarrollan en los nifios los valores de
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justicia, reciprocidad, respeto mutuo, para alcanzar el autocontrol. Por ello, para la
presente investigacion se considera relevante la inclusion de los sujetos de

investigacion en esta etapa de formacion.

Desarrollo Moral segun Kohlberg

Continuando con los postulados planteados por Piaget, Kohlberg (1992)
considera que el desarrollo moral del nifio no puede establecerse Gnicamente en dos
etapas evolutivas, por lo que, utilizando y perfeccionando técnicas similares a las de
Piaget, amplio su propuesta indicando que los individuos pasan por seis estadios
morales, contemplados en tres niveles.

Al igual que Piaget, Kohlberg considera que el desarrollo moral se relaciona
con el desarrollo cognitivo del nifio. Lo mé&s importante para el autor, para alcanzar el
mas alto nivel de desarrollo, es el proceso de “maduracion cognitiva” y las

experiencias de su entorno. Dichos niveles los presentan de forma detallada De

Tejeda y otros, (2004), en el siguiente gréafico:

Estadio 6: Principios éticos
y universales

Estadio 5: Contrato social y
derechos individuales

Estadio 4: Moral orientada al orden social

Estadio 3: Moral orientada al grupo

Nivel cognitivo segin Piaget: operaciones formales
Estadio 2: Moral de intercambio o utilitaria

Nivel cognitivo segun Piaget: operaciones concretas

Estadio 1: Obediencia para evitar el castigo
Nivel cognitivo segln Piaget: pre operacional

Gréfico 1. Etapas del desarrollo moral segun Lawrence Kohlberg. Tomado de
Teorias vigentes sobre el desarrollo humano (pp. 193) por De Tejeda, Rios y Silva,
2004. Caracas: FEDUPEL.

28



Los estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado de educacién primaria se
encuentran en edades comprendidas entre los 9 y 12 afios de edad, ubicados segln los
postulados de Kohlberg en los estadios 2 y 3 del desarrollo moral. En el Estadio 2 el
nifio actua para recibir recompensas; su concepcion de justicia es retributiva, es decir,
acttan de acuerdo a las normas para recibir algo a cambio. Sin embargo, en el Estadio
3, el desarrollo de la moral se encuentra mas orientado a las apreciaciones que realice
el grupo en el cual se desenvuelve el individuo. En esta etapa, valores como la
lealtad, el respeto y la gratitud destacan como valores caracteristicos y se vuelve
necesario para el nifio ser una buena persona tanto para él como para los demas (De
Tejeda y otros, ob. cit.).

Segun los postulados de Kohlberg, se puede inferir que el desarrollo de la moral
es un proceso que se encuentra en estrecha vinculacion con la socializacion y e
interaccion a tempranas edades; siendo las principales fuentes de moralidad los
compafieros y amigos, por lo cual la promocion de los valores debe iniciarse con

actividades de tipo grupal.

Bases Conceptuales

A continuacion se presenta una revision conceptual fundamentada
principalmente en la revision de los términos relacionados con estrategias de
aprendizaje, el eje transversal valores y los fundamentos tedricos del area de ciencias

sociales, que sustentan la temética de la investigacion.

Sistema Educativo Venezolano

La Ley Organica de Educacién (2009), en su Art. 24establece que “El Sistema
Educativo es un conjunto organico y estructurado, conformado por subsistemas,
niveles y modalidades, de acuerdo con las etapas del desarrollo humano. Se basa en
los postulados de unidad, corresponsabilidad, interdependencia y flexibilidad...”.

Dentro de los subsistemas mencionados en la misma se encuentra el de educacion
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bésica, integrado por la educacion inicial, la educacion primaria y la educacion
media.

En Venezuela, la educacion primaria comprende seis afios de escolaridad, desde
el primer grado hasta el sexto grado. ElI Reglamento General de la Ley Organica de
Educacion (1999), en su Art. 21establece que el nivel “se cursara preferentemente a
partir de los seis afios de edad. Aquellos alumnos cuyas aptitudes, madurez y
desarrollo se lo permitan, podran incorporarse antes de la edad sefialada y avanzar en
los estudios en menor tiempo que el establecido...” (pp. 5)

Entre los principios fundamentales que rigen cada uno de los mencionados
subsistemas, niveles y modalidades de la educacion venezolana se encuentran: el
desarrollo de los principios y valores, el derecho a la educacion y las garantias y
deberes en materia educativa (Ley Organica de Educacion, ob. cit.).

En tal sentido, la educacion béasica debe promover una formacion integral
que abarque el desarrollo afectivo, cognitivo y bio-social del individuo y promover
aprendizajes que contemplen elementos humanisticos, artisticos y cientificos, con la
finalidad de formar ciudadanos capaces de participar activa, consciente vy
solidariamente en los procesos de transformacion social (Ministerio de Educacion,
1997).

Ciencias Sociales en la Educacion Primaria

El Curriculo Basico Nacional, elaborado por el Ministerio de Educacién (1997),
comprende distintos programas de formacion que rigen las pautas de los contenidos a
impartir de forma progresiva en cada uno de los grados académicos de la Educacion
Basica. Inmerso en él se encuentra el Programa de Estudios de Ciencias Sociales, en
el que se refleja como eje fundamental la importancia de la reflexién sobre las
transformaciones por las que atraviesan Venezuela y el mundo en materia social,
politica y econdmica principalmente.

El mencionado programa de estudios organiza la informacion del area en tres

grandes bloques de contenido: en primer lugar se encuentra el bloque “Convivencia
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social y ciudadania”, en el que se pretende desarrollar principalmente la integracion
de la familia, escuela y comunidad como entidades que favorecen la realizacion
personal y social, asi como promover el conocimiento de los deberes y derechos de la
sociedad; en segundo lugar, se encuentra el bloque “La sociedad venezolana y su
espacio geografico”, en el que se pretende que el nifio conozca, interprete y explique
el medio en el que se desenvuelve y sus interrelaciones; y, por ultimo, se encuentra el
bloque “Historia, sociedad e identidad nacional”, que busca la construccion del
conocimiento histérico — cultural venezolano y fomentar el conocimiento de los
elementos culturales que identifican al pais.

Estos bloques de contenido se sustentan en los pilares fundamentales de las
ciencias sociales, a través de los cuales se busca propiciar y fomentar la formacion de
ciudadanos venezolanos capaces de construir socialmente su escala de valores
(Ministerio de Educacion, 1997). A partir de alli y, sustentados en los cuatro pilares
de la educacion (ser, saber, conocer y convivir), las ciencias sociales pretenden
formar individuos que se apropien de un sélido sistema de valores, que le permita ser
consciente de la importancia de su participacion actual y futura en el medio social en

el que se desenvuelve.

Aproximaciones Conceptuales sobre los Valores

Conceptualizar el término valor ha sido un proceso complejo a lo largo de la
historia, debido a la perspectiva que considera cada autor para su definicion. Al hacer
referencia al término valor se tiende a pensar en la valoracion de un bien u objeto
material, por lo que es conveniente diferenciar en primera instancia los valores de los
bienes.

Los bienes equivalen a aquellos objetos con constitucion quimica, dureza o
alguna otra caracteristica fisica; sin embargo, la estética, la belleza de ese objeto es un
valor no pesable. Al respecto, Frondizi (1958) senala que “los valores, no son cosas ni
elementos de cosas sino propiedades, cualidades sui generis, que poseen ciertos

objetos llamados bienes” (pp. 12).
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Partiendo de esta distincion, se presentan a continuacion las definiciones de
algunos autores para precisar con mayor claridad la definicién del término valor.

El filésofo aleman R. H. Lotze, citado por Martin (1995), fue el primero en
acercarse a la tematizacion de los valores expresando que “los valores no son, si no
que valen” (pp. 53). Partiendo de esta aseveracion, el autor separa los valores de los
bienes y los caracteriza por su validez.

Por su parte, Rockeach, citado por Bolivar (1992), sefiala desde el punto de
vista psicologico que los valores “... son un tipo de creencia, localizadas en el centro
del sistema total de creencias, acerca de como se debe o no comportar, o acerca de
algo objetivo en la existencia que vale la pena o no conseguir” (pp.96).

Para Ortega y Gasset, citado por Ortega y Minguez (2001), se define el valor
moral como “una creencia o convicciones profundas que guian la existencia humana”
(pp. 20).

De igual modo, Ortega y Minguez (2001) definen el valor como “...un modelo
ideal de realizacion personal(...) es como una creencia basica a través de la cual
interpretamos el mundo, damos significado a los acontecimientos y a nuestra propia
existencia” (pp. 20).

Rios (2004), concuerda que los valores son “creencias que una persona, una
familia, una comunidad o, en general, los habitantes de un pais consideran como
estimables y provechosas; ejemplos de ellos son: el sentido de la cooperacion, la
amistad, la responsabilidad, el compafierismo y la honestidad” (p. 5).

Asimismo, Martin (1995), sefiala que el valor no es una realidad en si, es el
atributo de un objeto o de una accion. De igual forma sustenta que:

El hombre vive en funcion de los valores convirtiéndolos en normas de
conducta que dan razén de ser y sentido a su existencia practica (...) asi, los
valores son creencias personales, individuales o colectivas, acerca de
contenidos practicos llamados a orientar la conducta. No son realidades, ni
tampoco son ideas de objetos; el valor es la adhesion a un modelo de
conducta que se cree y se declara superior y se sustenta como norma (pp.
51).
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En el mismo orden de ideas, Ortega y Sanchez (2005) manifiestan que los
valores “obedecen a contextos dindmicos producto de la cultura a la cual
pertenecemos, hecho que le confiere un caracter historico y por lo tanto diversas
manifestaciones; ellos marcan y delinean las actitudes y conductas que influyen
directamente en el comportamiento...” (pp. 16). En este sentido, se entienden los
valores como una construccion que se va desarrollando a lo largo del tiempo y que la
escala de valores de un individuo esta sujeta a los cambios de su entorno; es decir, no
se mantiene exactamente igual durante toda la vida.

En base a la interpretacion de las definiciones planteadas por los autores, para la
presente investigacion se consideran los valores como una concepcion o creencia a
través de la cual se interpreta el mundo, siendo esta una realidad que obedece al
momento y lugar en el que se desenvuelva el individuo y que constituye un proceso

dinamico a través del tiempo.

Clasificacion de los Valores

A medida que el ser humano se va desarrollando se introduce en diferentes
contextos y se va relacionando en ellos de diversas maneras, desarrollando
necesidades particulares, siendo apreciable aquellos comportamientos que determinan
la sociedad y el espacio actual. Todos los valores no poseen el mismo orden y las
personas no poseen siempre la misma escala de valores. Es por ello, que estos pueden
clasificarse de maltiples maneras, dependiendo del contexto en el que se encuentre el
individuo, para lo cual se han creado diferentes categorizaciones que dan respuesta a
los principios basicos que los seres humanos consideran indispensables para un
comportamiento adecuado o aceptable.

Al respecto, Méndez (citado por Caracuel, 2003)establece que los valores se
basan principalmente en dos dimensiones: una horizontal en la que se refleja la fuerza
o prioridad de los valores y, una vertical, que expresa la altura o la excelencia de los
mismos, lo que equivale incluir los valores en una jerarquizacion. Entre los valores

éticos desarrollados por Méndez se encuentran: valores de respeto, valores de justicia
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y valores de autocontrol, determinados cada uno por la influencia del entorno y el
desarrollo de la personalidad.

Los valores de respeto y justicia son considerados como valores sociales,
establecidos como los mas bajos o esenciales. Posteriror a ellos, se encuentran los
valores de autocontrol, en un nivel superior, con los que se hace referencia a la
conducta interna; una vez que se han alcanzado y fortalecido los valores externos
(interpersonales), el ser humano es capaz de alcanzar y fortalecer sus principios
internos (intrapersonales) (Caracuel, 2003).

De igual forma, Rokeach (citado por Garcés, 1988) establece una clasificacion
que permite definir los valores como absolutos e independientes, los cuales resultan
de un proceso de interaccion social que no termina nunca. Dicha clasificacion permite
dividir los valores en terminales, si son relativos a la existencia humana, o
instrumentales, si son relativos a la conducta.

Los valores terminales hacen referencia al fin ultimo de la existencia y se
identifican en gran parte con los valores morales. Por su parte, los valores
instrumentales, son modos especificos y deseados de conducta, esperados por la

sociedad. Dicha clasificacion, la resefia Garcés (ob. cit.) en el siguiente cuadro:

Cuadro 1

El modelo de valores de Rokeach

Valores terminales de Rokeach Valores instrumentales de Rokeach
1. Felicidad (satisfaccion) 1. Valiente (defender las propias ideas)

2. Autorrespeto (autoestima) 2. Educado (correcto, de buenas maneras)

3. Tiempo libre (una vida agradable y pausada) 3. Intelectual (inteligente, reflexivo)

4. Salvacion (sentirse salvado en la vida eterna) 4. Honrado (sincero, verdadero)

5. Seguridad familiar (cuidado a los seres 5. Obediente (deferente, respetuoso)
queridos) 6. Logico (consciente, racional)

6. Satisfaccion con la tarea realizada (sentimiento 7. Imaginativo ( atrevido, creativo)
de que mi tarea es util) 8. Capaz (competente, afectivo)

7. Unavida confortable (una vida préspera) 9. Alegre (de corazon abierto, gozoso)

8. Amistad verdadera (relaciones comunicativas) 10. Autocontrolado (discreto,

9. Armonia interna (libre de conflictos internos)
10. Madurez (una comprension madura dela vida)

11. Un mundo en paz (libre de guerras y conflictos)

12. lgualdad (hermandad, igualdad de

autodisciplinado)

11. Capaz de perdonar (dispuesto a perdonar
a otros)

12. Capaz de amar (afectivo, tierno)
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oportunidades) 13. Responsable (fiable, digno de confianza)

13. Reconocimiento social (respeto, admiracion) 14. Independiente (confianza en si mismo,

14. Amor maduro (intimidad sexual y emocional) autosuficiente)

15. Seguridad nacional (proteccion de los ataques) 15. Limpio (aseado, ordenado)

16. Un mundo de belleza (belleza natural y 16. Ambicioso (buen trabajador, con
artistica) aspiraciones)

17. Libertad (independencia, libre eleccion) 17. Liberal (abierto de mente)

18. Una vida excitante (una vida activa, 18. Servicial (trabaja por el bienestar ajeno)
estimulante)

Nota: Tomado de Valores humanos. Principales concepciones teéricas (p. 6) por J.
Garcés Ferrer, 1988, Valencia.

En ese mismo contexto, Ornelas (2002) establece la relacion fundamental entre
los valores y la moral; haciendo referencia a la necesidad de formar valores en un
contexto real, donde los valores que se ensefien sean puestos en practica por la
sociedad. Sin embargo, la realidad es distinta, o que se observa en el entorno es lo
opuesto a los valores que se desean inculcar, por lo cual hay que ensefiar los valores
necesarios para que el nifio se enfrente a la realidad existente y obtenga lo mejor de
ella, sin dejarse llevar por lo que ve. Asimismo, destaca que si bien es cierto que toda
sociedad posee individuos que acttan en contra de los valores, es imperante
establecer pautas morales para funcionar arménicamente como una comunidad.

Con relacion a lo anterior, Otero (2002) establece una clasificacién de los
valores basandose en la complejidad y el fin Gltimo de los mismos, entre los que
destacan: los valores bioldgicos; los valores sensibles; los valores econémicos; los
valores estéticos; los valores intelectuales; los valores religiosos y los valores
morales. Destacas estos Ultimos como los mas importantes, ya que estos le dan
sentido a los demas y su practica nos acerca a la libertad, la justicia, la libertad, la
honestidad, la tolerancia, el respeto, la solidaridad, el agradecimiento, la amistad, la
lealtad, entre otros.

Por su parte, Garcia (2005) estructura el aprendizaje y afianzamiento de los
valores segun la edad evolutiva del nifio, tomando en cuenta la naturaleza de cada
valor las caracteristicas y rasgos estructurales de la edad, el entorno familiar y social

y las posibilidades reales del nifio o adolescente. Asi, considera que los nifios de
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educacién primaria, entre 8 y 12 afios de edad, van desarrollando en esta etapa su
autonomia y experimentando la responsabilidad y libertad, si el entorno lo permite.
De igual forma sefala que “los jovenes en estas edades representan mucho
dinamismo, buscan tomar sus propias decisiones personales y esperan no ser
defraudados por sus superiores” (pp. 14). En consecuencia, los valores que deben
afianzarse en esta etapa son: fortaleza, libertad, justicia, responsabilidad,
laboriosidad, paciencia y generosidad.

La clasificacion presentada por los diversos autores ofrece una perspectiva clara
sobre aquellos valores esenciales que se deben formar desde las primeras edades.
Dichas clasificaciones se adaptan al objetivo que persigue la presente investigacion,
en el cual se busca promover y fortalecer valores de tipo moral que le permitan al

nifio y adolescente alcanzar la autorrealizacion personal y desarrollar su autonomia.

Valores Morales

Dentro de la amplia perspectiva de los valores destacan los de tipo moral, como
aquellos que sirven de base para fomentar y fortalecer los deméas y orientar el
comportamiento del individuo. Asi lo sefiala Otero (2005) al expresar que los valores
morales “tienen que ver principalmente con los efectos que produce la conducta
propia en otras persona, en la sociedad o en el medio ambiente en general” (p. 5). Es
por ello que, para convivir en una sociedad armonica, se debe construir entre todos
(casa, escuela y comunidad) una escala de valores que fomente el crecimiento
personal.

Asi lo establece el Ministerio de Educacion (1997) en el Curriculo Basico
Nacional, el cual sefiala que la educacion basada en valores morales supone la
comprension, adquisicion de conceptos y de forma de actuar de acuerdo con los
valores sociales de responsabilidad, solidaridad, participacion, respeto y justicia, que
conduzcan al desarrollo de una moral autbnoma. Este es el objetivo que se persigue al
incluir el eje valores como un elemento transversal a la educacién en todos los niveles

y modalidades.
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En el caso particular de Venezuela, se ha acelerado la busqueda del éxito
inmediato, alcanzando los objetivos por la via més fécil o sin mayor esfuerzo;
desvirtuandose asi los valores morales y produciendo un dafio a nivel social. Al

respecto, Calzadilla (2010) sefiala lo siguiente:

La basqueda de un bienestar economico ha llevado a algunas personas a
la “corrupcion”, a un “silencio ramplon” que se ha venido imponiendo en
las diferentes esferas de la sociedad. Reflexionamos entonces sobre el
papel que pueden y deben desempefiar los valores morales, dentro de la
“crisis” econdmica en la que nos encontramos inmersos y nos damos
cuenta que valores como la solidaridad y la responsabilidad, entre otros,
son eficaces, pudiendo perfectamente cultivarse en nuestro curriculum
educativo (p. 9).

Por ello, se hace necesaria una educacion centrada en el fortalecimiento de los
valores morales desde las primeras etapas de formacion. Los seres humanos no
pueden convivir al margen de los valores, ya que ellos incitan a elegir y a decidir, por
lo que estan en intima relacion con el ser humano, determinando asi su forma de ser,
de actuar y relacionarse. Los valores morales constituyen asi la base fundamental del

desarrollo personal para la construccion social.

Respeto. Una de las principales aproximaciones teéricas hacia la definicion de
respeto fue seflalada por Piaget, Petersen, Wodehouse, Santullano, Navarro y
Luzuriaga(1960) en su libro La nueva educacion moral, en el cual afirma que el
respeto “es un sentimiento fundamental que posibilita la adquisicion de normas
morales” (pp. 12). Asimismo, sefiala que existen dos tipos de respeto: el primero
denominado respeto unilateral, en el cual existe una desigualdad entre el que respeta
y el respetado y; el respeto mutuo, en el cual los individuos involucrados se
consideran como iguales y se respetan mutuamente.

El respeto es la base fundamental de una sociedad, en la que sus miembros
deben considerarse como iguales en cuanto a seres con derechos y a dignidad se

refiere. El respeto inicia en cada ser humano y posteriormente se manifiesta hacia su
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entorno. En tal sentido la Real Academia Espafiola (2001), sefiala, en su primera
definicion, que el respeto “es la veneracion, acatamiento que se hace a alguien”. De
igual forma, afirma en su segunda definicién que este valor hace referencia al
“miramiento, consideracion, deferencia”.

En este sentido, el irrespeto se concibe como la posesion de malos hébitos, bien
sean estos comer con la boca llena, interrumpir a un interlocutor cuando habla, tomar
algun objeto ajeno para usarlo sin permiso, entre otras. Sin embargo, una verdadera
falta de respeto trasciende los limites de no cumplir o acatar las normas, causando en
ocasiones dafios fisicos 0 morales a otras personas, tales como: faltar el respeto a una
creencia 0 modo de pensar, agredir o invadir fisicamente el espacio de otro,
aprovecharse de una persona que se encuentra en desventaja en comparacion al
individuo, hacer caso omiso a las normas impuestas por las autoridades ocasionando a

otros o al medio dafios y perjuicios, entre otros.

Responsabilidad. Segun Carreras, citado por Trivifio (2013), la responsabilidad “es
la capacidad de sentirse obligado a dar una respuesta o a cumplir un trabajo sin
presion externa alguna” (pp. 13). En tal sentido, el autor sefiala que este valor tiene
dos vertientes: una individual y otra colectiva. A nivel individual, la responsabilidad
es la capacidad que tiene una persona de conocer y aceptar las consecuencias de sus
actos libres y conscientes y, a nivel colectivo, es la capacidad de influir en lo posible
en las decisiones de una colectividad, al mismo tiempo que es responsable de las
decisiones que se toman como grupo social en donde se estan incluidos.

Ser responsable de sus actos implica el control sobre las decisiones que se
tomen, asi lo sefiala Fagothey (1996), quien expresa que “si el consentimiento puede
ser puesto de un lado o del otro de una alternativa, esto es, a favor o en contra, la
persona misma es causa de su propia decision y es responsable, por consiguiente, del
acto elegido” (pp. 22).

En este sentido, la responsabilidad es un acto de decision, en el cual la persona
debe cumplir con sus deberes, sin necesidad de existir una presion externa que lo

obligue, convirtiéndose asi en un ente responsable. Asi lo sefiala VValderrama, citado
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por Trivifio (ob. cit.), quien asegura que “se es responsable cuando se cumplen las
obligaciones adquiridas, ser coherente con las acciones que se realizan para cumplir
los compromisos, esforzarse esmeradamente por cumplir lo prometido” (pp. 14).
Convertirse en un ser responsable implica, entonces, ser consciente de la
decision elegida y asumir la disposicion de actuar, sin depender de drdenes externas.
Educar en responsabilidad es fortalecer la autonomia del hombre en sus relaciones
intrapersonales, para que este actle conscientemente en las decisiones que impactan

en su vida misma y en su entorno social.

Honestidad. En tiempos en los que alcanzar los logros de forma inmediata se
antepone a la valoracion del ser humano, la honestidad se ha ido viendo vulnerada,
dejando espacio para las excusas y mentiras. Cuando un ser humano miente a otro,
esta faltando al principio de veracidad u honestidad.

El medio a través del cual puede o transmitirse una mentira es a través del
lenguaje, bien sea este oral, escrito o corporal. Asi lo sefiala Fagothey (1996), quien

expresa lo siguiente:

La mentira en el sentido estricto es el lenguaje contrario a lo que se tiene
en mente... para mentir, el que habla ha de demostrar que se trata
seriamente de expresar a otra persona, como verdadero su juicio, un juicio
del que sabe que no es verdad... El mentir es moralmente malo, porque
constituye un abuso de la capacidad natural de comunicacion; porque es
contrario a la naturaleza social del hombre, que requiere confianza mutua
entre todos ellos, y porque rebaja la dignidad de la persona humana, cuya
mente esta hecha para la verdad (p. 21).

Ser honesto es comunicarse con el otro a través de la verdad, expresar lo que a
su juicio considera como cierto o auténtico. Al ser honestos debe existir congruencia
entre lo que se dice y lo que se hace. En este sentido, Ramos (2004) sefala que “la
honestidad va de la mano con la verdad, pues ser honesto y ser veridico no tienen
posibilidad de division” (p. 18).
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Partiendo de dichas definiciones, una persona honesta es aquella que actta con
rectitud y mantiene en consonancia lo que piensa, lo que dice y lo que hace, partiendo
siempre del principio de la verdad. Una persona honesta es aquella que no miente, ya
que ello va en contra de su moralidad e impide una comunicacion efectiva con su

entorno.

Educacién en Valores

La educacion en valores en la escuela se ha evidenciado como una necesidad a
medida que avanza el tiempo y se transforman las sociedades. Los cambios y
reformas curriculares hacen énfasis en la importancia de la incorporacion de los
valores como elemento esencial del proceso de formacion, evidenciandose que la
escuela mas alla de la ensefianza académica debe educar en valores.

En tal sentido, Gonzalez (2001) al plantear la funcion ética de la escuela sefiala
que la accién educativa es profundamente humanizadora capaz de favorecer y
potenciar el libre desarrollo de los valores humanos. Hace énfasis en la idea de que la
escuela no solo tiene como funcion la ensefianza académica, sino que su tarea va
mucho mas alla: se trata de la formacion integral de la persona.

Como se puede entender, la educacion y los valores son concepciones que van
de la mano, es decir, no puede concebirse una sin los otros. En tal sentido, Casals y
Travé (2002) definen la educacion en valores como el proceso que permite “capacitar
el ser humano de aquellos mecanismos cognitivos y afectivos, que, en completa
armonia, nos ayuden a convivir con la equidad y comprension necesarias para
integrarnos como individuos sociales y como personas Unicas, en el mundo que nos
rodea” (p. 1).

Pero los valores no pueden ser meras repeticiones de un contenido visto en un
aula, estos necesitan ser vividos y experimentados por los estudiantes. En este
sentido, los valores van mas alla de comprender discursos; para alcanzarlos es
necesaria la experiencia de situaciones a nivel social que permitan internalizar

necesidades gque se conviertan en valores (Obin, 1998).
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En este proceso de formacion, el rol del docente juega un papel fundamental,
como guia o mediador para el desarrollo de los valores en los estudiantes. El docente
es, entonces, el responsable de promover en el aula espacios para la construccion de
los valores, relacionados éstos con todo el quehacer educativo; es decir, tiene el deber
de hacer de los valores una dimension fundamental en el hecho educativo. En tal

sentido, Calzadilla (2010) plantea lo siguiente:

...educar en virtudes (tolerancia, fortaleza, humildad, prudencia) y
valores (honestidad, respeto, responsabilidad) implica que el docente es
constructor de esas virtudes y valores, es modelo para el educando que
estd comprometido con la dificil tarea educativa, que tiene claridad en su
participacion en el proceso educativo. Concordamos plenamente con este
ultimo modelo (formacién de habitos) porque la educacién en virtudes y
valores no puede reducirse a lo cognoscitivo, debe valorarse también la
dimensién de la voluntad y, en conjunto, construir un mundo mejor
basado en una cultura ciudadana, desde y para las instituciones educativas
y sociales.

Por ello, se entiende que educar en valores significa potenciar desde la escuela
el desarrollo de la autonomia y racionalidad, para que el nifio asuma posturas criticas
ante las situaciones que se le presenten en su cotidianidad, convirtiéndose en un
regulador de su propio proceso de formacion, con ayuda de los docentes como guias o
modelos de ese proceso de aprendizaje. El desarrollo de la conciencia de la propia
actuacion, en funcién del otro, fomenta la empatia y la equidad. Formar en valores se
orienta entonces a promover el desarrollo emocional, psicologico y espiritual del
educando, para fomentar el maximo desarrollo de las competencias interpersonales e

intrapersonales.

Eje Transversal Valores

El eje transversal valores forma parte de los fundamentos de la educacion
establecidos en el Curriculo Bésico Nacional. Actualmente, dadas las condiciones

sociales por las que atraviesa Venezuela este eje no debe constituir inicamente una
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dimension transdisciplinar sino que debe constituir la base de todo proceso de
formacion.

Al respecto, el Ministerio de Educacion (1997) sefiala que la ensefianza en
valores, para la transformacion de las sociedades debe constituir “...un gran reto que
debe traducirse, desde la perspectiva educativa, en la integracion, dentro de los
procesos de ensefianza y aprendizaje, de un sistema de valores compartidos sobre los
que construir la propia vida y el entramado social” (pp. 11). Es por ello que la
educacion debe fundamentarse sobre las bases de un esquema de valores que
promueva el compromiso con la transformacion social.

El reto actual consiste en fomentar el desarrollo de las sociedades, bajo
concepciones humanisticas, que tengan como sustento un sistema de valores sélido,
basado en el compromiso, igualdad y respeto por el otro. En el marco de este reto,
surge la consideracion de la Educacion en los Valores, dentro del Curriculo, como un
eje transversal, o, cuya finalidad consiste en abarcar todas las areas de formacion,
para la transversalidad educativa.

Entre las dimensiones en las que se sustenta este eje se encuentran el respeto
por la vida, la libertad, la solidaridad, la convivencia, la honestidad, la identidad
nacional y la perseverancia, valore esenciales para un éptimo desarrollo personal y

social.

La familia y la Escuela como Instituciones que Forman los Valores

La principal institucion en la que se encuentran inmersos los nifios al nacer es la
familia. Su primer encuentro de socializacion lo establece con las personas que
comparten su contexto familiar. Es alli, donde se comienzan a fomentar los primeros
valores humanos. Al respecto, la Ley Organica de Educacién (2009), en su Articulo

17 establece que:

Las familias tienen el deber, el derecho y la responsabilidad en la
orientacion y formacion en principios, valores, creencias, actitudes y
habitos en los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos y adultas, para
cultivar respeto, amor, honestidad, tolerancia, reflexién, participacion,
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independencia y aceptacion. Las familias, la escuela, la sociedad y el
Estado son corresponsables en el proceso de educacion ciudadana y
desarrollo integral de sus integrantes (pp. 20).

Segun lo antes expuesto, la familia es la institucion en la cual el nifio evidencia
en primera instancia aquello que es valioso o0 se reconoce como aceptable o deseable.
Las familias, cuentan por lo general con un sistema de normas o reglas que rigen los
valores familiares. En este sentido, Gonzélez (2000) sefiala que estas reglas
“...pueden funcionar como vehiculos concretos de expresion de los valores, ya que en
general responden a una determinada escala de valores, sea esta explicita 0 no” (p. 1).
Estas deben ser flexibles y estar sujetas a los procesos de maduracion de los
miembros de la familia, sin que ello implique la actuacién en contra de algun valor.

Este sistema de normas para la promocion de los valores no se establece
Unicamente en la escuela, sino en el entorno escolar y social, en los cuales se
establecen normas que deben ser cumplidas por todos por igual. Por ello, la
formacion de los valores no es tarea Unicamente de los hogares, sino también delas
instituciones educativas. Es un proceso que debe llevarse al unisono y de forma
coherente entre ambas instituciones, para promover en el nifio la construccion de se
escala de valores.

Al ser la escuela una institucion social, se toman en consideracion dentro de la
misma los diferentes entornos familiares de los estudiantes, mas se orienta la practica
hacia el cumplimiento de las normas y hacia una socializacién mas humanitaria. Asi,
la escuela cumple el rol por excelencia de formacion en valores y, por ende, se
convierte en promotora del desarrollo moral de los estudiantes, generando ambientes

armonicos de socializacion.
Manual de Convivencia Escolar y Comunitaria
Institutos Educacionales Asociados (2013) es una Asociacion Civil sin fines de

lucro reconocida y de referencia nacional e internacional, por la formacion de

ciudadanos, lideres integrales, con sélidos principios éticos y sociales, encargada de
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potenciar el talento en un ambiente de respeto al ser humano. A partir de alli, sus
premisas son de respeto, innovacion y convivencia armaénica.

El Manual de convivencia de la institucion establece de forma clara los deberes
y derechos de todo el personal que labora y hace vida en el instituto, en consonancia
con lo establecido en la Ley Organica de Educacion y en la Ley Orgéanica de
Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes (2007).

En su articulo 13, el Manual establece los deberes y responsabilidades de los
estudiantes, en los que destaca la practica de los principios de honestidad, respeto,
responsabilidad y solidaridad, asi como el trato cortés y respetuoso al personal
docente, padres, representantes, estudiantes, personal administrativo, de seguridad,
obrero y todos aquellos que hagan vida dentro de la institucion (literales E y F). Asi
mismo, sefiala la importancia del respeto a la diversidad de cultura y pensamiento,
establece el no sometimiento a compafieros a la discriminacién, hostigamiento y
acoso escolar y prohibe fotografiar, grabar y publicar en redes sociales informacion
de cualquier miembro de la comunidad, con la finalidad de exponerlo a la burla y
humillacién (literales Q y R).

Tal como se describié en la problematica de la investigacion, los estudiantes de
IEA manifiestan de forma frecuente actuaciones que van en contra de lo establecido
en el Manual de la institucion, atentando contra la formacion de valores establecidos
por la misma. Dichas acciones generan medidas correctivas de disciplina,
proporcionales a la falta cometida y a la edad de los estudiantes, orientadas a la
formacion integral de los nifios y adolescentes y a fortalecer el respeto por los derechos
de las demaés personas, ademas del cumplimiento de sus deberes (Articulo 37).

Estrategias Instruccionales

Una de las tareas fundamentales del ejercicio docente es la planificacion de
estrategias instruccionales, en las que se tome en cuenta: el contenido a impartir, el
ambiente de aprendizaje, los medios y recursos que a utilizar y la audiencia a la cual
se va a dirigir. Cada uno de estos elementos forman parte esencial del proceso
instruccional dentro del aula de clase.
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Tomando en cuenta estos elementos, Alfonso (2003) sefiala que las estrategias
instruccionales consisten en “la organizacion secuencial, por parte del docente, del
contenido a aprender, la seleccion de los medios instruccionales idoneos para
presentar ese contenido y la organizacion de los estudiantes para ese propdsito” (pp.
3). Es por ello que las estrategias instruccionales estan estrechamente relacionadas
con la promocién de aprendizajes significativos, a partir de los contenidos que se van
a ensefiar y de la organizacion de los medios, los recursos y el ambiente.

En este sentido, el docente, como facilitador del aprendizaje debe elaborar
estrategias que permitan llevar a cabo adecuadamente el trabajo en el aula, para
optimizar el proceso de ensefianza — aprendizaje. Para ello debe considerar acciones
establecidas secuencialmente, donde considere los diversos elementos pertenecientes
a la instruccién. Al respecto, Feo (2010) indica lo siguiente:

Las estrategias instruccionales son una de las piezas fundamentales de los
procesos de ensefianza y aprendizaje, puesto que de ellas dependen la
orientacion y la operatividad de los procesos y por otro lado, implican una
interrelacion constante con los demas elementos del disefio de ensefianza,
como lo son: las competencias a alcanzar, los contenidos, las
caracteristicas del contexto, los medios instruccionales y la estrategia de
evaluacion (p. 6).

En concordancia con lo planteado por los autores, se considera quelas
estrategias instruccionales son un conjunto de orientaciones didacticas que sefialan
los procedimientos a seguir en la facilitacion del aprendizaje, tomando en cuenta los
momentos y eventos instruccionales, los cuales deben estar relacionados de forma
coherente con los medios y recursos instruccionales; asi como con el contenido y las
caracteristicas de los estudiantes, para lograr cada los aprendizajes planteados en los

objetivos instruccionales.

Clasificacion de las Estrategias Instruccionales

Al llevar a cabo un secuencia instruccional son muchas las estrategias que se
pueden aplicar para iniciar, durante el desarrollo y al cierre de la misma. A efectos de

la presente investigacién se toma en consideracion los planteamientos realizados por
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Diaz y Herndndez (2002)sobre la clasificacion de las estrategias instruccionales. Al
respecto, los autores sefialan que pueden aplicarse estrategias preinstruccionales (al
inicio de la clase), estrategias coinstruccionales (durante la misma) y estrategias

postinstruccionales (al término de la secuencia). Ver grafico 2.

PREINSTRUCCIONALES

COINSTRUCCIONALES

"\ POSTINSTRUCCIONALES

EPISODIO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

Gréfico 2. Tipos de estrategias de ensefianza, segin el momento de su
presentacion en una secuencia de ensefianza. Tomado de Estrategias docentes para
un aprendizaje significativo (pp. 143) por Diaz y Hernandez, 2002. Editorial Trillas.

En relacion a las estrategias preinstruccionales, los autores sefialan que las
mismas preparan a los estudiantes en relacion con qué y como va a aprender, activan
los conocimientos previos y ubican al estudiante en el contexto conceptual apropiado.
Asimismo, las estrategias coinstruccionales apoyan los contenidos curriculares,
permiten al estudiante mejorar su atencion e interrelacionar ideas importantes.
Finalmente, las estrategias postinstruccionales permiten al estudiante crear una vision

critica de todo el contenido, resumir y valorar el aprendizaje.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

Tipo de Investigacion

Las caracteristicas que delimitan la elaboracién del presente trabajo lo delimitan
como una investigacion campo, entendida esta como la estrategia que le permite al
investigador obtener datos especificos en el lugar en el que se desarrollan los

acontecimientos de estudio de la investigacion. Al respecto, la UPEL (2011) expresa:

Se entiende por investigacion de campo, el analisis sisteméatico de
problemas en la realidad, con el propdsito bien sea de describirlos,
interpretarlos, entender su naturaleza y factores constituyentes, explicar sus
causas y efectos, o predecir su ocurrencia, haciendo uso de métodos
caracteristicos de cualquiera de los paradigmas o enfoques de investigacion
conocidos o en desarrollo. Los datos de interés son recogidos en forma
directa de la realidad; en este sentido se trata de investigaciones a partir de
datos originales (pp. 18).

Asi, el presente trabajo permite el analisis de la situacion problematica dentro
del contexto educativo obteniendo datos de la fuente primaria de la investigacion, en
el que la observacién directa del contexto permitio evidenciar la problematica y los
factores que intervienen en la misma.

Asimismo, se llevé a cabo una metodologia cuantitativa en la que la recoleccion
de los datos se realizé directamente en el ambiente donde ocurren los hechos, sin
manipular o controlar las variables. Esta metodologia permitio caracterizar el nivel de
conocimiento y aplicacion de los valores morales de los estudiantes de quinto grado
para realizar, a partir de alli, el disefio de estrategias instruccionales que permitan

promover y fortalecer los valores morales en los estudiantes.
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Disefio de Investigacion

Tomando en cuenta el que el disefio de una investigacion se concibe como un
plan o estrategia que se desarrolla para obtener la informacidn necesaria que permite
alcanzar los objetivos propuestos en la investigacion, la presente investigacion se
llevd a cabo empleando un disefio no experimental, definido por Hernandez,
Fernandez y Baptista (2006) como “estudios que se realizan sin la manipulacion
deliberada de variables y en los que solo se observan los fendmenos en su ambiente
natural para después analizarlos” (pp. 205).

En este sentido, el disefio de la investigacion permitio la observacion del
comportamiento de los estudiantes de quinto grado dentro del &mbito escolar, para
proceder a analizar el mismo en funcion de la puesta en practica de los valores

morales en la institucion.

Nivel de la investigacion

Para abordar la situacion de estudio se llevd a cabo una investigacion en un
nivel descriptivo, en la que se reunieron y analizaron los datos obtenidos de la
observacion. Este nivel de investigacion permite la caracterizacion de un hecho,
fendmeno, individuo o grupo con el objetivo de establecer su estructura o
comportamiento (Arias, 2012).

En tal sentido, la investigacion se establecio con el propdésito de indagar sobre
el comportamiento de los estudiantes de quinto grado y observar a través del mismo
la manifestacion de sus valores morales dentro del contexto educativo, para asi
proceder a elaborar estrategias instruccionales orientadas a afianzar los valores
morales y promover la participacion responsable de los educandos en la

transformacion de la sociedad venezolana.
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Definicion de Variables e Indicadores

La variable es todo aquello que se mide, controla o estudia en una
investigacion, se define como caracteristicas de la realidad que pueden ser
determinadas por observacion. Es una caracteristica, cualidad o magnitud que puede
sufrir cambios y es analizada, medida y controlada en el desarrollo de la investigacion
(Arias, 2012).

Al proceder al andlisis y estudio de las variables se observa que estas pueden
descomponerse en dos o mas elementos, lo que la convierte en una variable compleja,
dentro de la que se pueden establecer dimensiones resultantes de su descomposicion.
Asimismo, dentro de cada dimension existen elementos que indiquen el
comportamiento de cada variable denominado indicador, el cual es la expresion
practica medible de toda dimension (Sabino, 2006).

La presente investigacion estd constituida por una variable compleja obtenida
del primer objetivo especifico, dentro de la que se contemplan dimensiones asociadas
a los valores morales en los estudiantes de quinto grado. Partiendo de la definicion
tedrica de la variable y de las dimensiones establecidas, se obtuvieron un conjunto de
indicadores que expresan consistentemente el comportamiento de la variable. Para
poder establecer la relacion entre estos elementos, se realiz6 una matriz para la

operacionalizacion de las variables. Ver cuadro 2.
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Cuadro 2. Matriz para la operacionalizacion de las variables
Objetivo general: Proponer estrategias instruccionales orientadas a la promocion del aprendizaje de los Valores Morales en los
estudiantes de quinto grado de Educacion Primaria en Institutos Educacionales Asociados, ubicado en El Pefion del municipio

Baruta, estado Miranda.

N° Objetivo Variable Definicién Definicién Dimensiones Indicadores N° de item
especifico tedrica operacional
1 | Identificar el Valores Los  valores | Dominio, El respeto Uso adecuado de la 1,2
nivel de morales morales ~ son | comprensién 'y camisa
conocimiento aquellos  que | aprehension de Uso adecuado del 3,4
y aplicacion de tienen que ver | los valores pantalon
los valores principalmente | morales: Uso de la correa 5
morales en los con los efectos | respeto, Uso adecuado de las 6,7
estudiantes de gue produce la | responsabilidad medias
quinto  grado conducta y  honestidad, Uso adecuado del 8
de Educacion propia en otras | para Su puesta cabello
Primaria  de persona, en la | en practica en el Formacién organizada 9
Institutos sociedad o en | contexto social, Trabajo en el aula 10, 11, 12
Educacionales el medio | para una Al docente guia 13,15
Asociados. ambiente  en | convivencia A los docentes 14, 16
general (Otero, | armonica entre especialistas
2005) seres umanos. Uso adecuado del 17, 18, 19,
vocabulario 20, 21, 22
Normas institucionales 23
La Asignaciones de clase 24,25
responsabilidad | Asignaciones para el 26, 27, 28,
hogar 29
Admision de 30, 31
responsabilidades
La honestidad En su actuacion 32, 33
En las evaluaciones 34
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Disefiar
estrategias
instruccionales
para la
promocion del
aprendizaje de
los Valores
Morales en los
estudiantes de
quinto  grado
de Educacion
Primaria  de
Institutos
Educacionales
Asociados.

Estrategias
instrucciona-
les

Son aquellas
que permiten
la

organizacion

secuencial, por
parte del
docente, del
contenido  a
aprender, la
seleccion  de
los medios
instruccionales
idoneos  para
presentar  ese
contenido y la
organizacion

de los
estudiantes
para ese
propdsito

(Alonso, 2003)

Organizacion
estructurada del
contenido, en el

que se
contempla el
desarrollo  del
eje transversal
valores  como
fundamento
esencial en la
formacion
integral del
individuo.

Preinstruccionales

Activar la atencién

Establecer el propésito.

Incrementar el interés y
la motivacion.

Vision preliminar del

contenido.

Recordar conocimientos
previos relevantes.

Coinstruccionales

Procesar la
informacion  y
ejemplos.

nueva
Sus

Focalizar la atencion.

Utilizar estrategias de
aprendizaje.

Practicar.

Postinstruccionales

Revisar y resumir la

leccidn

Transferir el aprendizaje

Remotivar y cerrar

Proponer enlaces
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Poblacion y Muestra

Poblacion

La poblacion corresponde a todos los elementos y/u objetos susceptibles de
ser investigados y sobre los que se pretende generalizar los resultados obtenidos. Al
respecto, Hernandez y otros (2006) definen la poblacion como “un conjunto de todos
los casos que concuerdan con una serie de especificaciones” (pp. 238). Asi mismo,
Arias (2012) define la poblacion como “un conjunto finito o infinito de elementos con
caracteristicas comunes para los cuales seran extensivas las conclusiones de la
investigacion. Esta queda delimitada por el problemas y por los objetivos de estudio”
(pp. 81).

En concordancia con lo expuesto, la poblacion de la presente investigacion
estd conformada por todo el universo de quinto grado de educacion primaria de
Institutos Educacionales Asociados, integrado por cuatro secciones, identificadas con
las grafias A, B, C y D respectivamente; conformado por un total de ciento veintidds
(122) estudiantes. Los mismos son procedentes de familias con un nivel

socioecondmico que le permite cubrir ampliamente necesidades de tipo material.

Muestra

Cuando el universo esta integrado por un alto nimero de unidades es complejo
examinar cada una de las unidades que lo componen, por razones de tiempo y costo,
por lo que se selecciona una muestra para su estudio. Hernandez y otros (ob. cit.),

3

definen la muestra como ‘“un subgrupo de la poblacion... es un subconjunto de
elementos que pertenecen a ese conjunto definido en sus caracteristicas al que
llamamos poblacion” (pp. 236).

De igual forma, Sabino (2006) define la muestra como “una parte del todo que
llamamos universo y que sirve para representarlo” (pp. 91). Es por ello que,

previamente, se seleccionaron quince (15) estudiantes de la poblacion total,
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pertenecientes a las secciones “A”, “B” y “D”, para aplicar la prueba piloto para la
validacion del instrumento y, posteriormente, se seleccion6 como muestra para el
estudio la seccion de quinto grado “C”, integrada por treinta (30) estudiantes en
edades comprendidas entre diez y doce afios de edad.

El muestreo utilizado para la investigacion es un muestreo no probabilistico,
cuya eleccion no depende de la probabilidad sino de las caracteristicas de la
investigacion (Hernandez y otros, 2006).

A efectos de la presente investigacion, los elementos son escogidos con base en
criterios preestablecidos por el investigador, lo que se denomina muestreo intencional
u opinatico. Segn Sabino (2006), una muestra intencional “escoge sus unidades no
en forma fortuita sino completamente arbitraria, designando a cada unidad segun

caracteristicas que para el investigador resulten de relevancia” (pp. 93).

Técnicas e Instrumentos para la Recoleccion de Datos

En la presente investigacion, por su caracter cuantitativo y en correspondencia
con los objetivos de investigacion, se utiliz6 como técnica la observacién, para
obtener la informacion necesaria sobre el nivel de conocimiento y aplicacion de los
valores morales en los estudiantes de quinto grado de Educacion Primaria. La misma
es definida por Sabino (ob. cit.) como “... la percepcion de la realidad exterior con el
proposito de obtener los datos que, previamente han sido definidos como de interés
para la investigacion” (pp. 116).

En este sentido, es necesaria la observacion de hechos y fenémenos en el
contexto de la investigacion a través de instrumentos predisefiados para obtener de
forma precisa la informacion. Por ello, se utilizd como instrumento una lista de cotejo
(Ver anexo A), herramienta que permite evidenciar la presencia o ausencia de una
conducta que desea ser observada (Arias, 2012). Dicho instrumento fue empleado
como herramienta para identificar el nivel de aplicacion de los valores morales en los
estudiantes de quinto grado, para dar cumplimiento al primer objetivo de la

investigacion.
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Una vez disefiadas y aplicadas las estrategias instruccionales a los estudiantes
de quinto grado, se procedio a la valuacion de las mismas, para lo que se llevo a cabo
la observacion en el contexto y se emple6 como instrumento para asentar la

informacidn un registro de observacion (Ver anexo B).

Validez y Confiabilidad de los Instrumentos

Determinar la validez de un instrumento consiste en conocer el grado en que
este mide la variable de dicha investigacion (Hernandez y otros, 2006).Por ello, para
validar la lista de cotejo se acudio al juicio de tres expertos en educacién en las areas
de estrategias de aprendizaje, investigacion y evaluacion educativa. Los mismos
realizaron el andlisis de los instrumentos en funcién de la redaccion, correspondencia,
adecuacion y pertinencia de los mismos en funcion de los objetivos planteados para la
investigacion.

Para la validacion de los instrumentos se aplicd un instrumento a través del cual
cada experto determind la aplicabilidad de los mismos (ver anexo C) quienes
consideraron oportuna la modificacion del formato de la lista de cotejo y la redaccion
de los items 2 y 11; modificaciones que fueron realizadas para el instrumento de
recoleccion de datos definitivo.

Por otra parte, la confiabilidad de los instrumentos, segin Hernandez y otros
(ob. cit.) consiste en el “grado en el que un instrumento produce resultados
consistentes y coherentes” (pp. 277). Por ello, la confiabilidad de la investigacion se
llevé a cabo a través de una prueba piloto (Ver anexo D) aplicada a quince
estudiantes de quinto grado, para comprobar si la aplicacion del mismo arroja
resultados pertinentes para la investigacion. En este sentido, una prueba piloto es
definida como una exploracién previa aplicada a un grupo de personas que tienen las
mismas caracteristicas de la poblacidn total seleccionada (Méndez, 2001).

Para determinar el grado de confiabilidad de la presente investigacién se aplico
el Método de Equivalencia Racional o Kuder-Richardson, empleado en instrumentos

con respuesta dicotomicas.Esta se puede representar numericamente de un
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coeficiente que oscila entre cero (0) y uno (1). En consecuencia, cuando un
instrumento representa un coeficiente igual a cero (0) indica que carece de
confiabilidad mientras que cuando logra el valor uno (1) indica que el instrumento
logra la maxima confiabilidad.

La férmula utilizada fue la siguiente:

K

KR—20 = (
k-1

2. pq
1-=MH
)*( Vit )
Leyenda:

KR-20 = Coeficiente de Confiabilidad (Kuder Richardson)
k = Numero de items que contiene el instrumento.

Vt: Varianza total de la prueba.

Sp.q = Sumatoria de la varianza individual de los items.

p = TRC / N: Total respuestas correctas entre numero de sujetos

q=1-p

Sustituyendo los datos obtenidos de la prueba piloto se obtuvo el siguiente
resultado:

6,664444

2Ty 0,671633
19142857

34
KR—20 = (———)*(1—
Ga "

Los resultados obtenidos (Ver anexo E) se interpretaron de acuerdo al cuadro de
significado de los Valores del Coeficiente de Palella y Martins (2006), en el que se
establece que la confiabilidad de una dimension entre 0,61 y 0,80 es considerada una
confiabilidad alta, y se realizaron las modificaciones pertinentes en la redaccion de

los items, para proceder a la aplicacion del instrumento.
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Procedimiento

Para lograr los objetivos de investigacion y dar respuesta a las preguntas
planteadas en la elaboracion del trabajo se llevaron a cabo una serie de acciones
estructuradas en fases de forma secuencial para dar respuesta a los mismos, de forma
veraz y oportuna.

En la | fase, la investigadora realizd una observacion dentro de la institucion
educativa durante un periodo de dos semanas, técnica que permitio identificar el
comportamiento dentro y fuera del aula de los estudiantes de quinto grado. La misma, fue
apoyada por los especialistas de area quienes, en conjunto con la investigadora, tomaron
datos en la lista de cotejo de la conducta de los estudiantes mediante la puesta en practica
de sus valores morales en su entorno social.

En la Il fase, se procedio al disefio de una propuesta didactica de estrategias
instruccionales para promover el aprendizaje de los valores morales en la institucion
educativa, basadas estas en las debilidades observadas en el contexto de aprendizaje.

En la Il fase, se realiz6 una reunién de equipo junto a los docentes
especialistas quienes, junto a la docente guia, incorporaron las estrategias disefiadas a
la planificacion académica. Asi mismo, se les explicé la fundamentacidn, objetivos y
justificaciéon de la propuesta pedagdgica y procedieron a su aplicacion, durante un
periodo de tres semanas.

Finalmente, en la 1V fase, se procedid a validarlas estrategias instruccionales
disefiadas para promover los valores morales en los estudiantes de quinto grado, para
lo que se contd con el apoyo de los docentes especialistas. Se recabd la informacion
utilizando un registro de observacion, en el que se evidencio nuevamente el
comportamiento de los estudiantes en el contexto de aprendizaje, en un periodo de

dos semanas.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

Para proceder al analisis de resultados se llevd a cabo una estadistica
descriptiva, técnica que permitié analizar los datos obtenidos en distintas fases:

En la I Fase se procedio, considerando los datos obtenidos mediante la
aplicacion del instrumento de evaluacion, a la elaboracion de cuadros y gréficos,
representando las frecuencias absolutas y los porcentajes de los datos obtenidos.
Asimismo, se considerd cada item por dimensiones e indicadores y se organizaron los
datos obtenidos de forma secuencial, en base a los objetivos de investigacion, el
sustento tedrico y la tabla de operacionalizacion de variables.

En la Il Fase se llevd a cabo el andlisis de los resultados sefialados en cada
cuadro y grafico realizado para la interpretacion de los datos obtenidos para cada item
del instrumento. En el mismo se sefialan descriptivamente los porcentajes obtenidos y
el impacto en el contexto de investigacion.

Finalmente, en la Il Fase se realizd la discusion e interpretacién de los
resultados obtenidos considerando las dimensiones de la investigacion, los
indicadores y el nivel de conocimiento de las normas establecidas por parte de los
estudiantes, que contemplan los valores morales a adquirir en esta etapa evolutiva.

A continuacion se muestran los cuadros y graficos que representan los
resultados obtenidos mediante el instrumento de investigacion, en los que se
evidencia la dimensién, el indicador e item analizados y la frecuencia absoluta (fa) y

porcentajes obtenidos por cada indicador.
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Cuadro 3

Dimensién: El respeto.
Indicador: Uso adecuado de la camisa.

N° ITEM Si NO
fa % fa %
1 Utiliza chemise blanca identificada 30 100 0 0
con el logo institucional

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).

item 1
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20 -~
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Grafico 3. Analisis del cuadro 3: item N° 1.

Al analizar el item N° 1, se observa que el cien por ciento (100%) de los
estudiantes respeta el uso reglamentario de la chemisse blanca con el logo
institucional en la asistencia regular a clase, segun lo establece el Manual de
Convivencia escolar de la institucion.

Se observo que los estudiantes conocen la normativa establecida en el
reglamento, regla que sefiala el uso de chemise blanca todos los dias de la semana,

exceptuando el dia que les corresponden actividades deportivas.
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Cuadro 4

Dimensién: El respeto.
Indicador: Uso adecuado de la camisa.

N° ITEM Si NO
fa % fa %
2 Utiliza adecuadamente la camisa 11 37 19 63
por dentro del pantalén

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 4. Analisis del cuadro 4: Ttem N° 2.

Se observa en los resultados obtenidos en el item N° 2 que el sesenta y tres por
ciento (63%) de los estudiantes no respetan la norma que establece utilizar la camisa
por dentro del pantalon durante toda la jornada educativa. Institutos Educacionales
Asociados (IEA) (2013) en su Manual de Convivencia escolar establece que “La
chemisse debe ser blanca, con el sello de IEA del lado izquierdo y ésta debe ir por
dentro del pantalon” (pag. 30). A pesar de ser una norma establecida, a los estudiantes
hay que recordarles de forma reiterativa que la camisa debe ir por dentro del pantalon

y, aun conociendo la norma, no la aplican de forma consecuente.
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Cuadro 5

Dimensién: El respeto.
Indicador: Uso adecuado del pantaldn.

N° ITEM Si NO
fa % fa %
3 | Utiliza pantalén azul marino sin 27 90 3 10
bolsillos a los lados

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 5. Analisis del cuadro 5: item N° 3.

ciento (90%) de los estudiantes utilizan el pantalon escolar siguiendo las normativas
impuestas por la institucion. Asimismo, existe un diez por ciento (10%) de los
estudiantes que utilizan pantalones negros o con bolsillos a los lados, en la parte
inferior del pantalon. Dicha situacidn es notificada a los representantes con frecuencia

En los resultados obtenidos en el item N° 3 se evidencia que el noventa por

y es omitida la mayor parte de las veces por los mismos.
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Cuadro 6

Dimensién: El respeto.
Indicador: Uso adecuado del pantaldn.

N° ITEM

NO

fa

%

fa

%

4 Utiliza el pantalon cefiido al cuerpo 12

40

18

60

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 6. Analisis del cuadro 6: item N° 4.

Se observa en los resultados obtenidos en el item N° 4, que el sesenta por ciento
de los estudiantes (60%) respeta el cumplimiento del uso adecuado del pantalon. Sin
embargo, existe un cuarenta por ciento (40%) de la poblacion estudiantil que no
cumple con la normativa establecida en el Manual de Convivencia escolar de la
institucion, en el cual se establece que “... no se permiten pantalones rotos y/o con
ruedos descosidos y cenidos al cuerpo” (pp. 30). Dicha situacion es notificada a los
representantes, quienes aseguran que no se consiguen otros pantalones y que los

alumnos deben terminar el afio escolar con los actuales, a pesar de incumplir la

normativa.
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Cuadro 7

Dimensién: El respeto.
Indicador: Uso de la correa.

N° ITEM Si NO

fa % fa %

5 Utiliza correa negra 13 43 17 S7

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 7. Analisis del cuadro 7: Ttem N° 5.

Se aprecia en los resultados obtenidos en el item N° 5, que el cincuenta y siete
por ciento (57%) de los estudiantes no cumplen con el uso adecuado de la correa
negra, segun lo establece IEA en el Manual de Convivencia escolar de la institucion,
en el cual se sefiala que “La correa debe ser negra, sin adornos y lisa para todos los
niveles” (pp. 30). Asimismo, como en los items anteriores, los docentes recuerdan
diariamente el uso adecuado del uniforme al entrar al aula de clase, mas los
estudiantes justifican su falta por olvido de la misma en la casa. De igual forma, al
notificar a los representantes, justifican su falta con explicaciones similares a las del
uso adecuado del pantalon, bien sea porque no se consiguen, porque no hay su talla o

porgue ya esta por terminar el afio escolar.
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Cuadro 8

Dimensién: El respeto.
Indicador: Uso adecuado de las medias.

NO

ITEM

fa

% fa %

6

Utiliza medias blancas

26

87 4 13

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 8. Analisis del cuadro 8: Ttem N° 6.

y siete por ciento (87%) de los estudiantes utiliza las medias de color blanco, lo cual
es establecido como normativa institucional para todos los estudiantes y personal del
colegio. Solo el trece por ciento (13%) no cumple con el uso diario de las medias

Al observar los resultados obtenidos en el item N° 6, se observa que el ochenta

blancas, haciendo caso de la norma solo en algunas ocasiones.
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Cuadro 9

Dimensién: El respeto.
Indicador: Uso adecuado de las medias.

NO

ITEM

fa % fa %

Utiliza medias blancas por encima 22 73 8 27

de los tobillos

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 9. Analisis del cuadro 9: item N° 7.

los estudiantes utilizan las medias por encima de los tobillos, cumpliendo la normativa
institucional establecida en el Manual de Convivencia escolar de IEA (2013) el cual
sefiala explicitamente que “No estan permitidas licras ni medias tobilleras” (pp. 30). De

igual forma, se encuentra un veintisiete por ciento (27%) del estudiantado que no cumple

En el andlisis del item N° 7 se determin6 que el setenta y tres por ciento (73%) de

con esta normativa de uso adecuado del uniforme escolar.

docentes, los estudiantes se suben las medias para aparentar que cumplen con la

normativa establecida y, cuando se les hace el llamado de atencion, se rien al

Se evidencia ademés que, en la revision diaria del uniforme por parte de los
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considerar que tal incumplimiento de la norma carece de importancia. Dicha situacion

es reportada tanto por el docente guia como por los docentes especialistas.

Cuadro 10

Dimensién: El respeto.
Indicador: Uso adecuado del cabello.

N° ITEM Si NO

fa % fa %

8 Lleva el cabello corto (nifios) o 18 60 12 40
recogido (nifias).

Nota: Tomado del instrumento de recoleccidn de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 10. Analisis del cuadro 10: Item N° 8.

Segun se aprecia en el grafico 10, los resultados obtenidos en el item N° 8
sefialan que el sesenta por ciento (60%) de los estudiantes cumplen con el uso
adecuado del cabello y apariencia personal, segun lo establecido en el Articulo 34 del
Manual de Convivencia escolar de IEA (2013), paragrafo e, en el que se establece

una normativa para cada género; es por ello que “Las estudiantes, deben asistir a la
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Institucion sin maquillaje, con accesorios para cabellos discretos, peinados sencillos
con el cabello recogido...” (pp. 31). De igual forma, sefiala que “Los estudiantes:
deberan usar cortes y estilo de peinados clasico de caballero (el largo de atras que no
toque el cuello de la camisa, adelante que no toque las cejas y a los lados que no
toque las orejas...)” (pp. 31).

A pesar de especificar claramente cada una de las normativas para el uso
adecuado de la apariencia personal, existe un cuarenta por ciento (40%) del
estudiantado que irrespeta frecuentemente la normativa establecida y justifica su uso
con explicaciones tales como: se ve mé&s bonito, esta de moda, asi lo utilizan artistas o
futbolistas, entre otras. Al igual que el uso adecuado del pantalon (item N° 4) y el uso
adecuado de la correa (item N° 5), los docentes notifican a los representantes sobre el
incumplimiento de la normativa institucional y le recuerdan que ellos son los
encargados de velar por el cumplimiento del uso adecuado del uniforme escolar y
apariencia personal de sus hijos.

Cuadro 11

Dimensién: El respeto.
Indicador: Formacion organizada

N° ITEM Si NO
fa %0 fa %
9 | Sigue instrucciones para realizar la 11 37 19 63
formacion antes de entrar al aula.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccién de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 11. Analisis del cuadro 11: Item N° 9.

Se aprecia en los resultados obtenidos en el item N° 11, que el sesenta y tres por
ciento (63%) de los estudiantes no siguen las instrucciones de los docentes para
ingresar al aula en formacion, situacion que es frecuente con el docente guia y con los
docentes especialistas. Asimismo, se evidencia que solo el treinta y siete por ciento
(37%) del estudiantado respeta y sigue las instrucciones dadas al momento de realizar
la formacion.

En esta etapa de formacion, los estudiantes empiezan a tomar conciencia del
sistema social y del orden, asi como a comprender que las leyes son absolutas, por lo
que es necesario ejecutar acciones que le permitan comprender por qué se debe
respetar el orden social y a la autoridad (De Tejeda y otros, 2004). Por ello, es
importante llevar a cabo estrategias que le permitan comprender a los estudiantes que
las normas estan establecidas y que las mismas no son flexibles, por lo que su
cumplimiento es obligatorio en todos los casos, sin necesidad de un recordatorio

frecuente.
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Cuadro 12

Dimensién: El respeto.
Indicador: Trabajo en aula

N° ITEM Si NO
fa % fa %
10 | Levanta la mano y espera el turno 17 57 13 43
de palabra para participar en clase.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).

item 10
60
50 -
40 -
30 -
20 -

—— mSi

No

Si No

Grafico 12. Analisis del cuadro 12: Item N° 10.

En los resultados obtenidos en el item N° 10 se observa que el cincuenta y siete
por ciento (57%) de los estudiantes espera que el docente lo otorgue el derecho de
palabra para participar en las discusiones de clase, mientras que el cuarenta y tres por
ciento (43%) toman el derecho de palabra sin que se le haya otorgado,
interrumpiendo la mayoria de las veces la exposicion de ideas de algin compariero o
docente.

Durante el desarrollo de las actividades desarrolladas por el docente guia y por
los especialistas, poco menos de la mitad de los estudiantes manifiesta tener baja

tolerancia a la espera a la hora de manifestar sus ideas. Dicha situacion se evidencia
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en el desarrollo de distintas actividades: clases magistrales, exposicion de docentes y

comparieros, actividades practicas, evaluaciones, entre otras.

Cuadro 13

Dimensién: El respeto.
Indicador: Trabajo en aula

N° ITEM Si NO

fa % fa %

11 | Utiliza  aparatos  electrénicos 6 20 24 80
durante el desarrollo de las
actividades sin autorizacion.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 13. Analisis del cuadro 13: Ttem N° 11.

Al observar los resultados obtenidos en el item N° 11, se evidencia que el
ochenta por ciento (80%) de los estudiantes no utiliza aparatos electronicos durante el
desarrollo de la clase sin la autorizacion de los docentes. de igual forma, existe un
veinte por ciento (20%) de la poblacion estudiantil que hace uso de los aparatos

electrénicos sin autorizacion de los docentes.
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El uso de aparatos electronicos por parte de los estudiantes se encuentra
restringido y/o prohibido dentro de las instituciones educativas, ya que funciona
como un elemento distractor dentro del proceso educativo. Al respecto, el Manual de

Convivencia escolar de IEA(2013) sefiala lo siguiente:

El uso del teléfono celular, asi como de cualquier aparato electrénico
portatil, se permite antes de la entrada al salon de clases, durante el
receso, y a la salida de la Institucion, por lo tanto esta
ABSOLUTAMENTE PROHIBIDO su uso durante las actividades
académicas de todo tipo incluyendo entre éstas las actividades de aula, las
de Educacion Fisica, y actos civicos, entre otras (pp. 32).

En este sentido, se evidencia que la norma establecida por la institucion y
reforzada continuamente por los docentes, es desacatada por algunos estudiantes,

pese a su conocimiento, manifestando asi un irrespeto a las normas.

Cuadro 14

Dimensién: El respeto.
Indicador: Trabajo en aula

N° ITEM Si NO

fa % fa %

12 | Espera con la mano levantada que

el docente se acerque para aclarar
dudas. 16 53 14 47

Nota: Tomado del instrumento de recoleccién de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 14. Analisis del cuadro 14: Item N° 12.

En el anélisis del item N° 12, se observa que el cincuenta y tres por ciento
(53%) de los estudiantes espera con la mano levantada a que el docente se acerque a
su sitio de trabajo para aclarar dudas. Asimismo, existe un cuarenta y siete (47%) por
ciento de la poblacién que no espera a que el docente se acerque a su puesto, sino que
se levanta frecuentemente para acudir a donde el docente a manifestar alguna
inquietud. Dicha situacién es reiterativa a lo largo de la jornada laboral,
manifestandose baja tolerancia a la espera e irrespeto hacia el tiempo de su docente y

otros comparieros.
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Cuadro 15

Dimensién: El respeto.
Indicador: Al docente guia.

N° ITEM Si NO

fa % fa %

13 | Responde de forma altanera o
inapropiada a su docente guia
cuando se le llama la atencion. 5 17 25 83

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).

item 13

90
80 —
70 —
60 —
50 —
40 —
30 . No
20 —
—
0 .

mSi

Si No

Grafico 15. Analisis del cuadro 15: Item N° 13.

En los resultados obtenidos en el item N° 13, se observa que el ochenta y tres
por ciento (83%) de los estudiantes manifiestan una actitud respetuosa al dirigirse
hacia sus docentes, al momento que este le realiza un llamado de atencién. Existe,
asimismo, un diecisiete por ciento (17%) del estudiantado que responde de forma
inapropiada, con gestos, malas palabras o groserias, cuando su docente le hace un

Ilamado de atencion.

Se observa con frecuencia que la docente guia realiza las intervenciones

oportunas para que los estudiantes reflexionen sobre la importancia del respeto hacia
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los adultos y las figuras de autoridad. En ocasiones, la respuesta de algunos
estudiantes se encuentra sustentada en que en el hogar se les permite responder asi y

que sus padres o representantes no imponen sancion alguna.

Cuadro 16

Dimensién: El respeto.
Indicador: Al docente guia.

N° ITEM Si NO
fa % fa %
15 | Hace caso a las instrucciones dadas 20 67 10 33
por su docente guia.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccidn de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 16. Analisis del cuadro 16: Item N° 15.

En los resultados obtenidos en el item N° 15 se evidencia que el sesenta y seis
por ciento (66%) de los estudiantes sigue las instrucciones dadas por el docente guia,
mientras que el treinta y tres por ciento (33%) de la poblacién estudiantil hace caso
omiso al seguimiento de instrucciones. Cuando el docente genera instrucciones busca

que los estudiantes cumplan con las normativas estipuladas dentro del salon de clase
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y, las cuales son discutidas al inicio del afio escolar o jornada diaria, segun sea el
caso. Cuando estas son llevadas a cabo el estudiante manifiesta respeto por la normas
y por la figura de autoridad que las regula dentro de la institucion.

En el caso de aquellos estudiantes que, sin presentar alguna necesidad educativa
especial, incumplen con las reglas establecidas, necesitan un refuerzo verbal
constante por parte del docente guia, lo que interrumpe la dindmica de la clase. Al
respecto, Herrera, Pelaez, Reyes, Figueroa y Salas (2001) sefialan que “la funciéon
primaria de una regla es influenciar o guiar la conducta del oyente (controlando la
conducta del oyente de forma especifica por la conducta verbal del hablante). De tal
control pueden derivar nuevas formas de conducta” (pp. 408).

Asi, el docente debe funcionar como mediador entre la actuacion de los
estudiantes utilizando el refuerzo verbal contante para que estos internalicen la
importancia del cumplimiento de instrucciones y modifiquen su comportamiento

hacia el cumplimiento de las normativas establecidas.

Cuadro 17

Dimensién: El respeto.
Indicador: Al docente especialista.

N° ITEM Si NO

fa % fa %

14 | Responde de forma altanera o
inapropiada a sus  docentes
especialistas cuando se le llama la 5 17 25 83
atencion.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccidn de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 17. Analisis del cuadro 17: Ttem N° 14.

Se aprecia en los resultados obtenidos en el ftem N° 14 que el ochenta y tres
por ciento (83%) de los estudiantes no responde de forma inapropiada a los docentes
especialistas cuando se les Ilama la atencién, mientras que un diecisiete por ciento
(17%) responde de forma inadecuada a sus docentes.

Se evidencia en los resultados obtenidos que existe una correspondencia con el
item N° 13, ya que el mismo porcentaje de alumnos respetan la figura de autoridad,
sea esta docente guia o especialista. Asi como el docente guia, los especialistas
refuerzan la importancia de respetar a la figura de autoridad, dentro y fuera del aula.
Sin embargo, existen estudiantes que responden de forma inapropiada, con groserias,
gestos inadecuados y malas palabras, cuando se les corrige alguna conducta. Dichos
casos son reportados a la docente guia y trabajados junto al departamento de apoyo

psicoeducativo.
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Cuadro 18

Dimensién: El respeto.
Indicador: Al docente especialista.

N° ITEM Si NO
fa % fa %
16 | Hace caso a las instrucciones dadas 21 70 9 30
por su docente especialista.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 18. Analisis del cuadro 18: Item N° 16.

setenta por ciento (70%) de los estudiantes cumple con las instrucciones dadas por los
docentes especialistas, mientras que treinta por ciento (30%) de los alumnos no lleva
a cabo el seguimiento de instrucciones. Las presentes cifras concuerdan con los

resultados obtenidos en el item N°15, en el que con porcentajes similares los

item 16

Si

Al observar los resultados obtenidos en el item N° 16 se evidencia que el

No

mSi

No

estudiantes respetan las normativas establecidas por su docente guia.
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Cuadro 19

Dimensién: El respeto.
Indicador: Expresion y vocabulario

N° ITEM Si NO

fa % fa %

17 | Interrumpe con frecuencia la clase. 10 33 20 67

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 19. Analisis del cuadro 19: Item N° 17.

En los resultados obtenidos en el item N° 17, se observa que el sesenta y seis
por ciento (66%) de la poblacion estudiantil lleva a cabo el seguimiento de
instrucciones, respetando la dindmica diaria de clase. Asimismo, existe un treinta y
tres por ciento (33%) de los alumnos que no cumple con las instrucciones dadas en
clase, interrumpiendo frecuentemente e irrespetando las normas establecidas.

Entre las acciones mas comunes en aquellos que interrumpen frecuentemente el
desarrollo de la clase se encuentra: el irrespeto por las normas del buen hablante y el
buen oyente, levantarse sin permiso de su asiento, jugar con implementos de estudio,

hacer ruidos inoportunos y hablar con otros compafieros causando distraccion.
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Cuadro 20

Dimensién: El respeto.
Indicador: Expresion y vocabulario

NO

ITEM

NO

fa

%

fa

%

18

Se burla con frecuencia de sus

comparieros.

12

40

18

60

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 20. Analisis del cuadro 20: Ttem N° 18.

estudiantado no se burla de sus comparieros. Sin embargo, existe un cuarenta por
ciento (40%) de los estudiantes que utiliza burlas frecuentes hacia otros comparfieros o
se rien de las burlas generadas hacia algin par. Los datos obtenidos son cifras
alarmantes, ya que en los Ultimos afios se ha acrecentado la burla y el ‘chalequeo’,

segun lo sefialan los reportes de conductas y las observaciones de los docentes de la

item 18

Si

En el analisis del item N° 18 se determind que el sesenta por ciento (60%) del

institucion.

No
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La situacion se torna mas alarmante cuando los alumnos se refieren a las burlas
como ‘simples bromas’y, a pesar de la intervencion hecha por la institucion sobre el
respeto y el derecho de los demés, no toman conciencia sobre el impacto de este
comportamiento sobre sus compafieros. En algunos casos, dichas situaciones derivan
el acoso o violencia escolar, necesitando la intervencion y trabajo en equipo de las
familias de los involucrados y de la institucion educativa.

Esta se presenta como una de las problematicas mas frecuentes dentro de la
institucién a todo nivel, en la que se evidencian situaciones de irrespeto entre pares,
generandose violencia verbal, psicoldgica y, en algunos casos, fisica. Al respecto,
Olwens, citado por Gamboa y Valdés (2012), sefiala que “El bullying es el
equivalente de acoso escolar, también conocido como hostigamiento escolar o
violencia escolar y se refiere a cualquier forma de maltrato psicolédgico, verbal o
fisico producido entre escolares de forma reiterada a lo largo de un tiempo
determinado” (p. 5).

Cuadro 21

Dimensién: El respeto.
Indicador: Expresion y vocabulario

N° ITEM Si NO

fa % fa %

19 | Se burla con frecuencia de sus 6 20 24 80
docentes.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccién de datos. Autor: Marifio, K. (2015).

79




item 19

90
80
70 —
60 —
50 _
40 —
30 — No
20 -~ —

= =

0 -

mSi

Si No

Grafico 21. Analisis del cuadro 21: Item N° 19.

Al observar los resultados obtenidos en el item N° 19, se evidencia que el
ochenta por ciento (80%) de los estudiantes respeta a sus docentes, ya que no emiten
burlas hacia ellos. Existe un veinte por ciento (20%) del grupo observado que
frecuentemente emite burlas hacia sus docentes, imitando la forma en la que hablan,
la forma en que caminan y, en ocasiones, realizando muecas de burla cuando reciben
algun regafio por parte de los mismos.

Dichas situaciones presentan relacion entre las observaciones realizadas en el
item N° 18, en el cual se determind que las burlas entre pares son frecuentes dentro de
la institucion. Se evidencia ademés, que tales acciones son coincidentes en los
mismos estudiantes, quienes manifiestan irrespeto tanto por sus compafieros como
por sus docentes. Ante estas situaciones el docente emite una nota o reporte de
conducta al representante y, dependiendo de la gravedad o constancia de la falta se
cita a los padres o representantes para conversar con ellos al respecto.

En ocasiones, los estudiantes sefialan que las burlas generadas a los docentes
son bromas para divertirse entre compafieros y que para ellos no constituyen una falta

de respeto.
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Cuadro 22

Dimensién: El respeto.
Indicador: Expresion y vocabulario

N° ITEM Si NO
fa % fa %
20 | Utiliza descalificativos 0 7 23 23 77
sobrenombres para referirse a otros.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 22. Analisis del cuadro 22: Ttem N° 20.

Se aprecia en los resultados obtenidos en el item N° 20, que el setenta y siete
por ciento (77%) de los estudiantes no utiliza descalificativos para referirse a las
personas dentro de la institucion educativa, mientras que el treinta y tres por ciento
(33%) restante si lo hace. En ocasiones, dichos sobrenombres o descalificativos los
utilizan de forma constante, lo que se hace de uso comun y ocasiona risa entre
comparfieros presentes, sin considerar si afectan negativamente a la persona a la que
se refieren. Tales acciones perjudican las relaciones interpersonales y algunas de ellas
derivan en acoso o violencia escolar.

Al respecto, Jon (2010) sefiala “Para quien pone un sobrenombre ofensivo en

clase, su accién puede parecer graciosa para los demas en el salon de clase, pero para
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quien lo recibe, aquella ofensa puede marcar su vida” (p. 1). En ocasiones, tales
acciones pueden incidir de tal manera sobre la persona afectada, que es capaz de
estallar de ira y agredir a quienes se burlan en el momento menos esperado.

Dichas situaciones son abordadas por el docente guia y los docentes
especialistas en el desarrollo de las actividades académicas, asi como reforzadas
durante la clase de desarrollo personal y social, en la cual la psicélogo aborda temas
como la violencia y acoso escolar, la autoestima y la importancia de las relaciones

interpersonales.

Cuadro 23

Dimensién: El respeto.
Indicador: Expresion y vocabulario

N° ITEM Si NO

fa % fa %

21 | Se expresa con groserias entre pares 9 30 21 70
dentro del aula.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 23. Analisis del cuadro 23: Ttem N° 21.
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Se evidencia en los resultados obtenidos en este item, que el setenta por ciento
(70%) de los estudiantes no utiliza groserias para comunicarse con otros comparieros;
sin embargo, el treinta por ciento (30%) restante hace uso frecuente de vocabulario
indecente en su relacion entre pares dentro del aula de clase. Esta situacion es
reportada frecuentemente por otros compafieros, para quienes el uso de groserias no
forma parte de su vocabulario.

Los docentes realizan las intervenciones oportunas con los estudiantes que se
expresan con groserias, conversando sobre la importancia del respeto hacia el otro y
el medio que los rodea. De igual forma, se observa que esta situacion se presenta con
mayor frecuencia entre estudiantes varones. Cuando se realiza el abordaje de estas
acciones con los representantes, justifican que en las actividades extracurriculares, en
el futbol especificamente, es comun escuchar que los estudiantes se digan groserias y
que nadie los reprende porque la conducta es aceptada y por ello la trasladan al aula
de clase. Los docentes hacen énfasis en que es necesario mediar este tipo de
conductas dentro y fuera del aula, para que no se tornen aceptadas entre los

estudiantes.

Cuadro 24

Dimensién: El respeto.
Indicador: Expresion y vocabulario

N° ITEM Si NO

fa % fa %

22 | Se expresa con groserias entre pares 12 40 18 60
fuera del aula (recesos vy
formaciones).

Nota: Tomado del instrumento de recoleccidn de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 24. Analisis del cuadro 24: Ttem N° 22.

Al analizar los resultados obtenidos en el item N° 22, se evidencia que el
sesenta por ciento (60%) de los estudiantes no se expresan con groserias en los
diferentes contextos de la institucion educativa. Asimismo, existe un cuarenta por
ciento (40%) del estudiantado que se expresa con sus pares con vocabulario soez. Tal
situacion evidencia un incremento de este vocabulario fuera de las aulas de clase por
parte de algunos estudiantes quienes, en los recreos, hora de la salida, formaciones y
traslados, utilizan groserias para comunicarse entre ellos y para referirse a otros, tales
como ‘marico’, “idiota”, “guevon’, “gafo”, “imbécil’, entre otras.

El incremento de las groserias entre los estudiantes se evidencia principalmente
entre los varones y en la realizacién de actividades deportivas como fatbol y
baloncesto. Cuando los docentes les hacen un llamado de atencion le piden disculpas
al profesor, pero no al compariero ofendido y, posteriormente vuelven a tratarse con
groserias.

Las medidas correctivas para estas situaciones, consideradas faltas graves, estan
contempladas dentro del Manual de Convivencia escolar de IEA (2013), el cual
sefiala que para las agresiones verbales entre compafieros se debe realizar
“Orientacion individual y una Carta compromiso de respeto y conciliacion entre
ambas partes. En caso de reincidencia: citacion a los representantes y cumplimiento

de una medida pedagdgica correctiva en un area 0 departamento de la Institucion”
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(pp. 45). A pesar de estar contempladas en el reglamento interno del colegio, pocas

veces se le realiza seguimiento a este tipo de situaciones.

Cuadro 25

Dimensién: El respeto.
Indicador: Expresion y vocabulario

N° ITEM Si NO

Fa % fa %

23 | Hace uso inadecuado de aparatos
electrénicos (grabar o fotografiar
compafieros 0 personal 4 13 26 87
institucional).

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 25. Analisis del cuadro 25: Item N° 23.

En los resultados obtenidos en el item N° 23, se observa que el ochenta y siete
por ciento (87%) de los estudiantes no hacen uso inadecuado de los aparatos
electronicos, utilizandolos Unicamente cuando el Manual de Convivencia escolar lo

permite. Igualmente, existe un trece por ciento (13%) de la poblacion estudiantil que
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utiliza los aparatos electrénicos dentro del aula de clase, sin permiso ni supervision de
sus docentes.

Al respecto, el articulo 65 de la Ley Organica de Proteccion para Nifios, Nifias
y Adolescentes, citado en el Manual de Convivencia escolar de IEA (2013), en su

articulo 13, paragrafo r, sefiala lo siguiente:

Est4 prohibido, fotografiar, grabar y publicar en las redes sociales, 0 a
través de cualquier medio, informacion de cualquier miembro de la
comunidad e imagenes de nifios nifias y adolescentes en contra de su
voluntad, que lesionen el honor y la reputacion o que constituyan
injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada o intimidad familiar,
con la finalidad de exponerlos a la humillacion, burla y escarnio publico.

(pp. 10)

A pesar de estar explicitamente sefialado por las normativas de la institucion, se
presentan casos en donde los estudiantes toman fotografias y graban audios y videos
de compafieros y personal de la institucion y los difunden por redes sociales,
sometiendo a la persona y a la situacion al escarnio pablico. Tal situacion es abordada
por la institucion cuando atenta contra la seguridad de un estudiante, de lo contrario,
si atenta contra algin personal docente o administrativo no se le hace el seguimiento

que establece el reglamento.

Cuadro 26

Dimension: La responsabilidad
Indicador: Asignaciones en clase

N° ITEM Si NO

fa % fa %

24 | Culmina a tiempo las asignaciones

de clase establecidas por su docente
guia. 17 57 13 43

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 26. Analisis del cuadro 26: Item N° 24.

Los resultados obtenidos en el item N° 24 sefialan que el cincuenta y siete por
ciento (57%) de los estudiantes culmina las actividades asignadas por el docente guia
en el tiempo previsto. Sin embargo, existe un cuarenta y tres por ciento (43%) del
estudiantado que no culmina las actividades en el tiempo reglamentario y solicita al
docente un mayor limite de tiempo para terminar las actividades.

Se evidencia que los estudiantes que no culminan las actividades a tiempo se
encuentran frecuentemente conversando, distraidos, jugando o interrumpiendo el
trabajo de otros compafieros. Como medida correctiva el docente se queda con los
estudiantes unos minutos adicionales de la hora del recreo o de la salida para que
estos culminen la actividad, proporcionandole un tiempo adicional de la jornada
reglamentaria. Algunos estudiantes se aprovechan de esta medida, ya que saben que
se les otorga un tiempo adicional para terminar las actividades que no cumplan en el

tiempo establecido en clase.
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Cuadro27

Dimension: La responsabilidad
Indicador: Asignaciones en clase

N° ITEM Si NO
fa % fa %
25 | Culmina a tiempo las asignaciones
de clase establecidas por el docente
especialista. 15 50 15 50

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Gréfico 27. Andlisis del cuadro 27: Item N° 25.
Se evidencia en los resultados obtenidos en el item N° 25 que el cincuenta por

ciento (50%) de los estudiantes no culmina a tiempo las actividades asignadas por los
docentes especialistas dentro del aula. Del mismo modo, existe solo un cincuenta por
ciento (50%) que si culmina a tiempo las asignaciones de clase. Dichas cifras
determinan que la mitad de la poblacién observada no logra culminar en el tiempo

previsto las asignaciones, necesitando minutos adicionales para cumplir con los

requerimientos.
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Al igual que con el docente guia, se observa en ocasiones que los estudiantes se
distraen, juegan, conversan y se levantan de su asiento frecuentemente, lo que genera
interrupcion de las actividades y que, al culminar el tiempo, la mitad de la poblacion
estudiantil no haya terminado el trabajo. En el caso particular de actividades como
educacion estética e inglés los estudiantes se suelen levantar con frecuencia de su
puesto de trabajo, cambiarse de puesto con otros comparieros y conversar durante la
realizacion de las actividades. En estas asignaturas se encuentra el mayor indice de

actividades incompletas.

Cuadro 28

Dimensidn: La responsabilidad
Indicador: Asignaciones para el hogar

N° ITEM Si NO

fa % fa %

26 | Cumple con todas las asignaciones

para el hogar generadas por su
docente guia. 19 63 11 37

Nota: Tomado del instrumento de recoleccidn de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 28. Analisis del cuadro 28: Item N° 26.

En los resultados obtenidos en el item N°26 se observa que el sesenta y tres por
ciento (63%) de los estudiantes cumplen con todas las asignaciones para el hogar
generadas por el docente guia, mientras que el treinta y siete por ciento (37%) de los
alumnos incumplen con las mismas. Se evidencio que el docente genera notas y
reportes a los representantes para que estén al tanto de las actividades asignadas para
el hogar, las cuales en algunas oportunidades son ignoradas por los mismos.

En el aula, el docente hace énfasis en la necesidad realizar en el hogar
actividades de refuerzo del contenido visto en la escuela y la realizacién de lecturas
para la preparacion de diversos contenidos, ya que ello contribuye con la
participacion de los estudiantes durante la discusién en clase y con el afianzamiento

de las competencias.
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Cuadro 29

Dimension: La responsabilidad
Indicador: Asignaciones para el hogar

N° ITEM Si NO
fa % fa %
27 | Cumple con todas las asignaciones
para el hogar generadas por los
docentes especialistas. 18 60 12 40

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 29. Analisis del cuadro 29: Item N° 27.

En el andlisis de los resultados obtenidos en el item N° 27 se observa que el
sesenta por ciento (60%) de los estudiantes cumple con las asignaciones para el hogar
generadas por los diversos especialistas (inglés, educacion estética y ajedrez).
Asimismo, existe un cuarenta por ciento (40%) de la poblacién estudiantil que no

cumple con las asignaciones para el hogar.

En concordancia con los resultados en el item anterior, existen estudiantes que
no realizan las actividades asignadas para el hogar, bien sean de las areas

fundamentales o especiales. Cuando algun docente realiza el llamado de atencion los
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estudiantes se justifican con la falta de tiempo, el exceso de actividades extraescolares
que realizan y, en algunos casos, que no poseen ayuda en casa para realizar las tareas.
Asi mismo, sefialan la necesidad que se les dé la oportunidad de entregar la actividad
tiempo después.

Ocasionalmente, los representantes se excusan a través de notas que no estan al
tanto de las actividades asignadas a los estudiantes porque ellos no revisan
frecuentemente el programador, sin embargo se les refuerza que es una
responsabilidad que deben asumir los estudiantes, ya que es un valor fundamental en

su formacion.

Cuadro 30

Dimension: La responsabilidad
Indicador: Asignaciones para el hogar

N° ITEM Si NO
fa % fa %
28 | Entrega en el tiempo establecido las 19 63 11 37
asignaciones de refuerzo.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccidn de datos. Autor: Marifio, K. (2015).

item 28

70
60 -
50 -
40 -
30 ~ —

20 - | No

mSi

10 - —

Si No

Grafico 30. Analisis del cuadro 30: Ttem N° 28.
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Se observa en los resultados obtenidos en el item N° 28 que el sesenta y tres por
ciento (63%) de los estudiantes entregan en el tiempo previsto las actividades de
refuerzo asignadas para el hogar y que el treinta y siete por ciento (37%) de los
mismos no cumplen con la entrega en el tiempo previsto.

Las actividades de refuerzo son aquellas que se asignan una vez ha sido
explicado y discutido el contenido en clase para afianzar el conocimiento y poder
poner en practica las destrezas requeridas para el grado. Es importante el desarrollo

de las mismas, ya que ello contribuye con la consolidacion de las competencias.
Cuadro 31

Dimensidn: La responsabilidad
Indicador: Asignaciones para el hogar

Ne ITEM Si NO
fa % fa %
29 | Entrega en el tiempo establecido las 22 73 8 27
asignaciones de preparacion.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 31. Analisis del cuadro 31: Ttem N° 29.
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Se aprecia en los resultados obtenidos en el item N° 29 que el setenta y tres por
ciento (73%) de los estudiantes cumple con la entrega puntual de las actividades de
preparacion generadas por sus docentes. Por su parte, el veintisiete por ciento (27%)
restante no cumple con las actividades preparatorias.

En relacion al item anterior, se evidencia que la mayoria de los estudiantes
cumplen con las asignaciones generadas para el hogar. Sin embargo, existe un
porcentaje significativo de alumnos que necesita un refuerzo adicional por parte de
los docentes para cumplir con las asignaciones en el tiempo previsto. Cumplir con el
trabajo solicitado en un tiempo determinado es un elemento clave en la formacién de

la responsabilidad de los educandos.

Cuadro 32

Dimension: La responsabilidad
Indicador: Admision de responsabilidades

N° ITEM Si NO

fa % fa %

30 | Asume las consecuencias de sus 25 83 5 17
actos.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccidn de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 32. Analisis del cuadro 32: Ttem N° 30.
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En los resultados obtenidos en el item N° 30 se observa que el ochenta y tres
por ciento (83%) de los estudiantes asume las consecuencias de sus actos, siendo
conscientes del alcance de sus acciones. De igual forma, el diecisiete por ciento
(17%) de los alumnos no internalizan el impacto que sus acciones tienen sobre otros y
sobre ellos mismos.

Dentro y fuera del salon de clase se presentaron situaciones en las que algunos
estudiantes debian asumir su responsabilidad por cometer hechos que atentaran contra
las normas institucionales y, al preguntarsele sobre sus acciones, negaron lo

acontecido o su participacion en el hecho.

Cuadro 33

Dimension: La responsabilidad
Indicador: Admision de responsabilidades

N° ITEM Si NO
fa % fa %
31 | Asume y cumple las sanciones 27 90 3 10
impuestas por sus docentes.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccidn de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 33. Analisis del cuadro 33: Ttem N° 31.
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En los resultados obtenidos en el item N° 31 se evidencia que el noventa por
ciento (90%) de los estudiantes cumplen con las sanciones impuestas por sus
docentes, las cuales son proporcionales al tipo de falta cometida. De igual forma, el
diez por ciento (10%) restante de la poblacion estudiada no cumple con las sanciones
Impuestas, por no estar de acuerdo con las mismas.

Institutos Educacionales Asociados (2013), en el Articulo 37 del Manual de

Convivencia escolar, en relacion a la disciplina de los estudiantes, establece que:

La disciplina de los estudiantes es una accion pedagogica que tiene como
finalidad establecer su responsabilidad en los casos en que hayan
incumplido con sus deberes, vulnerado los derechos de otras personas o
incurrido en faltas previstas expresamente en el ordenamiento juridico, el
presente Manual de Convivencia Escolar y Comunitario, los Reglamentos
Especiales o en otras normas generales de convivencia (pp. 33).

A pesar de que existe un alto porcentaje de estudiantes que acatan las sanciones
establecidas por la institucién, se evidencian casos en los que es necesario el
seguimiento oportuno para garantizar el cumplimiento de las normas y medidas
correctivas, ya que en algunos casos los estudiantes no le dan importancia a las
mismas Y justifican como normal o cotidiano su comportamiento y sefialan que en

casa este es permitido, por lo cual no debe ser sancionado.

Cuadro 34

Dimensién: La honestidad
Indicador: En su actuacion.

N° ITEM SI NO

fa % fa %

32 | Reporta sucesos ocurridos que
atentan contra su integridad fisica o
emocional, o la de un compafiero. 14 47 16 53

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 34. Analisis del cuadro 34: Item N° 32.

Se observa en los resultados obtenidos en el item N° 32 que solo el cuarenta y
siete por ciento (47%) de la poblacién estudiantil reporta sucesos que atentan contra
su integridad fisica o emocional, o la de algiin compafiero. Por otra parte, existe un
cincuenta y tres por ciento (53%) de la poblacion observada que no reporta hechos
que vulneran su integridad fisica o emocional.

Este tipo de situaciones se presentan con frecuencia y repercuten en el
rendimiento de los estudiantes. Aunque los docentes hacen énfasis en la necesidad de
considerar al otro como ser humano, desarrollar el compaferismo, la confianza y el
respeto hacia los demas, se evidencia que se desarrollan situaciones dentro y fuera del
aula de clase, donde los estudiantes no reportan los hechos de agresién, por miedo a
que otros comparieros tomen represalias contra ellos.

La agresion psicoldgica es el tipo de ataque mas frecuente entre los estudiantes
y, por lo general, se reporta luego de haber ocurrido por un tiempo prolongado y no al
instante la primera vez que sucede, generando asi temor constante a la exposicion

publica en la persona que es agredida.
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Cuadro 35

Dimensién: La honestidad
Indicador: En su actuacion.

N° ITEM Si NO
fa % fa %
33 | Responde con la verdad cuando se
le pregunta sobre un acto que ha
realizado. 22 73 6 27

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Grafico 35. Analisis del cuadro 35: Item N° 33.

por ciento (73%) de los estudiantes responden con la verdad cuando se les pregunta

por un hecho que han realizado, mientras que el veintisiete por ciento (27%) de la

En los resultados obtenidos en el item N° 33, se evidencia que el setenta y tres

poblacion no muestra honestidad ante este tipo de situaciones.

correctivas que pueda tomar el docente o los representantes, aunque ello perjudique o
atente contra otras personas. Ante situaciones como estas, los docentes hacen énfasis

en la importancia de reconocer las acciones positivas y negativas a nivel personal y su

Algunos estudiantes manifiestan temor a decir la verdad por temor a acciones

impacto en el contexto donde se desenvuelven.
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Cuadro 36

Dimensién: La honestidad
Indicador: En las evaluaciones.

N° ITEM Si NO

fa % fa %

34 | Utiliza material sin el permiso del
docente  para responder una 11 37 19 63
actividad evaluada.

Nota: Tomado del instrumento de recoleccion de datos. Autor: Marifio, K. (2015).
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Gréfico 36. Analisis del cuadro 36: Item N° 34.

En los resultados obtenidos en el item N° 34 se evidencia que el sesenta y tres
por ciento (63%) de la poblacion no utiliza material sin permiso del docente para
responder a una actividad evaluada. Por otra parte, existe un treinta y siete por ciento
(37%) de la poblacion observada que utiliza material para responder las actividades
evaluadas, sin permiso del docente.

Las actividades evaluadas se encuentran orientadas a medir el desarrollo de
destrezas y habilidades adquiridas durante las sesiones de clase y reforzadas en casa
con actividades generadas por los docentes. A pesar de ser una préactica llevada a cabo
en grados anteriores en las distintas areas de formacion vy, el no utilizar material de

apoyo ser una norma establecida, existe un porcentaje de alumnos que lo utilizan sin
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permiso para responder preguntas en las actividades evaluadas y poder aprobar con
adecuada calificacion.

Andlisis de los resultados obtenidos

A través del proceso de observacion realizado a los estudiantes de quinto grado,
se evidencio6 el nivel de conocimiento y aplicacion de las normas institucionales por
parte de los mismos, poniendo de manifiesto mediante diversos comportamientos sus
valores morales. Para la observacion en el contexto se dividio el instrumento de
investigacion en tres dimensiones, las cuales permitieron evidenciar particularmente
la puesta en practica de cada valor moral.

El andlisis de los resultados se presenta mediante la interpretacion de cada
dimension, contemplando aquellos indicadores en los que se evidencid
significativamente el incumplimiento de las normas y la ausencia o baja presencia de
los valores morales en los estudiantes y, posteriormente la discusion de los resultados

obtenidos.

I Dimensién: EI Respeto

La primera dimensién contempla el respeto como primer valor moral. Dentro de
ella se encuentra el estudio de: el respeto hacia la normativa establecida por la
institucion, el respeto entre pares, el respeto a la figura de autoridad, al seguimiento
de instrucciones y al vocabulario empleado dentro de la institucién educativa.

En cuanto al uso del uniforme escolar, como normativa establecida por la
institucion, se observa a través de los resultados obtenidos que los estudiantes
conocen el uso adecuado de la vestimenta escolar, mas no cumplen con la misma
frecuentemente. Diariamente los docentes recuerdan la importancia del cumplimiento
de la vestimenta escolar antes de entrar a las aulas bien sea a primera hora de la
mafiana, luego del recreo o al llegar de alguna actividad especial. Sin embargo, los

estudiantes utilizan la camisa por fuera del pantalon, medias por debajo de los
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tobillos, pantalones cefiidos al cuerpo y cabello largo (los nifios) o suelto (en el caso
de las nifias). Aunque se realizan los avisos correspondientes a los alumnos, la
mayoria manifiesta que: se ve mejor asi, esta de moda o esta en una etapa en la que
puede decidir como usar su vestimenta. Al darle aviso a los representantes
manifiestan excusas tales como: no se consigue el pantalon o correa de su talla; falta
poco para terminar el afio escolar, que lo siga usando asi; no he tenido tiempo de ir a
cortarle el cabello; entre otras.

En cuanto al seguimiento de instrucciones para entrar ordenadamente al aula, se
evidencia que un alto porcentaje de los estudiantes no cumple con la normativa. Es
importante resaltar que el transcurso desde la formacion hasta el ingreso al aula es un
trayecto extenso que contempla escaleras hasta un primer piso. Los docentes sefialan
que deben ir en silencio uno detras de otro y circular por el lado derecho para llegar
hasta el salon, pero no les explican a los estudiantes por qué deben hacerlo y las
consecuencias que se pueden producir si no lo cumplen, como por ejemplo que
transitan frecuentemente por el mismo espacio alumnos de educacion media y pueden
tropezarlos.

Asimismo, en las actividades llevadas a cabo dentro del aula de clase se
evidencia que aproximadamente la mitad de la poblacion de estudio manifiesta baja
tolerancia a la espera, interrumpe y se levanta con frecuencia hacia su docente para
aclarar dudas o realizar algiin comentario. Dicha situacion irrumpe la dindmica de las
actividades llevadas a cabo en el aula y, aunque es recordada frecuentemente por el
grupo docente, los estudiantes manifiestan dificultad para cumplir esta normativa.

En relacion al trato respetuoso entre estudiantes y docentes se evidencia que la
mayor parte del grupo se dirige respetuosamente hacia sus docentes, utilizando un
vocabulario, gestos y expresiones adecuadas, mostrando respeto hacia la figura de
autoridad. Sin embargo, la situacion entre pares es diferente. Las agresiones verbales,
el uso de groserias y los gestos inapropiados son frecuentes entre los estudiantes.
Dentro del aula existe la presencia del docente y los estudiantes se abstienen de
expresarse con malas palabras, ya que son corregidos con frecuencia; sin embargo

fuera del aula, en las canchas, patio central, gradas y pasillos, los estudiantes se
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comunican haciendo uso de expresiones groseras o vulgares, en ocasiones utilizando

descalificativos y burlandose de otros comparieros.

Il Dimensidn: La Responsabilidad

En la segunda dimension se realizO la observacion en cuanto a la
responsabilidad en el cumplimiento de las asignaciones generadas tanto por el
docente guia como por los docentes especialistas, tanto en el aula como para el hogar;
asi como también la responsabilidad en la entrega puntual de las asignaciones.

En cuanto al cumplimiento de las asignaciones para el hogar generadas por los
docentes se evidencid que mas del treinta y cinco por ciento (35%) de la poblacion no
cumple con todas las actividades. De la misma forma, se observé que el mayor
incumplimiento de las actividades se encuentra en las &reas especiales,
especificamente en el area de inglés. Los estudiantes manifiestan que las actividades
asignadas para el hogar son demasiadas y que no les da tiempo de cumplir con todas
las asignaciones, ya que la mayoria realiza actividades extracurriculares.

La puntualidad en la entrega de las asignaciones es otro factor a analizar,
debido a que aproximadamente el treinta por ciento (30%) de la poblacién estudiantil
no cumple con la entrega de las asignaciones en el tiempo establecido. Nuevamente
los estudiantes se excusan de no tener tiempo para cumplir con todas las asignaciones
escolares, ya que realizan otro tipo de actividades como deporte, danza y actividades
musicales dentro y fuera del colegio. Las mismas son realizadas por los estudiantes y
entregadas con dos y tres dias de retraso aproximadamente. También, las actividades
gue reportan mayor incumplimiento por parte de las estudiantes son las actividades de
refuerzo, aquellas en las que deben realizar actividades para fortalecer los
conocimientos adquiridos en clase una vez presentado y discutido el contenido. Al
hacer el reporte del incumplimiento de las mismas, los estudiantes sefialan que son
muy extensas, que algunos no poseen ayuda en casa para realizarlas y que estas no

llevan calificacion sumativa.
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Por ultimo, en cuanto a la responsabilidad en el cumplimiento de actividades
dentro del aula, se evidencian cifras inquietantes, ya que aproximadamente la mitad
de los estudiantes no culmina las actividades en el tiempo estipulado, por lo que los
docentes deben proporcionar tiempo adicional para culminar las actividades; lo que
en ocasiones genera que no se pueda realizar efectivamente el cierre de la actividad.
Esta situacion se presenta con mayor frecuencia en horas de trabajo con los docentes
especialistas, en las cuales se observa que el grupo trabaja con mayor dispersion,

conversay se levanta frecuentemente.

111 Dimension: La Honestidad

En el analisis de la tercera dimension, se evidenciaron comportamientos de los
estudiantes en cuanto a la honestidad ante situaciones en las que se ven vulnerados
los derechos propios o del colectivo. Se observaron situaciones tales como: la
aceptacion de la responsabilidad de hechos realizados, el reporte oportuno de sucesos
ocurridos 'y responder con la verdad cuando se le pregunta sobre algin
acontecimiento.

En cuanto a la aceptacion de la responsabilidad, asumir las consecuencias de
sus actos y cumplir con las sanciones impuestas por el personal de la institucion, se
evidencidé que la mayoria de los estudiantes acatan estas normativas. Los estudiantes
manifiestan una actitud honesta cuando algin adulto le pregunta sobre algin suceso
realizado y aceptan la sancién impuesta en caso de ser necesario. Sin embargo, la
mayoria de las veces estas situaciones no son reportadas por los estudiantes.

Se evidencia que mas de la mitad de los estudiantes de quinto grado no reportan
sucesos que atentan tan contra su integridad fisica o emociona lo la de algun
compariero. Ante este hecho manifiestan tener miedo de ser agredidos nuevamente, a
gue no se les crea y a ser objeto de burla de sus comparieros. La mayor parte de estas
situaciones son atendidas por reportes de los representantes o de algun personal de la

institucion que presencia los hechos y, por lo general, no es la primera vez que
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suceden si no que se han presentado reiteradas veces y no han sido reportadas
oportunamente.

De igual modo, existe un porcentaje de estudiantes que manifiesta temor a
responder con la verdad ante este tipo de situaciones por temor a ser sancionado o a
que se cite al representante para conversar al respecto, por lo que optan por mentir u
ocultar informacion. Los docentes son enfaticos con ellos en la necesidad de
conducirse con la verdad, ya que ello ayuda a resolver situaciones inapropiadas y a
fomentar relaciones de convivencia armonica entre todas las personas que comparten
el entorno educativo.

Finalmente, en cuanto al uso de material sin permiso de los docentes durante las
actividades evaluadas, se evidencia que mas del treinta y cinco por ciento (35%) de
los estudiantes hace uso de los mismos para lograr alcanzar la calificacion adecuada
para aprobar el ejercicio evaluado. Desde grados inferiores los estudiantes han
realizado evaluaciones en las que esta prohibido utilizar cuadernos, libros o guias
para responder diferentes evaluaciones; sin embargo, siguen llevando a cabo la
misma practica, para poder aprobar, sobre todo cuando son actividades que requieren
respuestas de tipo conceptual. En las actividades que requieren razonamientos
procedimentales o actitudinales los estudiantes manifiestan menor necesidad de

copiar informacion de los cuadernos o de otros compafieros.

A modo de cierre

Existe aproximadamente un diez por ciento (10%) de la poblacion en la que las
conductas inapropiadas que atentan contra los valores morales son frecuentes y
reiterativas. Estos casos en particular son abordados en conjunto con el departamento
de apoyo psicoeducativo y la coordinacion de nivel, quienes en conjunto citan a los
representantes y se les hace un seguimiento oportuno como medida para guiar la
conducta del estudiante hacia actuaciones favorables, en pro del fortalecimiento de
sus valores morales y como medida para propiciar mejores relaciones en su entorno

social.
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Discusion e interpretacion de los resultados obtenidos

Con base en inquietudes generadas en el contexto educativo sobre la necesidad
de fortalecer los valores morales y, con el fin de dar cumplimiento al primer objetivo
de la investigacion., se llevé a cabo la primera fase de diagndstico de la problematica,
con la finalidad de realizar la recoleccion de datos sobre el comportamiento de los
estudiantes e identificar el nivel de aplicacion de los valores morales en el ambito
escolar.

A través de los resultados obtenidos, en relacion al respeto a las normas, se
observa que existen estudiantes que perciben las normativas establecidas como ajenas
a su realidad, ya que estas son impuestas por los adultos y los estudiantes manifiestan
que carecen de autoridad para opinar, por lo que se observa un alto incumplimiento
de las mismas. Segun los planteamientos realizados por Piaget (1932) estos
estudiantes atn se encuentran en el primer estadio ‘moral de la presion adulta’, en el
que los padres y docentes imponen las reglas. Sin embargo, su edad cronolégica los
ubica en el segundo estadio ‘moral de solidaridad entre iguales’ en las que las normas
empiezan a visualizarse como productos de la convencién entre iguales.

De igual forma, en este segundo estadio el respeto unilateral, por las normas
impuestas, es sustituido por el respeto mutuo y comienza a desarrollarse en los
estudiantes la nocion de reciprocidad e igualdad. En esta etapa de las operaciones
concretas las ‘reglas’ son concebidas como acuerdos y surge el valor de la honestidad
para cumplirlas, como una forma de respeto hacia el grupo. En este sentido, segun las
observaciones realizadas en relacion a la manifestacion de conductas honestas, se
evidencia que un alto porcentaje de la poblacion estudiantil no reporta sucesos
ocurridos que atenten contra la integridad fisica o psicologica, bien sea propia o de
algin compafiero, por temor a causar problemas entre pares. Estas conductas deben
ser identificadas y trabajadas con el grupo para propiciar el desarrollo de conductas
honestas en el contexto social.

En relacion a la responsabilidad, se evidencia que algunos estudiantes cumplen

con sus asignaciones cuando van a obtener alguna recompensa, bien sea: salir antes

105



del aula, més tiempo de receso, algin objeto material o valoraciéon adicional en la
evaluacion. Si consideran que la actividad asignada no conlleva una recompensa al
concluirla la dejan incompleta o sin realizar, lo que representa segun Kohlberg (1992)
que algunos estudiantes se encuentran ain en el segundo estadio ‘moral de
intercambio o utilitaria’. En este sentido, es necesario promover estrategias dirigidas a
fortalecer la moral orientada al grupo, en la que el estudiante internalice la
importancia del cumplimiento de sus responsabilidades como parte de su aprendizaje
y satisfaccion personal.

En definitiva, segun los postulados de Kohlberg (ob. cit.), el desarrollo de la
moral es un proceso que se encuentra en estrecha vinculacion con la socializacion y
las principales fuentes de moralidad son los comparieros y amigos. En este sentido,
los resultados obtenidos sustentan el planteamiento del disefio de una propuesta de
estrategias instruccionales, como segundo objetivo de la investigacion, la cual debe
encontrarse orientada a la promocién del aprendizaje de los valores morales con

actividades que promuevan la interrelacion grupal.
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CAPITULO V

PROPUESTA PEDAGOGICA DE ESTRATEGIAS INSTRUCCIONALES
DIRIGIDAS A PROMOVER EL APRENDIZAJE DE LOS VALORES
MORALES

En concordancia con los resultados obtenidos se procedio a la elaboracion de
una propuesta pedagdgica de estrategias instruccionales, a fin de dar cumplimiento al
segundo objetivo de la investigacion, en el que se sefiala la importancia de “Disefiar
estrategias instruccionales para promover el aprendizaje de los Valores Morales en
los estudiantes de quinto grado de Educacion Primaria de Institutos Educacionales
Asociados”.

La propuesta se encuentra estructurada como una guia de estrategias
instruccionales donde se proponen contenidos y actividades especificas a desarrollar
para cada uno de ellos, las cuales les permiten a los docentes fomentar el desarrollo y
afianzamiento de los valores morales en los estudiantes de quinto grado de educacion
primaria.

Dentro de la propuesta se contemplan los valores como principios y creencias
que adquieren y desarrollan los individuos a lo largo de su vida y los cuales son
manifestados a través de diversas actitudes y comportamientos. Asimismo, las
actitudes son predisposiciones de los individuos a actuar de diversas maneras ante
distintas situaciones.

Bajo este enfoque, se presenta una propuesta didactica orientada a la aplicacién
de estrategias instruccionales en las distintas areas académicas, para fomentar el
desarrollo de los valores morales en los estudiantes de quinto grado de educacion

primaria, contemplando los siguientes objetivos, contenidos y valores a abordar:
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Fundamentacion tedrica de la Propuesta Pedagogica de Estrategias

Instruccionales

La educacion que se imparte en las instituciones educativas debe encontrarse
orientada a promover los procesos de crecimiento personal de los estudiantes, asi
como a fortalecer el afianzamiento de sus valores. La presente propuesta se encuentra
orientada a proporcionar herramientas didacticas para la organizacion del contenido,
bajo un disefio instruccional, dirigidas a adecuar el aprendizaje a las necesidades de
desarrollo integral de los estudiantes, en la actualidad.

Debido a ello y, en base a la clasificacion de estrategias instruccionales
seleccionada para la presente investigacion, se toman los postulados de Diaz y
Hernandez (2002) para la formulacion de estrategias docentes que promuevan el
aprendizaje significativo. Por ello, las estrategias disefiadas en la presente propuesta
se encuentra distribuidas en tres fases de instruccion: inicio, desarrollo y cierre.

Desde esta perspectiva tedrica, el proceso de instruccidn es un acto
comunicativo en el que se contemplan las realidades y conocimientos previos de los
participantes en el hecho educativo, por lo cual debe tener un inicio, un desarrollo y
un cierre para tener sentido completo y cumplir su cometido comunicacional (Diaz y
Hernéndez, ob. cit.).

Del mismo modo, dentro de cada estrategia instruccional tienen lugar los
distintos eventos instruccionales, los cuales guardan estrecha relacion con cada
momento del hecho educativo. Asi, segun lo planteado por los autores, cada momento

contempla los siguientes eventos de instruccion:

Inicio
v Activar la atencion.
v’ Establecer el propésito.
v Incrementar el interés y la motivacion.
v Vision preliminar del contenido.
v Recordar conocimientos previos relevantes.
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Desarrollo:
v" Procesar la nueva informacion y sus ejemplos.
v Focalizar la atencion.
v’ Utilizar estrategias de aprendizaje.
v

Practicar.

Cierre:
v Revisar y resumir la leccion.
v' Transferir el aprendizaje.
v Remotivar y cerrar.
v

Proponer enlaces.

Cada estrategia presente en la propuesta contempla los momentos y eventos
instruccionales pertinentes con el contenido a desarrollar y las caracteristicas del
grupo y, ademas, sefiala el propdsito, sustento teérico y fortalecimiento de los valores
morales en la actividad que se realiza.

Finalmente, la presente propuesta contempla el proceso evaluativo como una
actividad que se lleva a cabo a lo largo del proceso instruccional, a través del cual se
permite monitorear, revisar y realimentar el proceso de aprendizaje de los estudiantes,
motivo por el que en las presentes estrategias la evaluacion no forma parte del
momento del cierre del hecho educativo para asignar una ‘calificacion’, sino que se

concibe como un proceso permanente de revision e informacion oportuna.
Objetivos de la Propuesta Pedagdgica de Estrategias Instruccionales
Objetivo General

v Proporcionar a los docentes de Institutos Educacionales Asociados una guia

de estrategias instruccionales que permita promover el fortalecimiento y
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afianzamiento de los valores morales en los estudiantes de quinto grado de

educacion primaria.

Objetivos Especificos

v

Proponer a los docentes de segunda etapa de educacion primaria estrategias
instruccionales didacticas orientadas al fortalecimiento de los valores morales
en los estudiantes.

Incentivar la aplicacion de estrategias didacticas para el afianzamiento de los
valores morales dentro y fuera del aula, en todas las areas de formacion.
Facilitar a los estudiantes herramientas pedagogicas para el desarrollo de
estrategias de aprendizaje dirigidas al fortalecimiento de los valores morales.
Suministrar a los estudiantes recursos para el afianzamiento de los valores
morales necesarios para su desarrollo personal, fomentando la participacion

activa y desarrollo de sus potencialidades en todas las areas de formacion.

Contenidos a Abordar en la Propuesta Pedagogica de Estrategias

Instruccionales

Contenidos Conceptuales:

N N N U N NN

Valores morales: respeto, responsabilidad y honestidad.
Familia, escuela y comunidad.

Técnicas de registro de informacion.

Deberes y derechos: situaciones en el entorno social.
Normas de convivencia.

Alimentacion sana y balanceada.

Elementos de expresion y comunicacion en las artes.

Derechos Humanos en América.
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v Conversion de medidas.

v' Espacio, tiempo, ritmo y movimientos como elementos de expresion artistica.
v"Intercambio oral en la familia, en la escuela y en la comunidad.
v

Desarrollo personal, moral y social.
Contenidos Procedimentales:

v’ Participacion en actividades ludicas que permitan a los estudiantes conocer
diversas estrategias de aprendizaje para el afianzamiento de los valores
morales.

v' Participacion en conversaciones acerca de los valores morales y situaciones
reales en las cuales se ven vulnerados.

v" Discusiéon de los deberes y derechos establecidos en las leyes, como eje

fundamental de la interaccion social.

Contenidos Actitudinales:

v Valoracion de las estrategias de aprendizaje como recurso para alcanzar un
aprendizaje significativo.

v" Reconocimiento de la importancia de fortalecer los valores morales en el
entorno social.

v' Toma conciencia de la realidad social, motivandose a realizar acciones

responsables dentro de su entorno.

Valores Fundamentales en el Desarrollo de la Propuesta Pedagogica

Para la elaboracion de la propuesta se tomaron en consideracion las

definiciones establecidas por Bravo (2001) en su libro de VValores Humanos.
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Respeto: Se considera la forma de actuar o dejar de actuar, valorando los derechos,
condicion y circunstancias, tratando de no dafiar, ni dejar de beneficiarse a si mismo o

a los demas.

Responsabilidad: Es cuando la persona toma o acepta decisiones y asume el
resultado de ellas, lo mismo de sus actos no intencionados, buscando el bien comin y

procurando que otras personas hagan lo mismo.

Honestidad: Es manifestar, si es conveniente a la persona idonea y en el momento
adecuado, lo que se ha hecho, visto, piensa y siente, con claridad respecto de su
situacion personal o la de los demas.

Justificacion de la Propuesta Pedagdgica de Estrategias Instruccionales

Venezuela es un pais que durante los Gltimos sesenta afios ha atravesado por
cambios sociales, politicos y econdémicos que han transformado a la sociedad
venezolana en cuanto a la construccion y consolidacion de sus familias. En Institutos
Educacionales Asociados se evidencian familias en las cuales la formaciéon y
consolidacion de los valores morales no forman parte del eje central en la formacion
del educando.

La presente propuesta se encuentra dirigida a fomentar y potenciar el desarrollo
de los valores morales de los estudiantes de quinto grado desde la escuela, con el
proposito de la creacidon un individuo capaz de transformar y generar un impacto
positivo su entorno social. Do igual forma, se busca que los docentes generen
estrategias didacticas que les permitan a los estudiantes desarrollar su potencial
creativo y la expresion favorable de sus sentimientos y emociones, hacia si mismo y
hacia los demas.

Sin dejar a un lado la importancia de la formacion académica, el impacto de la
presente propuesta se encuentra orientado a la formacion de individuos capaces de
desarrollar aptitudes, actitudes y valores que permitan la construccion de una

sociedad en la que se encuentre presente el fortalecimiento del ser, el reconocimiento
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del otro, el desarrollo del pensamiento critico y la participacion activa del individuo

en su entorno social.

Factibilidad de la Aplicacion de la Propuesta Pedagogica

La factibilidad de implementacion y puesta en marcha de la propuesta se

encuentra determinada por los siguientes factores:

Factibilidad institucional: Institutos Educacionales Asociados cuenta con la
infraestructura y espacios fisicos necesarios para el desarrollo de las estrategias
desarrolladas en la propuesta, bien sea para las actividades a desarrollar dentro del
aula o en espacios abiertos como patio central, auditorio, gradas y canchas deportivas.
Factibilidad econémica: Los materiales necesarios para el desarrollo de la propuesta
son utilizados frecuentemente por las docentes de aula, los cuales son requeridos al
inicio de afio escolar por la institucion, por lo que no se requieren gastos adicionales
para el desarrollo de la misma.

Factibilidad social: Los docentes de Institutos Educacionales Asociados cuentan con
la preparacion necesaria para la implementacion y desarrollo de las actividades

propuestas en las distintas estrategias instruccionales.
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ESTRATEGIA#1
“SEMBRANDO VALORES”

Grado:5to grado

Area: Ciencias Sociales Valores: Respeto, responsabilidad y honestidad.

Objetivo:Promover el respeto en el entorno social de los estudiantes de | Tiempo: 2 horas 30 minutos para las actividades

quinto grado.

y 30 minutos para la historieta.

Propdsito: Conocer y concienciar los valores morales en | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Piaget. Relativismo moral.

nuestra vida diaria.

Contenidos

Conceptual:
comunidad.

Familia — escuela — | Procedimental: Construccién de | Actitudinal: Reconocimiento de la importancia

un arbol de valores. de los valores morales.

Momentos

Actividades / Eventos instruccionales

Inicio

Activar la atencién: Para iniciar se colocara una imagen con diversas figuras de nifios en el centro de la
pizarra y alrededor una serie de flechas de colores (Ver imagen 1 al final de la estrategia).

Recordar conocimientos previos: Se preguntara a los estudiantes qué valores relacionan con esa imagen y en
qué contextos podemos aplicarlos. Una vez que los estudiantes le asignen el nombre de un valor a esa imagen,
deberan reflexionar sobre el mismo y escribir en una hoja blanca palabras que se encuentren en estrechar
relacion con él (personas, animales, objetos...) [Esta actividad sera revisada en el cierre de la jornada]
Proposito: al culminar, la docente explicara a los estudiantes el propoésito de la actividad “Conocer y
concienciar la importancia de los valores en nuestra vida diaria”

Desarrollo

Focalizar la atencion: Posteriormente, se mostrara a los alumnos un video denominado “Cadena de favores
infinita”, en el cual estdn presentes valores que debemos desarrollar en nuestro contexto social.

Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: Se abordaran durante esta sesion los valores morales: respeto,
responsabilidad y honestidad. Para ello, la docente mostrara imagenes de cada una e ira estableciendo
conexiones de estos valores con las acciones desarrolladas en el video y presentes en nuestra vida diaria. Asi
mismo, construira la definicion de cada uno de los valores junto a los estudiantes.

Préactica: A continuacion, los alumnos se enumeraran del uno al diez y formaran equipos para buscar alrededor
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del aula un sobre con el nimero del grupo que le corresponde. Cada sobre contendra un valor presente en el
video (se repetira tres veces cada valor); una vez conseguidos todos los sobres, los alumnos pasaran por grupos
al centro del aula, donde encontraran un arbol en el que deben ubicar su valor (bien sea en las raices, el tronco
0 en las hojas) y dar un ejemplo de dicho valor en el contexto escolar, segun lo visto en clase.

Estrategias de aprendizaje: El arbol, serd denominado “El arbol de los valores de 5to grado” y se mantendra
siempre en un lugar visible del aula, para reforzar diariamente la importancia de estos valores dentro del
contexto escolar y para que los estudiantes se acerquen cuando deseen y realicen diversas actividades con él
(deletreo, juegos de palabras, simulaciones, reflexiones, entre otras).

Cierre

Resumir: Para culminar, la docente retomara la actividad de inicio, preguntando qué valor le asignaron a la
imagen y cual es la relacion de la misma con el video y el contenido trabajado en el aula. Aprovechando la
actividad, se realizard un resumen de lo visto en clase y se propiciara una reflexion sobre la siguiente frase:
“Siempre es mas valioso tener el respeto que la admiracion de las personas”

Jean Jacques Rousseau (1712-1778) Filosofo francés.

Transferencia del aprendizaje: Finalmente, en base al video y a la actividad realizada en clase, los
estudiantes deberan construir una historieta (Ver imagen 2 al final de la estrategia) alusiva a los valores
trabajados en la sesion, resaltando la importancia de cada uno de ellos en su contexto social.

Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: responsabilidad en la participacion del trabajo en equipo, respeto por
las opiniones de los demas, responsabilidad en la culminacion a tiempo de las asignaciones, respeto por las normas establecidas
en clase, honestidad en la identificacion de situaciones que vulneren la integridad fisica o psicol6gica propia y de los demas.

Imagen 1
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Imagen 2
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ESTRATEGIA # 2
“DIARIO DE MIS EMOCIONES”

Grado:5to grado

Area: Lengua y Literatura y Ciencias | Valores: Respeto, responsabilidad y
Sociales honestidad

Objetivo:Fortale

cer los valores morales en los estudiantes de 5to grado para una | Tiempo: 2 horas (30 minutos para el

convivencia social mas arménica. diario)

Propdsito: Reflexionar sobre la importancia de fortalecer | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Piaget. Relativismo moral.

los valores moral

s para una convivencia armonica

Contenidos

Conceptual:Derechos ~ humanos  y | Procedimental: Elaboraciéon de un | Actitudinal: Actitud de respeto y

Técnicas de regis

tro de informacion diario personal tolerancia ante los pensamientos Yy
sentimientos de los demas.

Momentos Actividades / Eventos instruccionales
Activar la atencion: colocar cartulinas pegadas alrededor del aula en las que estén imagenes y el nombre de la
emocion que representan, como por ejemplo: alegria, rabia, tristeza, felicidad, miedo, entre otras (Ver
iméagenes al final de la estrategia).
Inicio Recordar conocimientos previos: Se preguntara a los estudiantes cuales son los valores morales que se han

ido trabajando en el transcurso del afio escolar y pedirles que recuerden situaciones recientes en las cuales
consideran que se han visto vulnerados algunos de estos derechos.

Proposito: se les informara el propdsito de clase “Reflexionar sobre la importancia de fortalecer los valores
morales para una convivencia armoénica”, resaltando la convivencia familiar, escolar y comunitaria.

Focalizar la atencion: Se mostraran a los estudiantes la portada de diversos textos narrativos o peliculas que
sean conocidos por ellos; por ejemplo: la caperucita roja, Aladino, el patito feo, la bella y la bestia, los tres
cochinitos, Blancanieves, la bella durmiente, Harry Potter, Peter pan, Las Crénicas de Narnia, Pinocho, El
sefior de los anillos, entre otros y se les pedira que piensen en la mayor cantidad de detalles de cada historia.

Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: Los estudiantes deben relacionar las imagenes que se
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Desarrollo

encuentran alrededor del salon con las historias presentadas por la docente, resaltando los valores que se
encuentran dentro de cada historia (Por ejemplo: el papito feo con el respeto, Pinocho y Aladino con la
honestidad, Peter Pan con la responsabilidad, entre otros).

La docente haré énfasis en la importancia de expresar las emociones para el fortalecimiento emocional y lograr
una convivencia social armonica a través del respeto y la conciencia hacia el otro. Se llevard a cabo una
discusion dirigida.

Practica y Estrategias de aprendizaje: Una vez finalizada la discusion en clase, se hara entrega a cada
estudiante de un cuento impreso relacionado con alguno de los valores morales, el cual debe leer para subrayar
las ideas principales y realizar un resumen del mismo, aplicando las técnicas de registro de informacion
trabajadas previamente en clase. Posteriormente, cada estudiante debe destacar tres situaciones reales que haya
vivido o presenciado, en las cuales se proteja o vulnere el valor presente en la lectura.

Cierre

Revisar y resumir la leccion: los estudiantes compartirdn con el resto del grupo lo mas importante que
destacaron en cada texto y mencionaran las situaciones que han vivenciado con respecto al valor trabajado. Se
retomara de forma grupal los aspectos méas importantes de la clase.

Transferencia del aprendizaje: Tomando en cuenta la actividad realizada los estudiantes comenzaran a
realizar un “Diario de emociones”, en el cual tendran 15 minutos para escribir como se han sentido durante el
dia, qué valores han fortalecido o qué situaciones han atravesado en la que se hayan visto agredidos o
protegidos sus derechos. Durante otros 15 minutos los estudiantes pueden comentar lo que han registrado en su
diario y se realizaran estrategias de resolucion de conflictos de presentarse alguna situacion en el aula. Esta
actividad puede llevarse a cabo 2 a 3 veces por semana, con el propdésito de fortalecer la convivencia armonica
y la resolucion efectiva de conflictos entre los estudiantes.

Remotivar y cerrar: La docente culminara la actividad de clase con un refuerzo positivo hacia las personas
que han compartido sus experiencias e impulsara diariamente a todos los estudiantes para que compartan con
el grupo sus vivencias y emociones. Es importante desarrollar con el grupo un ambiente de confianza y respeto
en el que se respeten las opiniones y sentimientos de los demas y donde no se obligue a ningun estudiante a
expresar lo que siente o piensa.
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Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: responsabilidad en la participacion para la elaboracion de la definicion
conceptual de los valores, respeto por las opiniones de los demas, responsabilidad en la culminacién a tiempo de las
asignaciones, honestidad en la identificacion de situaciones que vulneren la integridad fisica o psicoldgica propia y de los
demas.

Imégenes para pegar en el aula, para activar la atencion:
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ESTRATEGIA#3
“APRENDIENDO SOBRE EL MANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR”

Grado:5to grado

Area: Ciencias Sociales y Lengua y | Valores:  Respeto,  responsabilidad vy
Comunicacion. honestidad.

Objetivo: Analizar articulos presentes en el Manual de convivencia escolar y | Tiempo:2 horas y media.

su aplicacion en |

a institucion educativa.

Propdsito: Determinar la importancia de las normas | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Kohlberg. Nivel

establecidas por |

a institucién para una convivencia arménica. | convencional. Moral orientada al grupo.

Contenidos
Conceptual:Deberes y derechos de | Procedimental:Discusion de  los | Actitudinal: Actitud critica ante el respeto a
los estudiantes de IEA. deberes y derechos de los estudiantes. | las normas establecidas por la institucion.
Momentos Actividades / Eventos instruccionales

Inicio

Activar la atencion: Se colocara el titulo de la estrategia en el pizarrén de forma centrada y alrededor se
colocaran los numeros de varios articulos del manual de convivencia escolar con su titulo respectivo.
Recordar conocimientos previos: Se preguntard a los estudiantes si han leido el manual de convivencia
escolar o trabajado con él en grados anteriores, ya que frecuentemente se hace alusién a él dentro de la
institucion. Asimismo, los estudiantes realizardn aportes de la idea que tienen sobre la importancia de
establecer normas dentro de los lugares de convivencia (casa, escuela, comunidad).

Proposito: se les informara a los estudiantes que el propoésito de la actividad consiste en determinar la
importancia de las normas establecidas por la institucion para una convivencia armonica, fomentando asi los
valores morales.

Desarrollo

Focalizar la atencidn: Posteriormente, se les pedira a los estudiantes que observen los articulos escritos en la
pizarra y establezcan una relacion entre ellos. Trabajar con los articulos 34, 40, 41, 45, 48 y 49 (Ver anexo 1 al final
de la estrategia). Se les pedira que expliquen lo que ellos conocen sobre cada uno de los articulos a trabajar.

Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: Una vez realizados los aportes por parte de los estudiantes se
les pedird que formen seis equipos de cinco estudiantes cada uno. A cada equipo se le asignard un articulo

120




impreso para trabajar, llevando a cabo las siguientes indicaciones: Realizar la lectura del articulo, discutir su
importancia, elaborar ejemplos y desarrollar un cuadro resumen (Ver anexo 2 al final de la estrategia). Los
articulos trabajados se encuentran directamente relacionados con el respeto a las normas, el respeto por los
miembros y de la comunidad, la responsabilidad en el cumplimiento de las actividades escolares y la
honestidad ante situaciones presenciadas en la institucion.

Practica: Al finalizar la actividad, cada equipo realizard una breve simulacion en la que se encarguen de
representar el cumplimiento de la normativa que establece su articulo. El resto del grupo puede realizar aportes
para la construccion del conocimiento. Finalmente, el docente realizara aportes sobre la importancia del
contenido y su aplicacion en el contexto educativo, sefialando situaciones evidenciadas en el grado y la
importancia del cumplimiento de las normativas explicando el por qué y para qué estas existen.

Cierre

Revisar y resumir la leccion: la docente realizard un resumen de lo visto en clase y retomard junto a los
estudiantes los aspectos mas importantes del cumplimiento de las normativas establecidas en el manual de
convivencia escolar, sefialando que el cumplimiento de las mismas favorece al colectivo.

Transferencia del aprendizaje: una vez concluida la actividad cada estudiante debera realizar una reflexion
sobre la relacién de los ejemplos de situaciones trabajadas con sucesos diarios presentados en la institucion
educativa como: uso inadecuado del uniforme, faltas de respeto entre pares, irrespeto a las figuras de autoridad
y quebrantamiento de las reglas establecidas. Pueden hacer uso del “Diario de las emociones™ para ello.
Remotivar y cerrar: Para culminar la docente cerrara la actividad con una frase de reflexion, invitando a los
estudiantes a poner en préactica lo aprendido, ya que es la Unica forma de transformar el contenido en
conocimiento “Si la justicia existe, tiene que ser para todos; nadie puede quedar excluido, de lo contrario ya
no seria justicia” (Paul Auster).
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Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: respeto por el derecho de palabra, responsabilidad en la participacion
del trabajo en equipo, responsabilidad en el seguimiento de instrucciones, honestidad en la identificacion de situaciones en las
que han cometido faltas, promocion del respeto por las figuras de autoridad y normas institucionales.

Anexo #1 Articulos del Manual de Convivencia escolar:

Art. 34 Art. 40 Art. 41 Art. 45 Art. 48 Art. 49
Del uso del Faltas leves Faltas graves Medidas pedagdgicas | Medidas pedagdgicas | Medidas pedagdgicas
uniforme escolar | (Incumplir con la (Irrespetar las correctivas en cuanto | correctivas en cuanto | correctivas en cuanto
y la apariencia tareas, no usar nomas de moral y al uso del uniforme al comportamiento al respeto a los
personal correctamente el | buenas costumbres, escolar en actividades en miembros de la
(Utilizar chemisse uniforme, no copiarse o plagiar | (Entrar cuando se use aula comunidad
blanca en el nivel, llevar sus evaluaciones, adecuadamente el (Orientacién (Orientacién individual,
pantal6n azul materiales de emplear un uniforme, individual, amonestaciones
marino, correay trabajo, lenguaje ofensivo, amonestaciones amonestaciones verbales y escritas,
zapatos negros, actividades en agredir a personas escritas, retener en escritas, citacion al citacion al
cabello corto o contra de la en la institucion, coordinacién objetos | representante, pérdida | representante, medida
recogido, no usar limpieza o fotografiar, grabar | que no pertenezcan al del puntaje en la correctiva en espacios
maquillaje o infraestructura de personas en la uniforme...) actividad...) de la institucion)
pircings...) la institucion...) institucion...)

Ejemplo de cuadro resumen

Articulo Definicion Importancia Ejemplos

34.- Del wuso del uniforme
escolar y la apariencia personal
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ESTRATEGIA#4
“CUMPLIENDO MIS DEBERES, EJERZO MIS DERECHOS”

Grado: 5to grado Area: Ciencias Sociales Valores: Respeto y responsabilidad

Objetivo:Promover a defensa de los derechos de los nifios y adolescentes, | Tiempo:2 horas 30 minutos.

reforzando el cumplimiento de los deberes.

Proposito: Conocer los deberes y derechos establecidos en | Sustento  tedrico:Desarrollo moral de Kohlberg. Nivel

la LOPNNA y el Manual de Convivencia escolar. convencional. Moral orientada al grupo.
Contenidos
Conceptual:Normas de convivencia. | Procedimental: Interpretacion  y | Actitudinal: Valoracion de los deberes y
Deberes y derechos. discusion de los deberes y derechos | derechos de los seres humanos
establecidos en la leyes

Momentos

Actividades / Eventos instruccionales

Inicio

Activar la atencion: Para comenzar la clase se solicitara a tres estudiantes que simulen una situacion vivida en
el aula, en la que se haya irrespetado alguno de los valores trabajados en la sesién anterior. Recordar
conocimientos previos: Se preguntara a los estudiantes qué valor/es han sido irrespetados y por qué creen que
eso sucede. Preguntar si conocen algunas leyes que hagan valer sus derechos y si en alguna de ellas estan
contemplados los deberes.

Proposito: luego de la discusion informar al grupo el propoésito de la actividad “Conocer los deberes y
derechos establecidos en la LOPNNA y el Manual de Convivencia escolar”.

Desarrollo

Focalizar la atencion: Posteriormente, se presentara a los estudiantes la Constitucion Nacional, la LOPNNA y
el Manual de Convivencia escolar y se le solicitara a los alumnos que realicen aportes sobre el contenido que
conocen de cada una de ellas.

Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: El docente hara énfasis en la Constitucion, la LOPNNA vy el
Manual de Convivencia escolar de la institucion y realizard una lectura en la cual se resalten los deberes y
derechos méas importantes de los nifios y adolescentes. Los estudiantes participaran en una discusion sobre los
mismos y construirdn de forma grupal las definiciones de deberes y derechos..
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Estrategias de aprendizaje: A continuacion, los estudiantes se agruparan en equipos de 4 personas y se les
haré entrega de una serie de imagenes (3 por equipo. Ver anexo 1 al final de la estrategia), las cuales deben
discutir y llegar a un acuerdo de lo que representa cada una. Cada alumno aportara su punto de vista,
analizando desde su perspectiva cada imagen, sefialando los deberes o derechos presentes.

Préactica: Las mismas deben ser pegadas en una cartulina y en equipo deben colocar una resefia sobre la
situacién acontecida en cada una y los valores que se estan violentando o protegiendo. Al culminar, cada
equipo debera presentar su cartulina con el analisis de las imagenes y explicarlas al salon de clase.

Transferencia del aprendizaje: Posteriormente, los estudiantes pueden exponer distintas alternativas a traves
de las cuales consideren que se pueden resolver los conflictos planteados.

Revisar y resumir la leccién: En consenso, cada equipo elegird a un representante, quien realizard un
resumen de la dindmica de la clase y expondra las conclusiones mas importantes de la actividad. Se aclararan
Cierre dudas relacionadas con el contenido y el docente sefialara la relacion existente entre las imagenes y algunos
articulos de la Constitucién, la LOPNNA y el Manual de Convivencia escolar (Ver anexo 2 al final de la
estrategia).

Remotivar y cerrar: La docente resaltara la importancia de proteger y resguardar los derechos de todas las
personas que forman parte de nuestro entorno, asi como la importancia de cumplir con los deberes para poder
disfrutar de los derechos. Se resaltara el logro del aprendizaje del grupo durante la sesion.

Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: respeto por los derechos, respeto por las opiniones de los demas,
responsabilidad en el cumplimiento de los deberes, responsabilidad en la participacion del trabajo en equipo, responsabilidad en
el seguimiento de instrucciones.
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Anexo #1. Ejemplos de imégenes a analizar:

Anexo #2. Algunos ejemplos a considerar por los docentes para la explicacion:

o~ oo N

Criterios CRBV LOPNNA e
La educacion como un | Art. 102 Art. 53y 93 (f) g
derecho y un deber
Derecho al respeto y buen | Art. 21 Art. 32 'y 56
trato
Respeto al honor, propia | Art. 60 Art. 65
imagen y vida privada
Respeto a la diversidad Art. 81 Art. 93 () ' !
Libertad de expresion Art. 57 Art. 67y 80 Ry
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ESTRATEGIA#5
“ME ALIMENTO DE FORMA RESPONSABLE”

Grado: 5to grado Area: Ciencias de la Naturaleza vy | Valores:Responsabilidad y honestidad.

Lengua y Literatura

Objetivo:Reconocer la importancia de una alimentacion sana y balanceada | Tiempo: 2 sesiones de 1 hora 30 minutos.

para el desarrollo integral del individuo. Presentacion.
Propdsito: Concienciar la importancia de una alimentacion | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Kohlberg. Nivel
sana Yy balanceada para una buena salud fisica y mental. convencional. Moral orientada al grupo.
Contenidos
Conceptual: Alimentacion variada | Procedimental: Organizacion de | Actitudinal:  Reconocimiento de la

y balanceada.

contenidos. Elaboracion de un mend. | importancia de la alimentaciobn como un
Intercambio oral. derecho de las personas.

Momentos Actividades / Eventos instruccionales
Activar la atencion: Para comenzar la clase se colocara en la pizarra un cuadro dividido en tres secciones, en
las cuales aparezcan las palabras: desayuno, almuerzo y cena.
Recordar conocimientos previos: Los estudiantes aportaran ideas sobre los alimentos que se deben consumir
Inicio durante cada una de estas comidas y resaltaran cuéles de los alimentos mencionados son mas nutritivos para

los seres humanos. Asimismo, se les pedird que sefialen cual de esos alimentos consumen diariamente y si los
mismos son nutritivos 0 no, haciendo énfasis en la honestidad al reconocer el tipo de alimento que ingieren. La
docente realizara preguntas sobre la importancia de la alimentacion balanceada y los grupos alimenticios
conocidos y un estudiante ird anotando los aportes en la pizarra.

Propdsito: se informara al grupo el propodsito de la actividad “Conocer la importancia de una alimentacion
sana Yy balanceada para una buena salud fisica y mental”.

Focalizar la atencion: seguidamente, la docente colocara una serie de imagenes en la pizarra de alimentos
variados y los estudiantes deben levantar la mano (respetando los turnos conversacionales) para aportar ideas
sobre la ubicacion de cada uno de ellos dentro de los grupos del trompo alimenticio.
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Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: una vez ubicados los alimentos de forma correspondiente
dentro del trompo alimenticio, la docente explicard cada uno de los grupos de alimentos y resaltard la
Desarrollo importancia del consumo diario de agua y el ejercicio como parte de una dieta balanceada para un estilo de
vida saludable. Asimismo, sefialara el trompo como un juego tradicional venezolano y la importancia de
rescatar y resaltar nuestra identidad cultural.

Préactica: A continuacion, los estudiantes se agruparan en parejas y llevaran a cabo la siguiente actividad: “Me
alimento de forma responsable”. Los estudiantes se convertiran en creadores de un restaurant y deberan
elaborar un menu saludable que contenga las tres comidas diarias (desayuno, almuerzo y cena) empleando
alimentos pertenecientes a los distintos grupos alimenticios, para promover una alimentacién sana y
balanceada.

Estrategias de aprendizaje: Se asignara para la casa la preparacion de una de las recetas del menu para la
elaboracién de una feria expositiva.

Transferencia del aprendizaje: Finalmente, los estudiantes deberan realizar una feria expositiva, en la que
presentaran a los estudiantes de cuarto grado la creacién de su mend, mostrando la elaboracion de sus comidas,
sefialando la importancia de una alimentacion sana y balanceada e indicandoles la importancia de ingerir
Cierre alimentos saludables para una éptima salud fisica y mental.

Remotivar y cerrar: Al culminar las exposiciones, los estudiantes tendran la oportunidad de compartir su
experiencia con sus compafieros de clase, resaltar los aspectos que més le llamaron la atencion de la actividad
Ilevada a cabo, asi como la responsabilidad de participar en las actividades escolares.

Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: responsabilidad por una alimentacion sana y balanceada,
responsabilidad en la elaboracion de actividades domiciliadas, responsabilidad en el cumplimiento de los deberes, honestidad
ante situaciones de la vida cotidiana, responsabilidad en el seguimiento de instrucciones, respeto por las tradiciones que
representan la identidad cultural venezolana (trompo alimenticio), responsabilidad en el fortalecimiento de valores de los
estudiantes mas pequefos.
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ESTRATEGIA#6
“EN CONTACTO CON EL MUNDO QUE ME RODEA”

Grado:5to grado

Area:Educacion Estética y Lengua y | Valores: Respeto, responsabilidad 'y
Literatura cuidado del ambiente.

Objetivo:Afianzar la valoracion del medio ambiente a través del seguimiento de | Tiempo: 2 horas y 30 minutos

instrucciones.

Propdsito: Reflexionar sobre la importancia de cuidar y | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Kohlberg. Nivel

respetar el medio en el que convivimos. convencional. Moral orientada al grupo.

Contenidos
Conceptual:Elementos de expresion y | Procedimental:Realizacion de Actitudinal:Aprecio por el seguimiento de
comunicacion en las artes. ejercicios aplicando la linea, el color, | instrucciones en actividades individuales y

el valor y la textura para descubrir sus
posibilidades expresivas en
composiciones plasticas

grupales.

Momentos Actividades / Eventos instruccionales
Activar la atencién: Llevar al grupo a las canchas centrales de la institucién, pedirles que hagan una
circunferencia y observen todo lo que esta a su alrededor.
Recordar conocimientos previos: Se preguntard a los estudiantes qué objetos y figuras observaron y qué
Inicio relacion tienen con los contenidos desarrollados en educacion estética durante el transcurso del afio escolar.

Posteriormente se les solicitard que se acerquen a diversos objetos y sin causar dafio alguno observen su color,
tamafo, forma y perciban su textura.

Proposito: se les informara a los estudiantes el propdsito de clase “Reflexionar sobre la importancia de cuidar
y respetar el medio en el que convivimos”. Asimismo, se hard énfasis en la importancia de seguir las
instrucciones dadas para el cumplimiento efectivo de los objetivos propuestos para la actividad.

Focalizar la atencion: Se reuniran nuevamente a los estudiantes y se les pedira que se agrupen en equipo de 5
personas. Una vez agrupados se les indicard que deben buscar por equipo diez (10) objetos de material
reutilizable que se encuentren a su alrededor, tomando en cuenta que pueden ser objetos: plasticos, de carton,
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Desarrollo

de papel, hojas o flores (caidas al suelo) y que no pueden tomar objetos de vidrio o aluminio.

Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: Una vez recolectado los objetos, en un plazo méximo de 5
minutos, la docente verificara que los objetos encontrados cumplan con las indicaciones asignadas. Se sentaran
los alumnos en circunferencia en el patio central y se les explicaran los elementos de expresion plastica: linea,
color, textura y forma. La docente tomara tres (3) objetos y explicara en cada uno de ellos estos elementos.
Préactica: Cada alumno tomara un objeto de su equipo y explicara los elementos de expresion plastica
presentes en el mismo y sefialard una forma de reutilizar el material encontrado.

Estrategias de aprendizaje: Una vez finalizada la caracterizacion e identificacion de los elementos de
expresion pléastica en los objetos, los estudiantes realizaran en una cartulina un Collage, en el que representen
el cuidado del ambiente con los materiales encontrados. En la misma podran representar: un paisaje, un
elemento presente en el contexto, una escultura, un ser vivo, entre otros.

Cierre

Revisar y resumir la leccion: al culminar, los estudiantes compartiran con el grupo su Collage y explicaran
qué representacion realizaron y porqué debemos protegerla. Posteriormente, la docente hara énfasis en la
importancia de cumplir con las indicaciones dadas para alcanzar los objetivos de la actividad en el tiempo
previsto, ya que de no hacer no se alcanzan los resultaos esperados.

Transferencia del aprendizaje: Finalmente, en base a las obras realizadas cada grupo realizara un poema de
tres estrofas en el que consideren la importancia de cuidar el medio que nos rodea. EI mismo sera presentado a
los alumnos de cuarto grado.

Remotivar y cerrar: Para finalizar, cada estudiante dara sus impresiones de la actividad realizada y la docente
culminara sefialando la importancia del trabajo en equipo, el respeto al trabajo e ideas del otro y al seguimiento
de instrucciones para alcanzar los objetivos de cualquiera actividad que se realiza dentro y fuera de la
institucion educativa.

Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: respeto por los elementos de la naturaleza, respeto por el seguimiento
de instrucciones para garantizar el cumplimiento de la actividad, responsabilidad en el uso eficiente de los recursos,
responsabilidad en la preservacion de la limpieza en los distintos espacios educativos, respeto por la poesia como forma de
comunicacion, respeto hacia las opiniones de otros.
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Materiales reutilizables: Ejemplos de collage:
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“CONFERENCIA AMERICANA DE DERECHOS HUMANOS”

Grado:5to grado Area: Ciencias Sociales Valores:  Respeto, responsabilidad vy
honestidad

Objetivo:Examinar la situacion de los DDHH en Ameérica en el siglo XXI Tiempo:3 sesiones de 2 horas. Exposicion
final como parte del Proyecto de Aprendizaje.

Propdsito: Discutir la situacion de los Derechos Humanos | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Kohlberg. Nivel

en los pueblos de América convencional. Moral orientada al grupo.
Contenidos
Conceptual: Derechos Humanos Procedimental: Indagacion y | Actitudinal: Actitud critica ante la violacion

discusion de los DDHH en América de los DDHH

Momentos

Actividades / Eventos instruccionales

Inicio

Activar la atencion: Inicialmente se colocaran en la pizarra una serie de imagenes reales, relacionadas con la
situacion de los DDHH en América.

Recordar conocimientos previos: Se preguntara a los estudiantes qué observan en las imagenes, si identifican
algun lugar o situacién en particular y el impacto que generan dichas situaciones en los pueblos de América.
Propdsito: se les informara el propdsito de clase “Discutir la situacion de los DDHH en los pueblos de
América”, clase en la que se buscaran soluciones a la crisis por la que atraviesan algunos pueblos americanos
en materia de derechos humanos.

Desarrollo

Focalizar la atencion: Posteriormente, se hara entrega de un material a cada estudiante en el que se
contemplan los 30 articulos de la Declaracion de los Derechos Humanos (Ver anexo 1 al final de la estrategia).
Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: Se les pedira a los estudiantes que se cologuen en pareja y se
le asignaran dos articulos para que los investiguen y escriban un argumento sobre la importancia de los
mismos (Relacién con informatica). Una vez realizada la investigacion, las parejas pasaran al frente del salon
para plantear sus argumentos y se realizaran la discusion en clase junto al grupo y a su docente. Se utilizaran
como apoyo las imagenes empleadas inicialmente por la docente.

Préactica: A continuacion, se le asignara a cada pareja de estudiantes un pais de América perteneciente a la
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ONU. Cada pareja debera investigar la situacion de los derechos humanos en el pais que le fue asignado y
realizar un mapa mental (en una cartulina grande) para llevar a cabo una exposicion denominada “Conferencia
Americana de Derechos Humanos”.

Estrategia de aprendizaje: Los estudiantes deberan realizar una reflexion sobre la relacion de las situaciones
presentadas, con sucesos diarios presentados en la institucion educativa como faltas de respeto entre pares,
irrespeto a las figuras de autoridad, rompimiento de las reglas establecidas, decir la verdad, entre otros.

Cierre

Revisar y resumir la leccion: antes de comenzar la actividad de cierre, la docente realizard un resumen de lo
visto en la clase de preparacion y retomara junto a los estudiantes los aspectos mas importantes de los derechos
humanos y el proposito de la clase.

Transferencia del aprendizaje: Finalmente, se realizara la “Conferencia Americana de Derechos Humanos”,
en la cual los estudiantes realizardn la presentacion de la investigacion realizada y los deméas comparfieros
tendran la oportunidad de ir anotando preguntas o comentarios, para realizarlos al culminar la presentacion de
cada compariero.

Remotivar y cerrar: La docente cumplira el papel de presentadora, dara apertura a la conferencia y realizara
un resumen al final de la actividad, resaltando los aspectos mas importantes sefialados en la actividad y la
importancia de valorar y hacer respetar los derechos humanos.

Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: respeto por los derechos humanos, respeto por las opiniones de los
demés, responsabilidad en el cumplimiento de los deberes, responsabilidad en el cumplimiento de actividades domiciliadas,
responsabilidad en el seguimiento de instrucciones, respeto por la diversidad cultural, responsabilidad social en la defensa de los
derechos humanos.
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Anexo #1 Declaracion Universal de los Derechos Humanos E RE CHQ‘ ANOS

1. Todos los seres humanos nacemos libres e iguales. 16. Derecho al matrimonio.

2. Todo el mundo tiene derecho a estos derechos. 17. Derecho a la propiedad.

3. Derecho a la vida. 18. Derecho a la libertad de pensamiento, conciencia y
4. Nadie sera sometido a esclavitud o servidumbre. religion.

5. Nadie serd sometido a tortura. 19. Derecho a la libertad de expresion.

6. Todo ser humano tiene derecho a una personalidad 20. Derecho a la libertad de reunion.

juridica. 21. Derecho a la democracia.

7. Todos somos iguales ante la ley. 22. Derecho a la seguridad social.

8. Todo el mundo tiene derecho a defenderse ante los 23. Derecho al trabajo.

tribunales. 24. Derecho al ocio.

9. Nadie podré ser detenido arbitrariamente ni desterrado. 25. Derecho a un nivel de vida adecuado.

10. Derecho a un juicio justo. 26. Derecho al educacion.

11. Derecho a la presuncién de inocencia. 27. Derecho a la cultura.

12. Derecho a la intimidad. 28. Derecho al orden social.

13. Derecho a la libertad de movimiento. 29. Derecho a las libertades y al respecto de la comunidad.
14. Derecho de asilo. 30. Derecho a que estos derechos no sean suprimidos en
15. Derecho a la nacionalidad. ninguna circunstancia.




ESTRATEGIA #8
“CHEF MATEMATICOS”

Grado:5to grado

Area: Matematica y Ciencias de la naturaleza | Valores: Responsabilidad y honestidad

Objetivo:Aplicar la conversién de medidas de peso y capacidad Tiempo: 2 horas 30 minutos

Proposito: Valorar las medidas de peso y capacidad como una | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Kohlberg. Nivel

herramienta para

Ilevar a cabo actividades la vida cotidiana. convencional. Moral orientada al grupo.

Contenidos

Conceptual:Conversion de | Procedimental: Elaboracién de recetas utilizando | Actitudinal:Valoracion del lenguaje

medidas.

la conversion de medidas. matematico para representar, conocer mejor
y comunicar situaciones reales.

Momentos

Actividades / Eventos instruccionales

Inicio

Activar la atencién y recordar conocimientos previos: para iniciar la clase se colocaran sobre el escritorio
de la docente diversos empaques de productos (harina, leche, azlcar, margarina, jugos, enlatados, entre otros)
y se les pedira a los estudiantes que anoten en su cuaderno una lista con los productos y al lado de cada uno de
ellos la medida con la que se pude medir su contenido. Al culminar fomentar la participacion, respetando el
derecho de palabra. Introducir el concepto de Gramo y Litro, preguntando qué medida se utiliza en cada
producto.

Proposito: se les informara el propdsito de clase “Valorar las medidas de peso y capacidad como una
herramienta para llevar a cabo actividades de la vida cotidiana” y se hara énfasis en la precision de las medidas
cuando se elaboran recetas de cocina.

Desarrollo

Focalizar la atencidn: se ubicaran en la pizarra dos escaleras de siete escalones cada una y en el escaldn
central se colocaran carteles (elaborados en cartulina) con el nombre de “Gramo” y “Litro” respectivamente.

Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: la docente colocard de forma desordenada en la pizarra
cartulinas con multiplos y submdltiplos de las escalas de conversion y los estudiantes participaran en la
construccion de la escalera. Una vez ubicadas de forma adecuada las medidas en la pizarra, la docente
explicaréd el contenido colocando ejemplos de la vida cotidiana (la preparacion de comidas, la cantidad de
liquido de consumimos en un dia, entre otros). Se harad énfasis en la responsabilidad de la utilizacion de
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medidas a la hora de preparar recetas en el hogar.

Estrategias de Aprendizaje: Al culminar la explicacién, cada estudiante deberd escribir en su cuaderno el
nombre de tres recetas (0 preparaciones) basica que conozcan y qué tipo de medidas se utilizan en cada uno de
sus ingredientes (Ver ejemplo en el anexo #1 al final de la estrategia).

Préactica: Seguidamente se llevara a cabo una actividad que permita trabajar la honestidad en el aula; para ello,
los alumnos se organizaran en equipos de 4 personas y la docente hara entrega de varias cartulinas que deben
ser colocadas boca abajo. Se les pedird que solamente levanten la cartulina correspondiente una vez que la
docente dé la instruccién. Los alumnos deberan esperar la pauta para voltear la cartulina del color
correspondiente y realizar cada uno en su cuaderno la actividad de conversion que se encuentre alli sefialada
(por ejemplo: 350 gramos a kilogramos). Gana un punto el equipo en el cual todos sus miembros culminen con
eficacia la actividad, siguiendo las normas pautadas. Asi se repetird el juego hasta culminar con todas las
cartulinas.

Revisar y resumir la leccidn: Posteriormente, la docente solicitara a los estudiantes realizar un resumen de las
actividades realizadas en la sesion y de su importancia en la vida cotidiana, para lo cual los estudiantes podran
Cierre dar ejemplos de productos que consumen diariamente con su correspondiente medida de conversion.
Transferencia del aprendizaje: Finalmente, la docente entregard una receta por grupo, en la cual deben
realizar las medidas de conversion indicadas para poder preparar la receta. (Se recomiendan recetas sencillas:
elaboracion de trufas, bocadillos, ensalada de frutas, entre otras. Ver anexo #2 al final de la estrategia).
Remotivar y cerrar: Al culminar, los estudiantes presentaran su receta y deberan realizar en enlace con los
conocimientos vistos en el area de ciencias; para ello deben resaltar la importancia de una alimentacion
balanceada, la utilizacion de unidades de medida adecuadas, el uso adecuado de un uniforme a la hora de
cocinar (hacer la relacion con el uniforme escolar) y la higiene en la manipulacion de alimentos.

Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: Responsabilidad en el cumplimiento de las actividades en el tiempo
estipulado, responsabilidad en el cumplimiento de instrucciones, honestidad como principio fundamental para evitar la trampa
en actividades competitiva, respeto y responsabilidad en el uso adecuado de los uniformes.
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Anexo #1 Ejemplo de
recetas basicas con su
medida.

Ingredientes para la

preparacion de un “Toddy”:

Leche: se utilizan mililitros.
Toddy: se utilizan gramos.
AzUcar: se utilizan gramos.

Anexo #2 Receta “Trufas de Chocolate”
Ingredientes:

0,2 Kilogramos de galletas maria trituradas (convertir a gramos)
12500 centigramos de chocolate con leche (convertir a gramos)
1,5 decilitros de leche condensada (convertir a mililitros)
250000 miligramos de chispas de chocolate (convertir a gramos)

Preparacion:

Triturar las galletas maria y reservarlas. Derretir el chocolate junto a la leche condensada y
agregar a las galletas. Remover y mezclar con una paleta de madera. Refrigerar por 20 minutos.
Luego hacer pequefias pelotas con la masa y cubrir con chispas de chocolate. Refrigerar hasta
servir y jA disfrutar!
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ESTRATEGIA#9
“RAICES DE NUESTRA TIERRA”

Grado:5to grado

Area:Educacion Estética Valores: Respeto y responsabilidad.

Objetivo: Desarrollar a través de la masica el seguimiento de instrucciones y el | Tiempo: 3 horas y 30 minutos.

trabajo en equipo. Précticas.(Presentacion 1 hora)
Propoésito: Mostrar interés por los bailes, danzas y | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Kohlberg. Nivel
tradiciones de Venezuela. convencional. Moral orientada al grupo.

Contenidos

Conceptual:Espacio, tiempo, | Procedimental:Representacion de danzas Yy | Actitudinal:Interés por representar danzas
ritmo y movimiento. Textos | bailes populares, tradicionales 'y étnicos |y bailes tradicionales en un tiempo y

ajustandose a la estructura: forma, pasos Yy | espacio escénico.

narrativos. 4 . . .
figuras, en un tiempo y espacio escénico.
Momentos Actividades / Eventos instruccionales
Activar la atencién: Llevar al grupo al auditorio del colegio y mostrar un video de Popurri Venezolano (disponible
en: https://www.youtube.com/watch?v=Jtf6x40phXM)
Recordar conocimientos previos: Una vez culminado el video los estudiantes tendran la oportunidad de expresar
Inicio cuando han escuchado algunas de las canciones presentes en el video y por qué forman parte de las tradiciones

venezolanas.

Proposito: se les informara a los estudiantes el propdsito de clase “Mostrar interés por los bailes, danzas y
tradiciones de Venezuela.”. Asimismo, se hara énfasis en la importancia de seguir las instrucciones dadas para el
cumplimiento efectivo de los objetivos propuestos para la actividad.

Incrementar el interés y la motivacion: se colocaran audios de pistas de canciones venezolanas y se les pedira a
los estudiantes que suban a la tarima a realizar movimientos al son de la mdsica.

Focalizar la atencion: La docente llamara a la tarima a tres invitados, especialistas en el &rea de musica, quienes
estaran vestidos con la indumentaria correspondiente a su especialidad (joropo, los diablos danzantes y el calipso de
El Callao)
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Desarrollo

Procesa la nueva informacion y sus ejemplos: Cada especialista explicara a los estudiantes la historia del bale
tipico y la tradicion que representa, fomentando la valoracion y respeto por las tradiciones de Venezuela. Asi
mismo, realizara ejemplos de movimientos correspondientes al baile e invitar4 a voluntarios a subir a la tarima. Una
vez culminada la presentacion, la docente explicara que para la realizacién de una presentaciéon es necesario el
apoyo de un equipo que debe estar conformado por: iluminacion, vestuario, escenografia protocolo, bailarines y
equipo de publicidad, quien realizara las invitaciones para la presentacion del evento “Raices de nuestra tierra”.
Estrategias de aprendizaje: Cada estudiante tendra la posibilidad de expresar con cudl de las areas de
participacion siente mayor afinidad, cuales de sus habilidades pueden ser puestas en practica en ese equipo y se
conformaran los equipos y comisiones de trabajo.

Préactica: Se realizara una practica de veinte minutos de las piezas que serdan montadas para la presentacién, con
ayuda de los especialistas. Durante tres semanas se realizaran practicas de veinte a treinta minutos, en las cuales los
participantes puedan perfeccionar los movimientos para las piezas de baile.

Cierre

Revisar y resumir la leccion: al culminar la préctica, los estudiantes tendran un espacio para explicar como se
sintieron durante el desarrollo de sus funciones en la actividad y la docente hara énfasis en la importancia de la del
seguimiento de instrucciones y colaboracién en equipo para alcanzar los objetivos de la actividad.

Remotivar y cerrar: Para finalizar, la docente realizara una lectura de reflexion en la que invite a los estudiantes a
tomar conciencia del cumplimiento de sus actividades y considerar la labor de todos como eje fundamental del
trabajo en equipo para obtener 6ptimos resultados en el desarrollo de diversas actividades.

Transferencia del aprendizaje: Finalmente, tomando en cuenta la actividad realizada y los ensayos semanales, se
Ilevara a cabo un acto de presentacion a los representantes y personal adyacente a la institucion de las tradiciones de
Venezuela, como estrategia formativa parte del proyecto de aprendizaje realizado por el grado. Dicha actividad se
encuentra orientada a fortalecer la relacion escuela — familia — comunidad, como triangulo fundamental en la
formacion del individuo en edad escolar.

Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: respeto por las tradiciones venezolanas, desarrollo de una conducta
responsable en el cumplimiento de sus funciones dentro del trabajo en equipo, responsabilidad en el seguimiento de
instrucciones, respeto por el trabajo realizado por otros.
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ESTRATEGIA # 10
“ME EXPRESO ADECUADAMENTE”

Grado:5to grado

Area:Lengua y Literatura y Educacuion Fisica | Valores: Respeto, responsabilidady honestidad

Objetivo:Utilizar un vocabulario adecuado en sus relaciones con los demas. | Tiempo: 2 horas

Propoésito: Hacer uso de un vocabulario adecuado que | Sustento tedrico:Desarrollo moral de Kohlberg. Nivel
permita fomentar relaciones armonicas en la comunidad. convencional. Moral orientada al grupo.

Contenidos

Conceptual:Intercambio | Procedimental: Argumentacion de ideas, opiniones | Actitudinal:Valoracion del lenguaje como
oral en la familia, escuela | y puntos de vista sobre temas del contexto familiar, | medio de comunicacion efectiva.

y comunidad. escolar y comunitario.
Momentos Actividades / Eventos instruccionales
Activar la atencion e informar el proposito: se llevaran a los estudiantes a las canchas deportivas y se les
pedird que realicen una circunferencia sentados en el piso. Los mismos deben portar el uniforme deportivo.
Una vez alli, los docentes indicaran que se realizara una actividad que consiste en “Hacer uso de un
Inicio vocabulario adecuado que permita fomentar relaciones armonicas en la comunidad”. Para ello es importante

cumplir con las instrucciones dadas para desarrollo efectivo de la actividad.

Recordar conocimientos previos: Para comenzar, se les preguntara a los estudiantes qué recuerdan sobre el
uso del lenguaje oral, lenguaje escrito, expresiones corporales, acentuacién y vocabulario trabajados en clase.
Cada estudiante podra aportar sus conocimientos y sus impresiones de por qué es importante trabajar estos
contenidos.

Focalizar la atencion: una vez comprendido el contenido que se va a trabajar se les pedira a los estudiantes
que se pongan de pie y mediante una dinamica que separen en tres equipos de diez personas cada uno, para
llevar a cabo la actividad que se llama “Rally de mis relaciones con los demas”, la cual tendra una duracion de
45 minutos. En cada cambio de estacion habra un profesor que los detendra y los pondra a realizar en 30
segundo un ejercicio de habilidad fisica (abdominales, sentadillas y flexiones) para poder llegar a la siguiente
estacion.
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Desarrollo

Procesa la nueva informacién y sus ejemplos: el Rally consta de tres estaciones, en las cuales los estudiantes
van a ir rotando. Cada estacion tendra un profesor que explicara el contenido a desarrollar y luego les permitira
hacer la actividad (Ver ejemplo en el anexo #1 al final de la estrategia).

Practica y estrategias de aprendizaje: La primera estacion sera denominada “Palabras de mi entorno”. El
profesor explicard como debe ser el vocabulario empleado por los nifios de quinto grado y su importancia.
Posteriormente explicara en ella encontraran una serie de palabras y dos contenedores uno bueno y uno malo,
en el primero deben colocar las palabras que si pueden usar y en el segundo aquellas palabras consideradas
groserias 0 vocabulario soez. Dos alumnos tendran la posibilidad de leerlas y los demaés las iran clasificando.
Una vez clasificadas deberan utilizar aquellas palabras adecuadas para formar un parrafo que tenga sentido y
que explique la importancia de la actividad.

La segunda estacion serd denominada “Lo digo educadamente”. El docente encargado explicard a los
estudiantes que hay cosas que son de nuestro agrado y otras que no lo son y que podemos manifestarlo
cordialmente sin ofender ni agredir a otros. Para ello dara algunos ejemplos. Para la actividad se dividira al
equipo en dos y les entregaran varias imagenes al primer grupo y varias frases al segundo grupo, con el fin de
relacionar cada frase adecuada o inapropiada con cada imagen.

La tercera estacion se denominara “Busqueda de la frase perdida”. En ella el docente explicara la importancia
de la comunicacion efectiva, el trato cordial y respetuoso y el uso de un vocabulario adecuado. Posteriormente
entregard una serie de piezas a los estudiantes para armar un rompecabezas con la siguiente frase “Las
palabras son semillas. Para cosechar cosas buenas en la vida siembra palabras de carifio” una vez armada la
frase los estudiantes haran una breve representacion de las misma utilizando la expresion gestual.

Cierre

Revisar y resumir la leccion: Una vez culminado el recorrido por las estaciones se reunira nuevamente el grupo y
los estudiantes podran compartir sus experiencias, rescatando lo méas importante del trabajo en cada estacion.
Transferencia del aprendizaje: Finalmente, cada estudiante podréa realizar aportes de en qué momentos escucha
un vocabulario inadecuado y como puede transformar aquellas palabras o gestos en actitudes positivas.

Remotivar y cerrar: todos los docentes realizaran una reflexion de cierre sobre la actividad e invitaran a los
estudiantes a considerar el uso de buenas palabras en el trato cordial y respetuoso hacia los demaés, asi como la
importancia de la actividad fisica diaria para una vida saludable.
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Valores promovidos con el desarrollo de la estrategia: respeto por las normativas institucionales, respeto por las opiniones de
los demés, desarrollo de una conducta responsable en el cumplimiento de sus funciones dentro del trabajo en equipo,
responsabilidad en el seguimiento de instrucciones, conducta honesta al decir la verdad cuando un docente pregunta ante
situaciones ocurridas en el entorno escolar.

Anexo #1 Ejemplo de actividades a realizar por estacion:

Estacion #1 Estacion #2 Estacion #3
“Palabras de mi entorno” “Lo digo adecuadamente” “Busqueda de la frase perdida”
Buenas palabras: agradable, respetuoso, | Frases: Rompecabezas (palabras sueltas):
bonito, comprensivo, honesto, valioso, | - Puedes hacerlo mejor en vez de esta
mejorable, sentimental, educado, horrible. Deen La
bondadoso. - Te puedo ayudar en vez de no sabes | palabras siembra
hacerlo. Para palabras cosas
Vocabulario soez: idiota, gafo, estupido, | - No estoy de animo ahora en vez de | Cosechar carifio.
imbécil, marginal, inadaptado, marico, no me da la gana. Lasvida
guevon, estupido. semillas.buenas son
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Aplicacién de la Propuesta Pedagogica de Estrategias Instruccionales

Una vez disefiada la Propuesta pedagdgica de estrategias instruccionales se
procedié a su aplicacién, a fin de dar cumplimiento al tercer objetivo de la
investigacion: “Aplicar estrategias instruccionales para la promocién del aprendizaje
de los valores morales en los estudiantes de quinto grado de educacion primaria en
Institutos Educacionales Asociados”.

Para ello, se llevd a cabo una reunion de trabajo con el equipo docente de quinto
grado, en la cual se presentd y explicd la fundamentacion, objetivos y estrategias de
la propuesta didactica y se realiz6 la incorporacién de las estrategias disefiadas a la
planificacion académica del curso, en las distintas areas de formacion.

La investigadora, como docente guia de la seccion, junto con los docentes
especialistas, llevd a cabo la aplicacion de las estrategias en un periodo de tres
semanas en los distintos espacios del &ambito educativo, con la finalidad de promover

el aprendizaje y afianzamiento de los valores morales.

Validacion de las estrategias instruccionales de la Propuesta Pedagogica

A fin de dar cumplimiento a la Gltima fase de la investigacion y, en respuesta al
ultimo objetivo del presente trabajo, se llevd a cabo la validacion de las estrategias de
la propuesta didactica de estrategias instruccionales disefiadas para la promocion del
aprendizaje de los Valores Morales en los estudiantes de quinto grado de Educacion
Primaria en Institutos Educacionales Asociados.

Para ello, una vez aplicadas las estrategias instruccionales de la propuesta con los
estudiantes de quinto grado, la investigadora junto a los docentes especialistas
realizaron un periodo de observacion de dos semanas para determinar el impacto de
las mismas en las conductas de los estudiantes en relacién a la apropiacion de los
valores. Para ello se utiliz6 como instrumento un registro de observacion (Ver anexo

C), en el que se evidenciaron las conductas verbales, no verbales y la adaptacion a las
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normativas de los estudiantes, para evidenciar el nivel de apropiacion de los valores
morales promovidos con las estrategias.
Una vez concluido el periodo de observacion se determinaron los siguientes

resultados basados en las dimensiones trabajadas:

I Dimensién. Primer Valor Moral: El Respeto

El respeto como valor moral abordado en las estrategias inmersas en la propuesta
didactica, se encuentra dirigido hacia el cumplimiento de las normas como reglas que
permiten la convivencia armoénica dentro de la sociedad y las relaciones sociales
efectivas, partiendo del respeto hacia si mismo y hacia el entorno (ambiente, pares,
figuras de autoridad y comunidad).

En cuanto al respeto por el uso adecuado del uniforme escolar, como normativa
institucional, se plantearon estrategias que permiten a los estudiantes evidenciar que
una vestimenta adecuada permite alcanzar los objetivos propuestos en las actividades
de la vida diaria y les permite adecuarse efectivamente en el contexto. Asi, para poder
bailar se necesita una vestimenta adecuada al tipo de baile, para hacer deporte se
necesita ropa y zapatos de tipo deportivo, para cocinar es necesario cubrir
adecuadamente el cuerpo para evitar accidentes y para llevar a cabo actividades
escolares se requiere utilizar de forma adecuada el uniforme escolar.

Una vez aplicadas las estrategias tales como: El restaurante de mis suefios, chef
matematicos, raices de nuestra tierra y me expreso adecuadamente, los docentes
hicieron énfasis en la importancia de la vestimenta para reforzar el uso adecuado del
uniforme, lo que incidié positivamente en el cumplimiento del mismo desde la
primera hora de la jornada, disminuyendo las excusas presentadas anteriormente por
parte de los estudiantes. Se evidencié un incremento en el uso de la correa de color
negro diariamente, el cabello corto y recogido y el uso de la camisa por dentro del
pantalon. Adn debe reforzarse el uso adecuado del pantalon, ya que algunos padres se

niegan a comprar o cambiar los pantalones escolares finalizando el afio escolar; se
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evidencian aun estudiantes con pantalones cefiidos al cuerpo, decolorados o
descosidos.

Asi mismo, con el uso de todas las estrategias se reforzo la importancia del
seguimiento de instrucciones para lograr alcanzar las metas como equipo de trabajo,
en el que todos los integrantes sean beneficiados, por lo que es importante que todos
realicen aportes y esperar el turno de palabra para participar, dando oportunidad a
otros de expresar sus opiniones. De igual forma, dentro del aula, se observo que el
grupo de alumnos casi en su totalidad hace caso a las instrucciones dadas tanto por el
docente guia como por los docentes especialistas. Por su parte, los docentes suelen ser
mas especificos en las instrucciones de lo que se desea alcanzar en las distintas
actividades, indicando el proposito de la clase y las instrucciones con mayor claridad
y precision.

Dentro de las estrategias se contempla el respeto por los deberes y derechos de las
personas y por la normativa institucional. A traves de estrategias como: Sembrando
valores, aprendiendo sobre el Manual de Convivencia Escolar y Cumpliendo mis
deberes ejerzo mis derechos, los estudiantes tuvieron la oportunidad de vivenciar la
importancia del respeto hacia el otro como principio basico de convivencia social. A
través del acercamiento y conocimiento de las leyes y normativas los estudiantes
generaron aportes sobre la importancia de cumplir las normas en beneficio de todos y
manifestaron sus percepciones acerca del por qué y para qué se establecen dichas
normas. La mayor parte del grupo hizo aportes sobre la reflexion de los sucesos
presentados en el video “Cadena de favores infinita”, manifestando la importancia de
la ayuda mutua para la creacion de una sociedad mas armdnica y establecieron
situaciones dentro del aula en la que se prestan ayuda mutua.

El uso de palabras inapropiadas dentro de la institucion y las burlas entre
compafieros disminuyeron debido a la estrategia “Me expreso adecuadamente”,
abordada junto a los profesores de educacion fisica, quienes demostraron cuéles son
aquellas palabras inadecuadas con las que no deben dirigirse a otros y las emociones
que las mismas causan, cambiandolas por aquellas que fomentan el respeto hacia los

demas y relaciones mas armonicas. Ademas, se evidencia un mayor esfuerzo por
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parte del equipo docente, tanto guias como especialistas, para fomentar las relaciones
armonicas y darle énfasis al uso de palabras cordiales en la comunicacion dentro de la

institucién educativa.

Il Dimension. Segundo Valor Moral: La Responsabilidad

Durante el desarrollo de la propuesta se pusieron en préctica estrategias que
contemplaban la responsabilidad por parte de los estudiantes asignandoles actividades
esenciales para lograr las metas propuestas como equipo de trabajo. El desarrollo de
las estrategias permiti6 un mayor desarrollo de las competencias dentro de la
institucion educativa y una menor carga de actividades domiciliadas, por lo cual el
cumplimiento de los objetivos tuvo mayor nivel de consolidacion.

Estrategias como:* Raices de nuestra tierra’, ‘En contacto con el mundo que nos

rodea’ y ‘Conferencia Americana de derechos humanos’ sirvieron como eje central
para fomentar la participacion de todos los estudiantes y promover la responsabilidad
en su actuacion dentro del entorno educativo. Cada estrategia permitio a los
estudiantes asumir un grado de responsabilidad para el cumplimiento del objetivo
final de la actividad.
‘En contacto con el mundo que nos rodea’ fue una estrategia en la que se reforz6 la
responsabilidad del cuidado del medio ambiente para crear espacios libres de
contaminacion y aprovechar la reutilizacion de materiales para crear nuevos
elementos. Los alumnos participaron activamente y manifestaron la importancia de su
actuacion en la preservacion del ambiente y la creacién de espacios libres de
contaminacion.

En la Conferencia Americana de derechos humanos los estudiantes tuvieron la
posibilidad de conocer las diversas culturas del continente americano y estudiar las
principales causas que provocan el deterioro de las sociedades, tomando como base
fundamental la declaracion de los Derechos Humanos. Asi mismo, los estudiantes
asumieron la responsabilidad de transmitir a los alumnos de grados inferiores la
importancia del respeto de los Derechos Humanos en las distintas sociedades para

defender las libertades individuales y grupales de las sociedades.
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A través de las estrategias “Raices de nuestra tierra” los estudiantes tuvieron la
posibilidad de conocer distintas tradiciones venezolanas y realizar un acto en el que
pusieran de manifiesto sus potencialidades. Asi, cada estudiante asumié la
responsabilidad de incorporarse a un equipo de trabajo bien fuese equipo de baile,
iluminacion, publicidad o protocolo para llevar a cabo una funcion el dia del evento.
En el mismo, tuvo la oportunidad de realizar aportes para el desarrollo efectivo de la
actividad.

Se evidencié que la realizacién de actividades trabajadas y desarrolladas dentro de
la institucion educativa generaron mayores resultados y la participacion activa de
todos los estudiantes, en oposicion a aquellas que contemplan Unicamente contenidos
conceptuales y procedimentales asignadas para el hogar. Asi mismo, la motivacién de
los estudiantes en cuanto a la capacidad de poder elegir el ambito de la actividad en el
que se sintieran mas comodos para trabajar era un factor determinante en el logro
efectivo de los objetivos planteados.

Finalmente se observd que casi la totalidad los estudiantes asumieron la
responsabilidad de sus actos en la realizacién de actividades en clase y las sanciones
impuestas por los docentes, en caso de ameritarlo. De igual forma, las sanciones se
encontraban orientadas méas hacia el refuerzo de los valores morales dentro del aula
como ayuda a otros compafieros y trabajo junto a los docentes, generando reflexién
del impacto de sus acciones, que hacia sanciones punitivas como quitar el tiempo de

receso o tardes de permanencia en la institucion.

111 Dimensién. Tercer Valor Moral: La Honestidad

En el desarrollo de la propuesta se generaron estrategias que permiten fomentar la
honestidad en los estudiantes, uno de los valores fundamentales para el crecimiento
personal y fortalecimiento social. A través de estrategias como: Sembrando valores,

Diario de mis emociones y Me expreso adecuadamente se pusieron de manifiesto
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herramientas que le permitieron a los estudiantes manifestarse con honestidad sin la
preocupacion de sentirse juzgados por los demas.

En las dos primeras estrategias sefialadas, los estudiantes tuvieron la oportunidad
de manifestar situaciones en las que los valores se vieron afectados y como ellos
fueron participes de la situacion, bien sea colaborando activamente o como
observadores sin reportar lo ocurrido. En el diario de las emociones, la primera
semana los estudiantes mostraron temor a expresar lo que sentian y pocos lo
manifestaban dentro del grupo. Con el transcurso de los dias, la mayor parte del
grupo expreso situaciones en las que se sintieron agredidos, vulnerados o rechazados
por otras personas y la docente guia foment6 la mediacién oportuna.

Con las estrategias abordadas con el grupo disminuyd la agresion y sucesos que
atentaban contra la integridad fisica y emocional de los estudiantes y los mismos
adquirieron mayor confianza para sefialar a tiempo algin acontecimiento.
Actualmente, ocho de cada diez de estos sucesos, equivalente al ochenta por ciento
(80%), son reportados por los estudiantes de forma oportuna.

Con el desarrollo de la estrategia “Me expreso adecuadamente” los estudiantes
tuvieron la oportunidad de expresar situaciones en las que hacen uso de palabras
inapropiadas dentro del contexto educativo, manifestando por qué las usan y como se
sienten al respecto. La mayor parte de los estudiantes respondié con honestidad
cuando se les preguntaba por situaciones en particular donde han realizado
expresiones con vocabulario soez.

De igual forma, al llevar a cabo actividades de tipo practico en la que se evidencie
la evaluacion de contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales los
estudiantes tuvieron mayor disposicion a realizar aportes y manifestar sus puntos de
vista, sin requerir utilizar algin material adicional para contestar las preguntas del
docente, como ocurria con algunos estudiantes en la aplicacion de pruebas. En las
actividades escritas se realizaron preguntas orientadas al actuar de los estudiantes y la
aplicacion practica del contenido en la vida cotidiana, por lo que el uso de material

sin permiso del docente disminuyd casi en su totalidad.
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Consideraciones finales

Las estrategias aplicadas se encuentran dirigidas a fomentar el desarrollo
actitudinal de los estudiantes fortaleciendo el eje transversal valores dentro de la
educacion. Mas alla del aprendizaje conceptual y procedimental de los contenidos, los
estudiantes demandan en su actuar que se fortalezca el desarrollo del ser
fundamentado en valores.

Se evidencia aun que entre el siete (7) y diez (10) por ciento de la poblacion
necesita que se realice un trabajo individualizado con el departamento de apoyo
psicoeducativo en lo que resta de afio escolar y el proximo curso, en el
fortalecimiento de los valores morales; ya que no se cuenta con el apoyo total de los
representantes para fomentar estos en casa. Dichos estudiantes aun manifiestan
actitudes que atentan contra la puesta en practica de los valores morales,
principalmente en el respeto hacia los otros y la honestidad en la aceptacion de sus
actos.

El disefio y aplicacion de la propuesta con los estudiantes de quinto grado permitio
evidenciar que es necesaria la actuacién en conjunto de la institucion educativa junto
a las familias para el fortalecimiento de los valores en esta etapa de formacion de los
estudiantes. Asi mismo, es importante que los estudiantes conozcan y hagan uso de
las normativas institucionales para familiarizarse con las mismas, ya que no es una
practica habitual en la institucion educativa.

Para culminar, es importante que se lleven a cabo actividades que contemplen no
solo la aplicacion y evaluacion de actividades con contenidos conceptuales y
procedimentales, sino también que incorporen los contenidos actitudinales a
profundidad, como eje central del comportamiento de los individuos, para propiciar
su valoracion del entorno, el fortalecimiento de su manera de ser, crear conciencia
sobre el impacto de su actuar y propiciar la reflexion de la importancia de ello en sus

relaciones con los demas.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

A partir de la reformar curricular realizada por el Ministerio de Educacion en
Venezuela en 1997, se incorpora como eje transversal la ensefianza de valores dentro
de Curriculo Basico Nacional. La misma se encuentra orientada al fortalecimiento del
individuo a nivel psicosocial con el fin de brindarle herramientas que faciliten su
proceso de adaptacién al medio en el que se desenvuelve.

En la planificacion realizada por los docentes dentro de Institutos Educacionales
Asociados se contempla el eje transversal valores como base esencial de las
actividades a desarrollar. Sin embargo, en la practica se observéd que los estudiantes
no se apropiaban efectivamente de los mismos, evidencidndose continuos problemas
de conducta que requerian la constante intervencion de los representantes y del
departamento de apoyo psicoeducativo.

En este sentido, se formuld el primer objetivo de investigacion para identificar el
nivel conocimiento y aplicacion de los valores morales por parte de los estudiantes,
en el cual se observo que en el contexto educativo los docentes hacen énfasis en que
el estudiante adquiera efectivamente los contenidos conceptuales, y dejan de un lado
la apropiacion de los contenidos actitudinales, los cuales promueven el
fortalecimiento de los valores. Ademas, el docente guia refuerza constantemente las
normas establecidas y la importancia del cumplimiento de las mismas, debido a que
cuenta con mayor cantidad de tiempo dentro del aula con los estudiantes; sin
embargo, para algunos especialistas es necesario aprovechar el tiempo para impartir
los contenidos conceptuales Unicamente, ya que su tiempo semanalmente con el
grupo es limitado, dejando a un lado el refuerzo actitudinal.

En respuesta al mismo objetivo de investigacion, se determino que los estudiantes
conocen las normativas que rigen la conducta de las personas que hacen vida dentro
de la institucion y estan al tanto de las mismas, mas no las cumplen a cabalidad.
Surgio entonces la necesidad de disefiar estrategias instruccionales dirigidas a la

promocion de los valores morales en los estudiantes de quinto grado, como segundo
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objetivo de la investigacion. Las estrategias disefiadas se encontraron orientadas a
promover el aprendizaje de los valores morales, a través del desarrollo de los
contenidos actitudinales dentro de las actividades didacticas.

En cumplimiento del tercer objetivo de la investigacion se procedio a la aplicacion
de estrategias instruccionales contempladas en la propuesta pedagodgica, para
fomentar el respeto dentro de la institucion, lo que contribuy6 a generar espacios
donde se permitiera la libre expresion de los sentimientos y del pensamiento y se
solucionaran conflictos generados entre los estudiantes. Asimismo, los estudiantes
manifestaron que aprenden mejor cuando se les da la oportunidad de experimentar y
vivenciar el contenido, més all& de copiarlo o discutirlo en clase.

Como ultima fase en el procedimiento llevado a cabo para la investigacion se
realizd la validacion de las estrategias instruccionales mediante la aplicacion de un
registro de observacion, para dar respuesta al Gltimo objetivo de la investigacion. La
aplicacion de la propuesta permitié determinar, entre otras cosas, que las estrategias
llevadas a cabo para el fortalecimiento de la responsabilidad generaron un impacto
positivo en la elaboracion de las actividades domiciliadas. Los docentes evidenciaron
la necesidad de disminuir la cantidad de actividades generadas para el hogar y
sustituir algunas de ellas por actividades de inicio o de refuerzo dentro del aula, lo
que aseguraba mayor participacion del grupo. Por su parte, los estudiantes indicaron
sentirse mas motivados a realizar estas actividades dentro del aula para alcanzar el
aprendizaje de los contenidos.

Asimismo, las estrategias instruccionales contempladas en la propuesta para el
afianzamiento del valor de la honestidad generaron un impacto positivo en los
estudiantes, al evidenciar que las sanciones generadas al cometer alguna falta iban
dirigidas hacia el aprendizaje dentro del aula y no hacia el regafio o castigo. Los
docentes, por su parte, evidenciaron la necesidad de promover espacios de reflexion,
colaboracion y discusion de ideas para fomentar en los estudiantes la apropiacion de
los valores morales.

En este sentido, el aprendizaje de los valores no debe encontrarse dirigido

unicamente hacia su aprendizaje conceptual, sino que debe involucrar la participacion
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activa de los estudiantes, para asegurar su afianzamiento y puesta en practica en el
entorno social. Las estrategias instruccionales de la propuesta se encuentran dirigidas
a formar individuos criticos, capaces de juzgar el entorno social en el que se
desenvuelven y motivarlos a pensar y actuar en consonancia del beneficio social.

En cuanto a la familia, en ocasiones su actuacion perjudica el afianzamiento de los

valores, ya que los padres no refuerzan positivamente los valores que se fomentan
dentro de la institucion educativa. Algunos representantes excusan constantemente el
incumplimiento de las normativas institucionales, como por ejemplo la puntualidad o
el uso adecuado del uniforme escolar; en otros casos manifiestan incapacidad de
poner limites para establecer el respeto a la figura de autoridad y algunos aprueban el
uso de vocabulario soez por parte de los estudiantes en su contexto social.
En este sentido, el disefio, aplicacion y validacion de estrategias instruccionales como
propuesta derivada de la investigacion, permitio desarrollar espacios de convivencia
donde los estudiantes asumieran los valores como principios que guian su actuar en
pro de una convivencia armonica, lo cual permitio evidenciar el logro de los objetivos
propuestos en la investigacion. Por ello, es necesario asumir la concepcion de la
educacion en valores de manera amplia; mas alla de la implementacion de estrategias
especificas es importante generar espacios donde se eduque en valores, desde el hogar
hasta la institucion educativa, para crear las condiciones necesarias para vivenciar la
puesta en practica de los valores morales, fortaleciendo el ser en su actuacion diaria y
en pro de una sociedad integral.

A manera de cierre, es importante sefialar que los valores se desarrollan en la
medida en que se ponen en préctica y se fortalecen con la actuacion diaria del
individuo. En este sentido, los padres, representantes y docentes deben fungir como
ejemplo de coherencia entre lo que se dice y lo que se lleva a la préctica diariamente,
con el propdsito de formar personas capaces de juzgar el entorno en el que se

desenvuelven y que desarrollen actitudes coherentes con su forma de pensar y actuar.
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Recomendaciones

En consideracion a los resultados obtenidos de la validacion de las estrategias

aplicadas a los estudiantes de quinto grado y en concordancia con los objetivos

planteados en la investigacion, se sugieren a cada uno de los actores involucrados en

el proceso de aprendizaje las siguientes recomendaciones:

A los docentes:

Establecer espacios para fomentar la expresion afectuosa entre los estudiantes y
fortalecer la relacion estudiante — docente.

Crear espacios para el conocimiento personal, donde el estudiante tenga la
posibilidad de explorar sus fortalezas y &reas de oportunidad, en pro de su
crecimiento personal.

Orientar a los estudiantes a proponer enfoques creativos para la resolucion de
problemas, contribuyendo con ambientes de convivencia armonicos.

Promover actividades en las que se evidencie el valor de objetos que forman parte
del contexto del individuo, mas all& del costo o valor monetario.

Organizar grupos de discusion centrados en el estudiante para desarrollar la libre
expresion del pensamiento.

Desarrollar estrategias instruccionales centradas en los estudiantes para la
promocion de los valores, en las que estos participen de forma activa en la
construccion del conocimiento.

Aplicar las estrategias creadas en la propuesta didactica a cuarto, quinto y sexto

grado de educacion primaria, con adecuacion a los contenidos curriculares.

A la institucién:

Crear jornadas mensuales en las que se inviten a los representantes a valorar el
trabajo realizado por los estudiantes.

Elaborar talleres dirigidos al fortalecimiento de los valores en la familia.
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Desarrollar talleres dirigidos a los docentes para la promocion de los valores

morales dentro de la institucion.

A los padres:

Participar activamente en las actividades generadas por la institucion educativa
que promueven el fortalecimiento de los lazos entre la familia y la institucion.
Tomar conciencia sobre la necesidad de educar a los nifios y jovenes a través del
ejemplo y no solo de la palabra.

Comprometerse de forma activa en la educacion de los nifios y jovenes,
participando en la realizacion de las actividades domiciliadas y jornadas

escolares.

A los estudiantes:

Interiorizar la importancia de ser protagonista de su proceso de aprendizaje
participando de forma activa en las actividades educativas.

Asumir el respeto, la responsabilidad y la honestidad como pilares fundamentales
de su desarrollo moral.

Reflexionar sobre su actuacion, de manera honesta, a fin de tomar conciencia
sobre la importancia de los valores en su contexto social.

Participar respetuosa y responsablemente en todas las actividades generadas por
los docentes para su proceso de aprendizaje.

Tomar conciencia sobre la importancia de educarse en valores como forma de

lograr una convivencia armonica en la sociedad.

A la universidad IPMJMSM:

Concibiendo las lineas de investigacion, como enfoques interdisciplinarios que

permiten englobar procesos, practicas y perspectivas de analisis de una realidad para

ampliar y potenciar el conocimiento, se recomienda incorporar dentro de estas una

linea de investigacion sobre moralidad, dirigida al estudio del comportamiento de las

personas dentro de la sociedad.
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[ANEXO A]
[LISTA DE COTEJO]

Instrumento definitivo obtenido a partir de la prueba piloto yaplicado para recabar
informacién sobre el nivel de conocimiento y aplicacion de los valores morales en los
estudiantes de quinto grado de Educacién Primaria de Institutos Educacionales Asociados.

Nombre de la institucion educativa; Institutos Educacionales Asociados

Fecha: Caodigo del estudiante:
Item Indicador Si
1 Utiliza chemise blanca identificada con el logo institucional
2 Utiliza adecuadamente la camisa por dentro del pantal6n
3 Utiliza pantaldn azul marino sin bolsillos a los lados
4 Usa el pantal6n cefiido al cuerpo
5 Utiliza correa negra
6 Utiliza medias blancas
7 Utiliza medias por encima de los tobillos
8 Lleva el cabello corto (nifios) o recogido (nifias)
9 Sigue instrucciones para realizar la formacion antes de entrar al aula
10 Levanta la mano y espera el turno de palabra para participar en clase
11 Utiliza aparatos electronicos durante el desarrollo de las actividades sin autorizacion
12 Espera con la mano levantada que el docente se acerque para aclarar dudas
13 Responde de forma altanera o inapropiada a su docente guia cuando se le llama la atencion
14 Responde de forma altanera o inapropiada a sus docentes especialistas cuando se le llama la

atencion

15 Hace caso a las instrucciones dadas por su docente guia

16 Hace caso a las instrucciones dadas por sus docentes especialistas

17 Interrumpe con frecuencia la clase

18 Se burla con frecuencia de sus compafieros

19 Se burla con frecuencia de sus docentes

20 Utiliza descalificativos o sobrenombres para referirse a otros

21 Se expresa con groserias entre pares dentro del aula

22 Se expresa con groserias entre pares fuera del aula (recesos y formaciones)

23 Hace uso inadecuado de aparatos electronicos (grabar o fotografiar compafieros o personal
institucional)

24 Culmina a tiempo las asignaciones de clase establecidas por su docente guia.

25 Culmina a tiempo las asignaciones de clase establecidas por el docente especialista.

26 Cumple con todas las asignaciones para el hogar generadas por su docente guia

27 Cumple con todas las asignaciones para el hogar generadas por los docentes especialistas

28 Entrega en el tiempo establecido las asignaciones de refuerzo

29 Entrega en el tiempo establecido las asignaciones de preparacion

30 Asume las consecuencias de sus actos

31 Asume y cumple las sanciones impuestas por sus docentes

32 Reporta sucesos ocurridos que atentan contra su integridad fisica o emocional, o la de un
compariero

33 Responde con la verdad cuando se le pregunta sobre un acto que ha realizado

34 Utiliza material sin el permiso del docente para responder una actividad evaluada
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[ANEXO B]
REGISTRO DE OBSERVACION

Instrumento aplicado para recabar informacidn sobre la valuacidn de las estrategias instruccionales aplicadas a los estudiantes de
quinto grado, a través de la observacidn en los diferentes espacios del contexto educativo.

Institutos Educacionales Asociados Cadigo del estudiante:

Conductas verbales Conductas no verbales Adaptacién a las normativas
Ambiente:

Fecha:

Hora:

Asignatura:

Conductas verbales Conductas no verbales Adaptacion a las normativas
Ambiente:

Fecha:

Hora:

Asignatura:
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Nombre del experto:

[ANEXO C]

[INSTRUMENTO PARA VALIDAR LA LISTA DE COTEJO]

Cargo que ejerce:

Instrucciones: sefiale con una X si el rasgo a observar se encuentra 0 no se encuentra presente en cada item.

NO
item

Ortos

grafia

Redaccion

Correspondencia

Adecuacion

Pertinencia

Si

No

Si No

Si No

Si

No

Si No

DEJAR

MODIFICAR

REFORMULAR

ELIMINAR

1

O|N(o|O| (W N

9

10

11

12

13

14

15

16

17

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

30

31

32

33

34

Observaciones generales del experto:
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[ANEXO D]
[PRUEBA PILOTO]

Prueba aplicada a quince estudiantes de quinto grado, para determinar la confiabilidad de la lista de cotejo
como instrumento para la recoleccién de la informacion.

Nombre de la institucidon educativa: Institutos Educacionales Asociados

Fecha: Cddigo del estudiante:
Item Indicador Si | No
1 Utiliza chemise blanca
2 Utiliza adecuadamente la camisa por dentro del pantalon
3 Utiliza pantalon azul marino
4 Usa el pantalén cefiido al cuerpo
5 Utiliza correa negra
6 Utiliza medias blancas
7 Utiliza medias por encima de los tobillos
8 Lleva el cabello corto o recogido
9 Sigue instrucciones para realizar la formacion antes de entrar al aula

10 Levanta la mano y espera el turno de palabra para participar en clase

11 Utiliza aparatos electrénicos durante el desarrollo de las actividades sin autorizacién

12 Espera con la mano levantada que el docente se acerque para aclarar dudas

13 Responde de forma altanera o inapropiada a su docente guia cuando se le llama la
atencion

14 Responde de forma altanera o inapropiada a sus docentes especialistas

15 Hace caso a las instrucciones dadas por su docente guia

16 Hace caso a las instrucciones dadas por sus docentes especialistas

17 Interrumpe con frecuencia la clase

18 Se burla con frecuencia de sus comparfieros

19 Se burla con frecuencia de sus docentes

20 Utiliza descalificativos o sobrenombres para referirse a otros

21 Se expresa con groserias entre pares dentro del aula

22 Se expresa con groserias entre pares fuera del aula (recesos y formaciones)

23 Hace uso inadecuado de aparatos electronicos (grabar o fotografiar)

24 | Culmina a tiempo las asignaciones de clase establecidas por su docente guia.

25 Culmina a tiempo las asignaciones de clase establecidas por los docentes especialistas.

26 Cumple con todas las asignaciones para el hogar generadas por su docente guia

27 Cumple con todas las asignaciones para el hogar generadas por los docentes
especialistas

28 Entrega en el tiempo establecido las asignaciones de refuerzo

29 Entrega en el tiempo establecido las asignaciones de preparacién

30 Asume las consecuencias de sus actos

31 | Asumey cumple las sanciones impuestas por sus docentes

32 Reporta sucesos ocurridos gue atentan contra su integridad fisica o emocional

33 Responde con la verdad ante toda situacion

34 | Se copia en el desarrollo de una actividad evaluada
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[ANEXO E]
DATOS OBTENIDOS PARA LA CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

Sujeto 1 2 3 4 5 6 7 8 9| 10| 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31| 32| 33| 34 | Totales | (X)2
1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 0 11 121
2 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 13 169
3 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 0 17 289
4 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 25 625
5 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 25 625
6 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 0 22 484
7 1 1 1 1 0 1 1 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 20 400
8 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 18 324
9 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 26 676
10 1 0 0 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 22 484
11 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 18 324
12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 23 529
13 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 23 529
14 1 0 1 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 20 400
15 1 0 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 17 289
TRC 15 9] 13 9 8| 12| 12| 10 5| 14 4 9 8 3]/ 10] 11 6 5 3] 12 5| 10| 4 9 8 8 8 71 11] 13 13 10| 11 5 300 | 6268
p 05/03[/04/03]03|(04|04]|03]|02|05[01]03]03]01]03]|04]|02|02|01|04|02/03|01]/03[03[03[03[02[04]|04]|04]|03|04]|0,2
q 05/07/06|07]|07|06[06]|07]08|05[09]07]07]|09]|]07]|06]|08|08|09|/06|/08|/07[09]/07[07[07|07|08|06]|06]|06]|07]|06]08
p.q 025/02/02(02]02]02|02[{02]01]02|01[02[02[01]02]02]02]01]01]02]|01]|02|01|/02|02|02[{02]02[02]02]02]02[02]01
Sp.q 6,664
Vt 19,14
KR-20 | 0,672
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