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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tuvo como propdsito analizar las competencias
investigativas que poseen los docentes para la elaboracion del Proyecto Educativo
Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza” del municipio Crespo
estado Lara. EI mismo fue desarrollado bajo el paradigma positivista con enfoque
cuantitativo, a través de un estudio de campo de caracter descriptivo. Los sujetos de
estudio estuvieron constituidos por catorce (14) docentes de educacion primaria, que
laboran en la institucidn educativa en estudio. La técnica de recoleccidn de datos que
se utiliz6 fue la encuesta, para lo cual se disefié un instrumento tipo cuestionario con
maultiples alternativas de respuestas. El instrumento se validé mediante el método de
contenido a través de la técnica juicio de expertos y la confiabilidad se garantizo a
través de una prueba piloto, a cuyos resultados se le midio la consistencia interna
mediante el coeficiente Alfa de Cronbach, obteniéndose un resultado de 0,98, indice
de alta confiabilidad. Posteriormente, los resultados se analizaron, interpretaron y
fueron representados en cuadros y graficos. Una vez finalizado el proceso investigativo
se concluye que los docentes en estudio poseen pocas competencias investigativas para
llevar a cabo de manera efectiva las acciones metodoldgicas que intervienen en la
elaboracion del PEIC, por lo que se recomienda realizar jornadas de actualizacion,
charlas, seminarios y encuentros de sensibilizacién que garanticen el desarrollo de las
competencias investigativas para el fortalecimiento de la elaboracion de los Proyecto
Educativo Integral Comunitario de manera que se den soluciones y alternativas a las
necesidades del entorno socio-educativo e impulsen la calidad de la practica educativa.

Descriptores: Competencias Investigativas, Educacion Primaria, Proyecto Educativo
Integral Comunitario.
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INTRODUCCION

La educacion constituye un elemento trascendental, para dar respuesta a los
procesos de cambios y desafios a los que se enfrenta constantemente la sociedad
venezolana, por lo que es responsabilidad del estado promover politicas, programas y
planes que fomenten una gestion educativa de calidad, que garanticen el desarrollo
Optimo de las comunidades, a través de la participacion activa de los multiples actores
que conforman el quehacer educativo.

En correspondencia con este objetivo, se crea el Proyecto Educativo Integral
Comunitario (PEIC) como un mecanismo indispensable para abordar los diferentes
fendmenos culturales y sociales por los que atraviesa la educacion, ya que constituye
un conjunto de acciones pedagdgicas encaminadas a dar soluciones eficaces, a través
de la integracion, el anélisis y la reflexion de la familia, la escuela y la comunidad. Para
lo cual resulta indispensable, la actuacion del docente como planificador y orientador
en las estrategias de gestion escolar y construccion social, que se pueden abarcar con
el mismo.

En este sentido, se asume que el docente en su rol investigador y como garante de
la planificacion educativa, debe poseer competencias investigativas actitudinales,
cognitivas, procedimentales, analiticas y comunicativas que le permitan llevar a cabo
de manera sistematica y coherente todos los pasos que intervienen en la elaboracion
del PEIC: (a) sensibilizacion, (b) diagnostico, (c) plan de accion, y (d) evaluacion,
comunicacion y realimentacion.

Sobre la base de lo antes expuesto, surge la presente investigacion la cual tuvo como
proposito analizar las competencias investigativas que poseen los docentes para la
elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen
Pérez de Mendoza” del municipio Crespo estado Lara. La cual se encuentra
estructurada en cinco capitulos, que se describen a continuacion:

Capitulo 1. El Problema, conformado por el planteamiento del problema, los
objetivos de la investigacion y la justificacion.

Capitulo Il. Marco Tedrico, contiene los antecedentes de la investigacion, las bases



tedricas y las bases legales que sustentan la investigacion.

Capitulo I1l. Marco Metodolégico, comprende la naturaleza, tipo y disefio de la
investigacion, la variable en estudio, los sujetos de la investigacion, la técnica e
instrumento para la recoleccion de la informacion, la validez y confiabilidad del
instrumento, asi como la técnica de anélisis de los resultados.

Capitulo 1V. Anélisis e Interpretacion de los Resultados, corresponde al analisis de
los datos obtenidos con la aplicacion del instrumento de recoleccion de datos,
representados a traves de la tabulacion de la distribucién de frecuencia y porcentajes,
y la graficacion.

Capitulo V. Conclusiones y Recomendaciones, contempla las conclusiones y
recomendaciones concernientes al analisis e interpretacion de los resultados.

Finalmente, se presentan las referencias y los anexos que sirven de soporte al

estudio.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

En los Gltimos afios las exigencias de la sociedad del conocimiento, han generado
en el sistema educativo procesos de cambios y transformaciones, que buscan responder
de manera eficaz y eficiente a las necesidades educativas y sociales, asi como fomentar
cambios en la vida y en el comportamiento de los individuos, para que puedan alcanzar
su maximo potencial y un mayor desenvolvimiento e integracion en la sociedad.

En este orden de ideas, la sociedad venezolana necesita de una educacion
transformadora, capaz de promover escenarios creativos, reflexivos y esperanzadores,
que motiven a los estudiantes a esforzarse y a prepararse para y por una vida mejor,
donde las posibilidades sean para todos por igual, sin importar su condicion fisica e
intelectual, clase social, religion o procedencia politica. Al respecto la UNESCO (2015)
manifiesta que, “La educacién ocupa un lugar central en nuestros esfuerzos por
adaptarnos al cambio y transformar el mundo en el que vivimos. Una educacion basica
de calidad que siente las bases necesarias para el aprendizaje a lo largo de toda la vida”
(p. 3-4).

Por consiguiente, la educacion constituye la Gnica via aceptable, para adaptarse y
responder a los desafios que traen consigo los procesos de cambios y transformacion a
los que se enfrenta constantemente la sociedad, por lo que las politicas educativas,
deben contribuir a implantar un modelo de desarrollo basado en la vision humanista y
holistica de la educacion, en beneficio de la comunidad educativa.

De acuerdo con lo antes planteado, es oportuno resaltar que el estado venezolano a



través del Ministerio del Poder Popular para la Educacién (MPPE) (2007) como érgano
rector del Sistema Educativo Bolivariano (SEB), establece politicas que promueven
una educacién de calidad, orientada a satisfacer las necesidades sociales y educativas,
con el fin de garantizar la prosecucion y la culminacion de la escolaridad de los
estudiantes adscritos en los diferentes niveles del subsistema que lo integran : Inicial,
Primaria y Secundaria.

A tal efecto, SEB ha desarrollado planes, programas y proyectos inherentes a todos
los subsistemas, los cuales estan dirigidos a satisfacer las necesidades de los estudiantes
de acuerdo con sus caracteristicas y condiciones, todo ello en funcion de propiciar una
formacion holistica que perdure en el individuo durante toda su vida, asi como una
conciencia critica y reflexiva, para el favorecimiento y la transformacién de una
sociedad mas justa y equilibrada ante los procesos de cambio.

Desde esta perspectiva, resulta necesario hacer un énfasis especial en el Subsistema
de Educacién Primaria, el cual tiene como finalidad promover una formacion educativa
integral, que fomente en los estudiantes el interés y la curiosidad por aprender y
transformar su realidad a partir de sus vivencias y las experiencias que van adquiriendo
en el entorno educativo, de alli que el proceso de ensefianza aprendizaje se debe
planificar y organizar de forma 6ptima y minuciosa, segun lo que plantea el MPPE (ob.
cit.), se refiere a las diferentes “formas como se organizan y estructuran los diferentes
elementos que condicionan el proceso ensefianza aprendizaje, en cuanto a la clase, el
proyecto y el plan integral” (p. 64).

En este sentido, para dar cumplimiento a la funcion educativa descrita, MPPE (ob.
cit.) propone que la organizacién del proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes
de Primaria, se realice a través de Proyectos Educativos, debido a que constituyen un
mecanismo trascendental que permite exaltar la participacion de todos los actores
educativos en la construccion del conocimiento y en la busqueda de alternativas y
soluciones para dar respuestas a las necesidades y demandas sociales y educativas, al
respecto Barbosa y Moura (2013), lo definen como la “iniciativa o conjunto de
actividades con objetivos claramente definidos en funcion de problemas, necesidades,

oportunidades o intereses de un sistema educativo” (p. 19).



Cabe destacar, que en la elaboracion de Proyectos Educativos se encuentran
inmersos otros proyectos, entre ellos el Proyecto Educativo Integral Comunitario
(PEIC), definido por el MPPE (ob. cit.) como un proyecto que define las estrategias de
gestion escolar, sobre la base de la investigacion del contexto, desde el cual se planea
en conjunto el trabajo pedagogico de la institucion y lo vincula con la comunidades.

El mismo, se fundamenta en una educacion integral en el marco de una accion
cooperativa, que promueve el intercambio de experiencias y la construccién de nuevos
saberes, dando especial protagonismo a la comunidad, lo cual garantiza su efectividad
y eficiencia al momento de dar respuestas a los problemas del entorno a través de su
elaboracion. En este orden de ideas, Meza (2011) manifiesta que la “construccion del
PEIC propicia la integracion, el analisis, la reflexion, la toma de decisiones y la
generacion de acciones por todos los que conforman la vida educativa local” (p. 140).

Entre los pasos metodoldgicos que se deben tomar en consideracion para la
elaboracion de estos proyectos se encuentran los propuestos por el MPPE (2013): (a)
promover sensibilizacion e interés del responsable de planificar y ejecutar el PEIC, (b)
realizar un diagnostico que permita explorar y puntualizar situaciones problematicas,
(c) elaborar un plan de accion orientado a dar respuesta a la problematica, y (d)
evaluacién, comunicacion y realimentacion del impacto y efectividad de las acciones.

Es importante resaltar, que los pasos metodoldgicos antes descritos y que
intervienen en la elaboracion del PEIC, estan intimamente ligados a la investigacion,
concebida como una herramienta fundamental para mejorar la practica educativa, que
consiste segin Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) en un “conjunto de procesos
sistematicos, criticos y empiricos que se aplican al estudio de un fenomeno o problema”
(p. 4).

De alli, que estos Proyectos Educativos, deben ser ejecutados de manera sistematica
y coherente por los docentes, por lo que Alzate (2015) expresa que existe la necesidad
de “impulsar la configuracion de comunidades académicas que sean lideradas por
docentes que busquen desarrollar procesos de investigacion a través de los cuales se
interpreten critica y reflexivamente aquellas circunstancias que tejen el desarrollo y

limitaciones de las sociedades” (p. 9).



Por ello, se requiere que los docentes como garantes de la planificacion y puesta en
marcha de los PEIC, posean competencias investigativas que segin Mufi6z, Quintero
y Munévar (2001), son un “conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes que se
aplican en el desempefio de una investigacion académica productiva” (p. s/n).

Asimismo, Buendia, Zambrano e Insuasty (2018) y Sanz (2010), proponen que el
desarrollo de competencias especificas le permiten al docente como investigador de
Proyectos Educativos, lograr la planificacion, el desarrollo y la evaluacion de los
mismos, por lo que para el caso de estudio, se sefialan las siguientes: (a) competencia
actitudinal: ligada al saber ser y al saber hacer del docente en su &mbito profesional,
por lo que le permitira llevar a cabo el proceso de sensibilizacion en la elaboracion del
PEIC, (b) competencia cognitiva: supone la puesta en practica de conocimientos,
habilidades y destrezas para comprender, analizar, interpretar y dar respuestas eficaces
y eficientes a situaciones problematicas a través del PEIC, (c) competencia
procedimental, se refiere a la habilidad en el manejo de los pasos metodoldgicos que
intervienen en la elaboracion del PEIC, (d) competencia analitica, proceso que permite
descomponer, comprender, jerarquizar y priorizar la informacién recabada durante la
etapa inicial, asi como establecer durante la evaluacion, realimentacién y comunicacion
el impacto y los logros alcanzados con el plan de accion, asi como promover la
recursividad, y (e) competencia comunicativa, supone por parte de los docentes la
divulgacion de los resultados obtenidos durante la ejecucion de acciones orientadas a
dar respuestas a necesidades educativas y comunitarias.

Desde esta Optica, el manejo de competencias investigativas por parte de los
docentes de Educacion Primaria garantiza un adecuado abordaje de los diferentes pasos
metodoldgicos que intervienen en la elaboracion de los PEIC, los cuales tienen como
principal funcion responder de manera efectiva a los desafios y necesidades a los que
se enfrentan constantemente los entornos sociales y educativos, todo ello a traves de la
integracion de la comunidad y el trabajo en equipo.

En atencion a los planteamientos descritos, resulta necesario que los docentes sean
capaces de desarrollar durante su practica pedagdgica el PEIC, como una planificacion

por proyectos con dimension significativa y trascendental, que favorezcan el proceso



de ensefianza aprendizaje, ademés de la integracién de la comunidad en el quehacer
educativo y contribuyan a impulsar una educacion de calidad con base en la
construccion social.

Sin embargo, la realidad educativa de muchas instituciones de Educacién Primaria
se encuentra en discrepancia con los planteamientos antes mencionados, dado que en
la mayoria de las instituciones de este nivel de acuerdo con el MPPE (ob. cit.), “no se
realiza el diagnostico situacional para la elaboracion del PEIC, y so6lo el Director en
algunas instituciones es quien asigna el nombre del proyecto de acuerdo a su necesidad
e interés” (p. 13).

En la realidad descrita anteriormente, se encuentra inserta la U.EN.B “Carmen
Pérez de Mendoza”, tal y como lo plantea Mendoza (2014) el cual manifiesta que existe
por parte de los docentes duda, desconocimiento e inconsistencia conceptuales en
cuanto al orden metodoldgico del PEIC. En este sentido, resulta necesario mencionar,
que a través de participaciones en la autoevaluacion institucional, se pudo evidenciar
que los docentes poseen debilidad en la elaboracion del PEIC que cumpla con los
pasos metodoldgicos: sensibilizacidn, diagnostico, elaboracion del plan de accion,
evaluacion, comunicacion y realimentacion del impacto y efectividad de las acciones,
pasos que si no son llevados de manera secuencial y con coherencia metodoldgica,
imposibilitan el desarrollo de los planes de accion. La problematica descrita, trae como
consecuencia que el PEIC, se realice de manera incompleta, sea descontextualizado de
las necesidades e intereses reales de la comunidad y del contexto educativo, lo que
conlleva a una total desvinculacion con los Proyecto de Aprendizaje, dada la escasa
pertinencia y participacién comunitaria, la falta de sistematizacion de la informacion
recaba durante la fase diagnostica, en el control y la evaluacion.

Entre las causas que podrian estar ocasionando el problema, se encuentran, las
politicas de Estado implementadas por el MPPE, la cuales no han sido acogidas en su
totalidad por los docentes y la institucion educativa, asi como la poca motivacion para
abordar los problemas del contexto educativo y social y el poco dominio de las
competencias investigativas por parte de los docentes, que le permita a través de

investigaciones educativas bien llevadas, segin los pasos metodologicos que se



requiere cubrir, favorecer la calidad educativa del nivel Primario en estudio

Los argumentos antes expuestos, conllevan a plantearse las siguientes interrogantes:
¢ Qué competencias investigativas poseen los docentes para la elaboracion del Proyecto
Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza”? ;Cuales
competencias investigativas desarrollan los docentes para la elaboracién del Proyecto

Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza™?

Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Analizar las competencias investigativas que poseen los docentes para la
elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen

Pérez de Mendoza”.

Obijetivos Especificos

Diagnosticar las competencias investigativas que poseen los docentes para la
elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen
Pérez de Mendoza”.

Describir las competencias investigativas que desarrollan los docentes para la
elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen

Pérez de Mendoza”.

Justificacion

La educacion tiene la obligacion de responder a las exigencias y necesidades
sociales, siendo los docentes los elementos de mayor incidencia en este proceso, por
lo que resulta indispensable que su accionar sea coherente con la teoria y la préactica,
de manera tal que puedan dar respuestas a las necesidades propias de su hacer, por lo

que, Tomé y Manzano (2015) reconocen al “docente como un profesional capaz de



proponer sus propias preguntas, para dar respuestas a las necesidades surgidas en su
aula” (p. 24).

Para dar respuesta al reto educativo descrito, se requiere que los docentes, realicen
su quehacer educativo con atencion a los programas y proyectos que emanados por el
MPPE, le permitiran explorar multiples alternativas para dar respuestas a las diversas
problematicas presentes en el contexto educativo y de esta manera impulsar la calidad
de la préactica educativa. Acciones que desde la teoria y la practica, se pueden lograr
con la elaboracion del PEIC, el cual debe ajustarse a las necesidades e intereses del
entorno social y educativo en el que se desarrolla, para lo cual resulta indispensable
que el docente posea competencias investigativas, que le permitan desenvolverse de
manera coherente durante la puesta en marcha de estos proyectos, ademas de
desarrollar una visién mas amplia de su rol investigador, para promover el interés de
los actores educativos por los problemas que aquejan a la comunidad, potenciando sus
fortalezas y haciendo uso eficaz de las oportunidades.

Lo antes expuesto, justifica desde el nivel de importancia el presente estudio, debido
a que le ofrece al docente la oportunidad de reflexionar y conocer aspectos
concernientes a las competencias investigativas, las cuales garantizaran la eficacia en
el desarrollo de los pasos metodoldgicos que deben llevarse a cabo en la elaboracion
de los PEIC, de manera que estos puedan responder de forma asertiva a los intereses y
necesidades de la comunidad educativa, generando mas oportunidades y espacios para
el aprendizaje.

Asimismo, el estudio se considera relevante, porque permite que el docente al
asumir las competencias investigativas en la elaboracién de los PEIC, se comprometa
con el rol investigador que se requiere para diagnosticar problemas educativos y dar
respuestas efectivas a los mismos, con lo cual se pueden generar escenarios y
condiciones que conlleven a la transformacion de la realidad y a mejorar la calidad de
la practica educativa.

En cuanto a su impacto social, el estudio pretende que los docentes eleven la calidad
de la practica educativa, una vez que presten atencion como investigadores, que la

elaboracion del PEIC, ademas de cumplir con las politicas educativas programadas,



debe ofrecer soluciones y alternativas a las necesidades existentes en el contexto social
y educativo en el que se desenvuelve.

Desde el punto de vista tedrico, el aporte del estudio consiste en proporcionar a los
docentes en estudio, la posibilidad de hacerse de un nuevo conocimiento, actualizado,
pertinente y efectivo, relacionado con las competencias investigativas para la
elaboracion del PEIC, de manera que desde la profundizacion y reflexion de los mismos
puedan actuar académicamente con mayor seguridad y lograr generar cambios en el
contexto del nivel primario y asi poder responder a las exigencias de una sociedad en
constante cambio.

Metodoldgicamente, se considera un apoyo fundamental a futuras investigaciones
interesadas en abordar la temética planteada, y que se relacionen con el abordaje del
enfoque cuantitativo, el paradigma positivista y el estudio de campo de caracter
descriptivo, el cual tiene como fin analizar las competencias investigativas que poseen
los docentes para la elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario.

A nivel institucional, pretende dar respuesta a la problematica planteada, debido a
que los docentes tendran la posibilidad de desarrollar estrategias metodoldgicas
eficaces, a través del uso de competencias investigativas en la elaboracion de los PEIC,
lo cual permitira generar cambios positivos y congruentes en la institucion educativa
donde laboran.

Este estudio se ubica en la linea de investigacion Gestion Docente y Calidad del
Desemperio Profesional de la Docencia, debido a que concibe al docente como el Gnico
agente capaz de dar respuestas eficaces y efectivas a las necesidades y a las
interrogantes que se generan en el contexto educativo. En este particular, el docente

sera el responsable de los cambios que se generen en pro de una educacion de calidad.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

El marco tedrico constituye un elemento esencial en la construccion de nuevos
conocimientos, debido a que permite presentar los antecedentes, los tedricos y las bases
legales relacionadas con la temaética en investigacion que hace referencia a las
Competencias Investigativas del Docente para la Elaboracion del Proyecto Educativo
Integral Comunitario. Al respecto Cortés y Ledn (2004) manifiestan, que la revision
preliminar de la bibliografia “se realiza mediante conceptos, magnitudes, variables,
leyes y modelos que existen en la ciencia y que se sistematizan con el objetivo de
determinar en qué medida estos contribuyen a la solucién del problema investigado y

en qué medida son insuficientes” (p. 16).

Antecedentes de la Investigacion

Los diversos problemas por los que atraviesa la educacion, han dado paso al
desarrollo de diversas investigaciones que aporten soluciones a tales necesidades y
aungue resulta complicado ubicar las que guardan relacién con la variable del objeto
de estudio, terminan convirtiéndose en un factor indispensable para el desarrollo del
trabajo investigativo, entre algunos de los estudios en los ambitos internacional,
nacional y regional seleccionados, se encuentran:

A nivel internacional, Quintana y Cardona (2018) llevaron a cabo una investigacion
para caracterizar el estado de las competencias investigativas de los estudiantes de
Maestria en Educacion de la Universidad Catolica de Manizales, ubicada en Colombia.
Los autores concluyeron que existen vacios de formacién, asi como deficiencia en el

desarrollo de competencias técnico-instrumental y cientifico-intelectual, lo que les
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permitio determinar que durante el proceso formativo se debe
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hacer énfasis en el desarrollo de capacidades técnicas y elementos epistemoldgicos de
la investigacion, que permitan mejorar los procesos asociados al desarrollo, reporte y
claridad procedimental para llevar a cabo una investigacion. La relacién que existe
entre dicho estudio y el presente trabajo radica, en que ambos estudios se evidencia la
necesidad de abordar las competencias investigativas en el &mbito educativo como un
elemento trascendental para llevar a cabo de manera eficiente procesos investigativos.

Asimismo, Paredes (2017) desarrollé en la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos de Per(, una investigacion experimental para determinar la relacion que existe
entre el desempefio docente y la competencia investigativa, segun los estudiantes de
Maestria en Educacion en la Escuela de Posgrado de la UNMSM, UNE y UCV, 2012.
El investigador concluye, que con un 95% de confianza que el desempefio docente con
respecto a las competencias investigativas es bajo, asi como aquellos aspectos que
inciden en la misma, tales como: la responsabilidad, el dominio tecnoldgico, las
relaciones interpersonales y la formacion en valores éticos.

Por lo que recomienda, capacitar a los docentes a traves de seminarios y
conferencias relacionadas con la investigacion cientifica. lgualmente, sugiere realizar
autoevaluaciones, con el fin de detectar fortalezas y debilidades, que permitan ir hacia
la calidad en el desempefio docente. En este sentido, el estudio realizado por el referido
autor, guarda relacion con la investigacion, debido a que refleja la discrepancia
existente entre el ser y el hacer del docente con respecto al uso de competencias
investigativas durante la elaboracion de las investigaciones.

En el ambito nacional, Gomez (2018) realizd una investigacion de campo de
caracter descriptivo, que tuvo como proposito determinar la incidencia de las
competencias investigativas en la formulacion de proyectos de investigacion en los
estudiantes de postgrado en Planificacion Educativa en la Universidad Valle del
Momboy, del estado Barinas. El investigador concluyé que los estudiantes poseen
escasas competencias investigativas, lo que le dificulta el desarrollo del conocimiento
cientifico y por ende los proyectos de investigacion, por lo que sugiere implementar
jornadas de formacion y capacitacion a los actores del hecho educativo, de manera que

puedan apropiarse de una adecuada metodologia. Lo expuesto se proyecta con
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pertinencia al estudio que se presenta, ya que deja en evidencia el poco dominio e
implementacion de competencias investigativas durante la elaboracion de proyectos
educativos, ocasionando debilidad en la practica educativa.

A nivel regional, Lopez (2018) realizd una investigacion cuantitativa bajo la
modalidad de Proyecto Factible, sustentado en una investigacion de campo de tipo
descriptivo, la cual tuvo como proposito disefiar un Programa de Capacitacion sobre
Planificacion de Proyectos de Investigacion Educativa en el liceo Villa Rosa del estado
Lara. El investigador concluyd, que existia la necesidad de disefiar un programa, que
propiciara el desarrollo 6ptimo de la educacion y permitiera satisfacer las necesidades
de los docentes, estudiantes y la comunidad, asimismo recomendé a las autoridades de
la Zona Educativa como supervisores del MPPE la organizacion de talleres de
formacion y actualizacion de los docentes de acuerdo con las politicas educativas
emanadas por el organismo rector.

La investigacion antes descrita, es pertinente con el estudio que se presenta, ya que
en ambas se establece la necesidad de abordar las situaciones problematicas del
contexto educativo para mejorar la calidad educativa, todo ello a través de la
participacion de la familia, escuela y comunidad, con el desarrollo de Proyectos
Educativos.

Finalmente Pineda (2017), realizé una investigacion bajo la modalidad de proyecto
especial, que tuvo como proposito disefiar una guia de estrategias didacticas para el
desarrollo de competencias investigativas para los estudiantes de 5to afio de la Unidad
Educativa Colegio Miguel de Cervantes de Barquisimeto. El investigador concluyé que
existe la necesidad de contar con una guia de estrategias didacticas que permita
plantear soluciones a situaciones problematicas, intercambiar experiencias Yy
desarrollar investigaciones, por lo que recomienda utilizar la guia como recurso de
apoyo a la labor educativa, ya que contribuye al desarrollo de competencias
investigativas de los estudiantes de educacion secundaria. La relacion del citado trabajo
y la presente investigacion, radica en que ambos estudios se evidencia la necesidad de
apoyarse en las competencias investigativas para dar respuestas a situaciones

problematica en el ambito educativo y social.
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Los antecedentes anteriormente descritos, constituyen un valioso y significativo
aporte con el estudio que se presenta, debido a que se han enfocado en el
conocimiento y desarrollo de las competencias investigativas por parte de estudiantes
y docentes, como es el caso de estudio; que le permitan desde la investigacion
educativa, elaborar proyectos que den respuestas eficaces y eficientes a las
necesidades propias del hacer educativo y del contexto social, y de esta manera

orientar la practica pedagdgica hacia la excelencia y en términos de calidad.

Bases Tedricas

Las bases tedricas constituyen el soporte de informacion relacionada con la variable
en estudio, de alli que en el presente trabajo, se desarrollaran los elementos que estan
intimamente relacionados, entre ellos las Competencias Investigativas, el Sistema
Educativo Bolivariano: Subsistema Educacion Primaria y el Proyecto Educativo

Integral Comunitario (PEIC).

Competencias Investigativas

Dada la necesidad de dar respuestas a los constantes procesos de cambios por lo
que atraviesa la sociedad y el sistema educativo, resulta indispensable implementar la
capacidad de utilizar destrezas, habilidades, valores y actitudes, para responder a las
necesidades propias del sujeto y del entorno, por lo que Tobdn (2013) expresa “Las
competencias implican que las personas identifiquen, interpreten, argumenten y
resuelvan problemas de diferentes contextos.” (p. 46). Siendo asi, las competencias se
basan en la capacidad de utilizar el conocimiento para resolver problemas, a través de
la aplicacion de habilidades, técnicas y actitudes en el marco del proceso investigativo.

En este sentido, las competencias investigativas constituyen conocimientos para
formular preguntas y dar respuestas, lo cual conduce a plantearse investigaciones que
permitan evidenciar las fortalezas y debilidades de las comunidades educativas,

concebidas como un todo integral. Castellanos citado por Oropeza, Mina y Soto (2014),
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expresa que las competencias investigativas le "permite al profesional de la educacion,
como sujeto cognoscente, la construccion del conocimiento cientifico acerca del
proceso pedagdgico en general y del proceso de ensefianza-aprendizaje en particular,
con el proposito de solucionar eficientemente los problemas... de la comunidad
educativa” (p. 7).

Evidentemente, el dominio de competencias investigativas por parte de los docentes
constituye la Unica via aceptable para responder a las necesidades e intereses socio-
educativos. Al respecto, Bracho (2019), manifiesta que las competencias investigativas,
se conciben como ‘“herramientas cognoscitivas, técnicas, metodologicas Yy
procedimentales que lo conlleven a la observacion compresion, analisis y reflexion
critica de la realidad entre el sujeto cognoscente y el objeto cognoscible” (p. 194).

Algunos autores refieren los tipos de competencias investigativas, entre las que se
encuentran: conceptuales, metodolégicas y las profesionales, segin Cepeda (2014), las
“Competencias conceptuales, se refieren al dominio del conjunto de conocimientos
tedricos, metodoldgicos; son procedimentales, métodos y técnicas especializadas, y las
humanas concernientes al desarrollo de habilidades para el desempefio profesional” (p.
4-5).

Mientras que, Dipp (2013) las clasifica en: baésicas, relacionada con los saberes,
habilidades y destrezas, mientras que las cientificas constituyen el uso de técnicas y
métodos cientificos y las profesionales, cubren aspectos relacionados con el hacer del
docente en su préactica diaria.

A continuacién, Buendia, Zambrano e Insuasty (ob. cit.), proponen algunas
competencias especificas que serviran de apoyo a los docentes para la elaboracion del
PEIC y a efectos del presente estudio; asimismo se toman en consideracion las
propuestas por Sanz (ob. cit.), quien manifiesta que “suponen un conjunto de
conocimientos declarativos (teorico), procedimentales (practicos), y condicionales
sobre cuando y cOmo ejecutar determinadas acciones” (p.14). De acuerdo a lo expuesto
se sefialan las siguientes competencias:

Competencia Actitudinal: ésta competencia esta intimamente ligada al saber ser y

al saber hacer del docente en su ambito profesional, por lo que algunos autores como
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Masmelo (2006) la definen como un saber actitudinal, la cual “es concerniente a la
habilidad para vincular el saber ser y el saber hacer a valores, principios 0 normas y
configurar nuestras actitudes, asegurando que la busqueda del éxito y el progreso
personal no se contradigan con el bienestar social” (p. 11). Esta accion constituye la
respuesta de cdmo actla toda persona ante cualquier situacion que se le presente.

En este contexto, el saber ser del docente se ajusta a lo propuesto por el MPPE (ob.
cit.), el cual manifiesta que el docente debe poseer una actitud socializadora,
comunicativa, ser un lider con valores, motivado a impulsar la calidad educativa y a
construir y transformar una sociedad equilibrada donde se respeten y acepten las
diferencias colectivas e individuales y finalmente ser capaz de promover el
pensamiento critico y reflexivo.

El dominio de esta competencia, permite al docente el poder ser capaz de
sensibilizarse, comprender y comprometerse ante diferentes problemas sociales y
educativos de manera eficiente, asi como promover, organizar, asesorar y dirigir
acciones que contribuyan a motivar a la comunidad educativa y social a participar de
manera activa en la transformacion y en el desarrollo enddgeno de la localidad y de
esta manera actuar como agentes de cambios.

Desde esta perspectiva, ésta competencia supone poder cumplir con el proceso de
sensibilizacion, que motive a todos los involucrados en la elaboracién del PEIC, a
promover la integracion y la participacion de todos los actores que hacen vida en el
quehacer educativo. Cabe destacar, que este proceso de sensibilizacion, es de suma
importancia y se puede llevar a cabo a través de: reuniones, conversatorios y foros.

Competencia Cognitiva: ésta competencia se refiere a la puesta en préctica de
conocimientos, habilidades y destrezas para comprender, analizar, interpretar y dar
respuestas de manera eficaz y eficiente a situaciones problematicas. Segun Sanz (ob.
cit.), esta vinculada al “sistema intelectual del ser humano; pueden ser el analisis, la
sintesis, la solucion de problemas, la toma de decisiones, la busqueda de informacion
derivada de fuentes diversas... el disefio y direccion de proyectos y el espiritu
emprendedor y la iniciativa” (p. 21).

Esta competencia le permitira a los docentes apropiarse, conocer y comprender los
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pasos metodoldgicos que intervienen en la elaboracion del PEIC, y a través de la
observacion, el andlisis y la interpretacion de la informacion recabada durante el
proceso diagndstico, evaluar las relaciones causas efectos que intervienen en las
necesidades descritas y clasificarlas de acuerdo a su nivel de importancia, y finalmente
jerarquizar, seleccionar, desarrollar y aplicar alternativas que den respuesta a las
necesidades encontradas, todo ello resumido en el Plan de Accion.

Competencia Procedimental: ésta competencia se refiere a una serie de pasos y
acciones integradas que tienen como fin dar respuestas a las necesidades encontradas,
por lo que Cepeda (ob. cit.), la define como “la capacidad de saber utilizar de forma
secuencial y desde la realidad los pasos o etapas pertinentes para realizar el proceso
investigativo” (p. 24).

Segun el planteamiento anterior, el desarrollo de esta competencia le permitira al
docente elaborar un Plan de Accién que cumpla con la finalidad del PEIC, que es
transformar y mejorar la calidad educativa y comunitaria, asi como potenciar sus
fortalezas y minimizar sus debilidades, a través de acciones encaminadas a dar
respuestas a las necesidades comunitarias y educativas encontradas con el diagndstico.
En este sentido, el MPPE (ob. cit.), expresa que los docentes deben poseer habilidades
y destrezas en el manejo de técnicas relacionadas con el proceso investigativo que
contribuyan a generar nuevos conocimientos para la construccion de la sociedad y la
escuela que queremos. Todo ello a través de la elaboracién de PEIC.

Competencia Analitica: esta competencia se refiere al proceso que permite
descomponer y comprender a profundidad la informacién que se obtiene, todo ello en
funcion de dar respuestas claras y precisas a las necesidades encontradas en la realidad.
Es definida por Lopez, Montenegro y Tapia citado por Bracho (ob. cit.), como “la
capacidad de indagar la capacidad de explicar ideas, propuestas para la solucion de un
caso o un problema” (p. 197).

Esta competencia permite a traves del analisis, luego de la descomposicion de los
datos recabados con el instrumento FODA aplicado en el diagnéstico, poder
jerarquizar y priorizar las necesidades, asi como establecer durante la evaluacion vy la

realimentacion la pertinencia social, la congruencia, la contextualizacion de los
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elementos que intervienen en la construccion y disefio del PEIC y finalmente el
impacto y los logros alcanzados con el Plan de Accion. Asi como mantener
recursividad, lo cual garantiza el éxito de este proyecto.

Competencia Comunicativa: ésta competencia se refiere a la divulgacion de los
resultados obtenidos durante la ejecucién de las acciones orientadas a dar respuestas a
las necesidades educativas y comunitarias, llevadas a cabo con la puesta en practica del
Plan de Accion. Para Ollarves y Salguero (2009), esta competencia es un “conjunto de
acciones que emprende el investigador para intercambiar experiencias, compartir
conocimientos y generar alternativas conjuntas de solucion hacia problemas
especificos de su entorno educativo” (p. 132).

Constituye un elemento trascendental e indispensable, debido a que se logra la
comunicacion de los logros alcanzados y el impacto de las acciones ejecutadas durante
el desarrollo del PEIC, las cuales giran en funcion de las condiciones que permiten
mejorar y transformar el entorno social y educativo, y que daran paso a la apertura de
nuevos procesos o ciclos. Esta competencia le permite al docente socializar los
resultados a través de: asambleas y talleres, ademas puede hacer uso de diferentes
recursos tecnolégicos, como: la radio y la tv comunitaria, y medios impresos, como: el
periddico escolar.

A tales efectos, las competencias investigativas suponen, la puesta en préactica de
habilidades y conocimientos necesarios para la elaboracion del PEIC, que segun el
Sistema Educativo Bolivariano: Subsistema de Educacién Primaria constituyen una
herramienta que promueve la calidad educativa desde la realidad social de los

estudiantes para favorecer su desarrollo integral como seres humanos.

Grafico 1

Competencias Investigativas
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Competencias Investigativas
}_ Conocimiento, Habilidades y Actitudes.

| | = | |
|
| Actitudinal | | Cognitiva | | Procedimental |_| Analitica |_| Comunicativa |
| | | | |
Saber Ser Saber Conocer Saber Usar Pazos Comprensicn Intercambio de Experiencias

Fuente: Noguera (2021).

Proyecto Educativo Integral Comunitario (PEIC)

El Sistema Educativo Venezolano, plantea una educacioén integral, a través de la
socializacion de la escuela, familia y comunidad, partiendo de la premisa de que el ser
humano, vive y crece en un ambiente meramente social y como tal tiene intereses y
necesidades propios de su ser. En este sentido, se sugiere que el proceso de aprendizaje
debe estar intimamente ligado al principio de aprender a hacer, que permita dar
respuestas a los problemas sociales propios del entorno.

En este sentido, el MPPE crea espacios y condiciones para la construccion de
saberes colectivos, que permitan orientar la gestion institucional y las acciones que
promueven el proceso de ensefianza y aprendizaje, tomando en cuenta que el fin Gltimo
de la educacion es formar seres humanos criticos y reflexivos, capaces de ser
conscientes de sus fortalezas y debilidades, y trabajar en ellas.

Al respecto, se promueve la elaboracion PEIC como un instrumento que abarca los
aspectos comunitarios y educativos para garantizar la calidad de la practica educativa
en constante proceso de construccion, de acuerdo al MPPE (ob. cit.), el PEIC “es el
proyecto que define las estrategias de gestion escolar. Sobre la base de investigacion
de contexto planea en conjunto el trabajo pedagogico de la institucién y lo vincula con
la comunidad” (p. 66).

Los PEIC se fundamentan en los principios de una educacion integral, y en las
vivencias y necesidades de un colectivo, para proponer estrategias y alternativas que
promuevan condiciones y espacios aptos para el desarrollo de acciones educativas,

sociales y culturales que favorezcan tanto al panorama social como al educativo. Por
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tanto, para la elaboracion de estos proyectos se deben tomar en cuenta los aspectos
propuestos por el MPPE (ob. cit.), entre los que se encuentran: dimensiones, principios
y pasos metodoldgicos para su elaboracidn, los cuales se describen a continuacion

A continuacion se caracterizan las dimensiones que participan en la elaboracion de
los PEIC, haciendo un énfasis especial en la politica organizativa, la cual proporciona
a los docentes y demés actores educativos aspectos tedricos y metodoldgicos que

determinaran la construccion de dicho Proyecto.

Dimensiones para la Elaboracion del PEIC

La elaboracion del PEIC responde a una serie de exigencias de tipo organizacional,
tedrico y metodoldgico, que deben cubrir todos los aspectos concernientes a las
condiciones culturales e institucionales, a fin de dar respuestas a las necesidades a
través de la implementacion de las acciones correspondientes. En este sentido, es
insoslayable que los docentes en su faceta como investigadores de las diversas
realidades educativas, conozcan y desarrollen cada una de las dimensiones necesarias
para la elaboracion de dichos proyectos. Entre estas dimensiones se encuentran:

Axioldgica: principios y valores establecidos en las leyes que rigen al pais. Entre
ellas la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (CRBV) y la Ley
Organica de Educacién (LOE).

Epistemoldgicas: surge de la participacion y confrontacion de todos los actores
educativos (familia-escuela-comunidad) y de la capacidad que tienen de transformar
su realidad, a partir de la conciencia critica y reflexiva de las necesidades,
oportunidades e intereses, constituye el saber ser y hacer cotidiano.

Pedagogica: abordan los procesos de ensefianza aprendizaje desde la investigacion,
la creatividad, la innovacion y la interaccion dialdgica. Reconoce al individuo como un
ser integral capaz de propiciar su propio aprendizaje a partir de las experiencias con su
entorno.

Politico-organizativa: adopta la metodologia de proyectos, por lo que se requiere

que los docentes posean competencias investigativas, que le permitan desarrollarlos de
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manera éptima y responder de forma coherente a la problemaética encontrada. EI PEIC
asume la contextualizacion como principio curricular.

En este sentido, esta dimensidén establece mecanismos que proporcionan en el
desarrollo del presente estudio elementos tedricos y metodoldgicos, que determinan la
necesidad que existe en las instituciones educativas de realizar PEIC que vayan de la
mano con competencias investigativas, debido a que permitiran darle profundidad y
claridad, asi como reflejar la realidad y dar respuestas a las necesidades e intereses
del contexto, garantizando a su vez condiciones dptimas para el aprendizaje.

Una vez desarrollada las dimensiones, también es indispensable que en la
elaboracion de los PEIC, los actores del hecho educativo conozcan y profundicen los
principios que lo constituyen, de tal manera que puedan determinar las intenciones e

intereses del mismo.

Principios para la Elaboracion del PEIC

La elaboracion del PEIC en las instituciones de educacion primaria busca promover
una gestién educativa integradora, capaz de garantizar una efectiva planificacion
estratégica, que cubra las necesidades e intereses del contexto educativo y social.
Asimismo, pretende impulsar la investigacion educativa y el desarrollo de
competencias investigativas para favorecer la produccion del conocimiento y el
intercambio de saberes.

Tomando en consideracion lo antes planteado, resulta imperiosa la necesidad de
abordar los principios que propone el MPPE (ob. cit.), para la elaboracién de dichos
proyectos, entre los que se encuentran: (a) participacion protagonica de la familia-
escuela-comunidad, (b) corresponsabilidad de los actores involucrados en el proceso
educativo en la toma de decisiones y en los resultados, (c) crear estrategias innovadoras
que permitan fortalecer la préctica educativa y abordar la problematica de manera
asertiva, (d) promover la integracion de todos los actores educativos en el proceso de
construccién del PEIC, (e) asumir la investigacion como un proceso integrador de

conocimientos e informacion que busca dar respuestas a los problemas
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socioeducativos, (f) articular con los actores educativos a nivel institucional, municipal
y regional estrategias y programas que permitan elevar la calidad educativa y alcanzar
objetivos previamente planificados, (g) desarrollar estrategias pertinentes a las
caracteristicas sociales del contexto educativo y social, (h) respetar y promover la

interculturalidad de cada individuo o grupo.

Pasos Metodologicos para la Elaboracion del PEIC

Los pasos metodoldgicos que intervienen en la elaboracion del PEIC, se conciben
COMO un proceso sistematico, que a través de la organizacién y estructuracion de los
pasos determinan el como y cuando desarrollar las acciones que permitirdn alcanzar
de manera eficaz los objetivos propuestos.

De acuerdo con lo antes planteado y a los efectos de esta investigacion se
determinan los pasos metodoldgicos que deben seguir los docentes para la elaboracion
del PEIC:

1. Promover la sensibilizacion y el interés por la investigacion de los problemas
que aquejan a la comunidad, debido a que el proceso investigativo constituye una
alternativa de cambio y de mejora en la calidad de la practica educativa, a partir de la
reflexion y el cuestionamiento continuo que se genera en el extenso panorama escolar
y comunitario, dado por las multiples condiciones econdmicas, sociales, culturales y
politicas que le rodean. En este particular, la sensibilizacién permitira que todos los
actores que integran la comunidad educativa desarrollen una conciencia critica y
reflexiva de sus problemas y adquieran capacidades para solucionarlos.

2. Realizar un diagndstico que permita explorar y puntualizar las situaciones
problematicas, fortalezas, debilidades, oportunidades, amenazas, intereses Yy
necesidades de la institucion y la comunidad. La informacion recabada debe ser clara
y fidedigna de manera que se pueda tener una vision amplia al momento de disefiar el
Plan de Accion en funcion de la realidad encontrada.

La informacion recabada durante el proceso diagnostico debe hacerse a través de

un instrumento de Evaluacion, que puede ser el denominado Instrumento FODA, cuya
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abreviatura aluden a las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, de alli que
Ponce (2007), expresa que este instrumento “consiste en realizar una evaluacion de los
factores fuertes y débiles que, en su conjunto, diagnostican la situacion interna de una
organizacion, asi como su evaluacion externa, es decir, las oportunidades y amenazas”
(p. 114).

En este sentido, el instrumento debe ser pertinente, claro, preciso y oportuno,
ademas de cubrir aspectos relacionados con la historia, trayectoria y caracteristicas de
la institucion y la comunidad, el personal, la poblacién estudiantil y comunitaria, las
tradiciones culturales, politicas, econémicas y religiosas, igualmente se deben tomar
en cuenta los recursos y las organizaciones comunales disponibles. Todos estos
aspectos permitirdn tener una vision mas amplia y clara de la comunidad
socioeducativa.

Es importante resaltar, que una vez definida las caracteristicas comunitarias e
institucionales, jerarquizadas las necesidades de acuerdo a su nivel de importancia y
determinadas las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, se debe elaborar
un Plan de Accion que permita establecer de forma programada las acciones a
desarrollar, las cuales deben garantizar la optimizacion de las fortalezas, promover la
participacion protagdnica, fomentar el desarrollo endégeno y asegurar el bienestar
educativo y social.

3. Elaborar un Plan de Accidn, que se realiza segin Meza (ob. cit.), para “definir
y organizar en grupo las actividades y acciones para alcanzar los objetivos propuestos”
(p. 142). De tal manera, que éste debe apoyarse en las fortalezas y oportunidades
comunitarias y educativas, para la organizacién y definicion de las acciones que daran
respuestas a la problematica encontrada, de alli la importancia de que los Objetivos
que lo conformen, sean claros y congruentes con los que se pretende lograr, debido a
que estos daran paso a las Estrategias, las cuales constituyen un conjunto de acciones
articuladas de acuerdo a las caracteristicas del contexto educativo y comunitario, en
funcién de alcanzar los objetivos planteados, mientras que las Técnicas determinaran
de manera clara y precisa los procedimientos o pasos a utilizar para alcanzar el

propésito de la estrategia seleccionada, por su parte las Actividades permitiran
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especificar las acciones que posibilitaran la ejecucion de la técnica.

Otro aspecto esencial a tomar en cuenta son los Recursos, por lo que es necesario
considerar los tipos que intervienen para llevar a cabo las acciones: Recurso Humano:
referido al personal con que se cuenta para llevar a cabo cada una de las acciones
planificadas, para lo cual se hace necesario determinar el perfil, las potencialidades y
funciones que desarrollard cada miembro. Recurso Material: constituye la
indumentaria que servira de apoyo durante la ejecucion de cada uno de los procesos
inmersos en el plan, como: equipos tecnoldgicos, medios impresos, entre otros.
Recursos Econdmicos, hace referencia al presupuesto que permitird cubrir el uso de
materiales y de cualquier eventualidad.

4. Evaluacion, comunicacion y realimentacion continta del impacto y efectividad
de las acciones desarrolladas a mediano y largo plazo. Es importante tomar en
consideracién que durante este proceso, no solo se deben abordar los aspectos
positivos, sino también los aspectos negativos que surjan durante la ejecucion de la
acciones, debido a que estos garantizaran la transformacion socioeducativa y
permitiran redimensionarla en caso de ser necesario.

Cada uno de los Pasos Metodoldgicos antes descritos, permiten evidenciar que en
la elaboracion del PEIC intervienen momentos bien definidos que desde la reflexion,
andlisis, hasta la elaboracién, evaluacion y realimentacion de las acciones que lo
conforman, requieren de la participacion significativa de los docentes, la cual debe
caracterizarse por procesos vinculados a la investigacion, por lo que ameritan el
conocimiento y uso de competencias investigativas, que le permitan abordar cada uno
de los momentos o pasos del PEIC antes descritos, de manera coherente y articulada
con la realidad de la institucion educativa. Todo en atencion a lo que sefiala Rodriguez
(2007), quien expresa que el docente se convierte en investigador a “medida que no se
deja vencer por la rutina, se aleja de los estereotipos, desarrolla principios de
procedimientos para orientar las actividades de aprendizaje, asume las teorias y la
planificacion de la ensefianza como hipotesis en busca de validacion practica” (p. 702).
Gréfico 2
PEIC
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Fuente: Noguera (2021).

Sistema Educativo Bolivariano: Subsistema de Educacion Primaria

La educacion juega un papel protagonico y un elemento trascendental en el
desarrollo y el crecimiento de la sociedad y de los individuos, debido a que constituye
una herramienta generadora de cambios y oportunidades, para la construccion de un
futuro mejor, por lo que la UNESCO (2014) manifiesta que “la educacion constituye
una de las vias mas so6lidas para un futuro mejor” (p. 158).

En este sentido, se debe promover una educacion de calidad, que le permita al
individuo a partir de los conocimientos, habilidades, destrezas y valores hacer frente
de manera consciente y responsable a los problemas sociales y educativos, asi como al
desarrollo de una actitud critica y reflexiva ante los nuevos procesos de cambios a los
que se enfrenta constantemente la sociedad y el sistema educativo.

Asimismo, la educacién es asumida como un proceso sistematico y continuo, que
supone la construccion de un aprendizaje significativo y la adquisicion de
competencias y valores perdurables, en este particular Diaz (2002), establece que “la
educacién como un proceso de guiar las experiencias que cada ser humano tiene,
conducido a través del liderazgo desde el que educa y desde un aprendizaje
significativo del que aprende (p. 3).

Desde esta perspectiva, el MPPE (ob. cit.) asume los lineamientos anteriores a través
de lineas estratégicas que propician la calidad educativa y la participacion de todos los
actores involucrados en el proceso educativo, de manera que surjan alternativas de

respuestas y cambio ante las demandas sociales y educativas, tal y como se expresa en

26



el articulo 102 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela CRBV
(CRBV) (1999), la cual establece:

La educacion es un derecho humano y un deber social fundamental, es
democratica, gratuita y obligatoria. El Estado la asumird como funcion
indeclinable y de maximo interés en todos sus niveles y modalidades, y
como instrumento del conocimiento cientifico, humanistico y tecnologico
al servicio de la sociedad. La educacién es un servicio publico y esta
fundamentada en el respeto a todas las corrientes del pensamiento, con la
finalidad de desarrollar el potencial creativo de cada ser humano y el pleno
ejercicio de su personalidad en una sociedad democratica basada en la
valoracion ética del trabajo y en la participacion activa, consciente y
solidaria en los procesos de transformacion social consustanciados con los
valores de la identidad nacional, y con una vision latinoamericana y
universal. El Estado, con la participacion de las familias y la sociedad,
promovera el proceso de educacion ciudadana de acuerdo con los
principios contenidos de esta Constitucion y en la ley (p. 24).

Por consiguiente, la educacion se concibe como un derecho universal, que esta
dirigido a propiciar la participacion de los individuos en la reconstruccion de una nueva
sociedad ajustada a los derechos de igualdad e integracion, establecidos en CRBV y en
el SEB, el cual se concibe segun el MPPE (ob. cit.) “como fuente de las principales
respuestas relacionadas a la transformacion que todos (as) los (as) venezolanos (as)
aspiran a producir” (p. 2).

Por lo que resulta pertinente resaltar, que el SEB, estd conformado por los
Subsistemas de Educacion Inicial, Primaria y Secundaria, interrelacionados entre si y
tiene como proposito garantizar educacién de calidad a todos los nifios, nifias y
adolescentes. Siendo el Subsistema de Educacion Primaria uno de los elementos mas
importantes para fomentar en los estudiantes bases sdlidas para la construccion de
futuros aprendizajes. Todo ello, provisto en el Curriculo Nacional Bolivariano (CNB),
que de acuerdo a lo expresado por el MPPE (ob. cit.), “se constituye en una guia con
lineas orientadoras metodoldgicas que dan coherencia y pertinencia al proceso
educativo, a partir de objetivos formativos, métodos, actividades y modos de actuacion”
(p. 35).

De acuerdo con lo antes planteado, y tomando en cuenta lo establecido en el CNB,

el Subsistema de Educacion Primaria abarca edades compendiadas entre seis (6) a doce
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(12) afos y cubre la formacion académica que va desde el primer (1er) al sexto (6to)
grado y esté sustentado en los pilares de la Educacién Bolivariana: Aprender a Crear,
Aprender a Convivir y Participar, Aprender a Valorar y Aprender a Reflexionar, los
cuales le permitiran al estudiante apropiarse de una conciencia critica y reflexiva de
sus fortalezas y necesidades, asi como la posibilidad de convertirse en un sujetos
activos en la construccion de la sociedad que desean.

Es oportuno resaltar, que la viabilidad de la Educacién Primaria depende de sus
fines y objetivos, los cuales buscan fomentar una formacion integral de calidad que le
permita a los estudiantes la comprension y transformacion de su realidad, fortalecer y
promover valores para reconocerse como seres (nicos pertenecientes a una sociedad,
asi como propiciar espacios optimos para el aprendizaje y la investigacion , las cuales
contribuirdn a la exploracion de sus posibilidades, y al uso de diversas fuentes de
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion .

El cumplimiento de los objetivos descritos anteriormente, depende de los planes,
programas y proyectos propuestos por el MPPE, los cuales constituyen una herramienta
para organizar el aprendizaje y el mecanismo que garantiza la inclusion e integracion
de todos los grupos sociales, asi como la participacion de todos los miembros que
integran la comunidad educativa: escuela, familiay comunidad.

Uno de los elementos de mayor incidencia en la organizacion del proceso ensefianza
aprendizaje de Educacidén Primaria, son los Proyectos Educativos los cuales se
conciben como una macro estrategia metodoldgica para la produccion y la organizacion
del conocimiento en funcion de la necesidades e intereses sociales y educativos, por lo
que Vera y Parra (1990), resaltan que el Proyecto Educativo es “la secuencia de tareas
planificadas, con una intencionalidad practica y productiva” (p. 144). Dentro de estos
Proyectos se encuentra el Proyecto Educativo Integral Comunitario (PEIC), los cuales
permiten a las instituciones educativas desarrollar y hacerse responsable de su gestion

escolar.

Bases Legales
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Las bases legales del presente trabajo de investigacién se sustentan en la CRBV
(ob. cit.), y en Ley Orgénica de Educacion (LOE) (2009), debido a que ponen de
manifiesto la necesidad de promover una préctica educativa de calidad, donde se
respeten los principios de igualdad, solidaridad y universalidad, y se trabaje en funcién
a las necesidades e intereses reales del contexto educativo y sociocultural de los
estudiantes, a fin de transformar la educcién y la sociedad.

Al respecto, la CRBV (ob. cit.), en el articulo 102 estipula que la educacion es un
derecho humanao, universal, gratuito y obligatorio. Por tato, el estado debe velar por el
bienestar de todos los niveles y modalidades, como instrumento del conocimiento
cientifico, tecnoldgico y humanistico, ademas de promover la participacion de la
familia, la escuela y la comunidad en la transformacién social y educativa.

Mientras que en el articulo 103, se consagra que toda persona tiene derecho a recibir
una educacion integral de calidad en igualdad de condiciones, de acuerdo a sus
fortalezas y necesidades, de alli que el estado se concibe como Unico responsable de
prever la implantacion de una escuela participativa e inclusiva que garantice y
promueva el acceso, la prosecucién y continuidad de los estudiantes en el proceso
educativo.

Por su parte, en la Ley Organica de Educacién, LOE (ob. cit.), en su articulo 15
establece que el estado a través del SEB, prevé la implantacion de una escuela
participativa, enmarcada desde la perspectiva social, geogréafica, politica y cultural, en
donde los procesos pedagdgicos se sustentan en el aprendizaje significativo, tomando
en consideracion el modelo productivo social, humanista y endgeno.

Asimismo, en el articulo 4 numeral 9 de la mencionada ley, se asumen los PEIC
como una area educativa del Plan Comunitario de Desarrollo Integral de los Consejos
Comunales, mientras que en los articulos 06, 18, 19 y 20 se concibe como un medio
que favorece la participacion activa de la comunidad en aspectos concernientes a la
formacion, ejecucion y control en las gestiones institucionales que se promueven en
los plantes educativos.

De acuerdo a lo planteado anteriormente, el estado venezolano busca promover en

todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Venezolano la transformacion
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comunitaria y un proceso de ensefianza aprendizaje con pertinencia social, a través de
la participacion de la familia y la comunidad en las gestiones institucionales que se
generan con la elaboracion del PEIC, de alli que se asume la necesidad de que los
docentes se apropien de destrezas y habilidades que le permitan cumplir y llevar a cabo
cada uno de los lineamientos y politicas educativas emanadas por el MPPE en funcion
de satisfacer las necesidades de la comunidad educativa y social del pais.
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CAPITULO 111

MARCO METODOLOGICO

En esta sesion se establecieron los criterios metodologicos que se utilizaron para el
desarrollo de la presente investigacion, denominada Competencias Investigativas del
Docente para la Elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario.

Para ello, se considerd lo definido por Hernandez, Fernadndez y Baptista (ob. cit.),
quienes sefialan que la metodologia del estudio incluye “la naturaleza de la
investigacion, el tipo de investigacién, las técnicas y procedimientos que seran
utilizados para llevar a cabo la indagacion, es decir el "como" se realizara el estudio

para responder al problema planteado. Aspectos que se presentan a continuacion.

Naturaleza del Estudio

En toda investigacion es preciso cumplir con las exigencias del conocimiento
cientifico en cuanto a coherencia l6gica y correspondencia empirica, lo cual es
significativo al abordar la tematica en estudio. En este sentido, la presente investigacion,
fue de naturaleza cuantitativa, dado que se asumio el analisis de una realidad dada,
independiente del observador. Al respecto, Hernandez, Fernandez y Baptista (ob. cit.),
sefialan que en este enfoque de investigacion, los planteamientos a investigar son
especificos y delimitados desde el inicio y la recoleccion de los datos se fundamenta
en la medicion y el andlisis en procedimientos estadisticos.

Por otra parte, se asumi¢ el paradigma positivista, debido a que se tomé en cuenta
la neutralidad y objetividad, centrdndose en aspectos observables que se pueden
cuantificar. En este orden de ideas, para Arias (2006), “busca el porqué de las cosas

(causas efectos)” (p. 16). Es decir, lo que se pretende es explicar y predecir hechos a
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partir de relaciones entre ellos, el propdsito es verificar el conocimiento, que para el
caso en estudio, hace referencia a las Competencias Investigativas del Docente para

Elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario.

Tipo de Investigacion

De acuerdo con los objetivos de la investigacion, el estudio que se presentd fue una
investigacion de campo de caracter descriptivo, que de acuerdo a lo planteado por Arias
(ob. cit.), un estudio de campo, consiste en recoger los datos de la investigacion de
forma objetiva y directamente de la realidad. Mientras que Bisquerra (2009), sefiala
que los estudios descriptivos “tienen como objetivo general describir un fendmeno
dado, a partir de diversas acciones no excluyentes entre ellas” (p. 233).En este sentido,
el estudio tuvo como propdsito analizar las competencias investigativas del docente

para la elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario.

Variable del Estudio

Una variable es una cualidad susceptible de sufrir cambios, consiste por lo tanto, en
una serie de caracteristicas por estudiar, las cuales se definen de manera operacional,
en funcion de sus dimensiones, indicadores e items, las cuales las representan en la
investigacion. En este orden de ideas, la variable segin Cortés e Iglesias (ob. cit.), “es
una propiedad que puede fluctuar y cuya variacion es susceptible de medirse u
observarse” (p. 93). En funcion a los objetivos senalados, la variable del presente
estudio es Competencias Investigativas del Docente para la Elaboracion del Proyecto
Educativo Integral Comunitario, la cual se define conceptual y operacionalmente a
continuacion.

Conceptualmente definida como el conjunto de habilidades actitudinales,
cognitivas, procedimentales, analiticas y comunicativas que permiten al docente la
elaboracion del PEIC.

Operacionalmente la variable fue definida a través de dimensiones, sub
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dimensiones, indicadores e items que la conforman de acuerdo con los objetivos de

investigacion. Ver cuadro 1.
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Cuadro 1

Operacionalizacion de la variable

Variable Definicion Dimensiones  Sub Indicadores Iitems
Conceptual Dimensiones
Competencias Conjunto de Actitudinal Lider 1
investigativas habilidades Comunicador 2
del docente actitudinales, Competencias
para la cognitivas, I Cognitiva Analizar 3
elaboracion del  procedimentales, Investigativas Comprender 4
proyecto analiticas y
educativo comunicativas Procedimental Transformar 5
integral que permiten al Potenciar 6
comunitario. docente la
elaboracion del Analitica Indagar 7
PEIC. Proponer 8
Comunicativa Compartir 9
Conocimientos
Generar 10
Alternativas
Elaboracion Sensibilizacion  Reflexividad 11
del PEIC Criticidad 12
Diagnostico Desarrollar 13
Fortalezas
Identificar 14
Oportunidades
Plan de Accion  Definir las 15
Acciones
Organizar 16
Actividades
Evaluacion Efectividad 17
Impacto 18
Realimentaciéon  Reforzar 19
Reorientar 20,21
Comunicacion Intercambiar 22

Experiencias

Fuente: Noguera (2021).
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Sujetos de la Investigacion

Constituye todos aquellos elementos o casos que de acuerdo a sus caracteristicas no
requieren de una seleccion muestral y se le consideran sujetos de la investigacion, por
lo que Tamayo y Tamayo (2004), manifiesta que se refieren a “la totalidad del
fendmeno a estudiar donde las unidades de la poblacion poseen una caracteristica
comun, la cual se estudia y da origen a los datos de la investigacion” (p. 115). En este
sentido, los sujetos estuvieron constituidos por catorce (14) docentes de educacion
primaria de la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza”, situada en Duaca, municipio

Crespo del estado Lara.

Técnica e Instrumento de Recoleccion de Datos

La técnica de recoleccion de informacion que se empleo en el presente estudio para
recabar los datos, en funcion de dar respuesta a los objetivos propuestos en la
investigacion; fue la encuesta, definida por Hurtado y Toro (1997), como “la
formulacién de preguntas directas a una muestra representativa de sujetos a través de
un instrumento con la finalidad de describir caracteristicas en ciertos ambitos de
informacion los cuales son necesarios para responder a los objetivos de la investigacion”
(p. 199).

El instrumento que se utilizd para recabar la informacion, fue el instrumento tipo
cuestionario con multiples alternativas de respuesta el cual se disefi6 tomando como
referencia los elementos que conforman la variable en estudio, en cuanto a sus
dimensiones y a sus respectivos indicadores, definido por Arias (2012), como
“cualquier recurso, dispositivo o formato (en papel o digital), que se utiliza para obtener,

registrar o almacenar informacién” (p. 68).

Validez y Confiabilidad del Instrumento de Recoleccion de Datos

La Validez y Confiabilidad son dos requisitos que debe reunir todo instrumento de
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medicion para cumplir eficazmente su cometido, es decir, medir. La Validez implica
relevancia respecto a la variable a medir, mientras que la Confiabilidad implica
consistencia del contenido del instrumento, respecto a los resultados obtenidos, es lo
que permite garantizar que el contenido del instrumento de evaluacion corresponda con

los objetivos de la investigacion. Aspectos que se describen a continuacion.

Validez del Instrumento de Recoleccion de Datos

La validez del instrumento, de acuerdo con Herndndez, Fernandez y Baptista (2014)
“se obtiene mediante las opiniones de expertos y al asegurarse de que las dimensiones
medidas por el instrumento sean representativas del universo o dominio de dimensiones
de las variables de interés” (p. 298). En este sentido, el instrumento que se utilizé en el
presente estudio se valido, a través del método de validacion de contenido, que definido
por Hernandez, Ferndndez y Baptista (ob. cit.), es el “Grado en que un instrumento
refleja un dominio especifico de contenido de lo que se mide” (p. 201).

Mientras que la técnica que se empled fue la de juicios de expertos, la cual se
fundamenta en la revision del contenido del instrumento por expertos de la variable en
estudio, los cuales a través de la examinacion exhaustiva de los items e indicadores de
las dimensiones, emitieron una serie de sugerencias, las cuales se procedieron a realizar
para optimizar el contenido del instrumento y asi lograr el disefio definitivo, que al
aplicarlo a los sujetos de estudio, garantizaron la objetividad en el resultado de la
investigacion. Para llevar a cabo esta accion, se suministro a los expertos un Formato
de Validacion de Instrumento, que contenia la carta de presentacién al validador, el
resumen de la investigacion, los objetivos del estudio, el mapa de la
Operacionalizacién de la variable, el instrumento disefiado y la constancia de

validacion.

Confiabilidad del Instrumento de Recoleccién de Datos
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La confiabilidad del instrumento de recoleccion de datos seglin Sabino (2007), “es
el grado de homogeneidad de los items del instrumento en relacion con la caracteristica
que pretende medir” (p. 119). Para llevar a cabo este proceso, se aplico inicialmente
una prueba piloto a catorce (14) sujetos con caracteristicas similares a los sujetos de
estudio, los cuales estuvieron al margen del proceso investigativo. Este proceso
permitié medir el grado de reproducibilidad del instrumento, por lo que una vez
realizada la prueba piloto, los resultados se sometieron al método de consistencia
interna, aplicando el coeficiente estadistico, Alfa de Cronbach, el cual es utilizado en
muestras pequefias y homogeéneas. El resultado que se obtuvo con la aplicacién de este
estadistico, determind el grado alto minimo de consistencia, que segin Hernandez,
Fernandez y Baptista (ob. cit.), va desde “cero y uno, donde un coeficiente de cero
significa nula confiabilidad y uno representa un maximo de confiabilidad” (p. 207). A

continuacion se expresa detalladamente el grado de consistencia de acuerdo al

coeficiente:
Coeficiente Interpretacion
>=0,01<=0,20 Muy baja
>=0,21<=0,40 Baja
>=0,41<=0,60 Moderada
>=0,61<=0,80 Alta
>=0,81<=1,00 Muy Alta

Para calcular el coeficiente estadistico Alfa de Cronbach se aplica la siguiente

formula;

o=

N ) Y Si?
N-1 St?

Donde:

a = Coeficiente de Confiabilidad Alfa de Cronbach.

k = Numero de items en el cuestionario que se aplicara.
aS2i = Sumatoria de las varianzas de cada item individual.
S2T = Varianza de todos los items en total.

Mediante la aplicacion de este coeficiente a los resultados de la prueba piloto, se

obtuvo un resultado de 0,98, informacion necesaria para determinar que el instrumento
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posee una alta confiabilidad. (ANEXO C)

Técnica de Analisis de Datos

Para que los datos de la informacion recolectada con la aplicacion del instrumento
disefiado, den respuesta a los objetivos planteados en el estudio, se deben seguir una
serie de pasos que permitan organizarlos, sintetizarlos y analizarlos. Segun Arias (ob.
cit.), "en este punto se describen las distintas operaciones a las que serdn sometidos los
datos que se obtengan™ (p. 99), es decir, comprende la forma en cOmo sera procesada
la informacion recolectada. De alli, que para el anélisis de los datos obtenidos con el
instrumento aplicado a los sujetos en estudio, se utiliz6 la estadistica descriptiva, que
segun Fernandez y Baptista (ob. cit.), supone “describir los datos, los valores o la
puntuaciones obtenida para cada variable” (p. 287). Aunado a este concepto, Balestrini
(2002), sefiala que la estadistica descriptiva, se fundamenta en la distribucion de
frecuencias simples, de acuerdo a las variables del estudio, ilustrdndose los mismos a
través de tablas y graficos.

Segun lo planteado, el anélisis del presente estudio, estuvo representado a través de
la tabulacién de la distribucion de frecuencia y porcentajes, y graficacion, que
permitieron una mejor visualizacién y compresion de los resultados, lo que facilito
que los mismos pudieran ser analizados de acuerdo a la frecuencia obtenida en cada

items y a los porcentajes de respuestas obtenidas.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

En este capitulo, se presenta el analisis e interpretacion de los datos obtenidos con
el instrumento disefiado para la investigacién y aplicado a los docentes de educacion
primaria de la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza” del municipio Crespo estado Lara.
En el mismo se describen las dimensiones, subdimensiones e indicadores que
conformaron la variable de estudio.

Es importante resaltar, que los valores absolutos y los valores porcentuales por
subdimensidn, aparecen en cuadros de distribucion de frecuencia y porcentajes,
informacidn que se presenta de manera grafica en diagramas de barras, a través de la
aplicacion del programa Microsoft Office Excel 2010, los cuales permiten tener una
mejor visualizacion de los resultados.

Estos datos, permitieron realizar el andlisis, segun los valores porcentuales méas
significativos sobre el tema de investigacion. Dicho analisis permitié realizar las
Conclusiones y Recomendaciones pertinentes a la investigacion realizada. A

continuacion, se presenta la descripcion de cada cuadro con su respetivo grafico.
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Cuadro 2

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacién con la Dimension: Competencias Investigativas, Subdimension:
Actitudinal. Indicador: Lider. Comunicador.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % f % f %9 F % f %

1  Capacidad para transformar una sociedad 321 4 29 7 50 0 0 0 O
equilibrada donde se respeten las diferencias

colectivas.

2 Habilidad para promover el pensamiento 2 14 1 711 790 0 00
critico ante diferentes problemas sociales.

N=14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 3. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimension:
Actitudinal. Indicador: Lider. Comunicador.

En el cuadro 2 gréafico 3, se muestra la informacién concerniente a los siguientes
items: en el item 1, referente a la capacidad de transformar una sociedad equilibrada
donde se respeten las diferencias colectivas, el 21% de los encuestados indico que
siempre buscan la transformacion de la sociedad equilibrada, el 29% respondié que
casi siempre lo hacen y el 50% que algunas veces lo hacen.

En el item 2, pertinente a la habilidad para promover el pensamiento critico ante
diferentes problemas sociales, el 14% de los docentes manifestd que siempre

promueven el pensamiento critico, el 7 % que casi siempre lo hacen, y el 79% sefialo
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que a veces lo hace.

Los resultados antes descritos, permiten determinar que ocasionalmente los

docentes manejan la competencia actitudinal desde su accionar como lider y

comunicador, para promover en los diversos actores que conforman la comunidad

educativa una conciencia critica que le permita transformar y dar respuestas a los

problemas a los que se enfrenta constantemente la sociedad, a través de la elaboracion

del PEIC, que en consonancia con lo que dice el el MPPE (ob. cit.), el docente debe

poseer una actitud socializadora, comunicativa, ser un lider con valores, motivado a

impulsar la calidad educativa.

Cuadro 3

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacion con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimension:
Cognitiva. Indicador: Analizar. Comprender.

Siempre

N° ENUNCIADO

Casi A Casi Nunca

Siempre  Veces Nunca

f %

f % f % f % F

%

3  Habilidad para

dar respuestas eficientes a 5 3

situaciones problematicas.
4 Capacidad para comprender las relaciones 3216
causa-efecto que intervienen en las necesidades

sociales.

3 21 6 43 0 0 O

43 5 360 0 0 O

0

N =14

Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 4. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
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relacion con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimension:
Cognitiva. Indicador: Analizar. Comprender.

En el cuadro 3 grafico 4, se muestra la informacion concerniente a los siguientes
items: con respecto al item 3, referente a la habilidad para dar respuestas eficientes a
situaciones problematicas, el 36% de los sujetos de estudio respondieron que siempre
dan respuestas eficientes a los problemas, el 21 % que casi siempre hacen y 43 % que
algunas veces lo hacen.

En cuanto al item 4, relativo a la capacidad para comprender las relaciones causa-
efecto que intervienen las necesidades sociales, el 21% de los encuestados respondid
que siempre comprenden las necesidades, el 43% manifesto que casi siempre lo hacen
y el otro 36% que a veces lo hace.

Los resultados evidencian que aun cuando la mayoria de los docentes desarrollan la
competencia cognitiva, algunos realizan de manera eventual el andlisis y la
comprension de los factores que intervienen en los problemas del contexto socio-
educativo, lo cual ocasiona dificultades para ejecutar las acciones investigativas que a
través de la elaboracion del PEIC permitiran dar respuestas y contribuir a elevar la
calidad de la practica educativa, lo cual se sustenta con lo que dice Catillo, citado por
Buendia, Zambrano e Inzuasty (ob. cit.), dicha competencia tiene como principal
objetivo permitir que a través de los “procesos cognoscitivos e intelectuales que llevan
a la construccion de habilidades de pensamiento se apliquen diversas alternativas

investigativas” (p.185).

Cuadro 4

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacién con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimensiéon:
Procedimental. Indicador: Transformar. Potenciar.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre  Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % f % f % f % F %

5 Fortal_ezas: para manejar téecnicas 6 43 3 215 36 0 0 0 0
investigativas que permitan transformar las
necesidades de la comunidad.

6 Habilidad para aplicar estrategias que
permitan potenciar las oportunidades del 3215 36 6 43 0 0 00
entorno.
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N=14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 5. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimension:
Procedimental. Indicador: Transformar. Potenciar.

En el cuadro 4 grafico 5, se muestra la informacion concerniente a los siguientes
items: en cuanto al item 5 referido a las fortalezas para manejar técnicas investigativas
que permitan transformar las necesidades de la comunidad, el 43% de los sujetos
respondid que siempre manejan técnicas investigativas para transformar las
necesidades, el 21% que casi siempre las manejan, y el otro 36% que a veces las
manejan.

Por su parte, el item 6 perteneciente a la habilidad para aplicar estrategias que
permitan potenciar oportunidades del entorno, el 21% de los educadores manifestaron
que siempre aplican estrategias para potenciar las oportunidades, el 36% que casi
siempre las aplican y 43% que a veces las aplica.

Las consideraciones descritas, sugieren que solo algunos docentes desarrollan la
competencia procedimental en la elaboracion del PEIC, que garantice la
transformacion y potenciacion de las necesidades del entorno socio-educativo, a través
de la aplicacion sistematica y pertinente de diversas técnicas y estrategias investigativas,

que de acuerdo al MPPE (ob. cit.), constituyen una herramienta fundamental “que
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permite el desarrollo del pensamiento critico y reflexivo en base a la realidad concreta,
propiciando la investigacion... para reconocer los saberes, los acervos de lacomunidad

educativa y de esta forma involucrarlos en la vida escolar” (p. 27).

Cuadro 5

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacién con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimension:
Analitica. Indicador: Indagar. Proponer.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre  Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % f % f % f % F %

7  Capacidad para utilizar la informacionobtenida 8 57 5 36 1 7 0 0 0 O
en la indagacion diagnostica en funcion de dar
respuestas claras y precisas a las necesidades de
la comunidad.

8 Capacidad para proponer acciones 6 43 2 146 4 0 000
encaminadas a dar respuestas a las necesidades
detectadas.

N= 14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 6. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimension: Analitica.
Indicador: Indagar. Proponer.

En el cuadro 5 grafico 6, se muestra la informacion concerniente a los siguientes

items: en lo que respeta al item 7, concerniente a la capacidad para utilizar la

informacidn obtenida en la indagacion diagndstica en funcion de dar respuestas claras
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y precisas a las necesidades de la comunidad, el 57% de los encuestados manifestd
utilizar la informacion en funcién de dar respuestas pertinentes, el 36% que casi
siempre la utilizan, y el 7% que a veces la utilizan.

Al analizar el item 8, pertinente a la capacidad para proponer acciones encaminadas
a dar respuestas a las necesidades detectadas, el 43% refiere que siempre proponen
acciones para dar respuestas, el 14% que siempre lo hacen, y 43% restante que a veces
lo hacen.

Los resultados antes sefialados, indican que aunque la mayoria de los sujetos
encuestados desarrollan la competencia analitica para dar respuestas a situaciones
problematicas del contexto socio educativo, algunos docentes no lo hacen a cabalidad,
lo que afecta la indagacion diagnostica y la capacidad para proponer acciones que
generen soluciones efectivas, durante la elaboracion del PEIC. En este sentido, resulta
indispensable asumir lo que manifiestan Lopez, Montenegro y Tapia citado por Bracho
(ob. cit.), esta competencia permite poner de manifiesto “la capacidad de indagar la
capacidad de explicar ideas, propuestas para la solucion de un caso o un problema” (p.
197).

Cuadro 6

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacién con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimension:
Comunicativa. Indicador: Generar Alternativas. Compartir Experiencias.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % f % f % f % F %

f f
9  Destreza para generar condiciones que 12 86 2 14 0 0 0 0 0 O
permitan la adquisicion de conocimientos para
hacerle frente a problemas sociales

10 Habilidad para generar alternativasde solucién 5 36 3 21 6 43 0 0 0 O
gue den respuestas a problemas especificos del
entorno educativo.

N= 14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 7. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: Competencias Investigativas. Subdimension:
Comunicativa. Indicador: Generar Alternativas. Compartir Experiencias.

En el cuadro 6 grafico 7, se muestra la informacion concerniente a los siguientes
items: en el item 9 referente a las destrezas para generar condiciones que permitan la
adquisicién de conocimientos para hacerle frente a problemas sociales, el 86% de los
sujetos respondieron que siempre adquieren conocimientos que permitan el abordaje
los problemas sociales, y el otro 14 % que casi siempre lo hacen.

Por su parte, en el item 10 concerniente a la habilidad para generar alternativas de
solucién que den respuestas a problemas especificos del entorno educativo, el 36% de
los docentes respondieron que siempre generan alternativas de soluciones a los
problemas, el 21% que casi siempre los realizan y 43% que algunas veces lo realizan.

Los aspectos sefialados indican, que aunque la mayoria de los docentes, desarrollan
la competencia comunicativa, como un elemento esencial que permite compartir
experiencias y la adquisicion de nuevos conocimientos, algunos docentes indican que
lo llevan a cabo de forma esporadica, lo que les ocasiona dificultades para generar
alternativas de respuestas durante la elaboracion del PEIC, que de acuerdo a lo
expresado por Ollarves y Salguero (ob. cit.), esta competencia resulta ser indispensable
para difundir conocimientos o resultados de investigaciones educativas, de forma

coherente y con propiedad.
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Cuadro 7

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacién con la Dimension: PEIC. Subdimension: Sensibilizacion. Indicador:
Reflexividad. Criticidad.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % F % f %9 F %9 F %

11 Habilidad para captar el interés de la g 57 1 7 5 3 0 0 00
comunidad educativa de manera reflexiva
sobre los problemas que aquejan la comunidad
educativa.

12 Capacidad para lograr que los actores que 6 43 3215 36 0 0 00
integran la comunidad educativa desarrollen
una conciencia critica de sus problemas.

N= 14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 8. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: PEIC. Subdimension: Sensibilizacion. Indicador:
Reflexividad. Criticidad.

En el cuadro 7 grafico 8, se muestra la informacion concerniente a los siguientes
items: el item 11 referido a la habilidad para captar el interés de los actores de la
comunidad educativa de manera reflexiva sobre los problemas que aquejan la
comunidad educativa, el 57% de los sujetos aseveré que siempre buscan captar el

interés de la comunidad educativa por los problemas, el 7% que casi siempre lo hacen
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y el 36% que solo a veces lo hacen.

Seguidamente en el item 12, referente a la capacidad para lograr que los actores que
integran la comunidad educativa desarrollen una conciencia critica de sus problemas,
el 43% de los encuestados respondid que siempre promueven una conciencia critica en
los actores educativos, mientras que el otro 21% que casi siempre lo hacen y el 36%
que a veces lo hacen.

Los resultados sugieren, que a pesar de que la mayoria de los docentes promueven
la sensibilizacion por los problemas que aquejan al contexto, a través del desarrollo de
una conciencia critica y reflexiva que no solo les permita captar el interés por los mismo,
sino que también les facilite su abordaje, existen docentes que lo ejecutan casualmente,
el cual resulta ser una interferencia en el abordaje de las necesidades educativas y
sociales durante la elaboracién del PEIC, ya que como establece el MPPE (ob. cit.),
este resulta ser un paso ineludible para llevar a cabo investigaciones educativas y
comunitarias, debido a que a través de la reflexion integra a todos los actores del
quehacer educativo en la bldsqueda de condiciones o alternativas que favorezcan el

desarrollo integral de la comunidad educativa y social.

Cuadro 8

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacion con la Dimension: PEIC. Subdimension: Diagndstico. Indicador:
Desarrollar Fortalezas. Identificar Oportunidades.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % f % f % F % F %

13  Capacidad para disefiar el diagnéstico con una
vision amplia en funcién de desarrollar las 7 S0 3 21 4 29
fortalezas en la comunidad.

14  Destrezas para realizar el proceso diagnoésticoa 9 64 4 29 1 7 0 0O 0 O
través de un instrumento que permita
identificar las oportunidades del entorno.

0 0 00O

N= 14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 9. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: PEIC. Subdimension: Diagnostico. Indicador:
Desarrollar Fortalezas. Identificar Oportunidades.

En el cuadro 8 grafico 9, se muestra la informaciéon concerniente a los siguientes
items: en el item 13 concerniente a la capacidad para disefiar el diagnostico con una
vision amplia en funcion de desarrollar las fortalezas en la comunidad, el 50%
manifestd que siempre disefian el Plan de Accion en funcion de las fortalezas, 21%
que casi siempre lo hacen y el 29% restante que a veces lo hace.

En lo que respecta al item 14, se establecen las destrezas para realizar el proceso
diagndstico a través de un instrumento que permita identificar las oportunidades del
entorno, el 64% indicd que siempre realizan el proceso diagnéstico a través de un
instrumento, 29% que casi siempre lo realizan y 7% que a veces lo realizan.

De acuerdo con los datos reportados, se infiere que la mayoria de los encuestados
recaban la informacién diagndstica, a traves de un instrumento que pocas veces les
permite explorar y puntualizar las situaciones problemaéticas, fortalezas, debilidades,
oportunidades, amenazas, intereses y necesidades de la institucion y la comunidad. En
este sentido, se asume el diagndstico como una de las etapas mas importante en la
elaboracion del PEIC, para detectar de forma pertinente los problemas del entorno
educativo y social, por lo que Pérez (2008) expresa que “en esta fase conviene examinar

larealidad a estudiar, las personas, el entorno, las caracteristica y las circunstancias que
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van a incidir en el desarrollo del proyecto” (p. 39).

Cuadro 9

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacion con la Dimension: PEIC. Subdimension: Plan de Accion. Indicador:

Definir Acciones. Organizar Actividades.

Siempre

N° ENUNCIADO

Casi A Casi
Siempre Veces Nunca

Nunca

f %

F % f % F % F %

15 Habilidad para definir las acciones que dardn 5
respuestas a la problematica encontrada en
funcidn de las fortalezas comunitarias.

36 3 21

6 43 0 0 00O

15 A

m Casi Nunca

16  Capacidad para organizar las actividades de 643 21 5 36 0 0 0 O
manera que permitan alcanzar los objetivos
propuestos.
N=14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 10. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relaciéon con la Dimension: PEIC. Subdimension: Plan de Accion. Indicador:

Definir Acciones. Organizar Actividades.

En el cuadro 9 grafico 10, se muestra la informacioén concerniente a los siguientes

items: en el item 15 referido a la habilidad para definir las acciones que darén

respuestas a la problematica encontrada en funcion de las fortalezas comunitarias, el

36% aseverd que siempre dan respuestas a los problemas a través de acciones, el 21%

que casi siempre lo hacen y 43% que a veces lo hacen.
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En este sentido, el item 16 correspondiente a la capacidad para organizar las
actividades de manera que permitan alcanzar los objetivos propuestos, el 43%
manifesto que siempre organizan las actividades para alcanzar los objetivos, 21% que
casi siempre lo realizan y 36% que a veces lo realizan.

Segun los datos proporcionados, los docentes ponen de manifiesto de manera
irregular la habilidad para disefiar un Plan de Accion que permita alcanzar en un tiempo
determinado los objetivos propuestos, que potencie las fortalezas del contexto y que
ademas sea coherente con la organizacion de las actividades durante la elaboracion del
PEIC, que de acuerdo con lo que dice Meza (ob. cit.), este “es importante ya que
permite clarificar colectivamente (;qué se desea y quiere lograr?, ¢hacia donde se

quiere ir?, ¢con quiénes se cuenta?, ¢a quiénes van dirigidas las acciones?)” (p.142).

Cuadro 10

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacién con la Dimensiéon: PEIC. Subdimensién: Evaluacion. Indicador:
Efectividad. Impacto.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % F % f % F % F %

17  Habilidad para evaluar la efectividad de las 3 21 4 29 750 0 O 0 O
acciones  continuamente, tomando en
consideracion las diferentes etapas del proceso.
Capacidad para evaluar el impacto de los

18  aspectos que surjan durante la ejecucién de la
acciones

1 79 2 14 1 7 0 0 0 O

N=14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 11. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: PEIC. Subdimension: Evaluacion. Dimension:
Efectividad. Impacto.

En el cuadro 10 grafico 11, se muestra la informacion concerniente a los siguientes
items: en el item 17, referente a la habilidad para evaluar la efectividad de las acciones
continuamente, tomando en consideracion las diferentes etapas del proceso, el 21% de
los sujetos de estudio manifestaron que siempre evaltan la efectividad de las acciones,
el 29%que casi siempre lo hacen y el 50% a veces lo hacen.

Asimismo, en el item 18 se establece la capacidad para evaluar el impacto de los
aspectos que surjan durante la ejecucién de la acciones, 79% de los encuestados
respondio que siempre evallan el impacto de las acciones, el 14% que casi siempre las
realizan y el 7% que a veces la realizan.

Estos resultados demuestran, que no todos los sujetos de estudio llevan a cabo el
proceso de evaluacion para medir la efectividad de las acciones, lo que dificulta
determinar el impacto de las mismas en el ambito educativo y comunitario, y por ende
redimensionarlas durante la elaboracion del PEIC en caso de que se necesario, Lopez
(ob. cit.), indica que este proceso “tiene como fin constatar si se han cumplido o no las
actividades ... a través del proceso de reflexion para explicar y valorar los resultados

de las acciones realizadas” (p. 30).

Cuadro 11
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Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacion con la Dimension: PEIC. Subdimension: Realimentacion. Indicador:
Reforzar. Reorientar.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre  Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % F % f % f % f %

19  Habilidad para realimentar las acciones de ¢ 43 3 21 5 36 0 0 0 O
manera que resulten lo méas efectiva posible.

20  Habilidad para redimensionar las accionesque 7 50 2 14 5 36 0 0 0 O
no garanticen la transformacion

socioeducativa.

21  Habilidad para generar encuentros entre 1os 4 29 3 21 7 50 0 0 0 O
actores del quehacer educativo que den paso a
la apertura de nuevos procesos que impulsen la
calidad educativa.

N= 14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 12. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: PEIC. Subdimension: Realimentacién. Indicador:
Reforzar. Reorientar.

En el cuadro 11 grafico 12, se muestra la informacion concerniente a los siguientes
items: en el item 19 concerniente a la habilidad para realimentar las acciones de manera
que resulten lo mas efectivas posible, 43% de los educadores manifestaron que siempre
realimentan las acciones, el 21% casi siempre lo realizan y el 36% que a veces lo realiza.

En el item 20, relativo a la habilidad para redimensionar las acciones que no
garanticen la transformacion socioeducativa, el 50% de los educadores indicaron que

siempre redimensionan de las acciones, el 14% que casi siempre lo hacen y el 36% que
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a veces lo hace.

En relacion al item 21, que establece la habilidad para generar encuentros entre los
actores del quehacer educativo que den paso a la apertura de nuevos procesos que
impulsen la calidad educativa, 29% de los sujetos aseveraron que siempre generan
encuentros para dar paso a la apertura de nuevos procesos, el 21% que casi siempre lo
hace y el 50% que a veces lo hace.

Los resultados descritos indican, que pocas veces llevan a cabo la realimentacion de
las acciones, lo que dificulta promover encuentros entre los actores educativos que den
aperturas a nuevos ciclos, los cuales permitirdn elevar la calidad de la préctica
educativa, asi como reforzar la efectividad de las acciones y a su vez reorientar aquellas
que no permitieron alcanzar los objetivos propuestos durante la elaboracién del PEIC,
en este sentido el MPPE (ob. cit.) estipula que se deben “establecer periodos de revision,

evaluacion y reorganizacion del PEIC, para garantizar su factibilidad” (p. 16).

Cuadro 12

Frecuencias y porcentajes de las respuestas emitidas por los sujetos encuestados
en relacion con la Dimension: PEIC. Subdimension: Comunicacién. Indicador:
Intercambiar Experiencias.

Siempre Casi A Casi Nunca
Siempre Veces Nunca

N° ENUNCIADO

f % F % f % f % f %

22  Capacidad para desarrollar acciones que 6 43 3 21 5 36 0 0 0 O
permitan el intercambio de experiencias con el
fin de mejorar el entorno social.

N= 14
Fuente: Noguera (2021).
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Grdfico 13. Distribucion porcentual de respuestas emitidas por los docentes en
relacion con la Dimension: PEIC. Subdimensién: Comunicacion. Indicador:
Intercambiar Experiencias.

En el cuadro 12 gréafico 13, se muestra la informacion concerniente a los siguientes
items: el item 22 referente a la capacidad para desarrollar acciones que permitan el
intercambio de experiencias con el fin de mejorar el entorno social, el 43% de los
encuestados manifestaron que siempre promueven el intercambio de experiencias, el
21% que casi siempre lo hacen y el 36% que a veces lo hacen.

De acuerdo con los datos reportados, se infiere que los logros alcanzados vy el
impacto de las acciones ejecutadas se comunican de manera fortuita, lo que supone
dificultades para llevar a cabo las habilidades de mediacion, como un proceso que
permite la construccién de acuerdos, a través del intercambio y el compartir de
experiencias, en funcién de generar condiciones que con la elaboracién del PEIC
permitan mejorar y transformar el entorno educativo y social, por lo que el MPPE (ob.
cit.) expresa que se deben “Conformar redes ... para generar intercambios de
experiencias pedagogicas en el ambito formal y no formal, y saberes empiricos que

permitan la participacion colectiva” (p. 16).
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

Una vez realizado el andlisis y la interpretacion de los resultados que se
obtuvieron con la aplicacion del instrumento de recoleccion de informacion, a los
docentes de educacidon primaria de la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza” del
municipio Crespo estado Lara, se determinan las siguientes conclusiones:

Con respecto al primer objetivo diagnosticar las competencias investigativas que
poseen los docentes para la elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario
en la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza”, se pudo evidenciar que los docentes
poseen pocas competencias investigativas, lo cual imposibilita que se elabore
eficazmente el PEIC. Entre dichas competencias investigativas se encuentran: la
actitudinal, la cognitiva, la procedimental, la analitica y la comunicativa.

En la competencia actitudinal, se evidencié que ocasionalmente los docentes
promueven escenarios positivos que desde su ser y hacer contribuyan a transformar una
sociedad justa donde se respeten las diferencias individuales y colectivas, a través del
pensamiento critico y reflexivo de diferentes problemas sociales y educativos.

Respecto a la competencia cognitiva, se determin6 que los docentes eventualmente
desarrollan conocimientos teoéricos-practicos que le permitan generar respuestas
eficientes a situaciones problematicas, a partir de la comprension, el analisis, la
comparacion y la evaluacion de las relaciones causa-efecto que intervienen en las
necesidades sociales.

Asimismo, en la competencia procedimental se evidencié que solo algunos de los
docentes manejan estrategias y técnicas investigativas que generen respuestas
pertinentes en funcion de las causas y consecuencias de las situaciones problematicas

y que permitan transformar las necesidades y potenciar las oportunidades del entorno.
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En lo que concierne a la competencia analitica, se determiné que los docentes
casualmente interpretan la informacion recabada durante la etapa diagnostica, lo cual
constituye una herramienta indispensable para abordar las debilidades, asi como para
generar y llevar a cabo alternativas de solucion encaminadas a dar respuestas claras y
precisas a las necesidades del contexto educativo y social.

Por su parte en el desarrollo de la competencia comunicativa, se determiné que los
docentes poseen destrezas para adquirir nuevos conocimientos, pero pocas veces los
llevan a la préactica, lo que les ocasiona dificultades para generar alternativas de
solucidn y respuestas congruentes con los problemas reales del entorno educativo y
social.

En cuanto al objetivo orientado a describir las competencias investigativas que
desarrollan los docentes para la elaboracion del Proyecto Educativo Integral
Comunitario en la U.EN.B “Carmen Pérez de Mendoza”, se evidencia que
esporadicamente los docentes desarrollan las competencias investigativas que permiten
llevar a cabo de manera congruente los pasos metodoldgicos que intervienen en la
elaboracion del PEIC, generando que estos queden inconclusos, sean
descontextualizados e incongruentes con el proceso de ensefianza aprendizaje, y
carezcan de pertinencia institucional y comunitaria.

En este sentido, se evidenci6 que no todos los docentes desarrollan la competencia
actitudinal como una herramienta indispensable para captar el interés y promover una
conciencia critica y reflexiva de los actores que conforman el quehacer educativo por
los problemas que aquejan el contexto escolar y comunitario durante la etapa de
sensibilizacion.

Asimismo, se determind que aunque los docentes desarrollan durante la elaboracién
del PEIC la competencia cognitiva para explorar y puntualizar las situaciones
problematicas durante la fase diagnostica, que solo algunas veces analizan, interpretan,
clasifican y jerarquizan la informacion de acuerdo a las relaciones causa efecto y a su
nivel de importancia.

En este orden de ideas, se evidencio que los docentes desarrollan de forma fortuita

la competencia procedimental como un mecanismo que permite determinar las
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estrategias y técnicas investigativas que definiran las acciones y actividades que daran
respuestas a las situaciones problemaéticas detectadas durante la fase diagndstica.

Igualmente, se determin6 que los docentes desarrollan con poca frecuencia la
competencia analitica para interpretan la informacion recabada durante la fase
diagndstica, lo que les dificulta determinar las acciones encaminadas a dar respuestas
y establecer durante la evaluacion y realimentacion de las mismas el impacto y
efectividad.

En correspondencia con lo antes expuesto, se evidencid que son pocos los docentes
que desarrollan la competencia comunicativa como un medio indispensable que
permite comunicar los logros alcanzados y el impacto de las acciones ejecutadas, asi
como compartir experiencias en funcion de transformar las condiciones sociales y
educativas.

Todo lo antes expuesto, sugiere que las competencias investigativas en la
elaboracion del PEIC, constituyen una herramienta fundamental que permite a los
docentes, brindar soluciones a problemas del contexto socio-educativo desde una
concepcidn cientifica e investigativa que responden de manera efectiva a los intereses,
necesidades y demandas de la sociedad, en este sentido resulta oportuno mencionar que
algunos docentes de educacion primaria de la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza”
poseen pocas competencias investigativas para llevar a cabo de manera efectiva las

acciones metodoldgicas que intervienen en la elaboracion del PEIC.

Recomendaciones

A partir de las conclusiones y resultados de la investigacion surgen las siguientes
recomendaciones:

A la institucion, implementar eventualmente jornadas de actualizacién a los
docentes de educacidon primaria que garanticen el desarrollo de las competencias
investigativas: actitudinal, cognitiva, procedimental, analitica y comunicativa, para el
fortalecimiento del PEIC.

Realizar charlas y seminarios que promuevan el fortalecimiento del PEIC, como
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una herramienta indispensable que contribuye al fortalecimiento del contexto educativo
y comunitario.

Fomentar encuentros de socializacion que permitan el intercambio de experiencias
y saberes entre las instituciones educativas que integran el circuito N° 8, y cuente con
la participacion de la colectividad.

Establecer un calendario institucional que permita visualizar y establecer horarios
para realizar la evaluacion, la realimentacion y la comunicacion de las acciones, a fin
de garantizar la factibilidad del PEIC.

Fomentar entre la escuela y comunidad grupos de interés que permitan la
investigacion y la reflexion acerca de los problemas sociales.

A los docentes, exigir a las autoridades educativas jornadas de actualizacion sobre
la elaboracidn de los PEIC, con miras a fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje
y a elevar la calidad educativa.

Fortalecer las actitudes y las competencias investigativas a través de la actualizacion
continua y permanente.

Consolidar las competencias investigativas como herramientas que promueven y
facilitan el abordaje de los pasos metodoldgicos que intervienen en la elaboracién del
PEIC.
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ANEXO A
INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA

Maestria en Educacion, Mencion Investigacion Educacional
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Estimado Docente:

Ante todo un cordial saludo, la presente tiene como fin solicitar su colaboracion
para responder el presente instrumento, el cual tiene como principal objetivo recabar
informacion pertinente a la investigacion planteada que tiene como titulo:
COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS DEL DOCENTE PARA LA
ELABORACION DEL PROYECTO EDUCATIVO INTEGRAL
COMUNITARIO.

Tomando en cuenta la importancia de la informacion suministrada para la
investigacion, la misma sera de caracter confidencial, por lo que no se requiere su

identificacion y se le agradece no obviar ninguin enunciado.

Gracias.

Prof. Ledismar Noguera
C.1. 19.884.905

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA

Maestria en Educacion, Mencion Investigacion Educacional

INSTRUMENTO
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El presente instrumento, tiene como principal objetivo recabar informacion
pertinente a la investigacion que tiene como titulo. COMPETENCIAS
INVESTIGATIVAS DEL DOCENTE PARA LA ELABORACION DEL
PROYECTO EDUCATIVO INTEGRAL COMUNITARIO.

A continuacion se le presentan algunos planteamientos que recogen informacion sobre
el tema en estudio. Se le agradece leer detenidamente las instrucciones que se presentan

a continuacion

Instrucciones Generales

1. Lea cuidadosamente cada enunciado.

2. Maque con una equis (X) el enunciado que mejor se ajuste a su punto de vista.
3. Seriale solo una de las alternativas de respuestas por cada enunciado.

4. Responda cada uno de los enunciados, ajustandose a la siguiente escala:

S: Siempre (1)

CS: Casi Siempre (2)

AV: A Veces (3)

CN: Casi Nunca (4)

N: Nunca (5)

Gracias.

INSTRUMENTO

ENUNCIADOS S CS AV CN N

N° Usted como garante de los Proyectos Educativos
Integrales Comunitarios considera que para su
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elaboracion, los docentes deben  poseer
competencias tales como:

Capacidad para transformar una sociedad equilibrada
donde se respeten las diferencias colectivas.

Habilidad para promover el pensamiento critico ante
diferentes problemas sociales.

Habilidad para dar respuestas eficientes a situaciones
problemaéticas.

Capacidad para comprender las relaciones causa-
efecto que intervienen en las necesidades sociales.

Fortalezas para manejar técnicas investigativas que
permitan transformar las necesidades de la
comunidad.

Habilidad para aplicar estrategias que permitan
potenciar las oportunidades del entorno.

Capacidad para utilizar la informacion obtenida en la
indagacion diagnostica en funcién de dar respuestas
claras y precisas a las necesidades de la comunidad.

Capacidad para proponer acciones encaminadas a dar
respuestas a las necesidades detectadas.

Destreza para generar condiciones que permitan la
adquisicion de conocimientos para hacerle frente a
problemas sociales.

10

Habilidad para generar alternativas de solucién que
den respuestas a problemas especificos del entorno
educativo.

11

Habilidad para captar el interés de los actores de la
comunidad educativa demanera reflexiva sobre los
problemas que aquejan la comunidad educativa.

12

Capacidad para lograr que los actores que integran la
comunidad educativa desarrollen una conciencia
critica de sus problemas.

13

Capacidad para disefar el diagndstico con una vision
amplia en funcion de desarrollar las fortalezas en la
comunidad.

14

Destrezas para realizar el proceso diagnéstico a traves
de un instrumento que permita identificar las
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oportunidades del entorno.

15

Habilidad para definir las acciones que daran
respuestas a la problemética encontrada en funcion de
las fortalezas comunitarias.

16

Capacidad para organizar las actividades de manera
que permitan alcanzar los objetivos propuestos.

17

Habilidad para evaluar la efectividad de las acciones
continuamente, tomando en consideracion las
diferentes etapas del proceso.

18

Habilidad para realimentar las acciones de manera
que resulten lo mas efectivas posible.

19

Capacidad para evaluar el impacto de los aspectos que
surjan durante la ejecucion de la acciones.

20

Habilidad para redimensionar las acciones que no
garanticen la transformacion socioeducativa.

21

Habilidad para generar encuentros entre los actores
del quehacer educativo que den paso a la apertura de
nuevos procesos que impulsen la calidad educativa.

22

Capacidad para desarrollar acciones que permitan el
intercambio de experiencias con el fin de mejorar el
entorno social.
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ANEXO B
VALIDEZ DEL INSTRUMENTO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA
Maestria en Educacion, Mencion Investigacion Educacional
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Estimado Experto (a)

Reciba un cordial saludo, la presente tiene como fin solicitar su colaboracion como
experto, para la revision exhaustiva del presente instrumento, el cual ha sido disefiado
para recabar la informacion pertinente a la investigacion titulada: COMPETENCIAS
INVESTIGATIVAS DEL DOCENTE PARA LA ELABORACION DEL
PROYECTO EDUCATIVO INTEGRAL COMUNITARIO, dirigido al personal
docente de educacion primaria de la U.E.N.B. “Carmen Pérez de Mendoza”, ubicada
en el municipio Crespo del Estado Lara.

Agradezco a usted como experto, realice sus observaciones tomando en cuenta los
siguientes criterios: a) Claridad para determinar que la redaccion de las preguntas sea
correcta; b) Congruencia para establecer si existe relacion logica entre el objetivo, la
variable, las dimensiones, las sub-dimensiones y los indicadores; y ¢) Pertinencia para
indicar que el items mida lo que se aspira medir, utilizando para ello el formato de
validacion anexo.

Sin més a que hacer referencia y agradeciéndole de antemano su colaboracion, me

despido.

Atentamente
La Investigadora
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGIQA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO

LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA
Maestria en Educacion, Mencion Investigacion Educacional

FORMATO DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO PARA ANALIZAR
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LAS COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS DEL DOCENTE PARA LA
ELABORACION DEL PROYECTO EDUCATIVO INTEGRAL
COMUNITARIO

Instrucciones

Estimado experto, para llevar a cabo la validacion del instrumento, se presenta a
continuacién un formato, en el que se encuentran dos alternativas de respuesta “SI” y
“NO”, en el cual se debe marcar con una equis (X) la opcion seleccionada en cada
aspecto a evaluar, de acuerdo a los siguientes criterios: a) Claridad para determinar
que la redaccion de las preguntas sea correcta; b) Congruencia para establecer si existe
relacion ldgica entre el objetivo, la variable, las dimensiones, las sub-dimensiones y
los indicadores; y ¢) Pertinencia para indicar que el items mida lo que se aspira medir.
Igualmente, se presenta un espacio de observaciones para hacer las sugerencias que

usted considere pertinentes para mejorar el instrumento.

Por su colaboracién, Gracias.

FORMATO DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
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ASPECTOS A EVALUAR
Items | Claridad | Congruencia | Pertinencia Observaciones

Si | No Si No Si No

OO NP WIN -

[EEN
o

[EEN
[EEN

[EEN
N

[HEN
w

[EEN
M~

15

16

17

18

19

20

21

22

Observaciones:

Firma del Experto: Fecha:

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
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INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA
Maestria en Educacion, Mencion Investigacion Educacional
Lineas de Investigacion: Gestion Docente y Calidad del Desempefio Profesional de
la Docencia

COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS DEL DOCENTE PARA LA
ELABORACION DEL PROYECTO EDUCATIVO INTEGRAL
COMUNITARIO.

Autor: Ledismar Noguera
Tutora: Elena de Bravo
Fecha: Marzo, 2021

RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tendra como propdsito analizar las
competencias investigativas que poseen los docentes para la elaboracion del Proyecto
Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen Pérez de Mendoza” del
municipio Crespo estado Lara. EI mismo sera desarrollado bajo el paradigma positivista
con enfoque cuantitativo, a través de un estudio de campo de caracter descriptivo. Los
sujetos de estudio estaran constituidos por veinticuatro (24) docentes de educacion
primaria, que laboran en la institucion educativa en estudio. La técnica de recoleccién
de datos que se utilizara sera la encuesta, para lo cual se disefiard un instrumento tipo
cuestionario con multiples alternativas de respuestas. EIl instrumento se validara
mediante el método de contenido a través de la técnica de juicio de expertos y la
confiabilidad se garantizara a través de una prueba piloto, a los resultados se le medira
la consistencia interna mediante el coeficiente Alfa de Cronbach, lo cual permitira
determinar el indice de confiabilidad del instrumento disefiado. Posteriormente, los
resultados se analizaran, interpretaran y seran representados en cuadros y graficos. Una
vez finalizado el proceso investigativo se realizaran las conclusiones de los resultados
encontrados y se emitiran las recomendaciones pertinentes, las cuales se esperan
contribuyan de manera significativa en la elaboracion de Proyectos Educativos
Integrales Comunitarios que den soluciones y alternativas a las necesidades del entorno
socio-educativo e impulsen la calidad de la practica educativa.

Descriptores: competencias investigativas, educacion primaria, proyecto educativo
integral comunitario.

Objetivos de la Investigacion
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Objetivo General

Analizar las competencias investigativas que poseen los docentes para la
elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen

Pérez de Mendoza”.

Obijetivos Especificos

Diagnosticar las competencias investigativas que poseen los docentes para la
elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen
Pérez de Mendoza”.

Describir las competencias investigativas que desarrollan los docentes para la
elaboracion del Proyecto Educativo Integral Comunitario en la U.E.N.B “Carmen

Pérez de Mendoza”.
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Cuadro

Operacionalizacién de la variable

Variable Definicion Dimensiones | Sub Indicadores items
Conceptual Dimensiones
Competencias Conjunto de | Competencias | Actitudinal Lider 1
investigativas habilidades Investigativas Comunicador 2
del docente para | actitudinales,
la elaboracion | cognitivas, Cognitiva Analizar 3
del  proyecto | procedimentales, Comprender 4
educativo analiticas y
integral comunicativas Procedimental Transformar 5
comunitario. que permiten al Potenciar 6
docente la
elaboracion del Analitica Indagar 7
PEIC. Proponer 8
Comunicativa Compartir 9
Conocimientos
Generar 10
Alternativas
Pasos para la | Sensibilizacion | Reflexividad 11
Elaboracion Criticidad 12
del PEIC
Diagnostico Desarrollar 13
Fortalezas
Identificar 14
Oportunidades
Plan de Accion Definir las 15
ACC|or_1es 16
Organizar
Actividades
Evaluacion Efectividad 17
Impacto 18
Realimentacion | Reforzar 19
Reorientar 20,21
Comunicacion Intercambiar 22

Experiencias

Fuente: Noguera (2021).
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA

Maestria en Educacion, Mencion Investigacion Educacional

Estimado Docente:

Ante todo un cordial saludo, la presente tiene como fin solicitar su colaboracion
para responder el presente instrumento, el cual tiene como principal objetivo recabar
informacidn pertinente a la investigacion planteada que tiene como titulo:

Tomando en cuenta la importancia de la informacion suministrada para la
investigacion, la misma sera de caracter confidencial, por lo que no se requiere su

identificacion y se le agradece no obviar ningun enunciado.

Gracias.

Prof. Ledismar Noguera
C.1. 19.884.905
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA

Maestria en Educacion, Mencion Investigacion Educacional

INSTRUMENTO

El presente instrumento, tiene como principal objetivo recabar informacion
pertinente a la investigacion que tiene como titulo. COMPETENCIAS
INVESTIGATIVAS DEL DOCENTE PARA LA ELABORACION DEL
PROYECTO EDUCATIVO INTEGRAL COMUNITARIO.

A continuacion se le presentan algunos planteamientos que recogen informacion
sobre el tema en estudio. Se le agradece leer detenidamente las instrucciones que se

presentan a continuacion

Instrucciones Generales

1. Lea cuidadosamente cada enunciado.

2. Maque con una equis (X) el enunciado que mejor se ajuste a su punto de vista.
3. Sefiale solo una de las alternativas de respuestas por cada enunciado.

4. Responda cada uno de los enunciados, ajustandose a la siguiente escala:

S: Siempre (1)

CS: Casi Siempre (2)

AV: A Veces (3)

CN: Casi Nunca (4)

N: Nunca (5)

Gracias.

79



NO

INSTRUMENTO

ENUNCIADOS
Usted como garante de los Proyectos Educativos
Integrales Comunitarios considera que para su
elaboracion, los docentes deben  poseer
competencias tales como:

CS

AV CN

Capacidad para transformar una sociedad equilibrada
donde se respeten las diferencias colectivas.

Habilidad para promover el pensamiento critico ante
diferentes problemas sociales.

Habilidad para dar respuestas eficientes a situaciones
problematicas.

Capacidad para comprender las relaciones causa-
efecto que intervienen en las necesidades sociales.

Fortalezas para manejar técnicas investigativas que
permitan transformar las necesidades de la
comunidad.

Habilidad para aplicar estrategias que permitan
potenciar las oportunidades del entorno.

Capacidad para utilizar la informacion obtenida en la
indagacion diagnostica en funcién de dar respuestas
claras y precisas a las necesidades de la comunidad.

Capacidad para proponer acciones encaminadas a dar
respuestas a las necesidades detectadas.

Destreza para generar condiciones que permitan la
adquisicion de conocimientos para hacerle frente a
problemas sociales.

10

Habilidad para generar alternativas de solucién que
den respuestas a problemas especificos del entorno
educativo.

11

Habilidad para captar el interés de los actores de la
comunidad educativa de manera reflexiva sobre los
problemas que aquejan la comunidad educativa.

12

Capacidad para lograr que los actores que integran la
comunidad educativa desarrollen una conciencia
critica de sus problemas.
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13

Capacidad para disefiar el diagnostico con una
vision amplia en funcién de desarrollar las fortalezas
en la comunidad

14

Destrezas para realizar el proceso diagndstico a través
de un instrumento que permita identificar las
oportunidades del entorno.

15

Habilidad para definir las acciones que daran
respuestas a la problemética encontrada en funcion de
las fortalezas comunitarias.

16

Capacidad para organizar las actividades de manera
que permitan alcanzar los objetivos propuestos.

17

Habilidad para evaluar la efectividad de las acciones
continuamente, tomando en consideracion las
diferentes etapas del proceso.

18

Capacidad para evaluar el impacto de los aspectos que
surjan durante la ejecucion de la acciones.

19

Habilidad para realimentar las acciones de manera que
resulten lo mas efectivas posible.

20

Habilidad para redimensionar las acciones que no
garanticen la transformacion socioeducativa.

21

Habilidad para generar encuentros entre los actores
del quehacer educativo que den paso a la apertura de
nuevos procesos que impulsen la calidad educativa.

22

Capacidad para desarrollar acciones que permitan el
intercambio de experiencias con el fin de mejorar el
entorno social.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO
LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA
Maestria en Educacion, Mencion Investigacion Educacional

CONSTACIA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Quien suscribe, portador de la cédula de identidad,

de profesion .Hace constar que actué como experto

validador en la evaluacion del instrumento de investigacion presentado por la Prof. (a)
Ledismar Noguera Colmenarez, cédula de identidad N° 19.884.905.

El referido instrumento constituye parte de un trabajo de grado para optar al Titulo
de Magister en Educacion, mencién Investigacion Educacional, cuyo titulo es:
Competencias Investigativas del Docente para la Elaboracion del Proyecto Educativo
Integral Comunitario.

Los resultados correspondientes a la experticia solicitada, se registran en el formato
suministrado por el interesado. El juicio predominante (aprobado, con observaciones o
rechazado) acerca de la totalidad del instrumento validado, se indica en los siguientes
parrafos.

Juicio predominante:

Observaciones (opcional):

En Barquisimeto a los dias del mes de de 2021.

Firma.
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ANEXO C
CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO
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Estadisticos de Confiabilidad

Alfa de Cronbach Basada en los
Alfa de Cronbach Elementos Tipificados N° de Elementos
,989 ,988 22
Estadisticos de los Elementos

Media | Desviacion Tipica | N°
ITEM1 2,29 825 14
ITEM2 2,64 (45| 14
ITEM3 2,07 917 | 14
ITEM4 2,07 829 | 14
ITEM5 1,86 949 | 14
ITEM6 2,14 864 | 14
ITEM7 1,50 ,650 | 14
ITEM8 1,86 949 | 14
ITEM9 1,14 ,363 | 14
ITEM10 2,07 917 | 14
ITEM11 1,79 975 14
ITEM12 1,71 825 | 14
ITEM13 1,79 893 | 14
ITEM14 1,43 ,646 | 14
ITEM15 2,07 917 | 14
ITEM16 1,93 917 | 14
ITEM17 2,29 825 | 14
ITEM18 1,29 611 14
ITEM19 1,93 917 | 14
ITEM20 1,86 949 | 14
ITEM21 2,21 893 14
ITEM22 2,00 877 14
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Estadisticos de Resumen de los Elementos

N° de
Media | Minimo | Méaximo | Rango | Maximo/Minimo | Varianza Elementos
Medias de los f ; g5q 1143 | 2643 | 1,500 2313 121 22
Elementos.
Varianzas de los
Elementos ,709 ,132 ,951 ,819 7,208 ,044 22
Estadisticos de la Escala
Media Varianza | Desviacion Tipica | N° de Elementos
41,93 276,995 16,643 22
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CURRICULUM VITAE

Ledismar Noguera Colmenérez, Cédula de Identidad: 19.884.905, naci6 en
Barquisimeto, estado Lara, el 01/05/1988. Entre los estudios realizados se encuentran:
profesora de Educacion Especial en Dificultades de Aprendizaje, en la Universidad
Pedagogica Experimental Libertador. Instituto Pedagdgico de Barquisimeto.
Actualmente cursa estudios de Postgrado en la Universidad Pedagdgica Experimental
Libertador. Instituto Pedagdgico de Barquisimeto. Maestria en Educacion Mencion,
Investigacion Educacional. Entre los talleres y cursos realizados se encuentran: |
Congreso Internacional de Etica y Educacion. 2009, en la Universidad Pedagdgica
Experimental Libertador. Instituto Pedagdgico de Barquisimeto. Jornada de
Fundamentos Sociopoliticos de Venezuela. 2009, en la Universidad Pedagdgica
Experimental Libertador. Instituto Pedagdgico de Barquisimeto. Pre Jornada de
Sensibilizacion. 2009, en la Universidad Pedagogica Experimental Libertador.
Instituto Pedagogico de Barquisimeto. 1V Congreso Nacional de Educacion Especial.
2010, en la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador. Instituto Pedagogico de
Barquisimeto. Participacion en el Programa de Educacion Especial UPEL- IPB. 2010,
en la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador. Instituto Pedagdgico de
Barquisimeto. V Jornada de Investigacion Estudiantil 2011, en la Universidad
Pedagogica Experimental Libertador. Instituto Pedagdgico de Barquisimeto.
Formacion en Lectura y Escritura del codigo Braille. 2017-2018, en la U.E.N.B. Louis
Brialle. Formacion en Caja Aritmética 2020, en la U.E.N.B. Louis Brialle. Como
experiencia laboral estan los siguientes cargos: Centro de Atencion a las Dificultades
del Aprendizaje (CENDA). Pasantias 2011. Fase de Integracion Docente
Administracion. Aula Integrada de la U.E.N.B. “Ciudad de Maturin”. Pasantias 2012.
U.E. Colegio “Maria Lourdes de Perera” 6 grado. Afio Escolar 2012-2013. U.E.
Colegio “Estado Lara”. Docente de 1* grado (Enero-Julio) 2013. C.E.I. “Batalla de
Junin”. Docente de Maternal. Afio Escolar 2013-2014. C.E.T. “Psicogym”. Docente de
Maternal. Afio Escolar 2014- 2015. C.E.T. “Psicogym”. Docente de 2% Nivel. Afio
Escolar 2015-2016. Unidad Psicoeducativa (UPE) “Carmen Pérez de Mendoza”.
Docente Especialista en Dificultades de Aprendizaje. Periodo 2016-2021, realizando
trabajos correspondientes a la Prevencion y Atencion Integral Temprana. (Educacion
Inicial). U.E.N.B. “Carmen Pérez de Mendoza”. Atencién a las Dificultades de
Aprendizaje (Educacién Primaria). Escuelas Primarias del Circuito N° 8. Atencién a
las Dificultades de Aprendizaje (Educacion Secundaria). L.B.N. “Antonio Fonseca
Betancurt”. Atencion a la Discapacidad Visual y al Retardo Mental.
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