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RESUMEN

La presente investigacion, tuvo como propdsito desarrollar orientaciones a las
docentes de educacion preescolar para la integracion de educandos con necesidades
educativas especiales en la Unidad Educativa “Santa Rosalia”, Parroquia Juan de
Villegas del Municipio Iribarren, Estado Lara. Abordé el proceso investigativo desde
la naturaleza cualitativa, bajo el paradigma sociocritico y la Investigacion Accién
Participativa como opcién metodoldgica; la cual desarrollé en cuatro (4) momentos: |
diagndstico, Il disefio del plan de accién, Ill ejecucion del plan de accién y IV
sistematizacion, andlisis y evaluacion de la ejecucién del plan y los hallazgos
obtenidos. Recopilé la evidencia a través de las técnicas de observacion participante y
grupos de discusion; utilicé como instrumentos el diario de campo y los registros
fotograficos. Categoricé e interpreté la informacién aplicando el Modelo Glater de
Gonzélez y Hernandez (2011). Los actores sociales fueron las once (11) docentes de
Preescolar que laboran en la institucion. Los hallazgos me permitieron reflexionar y
sefialar que las docentes se mostraban inquietas y con desconocimiento ante el
proceso de integracion de educandos con Necesidades Educativas Especiales; sin
embargo, con las orientaciones recibidas lograron motivarse, transformar su visién y
tener una actitud positiva hacia la integracion de éstos nifios y nifias en sus ambientes
de aprendizaje; asi mismo, se logré por primera vez establecer acuerdos para iniciar
una articulacion efectiva entre el trabajo de las docentes de Preescolar con el personal
especialista de los servicios de apoyo Unidad Psicoeducativa (UPE) y Aula Integrada
(Al) existentes en la institucion, para la atencion educativa integral de los nifios y
nifias que lo requieran.

Descriptores: orientacion, docentes, educacion preescolar, integracion, necesidades
educativas especiales.



REFLEXION INICIAL

En el contexto sociohistérico que vive la nacion venezolana, la integracion de
educandos con necesidades educativas especiales en ambientes escolares comunes es
una de las banderas de politica educativa del Estado y un principio rector a seguir, en
concordancia con lineamientos emanados por organismos internacionales como la
UNESCO, ONU, entre otros; que han disefiado politicas y programas de accion
dirigidos al logro de esta meta. Es decir, se procura asegurar que todos los nifios,
nifias y adolescentes tengan oportunidad de acceder a la escuela y participar en
igualdad de oportunidades y condiciones en el proceso educativo.

A lo largo de la historia, han existido personas con necesidades educativas
especiales quienes con la evolucion de la sociedad pasaron de ser seres humanos
discriminados, segregados y excluidos; a ser vistos como individuos con derecho,
capaces de autodesarrollarse e interactuar en todas las instancias que conforman la
vida: familia, escuela y comunidad; de acuerdo a sus caracteristicas, habilidades y
potencialidades; desde una visién integral de sus relaciones contextuales a fin de
potenciar su desarrollo integral y hacerles miembros Utiles para la sociedad.

Sobre la base de estas consideraciones, la educacion como un deber social y un
derecho humano fundamental, consagrado en la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela (1999) tiene por finalidad alcanzar estos fines. En tal
sentido, la escuela como segundo agente socializador de los individuos luego de la
familia, debe garantizar las condiciones para lograr estos derechos; por tanto se
convierte en escenario del proceso educativo integrador.

En este orden de ideas, emerge la figura del docente como agente y lider social
en su rol mediador, orientador, investigador, administrador y evaluador del hecho
educativo, y su formacion permanente se convierte en condicion indispensable y
decisiva para promover en cada realidad contextual procesos pedagdgicos y de
integracion para los educandos con necesidades educativas especiales;
conjuntamente, con el apoyo de los servicios e instituciones de la Modalidad de

Educacion Especial. Actualmente se reconoce que los logros que se obtengan en el



proceso de integracion, dependen en gran medida de los conocimientos, disposicion y
actitud con que los docentes asuman este proceso.

Por lo antes expuesto, se requiere orientar a los docentes a favor de la
integracion escolar de estos educandos; estimulando la transformacion de su
conciencia, valores, actitudes, aptitudes y todos los elementos que puedan limitar su
apoyo hacia la integracion.

Desde el paradigma socio-critico y el método de investigacion accion
participante, el objetivo general del estudio lo encaucé a desarrollar un plan de accion
sobre orientaciones a los docentes de educacion preescolar para la integracion de
educandos con necesidades educativas especiales en la Unidad Educativa “Santa
Rosalia”, Parroquia Juan de Villegas del Municipio Iribarren, Estado Lara. En este
sentido, el proceso investigativo lo abordé a través de cinco (05) momentos:

Momento |. Contextualicé la inquietud que orientd el estudio, la necesidad o
problema a resolver, los propoésitos a alcanzar en la investigacion y su relevancia.

Momento Il. Sustentacion teorica del estudio, aqui incorporé aportes de estudios
previos y el corpus tedrico.

Momento IIl. Fundamento Metodolégico del Estudio, describo la naturaleza de
la investigacion, el método y sus momentos en el proceso de indagacion; asi como,
las técnicas de recoleccion, instrumentos y técnicas de anélisis e interpretacion de la
informacidn, los actores sociales y la descripcién del escenario de estudio.

Momento IV. Mediacion en la Realidad Contextual del Estudio. Presento el
analisis y la interpretacion de las evidencias en las que se utilizé el Modelo Glater; en
el desarrollo y evaluacion de las cuatros (4) fases del método: diagnéstica, disefio del
plan de accién, ejecucion y evaluacion.

Momento V. Expongo las reflexiones que resumen los principales resultados y
aportes significativos del estudio; asi como las sugerencias con las que aspiro dar una
luz para afrontar y recorrer el interesante camino de la integracion, especialmente en
el contexto de la Unidad Educativa “Santa Rosalia”. Finalmente, las referencias y los

anexos.



MOMENTO I

CONTEXTUALIZACION DE LA INQUIETUD QUE ORIENTA EL ESTUDIO

Inquietud que Orienta el Estudio

La Unidad Educativa “Santa Rosalia”, esta ubicada en la Comunidad Santa
Rosalia, avenida principal Km. 8 via Quibor, al oeste de la ciudad de Barquisimeto,
en la Parroquia Juan de Villegas del Municipio Iribarren, Estado Lara; es una
institucion puablica, dependiente del Ministerio del Poder Popular para la Educacion
que atiende educandos desde la Etapa de Preescolar del Nivel de Educacion Inicial
hasta el tercer afio de Educacion Media General.

La institucion abri6 sus puertas en el afio 1983, incorporandola al N.E.R 219;
gracias al apoyo de vecinos y pobladores de la comunidad que cedieron el terreno que
hoy ocupa la institucién se cred la primera infraestructura para un ambiente de
preescolar y otro de primaria; por el incremento paulatino de la matricula, el entonces
Ministerio de Educacion incorporé la némina del personal requerido, para asegurar la
gratuidad de la educacion y la atencion de la poblacion escolar. Posteriormente, a
partir del afio 2003 le otorgaron los codigos de dependencia para su concentracion e
independencia administrativa y se extendio la atencién a educacion media; a fin de
favorecer la continuidad escolar y evitar la desercion.

La Unidad Educativa (en adelante U.E) “Santa Rosalia” posee una infraestructura
que pertenece al Estado Lara; cuenta con una planta fisica de 3.484 m?
aproximadamente, dividida en: tres (03) ambientes de aprendizaje para la atencién de
Educacion Inicial y quince (15) para Educacion Primaria en horas de la mafiana, las
cuales en el turno de la tarde son utilizadas por la poblacion escolar de primaria y

media.



La institucion en el afio escolar 2018-2019 atendi6 una matricula total de
ochocientos noventa y un (891) estudiantes, de los cuales ciento cuarenta y seis (146)
pertenecen a la Etapa de Preescolar. Con relacion a la némina del personal, en
Educacién Inicial encontramos por orden de jerarquia una (1) directora, dos (02)
subdirectoras y once (11) docentes de Educacion Preescolar; asi como personal
administrativo y obrero.

Por otra parte, en educacion primaria y media se cuenta con coordinadores de
control de estudio y aspectos académicos, docentes de Educacion Integral en primaria
y docentes especialistas para los diferentes cursos en Educacién Media; asi como,
especialistas de cultural, educacion fisica y deporte, una (1) docente de recursos para
el aprendizaje, obreros, porteras, vigilantes y cocineras de la patria. También existe
una Unidad Psicoeducativa (UPE) la cual funciona en horas de la mafiana y un Aula
Integrada (Al) en horas de la tarde con docentes especialistas en Dificultades para el
Aprendizaje.

Yo, trabajo en la referida institucién desde el afio 2000; me inicie como docente
de aula en el Nivel de Educacién Primaria; donde ejecuté mi hacer pedagdgico
generalmente en primer grado; alli tuve la oportunidad de relacionarme con un gran
namero de nifios y nifias con diferentes habilidades, potencialidades y necesidades
que requerian de mi apoyo en aspectos pedagdgicos y socio-emocionales; en mi
ambiente de trabajo fomenté la igualdad, motivacién y respeto de acuerdo al ritmo de
aprendizaje de cada uno, siempre con afectividad.

Para el mes de julio del 2013, solicité cambio a mi especialidad profesional
(Educacidn Preescolar); esta experiencia representd una nueva etapa de adaptacion en
relacion a la atencion pedagdgica de los mas pequefios, para estimular sus
competencias en pro de su desarrollo integral. Posteriormente, en enero del 2017
inicié mis labores como coordinadora pedagdgica del preescolar y en el siguiente afio
escolar comencé a desarrollar funciones como subdirectora encargada; una nueva
faceta que me ha permitido observar y ejecutar la educacion desde la gerencia y
administracion; por lo que participo activamente en los procesos pedagdgicos,

interpersonales y administrativos que se dan en el contexto educativo.



Con relacion a mi formacion profesional, luego de egresar como Profesora me
titulé como Especialista en Integracion para las Personas como Discapacidades; lo
cual me permitié ser aun mas sensible hacia la problematica que implica la
integracion de los educandos al entorno de una escuela comun o regular, ain mas si
presentan alguna necesidad educativa especial; ya que, he observado a lo largo del
tiempo la discriminacion, el temor y el desconocimiento expresado por algunas de las
personas que le rodean. Incluso yo, llegue a experimentar esas ideas y temores en
algin momento, por no sentirme preparada en el conocimiento de temas relacionados
con la atencion de esta poblacion, por ejemplo el uso de la Lengua de Sefias
Venezolana, el Sistema Braille, estrategias de atencién de un nifio o nifia con
condicion de autismo; entre otras.

Sin embargo, la atencién de los escolares con necesidades educativas especiales
y con caracteristicas que limitaban su proceso de aprendizaje en algunos aspectos,
fueron para mi un reto, porque con temor pero buscando informacién y apoyo, estimo
que supere cada obstaculo hasta obtener el mejor resultado y lograr enriquecerme con
esta vivencia tanto a nivel profesional como personal; no fue una experiencia facil
pero lo vivido me hizo ver el proceso de integracion con respeto hacia la diversidad
humana, superar el temor y la negacién; a pesar que vivi una experiencia dolorosa
cuando una de mis estudiantes con necesidades educativas especiales fallecié el 04 de
diciembre del 2015 y eso para mi representd un gran impacto emocional.

Una experiencia significativa relacionada con el estudio, surge en mayo del
2017, al realizar el censo para el siguiente afio escolar (2017-2018), ingresé tanto
directa como indirectamente nifios y nifias con necesidades educativas especiales;
dando cumplimiento a dos normativas legales emanadas para el momento por el
Ministerio de Educacion, la Resolucion 2005 (1996), que establece las normas para la
integracion escolar de estos educandos en el sistema educativo regular o comun,
como un derecho constitucional que busca promover su desarrollo integral, y la
Resolucién 1762 (1996), que consagra la garantia para su ingreso, permanencia y

prosecucion educativa.



En atencion a la situacién descrita, en la organizacion del nuevo afio escolar se
distribuyeron los educandos en las secciones con una vision de equidad; sin embargo,
al iniciar las clases pude observar y vivir situaciones que me inquietaron personal y
profesionalmente; las cuales segun mi punto de vista debian ser abordadas con
prontitud. Una de ellas fue, al censar un nifio para su posible ingreso los padres
ocultaron su situacién médica por temor a que se le negara el cupo y fue luego de
inscrito en el turno de la tarde, que la madre inform6 a la docente que por ésta
condicion de salud el nifio requeria estudiar en horas de la mafiana; al entrevistarme
con la madre por el cambio de horario verbalmente sefiald “...no dije nada, por
miedo a que no me dieran el cupo...”.

Otra experiencia, estuvo marcada por el ingreso de un nifio de 5 afios con
caracteristicas del Trastorno del Espectro Autista (TEA), quien asiste dos dias de la
semana al Centro de Atencion Integral para Personas con Autismo (CAIPA-LARA).
En los primeros dias de clases A.M, mostr6 conductas disruptivas que en algunas
situaciones se pueden presentar por su condicién; pero al ser observado por docentes
de otras secciones ademéas de mirarlo con asombro mencionaron frases como:
“...cPor qué grita asi?...”, “...que pito tiene...”; por su parte, las docentes de la
seccion dirigiéndose a mi expresaron , “...mae, llévatelo que los nifios estdn muy
asustados con los gritos de A.M...”, “...Profe, que se puede hacer...”, “...ayldeme,
por fa...”’; motivo por el cual me acerque y al caminar con el nifio de la mano otra
docente expresd “...cargas ese caramelito...”.

Al reflexionar sobre las vivencias anteriormente descritas, encuentro
expresiones que me inducen a pensar que existen actitudes poco sensibles y un
problema de desinformacién en las docente, acerca de como integrar en los ambientes
de aprendizaje nifios y niflas con necesidades educativas especiales, sean estas
temporales o permanentes; realidad que se constituye en barrera para alcanzar un
proceso de integracion exitoso. Por lo que estimo, que cada docente al ser un
profesional que trabaja con personas requiere estar orientado y sensibilizado para
afrontar y mediar los procesos de ensefianza y aprendizaje de estos educandos; a fin

de promover su desarrollo integral y su efectiva integracion.



Desde una perspectiva personal y profesional, existe interés en buscar aportes
para mejorar el proceso de integracion de estos nifios y nifias; que mis compafieros y
compafieras de trabajo tengan los conocimientos necesarios para atenderlos
eficientemente; ya que el entorno educativo es vital; porque desde alli se forma a los
ciudadanos del mafiana como personas criticas y con una vision diferente. En ese
sentido, mi norte es sumar e intentar mejorar la calidad de vida de todos los seres
humanos con quienes tenga contacto en mi entorno laboral y personal; ain mas, si
esto influye directamente en el bienestar de los educandos de la U.E. “Santa Rosalia”
con los que me he relacionado, me relaciono y me relacionaré.

Por lo antes expuesto, es importante propiciar un cambio iniciando por el
docente; para que “mi escuela” se transforme en un espacio educativo integrador,
donde se respete la diversidad humana, se cumplan las normativas legales sobre
educacién, igualdad , integracion e inclusion; con una praxis pedagodgica apegada a
las politicas educativa que establecen la integracion e inclusién de poblacién
histéricamente excluida (personas de escasos recursos, personas con discapacidad,
educandos con necesidades educativas especiales; entre otros); ya que hasta el
momento en la realidad contextual donde me desempefio profesionalmente, sélo
hemos incorporado a educandos con necesidades educativas especiales y dado
algunos pasos hacia su efectiva integracion.

La presente investigacion surge entonces en base a la incertidumbre que
manifiestan los docentes de la U.E “Santa Rosalia”, en el desconocimiento que
muestran acerca de la atencién educativa y la integracion en los ambientes de
aprendizaje comun de los nifios y nifias con necesidades educativas especiales;
ademas, de la utilidad que traerd para los actores sociales, los educandos y la
transformacion que se pueda lograr en la referida institucion a fin de mejorar la praxis

educativa.

Necesidad o Problema a Resolver

Como investigadora y profesional en ejercicio, considero que la familia es el



primer contexto esencial para la integracion del educando con necesidades educativas
especiales, porque alli se inicia el proceso de socializacion que permite al individuo el
desarrollo de habilidades sociales para interrelacionarse en todos los contextos donde
cohabita, estimulando con ello su autonomia y equilibrio emocional; ademas estimo,
que cuando la familia acepta la condicion que éste presenta es méas facil apoyarle en
el aprendizaje y estimular conjuntamente con la escuela las diferentes habilidades y
potencialidades que posee; por lo que, todos los adultos significativos deben ser un
modelo a seguir en las interrelaciones con sus pares y adultos, en caso contrario sera
arduo el proceso de integracion.

Paralelamente, la escuela como segundo agente socializador debe cumplir la
propuesta educativa del Estado venezolano, la cual desde su concepcion adquiere un
enfoque humanista donde el educando y su desarrollo se ubican como centro del
quehacer educativo, se enfatiza el respeto a sus caracteristicas, necesidades,
potencialidades y limitaciones; en ese sentido, tiene como finalidad dar una
educacion de calidad a todos los ciudadanos, sin ninguna distincion; por ello, el
docente debe mediar los procesos de ensefianza y aprendizaje acordes a la edad del
mismo y a los componentes bioldgicos, psicoldgicos, culturales, sociales que le
caracterizan y que convergen en el contexto educativo.

En este sentido, la integracion se concibe como principio, proceso y derecho
social para los nifios, nifias, adolescentes y adultos con necesidades educativas
especiales (en adelante NEE) en los diferentes niveles y modalidades del Sistema
Educativo. Segln Garcia y otros (2000), los estudiantes que presentan esta condicion
tiene dificultades temporales o permanentes asociadas 0 no a una discapacidad para
desarrollar el aprendizaje de los contenidos asignados en el curriculo; presentan un
ritmo de aprendizaje distinto al de sus comparieros y los recursos disponibles en la
escuela son insuficientes para apoyarlos en la adquisicion de los contenidos
establecidos en los planes y programas de estudio; por lo tanto, requieren de recursos
mayores o diferentes que pueden ser (profesionales, materiales, arquitectonicos,
curriculares, entre otros).

Es evidente entonces segun mi criterio, que estos estudiantes necesitan atencion



y apoyo especializado distinto del requerido habitualmente por la mayoria de los
escolares; sin embargo, es importante destacar que cualquier estudiante podria
experimentar dificultades en su aprendizaje e independientemente del origen de las
mismas el sistema educativo debe garantizar condiciones de coordinacion entre todas
las instancias y actores involucrados, proveerles las ayudas técnicas, materiales,
recursos y apoyos especiales de acceso al curriculo y adaptaciones curriculares
especificas para facilitar su proceso educativo, promover su aprendizaje, desarrollo
integral e integracion.

En atencion a las consideraciones expuestas, como parte del Sistema Educativo
venezolano, el Nivel de Educacion Inicial contempla la politica educativa para la
atencion integral en las etapas maternal y preescolar de la poblacién entre 0 y 6 afios,
o cuando ingresen al primer grado de Educacion Basica; orientada al desarrollo de la
persona como ser social y la universalizacion de los derechos fundamentales, desde
una perspectiva humanista; donde la familia y la escuela se constituyen en los
primeros entornos de socializacion. Segun el Ministerio de Educacion y Deporte
(2005), entre sus objetivos contempla “propiciar oportunidades y condiciones para la
integracién a la Educacién Inicial a los nifios y nifias en situacion de riesgo y con
necesidades especiales” (p.73).

Sin embargo, a pesar de los progresos realizados en los dltimos afios, las
personas con NEE, siguen enfrentando mdultiples obstaculos que limitan su plena
integracion y participacion social. En mi realidad educativa, observé al iniciar esta
investigacion cierto temor y negacion en algunas docentes del aula regular o comdn
para la integracion de estos educandos; porque sefialan que no tienen las herramientas
necesarias para mediar las diferentes situaciones que se puedan presentar en los
ambientes de aprendizaje, por lo que estos nifios y nifias deberian quedarse en las
escuelas especiales donde asisten.

Para contextualizar y ejemplificar lo antes expuesto, describo a continuacion
una situacion vivida luego de ingresar un nifio que presenta (TEA) en uno de los seis
(06) ambientes de aprendizajes existente; en su primer dia de clases ante una pataleta

y berrinche las docentes del ambiente salieron al pasillo que esta frente a mi oficina 'y



observé su angustia en su intento por calmarlo; expresaron palabras como “ya “A”.,
ya”, “;qué te pasa?”, “hay DIios ¢Qué paso?”, pero al ver el comportamiento del
nifio que se lanzo al piso y no hacia caso, sali de mi oficina e intente mediar la
situacion; a mi llegada una de las docentes se apoyo en la pared del pasillo y no se
acercO mas; mientras que la otra se quedd con los demé&s nifios y miraba
eventualmente.

Durante esta experiencia percibi temor y asombro tanto de las docentes como de
sus pares, ademas las docentes trataban de explicarle a los nifios y nifias lo que
sucedia y calmarles; en ese momento la mama del nifio no se habia retirado de la
institucion mostrando angustia y hasta vergiienza ante el evento; le dije que inferia
que el comportamiento respondia a que era la primera vez que el nifio asistia a ésta
escuela; la madre se lo queria llevar pero le pedi que no lo hiciera. Luego de concluir
la jornada el nifio se retir6 y una de las docentes dijo, “esto como que va a ser un
gran reto profe, hay Dios”, “vo no sé nada Sam, ;jsera que él si es para estar
aqui?..., "mejor que se quede en la escuela especial”..., “grita muy fuerte los demas
nifios se asustan”... “no serd mejor en otro salon, profe”.

Deduzco de la vivencia y comentarios descritos, que el personal docente
desconoce cémo actuar ante esta situacion y necesitan orientacion para apoyarles en
el proceso de atencidn educativa de los nifios y nifias con NEE, tanto con TEA como
con otra condicion o discapacidad; a fin de evitar sefialamientos, etiquetas y
minimizar o eliminar las barreras que el entorno fisico y social escolar pueda tener o
generar.

Es importante destacar, que en todo proceso de integracién se debe evitar
cualquier tipo de rechazo hacia los escolares que presentan alguna condicion de vida;
por el contrario, debe estimularse la igualdad y equidad en trato, exigencia y respeto
al ritmo de aprendizaje; en virtud a que todos somos seres humanos unicos y
particulares. En este orden de ideas, es necesario que cada docente promueva la
mediacion de procesos educativos significativos y creativos dirigidos a todos los
educandos; ademas favorecer la calidad educativa institucional para que los escolares

logren participar en la realidad y dindmica interpersonal existente en la misma.
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Otra situacion que permite ilustrar la realidad contextual del estudio, se suscito
al ingresar a M.R. una nifia de 05 afios, que presenta Sindrome de Arnold Chiaro Il
con micromeningocele; por lo que esta en silla de ruedas. En espera a que se
formalizara la inscripcion de la nifia, la docente me expreso “...recuerde que estoy
solita Sam, no tengo dual...”, “...dale unos tres dias sino cambiamela por otra...”,
“...yo no voy a cambiar panales...”; la circunstancia fue que la madre tard6é para
inscribir a la nifia y al encontrarla en la comunidad me dijo “...esa maestra no quiere
a mi nifia, se le nota...”, “...si es con ella le va a costar que estudie...”; por 1o que,
decidi cambiarla de seccion ante la resistencia que observé en la docente y la
indisposicion de la madre hacia la misma; al conversar con la nueva maestra me dijo,
“...profe me da miedo...”, “...no sé como tratar una nifia asi...”’, “tantos cambios (la
docente viene de un traslado, labora en mi escuela desde septiembre 2017), ese es mi
reto profe...”, “...yo la acepto, pero no me deje sola...” .

Las voces de estos actores sociales y los comportamientos manifestados guardan
relacién con una realidad expuesta por el Ministerio del Poder Popular para la
Educaciéon (MPPE, 2014), derivada de la Consulta Nacional por la Calidad Educativa
sobre la integracion de estudiantes con NEE en instituciones educativas regulares; en
la cual se evidenci6 que aunque existen avances en esta materia educativa, ain
permanecen limitaciones que impiden concretar los principios de integracion e
inclusion; entre las situaciones sefialadas se destaca, “presencia de barreras
actitudinales determinadas por las ideas, percepciones, creencias u opiniones, que los
llevan a tener prejuicios o actitudes poco positivas” (p.22).

Al mismo tiempo, en la referida consulta el sector docente manifesté que, “la
formacion del personal no se corresponde con las necesidades educativas de la
poblaciéon que se atiende” (p.24), ni las instituciones estdn “acondicionadas para
atender a los estudiantes de acuerdo a la necesidad educativa o discapacidad que
presentan (...) lo que ocasiona dificultad en su desplazamiento, movilidad y atencion
pedagogica” (p.24); asimismo sefialan que, “el personal no ha sido formado para

afrontar este reto, ni para el manejo de las adaptaciones curriculares requeridas”
(p.24).
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Por otra parte, las familias consultadas expresaron que en algunos casos “las
nifas y nifios integrados han sido sometidos a discriminacion, burla” (p.26); ademas,
“algunos docentes, regulares y especialistas, presentan prejuicios, temores y
resistencia (...) por lo tanto es importante que el personal docente esté preparado para
asumir el reto con amor, mistica y ética profesional” (p.27).

En la perspectiva que adopto como investigadora, la preparacion y actitud del
docente es importante para el éxito de la educacion integradora y por ende de la
educacion de todos los nifios, nifias y adolescentes; al asumir que los educandos
tienen capacidades y potencialidades pedagégicas, sociales y fisicas singulares;
entonces, es claro entender que exigen respuestas pedagogicas diversas y la escuela
esta llamada a ofrecérselas.

Dentro de este orden de ideas, el docente representa entonces el principal agente
mediador, potenciador y facilitador en los procesos de ensefianza y aprendizaje para
lograr la integracién escolar. Es por ello, que requieren estar orientados acerca de
como interactuar con un educando con NEE, que conozca como atenderle
pedagdgicamente con igualdad y equidad, acorde a lo que éste requiere; para no
representar una barrera limitante en su proceso de aprendizaje y en su desarrollo
integral como Ser individual y social.

Por otra parte, en el proceso de integracion es necesario el trabajo mancomunado
ente los servicios de educacidn especial y la escuela regular; este elemento de politica
educativa representa el deber ser, pero en la realidad del contexto escolar donde
laboro como investigadora y profesional se observa que no existe una atencién
articulada; a titulo ilustrativo, cuando comenz6 a funcionar el Aula Integrada (Al) en
la U.E. “Santa Rosalia” el equipo docente creia que se realizaria un trabajo
cooperativo; sin embargo, no hubo la atencién requerida y al crear hace poco la
Unidad Psicoeducativa (UPE) tampoco se ha logrado un trabajo conjunto entre las
docentes de educacion preescolar y las docentes especialistas de los servicios de
apoyos existentes en la institucion.

Cabe mencionar, que las especialista van a los ambientes de aprendizajes de

preescolar, como a los de primaria sin explicarles en profundidad a las docentes del
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ambiente comun que actividades o estrategias aplican, cuales son o fueron sus
apreciaciones acerca de los educandos atendidos por ellas; por lo que cada uno hace
su trabajo por separado. Como investigadora participante, espero que en el desarrollo
de la investigacion se puedan crear acuerdos que permitan un trabajo articulado y
cooperativo, en favor de los educandos que hacen vida activa en los ambientes de
Educacion Inicial.

En atencion a la problematica expuesta, es importante considerar lo sefialado por
el MPPE (2017) donde se plantea, sensibilizar y formar al personal de los contextos
educativos en pro de un desenvolvimiento mas humano y social; para que la
mediacion pedagogica vaya en apoyo de la Atencion Educativa Integral; asi mismo,
promover la articulacion de la escuela con los planteles de las diferentes areas de
atencion y servicios de apoyo existentes en la modalidad de educacion especial.

Este planteamiento, es reafirmado por el Equipo Pedagdgico de la Direccion de
Educacion Especial (2018) cuando sefiala la necesidad de desarrollar una “politica de
formacion permanente para preparar a los maestros y profesores de las instituciones
educativas regulares con miras a mejorar el proceso de integracion” (p.11); con el
proposito de optimizar la atencién educativa integral, de acuerdo a su condicién y
tomando en cuenta los intereses y necesidades de las personas con NEE y/o con
discapacidad, tanto en los planteles y servicios de la modalidad de educacion especial
como los integrados en otras modalidades o niveles educativos.

Con base en estos sefialamientos, considero que los educadores deben avocarse
a una practica educativa integradora, que es una de las banderas politicas del Estado
venezolano como elemento de vanguardia y de no discriminacion dentro de cada
institucion; para que una vez logrado y consolidado este proceso se pueda transitar
hacia una educacién inclusiva; porque de no estimularse la aceptacion y el respeto
entre los pares o entre adultos y estudiantes, las interrelaciones dentro de un contexto
pueden llegan a afectar emocionalmente de forma significativa a los educandos que
presenten alguna condicién; por ello, hay que estimular practicas educativas
integradoras desde la concepcidn que todos somos diferentes.

Finalmente, estimo que los docentes deben comprender la transcendencia de su
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labor y asi tener la mejor disposicion para atender a todos los nifios y nifias; ya que,
por el simple hecho de estar vivos somos especiales. Sin duda, en la actualidad con la
nueva propuesta educativa, los procesos de ensefianza y aprendizaje desarrollados en
los diferentes niveles y modalidades del sistema educativo, deben crear escenarios
para la formacidn integral de todos los ciudadanos del pais y favorecer el proceso de
integracion.

Por lo antes expuesto, me surgen como investigadora las siguientes interrogantes,
¢Necesitan los docentes de preescolar ser orientados a favor de la integracion de
educandos con necesidades educativas especiales?, ¢Cuales son las acciones que
permiten al docente de preescolar del aula comun la integracion de educandos con
necesidades educativas especiales?, ; Qué acciones considerar en la orientacion a los
docentes de preescolar para la integracion de educandos con necesidades educativas
especiales en el aula comun?, ¢(Cudles son los logros obtenidos a partir de la
aplicacion de un plan de accion dirigido a la orientacion de los docentes de educacion

preescolar para la integracion de educandos con necesidades educativas especiales?.

Propdsitos a Alcanzar en la Investigacion

Proposito General

Desarrollar un plan de accién dirigido a la orientacion de las docentes de
educacién preescolar para la integracion de educandos con necesidades educativas
especiales en la U.E. “Santa Rosalia”, Parroquia Juan de Villegas, Municipio
Iribarren del Estado Lara.

Propdsitos Especificos
-Diagnosticar la necesidad que tienen las docentes de educacién preescolar de la

U.E. “Santa Rosalia” de ser orientadas para la integracion de educandos con

necesidades educativas especiales.

14



-Elaborar un Plan de accion dirigido a orientar a las docentes de educacion
preescolar de la U.E. “Santa Rosalia” para la integraciéon de educandos con
necesidades educativas especiales.

-Ejecutar un plan de accion dirigido a orientar a las docentes de educacion
preescolar de la U.E. “Santa Rosalia” para la integraciéon de educandos con
necesidades educativas especiales.

-Evaluar los cambios que emergen a partir de la aplicacion del plan de accion
dirigido a orientar a las docentes de educacion preescolar de la U.E. “Santa Rosalia”

para la integracion de educandos con necesidades educativas especiales.

Relevancia de la Investigacion

La integracion de nifios y nifias con NEE desde edades tempranas en la
educacion comun debe ser una realidad, porque la sociedad debe buscar cada dia mas
el desarrollo integral de los ciudadanos y su plena participacion social. En tal sentido,
la preparacion del docente de preescolar es importante para el éxito de la educacion
integradora; por ello, como adulto significativo debe favorecer la mediacion de los
aprendizajes, estimular entre los educandos valores de igualdad, equidad y justicia,
para entender como establece el eslogan de la modalidad de educacion especial que
“Ser diferente es algo comun” y lograr la integracion de los educandos.

En relacion a la pertinencia del estudio a nivel préactico, se realizan aportes a la
formacion de las docentes que hacen vida activa dentro de un entorno escolar comun
como es la U.E “Santa Rosalia”; las orientaciones les actualizan sobre aspectos de
vanguardia educativa en cuanto a estrategias de atencion e integracion de educandos
con NEE, para ello me basé en lo planteado por el MPPE (2017); ademas estimo, que
se puede lograr el éxito de la educacion integradora y la atencion de todos los
educandos para su pleno desarrollo cognitivo, afectivo y social, porque el proceso
influira tanto en la praxis pedagdgica como en las actitudes de las docentes en pro de

valorar y respetar las caracteristicas particulares que nos diferencian como seres
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humanos.

Asimismo, con el desarrollo de esta investigacion la atencion de los educandos
de preescolar serda mas integral, debido a que con las orientaciones las docentes
podran mejorar sus habilidades conceptuales y practicas pedagogicas para brindarles
estrategias educativas innovadoras que se adapten a las caracteristicas y necesidades
particulares de cada educando; a fin de lograr procesos de aprendizaje mas
significativos, adecuados y pertinentes a la realidad contextual y vivencial; creando
las mismas oportunidades de estudio para todos los nifios y nifias.

Igualmente, desde el punto de vista institucional es relevante porque se puede
influir para que el entorno educativo donde se ejecuta la indagacién mejore y sea
impactado de forma positiva; lograr el establecimiento de estructuras de gestion
educativa que permitan la articulacion entre todos los actores sociales y los servicios
de apoyo de la modalidad de educacién especial existentes en la institucion, para
contribuir desde éste contexto a un sistema educativo articulado como espacio abierto
a la diversidad humana y la calidad educativa.

Por otro lado, es relevante desde el &ambito social ya que a traves del proceso de
integracion de educandos con NEE al aula comun, se crea un escenario social mas
humano, integrador e inclusivo, que minimice significativamente actitudes
discriminatorias entre estudiantes, docentes, representantes y sociedad en general. Es
por ello, que la participacién activa en los diversos ambientes educativos promovera
estudiar y laborar sin complejos ni prejuicios; esto a su vez impacta en la fuerza
laboral del pais y por ende en su desarrollo.

A la vez, es relevante metodoldgica y cientificamente porque brinda a los
docentes que laboran en escuelas comunes o regulares, elementos tedricos y
herramientas practicas necesarias para alcanzar el principio de integracién educativa.
Igualmente, sirve de influencia y modelo para investigaciones similares en el propio
contexto o0 en otros espacios educativos para enriquecer los constructos sobre la
tematica estudiada; la cual es significativamente importante en el hecho educativo,
porque constituye una de las cuatro lineas de investigacion contempladas por el

Equipo Pedagogico de la Direccion de Educacion Especial (ob. cit.).

16



De igual forma, con la realizacion de esta investigacion quise mostrar la
realidad de los educadores ante el proceso de integracion, el temor a lo desconocido y
como ese desconocimiento puede ser transformado luego que se estimula al docente y
se reciben las orientaciones necesarias; para cambiar tanto su realidad como la del
entorno que los rodea; aspecto este esencial en beneficio de la atencion a la
diversidad y al apoyo de los estudiantes con NEE.

Cabe destacar, que uno de mis suefios es que todas las escuelas del pais se
transformen en escuelas integradoras, donde todos los educandos que hacen vida
activa alli, adquieran las competencias béasicas que le permitan relacionarse y ser
personas con valores de respeto hacia la diversidad, ya que para mi eso es esencial;
pero aunque no puedo lograrlo en todas, si puedo iniciar esa transformacion en la
escuela de la que me siento parte y para ello se requiere inicialmente la orientacion de
los educadores, quienes son elemento clave para la atencion de los escolares en todos
los niveles educativos.

Por consiguiente, todos los esfuerzos que se realicen en esta investigacion son
importantes y sirven directa e indirectamente en el proceso educativo de los nifios y
nifias para su desenvolvimiento en la sociedad. En tal sentido, mis comparieras de
aula regular o comun, son un factor primordial del proceso de transformacién; porque
si ellas no se encuentran con disposicion y formadas para aceptar la integracion de los
escolares con NEE, con la misma actitud con la que atienden a los educandos que no
las presentan, esto sera percibido por todos los nifios y nifias, llegando a actuar de
forma negativa.

Por lo antes expuesto, desde mi rol docente como orientadora e investigadora es
trascendente promover la transformacion de una realidad social; ain mas, si este
proceso de cambio ha de generarse en mi entorno laboral. En este planteamiento
radica la relevancia de esta investigacion que va hacia la orientacion a las docentes de
educacion preescolar de la U.E “Santa Rosalia” para la integracion de educandos con
NEE.

Finalmente, el estudio se enmarca en la linea de investigacion establecida en la

Maestria de Orientacion de la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador
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(UPEL) Instituto Pedagdgico de Barquisimeto “ Dr. Luis Beltran Prieto Figueroa” en
relacion al Rol del Docente como Orientador, dentro del &rea académica personal-
social; porque con el desarrollo de esta investigacion se quiere promover la
estabilidad psicoldgica y afectiva en el entorno educativo, social y familiar de los
actores sociales involucrados (docentes), favoreciendo la comprension de “si mismo”
y de su entorno a través de cada actividad que se realice, aportando elementos sobre
la orientacion educativa en relacion a la integracion de educandos con NEE en el

entorno de la escuela regular o coman.
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MOMENTO 11

SUSTENTACION TEORICA DEL ESTUDIO

La sustentacion tedrica de la investigacion emergié de la revision documental
que realicé en diversas fuentes que registran investigaciones, conceptualizaciones y
teorias sobre la integracion de los nifios y nifias con NEE en el contexto educativo.

Esta conformada por estudios previos y corpus teorico.

Estudios Previos

La integracion es un proceso continuo y progresivo que se constituye en un
fendmeno de trascendencia en los Gltimos afios en el campo educativo; nace por la
concepcion de la educacion como derecho humano fundamental, que proporciona los
cimientos para lograr una sociedad mas justa. Este principio se justifica por la
necesidad de que todos los nifios y nifias se eduquen especialmente juntos; por ello
las escuelas y los docentes deben idear estrategias de atencion considerando las
diferencias individuales de los educandos; sin embargo, éste proceso complejo
adoptado por varios paises, ha sido observado desde diversas perspectivas segun las
experiencias desarrolladas en cada contexto y las investigaciones realizadas.

En este sentido, cuando inicié el proceso de investigacion, me acerqué a diversas
fuentes para conocer trabajos previos relacionados con la tematica, eso me permitio
obtener un enfoque general y referencial para saber como fue la atencion brindada a
dicha problematica. Cabe sefalar, que en relacién a la orientacion de docentes hacia
la integracion de estudiantes con NEE, en la actualidad existen estudios que aluden el

proceso desde el concepto de inclusion; por ello, algunas de las investigaciones que
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presento corresponden a esta concepcion. Los estudios previos se enmarcan en los
contextos internacionales, nacionales y regionales.

En el ambito internacional, se da inicio con el estudio en Espafia de Alegre,
Rodriguez, Marquez y Pérez (2016) una investigacion titulada “La Identificacion del
Conocimiento y Actitudes del Profesorado hacia la Inclusion de los Alumnos con
Necesidades Educativas Especiales”; en dicho estudio se describio el desarrollo y la
valoracion de un instrumento de evaluacion de conocimiento y actitudes del
profesorado hacia la inclusion del alumno con necesidades educativas especiales.

El disefio del instrumento (cuestionario) contemplo tres niveles que son: a) el
conocimiento y actitud hacia la discapacidad, b) la organizacién de la respuesta
educativa para atender a dichos educandos y c) las competencias profesionales para
responder adecuadamente a los diferentes participantes del contexto educativo. Para
ello, se adecud el instrumento y se analiz6 la validez de contenido, la fiabilidad y
estructura subyacente; en el mismo se identifico el uso de seis (6) dimensiones
fundamentales, relacionadas con los estudios realizados hasta el momento, y que
justificaron desde el punto de vista tedrico, el valor de las mismas.

Concluyendo, que se cumplié el objetivo de la investigacion porque se disefid el
instrumento y se verifico la calidad del mismo para valorar el grado de conocimientos
y actitud que tienen los docentes hacia los educandos con NEE, su predisposicion a la
interaccion, el apoyo y el trabajo de sus necesidades educativas. Lo cual, les permitio
analizar la situacién del profesorado de Educacion Primaria con respecto a los
principales aspectos relacionados con la respuesta educativa. Asi mismo, con su
aplicacion se detectaron las necesidades formativas y la falta de cualificacion del
docente en el &mbito de respuesta a la diversidad y a las NEE de los educandos.

El citado estudio, sirve de referencia a la investigacion que estoy desarrollando
tanto en la tematica como en la vision de la misma. Se reafirma que en todos los
contextos educativos ya sea antes de la integracion o de la inclusion de educandos
con NEE en los ambientes de aprendizajes se requiere orientar, formar y estimular al
docente, para lograr un proceso educativo efectivo que dé respuesta a las necesidades

educativas de los educandos.
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Por otra parte, Pajaro, Sarmiento y Ramirez (2017) presentan el trabajo
“Formacion Docente frente a la Educacién de Nifios y Nifias con Necesidades
Educativas Especiales del Grado Primero de la Institucion Educativa Ciudad de
Tunja- Cartagena de Indias®; el mismo se enmarco en el paradigma cualitativo y su
proposito principal fue describir analiticamente algunas dimensiones centrales que
impactan en la formacion y actitudes que los docentes manifiestan al trabajar con
nifios con necesidades educativas especiales.

Las técnicas usadas fueron, la encuesta a profundidad y las observaciones
reiteradas que se analizaron e interpretaron desde diferentes puntos de vista; ademas
de ser llevada como un estudio de caso en la Institucion Educativa Ciudad de Tunja.
Los autores concluyeron, que se evidencio la falta de capacitacion y apropiacion de
conocimientos respecto al tema y como llevarlo a la préctica; lo que hace que se
excluya estudiantes y se obstaculice sus procesos de aprendizaje. Asimismo, plantean
que la formacion y actitud de los docentes es esencial para responder desde el ambito
educativo a las diferentes necesidades educativas especiales que pueden presentar los
estudiantes y centrar sus esfuerzos en el logro de los aprendizajes de todos los nifios.

Esta investigacion, se relaciona con el estudio en cuanto a los actores sociales
(docentes) involucrados en la misma y la necesidad de integrar a los estudiantes con
NEE en las aulas comunes; ademas, los resultados evidencian la necesidad de
formacion que tienen los docentes para facilitar la integracion y se refleja la
importancia de orientarles para hacer efectivo el proceso de integracion, objetivo que
aspiro lograr al concluir esta indagacion.

A nivel nacional, Borjas y Colina (2014), realizaron una investigacion titulada
“Formacion del Docente para la Atencion de las Necesidades Educativas Especiales
de los nifios y nifias con Diversidad Funcional de la U.E Santiago Maririo”, el
objetivo fue evaluar la formacion del docente de Educacion Primaria en la atencion
de las necesidades educativas especiales de los nifios y nifias con Diversidad
Funcional de la U.E. Santiago Marifio, ubicada en San Diego, Estado Carabobo. Se
enmarcO metodoldgicamente en una investigacion descriptiva; los autores

consideraron en su fundamentacion las teorias de Rogers y Vygotsky; la muestra
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probabilistica fue de veinte (20) docentes; utilizd6 como técnica de recoleccion la
encuesta y como instrumento un cuestionario, cuya validez establecieron a través del
juicio de expertos y la confiabilidad con la férmula de Kuder Richardson.

Los resultados evidenciaron, una valoracion “regular” en relacion a la formacion
del docente en cuanto a la atencion de las necesidades educativas especiales de los
nifios y nifias con diversidad funcional; debido a que pocas veces toman en cuenta las
necesidades e intereses de los estudiantes para atender y orientar conductas positivas
hacia sus estudios, ni incentivan actitudes de confianza en el mismo. Por otra parte,
sefialan que los docentes desconocen lo referente a la educacion especial, no evaltan
el desarrollo evolutivo de los nifios con los instrumentos adecuados y poseen poco
dominio de las areas y niveles de desarrollo de acuerdo a la necesidad; aunque, si les
muestran afecto a los escolares y son tolerantes.

El referido estudio, sirve de referencia ya que refleja la problematica del poco
dominio que tienen los docentes sobre la educacion especial, la atencion de
educandos con NEE y su integracidn en los ambientes escolares comunes; aspectos
que guardan estrecha relacion con lo que se infiere en el estudio que llevo a cabo.

Por otra parte, Viloria (2016), realizé un estudio sobre la “Integracion Escolar
del alumnado con Necesidades Educativas Especiales en el Municipio Caroni de
Venezuela”. Su objetivo fue analizar el proceso de integracion escolar del alumnado
con necesidades educativas especiales, atendidos entre el periodo 2010 al 2014, en las
escuelas regulares para la caracterizacion del proceso de integracion escolar; el
estudio alcanzo al 93% de los centros educativos de ese territorio. Para la recoleccion
de los datos se utilizaron tanto técnicas cuantitativas (para los datos poblacionales),
como cualitativas de tipo etnogréfico, entrevistas semiestructuradas y la observacion
directa para recoger la opinion de figuras claves.

En la investigacion, se aplico un andlisis triangulado de las diferentes fuentes de
informacidn obtenida de los actores sociales que fueron 127 profesionales vinculados
al proceso de Integracion (directivos, docentes y especialistas). Entre los hallazgos se
destaca que existen deficiencias en el sistema con relacion a: a) baja proporcion de

escolares con discapacidad integrados en la escuela regular; b) en las instituciones de
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la Modalidad de Educacion Especial, limitada participacion en el proceso de
integracion escolar del alumnado con discapacidad en la escuela regular y c) los
principales factores para una adecuada integracion escolar presentan debilidades
sustanciales.

Por otra parte, con relacion a las maestras de aula regular y su opinion sobre los
factores prioritarios para la integracion se observd la necesidad de formacion docente
y una actitud favorable hacia la integracion. En cuanto, a la flexibilidad curricular y
las adaptaciones curriculares se evidencié que el grupo de profesionales de apoyo
(docentes especialistas) tienen un grado relativamente mas alto de desconocimiento
sobre dicho tema que en el caso de las docentes.

El referido estudio muestra una realidad sobre el proceso de integracion en
nuestro pais; en el mismo se consideran los diversos escenarios y actores que deben
estar involucrados trabajando de forma articulada; asi como los elementos necesarios
para operativizar el principio de integracion. También, sefiala como barreras
existentes la actitud de los docentes hacia la integracion de estudiantes con NEE en
las aulas regulares y la necesidad de ser formados; situacion que asemeja lo que
percibi en la inquietud que orientd mi estudio y al plantear la necesidad o problema a
resolver; por otra parte, brinda aportes tedricos significativos a considerar en el
desarrollo de las orientaciones para enfrentar el proceso de integracion; por lo que la
asumo como un estudio de relevancia para mi investigacion.

En el contexto regional, Flores (2014), realizd una investigacion titulada: La
Educacion del Docente y de la Familia hacia la Inclusion de nifios y nifias con
Necesidades Educativas Especiales en la Unidad Educativa Nacional Bolivariana
“Ali Rafael Bravo”, ubicada en la Comunidad del Manzano, del Municipio Iribarren.
Estado Lara. Su propdsito estaba dirigido hacia la inclusion y educar tanto a la familia
como a los docentes de los nifios y nifias con necesidades educativas especiales de la
referida institucion; metodologicamente se enmarco en la modalidad de investigacion
cualitativa, los actores sociales fueron cuatro (04) representantes y cuatro (04)
docentes; para la recoleccion de los datos utilizaron las técnicas de entrevistas a

profundidad (representantes) y testimonios focalizados (docentes).
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En la fase diagnostica, se concluyd que los actores sociales requerian ser
sensibilizados en pro de que acepten y se informen sobre los estudiantes con
necesidades educativas especiales tanto en la comunidad como en los ambientes de
aprendizaje. Para dar solucién a la situacion encontrada desarrollaron una serie de
actividades sugeridas por la investigadora para facilitarle herramientas a los
involucrados a fin de promover el proceso de inclusion de los escolares; sefialando
que se logro el propdsito planteado en la investigacion.

Este estudio permite apreciar la necesidad de facilitar herramientas a los actores
sociales que se involucran en el hecho educativo (docentes-estudiantes-padres-
personal de la institucion) que les permitan mejorar su vision y acciones ante el
proceso de integracion de estudiantes con NEE dentro de un entorno escolar; a fin de
alcanzar una educacién de calidad para todos.

Finalmente, es importante sefialar que estas investigaciones muestran situaciones
inquietantes en diferentes contextos sociales, donde se buscé transformar la realidad
existente a fin de mejorar la calidad educativa y por ende la vida de los educandos;
estos estudios trataban de promover una vision educativa integradora con la
formacion y orientacion al docente, romper las barreras del entorno y generar
cambios de actitud en los actores sociales acerca de la integracion escolar. En
consecuencia, brindar orientaciones al docente permite ampliar su formacion y
mundo experiencial; asi mismo, activar en los ambientes de aprendizaje estrategias
pedagdgicas que respeten la diversidad humana a favor de los educandos con NEE, el

colectivo educacional y la comunidad.

Corpus Teorico

A continuacion, refiero los argumentos tedricos desde donde intento, interpretar,

analizar y comprender el objeto de investigacidn; estimo son los mas pertinentes para

llevar a cabo la misma porque se relacionan con la problemaética que me inquietd y

guio para iniciar el estudio. Estos elementos sirven tanto para las estrategias de
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abordaje que realicé; como para basar mis argumentos en relacion a los aspectos

tedricos que dan vida y sustento a la investigacion.

La Orientacién

La orientacion, es una disciplina cientifica y una actividad profesional en la cual
una persona funge como mediador de uno o varios procesos de vida, segun la o las
situaciones que esté viviendo la persona o las personas que requieren ser orientadas;
este puede estar relacionado con orientar procesos educativos, aspectos personales o
grupales, la vocacion o profesion que un individuo ha de elegir, entre otros; con la
finalidad de favorecer el desarrollo y el cambio positivo en las personas a lo largo de
su vida.

Al respecto, los autores Parras, Madrigal, Redondo, Vale y Navarro (2009)
sefialan que antes de que un orientador inicie la orientacién de un proceso es porque
existe una confusion, por esto se plantean diversas metodologias que han de
emplearse en dicha intervencién de acuerdo a la diversidad existente; ademas, para
algunos autores la orientacién es una ciencia donde converge una mediacion
psicopedagdgica y se encuentran diferentes fuentes disciplinarias.

En relacion a la orientacion en el contexto educativo, Velaz de Medrano (citado
en Parras y otros, 2009) establece que la orientacién educativa es un conjunto de
métodos, principios tedricos y conocimientos en que se basa la planeacion, disefio,
aplicacion y evaluacién existente en la mediacion psicopedagdgica al momento de
prevenir, comprender, sistematizar y continuar con la misma; ésta va dirigida tanto a
los individuos, como los entes y el entorno comunitario; a fin, de hacer mas facil la
promocion del desarrollo integral de los individuos en las diferentes etapas de su
vida; llegando a relacionar en el proceso de intervencion a todos los actores
educativos y sociales (orientadores, tutores, profesores, familia, entre otros).

Por su parte, el MPPE (2017) también refleja esta relacién entre los diferentes
sistemas del quehacer social cuando manifiesta que “la triada familia, escuela,

comunidad y su incorporacion activa al proceso de atencion educativa integral de la
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poblacion con necesidades educativas especiales y/o con discapacidad (...) debe
asumir (...) el papel preponderante que tiene en los procesos de aprendizaje de la y el
estudiante y en el desarrollo psiquico y social” (p.45); concuerdo con el autor en que
el equilibrio entre estos tres elementos genera un aprendizaje significativo para los
escolares, tengan o no NEE.

En este sentido, la investigacion que desarrollé se relaciona con la necesidad de
orientar a los docentes de educacion preescolar de la U.E “Santa Rosalia” acerca de la
integracion de estudiantes con NEE; para apoyar y ayudar a los actores sociales del
estudio en su praxis educativa; asi como a los educandos y sus familiares con los que
tengan contacto a lo largo de su vida profesional.

Por otra parte, concuerdo con Parras y otros (ob. cit.) quienes plantean que en la
orientacion educativa ademas del orientador, el docente juega un rol protagonico de
acuerdo a las competencias y funciones que cada uno tiene dentro del contexto
escolar; en este sentido, como profesional del area y gerente educativa en el caso de
esta indagacion se conjuga mi rol como orientadora y la participacion protagénica de
las docentes de educacidn preescolar, desde sus experiencias y la realidad que viven
en relacion a la integracion de educandos con NEE en sus ambientes de aprendizaje.

En relacion a la orientacion en atencion a la diversidad, los citados autores
sefialan que ésta se basa en el abordaje de las personas con NEE, con el fin de
responder a las caracteristicas propias de cada individuo y estimular su integracion a
las escuelas regulares, bajo las politicas particulares y gubernamentales que existan
en cada contexto educativo.

En este orden de ideas, en Venezuela para mediar los procesos de ensefianza y
aprendizaje de los educandos con NEE el docente debe tener “intencionalidad
educativa y pedagdgica”; asi mismo desarrollar “métodos y técnicas adecuados a las
condiciones y necesidades de la reflexion que hacen desde sus practicas. En este
proceso, la investigacion y la formacion se vinculan en un escenario para la solucion
de problemas y producciones de conocimientos” (Equipo Pedagdgico de la Direccion
de Educacion Especial, ob.cit, p.6). En la presente investigacion, la situacion

existente en relacion a la integracion de educandos con NEE en la U.E “Santa
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Rosalia” y lograr con las orientaciones generar en el colectivo docente reflexion y
conocimiento desde su praxis.

Cabe considerar, que en el hecho educativo todo educando debe lograr su
desarrollo integral y potenciar las habilidades que posee. En este sentido, concuerdo
con el MPPE (ob. cit.) en relacion a la implementacion de adaptaciones curriculares
“de mayor o menor significacion para responder a las caracteristicas fisicas,
intelectuales, sensoriales que favorezcan el proceso ensefianza y aprendizaje” (p.44).
Estas deben realizarse para favorecer una atencion escolar efectiva e idonea; ya sea
aplicada a los estudiantes con NEE, o a la institucion donde se desarrolla la
mediacion; de acuerdo a la autonomia de los centros escolares y al nivel educativo
que este desarrolle. Es por ello, que en las orientaciones a las docentes se hace
necesario tratar esta tematica.

Resulta oportuno sefialar, que el area de atencion orientativa que abordé fue el
desarrollo profesional de los actores sociales involucrados; a fin de generar
excelencia en la praxis de las docentes de educacion preescolar al integrar educandos
con NEE en sus ambientes de aprendizajes; a través de orientaciones consustanciadas
con los diferentes basamentos tedricos y principios relacionados con la temética de
estudio; con ello, tanto las docentes como yo como participante activa en la
investigacion nos beneficiamos de los nuevos conocimientos para enriquecer una
practica pedagdgica integradora.

Con relacion a esta tematica, Fernandez (citado en Sanchiz, 2009) plantea que
“el desarrollo profesional es un elemento que sucede durante toda la vida”; este se
relaciona tanto con las labores profesionales de los actores sociales de este estudio,
como el mio propio que apoya la labor educativa desde la gerencia y la investigacion;
por lo que, a partir de un diagnostico se gener6 el disefio de un plan de accion para
abordar a las docentes de preescolar con orientaciones profesionales de mi parte y de
especialistas invitados promoviendo el intercambio de ideas y la participacion
colectiva, a través de variadas experiencias que fomentan el aprendizaje significativo

como participantes activos de acuerdo al rol que cada uno tiene en la gestion escolar.
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Aunado a lo antes sefialado, Martinez (citado en Sanchiz, ob. cit.) resalta la
orientacion como el principio de: prevencion, desarrollo, intervencion social y
fortalecimiento personal, para lograr que los individuos usen la inteligencia
interpersonal e intrapersonal a favor del desarrollo de conductas saludables y el
crecimiento maximo de sus potencialidades; tomando en cuenta el contexto donde se
desarrolla la intervencion con relacion a los individuos, sus intereses y necesidades
particulares en pro de que la mediacion sea exitosa.

Por esto, en el devenir investigativo aspiro que las docentes, tengan la oportunidad
de recibir la orientacion personal y profesional que requieren; en este caso a favor de
la integracion de educando con NEE, a fin de crear vinculos entre la orientacion
profesional, las actividades educativas y su vida personal. Para desarrollar éste
proceso acojo lo planteado por Sanchiz (ob. cit.) quien sefiala la necesidad en el
proceso de orientacion de considerar la diversidad, porque todos somos diferentes,
con caracteristicas propias e irrepetibles; ademas, contemplar actividades a partir de
los conocimientos previos, ritmos, estilos de aprendizajes, motivaciones, habilidades
cognitivas, manuales y sociales que le permiten a cada participante desenvolverse de
la mejor forma posible de acuerdo a su realidad particular y contextual.

Asi mismo, considero en los elementos orientativos los lineamientos de politica
educativa del MPPE (2017) donde se plantea “la atencidon a la diversidad como
prioridad de la accion pedagdgica” en la cual es necesario “considerar las
potencialidades de la poblacién escolar con o sin necesidades educativas especiales
y/o con discapacidad, sus diferencias en cuanto a los estilos, modos y ritmos de
aprendizaje, lo cual propiciard su desarrollo” (p.34). Se hace necesario entonces
segun mi criterio, que los educadores estén bien informados sobre la caracterizacion
de la poblacion con NEE para mejorar su praxis y romper barreras acerca de su
integracion en los ambientes de aprendizaje comun.

Finalmente, los aspectos sefialados sobre la orientacion y su abordaje seran
considerados en la investigacion para orientar profesionalmente a las docentes de
preescolar de la U.E “Santa Rosalia”, ya que con ellas y hacia ellas comparto mi

gestion educativa; ademas considero importante intercambiar las experiencias en la
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praxis pedagogica y direccionar el rol que deben tener como docente integrador en la
atencion de los estudiantes con NEE en sus ambientes de aprendizaje, elemento que

sera descrito a continuacion.

El Docente como agente de cambio para el proceso de Integracion

Cada docente posee un rol protagénico en la mediacion pedagogica para el
aprendizajes de los educandos, por ello, su influencia puede ser positiva o0 negativa
seglin sean sus competencias, actitudes y aptitudes, aunado al modelo pedagodgico que
éste profesional use en la planeacién y ejecucién de su labor docente, sobre todo si ha
de promover la integracion de educandos con NEE. Segun mi experiencia, un docente
de aula regular o comun busca promover dentro de su ambiente de aprendizaje
diferentes practicas de integracién si no tiene temor o rechazo para atender a estos
escolar, porque intervendra y estimulara el aprendizaje a partir de sus potencialidades
y necesidades; por lo que estimo, debe amar esta labor tan hermosa y estar bien
ubicado en su rol profesional.

De ahi que, los docentes como actores del proceso educativo deben participar en
diferentes actividades a favor de la integracién escolar y social de los nifios y nifias
con NEE, en cumplimiento a la politica educativa del Estado emanadas por el MPPE
como ente rector del proceso educativo. Por ello, la accién pedagdgica tiene entre sus
objetivos que los educandos aprendan a aprender, mejoren su estima y adquieran
habilidades para la resolucion de problemas que surgen diariamente, de acuerdo a sus
habilidades y caracteristicas particulares; asi como habilidades sociales que le
permitan la participacion. Para lograr este proceso se requiere la “articulacién
estrecha entre la escuela, la familia y la comunidad (...) fuentes de socializacion y
formacion de ciudadanos” (MPPE, ob. cit. p.27).

En consideracion a lo antes sefialado, el docente en su rol integrador debe cumplir
con las directrices planteadas en la Resolucion N° 2005 (ob. cit.) donde se establece
que para el ingreso, prosecucion y culminacion de estudios, las escuelas contaran con

los servicios de apoyo (Aulas Integradas, Unidades Psicoeducativas, Equipos de
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Integracion, entre otros); también sefiala en su articulo 3, que los planteles del sistema
educativo deberdn “coordinar, conjuntamente con los servicios de apoyo, las
actividades de diagnostico, seleccion y desarrollo de objetivos, determinacion y
aplicacion de estrategias y evaluacién en funcion de las caracteristicas de los
educandos” (p.1) y plantea la necesidad de “adaptar el disefio curricular en atencién a
las caracteristicas de los educandos con necesidades educativas especiales” (p.2).

Por su parte, el MPPE (2017) contempla a lo largo de sus planteamientos, los roles
que debe cumplir el docente para la atencion educativa de los educandos con NEE
bien sea en las unidades operativas de la modalidad; como en las otras modalidades o
niveles educativos donde el educando este integrado. Entre los roles planteados se
destacan los siguientes:

(a) Mediador entre el educando, su entorno social, fisico y cultural; propiciando la
construccion social del conocimiento en un ambiente significativo, vivencial,
interactivo y transformador. Desde una mediacion consciente e intencional,
innovadora, creativa y motivadora, que adecua estrategias para satisfacer los
intereses y las necesidades de las y los educandos.

(b) Agente socializador y de transformacién social, capaz de aprender a leer la
realidad para escribir su historia, desde la comprension critica y transformacion
del mundo.

(c) Lider social del plantel y de su comunidad, en ejercicio de su rol sociopolitico,
mediador, orientador, investigador, administrador y evaluador.

(d) Establece con base a la caracterizacién de las personas con necesidades
educativas especiales, la aplicacion de métodos, recursos especializados Yy
adaptaciones curriculares, para garantizarles condiciones adecuadas en el acceso,
permanencia, prosecucion y culminacion de estudios.

(e) Aplica las adaptaciones curriculares pertinentes, que se planifican y ejecutan
considerando las potencialidades y necesidades de la y el estudiante.

(f) Reconoce la incidencia de factores escolares y extraescolares en la atencion

educativa integral de la poblacién con NEE, que exige acciones de articulacion
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intrasectoriales con las instituciones de la modalidad de educacion especial y la

articulacion intersectorial.

Desde este marco referencial, estimo que la labor docente es y siempre sera una
parte primordial en la transformacion social que ha de darse en la escuela; por tanto,
se debe reconocer su valor como ser humano y enaltecer su trabajo en nuestra
sociedad, porque él o ella como lider social forma a la generacion de relevo, a los
hombres y mujeres del mafiana que participaran en el desarrollo del pais; no obstante,
si bajamos la calidad educativa, el entusiasmo y nuestra mistica se podra percibir en
el contexto escolar y social generando un impacto negativo.

Al mismo tiempo, los docentes para mediar la integracion de educandos con NEE
deben ser formados, orientados y estimulados; ello permitird que los estudiantes
tengan una atencién educativa adecuada, porque los educadores estardn motivados
para favorecer los procesos de aprendizaje, minimizar o eliminar las barreras que
limiten una integracion exitosa y proporcionar experiencias que permitan el
desarrollo; en tal sentido, es necesario que reflexione sobre su practica pedagdgica e
integre a sus esquemas referenciales la nocién de adaptaciones curriculares, asi como
una nueva concepcion de la evaluacién. Finalmente, “debe recibir apoyo de sus
compafieros, del director, del personal de educacién especial, de las familias y de las
autoridades educativas” (Garcia y otros, ob. Cit., p.64).

En conclusion, el docente del aula comun juega un papel fundamental para el
logro del proceso de integracion; le corresponde asumir diversos roles y fortalecer su
praxis pedagogica, por lo que es necesario “preparar a los maestros y profesores de
las instituciones educativas regulares (...) para atender a las y los estudiantes de
acuerdo a su condicién y tomando en cuenta sus intereses y necesidades” (Equipo
Pedagogico de la Direccion de Educacion Especial, ob. cit.,, p.6); asumo como
investigadora éste planteamiento el cual guarda relacion con los propdsitos que me he

planteado en el estudio utilizando para ello el proceso de Orientacion.
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Educacion Especial en Venezuela. Marco historico en la atencion de las Personas
con Necesidades Educativas Especiales y su Integracion.

Recorrer la senda historica de la educacion especial en Venezuela, me permitio
conocer su evolucion y comprender las perspectivas tedricas y el quehacer practico
con relacion a la concepcion de la persona con NEE y el proceso de integracion; por
lo que, consideré necesario e importante narrar este proceso antes de conceptualizar y
desarrollar mis apreciaciones sobre el objeto de investigacion.

En relacion con la evolucion de la atencién de las personas con NEE, Pérez de
Hernandez (2018) establece tres (3) etapas; la primera “va de lo mitico a lo
religioso”; donde se veia a las personas con caracteristicas especiales tanto COmo una
deidad por algunos o un demonio por otros, asi unos eran venerados y otros
rechazados; no existia responsabilidad de nadie en su atencion. En el transcurso de
esta etapa, considero necesario sefialar a Luque (2013) quien refiere que el primer
reconocimiento legal para la atencién de la poblacién con NEE esta contenido en el
Cadigo de Instruccién Pablica del afio 1912, donde se hace referencia a la educacion
de los ciegos, sordo-mudos y anormales.

Posteriormente, en esta etapa se crearon escuelas unitarias de atencion de déficit
visual y auditivo, se veia a las personas con NEE con ojos de caridad y lastima,
atendiéndoles en instituciones benéficas y asilos, es decir, excluidos y beneficiados
bajo un “modelo filantropico™, Pérez de Hernandez (ob. cit.) plantea que el periodo
va desde nuestros pueblos originarios hasta el lapso de 1930-1950.

Mientras, el Ministerio de Educacion (1997) sefiala que para el afio 1948
Venezuela se incluyd en la Declaracion de Derechos Humanos emitida por la
Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) creando compromisos internacionales
en materia de derechos sociales, civiles, politicos y econdémicos dirigidos a todas las
personas. De igual forma, entes como la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) establecieron lineas de accion para la
proteccién de todos en materia de salud y laboral respectivamente, abriendo con esto

nuevos caminos para la atencion de las personas con NEE y/o con discapacidad.
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Seguidamente, se establece una segunda etapa entre los afios 50-60, cuyo
modelo de atencion era “Asistencial Rehabilitatorio Médico”, el sujeto era visto como
un paciente a quien curar, se estudiaban sus sintomas y respectivos sindromes, y se
atendian en hospitales, centros psiquiatricos y/o instituciones privadas (Pérez de
Hernandez, ob. cit.). A finales de la etapa en el afio 1959, se realiz6 la Declaracion de
los Derechos del Nifio en la Asamblea General de las Naciones Unidas, en ella se
establecio como principio que todos los nifios sin excepcion ni distincion alguna
tienen el derecho a disfrutar las mismas oportunidades a favor de un desarrollo
integral bio-psico-social, su tratamiento, educacion y cuidados seran acordes a su
realidad, sobre todo los nifios y nifias con NEE, planteamiento que comparto
ampliamente.

En consecuencia, se generaron cambios en la vision y atencion de las personas
con NEE, segun Pérez de Hernandez (ob. cit.) entre los afios 1960 a 1975, inicia un
nuevo modelo de atencion “Asistencial Rehabilitatorio Psicol6gico” donde las
personas con NEE eran vistos como seres excepcionales y su atencién estaba bajo la
responsabilidad del psicélogo y el educador, se busc6 compensar el trastorno desde
un modelo de reeducacion. Asi mismo, se crearon, las primeras instituciones de
educacion especial bajo las directrices del Estado. Cabe destacar, que a partir del afio
1971 se generaron cambios a nivel mundial a favor de la integracion y Venezuela
acogid estas politicas en materia educativa.

La sefialada autora, menciona que a partir de 1975 nace la tercera etapa que se
inicia con un enfoque educativo “psicopedagdgico”, y se comenzd a usar el término
personas con NEE, concibiéndoles como sujetos de derecho bajo los principios de
universalidad, integracion, normalizacion e igualdad de oportunidades; en este
periodo, los maestros especialistas y el equipo multidisciplinario toman la
responsabilidad de su atencion.

En ese contexto, en 1976 se disefia el primer documento de Conceptualizacion y
Politicas de Educacion Especial, el cual se constituyé en base directriz de la
integracion social de las personas con NEE, enfocada en las potencialidades,

necesidades e intereses del educando para su participacion plena en el medio familiar,
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escolar, laboral y social; en consecuencia, para 1978 se crearon los primeros equipos
de integracion, quienes debian accionar con los demds entes comunales y
contextuales el proceso de integracion.

Posteriormente, en 1980 sucedieron dos hechos relevantes, por un lado se
promulgo la Ley Orgéanica de Educacion donde la educacion especial paso a ser una
modalidad educativa, hecho que facilit6 la integracion social de las personas con NEE
y por otra parte, la ONU declaré en 1981 el “Afio Internacional del Impedido”;
generandose planteamientos a favor de la igualdad y la participacion de las personas
con NEE.

Mas adelante, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) realizé en el afio 1994 la Declaracion de Salamanca
y Marco de Accion sobre Necesidades Educativas Especiales; participando ademas el
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Union de planes de
Desarrollo (PNUD) y el Banco Mundial. Estas organizaciones establecieron como
objetivo principal la promocion de la Educacion para Todos; “reconociendo la
necesidad y urgencia de impartir ensefianza a todos los nifios, jovenes y adultos con
necesidades educativas especiales dentro del sistema comun de educacion”
(UNESCO, 1994, p.viii).

En el referido documento, se adoptaron politicas educativas y principios a favor de
las personas con NEE, creando acciones inspiradas en el principio de integracion;
ademas consideraron la escuela regular como espacio integrador para combatir la
discriminacion, contexto donde todos los nifios y nifias participen y sean educados en
igualdad de condiciones y oportunidades. Es evidente entonces, la necesidad de
actuar para lograr la promocion de ambientes escolares donde todos puedan aprender
y participar, se celebren las diferencias y se aborden las necesidades individuales; que
los docentes como mediadores del aprendizaje en todos los niveles educativos sean
orientados en la atencion de estudiantes con NEE.

Por tanto, los contextos educativos deben promover la integracion, participacién
y desarrollo integral de todos los educandos a fin de evitar la discriminacion y la

exclusion; estas acciones deben ser llevadas desde la educacion preescolar, lo cual es
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un elemento clave para mi investigacion y como parte del cuerpo directivo de una
institucion escolar.

En el marco de esta perspectiva internacional, Venezuela genera instrumentos
legales para operacionalizar el proceso de integracion, con la promulgacion de la
Resolucion N° 2005 (ob. cit.) en la cual se establecen las normas dentro de los
diferentes contextos escolares del sistema educativo para la integracion escolar de las
personas con NEE; en su articulo 1 dispone que las instituciones educativas “oficiales
y privados en los diferentes niveles y modalidades del sistema educativo, deberan
garantizar el ingreso, prosecucion y culminacion de estudios de los educandos con
necesidades educativas especiales, previo cumplimiento de los requisitos exigidos
para su integracion escolar” (p.1).

Todos estos cambios historicos, generan en el afio 1997 una nueva politica
educativa donde las personas con NEE fueron consideradas como un Ser social sujeto
de derecho; por lo que, la escuela debe brindar un entorno para la igualdad de
oportunidades en un Modelo de Atencién Educativa Integral (MAEI); en el marco de
diversos principios entre los cuales se destaca el principio de integracion y se sefiala
que para alcanzar su logro deben participar corresponsablemente los maestros
especialistas y el equipo interdisciplinario, teniendo en cuenta para ello los planteles y
servicios de educacion especial y el personal de los planteles de niveles y otras
modalidades del sistema educativo.

Desde este nuevo modelo de atencidén educativa se profundiza la Vision
Humanista Social; se asume la educacion y el trabajo como un proceso indispensable
para el desarrollo del venezolano, y como fin del Estado se procura la maxima
felicidad y bienestar de la poblacion, en el disfrute del bien comdn (Espiritual y
Material) para el desarrollo individual y colectivo.

Posteriormente, entre los afios 2011-2014 se promueve una transformacion de la
modalidad de educacion especial, este momento historico representd un periodo
controversial para las personas con NEE Yy los servicios de apoyo; segun Pérez de
Hernandez (ob. cit.) se pretendid incluir a los educandos con NEE en escuelas

regulares sin los procesos previos de integracion creando un caos, rechazo de la
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propuesta por parte de todos los actores sociales que se relacionaban con esta, tanto
de forma directa como indirecta por la afectacion emocional que tuvieron;
observandose la importancia de ejecutar un proceso de integracion gradual y guiado
por especialistas y no a capricho.

Luego de este controvertido escenario, el ente rector realizd la ya mencionada
Consulta por la Calidad Educativa, donde se plante6 que la “integracion de
estudiantes con necesidades educativas especiales en instituciones educativas
regulares da un paso (...) pero ain no se superan diversas limitaciones que impiden
concretar los principios de integracion e inclusion.” (MPPE, ob. cit., p.21). Por lo que
se plantea, la necesidad de reordenar la estructura de la modalidad tal como estaba
establecida en la Conceptualizacion y Politica de Educacion Especial de 1997 y darle
la importancia necesaria a los especialistas, instituciones educativas y educandos de
ésta modalidad.

Recientementente, como resultado de la referida Consulta, se generd en el afio
2017 una nueva Conceptualizacién y Politica de Educacion Especial y se publicé la
Resoluciéon DM/N° 035 de fecha 24 de agosto de 2017, mediante la cual se dictan las
normas que direccionalizan los elementos centrales de ésta politica. Estos dos
documentos describen, concretan y conjugan todos los aspectos que norman en la
actualidad la atencién en educacion especial; y la definen como un proceso continuo,
donde se forma a los ciudadanos de forma integral, sistematica y permanente; a través
de los mdltiples factores que convergen en la misma ya que es un deber del Estado y
un derecho que tienen los educandos con NEE y/o con discapacidad, para que cada
uno desarrolle su potencial creativo.

A la vez, la establecen como una Modalidad del Sistema Educativo venezolano;
es decir, una variante educativa que se enfoca en atender a las personas que por sus
situaciones particulares deben tener dentro de la planificacion docente adaptaciones
curriculares para responder a las exigencias del sistema y a las caracteristicas
particulares del escolar; de acuerdo al Modelo de Atencion Educativa Integral
descrito en parrafos anteriores. Cabe sefialar, que con esta Consulta el Estado busca

generar politicas educativas para mejorar la educacion y se considera que “la
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formacion docente determina la calidad educativa” (Equipo Pedagbgico de la
Direccién de Educacion Especial, ob. cit., p.12).

Segun, Garcia y otros (ob. cit.) dentro de la educacion especial existente un
“Modelo” que favorece la integracion; en su caracterizacion tiene una orientacion
humanista social, porque ve a cada individuo como un ser-bio-psico-social; por lo
que el proceso educativo para las personas con NEE va desde la primera infancia
hasta la adultez, en una relacion reciproca individuo con NEE y contexto.

En resumen, a lo largo de la historia se puede apreciar los cambios conceptuales
ocurridos en educacion especial, relacionados en primera instancia por el transito de
una visién centrada en el déficit, al concepto de necesidades educativas especiales, lo
cual ha originado trasladar la responsabilidad de los problemas de aprendizaje, de los
estudiantes, a la escuela y el contexto. Por otra parte, el reconocimiento de los
Derechos, incidiendo en la profundizacion conceptual de la integracién y mas
recientemente el enfoque emergente de educacion inclusiva, que dirigen la atencion
de las personas con NEE de la escuela especial a la escuela regular o comdn.

Finalmente, este breve paseo histérico me permitio, como investigadora y
profesional docente visualizar los elementos que se conjugaron para mejorar la
atencion de los educandos con NEE y con ello facilitar el proceso de integracion en la
escuela comun; estando yo totalmente a favor de este planteamiento de politica
educativa, por tanto, es necesario orientar a las docentes sobre los diferentes aspectos
inmersos en el proceso de integracion de estos educandos, para este estudio en
particular las docentes de educacién preescolar de la U.E “Santa Rosalia”; a fin de

generar escenarios adecuados para la atencion educativa de los mismos.

Marco Legal Nacional

Los instrumentos juridicos que dan soporte al objeto de investigacion;
establecen la igualdad de derechos para todos los ciudadanos; sin admitir ningun tipo
de discriminacién y declaran la obligatoriedad del Estado en garantizar el acceso,

permanencia y culminacion de la educacion para todas las personas, en todos los
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contextos de la vida, facilitandole igualdad de oportunidades. Por ello, a continuacion
sefialo los aspectos mas resaltantes contemplados en los mismos y que se relacionan
con el objeto de esta investigacion.

En principio, la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999): en
su Art. 19 establece que “...el Estado tiene la obligacion de garantizar a todos (...)
conforme al principio de progresividad y sin discriminacion alguna, el goce y
ejercicio irrenunciable, indivisible e interdependiente de los derechos humanos” y

[3

declara en su articulo 21 que “ todas las personas son iguales ante la ley”; este
principio de igualdad comprende el goce por parte de todos los ciudadanos de los
derechos humanos fundamentales; asi como la no discriminacion por motivos de raza,
sexo, credo, condicion social o aquellas que tengan por objeto menoscabar la
dignidad de la persona.
En relacion a las personas con NEE, el texto constitucional, sefiala en su articulo
81 “Toda persona con discapacidad 0 necesidades especiales tiene derecho al
ejercicio pleno y autonomo de sus capacidades y a su integracion familiar y
comunitaria...”, por ello el Estado con la participacion de las familias y la sociedad,
les garantizara el respeto a su dignidad humana y la equiparacién de oportunidades.
Asi mismo, por la importancia que tiene para el Estado la educacion; en el articulo
102 sefiala “la educacion es un derecho humano y un deber social fundamental...”,
otorgandole gratuidad y caracter obligatorio en todos sus niveles y modalidades; al
mismo tiempo establece como finalidad “...desarrollar el potencial creativo de cada

2

ser humano y el pleno ejercicio de su personalidad...” siempre al servicio de la
sociedad y con ayuda del Estado, la sociedad y las familias. Seguidamente; en el
articulo 103 decreta el derecho a “...una educacion integral de calidad, permanente,
en igualdad de condiciones y oportunidades, sin mas limitaciones que las derivadas
de sus aptitudes, vocacion y aspiraciones...”.

En concordancia con la Constitucion, el hecho educativo es ampliado en la Ley
Organica de Educacion (2009) la cual en su articulos 3, establece entre los principios

de la educacion, la democracia participativa y protagénica, la responsabilidad social,
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la igualdad sin discriminacion, el respeto a los derechos humanos, la equidad y la
inclusion desde el ejercicio de valores como el respeto a la diversidad.

Mientras tanto, en el articulo 14 reafirma la educacion como derecho humano y
deber social; la cual se fundamenta “en el humanismo social” con una didactica que
tiene como “eje la investigacion, la creatividad y la innovacion” elementos que
reflejan y permiten el desarrollo pedagdgico. Posteriormente; en los articulos 24 y 25
se define la igualdad de derechos de las personas a la educacion en todos sus niveles
y modalidades educativas; de igual forma, se sefialan las caracteristicas de las
personas con NEE y el requerimiento de realizar en la practica pedagdgica
adaptaciones curriculares acordes a los intereses y caracteristicas particulares de los
escolares.

Por otra parte, en el articulo 26 define las modalidades del Sistema Educativo,
como una variante educativa dirigida a la atencion de las personas que por sus
caracteristicas y condiciones especificas de su desarrollo integral, cultural, étnico,
lingliistico, entre otros, requieren adaptaciones curriculares con el fin de
responder a las exigencias de los diferentes niveles educativos y se sefiala la
Educacion Especial como una de las modalidades educativas.

También, la Ley Orgénica para la Proteccion de Nifos, Nifias y Adolescentes
(2007) en sus articulos 3, 29, 53 y 61, establecen derechos hacia la poblacién con
NEE, consagran entre otras cosas que “todos los nifios, nifias y adolescentes son
iguales ante la ley...” a pesar de sus caracteristicas particulares; y eso debe
reflejarse en el derecho a la educacion en todos los niveles y modalidades
educativas; asimismo reafirma la obligacién del Estado en ser garante en el
cumplimiento de estos derechos con la participacion de la familia y la sociedad.
Por otra parte, se sefiala la importancia de la familia para que entiendan, apoyen y
se involucren en el proceso educativo; en un trabajo mancomunado de todas las
instituciones cuando asi lo requiera.

Por ultimo, es conveniente sefialar la Ley para las Personas con Discapacidad
(2007) la cual en todo su contenido tiene por objeto regular los medios y

mecanismos para garantizar los derechos de estas personas, su desarrollo integral
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de acuerdo con sus capacidades, y su participacion e integracion en los diferentes
escenarios del quehacer social con la accién solidaria de la familia y la sociedad.

En conclusién, nuestro marco legal deja expresamente establecido el respeto a la
dignidad humana como uno de los principios rectores que guian al disfrute de los
derechos humanos; entre ellos el derecho a la educacion para todos los ciudadanos
incluidos los que presentan NEE; por tanto declara la obligatoriedad del Estado de
garantizar las condiciones para su ingreso, permanencia y prosecucion en los
diferentes niveles y modalidades del sistema educativo, a fin de brindar atencion
educativa integral en igualdad de oportunidades y condiciones. Se observa el proceso
de forma natural, donde todos los actores sociales participen respetando las
caracteristicas particulares de los estudiantes que presentan alguna condicion

(permanente o temporal) en el entendido de la diversidad humana.

Integracion, Inclusién, Contraste entre Integracién e Inclusion

En los parrafos siguientes, presento los aspectos mas relevantes que estimo
pertinentes para conceptualizar las concepciones de integracion de educandos con
NEE, la inclusion; asi como el contraste entre ambos aspectos y sus elementos
esenciales; estimo que con ello el lector de este documento pueda centrarse en el uso
de esta terminologia a favor de orientarles hacia la comprension de los diferentes

procesos que han de vivirse con un educando con NEE en un entorno escolar coman.

Integracion

La Integracion puede ser vista como un derecho que todos tenemos a

desarrollarnos y participar en igualdad de condiciones en todas las esferas del

quehacer social (educacion, trabajo, cultura, recreacién, entre otros); asimismo

disfrutar de los derechos econdémicos y sociales de acuerdo a nuestras actitudes y
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aptitudes; por ende el contexto social donde el individuos se desenvuelve debe
favorecer diferentes acciones que posibiliten el desarrollo integral y la realizacién de
todas las personas.

En este orden de ideas, la integracion segin Name (citada en Ministerio de
Educacion, ob. cit.), es entendida como un proceso dindmico, gradual y progresivo
que involucra las distintas instancias del quehacer humano en diferentes practicas
continuas y sistematicas que le permitiran al individuo con NEE recibir apoyo para
desarrollar sus habilidades, conocer sus limitaciones y lograr procesos para su
desarrollo integral como persona, a través de los beneficios aportados por la sociedad,
las personas y los entes con los que cohabita o se interrelaciona; en un ajuste
indisoluble ente la persona con NEE y las posibilidades del medio para satisfacer sus
requerimientos.

Como docente e investigadora concuerdo con el planteamiento de Name como
elemento ideal para todos los individuos con NEE, pero en la realidad se puede
apreciar que por diferentes limitantes y barreras sociales, culturales, institucionales,
formativas y hasta contextuales (situacion del pais en la actualidad) aun el proceso de
integracion no se ha logrado con el éxito y eficacia deseada.

Por otra parte, la integracion representa un principio rector de la modalidad de
educacién especial; segin el MPPE (2017) en el documento de Conceptualizacién y
Politica de Educacion Especial sefiala que “la integracion social garantiza el acceso a
la educacion, cultura, deporte, recreacion y trabajo, con igualdad de oportunidades y
condiciones, basados en el reconocimiento del derecho que tienen todas las personas
a ser respetados” (p.34); en tal sentido, el Estado debe mediar para lograr condiciones
favorables con la participacion de todos los involucrados en dicho proceso; asi los
individuos con NEE y/o con discapacidad pueden ser participes en la construccion de
su propia realidad, y no solo un ente que llega para adaptarse a una realidad
contextual ya preestablecida; basado en el reconocimiento del derecho de toda
persona de ser respetada.

En este orden de ideas, es importante sefialar que la integracion tiene un

fundamento filosofico que segun Garcia y otros (ob. cit.) se basan en el respeto a las
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diferencias, el fomento de los derechos humanos y la igualdad de oportunidades; asi
como la préctica de la escuela para todos. De igual forma, establecen como principios
generales de la integracion educativa los siguientes:

(&) Normalizacion, implica proporcionar a las personas con NEE las
condiciones educativas (servicios, recursos, ayudas técnicas necesaria, entre
otras) para alcanzar una formacion educativa lo mas normal posible.

(b) Integracién, representa la estrategia para hacer posible el principio de
normalizacion, ayuda a fomentar el respeto y aceptacion de las personas con
NEE y que estas tengan acceso y participacion en igualdad de oportunidades
al mismo tipo de experiencias que estdn a disposicion del resto de las
personas.

(c) Sectorizacion, refiere la posibilidad de los educandos independientemente de
su condicién de acceder, ingresar permanecer y culminar su escolaridad en
las escuelas que estan cerca de donde viven.

(d) Individualizacion de la ensefianza, por la necesidad de adaptar la ensefianza
a las caracteristicas y necesidades de cada educando, a través de las

adecuaciones curriculares para acceder al curriculo.

Por otra parte, al relacionar la integracién social con la democratizacién como
concepcién politica, se fundamenta en la igualdad social, econémica, politica y
juridica; por ello se reafirma que todas las personas con NEE deben tener acceso e
igualdad de oportunidades en el ejercicio de su ciudadania. En el contexto educativo
no debe existir diferenciacion en cuanto a las oportunidades que se le brindan a los
educandos, para favorecer asi, tanto la permanencia como el desarrollo educativo del
mismo, tomando en cuenta las diferentes caracteristicas particulares y necesidades
que posee cada persona.

En relacion a la integracion a nivel internacional, para el afio 1990 en la
Declaracion Mundial sobre Educacién para Todos y Marco de Accidn para Satisfacer
las Necesidades Basicas de Aprendizaje, aprobada en la Conferencia Mundial sobre

Educacion para Todos; se plantea que cada individuo desde nifio hasta adulto debe
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tener las condiciones que le permitan aprovechar las oportunidades educativas para
satisfacer sus necesidades basicas con relacion al aprendizaje y la integracion social
representa la estrategia para lograrlo.

En atencidn a estos planteamientos internacionales, Venezuela ha propuesto y
fomentado acciones a favor de la integracion educativa de los educandos con NEE; a
fin de favorecer su atencion de acuerdo a sus caracteristicas y necesidades
particulares; representa entonces un proceso sistematico y continuo que permite el
acceso de éstos al mismo tipo de experiencias educativas que vive el resto de los
escolares, busca su participacion en la escuela comdn y por tanto la eliminacion de
situaciones de marginacion, discriminacion, segregacion y exclusion; asi mismo,
supone ser un miembro activo de la sociedad, disfrutar de todos los derechos
consagrados. Es decir, implica educar a los infantes con y sin NEE en el aula regular
0 comun con el apoyo necesario que le ofrezca la escuela y el entorno.

En este mismo sentido, el ente rector en materia educativa sefiala que la
integracion escolar de las personas con NEE en niveles y modalidades educativas se
basa en el apoyo tanto a las docentes que median la integracion como a los educandos
integrados; en cuanto a ofrecerles estrategias con relacion a la integracion, la
organizacion escolar, la adaptacion curricular, el uso de materiales y equipos
requeridos, asi como recursos y metodologias que faciliten el proceso educativo; en
un trabajo mancomunado y cooperativo entre los especialistas y las docentes de las
escuelas comunes a través del “Fortalecimiento de la articulacion intrasectorial con
miras a crear las condiciones favorables al proceso de inclusién e integracion de la
poblacion con necesidades educativas especiales y/o con discapacidad en los niveles
y otras modalidades del sistema escolar” (MPPE, ob. cit., p.10).

En este orden de ideas, Garcia y otros (ob. cit.) plantean que para hacer efectivo el
proceso de integracion es importante que las escuelas se reorganicen internamente y
se fortalezcan; brinden los recursos y métodos que den repuesta educativa a los
educandos, porque la escuela esta llamada a ofrecerle a cada nifio y nifia lo que
necesite; flexibilizando el curriculo de acuerdo a sus necesidades, habilidades e

intereses; asi mismo, realizar las adaptaciones curriculares con el apoyo y/o asesoria
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del docente especialista promoviendo iniciativas que mejoren la calidad educativa
donde los adultos significativos asuman compromisos y responsabilidades en el
desarrollo de las acciones a seguir.

Por su parte, el MPPE (ob. cit.) sefiala la necesidad de promover en la practica
docente de cada entorno escolar la reflexion continua participativa y cooperativa entre
docente especialista y docente del aula comin, para que ambos interesados en
beneficiar a los educandos con NEE de acuerdo a sus necesidades e intereses
complementen esfuerzos y faciliten su integracion en la escuela regular, se haya dado
de forma natural (fomentada por los padres o familiares) o formal (propiciada por las
unidades y servicios de educacion especial).

De los anteriores planteamientos se deduce, que para gque exista una integracion
escolar efectiva debe apoyarse al educando desde los primeros afios de vida hasta la
culminacion de su escolaridad, porque la persona con NEE sean estas permanentes o
temporales, poseen caracteristicas particulares al igual que necesidades que requieren
ser atendidas en la mediacion de su proceso de desarrollo y aprendizaje. También,
concuerdo con lo expresado por el MPPE (ob. cit.) en relacion a que el docente es
elemento clave para fomentar “un ambiente contextualizado y significativo, fisico y
social, que debe respetar las diferencias individuales de los estudiantes, estilos, tipos
y ritmos de aprendizaje, su caracterizacion y diversidad” (p.28).

Cabe considerar, por otra parte, dos elementos de la integracion del educando
con NEE, sefialados por el Ministerio de Educacion (ob. cit.): a) Es una accién Social
que se basa en las interrelaciones que realizan las personas dentro de su contexto
social y favorecen su desenvolvimiento en el mismo; por ello, cuando una persona
estd integrada en la sociedad logra satisfaccion al cumplir con su responsabilidad y
sus necesidades sociales y personales sean satisfechas, b) Es un Proceso, se
fundamenta en las adaptaciones que realiza por una parte la persona y por la otra el
entorno; para responder a las diferentes situaciones que se presentan, ello permite que
la persona adquiera competencias para su interaccion y desenvolvimiento en la
sociedad.

Resulta oportuno mencionar, la definicion aportada por Bless (citado en
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Ministerio de Educacidn, ob. cit.) quien sefiala que la integracion es un proceso que
implica educar a nifios y nifias con y sin NEE en el aula regular con apoyo de los
especialistas. Dandose con ello, un trabajo educativo para estos educandos que
considera las adecuaciones curriculares como elemento para acceder al curriculo
regular; porque con la integracion educativa se crea la posibilidad de que los nifios
con NEE aprendan en la misma escuela y aula que los demas nifios.

Al considerar la importancia del contexto en la integracion, se hace evidente que
se promueva una evaluacion basada en el curriculo y no solamente en las dificultades
que pueda presentar el nifio; sino que busca la promocién de sus posibilidades; por
ello es importante que el docente conciba que el nifio con NEE debe ser atendido en
el espacio educativo comuan y promover desde alli su aprendizaje.

A mi juicio, se debe entender que el educando integrado no da mas trabajo, ni
perjudica el trabajo con los otros nifios y nifias; en este sentido, comparto el
planteamiento realizado por Garcia y otros (ob. cit.)) cuando sefiala que para el
maestro regular “las caracteristicas de esos nifios y la necesidad de utilizar con ellos
estrategias adecuadas para lograr el aprendizaje, abren un abanico de opciones para la
ensefianza que enriquece su trabajo con el resto del grupo” (p.16); tampoco es que
aprenden menos, sino que aprenden diferente. En tal sentido, apoyar a los nifios y
nifias que estén integrados estimulard interrelaciones desarrolladoras en donde todos
los involucrados se vean beneficiados y se sientan satisfechos.

En este orden de ideas, el MPPE (ob. cit.) sefiala que en el proceso de
integracién se debe formar al docente, fomentar el estimulo para que
profesionalmente utilice lo aprendido en los ambientes de aprendizajes donde labore,
se motive a favor de los cambios y obtenga las habilidades necesarias para atender a
los educados de acuerdo a sus caracteristicas y necesidades concretas; asimismo,
generar transformaciones en los diferentes contextos donde esos individuos se
desenvuelvan y promueva interacciones exitosas entre los estudiantes que tienen NEE
y los que no tienen, en beneficio del desarrollo integral de cada educando.

En conclusion, el proceso de integracidén busca que las personas con NEE se

interrelacionen con el contexto de manera participativa, se valoren mas sus
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habilidades y potencialidades que sus limitaciones; estimo, que éste deberia ser el
norte de todas las instituciones escolares y los gerentes educativos (como en mi caso);
en este sentido, debemos trabajar en funcion a que esto se dé eficazmente con cada
individuo. Es por ello, que las docentes deben relacionar sus practicas con las
realidades contextuales que vivencian los educandos y autorreflexionar sobre su
praxis pedagogica, a fin de mejorar su labor e impactar en el aprendizaje de todos los
educandos de acuerdo a sus intereses, necesidades y caracteristicas particulares; para

que los procesos tanto de aprendizaje como de integracion sean exitosos.

Inclusion

En la actualidad se mencionan dos categorias que impactan politicas de Estado a
nivel mundial como son: inclusion y diversidad, los cuales predominan actualmente
en el &mbito académico e investigativo, especialmente en los paises desarrollados. La
inclusion escolar es un constructo tedrico de la pedagogia que surge en la década de
los 90, pone énfasis en que la escuela debe dar respuesta a la diversidad humana.
Segln Rosano (2007) las instituciones educativas donde se ha logrado la inclusion,
son aquellas que tienen todos los elementos y recursos necesarios para que los
escolares que hacen vida activa alli tengan acceso a una calidad educativa, que
responda a todas sus necesidades de acuerdo a sus caracteristicas particulares; ademas
de ser un contexto donde todos participen en el proceso de aprendizaje.

Dentro de este marco de ideas, la educacion inclusiva segun Figueroa (citado en
Rosano, ob. cit.) esta cimentada en los siguientes aspectos: a) a nivel filosofico, se
plantea la vision humanista social; b) en lo axioldgico, se orienta a la formacién de
valores éticos; c) la base teleologia, va dirigida a la formacién ciudadana; d) en los
elementos socio-politicos, se garantiza la participacion protagonica de todos; e) en
cuanto a los aspectos bioldgicos, se garantiza una atencién integral de la poblacién; f)
en lo ontoldgico, se asume al humano en continuo desarrollo; g) desde lo

epistemoldgico, se plantea que el conocimiento es producto de la mediacion social; h)
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mientras que en lo psicoldgico, se toma en cuenta sus motivaciones e intereses; i) en
lo pedagdgico, se entiende al aprendizaje como el proceso de apropiacion cultural por
interaccion de factores cognitivos y ambientales contextualizados y significativos.
Esta concepcion de inclusion es concebida por diversos autores, quienes plantean
que el proceso de integracion no ha logrado dar respuesta efectiva a la participacion
de los estudiantes con NEE. En este sentido, Booth y Ainscow (2015) proponen
sustituir el termino NEE por el de barreras para la participaciéon y el aprendizaje
debido a que todos somos diversos; es decir con caracteristicas particulares que nos
distinguen; asi mismo, sefialan la integracion como aquella educacion que se brinda a
las personas desde la nifiez hasta la adultez que presentan alguna barrera en su
aprendizaje (sea esta de cualquier tipo), donde se encuentran total o parcialmente
integrados sin tener en las instituciones la preparacion ni las condiciones minimas
requeridas para que el escolar pueda tener una prosecucion y culminar su escolaridad.

En consecuencia, segin los autores se requiere un cambio que permita la
identificacion y eliminacion de las barreras que existan para estos estudiantes que
habian sido marginados o excluidos, porque las mismas propiciaban su fracaso
escolar; por lo que, brindandoles todos los elementos que requieran se les beneficia y
propicia la inclusion, la participacion y el aprendizaje en un entorno escolar comdn,
donde todos caben; por ello, lograr la inclusién “implica realizar cambios en las
culturas, las politicas y las practicas en el centro escolar” (Booth y Ainscow, 2015,
p.63).

En este orden de ideas; los sefialados autores expresan que para favorecer la
inclusion en el proceso educativo existen elementos a considera como; la
organizacion de todos los aspectos que se dan o daran en ese entorno inclusivo, la
motivacién hacia el aprendizaje del individuo con barreras de participacion y
aprendizaje, el modelo de aprendizaje basado en las vivencias y la participacion del
escolar en el mismo, el propio aprendizaje responsabilizando al escolar de lo que
aprende; asi como, la confianza en los profesionales que median los aprendizajes y
estimulan la obtencidn de competencias y habilidades en cada escolar.

Por su parte, el investigador Skliar (2010) sefiala que ante los discursos de
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diversidad e inclusion se debe buscar la forma de estimular las relaciones de todos los
seres humanos que cohabitan en un mismo espacio, sin distancias entre el uno y el
otro, sin vernos con aire de superioridad, como los que se encuentran alla (ellos) y mi
persona (yo), porque si lo hacemos no se puede hablar de inclusion.

Asimismo, Derrida (citado en Skliar, ob. cit.) plantea que para salir de la

13

sacudida en que podria encontrarse el sector educativo hay que preguntarse “;Se
puede ensefiar a vivir?” o mas profundamente “;Se puede ensefiar a Vvivir y a
convivir?” pero no desde un punto de vista donde alguien sabe més que otro, sino
donde todos compartimos lo que sabemos, somos iguales e importantes y se pueden
generar puntos de vistas contrarios debido a la diversidad, diferencias, afectaciones
mutuas que se dan a través de las interrelaciones que se generen dentro de un entorno
comun.

Un aspecto esencial, a tomar en cuenta es que el individuo con NEE es un ser
humano que va mucho mas alld de un diagnostico y deben dejar de llamarse por su
condicion médica o la (las) caracteristica(s) que lo hacen diverso, sino promoverle
como un ser humano con nombre propio, con caracteristicas particulares con el cual
compartiremos en un entorno comun Yy es tan igual o diverso como todos los que le
rodean (Booth y Ainscow, 2015, Skilar, 2010). Por ello, al comparar la inclusion y la
integraciéon se pueden distinguir algunos aspectos esenciales que seran descritos a

continuacion.

Contraste entre Integracién e Inclusion

Los autores Booth y Ainscow (ob. cit.) estiman, que al integrar un estudiante
con barreras de participacion y aprendizaje se ha tenido los mayores avances en el
area social y de forma parcial en los aspectos académicos, pero no se notan grandes
cambios en las practicas y actitudes de los adultos significativos (docentes, padres o
representantes); en cambio, en la inclusion de un escolar ya todos los aspectos antes
descritos se encuentran superados, porque se busca tomar en cuenta y ver a cada

individuo como un ser diverso en un contexto preparado para ello.
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Por su parte, el Ministerio de Educacién de Peru (2007), establece una

comparacion entre diferentes aspectos (campos) entre la integracion educativa y la

inclusion en pro de diferenciar cuales son los indicativos mas esenciales que

discriminan a una de la otra, en funcion de lograr una mejor comprension por parte de

los que se relacionen con esta investigacion.

Cuadro 1

Contraste entre Integracion Educativa e Inclusion Educativa

CAMPOS

INTEGRACION EDUCATIVA

INCLUSION EDUCATIVA

Percepcion de la
nifia y el nifio

Orientada a un trato mas igualitario
en la medida de lo posible.

La nifia y el nifio se miran como son y se
sienten aceptados en sus diferencias.

Relaciones entre

nifios y nifias

En la préctica se alientan relaciones
s6lo entre nifios y niflas con
habilidades diferentes.

Alienta relaciones entre nifios y nifias con
discapacidad y sus compafieros 'y
compafieras de clase sin discapacidad.

Tipos de escuela

Una escuela regular seleccionada.

Cualquier escuela de la comunidad.

Curriculo y
metodologia

Especial para nifios con alguna
discapacidad.

Diversificacion curricular y metodologias
que respeten diversos ritmos de
aprendizaje.

Caracteristicas del
sistema educativo

Adaptar al nifio o la nifia a una
escuela regular.

El sistema educativo se adapta al nifio o
nifia.

Con quiénes Los nifios y nifias con NEE Todos los nifios y nifias aprenden juntos,

aprenden aprenden entre ellos. incluyendo a quienes tienen alguna NEE.

Docente Es un docente regular o Docente de aula, o de recursos, o
especialista. especialista.

Efectividad Especialidad para atender Con capacidad para incluir a todos los

docente estudiantes tipicos en su desarrollo.  nifios y nifias en el proceso de aprendizaje.

Oportunidades de Parcial. Igual para todos los nifios y nifias.

participacion  de
nifios y nifas

Otros enfoques
gue se manejan

Aprenden entre iguales.

Aprenden en la diversidad.

Participacion de la Limitada. Permanente.
familia.
Tipo de Solo docente y familia. El equipo Servicio de Apoyo Yy

acompafiamiento

Asesoramiento para la Atencion de las
Necesidades Educativas Especiales
acompafa todo el proceso.

Tipo de
politicas

Se atiende a un sector de
nifios y nifias con discapacidad.

Se requiere politicas integrales.

Nota: Datos tomados de Ministerio de Educacion Peru, 2007, pp. 22-23.

En relacién a los aspectos tratados, deduzco que ambas son relevantes acorde al

proceso y contexto sociohistorico en que se encuentre la institucion donde se vaya a

mediar los aprendizajes. Sin embargo, cuando se asume el proceso de integracion
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escolar como parte de un principio que nos lleva a la valoracion positiva de las
diferencias humanas y al desarrollo de la participacion democratica de los ciudadanos
en todos los ambitos de la sociedad (familiar, escolar, laboral, social), proyectando asi
a un nuevo ciudadano participativo y protagonico en la construccion de la sociedad.

Aunado a lo planteado por el MPPE (ob. cit.) acerca de que existe una
“Necesidad de generar procesos de integracion con el compromiso de todos los
actores del hecho educativo (...) garantizando una atencion integral con docentes
especialistas y la formacion de las madres, padres y representantes” (p.7); y entre
estos actores, estamos el personal de las instituciones escolares, la familia y el
entorno social donde este se desenvuelve (comunidad). Asimismo, al considerar que
para la integracion escolar se debe generar el reordenamiento de la institucién escolar
y de todos los servicios educativos; asi como involucrar y propiciar el compromiso de
toda la “gente”, especialmente de los docentes, para dar respuesta a las necesidades
educativas de “todos” los estudiantes. Visto asi, desde mi perspectiva la distancia
entre la escuela integradora y la escuela inclusiva no es tan marcada.

Los referidos planteamientos, me hacen reflexionar acerca de ¢en qué estatus se
encuentra mi entorno laboral?, por lo que estimo que apenas estamos iniciandonos en
la integracion; por ello, es necesario orientarnos a futuro sobre lo que debemos hacer
y mejorar para lograr una transformacion de aptitudes, actitudes e infraestructura en
pro de la integracion y muy a futuro de la inclusion; lo que llevaria a la U.E. “Santa
Rosalia” a no ser una escuela més, sino una escuela donde todos participemos, en
especial en el Nivel de Educacion Inicial donde se dan los primeros pasos en la
formacion del individuo en el sector educativo.

Finalmente, el proceso de integracion de educandos con NEE requiere el
abordaje integral del contexto escolar, los actores sociales internos y externos del
hecho educativo, en los cuales esta la familia y la comunidad. Se presenta entonces,
una cuestion fundamental ;como dar una respuesta educativa adecuada a los
educandos con NEE en el contexto escolar?, teniendo en cuenta la cultura y tradicion
de trabajo propio de las escuelas, el desarrollo del proceso de integracion y el hecho

de que las escuelas inclusivas son hoy por hoy un reto a alcanzar; en este escenario
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una de las claves decisivas en el cambio de paradigmas que implica la integracion, es
la relacionada con la formacién del docente que debe liderar el proceso de
aprendizaje.

En conclusion, sin negar logicamente el necesario desarrollo conceptual sobre
este tema, asumo fundamentalmente la categoria integracion; pues ello facilita
contextualizar el andlisis del problema en la realidad concreta del quehacer educativo
venezolano en el cual hay la generalizacion de las practicas de integracion escolar,
para referirnos a la atencion de los educandos con NEE en la escuela regular o
comun. Aunque, espero que la reflexion, investigacion y la praxis educativa en
nuestro pais, nos lleve progresivamente a un proceso profundo de transformacion
educativa; que implique no sélo el uso generalizado de una categoria conceptual de
vision mas holistica, sino una practica escolar de gestion avanzada y una atencion
mas humanista, integral, eficiente y respetuosa de la diversidad humana que nos guie

progresivamente al paradigma de inclusion.

Necesidades Educativas Especiales

En el &mbito educativo, el término Necesidades Educativas Especiales segln
Garcia y otros (ob. cit.) “se emplea para referirse a los apoyos adicionales que
algunos nifios con o sin discapacidad precisan para acceder al curriculo” (p.48); por
tanto, cualquier persona puede tener NEE y no solamente los que tienen discapacidad,
porque estas necesidades pueden ser asociadas a tres factores: a) ambiente social y
familiar en que se desempefia el nifio; b) ambiente escolar en que se educa el nifio; y
¢) condiciones individuales del nifio (discapacidad, problemas emocionales,
problemas de comunicacion, condiciones de tipo medico, entre otras).

Asi mismo, los referidos autores sefialan que las NEE aparecen cuando un
educando presenta un ritmo de aprendizaje muy diferente al de sus compafieros y los
recursos disponibles en la escuela son insuficientes para apoyarlos en hacer

significativos sus procesos de aprendizajes; por lo que requiere de recursos mayores 0
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diferentes, que pueden ser: a) Profesionales (maestros de apoyo, especialistas); b)
Materiales (mobiliario especifico, ayudas técnicas, material didactico); c)
Arquitectonicos (rampas, adaptacion de espacios, entre otros); e) Curriculares
(adecuacion de estrategias, contenidos, incluso propdsitos del grado).

Por su parte, Marchesi, Coll, y Palacio (2014) plantean que los estudiantes pueden
presentar NEE en diferente gravedad y en distintos momentos; también, refieren que
el término tiene un caracter relativo y contextual; es decir, la valoracion de los
problemas de los estudiantes no se centran solamente en ellos, sino que toma en
cuenta el contexto en el que el aprendizaje se produce (funcionamiento de la escuela,
recursos disponibles, flexibilidad de la ensefianza, metodologia, criterios de
evaluacion utilizados); por ultimo, los problemas de aprendizaje de estudiantes, que
demandan una respuesta educativa mas especifica.

Asi mismo, los sefialados autores expresan que este planteamiento no niega la
existencia de problemas especificos en el desarrollo de un nifio (ciego, sordo, con
paralisis cerebral, entre otros); sino que pone el acento en la capacidad del centro
educativo para adaptar sus ensefianzas a las necesidades de estos estudiantes y
ofrecerles una respuesta satisfactoria. Como investigadora y profesional de la
docencia comparto esta concepcién; considero que todos los seres humanos somos
diferentes y poseemos caracteristicas propias que nos distinguen y nos permiten
formar parte de la diversidad humana. Por ende, en la integracion escolar de las
personas con NEE, ha de asegurarseles su prosecucion; asi como todos los apoyos
que este requiera para el desarrollo de sus potencialidades, tal como se ofrece a los
otros educandos.

Cabe agregar, que las NEE se pueden clasificar en: a) NEE no asociadas a una
discapacidad o también denominadas temporales, entre las cuales estan: problemas de
aprendizaje, trastornos del lenguaje, trastornos del comportamiento como trastornos
con deficit de atencion con o sin hiperactividad (TDA-H), trastorno disocial, altas
capacidades intelectuales, entre otros; b) NEE que se relacionan con una discapacidad
0 permanentes, entre las cual estan: discapacidades sensoriales (auditiva, visual,

sordoceguera), intelectual, fisica-motora, trastorno del espectro autista).
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En este orden de ideas, estas necesidades pueden observarse en algunos educandos
de edad Preescolar, sin embargo, se deben tomar en cuenta otros elementos para su
posible abordaje. En atencion a esto, Garrido y Santana (ob. cit.) sefialan que existe la
siguiente clasificacion:

v" Relacion de la percepcidn e interrelacién con las personas y el entorno.

v Relacién con el desarrollo emocional, social y afectivo.

v Relacién con la adquisicion y desarrollo del lenguaje y la comunicacion.

v" Relacion con las interrelaciones.

v" Relacion con la adquisicion de los habitos basicos.

Estas necesidades con el transcurrir del tiempo pueden irse superando lo cual
podria reflejarse en una NEE temporal, de facil evolucion o solucién ya que con una
atencion significativa y adecuada de los adultos significativos que rodean al nifio
puede mejorar; pero cuando las necesidades educativas tienen una mayor
profundidad, se requiere su abordaje continuo, sistematico y requiere el desarrollo de
adaptaciones curriculares como medida de acceso al curriculo.

Resulta oportuno sefialar que en Venezuela el MPEE (ob. cit) asume en la
caracterizacion de la poblacion el uso del término NEE; sefiala, que la persona con
NEE como ser social presenta caracteristicas biopsicosociales: fisica, sensorial,
bioldgica (hereditaria, congénita o adquirida), y ademas incluye las desventajas
sociales e influencias educativas recibidas, que pueden haber sido potenciadoras de su
desarrollo y haber compensado las consecuencias de las desventajas bioldgicas o por
el contrario haber sido desfavorables “que lo identifican de manera particular, con
una condicion que lo hace diferente desde el punto de vista educativo” (p.49).

Es decir, esta concepcidn estd planteada de acuerdo al desarrollo de la persona,
partiendo de sus potencialidades y condiciones; y en como responde el ambito
educativo a sus caracteristicas particulares dentro de los procesos de aprendizaje
(formales o informales); haciendo mayor énfasis en la respuesta educativa que estos
requieren en su proceso de ensefianza y aprendizaje desde edades tempranas y a lo

largo de su vida.
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Lo antes descrito, me permiti6 comprender, enlazar y describir los aspectos
relacionados con la atencion educativa integral de la poblacion con NEE y/o con
discapacidad planteados por el ente rector. En tal sentido, estimo que las personas con
NEE requieren de una atencion integral, y en algunas situaciones especializada segun
las caracteristicas del estudiante; conjugandose en su atencion el acompafiamiento y
orientaciones del personal de la modalidad de educacion especial y la atencion del
docente de aula comun. Se puede observar que su conceptualizacion y politica no
difiere del resto de la vision educativa venezolana; la cual considera los diversos
contextos sociales en los cuales participan los individuos y su interrelacion; para mi,
en esto radica su principal importancia.

Para concluir, creo importante que en todos los entornos escolares se promueva
y practique el respeto a las diferencias individuales, a fin de ir eliminando las barreras
existentes y estimular sus potencialidades, no usar sus diferencias para discriminarles;
sino para atenderles de acuerdos a las caracteristicas biopsicosociales que le
identifican de manera particular. Por ello, para que las personas con NEE se integren
eficazmente debe existir una transformacion en la cultura social, donde se acepte que
todos somos diferentes y eso esta bien, porque es el relacionarnos desde el amor vy el
respeto que necesitamos como venezolanos avanzar a una sociedad integradora e
inclusiva. Situacion que me lleva como investigadora a conceptualizar las
adaptaciones curriculares como medio esencial en la atencion de las NEE y la

integracion educativa, aspecto relevante en este estudio.

Adaptaciones Curriculares

Las adaptaciones curriculares, representan un medio para dar respuestas
educativas favorables a las personas con NEE de acuerdo a sus caracteristicas,

potencialidades, ritmo y estilo de aprendizaje; con el fin de que esta se desarrolle de
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manera integral, en su continuun humano desde que nace y en el transcurso de su
vida, a favor de su integracion escolar.

De alli pues, las adaptaciones curriculares pueden definirse segun Silva y
Zanabria (2009) como el conjunto de decisiones y acciones que usa el docente en pro
de hacer los procesos de aprendizajes méas significativos y adaptados al curriculo,
respondiendo a las necesidades educativas de cada educando. Es decir, se basa en el
acomodo de la oferta educativa comun de acuerdo a las posibilidades y necesidades
de cada individuo, posea este NEE o no.

Asi mismo, los referidos autores plantean que las adaptaciones curriculares
pueden ser de Acceso al Curriculo: a) Generales, que se relacionan con las
condiciones fisico-ambientales (ubicacion en el aula, iluminacion, ventilacion,
rampas de acceso, entre otros) y b) Especificas, relacionadas con el mobiliario y
materiales que requiere la persona para apoyar, estimular y desarrollar su proceso de
aprendizaje, entre ellos se destacan los audifonos, lentes y los diferentes recursos
didacticos que se pueden llevar al aula y/o entorno escolar que le permita al educando
con NEE acceder al aprendizaje.

Del mismo modo, sefialan que entre los elementos del curriculo que se pueden
adaptar se encuentran: las capacidades (qué pueden aprender), la metodologia (como
se va a mediar para que aprendan), recursos y materiales (con qué pueden aprender),
temporalizacién (cuando van a aprender) y la evaluacion (cémo el docente evaluara
lo aprendido de acuerdo a lo adaptado).

Por su parte, Garrido y Santana (s. f.), sefialan que las adaptaciones curriculares
comprenden: (a) Adaptaciones curriculares del Centro educativo; (b) Del ambiente, a
través de las planificaciones, estrategias y actividades que realiza y promueve el
docente; es decir todas las programaciones del ambiente de aprendizaje; (c)
Generales, que se realizan para todos los estudiantes; (d) Especificas, que se realizan
para todos los estudiantes con NEE; (e) Individuales, van dirigidas a las diferentes
adecuaciones especiales que se realizan a todo nivel (curriculo, propésitos,

planificacion y contexto) para que la integracion del educando con NEE sea efectiva.
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Debe sefialarse que Silva y Zanabria (ob. cit.) expresan que cuando un educando
posee alguna dificultad en su aprendizaje, es decir, se observa que existe una
interferencia o una discapacidad que dificulte el acceso para cumplir con algunos
aspectos del curriculo se deben realizar adaptaciones curriculares. No obstante,
Garrido y Santana (ob. cit.) consideran que todos los educandos poseen NEE por las
caracteristicas individuales que le diferencian de los demés, por eso a cada uno
deberian darseles aportes individuales desde las adaptaciones curriculares;
planteamiento con el cual yo como trabajadora del sistema educativo estoy totalmente
de acuerdo.

Dentro de este orden de ideas, Garcia y otros (ob. cit.) consideran que las
adaptaciones curriculares deben ser “sistematicas y acertadas”; asimismo, deben
“tomar en cuenta los intereses motivaciones, habilidades y necesidades de los
alumnos, con el fin de que tengan un impacto significativo en su aprendizaje”
(p-132); todo ello, para crear ambientes integradores.

A la vez, sefialan dos tipos de adecuaciones; inicialmente las “adecuaciones de
acceso al curriculo”; que han de realizarse en base a las modificaciones o provision
de recursos especiales que facilitan a los estudiantes con NEE desarrollar el curriculo
ordinario; entre ellas, crear condiciones fisicas (adaptaciones en las instalaciones de
la escuela y en el aula), lograr que los estudiantes se comuniquen e interaccionen con
sus pares Y el personal (consiste en el aprendizaje de sistemas de comunicacion) y las
relacionadas con apoyos técnicos o materiales especificos (maquina Perkins,
mobiliario para alumnos con discapacidad motora, intérpretes de lengua de sefias,
entre otros).

El segundo aspecto, que mencionan son las “adecuaciones a los elementos del
curriculo”, estas representan el conjunto de modificaciones a realizar, en los
objetivos, contenidos, estrategias, metodologias y procesos de evaluacion. Algunas
de estas adecuaciones pueden ser superficiales (no varian demasiado la programacion
del docente para todo el grupo), y sustanciales dependiendo de las NEE del educando,
lo cual implica una individualizacion del curriculo; en el proceso estas se pueden ir

cambiando a medida que el educando logra los propositos y adquiere habilidades.
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Los planteamientos antes sefialados, coinciden en dos aspectos basicos
esenciales que se deben dar antes y durante del proceso de integracién del estudiante
con NEE que son, las adaptaciones que se han de realizar en el contexto (institucion y
ambiente) y las que se realizaran de acuerdo a las NEE que posee cada individuo y
hacen de su particularidad una posibilidad. En este sentido, es evidente que el
desarrollo de las adaptaciones curriculares favorece el éxito de los procesos de
aprendizaje y por ende la efectiva integracion escolar.

Es por ello, que las estrategias educativas que aplica el docente deben ir de la
mano con las adecuaciones curriculares, ya que estas potencian la atencién educativa
de todos los estudiantes, se busca que con el desarrollo de las actividades escolares
propuestas por el educando o por la docente se logre la acomodacion y asimilacién de
los nuevos conocimientos a partir de los saberes previos, creando en cada individuo
los conflictos cognitivos que le permiten ir avanzando en el proceso educativo en pro
de su desarrollo integral.

Es evidente, que el educador para realizar las adaptaciones curriculares debe
realizar una evaluacion inicial, que le permita conocer y caracterizar a los educandos,
saber que habilidades poseen, cudles son sus potencialidades e inferir cual podria
apoyar para ser desarrollada, los conocimientos previos que tiene, como ejecuta las
actividades escolares, cuél es su disposicion y estima frente a sus cualidades
positivas, asi como investigar, conocer, entender y analizar sobre la discapacidad que
posea si es el caso; ademas adquirir la habilidad de poder colocarse en la medida de
lo posible, en el lugar del estudiante para ver hasta dénde puede exigirle, motivarle y
brindarle los apoyos necesarios.

Por tanto, el educador debe reflexionar sobre sus practicas y el impacto positivo
de las mismas en los educandos, ademas deben articular con los servicios de apoyo
para realizar un trabajo en conjunto con los especialistas, desde el proceso
diagndstico del educando hasta su atencion integral, a fin de brindarle una educacion
de calidad adecuada a su realidad escolar. Esto es lo que como investigadora y
trabajadora del sistema considero como mi norte para “mi escuela” la U.E. Santa

Rosalia. En este sentido, es imprescindible que el proceso de evaluacion se haga bajo
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las siguientes premisas: a) Realizar la evaluacién inicial o diagnostica del grupo; b)
Evaluacion mas profunda de algunos nifios; c¢) Solicitar la evaluacion
psicopedagdgica (MPPE, 2017).

En relacion a la evaluacion como punto de partida para la realizacion de las
adaptaciones curriculares, se puede sefialar que los aspectos a tratar guardan relacion
con: los datos personales, el motivo de la evaluacion, el desarrollo motor, desarrollo
del lenguaje, la familia, los antecedentes heredo-familiares, la historia médica, la
situacion actual, la competencia curricular, el estilo de aprendizaje y la motivacién de
aprender, la informacion del estudiante, la familia, el entorno social y su
desenvolvimiento en este.

Por lo cual, como autora de este documento creo firmemente que si los docentes
del aula comun o regular se motivan con orientaciones, formaciones o capacitaciones
sobre los elementos de la Educacién Especial, las caracteristicas de los educandos con
NEE, como adaptar el curriculo, como abordar y mediar el proceso de evaluacion y
aprendizaje de educandos con NEE, aunado a la disminucién de la matricula y a un
apoyo permanente por parte de las docentes especialistas de educacion especial en la
atencion de los nifias o nifios que presentan alguna discapacidad y estén integrados en
los ambientes de aprendizaje comun, él o ellos estarian méas dispuestos a participar
activamente en el proceso de integracién de los educandos con NEE.

Para concluir, es importante sefialar que son los educadores como mediadores
de los procesos de aprendizaje quienes deben realizar las adaptaciones curriculares,
de acuerdo a las caracteristicas y potencialidades de los educandos con NEE, a los
recursos con que dispone y/o puede accesar, tanto en el ambiente de aprendizaje
como en la institucion educativa y el contexto social; aunado al conocimiento de las
exigencias del curriculo. En tal sentido, comprendi la importancia que tiene orientar a
las docentes en relacion a la comprension y uso de las adaptaciones curriculares,
porque es indispensable como sustento para las practicas de las docentes de
preescolar a favor de la integracion de los educandos con NEE en la U.E. “Santa

Rosalia”.
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Vision Humanista Social

Entre las teorias que sustentan el estudio se encuentra el humanismo, el cual en
su sentido amplio, significa valorar al ser humano, la condicion humana y la dignidad
de las personas para potenciar su actividad, libertad y autonomia emocional. Este
paradigma se caracteriza por reconocer al individuo como un ser singular e integral.

La Vision Humanista Social se relaciona con el proceso de vida que tiene cada
individuo desde que nace hasta que muere a través de los diferentes desarrollos que
éste logra, llegando a combinarse en el desarrollo del mismo, tanto las estructuras
bioldgicas (lo genético) como las condiciones sociales y culturales (entorno). Al
respecto, Hernandez (1997) sefiala que este paradigma es muy importante porque se
centra en el estudio de los individuos como un ente completo, dinamico que se
autoactualiza en su contexto interpersonal.

Para el autor antes sefialado, los principales representantes de esta vision
humanista social o paradigma son: Maslow, Allport, Moustakas, Murphy y Rogers;
quienes plantearon los principios filoséficos y teorias comunes de la misma; a su vez,
reporta que al estudiar los problemas de las personas se debe tomar en cuenta los
diferentes procesos integrales con el que cada uno se relaciona o vive y asi estudiar a
cada individuo en cada entorno donde se desenvuelve socialmente y realiza sus
relaciones interpersonales.

En relacién a lo planteado, el autor sefiala que hay algunos planteamientos de
Maslow (1982) y Roger (1977) que es importante destacar; para el primer tedrico es
relevante el estudio de los procesos psicolégicos humanos, porque con ello se conoce
la personalidad de cada individuo; mientras que Rogers, sefiala que la educacion debe
favorecer el desarrollo de las potencialidades de cada estudiante, asi como las
necesidades psicointelectuales; en este sentido, ve al individuo como un ser integral,
capaz de desarrollarse, lograr la autodeterminacion, realizar actividades y buscar una
solucion creativa ante cada adversidad. Por lo tanto, el docente bajo la concepcion
humanista parte de las potencialidades y necesidades del estudiante para fomentar un

entorno social donde se promueva la comunicacion, los saberes académicos y
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emocionales que los lleve a ser una persona exitosa.

Al mismo tiempo, Hernandez (ob. cit.) plantea que en la educacion humanista se
deben tener en cuenta la flexibilidad del curriculo, un aprendizaje vivido que estimule
la autonomia, la cooperacion y la autoevaluacion, entre otros, con el uso de diferentes
elementos précticos que le permitan al educando tener un aprendizaje de forma libre,
que promueva la solucion de las situaciones contextuales a través de los recursos
necesarios, la negociacion, el trabajo grupal y en especial individual que permita
fomentar la investigacion.

Segln el Ministerio de Educacién (ob. cit.), sefiala que “la teorizacion
humanista es el que se refiere a los procesos integrales de la persona. La personalidad
humana se concibe como una organizacion que estd en proceso continuo de
desarrollo” (p.2); asi mismo, plantea que “de igual manera hay que considerar que la
persona, para ser explicada y comprendida en forma adecuada, debe ser estudiada en
su contexto interpersonal y social” (p.3).

Como autora de este estudio, relaciono esta teoria con mi experiencia como
investigadora; al mismo tiempo, la considero para el desarrollo de las acciones
dirigidas a las docentes de preescolar al orientarles en un espacio de participacion
colectiva y negociacion; para que desde su praxis transformen la realidad contextual;
a fin de integrar a cualquier estudiante al entorno educativo, verlo como un individuo
que tiene potencialidades a desarrollar y no quedarse solo con las condiciones que
éste pueda presentar, respetando asi las particularidades que todos poseemos y
propiciando un ambiente de aprendizaje donde haya espacio para todos.

Resulta oportuno puntualizar, la Visibn Humanista Social contemplada en el
enfoque educativo integral que establece el MPPE (ob. cit.); la cual presento a
continuacion sintetizada por mi:

v Valorar las potencialidades que tiene cada persona por encima de sus
limitaciones, lo que exige que su entorno respete sus diferencias, propicie
oportunidades en pro del desarrollo de sus habilidades, para que cada persona
interactle arménicamente con su entorno, a partir del fundamento que todos

tenemos derecho a ser diferente, a ser respetados y reconocidos con nuestras
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particularidades.

v/ Cada estudiante, que presente una NEE de caracter temporal o
permanente; debe disponer de los recursos educativos de acuerdo a sus
caracteristicas, potencialidades, necesidades y rango etario correspondiente,
para lograr cumplir con los requisitos o exigencias del grado cursado en los
niveles y/o modalidades del sistema educativo y de la sociedad general.

v Promover en los estudiantes de acuerdo a su nivel de compromiso el
estimulo para que tengan un apoyo permanente para la resolucion de
problemas concretos.

v/ Garantizar a la poblacion con NEE un sistema de métodos,
procedimientos, medios, evaluacion, estrategias educativas y personal de
apoyo especializado que le permita el acceso al curriculo, y que los
educadores implementen acciones acertadas, apropiadas, pertinentes y
efectivas.

v' Los ambientes de aprendizaje deben recrearse con recursos que
promuevan estimulos visuales, sonoros, tactiles, olfativos, gustativos
necesarios para influir en el desarrollo cognoscitivo, socioemocional, motor y
del lenguaje y se pueda comprender el mundo que rodea al escolar de
acuerdo al rango etario por el que transita.

v’ Fortalecer la triada familia, escuela, comunidad y su incorporacién activa
al proceso de atencion educativa integral de la poblacion con NEE y/o con
discapacidad, donde cada uno asuma el rol y relevancia que tiene en los
procesos de aprendizaje del estudiante y en el desarrollo psiquico y social.

v Promover y facilitar la formacién continua y oportuna de la familia y los
actores corresponsables, sobre los conocimientos esenciales para acompariar
a los educandos durante su desarrollo y asi brindarles el apoyo requerido en
cada etapa. Motivando la concienciacion para crear actitudes de aceptacion y

defensa de los derechos de la persona con NEE y/o con discapacidad.

En sintesis, la Vision Humanista Social se relaciona directamente con el

61



desarrollo de todos los individuos sin distincion; de acuerdo a sus caracteristicas
particulares y no plantea que se atendera a unos mas que otros, porque el sujeto es el
centro del proceso de ensefianza y lo importante es que todos se desarrollen y se
valore lo que realizan para lograrlo; dando relevancia a los procesos afectivos y
emocionales inmerso en la interaccion social. Sin duda estos planteamientos de
politica educativa estdn inmersos en una filosofia humanista, por lo que existe una
postura teodrica de enfoque social, integrador e inclusivo.

Finalmente, el paradigma humanista social segin Hernandez (ob. cit.) influyé en
diversas disciplinas cientificas como la psicologia y la pedagogia; siendo varios los
autores que apoyan lo antes expuesto, tales como Piaget, Vigotsky, Leontiev, Stern,
entre otros. De estos estudiosos como investigadora destaco a Vigotsky y su teoria

sociocultural la cual comenzaré a describir en los siguientes parrafos

Teoria Sociocultural de Vigotsky

Para comenzar, como investigadora estimo que los postulados de Vigotsky
(1924) tienen significativa trascendencia y actualidad para la educacion y dentro de
esta en la atencion educativa integral de nifios y nifias con NEE, ya que fue una de las
primeras personas que realiz6 estudios y emitié opiniones sobre la atencion educativa
de esta poblacidn; por lo que describiré someramente sus planteamientos.

Este psicologo ruso, realizo para su época estudios sobre “defectologia” término
que fue usado para mencionar de forma general a las personas que presentaban un
“defecto” (es decir, una discapacidad o NEE); fue un investigador visionario para su
época, en el afio 1924 realiz6 planteamientos en un articulo titulado “El defecto y la
compensacion” acerca de como debia ser la atencion didéactica de los “anormales”.

Aun cuando, las palabras “defecto”, “anormal” o “defectologia” (palabras que
uso Vigotsky en su estudio) donde caracterizd a las personas con discapacidad, su
atencion y escolarizacion, pueden sonar duras, limitantes y hasta generar desprecio en
la actualidad, para el momento historico que vivio este investigador eran los términos

utilizados. Cabe destacar, que en sus estudios describe el desarrollo y la educacion del
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nifio “anormal” (como ensefar a los “sordomudos”, los ciegos, las personas con
retardo mental, entre otras).

Este teorico, sefiald la relacion existente entre lo psiquico y lo organico en
cuanto a la compensacion y expuso que los factores sociales influyen directamente en
la transformacion social que cada persona necesita para salir adelante ante cada
adversidad. En sus investigaciones, trabajo con nifios que tenian discapacidad
intelectual y discapacidad motora; logro definir que los “defectos corporales” retan a
las personas a querer superarlos y con ello compensar el “dafio”. Estos sefialamientos
sobre la compensacion; apoyaron como base psicolégica las concepciones acerca de
educar a estos nifios o nifas.

Basandome en lo antes expuesto, reflexiono acerca de que las personas con NEE
necesitan tener experiencias de aprendizaje que compensen sus necesidades y con ello
adaptarse con mayor facilidad al contexto donde se desenvuelven; tomando en cuenta
que si una persona presenta una condicion de vida pero tiene aceptacion en su entorno
social le sera mas facil la busqueda de la compensacion; evitando que se queden
estancados en su realidad y no busquen la superacion.

Asi mismo, el autor escribi6 sobre la transformacidn que se tenia que hacer en el
entorno educativo para usar la lengua de sefias en atencién a los educandos
“sordomudos”, planteando al educador, los primeros pasos hacia la adecuacion
curricular por el uso de los métodos y actividades en beneficio de las personas que asi
lo requerian.

Concuerdo con el autor, en que los diferentes procesos psiquicos que vivimos
son inseparables de los procesos que se dan dentro del entorno social; por ello, el
desarrollo humano se interrelaciona directamente con los factores personales,
estructurales y socioculturales, y aun cuando puedan existir limitantes en el desarrollo
de algunas habilidades se pueden realizar actividades que potencien el desarrollo
integral de cada persona. A su vez, es importante mencionar que todo lo planteado
por este autor es un gran apoyo como antecedente de vieja data en la integracion y
atencion pedagdgica de la diversidad.

Por otra parte, Vigotsky también generd una teoria que como investigadora
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asumo para dar soporte a la indagacion, la “teoria sociocultural del aprendizaje”;
desde la cual se plantea que el conocimiento tiene su origen en la construccion social
que se da como producto de la interaccion entre los educandos y el entorno tanto
fisico como social.

En este sentido, el desarrollo psiquico del educando con NEE asociadas o no a
discapacidad; al igual que cualquier otro nifio esta determinado por la apropiacion de
diversas formas de interaccién, de experiencia social; que comienza en la familia y
mas tarde en la escuela y la sociedad; por tanto, en esa dialéctica docente-educando,
se descubren las particularidades del funcionamiento psicoldgico del nifio y la nifia y
se promueve en estos el desarrollo de las funciones psiquicas superiores; para
Vigotsky (citado en MPPE, ob. cit.) “comprender las habilidades cognitivas de los
nifios y nifias significa comprender e interpretar su desarrollo” (p.42).

Cabe destacar, que en los aportes realizados por Vigotsky se encuentra, que la
conducta de los educandos se adapta a las relaciones sociales que se dan dentro del
proceso educativo, y en el desarrollo de dichos procesos los educandos tienen un
papel crucial en la formacion, construccion y unién de los conocimientos previos con
la nueva informacion; con el fin de combinar las mismas cada vez que el individuo lo
requiera, tanto en los conocimientos como en el &rea conductual, debido a que no sélo
obtenemos aprendizajes cognitivos; sino también, conductuales, sociales y afectivos.

A su vez el autor sefiala, que los procesos de aprendizaje también van de la
mano al enfoque cultural del entorno donde vive cada individuo; al contextualizar
estos planteamientos con mi investigacion, infiero que si las docentes de educacion
preescolar de la U.E. “Santa Rosalia” reciben orientaciones que puedan mejorar sus
habilidades acerca de la integracion de educandos con NEE como un proceso comun,
e incorporen lo aprendido a su praxis pedagogica de forma natural, los educandos que
les rodean lo veran y viviran de la misma forma; con el fin de promover en cada
persona, el desarrollo de sus habilidades no solo cognitivas sino también sociales y
afectivas que le permitan cohabitar en un entorno y motivar el respeto a la diversidad.

Cabe considera por otra parte, los planteamiento de Vigotsky, sobre la

concepcion de la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP) la cual representa la diferencia
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entre el desarrollo real del nifio en sus funciones psicointelectivas y el nivel de
desarrollo proximo o potencial donde se genera un nuevo desarrollo que cambia los
procesos intelectuales del individuo, determinado a través de la resolucion de un
problema bajo la guia de un adulto o en colaboracién con un compariero méas capaz.
Segun Vigotsky (citado en Ministerio de Educacion, ob. cit.), la evolucién de cada
infante se relaciona con sus destrezas y el "nivel de desarrollo de las funciones
psicointelectivas que se ha conseguido como resultado de un especifico proceso de
desarrollo, ya realizado™ (p.61).

En este orden de ideas, Vigotsky, planted que para poder avanzar en esta ZDP,
se requiere la mediacién; como un proceso de interaccion donde el docente es la
persona principal que coordina los procesos de ensefianza y aprendizaje y permite
resolver situaciones de conflicto que puedan generarse, e incentiva a sus educandos
de manera natural, brindandole las herramientas necesarias para que éste cree su
propio conocimiento y asi obtenga un aprendizaje mas significativo. Por esto, para
lograr mediar, incentivar, promover o cambiar los procesos intelectuales del
individuo acorde a como éste va adquiriendo mas experiencia y desarrollando
habilidades, es imprescindible la mediacion como un elemento que influye en todo
proceso de aprendizaje.

Por otra parte, en esta linea tedrica el MPPE (ob. cit.) considera que es muy
importante el “fortalecimiento de la construccién social del conocimiento en la praxis
pedagdgica y la formacion del personal docente en la mediacion consciente e
intencional”(p.8); por ello, desde mi experiencia profesional estimo, que la mediacion
en los procesos de integracion de los educandos con NEE desde edades tempranas
dentro de los contextos educativos comunes, puede potenciar significativamente el
desarrollo del mismo; pero amerita por parte del docente conciencia e intencionalidad
pedagbgica centrada en la concepcion de la diversidad humana y en las
potencialidades; descentrando la mirada de la condicion misma de discapacidad y
Ilevandola a comprender al educando como una totalidad biopsicosocial donde cada
acto del conocer esté ligado a la interaccién social y la afectividad.

De lo antes expuesto, se desprende que se debe buscar en los procesos de
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ensefianza y aprendizaje estrategias que promuevan en cada nifio y nifia la unién de
los aprendizajes previos con los nuevos aprendizajes; con el fin de que estos sean
significativos y acordes a sus intereses, necesidades y potencialidades; respetando su
ritmo y canal de aprendizaje, para ir potenciando las estructuras cognitivas y
promover el desarrollo.

Por otra parte, Vigotsky (1989) plantea que el diagnostico no debe dirigirse
tanto a constatar el nivel de desarrollo alcanzado en determinada proceso psiquico
(desarrollo real), sino a las posibilidades que tiene el individuo (desarrollo potencial)
porque todo ser humano tiene potencialidades y hay que partir de ellas para que con
la ayuda de los otros, (adultos, pares con mas desarrollo) se pueda alcanzar un nivel
de desarrollo superior. Este es un elemento esencial a considerar en las practicas de
evaluacion que se lleven en el aula comun y las realizadas por los docentes
especialistas que apoyen la atencién integral de los educandos con NEE integrados.

En este orden de ideas, en edades tempranas los aprendizajes deben ser mediados a
través del maximo de estrategias ludicas para que sea mas significativo y con ello se
logre estimular la ZDP, aprovechar el uso del aprendizaje cooperativo, estimular las
relaciones entre los pares y entre estos y los adultos. Estas consideraciones didacticas
favorecen la integracion del educando con NEE en los ambientes de aprendizaje
comun del contexto investigativo; donde las docentes de Preescolar tienen
conocimientos previos y/o habilidades que puedan mejorar en la realidad contextual
acerca de la tematica de esta investigacion.

En conclusion, la teoria sociocultural destaca el papel de la interaccion en la
construccion social del aprendizaje en contextos educativos, de alli la importancia de
favorecer en la integracion de estudiantes con NEE actividades colaborativas, de
interaccidn con adultos significativos y con sus pares, desde el enriquecimiento de la
diversidad humana; también cobra relevancia la mediacion consciente e intencionada
del docente, para guiar el aprendizaje como proceso de transformacion cognitiva y
social en los educandos. Finalmente, planteo que la mediacién de un docente formado

y orientado promueve aprendizajes significativos alcanzando calidad en los procesos
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educativos del pais. Estos avances espero se promuevan con esta investigacion; que la

integracion de educandos con NEE se dé como un proceso comun.

Pedagogia Critica Liberadora

La Pedagogia Critica Liberadora se basa en los planteamientos realizados, por
Freire (citado en Vasquez, 2006) quien considera que la praxis educativa se relaciona
con la busqueda tanto de la transformacion del mundo, como de la reflexion que ha
de hacerse a través de cada experiencia que se vive. El pensamiento pedagdgico de
Freire, es profundamente politico, humanista y existencialista; sus reflexiones se
originaron sobre la base de una construccion critica de la didactica y la pedagogia,
comprometida con sectores de la poblacion, que tradicionalmente han sido excluidos;
como es el caso de la poblacién con NEE. El autor concibe el acto educativo, como
un acto dialdgico, problematizador, de liberacion y emancipaciéon de la personas a
través de la conciencia critica, la lectura de la vida y del mundo.

Desde esta perspectiva, la comprension del mundo esta indisolublemente ligada a
la accion, por tanto la investigacion y la didactica deben tener una naturaleza
cualitativa que pueda ser construida desde la praxis, en un proceso de reflexion,
accion y reconstruccion social. En tal sentido, Freire (2014) refiere que toda
comprension corresponde tarde o temprano a una accion; luego de captado un
desafio, comprendido, admitidas las respuestas hipotéticas, el hombre actia; la
naturaleza de la accion corresponde a la naturaleza de la comprension; por ello si la
comprensidn es critica o preponderantemente critica la accion también lo sera.

Cabe destacar, que en esta teoria se considera que cuando se genera un proceso de
aprendizaje unos aprenden de otros de forma lineal, otros aprenden en colectivo y no
hay nadie que no aprenda o participe; llegando el educador a formarse cada vez que
asi se requiera, obtener las competencias que necesite para responder al interes y
necesidad de cada estudiante que forme parte de un grupo o contexto, y aln mas si

este posee NEE y esta integrado en un ambiente de aprendizaje comun.
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Dentro de este orden de ideas; es claro que los nifios y nifias con NEE al tener la
oportunidad de interactuar libremente en espacios educativos comunes, con la
adecuada mediacion de su proceso de aprendizaje; tienen un abanico de interacciones
favorecedora para su desarrollo logrando muchas competencias y habilidades que en
un ambiente de aprendizaje segregado no podrian adquirir y se verian con limitantes
externas que influirian directamente en su ser.

Por todo lo planteado hasta ahora, estimo que con este estudio se debe orientar a
las docentes para favorecer la reflexion sobre su practica, generar motivacion,
promover aptitudes y actitudes positivas ante la integracion de educandos con NEE y
su aprendizaje en las aulas del Preescolar de la U.E. “Santa Rosalia”; aun mas,
cuando el MPPE (ob. cit.) en sus planteamientos acerca de los fundamentos
pedagdgicos sefiala la educacion liberadora que describe Freire como un elemento
fundamental para la igualdad de todos los educandos de acuerdo a sus habilidades.

Finalmente, asumo en el proceso investigativo los planteamientos de Freire en
relacion al “dialogo como elemento de encuentro entre los hombres para recrear el
mundo”; segun este tedrico ese didlogo debe estar caracterizado por “el amor”, “la
humildad” y una “intensa fe en los hombres”. En tal sentido, el desarrollo de grupos
de discusion como técnica de investigacion, favorece un ambiente dialégico entre los
docentes del preescolar para promover los aprendizajes sobre el objeto de estudio.
Las concepciones de este autor contienen, mucha fuerza y toda una dimension
humana de la educacién como préctica liberadora, sus técnicas pedagogicas acercan
la posibilidad a todos de biografiarse y a través de su propia historia aprender a
escribir su vida como autor y testigo, lo cual en este momento como investigadora es

el proceso que he vivido en el desarrollando de éste estudio.
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MOMENTO I11

FUNDAMENTO METODOLOGICO DEL ESTUDIO

En este momento, describo los fundamentos metodoldgicos en los cuales me
apoyé para el desarrollo de la investigacion. Esta conformado por la naturaleza del
estudio, el método utilizado y los momentos por los cuales transito; las técnicas e
instrumentos de recoleccion de informacion, la sistematizacion y técnicas de anélisis
de la informacidn y los actores sociales. Finalmente, la descripcion del escenario en el

cual desarrollé el proceso investigativo.

Naturaleza del Estudio

La investigacion estd enmarcada en los fundamentos epistemologicos del
paradigma socio critico y el enfoque cualitativo, como conjunto de supuestos o
sistemas para conocer la realidad. Con respecto al paradigma Sociocritico, Alfaro
(2011) expresa que se basa en la autorreflexion de los procesos del conocimiento,
llegando la misma a influir en la transformacion de la estructura de las relaciones
sociales y las respuestas que se dan a las problematicas generadas en el entorno
escolar; por esto, quien investiga llega a conocer y comprender la realidad como
praxis, unen la teoria y la practica educativa en funcién de usar los valores, ven como
el conocimiento y las acciones que se involucran en la solucion orientan el
conocimiento para liberar al hombre hacia la autorreflexion; ya que el investigador
fluctGa entre la accion-reflexion-accion, se involucra generandose un compromiso del

mismo desde la practica para asumir el cambio y la transformacion social.
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En relacion a la investigacion cualitativa, Taylor y Bogan (2002) sefialan que
“se refiere en su mas amplio sentido a la investigacion que produce datos
descriptivos: las propias palabras de las personas habladas o escritas, y la conducta
observable” (p.20). Entre los elementos que la caracterizan se puede citar que es
inductiva, flexible, el investigador ve a las personas y los escenarios en una
perspectiva holistica; ademas interactia con los participantes de manera natural y
trata de interpretar a las personas dentro del propio marco de referencia de ellas
mismas, porque todas las perspectivas son valiosas, los autores refieren también que
son métodos de investigacién humanista.

Por su parte, Cuba (citado en Gurdian-Fernandez, 2007) estima que en la
investigacion cualitativa se logran distinguir los diferentes enfoques o paradigmas
que se toman en cuenta cuando se realiza una investigacion en un entorno social,
siendo importante tener en cuenta los elementos descritos en los pérrafos anteriores si
el investigador desea realizar un estudio cualitativo, como es mi caso, ya que debe
involucrarse en esta y llegar a generar sus propias ideas o estrategias que le permitan
llevar a feliz término la misma, ademas darle la importancia requerida al objeto de la
investigacion y no a la validez de lo que se pueda predecir.

En este orden de ideas, Alvarez (2003) sefiala que la investigacion cualitativa
posee diferentes perspectivas debido a que tiene una variedad de orientaciones,
desarrollos, presupuestos, métodos y concepciones acerca de la realidad social, donde
se muestran evidencias cuando se trata de conocerla, de acuerdo a la rama de las
ciencias sociales donde se vaya a desarrollar; en este caso se hace referencia a la
ciencia de la educacion.

Asi mismo, se enmarca en un modelo cualitativo de investigacion, porque se
pretende estudiar y comprender los hechos humanos o comportamientos de los
sujetos en la realidad; en este caso las docentes de preescolar de la U.E “Santa
Rosalia” en relacion a la integracion de estudiantes con NEE en sus ambientes de
aprendizaje comun; para aplicar de manera efectiva un plan de accién dirigido a
orientar a estas docentes para favorecer un proceso de trasformacion sobre la realidad

existente. A mi juicio, con este modelo tengo la posibilidad de observar, asociar e
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interpretar los hechos acaecidos en el desarrollo de los procesos pedagdgicos dentro
de mi realidad escolar, junto con todos los actores sociales relacionados con esta

investigacion.

Fundamento Metodoldgico

Vision Ontoldgica, Epistemoldgica, Axiologica y Metodologica

Cabe destacar, que segun lo sefialado dentro de la investigacion accion se debe
tener en cuenta la relacién estrecha que se genera entre lo que se desea saber y lo que
se sabe previamente, en pro de promover la transformacion dentro de un contexto
donde se promueva la intervencion de un investigador. Por lo tanto considero, que los
procesos que se dan dentro de un ambiente de aprendizaje van aunados a la
investigacion sobre todo a la investigacion cualitativa porque esta evita la
cuantificacion y hace que los investigadores hagan registros de los fendbmenos que
seran estudiados mediante diferentes técnicas, se destacan la observacion participante
y las entrevistas no estructuradas. Surgiendo, la importancia de la aplicacion de este
tipo de técnicas e instrumentos en la practica y productividad profesional de los
educadores.

En consecuencia Ussher (s. f.) al describir la relevancia de las dimensiones del
paradigma Sociocritico, estimé que la dimensidén ontoldgica se basa en tener una
visién del ser humano y la relacion que este posee con la naturaleza de esa realidad,
donde el objeto de investigacién es la accion humana. Por lo que, cuando el
investigador se inquieta por el tema a ser tratado se plantea interrogantes tales como:
¢Cual es la forma y la naturaleza de la realidad?, ;Como es la naturaleza del
conocimiento?, entre otros; ya que dicha realidad, es un sistema complejo
(compuestos por procesos que se interdefinen e interrelacionan de forma permanente)
que es conocido parcialmente y cambia en la investigacion cualitativa debido a que el
investigador se mezcla con los elementos que guardan una relacion con el para

comprender y sistematizar las actividades significativas del proceso, holisticamente.
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En relacion a la dimension epistemoldgica segun Ussher (ob. cit.), considero
que se relaciona directamente con los conocimiento que tiene el hombre acerca de la
naturaleza en estudio, planteandose como interrogante ¢Cudl es la naturaleza de la
relacién entre el que conoce y lo que puede ser conocido?; por lo tanto, la relacion
entre personas 0 sujeto objeto de la investigacion es definida por la interrelacion
existente entre los individuos que hacen vida activa en el ambiente de aprendizaje;
donde se debe busca una plena claridad de la tematica a ser abordada aunado al uso
de los sentidos y los significados que aportan los actores. Tomando en cuenta, tanto el
proceso como el contexto y el momento histérico que se relaciona con ese
conocimiento como una construccion social acorde a la realidad del mismo y de los
actores que lo describen.

En cambio Montero (Citada por Alfaro, 2011), también sefiala que los
paradigmas cualitativos se basan en la dimensién axiol6gica donde el investigador,
comprometido con el tema de la investigacion, toma en cuenta como se concibe al
otro, asi como la definicion y el alcance de su participacion en relacion al ser
pensante que realiza el acto de conocimiento, llegando a estudiar u observar al otro
como sujeto de conocimiento o que aporta sus experiencias. Siendo importante, tener
presente que el investigador muestre actuaciones congruentes y coherentes segin el
tema a ser investigado, aunado a la formas o a los medios para abordar la situacion y
los propdsitos que persigue con la misma. Y promover los valores que se relacionan
con la investigacion para asi deliberar sobre ;Qué valores estan presentes en el
entorno escolar?, ;Cuél es el alcance de la participacion del sujeto cognoscente en la
investigacion?, respondiendo a las interrogantes durante el proceso investigativo.

Concluyendo, gue cada investigador debe conocer que la investigacion juega un
papel primordial debido a que selecciona, recolecta e interpreta la informacién con el
fin de relacionar esto con la naturaleza del problema planteado, segun lo sefialado por
Compte y Schmelkes (Citadas por Alfaro, 2011). Dentro de la Investigacion accion,
todo esto se plantea acorde a la realidad donde se desenvuelven los hechos, a través
de los diferentes procesos personales (de cambios o transformaciones) que se suscitan

tanto en los actores como en el investigador, con el fin de que a la larga se puedan
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construir las alternativas que soluciones la problemética logrando asi liberarse de los
bloqueos personales y del entorno donde se desenvuelve (sociales).

Método de la Investigacion Accidn Participativa

Enmarcada en el paradigma socio-critico y el enfoque cualitativo, asumo como
método la investigacion accion participativa (en adelante 1AP); Fernandez (2007) la
define como la investigacién donde se producen cambios en los actores sociales que
participan en ella, en un contexto determinado para las situaciones que asi lo
ameriten, llegando a entender todas las situaciones que se generan en ese entorno; por
tanto, los actores sociales investigador y sujetos de investigacion logran mejorar las
practicas propias del entorno.

En otras palabras, en la IAP se usan situaciones reales en contextos especificos
en los diferentes procesos personales (de cambios o transformaciones) que se suscitan
tanto para los actores sociales, como para el investigador; con el fin de construir
alternativas y soluciones al problema, logrando asi liberarse de los bloqueos
personales y del entorno donde se desenvuelve.

Por su parte, Hurtado y Toro (2005) estiman que con la IAP se beneficia a la
comunidad donde se desarrolla, se involucra a quienes cohabitan en el contexto y el
investigador participa activamente en la investigacion, en busca de transformar el
entorno; por tanto no se generaliza sino que se aplican los resultados en el propio
contexto en un continuo de cambio y realimentacion. En esta investigacion, los
procesos a abordar se suscitaron en la U.E “Santa Rosalia”.

Asi mismo, desde la investigacion cualitativa se evita la cuantificacion y logra
que los investigadores registren los fendmenos a estudiar mediante diferentes técnicas
dentro de las que se destacan la observacion participante y las entrevistas no
estructuradas, segun lo expuesto por Pita y Pértegas (2002), surgiendo entonces, la
importancia de aplicarlas en la practica y productividad profesional de los

educadores.
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Finalmente, se estima que con este enfoque metodoldgico se dio respuesta a la
problematica existente dentro del contexto social en estudio desde las realidades que
se viven. Por otra parte, las docentes de la U.E. “Santa Rosalia” al relacionarse con
los procesos que se generen en la investigacion estimularan sus procesos cognitivos y
su pensamiento critico, a través de su participacion en las actividades propuestas
realizadas durante toda la investigacion o en alguna de sus fases.

Sobre la base de las consideraciones anteriores, describo a continuacion cada
una de las fases que conforman la IAP, segln lo establecido por Hurtado y Toro (ob.
cit.).

Momento I. Desarrollo de un Diagndstico

En este momento, se llevo a cabo la busqueda de informacién que permitid
desarrollar la planificacion dentro de la metodologia de la investigacién accion, a
través de las diferentes informaciones y aportes que realizaron los actores sociales
participes en el estudio. En esta fase sistematicé la problematica existente con la
participacion de las docentes de preescolar de la U.E “Santa Rosalia”, quienes desde
un ambiente participativo y dialégico expresaron sus concepciones, experiencias y

vivencias en relacién a la integracion de estudiantes con NEE en el aula comun.

Momento I1. Disefio de un Plan de Accidn

Es la organizacién del plan de accion que debe anticipar las estrategias de
actuacion; comprende las decisiones practicas y concretas orientadas a la busqueda de
solucion del problema presentado, a través de las diferentes actividades y/o acciones
que como investigadora estime pertinente a partir de las necesidades expuestas por
los actores sociales, quienes en la fase diagnostica sefialaron los temas a abordar en
los encuentros para su orientacion en relacién a la integracién de estudiantes con NEE
en la U.E “Santa Rosalia”. En el mismo, quedaron expresas los propdsitos,

contenidos, acciones a realizar, recursos y responsables.
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Momento I11. Ejecucion del Plan de Accién

La ejecucion del plan de accion en ésta investigacion, es el tiempo mas
dindmico de la investigacion, ya que alli se llevé a cabo la basqueda y la solucion del
problema. Durante este momento, se desarrollaron las diversas actividades,
previamente disefiadas, para orientar a las docentes acerca de como mediar e integrar
en los ambientes de aprendizaje comun educandos con NEE, de acuerdo a sus
potencialidades, necesidades y caracteristicas particulares.

Ejecuté el plan de accion, disefiado en nueve (9) encuentros teniendo como meta
los objetivos planteados en cuanto a la soluciéon de los problemas definidos con
anterioridad. Utilicé los recursos necesarios propuestos durante la planificacion,
procurando respetar el tiempo establecido y los temas desarrollados en dicho proceso
(ver Capitulo V).

Momento 1V. Evaluacién

Para el desarrollo de este momento, se evaluaron los resultados de las diferentes
acciones que se realizaron para poder constatar la veracidad de las estrategias con el
fin de solventar la problematica de estudio.

Bajo este marco epistémico y metodoldgico la indagacion del presente estudio
permitio aproximarse a las construcciones teoricas que proyectan los actores sociales
de si mismo y del colectivo docente de la U.E. Santa Rosalia sobre la integracion de
estudiantes con NEE en sus ambientes de aprendizaje coman.

Técnicas de recolecciéon de la informacién e Instrumentos

Las técnicas que utilicé en esta investigacion fueron la observacion participante

y los grupos de discusion. En relacién a la observacion participante, Gurdian-

Fernandez (ob. cit.) la define como la técnica donde el investigador se sumerge dentro
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del contexto donde se realiza la investigacion, llegando a formar parte de esta para
comprender las situaciones y acciones que alli se viven; asimismo sefiala, que el
proposito de ésta técnica es “desarrollar una comprension holistica de los fendmenos
en estudio, que sea tan clara y precisa como sea posible. Por consiguiente, la OP
ayuda (...) al investigador a tener una mejor comprension del contexto y el fenémeno
en estudio” (p.208).

En la practica, como miembro del personal de la U.E “Santa Rosalia” tuve
acceso al escenario de estudio, desde el inicio interactué permanentemente con los
actores sociales, me involucré y participe activamente en las dos (2) actividades de la
fase diagnostica y en los nueve (9) encuentros contemplados en el plan de accion,
disefiados para dar solucién a la problematica encontrada; en mi rol principal de
investigadora recolecte los datos que emergieron en el proceso de observacion
interactiva los cuales me permitieron conocer e interpretar el objeto de estudio.

Por otra parte, los grupos de discusion segin Krueger (citado en Gurdian-
Fernandez, ob. cit.) sefiala que estos, son usados frecuentemente en la actualidad en la
investigacion cualitativa, y son conversaciones planeadas por el investigador donde
procura obtener informacién relevante de un area definida de interés; su uso permite a
los participantes intercambiar informacion e interactuar sin presiones, en un grupo de
entre 5 a 10 personas. Cabe agregar que “Mediante esta técnica se trata de
profundizar en las expectativas, conocimiento, opiniones e ideologias expresadas por
las personas que tienen que ver o que estan directamente involucradas en la realidad
socio-educativa que queremos investigar” (Gurdian-Fernandez, ob. cit., p.227).

Por su parte, Teppa (2006), sefiala que los grupos de discusidn representan una
técnica para recolectar informacion en la 1AP, en ellos es fundamental la interaccion
de los participantes, y los didlogos que se generen deben ser dindmicos e interactivos.
Por ello, en cada uno de los encuentros realizados, tanto en la fase de diagnostica
como en la fase de ejecucion del plan de accion, se propicié un didlogo abierto y
flexible para conocer y profundizar en los conocimientos, expectativas y opiniones
expresadas por los actores sociales sobre la integracion de educandos con NEE en sus

ambientes de aprendizaje y recoger los datos para su analisis e interpretacion.
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Con respecto a los instrumentos, fundamente su seleccion siguiendo a Teppa
(ob. cit.) quien expresa que la técnica de Observacion Participante y los grupos de
discusion implican la utilizacion de todos los sentidos como medio para percibir la
realidad, los hechos y sucesos del contexto de la investigacion; en consecuencia, el
investigador puede utilizar instrumentos que peritan percibir la realidad de forma
detallada, sistematica y rigurosa; por lo que recomienda: un diario de campo,
grabadora de audio y/o video, camara fotografica y hasta una lista de cotejo o
preguntas, que sirva como guia de observacion para proporcionar pautas,
comparaciones, interrogantes, relaciones y descripciones de los sucesos o incidentes
mas importantes.

En este orden de ideas, los instrumentos seleccionados son: el diario de campo y
los registros fotograficos. En relacion al diario de campo, Martinez (citado en Pifiero
y Rivera, ob. cit.) plantea que en su capacidad de documentar todos aquellos
elementos y hechos tanto relevantes como de menor importancia que coadyuven al
desarrollo del proceso investigativo, los diarios de campo, sirven para que el
investigador lleve un registro detallado de lo que observa y se suscita durante la
observacion participante.

Por otra parte, los registros fotograficos segun Martinez y Guerrero (citados en
Teppa, ob. cit.) sugieren el uso de cdmaras fotograficas con el prop6sito de capturar
en vivo la realidad presenciada; cabe decir, que se realizaron diferentes fotos que
cumplen ese fin y sirven como evidencia al momento de sistematizar la informacion
de lo que se realizd. De igual forma, la informacién recabada con las técnicas antes
descritas, dan muestra de las diferentes acciones realizadas por mi como
investigadora participante y los actores sociales de la U.E “Santa Rosalia” a lo largo

del proceso de indagacion.

Técnicas de Analisis e Interpretacion de la Informacion

La investigacion inicia el proceso de sistematizacion de la informacion,

cuando ya el investigador comienza el desarrollo de las actividades préacticas, que le
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permiten relacionar lo observado por él o ella, con lo mencionado por los actores
sociales y lo registrado; esto tiene como fin, organizar los datos obtenidos, respetando
el orden de los eventos y transcribiendo la informacion asentada en el diario de
campo. Para ello, Coffey y Atkinson (citados en Pifiero y Rivera, ob. cit.) plantean
que la informacién sea codificada de acuerdo a los enfoques del investigador, y éste
crea una vinculacion entre los aspectos con el fin de que el lector entienda lo descrito.

Posteriormente, se da inicio al proceso de teorizacion, donde el investigador
decide el contraste de los datos recabados usando teorias ya expuestas y validadas, o
creando las propias a través de la informacion obtenida; para ello, se debe tener
totalmente claro cuéles son las categorias en que dividird la informacion y las
diferentes propiedades de estas (Pifiero y Rivera, ob. cit.).

En este orden de ideas, para sistematizar la informacion y realizar el analisis
cualitativo utilicé el Modelo GLATER de Gonzélez y Hernandez (2011) que
constituye una tabla de especificaciones, en la cual se puede registrar la evidencia y al
mismo tiempo ilustrar su andlisis interpretativo. Este modelo consta de cuatro
aspectos:

(@ El coédigo o temética, donde se enuncia el contenido de la unidad de
informacion descrita sobre la temética.

(b) La descripcion, permite sefialar los aspectos mas resaltantes y detallados
mencionados por los actores sociales en relacion con la tematica.

(c) Las categorias, son clasificaciones o codificaciones que surgen de la
informacion recabada o las introduce el investigador, las cuales deben diferenciarse
por simbolos; en el caso de esta investigacion se enuncian con el simbolo (+) las
categorias emergente y con el simbolo (#) las establecidas por el investigador.

(d) La interpretacion, la teorizacion y/o la explicacion que quien investiga le da a
la informacidn que se ha descrito llegando a contrastar lo empirico con lo teorico,
logrando con esto la triangulacion de la informacion y la validez de la investigacion.

Cabe decir, que a través del referido modelo se categoriz6 la evidencia; para tal
fin se procedié a identificar las tematicas agrupando la informacion, luego se hizo la

descripcion de la temética a partir de la evidencia obtenida en la observacion
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participante y los grupos de discusion registrada en el diario de campo; después se
identificO las categorias emergentes y creadas, y finalmente se interpretd la
informacidn obtenida a partir de cada topico, considerando para ello los diversos
tedricos contemplados en el presente estudio. Este proceso lo inicié en la fase

diagndstica y finalicé con el desarrollo de los encuentros. (Ver Capitulo 1V)

Actores Sociales

Los actores sociales, segun Fréitez (2014) son las personas mas resaltantes y
participes de la investigacion que se encuentran involucradas directamente con la
situacion o problematica planteada. Para esta investigacion, son las once (11)
docentes de la Etapa de Preescolar del Nivel de Educacion Inicial de la U.E. “Santa

Rosalia”.

Descripcion del Escenario

El estudio se realizd en la Unidad Educativa “Santa Rosalia”, ubicada en la
Avenida Principal de la Comunidad Santa Rosalia, a la altura del kilometro ocho (08)
via Quibor, institucién dependiente del MPPE; en la cual se brinda atencién educativa
a nifios, nifias y adolescentes desde la Etapa de Preescolar del Nivel de Educacion
Inicial hasta el tercer afio de Educacion Media General. EI epdnimo esta relacionado
con nombre de la comunidad el cual se establecié en honor a la virgen de Santa
Rosalia.

La infraestructura es adecuada para albergar la poblacion escolar existente, la
cual en el afio escolar 2018-2019 era de ochocientos noventa y un (891) estudiantes,
de los cuales ciento cuarenta y seis (146) pertenecen a la Etapa de Preescolar; aunque
el aumento de poblacion solicitando cupo ha generado que los ambientes de

aprendizajes de primaria y media sean actualmente insuficientes. A nivel de espacios
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fisicos se cuenta con: baterias de bafios segun género, un (1) comedor, una (1) cantina
escolar, un (1) espacio para la vigilancia del plantel en horas nocturnas, un (1) aula
para Recursos para el Aprendizaje, uno (1) para los especialistas de deporte, una (1)
coordinacion de secundaria, secretaria, direccion, subdirecciones y control de
estudios. Posee ademas una (1) cancha sin techo, un (1) tanque subterraneo y dentro
del espacio de preescolar un (1) parque infantil para los nifios y nifias de ese nivel.

En cuanto a los servicios publicos, funcionan actualmente las aguas blancas por
tuberia (con deficiencia), aguas negras, luz eléctrica, servicio telefénico que no
podemos disfrutar porque el teléfono se deteriord, posee un espacio fisico amplio para
construir nuevos espacios fisicos, parte del cual se usa para el desarrollo del programa
Manos a la Siembra.

Estimo importante adicionar que en la institucion funciona desde hacen 7 afios
un Al conformada en sus inicios por dos docentes (una en cada turno) que atendian
una matricula aproximada de 70 a 75 estudiantes dependiendo de la realidad de cada
ambiente de aprendizaje. Luego, por el incrementd de matricula derivado de la
creacion de dos (2) nuevas secciones en preescolar y tres (3) en media se sumo al aula
integrada otra especialista, quedando dos docentes en la mafiana y una en la tarde.

Posteriormente, para el afio escolar 2018-2019 la Coordinacion de Educacion
Especial de la Zona Educativa de Lara, cred en el mes de Noviembre 2018 la UPE
“Santa Rosalia” en horas de la mafana, a fin de brindar atencion no solo a los
estudiantes de la UE “Santa Rosalia”, sino también a poblacion escolar de las
instituciones del Circuito Escolar “Manuel Vera” que no cuentan con ningln servicio
de esta Modalidad. Es necesario acotar que actualmente el servicio brinda atencion a
un maximo de 5 nifios o nifias sugeridos por la docente de aula dependiendo de cada
realidad y en el turno de la tarde la especialista de Al atiende en su espacio a las 3
secciones, con la misma sugerencia de la matricula de acuerdo a cada contexto.

En relacion a la comunidad considero pertinente mencionar, que actualmente se
divide en once (11) sectores y cada uno de ellos tiene su Consejo Comunal, existen
dos Unidades de Batalla Hugo Chavez (UBCH); la mayoria de los habitantes son de

recursos economicos limitados; sin embargo, salen a trabajar fuera de la comunidad
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porque las fuentes de empleo en el sector que era en gran parte carpinterias, ya no
funcionan por diversos motivos. Esta situacion, ha llevado a que la dinamica
contextual con relacion a la economia y algunos aspectos culturales de la comunidad
cambiaran hace menos de una década; solo queda como diversion general el estadio
ubicado en la Av. Principal donde hacen vida activa dos escuelas de béisbol menor,

ademas se realizan torneos de softbol de adultos.
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MOMENTO IV

MEDIACION EN LA REALIDAD CONTEXTUAL DEL ESTUDIO

El presente apartado corresponde al registro de la evidencia recopilada durante
el desarrollo de la investigacion, y su interpretacion me llevo a su categorizacion
como actividad epistémica. Esto con el proposito de generar conceptualizaciones
dirigidas a comprender los cambios en el contexto social escolar que se generaron al
desarrollar el plan de accion consensuado con los actores sociales del estudio.

Es importante sefialar, que el diagnostico fue planificado a través de dos (2)
encuentros titulados “Indagando que saben de Integracion y estudiantes con NEE”, y
“Me Inicio en la Integracion™; los cuales tuvieron como propoésito diagnosticar la
necesidad que tienen las docentes de educacion preescolar de la U.E. “Santa Rosalia”
de ser orientadas para la integracién de educandos con NEE en sus ambientes de
aprendizaje comun, estos encuentros permitieron recolectar la informacion para
esclarecer la problematica abordada en esta indagacion, y a partir de alli elaborar un
plan de accién como respuesta a las evidencias reflexivas que brotaron del desarrollo
del diagnostico.

En los mencionados encuentros registré las intervenciones de las docentes en el
diario de campo, para posteriormente analizar e interpretar la evidencia mediante el
Modelo GLATER propuesto por Gonzalez y Hernandez (ob. cit.) desde donde la
interpretacion se constituye en la via para entender, desde la descripcion, lo que
ocurre en un contexto especifico. Por tanto, las evidencias extraidas durante el

proceso de indagacion las categoricé en el apartado siguiente.
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Fase I: Diagndstico

El desarrollo de esta fase, me permitié llegar a describir y analizar las
inquietudes, vivencias, concepciones y necesidades percibidas por las docentes de
Educacion Preescolar de la U.E. “Santa Rosalia”, a través del desarrollo de dos (2)
conversatorios titulados “Indagando que saben de Integracion y estudiantes con NEE”
y “Me Inicio en la Integracion”; los cuales tuvieron como propoésito diagnosticar la
necesidad que tienen estas docentes de ser orientadas para la integracion de
estudiantes con NEE en los ambientes de aprendizaje coman.

En este sentido, el dia 21 de Noviembre de 2017 sostuve una reunion con el
Director (E) y la Subdirectora Administrativa (E) del plantel, con la finalidad de darle
a conocer el estudio y solicitar el permiso correspondiente para su ejecucion, alli
ambos manifestaron verbalmente su acuerdo y aprobacidn, sugiriendo que ademas de
las docentes de Educacion Inicial deberian formarse a todos los docentes y de ser
posible al personal en general. En esta reunion se establecié la fecha de los
encuentros de la fase diagndstica con los docentes de la escuela, a fin de recabar
informacion en relacién al objeto de estudio.

Por lo que, se disefid un plan de accion a fin de establecer las actividades
pertinentes para recoger la informacion proveniente de los actores sociales que
permitid conocer sus concepciones en relacion al objeto de estudio; el mismo se

presenta a continuacion.
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Cuadro 2

Planificacion. Fase Diagndstica. Encuentro N° 01 “Indagando que saben de
Integracion y estudiantes con NEE”

PROPOSITO Diagnosticar la necesidad que tienen las docentes de
educacion preescolar de la U.E. “Santa Rosalia” de ser
orientadas para la integracion de educandos con necesidades
educativas especiales en sus ambientes de aprendizaje
comun.

CONTENIDO ACCIONES A RECURSOS RESPONSABLE

REALIZAR
Inicio:
v Recibimiento y Humanos:
Bienvenida. v Docentes de
v Entrega de hojas Educacién
blancas. Preescolar Investigadora
v" Socializar sobre Frase v Mediadora de Samerly Q.
reflexiva la actividad. Fréitez

Conversatorio Subdirectora (E)

sobre Politicas, Desarrollo: Fisicos y

Normativasy v  Presentacion de la Materiales:

Experiencias tematica.

con estudiantes v Realizar las preguntas v Sillas y

que presentan generadoras. mesas.

NEE v" Intercambio de v Hojas

opiniones. blancas.

v’ Presentar las v Lapices.
necesidades. v' Cuaderno.

v' Propuestas de
soluciones.

Cierre:

v Se realizaron

preguntas sobre las
expectativas iniciales
y que les dejo la
actividad.

v" Despedida

84



Observacion Participante del Encuentro N° 01. Fase Diagndstica

“Indagando que saben de Integracion y estudiantes con NEE”

Dia: 18 de enero de 2018.
Hora: 8:30 am.

Lugar: Ambiente de Aprendizaje de la Seccion “A”.

El dia 18 de enero del afio 2018, realicé el primer conversatorio con los actores
sociales que asistieron esa mafiana, aprovechando el dia de planificacion de ese nivel.
El mismo, lo promovi con la intencién de indagar su opinién y conocimiento sobre el
proceso de integracion de los estudiantes con NEE; ademéas de las diferentes
normativas legales y politicas que amparan a dicha poblacién escolar; a fin de realizar
el diagnbstico que me permitié detectar la necesidad de brindar orientaciones
dirigidas a las docentes de Educacion Preescolar de la U.E. “Santa Rosalia”, asi como
a las personas que se relacionan directa o indirectamente con los educandos que
estudian en la institucién y presentan una NEE.

El encuentro se inicio a las 8:35 am en el ambiente de aprendizaje de la Seccion
“A” de Educacion Inicial de la U.E. “Santa Rosalia”, cinco minutos después de la
hora establecida en las invitaciones entregadas por via escrita. Este encuentro se
denomind “Indagando que saben de Integracion y estudiantes con NEE”, cuya
finalidad permitié diagnosticar las necesidades o requerimientos de las docentes para
favorecer su conocimiento en relacion a la integracion en las aulas comunes de

educandos con NEE.

Inicio:

El encuentro fue conducido por mi persona Profesora Especialista Samerly Q.
Fréitez, inicié a las 8:35 am, dando 5 minutos de espera para cerrar la puerta y dar

inicio con las siete (7) participantes asistentes, ya que las cuatro restantes solicitaron

permisos personales. Se comenzo, con la bienvenida al personal, dando un saludo
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afectuoso y agradeciendo su asistencia; se les mencioné el nombre de la actividad y
su finalidad; por algunas inquietudes surgidas se aclar6 que las normas y politicas de
integracion e inclusion no tienen nada que ver con militancia politico partidista, sino
con normativas y politicas educativas a segulir.

Seguidamente, se mostré una imagen con una frase que decia “En la escuela
cabemos todos”, las presentes la observaron y sefialaron que estaban de acuerdo con
la misma, que en la escuela todos podemos participar, la docente A.Y. sefialé que “se
deben tener las condiciones adecuadas para que esto se cumpla”, mientras que Y.A.
quiere “que la escuela se transforme para eso”, después intervino la docente Y.P. y
dijo “debemos todas trabajar para eso”; siendo esto un abreboca para la serie de

preguntas generadoras que seguirian luego de la observacién de la imagen.

Desarrollo:

Seguidamente, a cada docente se le entreg6 un grupo de hojas blancas y un lapiz
por si deseaban escribir algo, después para seguir con lo planificado se inicié con las
preguntas que dieron paso a la discusién grupal; las interrogantes fueron ;Han
estudiado, leido o conocen las normativas y politicas relacionadas con la integracién e
inclusion de estudiantes con NEE?, ;Qué opinan sobre la integracion de estudiantes
con NEE en nuestras aulas comunes?, ;Saben o han oido lo que es un docente
integrador o inclusivo?, ¢Es facil para nosotros trabajar con estudiantes con NEE?,
cada una de las docentes que asistieron a la actividad pudieron responder a las
interrogantes expresando sus opiniones, experiencias y preocupacion de que saben
sobre las NEE y como abordarlas pedagdgicamente.

Se gener0 un espacio de dialogo participativo en el cual se habld, sobre por qué
se hace la integracion de estudiantes con NEE a los ambientes de aprendizajes
comunes, las situaciones que han vivido, sus opiniones y experiencias de vida acerca
de la integracion. Luego de escuchar lo expresado por las docentes, se les agradecio

por manifestar sinceramente sus sentimientos y puntos de vista.
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Finalmente, les solicité a los actores sociales que formularan sus aportes,
opiniones 0 comentarios sin coacciones y libremente a fin de aportar sugerencias
para solucionar la problematica; expresaron cosas como “formacion y orientacion
donde nos expliquen los téerminos basicos relacionados con la integracion de los
nifios con NEE”, “actividades que estimulen la integracion de estos estudiantes con
NEE con sus pares”, expresaron también que los directivos debian darles “tiempo y
orientaciones para intercambiar experiencias particulares y grupales con las
docentes del aula integrada”, asimismo manifestaron que necesitan
“acompafamiento de las docentes del aula integrada en los ambientes de
aprendizaje .

Por ello, les solicite que enunciaran que temas les gustaria tratar; la docente Y.P.
dijo que “seria importante que los nifios y nifias conocieran sobre autismo”, N.M.
sefiald que se “formaran a los padres”, A.Y expresod que debian saber sobre “los
aspectos relacionados con la Educacion Especial” y Y.A quiere conocer sobre las

“caracteristicas de los estudiantes con NEE”.

Cierre:

Se les pidio, que con un méaximo de dos palabras definieran como se sentian o
que opinaban al concluir el conversatorio, sefialaron “inquietud”, “dudas”, “interés”,
“preocupacion”, “temor”, “deseos de aprender”. De igual forma, les pregunté si
sentian que era necesario la apertura de espacios para intercambiar informacion y
opiniones sobre la integracion en el aula comdn de estudiantes con NEE y en forma

Lo cual, me permitié conversar acerca de lo importante de realizar algunos
encuentros donde podemos intercambiar informacion sobre sus inquietudes a través
de un plan de accion en pro de interformarnos acerca de la integracion de estudiantes
con NEE en una escuela comun. Finalmente, les expresé mi agradecimiento por la

participacion y despedi a las participantes dando cierre a la actividad.
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Cabe sefialar que, debido a la ausencia de algunas docentes, se convocO un
segundo encuentro para concluir la fase diagnostica. Por ello, a continuacion presento
la planificacion contemplada para el nuevo encuentro titulado “Me inicio en la
Integracion”.

Cuadro 3
Planificacion. Fase Diagnostica. Encuentro N° 2 “Me inicio en la Integracion”.

Propésito  Diagnosticar la necesidad que tienen las docentes de educacion ~ Duracion
preescolar de la U.E. “Santa Rosalia” de ser orientadas para 8:303 10:30

la integracion de educandos con necesidades educativas am
especiales en sus ambientes de aprendizaje comun.
Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos
v" Bienvenida. v' Docentes de
v’ Mostrar video “La mujer en silla de ~ Educacion  Prof.
Normativa ruedas”. Preegcolar Sa{r)erly Q.
s legales v Reflexion del Video. v Mediadora  Fréitez
relaciona- de la
das con los  Desarrollo: actividad.
derechos v Dindmicas de nimeros para conformar __ .
de las equipos. Fisicos y

) o Materiales:
personas v Material a leer y discutir:

condNaEEy a) Marco legal relacionado con 10s  sjjjas mesas,
soporte a derechos de las personas con NEE y v video.
su dan soporte a las politicas en materia v Computa-dor
integracié educativa (CRBV, LOE, LOPNNA, v Cornetas.
n en LPCD, Resolucién 2005). v' Hojas
materia b) Integracion. blgn_cas.
educativa ¢) Inclusién y educacion inclusiva v Lapices

d) Rol del Docente Integrador.
v" Intercambio de ldeas.

Cierre:

v' Las preguntas evaluadoras fueron ;Qué
aprendieron hoy?, ;Consideras que es
facil ser un docente integrador?, ;Qué
fortaleza o debilidad tienes para la
integracion?,  ;Qué  temaética te
inquieto?.

v' Escribe en tres palabras tu percepcion
sobre la actividad de hoy.

v" Despedida.

88



Observacion Participante del Encuentro N° 02. Fase Diagndstica

“Me inicio en la Integracion”

Dia: Jueves 14 de febrero de 2018.
Hora: 8:24 am.

Lugar: U.E. “Santa Rosalia”. Ambiente de Aprendizaje de la Seccion “B”.

Este conversatorio se realizd con las docentes de Educacion Preescolar de la
U.E. “Santa Rosalia”, aun cuando estaba pautado para dar inicio a las 8:00 am por
algunos contratiempos técnicos presentados con el funcionamiento de las
computadoras traidas ese dia por mi, una vez solventada la situacién se logro iniciar a
las 8:24 am; el encuentro se llamo6 “Me inicio en la Integracion”, con una asistencia
de diez (10) docentes, cabe destacar, que la maestra ausente A.Y. no labora en nuestra
escuela desde el mes de diciembre de 2017 porque solicité un cambio de institucion
por la distancia de la escuela a su hogar, por lo tanto solo se observaran sus
participaciones en el primer encuentro diagndstico.

La finalidad del encuentro fue culminar el proceso diagnostico, conocer las
necesidades e intereses de las docentes que estdn atendiendo poblacion con NEE.
Para ello se propicié un ambiente empatico donde pudieran emitir sus opiniones y
registrarlas como aval de sus inquietudes, y de aportar elementos a ser tratados en el
desarrollo del plan de accion disefiado para los siguientes encuentros.; asimismo,
introducir el tema de las normativas legales existentes en nuestro pais que consagran
los derechos de las personas con NEE, su conceptualizacion y la vision del rol del

docente integrador.

Inicio:

La actividad comenz6 a las 8:24 am y no a las 8am como estaba pautado, ya que
las computadoras que traje para ser usadas por las participantes tenian virus y

borraron la informacion que habia colocado en el escritorio, por lo que, solicité en la
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Direccién el préstamo de dos equipos Canaima por un lapso aproximado de dos
horas, al llevar los equipos al ambiente los encendi y copie en el escritorio la carpeta
“Me inicio en la Integracion”, donde estaban los videos propuestos para este primer
encuentro y el material a ser leido por las participantes una vez conformados los
equipos.

Luego, di la bienvenida a las docentes asistentes y les pedi disculpas por la
tardanza en el inicio de la actividad; les sefialé que en las Canaimas estaba el material
que se iba a trabajar y que iniciariamos la socializacién viendo un video que yo le
llamo “La chica en la silla de ruedas”, ya que me fue pasado por Whatsapp y no tenia
titulo o nombre; se les orientd que al finalizar se les daria un espacio de tiempo para
dar su opinidn sobre el mismo, dirigiéndome a cada computador a ubicar el video.

Después de ver el video percibi un silencio y observé lagrimas en los ojos de
algunas docentes, cuando les solicite su opinion, A.F expreso “demasiado profe,
demasiado, muchas nos estancamos en lo que vivimos...” como la dinamica motivo
emociones y solo una persona aportd su opinion, les dije que si se habian quedado sin
palabras se dieran un tiempo para procesar las emociones, dando unos minutos antes

de continuar.

Desarrollo:

Para comenzar con la fase del desarrollo, tenia planificado numerar a las
docentes asistentes del uno al tres para conformar tres equipos segun la disponibilidad
de recursos técnicos (computadores), pero las participantes sugirieron y decidieron
que se agruparian de acuerdo a sus afinidades; por tanto quedaron conformados dos
equipos. Esta reestructuracion influyé en el manejo del material contemplado para el
desarrollo del encuentro, por tanto de las cuatro (04) tematicas (una para desarrollarla
yo y las otras tres (3) para discutir y explicar cada equipo); las participantes
propusieron que cada grupo leeria todo el material y al final de un tiempo de lectura e
intercambio de ideas en los grupos, se abriera un espacio de socializacion entre todas

las participantes.
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Luego de treinta minutos (30 min.), se inicié con la socializacion de los tdpicos
y las apreciaciones y vivencias de las docentes acerca de las NEE y su
contextualizacion dentro de su entorno inmediato; dando la oportunidad de conversar
acerca del Ser y Deber Ser en relacion a la integracion de estudiantes con NEE en la
escuela comun, con la finalidad de que los actores sociales pudieran realizar
comentarios acerca de cuéles eran las posibles tematicas que se pudieran abordar para
dar respuesta a sus inquietudes.

Durante el proceso las participantes expresaron que necesitan ampliar
informacion que les permita brindar una mediacion adecuada de los aprendizajes a
través de todas las informaciones que estaban recibiendo; manifestando, que aunque
tienen temor son personas de reto y pueden asumir tanto la atencion educativa de los
nifios y nifias sin condicion como la de los que presentan NEE; por su parte, las
docentes que tienen estudiantes con diagnostico diferencial de NEE especificas,
manifestaron que si conocen como atenderles la mediacion de los aprendizajes de los
nifios y nifias sera significativa.

Para concluir este espacio describi de forma general las caracteristicas y
necesidades educativas que presentan los nifios y nifias con NEE que se encuentran
estudiando en los ambientes de aprendizaje de Educacién Inicial en la U.E. “Santa
Rosalia”.

Cierre:

Ante las interrogantes planteadas, los actores sociales realizaron comentarios
como sobre lo que aprendieron hoy “hay mucho por aprender”, “yo quiero que nos
formen”, “esto es un reto”, “quiero que nos acompariie”, “todo lo que aprendo me
ayuda en mi trabajo”, “mucha informacion para un dia”, “ojala saquemos algo
bueno”’; con respecto a lo sefialado sobre sus consideraciones sobre la facilidad de ser
un docente integrador manifestaron planteamientos como “para quien sabe”, “para
mi ahorita no”, “si conoce o lo ayudan”, “si los especialistas apoyan, si”, “aun no

E2 Y EZ T

sé qué es eso”’, “quiero aprender primero”, “ahorita creo que no es facil”.
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Asimismo, con respecto a lo sefialado por las fortalezas que tienen hacia la
integracion los actores que hicieron apreciaciones sefialaron “pocas”, “ganas de
ayudar”, “aceptar el reto”, “creo que ninguna”, y con respecto a las debilidades el
grupo coincidio en que le falta informacion, apoyo y seguimiento por los especialistas
para ayudarles y hacer el proceso mas facil. Igualmente, ante las tematicas que les
causaron inquietud a los actores sociales de lo conversado estos manifestaron “saber
qué hacer con los nifios especiales”, “como vencer el temor”, “yo quiero cosas
practicas para hacer en el aula”, las caracteristicas de los nifios especiales”, saber
cOmo me comeré todo eso”, “saber que voy a hacer en clases con cada nifio
especial”’, “cosas practicas”.

Luego, le solicité a las participantes escribir en unos pedacitos de papel tres
palabras que describieran su opinion acerca de la actividad que se realizo, en los
cuales se apreciaron palabras como “me gusta todo”, “quiero aprender mds”, “lo
conversado me inquieta”, “reflexiono sobre lo hablado”, “quiero seguir adelante”,
“formacion, aprendizaje, tiempo”, “hacer los encuentros con tiempo”, “crear el
espacio y tiempo necesario”, “quiero cosas practicas”’, “aprender y aplicar”.

Finalmente, les agradeci su participacion y disposicion para realizar estos
encuentros y di cierre a la actividad. Es importante sefialar, que ese dia se trabajo en
la institucion media jornada por falta de agua; pero la actividad se desarrollé y
culmino sin mayores eventualidades; asimismo, es valioso mencionar que las
docentes tuvieron algunas dudas durante el desarrollo de las actividades que pudieron
ser aclaradas por mi, al igual que por experiencias y relatos de las propias
participantes. (Ver Anexo A).
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Andlisis y Categorizacion de la Fase Diagnostica

Después de realizar los dos encuentros correspondientes a esta fase que
permitieron cumplir con el propdsito de diagnosticar la necesidad que tienen los
docentes de educacion preescolar de la U.E. “Santa Rosalia” de ser orientadas para la
integracion de educandos con necesidades educativas especiales; realice el analisis y
categorizacion de los hallazgos segun el Modelo Glater de los autores Gonzales y
Hernandez (2011).

En este sentido, comencé la organizacion de las ideas centrales de los encuentros
para comprender la cotidianidad de los actores sociales estableciendo las tematicas;
luego organice los aspectos mas resaltantes expresados por las participantes; la
evidencia permitié ilustrar segin el modelo utilizado los aspectos puntuales o
categorias que apuntan a significados en relacion al objeto de estudio, representé el
enunciado emergente con el simbolo (+) cuando la palabra o frase etiquetadora surgio
del texto, y la construida con el simbolo (#); lo que me llevé a contrastar las
evidencias sobre el tema abordado, categorias ilustradoras y generar una
interpretacion de sentido social manifestada en la descripcién, es decir asignar
significaciones a la informacion.

A continuacion, siguiendo el Modelo Glater presento un cuadro con los datos
encontrados en ambas actividades de la fase diagnoéstica; lo cual me permitid
categorizar e interpretar la informacion, para luego disefiar el plan de accion que

aport6 soluciones a la problematica del estudio.
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Cuadro 4

Categorizacion e Interpretacion de la Fase Diagnéstica. (Modelo Glater)

Cadigo o
Tematica

Descripcion

Categorias

Interpretacion

Informacion del
Docente sobre

la Integracion

Se ubican los comentarios de las docentes en las actividades
diagndsticas realizadas; en relacion a las normativas y politicas
educativas sobre la integracién y educacidon especial. Las
docentes sefialaron “no las conozco”, “no las hemos leido” ,
“no me he relacionado con dichas normativas ... 7, YR “
si me preguntan ni idea...”, YP “...en la parte legal todo esta
bien escrito pero la realidad es otra cosa...”, YR “...el termino
barrera es excluyente...”, AF “...como si hubiese un rechazo,
hizo que yo al otro dia me pusiera a informarles...”, YR “...es
que ellos lo hacen de una forma natural porque son
eSpontaneos y ven que es diferente y ya...”, ML “..asi nos
preparen tenemos la deficiencia de la infraestructura que no
estd adaptada...”, SF “...hacer solo lo que dice la ley para
cumplir una normativa sino hacer lo que sea mas efectivo para
el grupo...”, JL “...ellas (especialistas de Al) tienen que hacer
una evaluacién un diagnéstico con el acompafiamiento ya que

1]

...ami

ellas tienen las herramientas, el deber ser es ese...’

+ no las conozco

+ no las hemos leido

+ ni idea
#Desconocimiento  de
normativas legales y
politicas de Educacion
Especial

+ la realidad es otra
cosa

+ rechazo
+ ven que es diferente
# discriminacion

+ infraestructura no

adaptada

# ser versus deber ser
+ tenemos la
deficiencia de la
infraestructura

En las voces de los actores sociales
se observé desconocimiento sobre
la temética conversada en la
terminologia que abordé sobre la
Educacién Especial e Integracion;
la mayoria, manifesté su deseo de
aprender para transformar la
realidad de su entorno del ser en el
deber ser o por lo menos estimular
que se inicie el cambio. Todo lo
sefialado por dichos actores, va
acorde a lo planteado por el MPPE

(2017) “fortalecimiento de la
construccion social del
conocimiento en la  praxis

pedagégica y la formacion del
personal docente en la mediacién
consciente e intencional ”(p.8).
Relaciono  esto, con mis
inquietudes como investigadora
hacia los docentes y el abordaje de
la misma en este estudio.

Leyenda: (+) Categorias Emergentes, (#) Categorias Creadas
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Cuadro 3 (cont.)

Cadigo o
Tematica

Descripcion

Categorias

Interpretacion

Necesidades
de
Orientacion
del Docente
acercade la

Integracion

En cuanto a la formacion los sujetos de estudio en ambos
encuentros expresaron AY “...no estamos preparadas pero no
los rechazamos”, AF “...profesionales de educacion una de 1as
carreras mas bonitas, mds dificiles... ... nosotros tenemos que
dar ejemplo...”, AY “..cuando los otros nifios pregunte
porque “él” es asi, hay que evitar que ese niiio se sienta mal
Jcomo les explico?...”, AF “...como docentes debemos estar
orientadas y preparadas para abordar o sea prestar el apoyo y
como estamos en cero jcomo ayudamos?...”, SF “...el M.E nos
deja solas... ... crea todo, pero la instruccion y herramienta a
los docentes que no conocen...” ...ese tipo de docentes... ... un
docente integrador...”, NM “...nos hace falta la orientacion ya
que no tenemos las herramientas y el apoyo... ..hay que
mejorar y que nos orienten...”, AY “...no estamos preparadas,
tenemos algunas ideas...” NM “...estamos experimentando que
creemos que lo hacemos super bien y atropellamos al nifio, se
requieren talleres y formacion...”

+ no estamos preparadas
# desconocimiento

+ dar ejemplo

+ ¢Coémo les explico?
+ ¢Cémo ayudamos?
# inquietud

# deseos de aprender

+ debemos estar orientadas
y preparadas

+ el M.E nos deja solas
+nos hace falta la
orientacion

+ no estamos preparadas,
tenemos algunas ideas.
+estamos experimentando
y atropellamos al nifio.

+ se requieren talleres y
formacion

#necesidad de orientacion
a través de talleres

Las participantes se mostraron
avidas de aprender y conocer

sobre  la  integracién  de
estudiantes con NEE vy las
estrategias para abordar la

atencion
mismos.
Como investigadora y mediadora
en las actividades espero tener
respuestas ante sus inquietudes y
con ello cambien el enfoque de
decir no estoy preparada, no
€ONO0ZCO 0 NO SE.

Yo, me afianzo en lo sefialado
por el Equipo Pedagdgico de la
Direccién de Educacién Especial
(2018), “La intencionalidad
educativa y pedagdgica...... en
la formacion de docentes como
intelectual colectivo” apoya “sus
métodos y técnicas adecuados a
las condiciones y necesidades de
la reflexion que hacen desde sus
practicas. ”(p. 6)

pedagdgica de los

Leyenda: (+) Categorias Emergentes, (#) Categorias Creadas.
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Cuadro 3 (cont.)

Cadigo o
Tematica

Descripcion

Categorias

Interpretacion

Actitud del
docente hacia la

Integracion

En relacidn a las actitudes de los actores sociales
involucrados en el diagnostico: AY “...no hay un
rechazo de las docentes de educacion inicial
hacia los nifios y nifias con NEE...” AF “...profe,
muchas veces nosotros nos enfrascamos en decir
no podemos hacer tal cosa; las paredes, las
trancas nos las ponemos nosotros mismos
siempre... ...tengo que adaptarme son cambios
gue se nos presentan y no es culpa de nadie... es
ir encajando, ir tratando de llevar las cosas que
nos pasan, los cambios...”, YP “...trabajar con
el nifio con autismo, sera un reto...”, SF “..y
todos hemos tenido experiencias fuertes dificiles
que nos confrontan que nos bajan el animo...”
AY “..yo creo que soy la mas resistente...” YR
“..claro y que es normal tener miedo...” AY
“...si tenemos que bueno, Ay
veremos...””...pero yo tengo temor con todo
esto”

atenderlos

+ no hay un rechazo
+ las trancas nos las
ponemos Nosotros

+ tengo que adaptarme

+ sera un reto

# reflexion

+ todos hemos tenido

experiencias fuertes

+ la més resistente

+ miedo

# falta adaptacion
#experiencias fuertes

+si tenemos que atenderlo

bueno, Ay veremos
#resistencia

Los participantes sefialaron que no hay
rechazo hacia los estudiantes con NEE,
otras dicen sentir miedo, temor ante como
apoyar a los estudiantes ya integrados, o
resistencia, no se sienten adaptadas ante
algunos elementos integradores, ya sea
por lo que han vivido o por lo que
desconocen.

El MPPE (2017), plantea que un docente
debe fomentar “un ambiente
contextualizado y significativo, fisico y
social, que debe respetar las diferencias
individuales de los estudiantes, estilos,
tipos y ritmos de aprendizaje, su
caracterizacion y diversidad. ” (p. 28)

Por eso, los educadores debemos ser
motivadores y mediar el aprendizaje de
los educandos de modo que tanto su
vision como su realidad contextual
mejore, porque el desarrollo debe ser
integral. Podemos influenciar como
educadores en todos los entornos donde
nos desenvolvemos.

Leyenda: (+) Categorias Emergentes, (#) Categorias Creadas
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Cuadro 3 (cont.)

Cadigo o
Tematica

Descripcion

Categorias

Interpretacion

Estrategias
para abordar
procesos

integradores

Dentro de las estrategias que pueden usarse 0 se usan en la integraciéon de
estudiantes con NEE se dijo YR “...si nosotros vamos a recibir un nifio que tenga
afectada su parte motora gruesa las piernas en sillas de ruedas ¢cémo lo vamos a
trasladar si las condiciones de la escuela no estan dadas?...Si vamos a recibir un
nifio ciego debemos tener un detalle como el uso del método braille para poderle
dar una educacion de calidad...”” NM “...si requiere mas ayuda de la necesaria
busca por internet la informacion para saber y luego apoyar al estudiante... ... el
espacio es pequerio para la silla de ruedas... ... si nos quedaba cemento hacer las
rampas...”
sefias pero lo olvide por falta de practica... ... el docente debe estar preparado
para eso de la integracion junto con la infraestructura...”, AF “...nosotros no
podemos ni cumplir la planificacion... ...afectan las improvisaciones y la
situacion que estamos viviendo...”, ML “...Las especialistas de educacion

NM “...no estan preparadas...” SF “...hice un taller de lenguaje de

especial no apoyan en el proceso educativo de los escolares... ... quieren que le
hagamos el trabajo...”, AC “..hay que tratar a la familia por la
sobreproteccion... ..mamd no lo controla porque le da lo que quiere para
calmarlo... ...las especialistas de aula integrada deberian estar una semana
seguida en cada salén para ver que estudiantes con NEE hay en cada ambiente

s

porque yo he cambiado los nifios como 4 veces...”.

+ ¢cémo lo vamos a
trasladar si  las
condiciones de la
escuela no estan
dadas?

# inquietudes

+ requiere  mas
ayuda, buscar
informacion, apoyar
+hacer las rampas

# disposicion

+ lo olvide por falta
de practica
+docente debe estar
preparado junto a la
infraestructura
+tratar a la familia
+ especialistas no
apoyan

+trabajo de las
especialistas en el
aula

# orientaciones en
adaptaciones
curriculares

# practicas
significativas

#  fortalecer el
trabajo colaborativo

Los  actores  sociales
manifestaron algunas
acciones necesarias para
abordar el proceso de
integracion; por ello como
investigadora 'y gerente
educativa tuve que apoyar
dicho proceso,
considerando lo planteado
por el MPPE (2017) “la

atencion a la diversidad
como prioridad... para
...considerar las

potencialidades de nuestra
poblacion de estudiantes
con 0 sin necesidades
educativas especiales y/o
con discapacidad ”. (p. 28)
Para ello, todos los
maestros  deben  estar
instruidos en la atencién a
los individuos con NEE y
la escuela ir desarrollando
acciones para las
adaptaciones de acceso al
curriculo en relacion a la
accesibilidad fisica.
También, el  trabajo
colaborativo con la familia
y con los especialistas de
los servicios de apoyo.

Leyenda: (+) Categorias Emergentes, (#) Categorias Creadas
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Cuadro 3 (cont.)

Cabdigo o Tematica

Descripcion

Categorias

Interpretacion

Caracteristicas de
los estudiantes con
Necesidades
Educativas

Especiales

En relacion a las opiniones sobre las
caracteristicas de los estudiantes con NEE se
tiene que NM “...su conducta resaltaba dentro de
las demas, todas sefialan que se portan mal y yo
digo que tenia dificultades temporales...” YR
“...no es nada mas esa condicion la que se va a
atender...” Y.A. “..tiene una escolar que su
dificultad es solo psicomotriz pero
cognitivamente es mas dagil que su hermana...
...el informe no va acorde a los adelantos que se
observan en la escolar...” YP “...cuando AM
hacia esos berrinches a algunos les daba mucho
miedo unos saben expresarlo pero otros no...”
AF “..nosotros no tenemos nifios con NEE de
esa manera pero si con problemas de
conducta...”

+ conducta resaltante
+se portan mal
+dificultades
temporales

+ no es nada mas esa
condicion

+informe no acorde a
los adelantos

+ mucho miedo

+  problemas de
conductas

# desconocimiento
# temor

# necesidad de
conocer la

caracterizacion de la
poblacion con NEE

Las participantes sefialaron que los estudiantes
con NEE no solo tienen una condicién y por
ello tienen temor al momento de mediar sus
aprendizajes.

Como investigadora estimo, que en cada
ambiente de aprendizaje por la diversidad de
los individuos que la conforman, es necesario
planean  estrategias de ensefianza vy
aprendizajes adaptadas a las necesidades de
cada estudiante. En funcién de esto, el Equipo
pedagdgico de la Direccién de Educacion
Especial (2018) estima “preparar a los
maestros y profesores de las instituciones
educativas regulares... ...atender a las y los
estudiantes de acuerdo a su condicién vy
tomando en cuenta sus intereses 'y
necesidades ”(p. 6)

No pensando solo en los educandos que poseen
NEE, ya que todos los individuos tenemos
caracteristicas propias y particulares, para ello
el docente debe planear y aborda el proceso
educativo con actividades individuales y
grupales, estrategias de ensefianza colaborativa
y estrategias de aprendizaje cooperativo,
multisensorial siempre tomando en
consideracion el ritmo y estilo de aprendizaje
del educando.

Leyenda: (+) Categorias Emergentes, (#) Categorias Creadas

98



Cuadro 3 (cont.)

Cadigo o
Tematica

Descripcion

Categorias

Interpretacion

Necesidades de
los Actores
Sociales
(estudiantes y
familia) sobre la
Integracion

En relacion a las opiniones sobre las necesidades
de informacion y formacién que tiene la familia y
los estudiantes sobre los educandos con NEE se
tienen las siguientes impresiones: AF “..la
familia no esta apoyando yo no veo de verdad
como docente la parte de la familia que ayuda,
hay muchas excusas y desde octubre... hasta
marzo... ... solo ha asistido como 2 veces por eso
le digo que no hay apoyo; SF “...si no hay la
aceptacion de las NEE de los hijos es dificil
buscarles ayuda, (TODAS comentaron) como en
el caso de A...”; NM “...hay que sensibilizar a
todos los actores sociales de la escuela...”; SF
“...una obrera me dijo porque aceptan aqui nifios
enfermos y le dije si es verdad que él tiene su
condicion especial pero no es contagioso...” ;
YR “...tiene que trabajarse también con el
representante porque los nifios chiquiticos no
saben comunicar lo que les pasa...; SF “también
hacer actividades para que los nifios acepten a
sus compafieros con NEE y no sean instrumentos
de burla y los entiendan y los protejan...” NM
“...nos limita la familia...”

+ la familia no esta
apoyando

+ muchas excusas

# poco apoyo familiar

+ no hay aceptacion de
las NEE de los hijos

+ sensibilizar a todos
los actores sociales de
la escuela

# necesidad de taller de
sensibilizacion para la
familia

+ nifios enfermos
#desconocimiento

+trabajarse también
con el representante
+actividades para que
los nifios acepten a sus
compafieros con NEE

# actividad con los
nifios para la
aceptacion.

Como investigadora estimo, que los padres y
los estudiantes son un elemento esencial dentro
de cualquier contexto o situaciéon educativa,
aun mas si en el entorno escolar se integran
educandos con NEE. Si quienes participan
tanto directa como indirectamente no tienen
conocimientos acerca del deber ser en dicho
proceso pueden afectar el mismo de forma
negativa; es por ello importante nutrir a todos
los sujetos que se relacionen con el aprendizaje
y la integracién de los educandos con NEE. Al
respecto, el MPPE (2017) dice que “la triada
familia, escuela, comunidad y su incorporacion
activa al proceso de atencion educativa
integral de la poblacién con necesidades
educativas especiales y/o con discapacidad...
debe asumir...el papel preponderante que tiene
en los procesos de aprendizaje de la y el
estudiante y en el desarrollo psiquico y
social.” (p. 45) Cada uno de los participantes
en el rol que le toca.

Leyenda: (+) Categorias Emergentes, (#) Categorias Creadas
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Anélisis y Categorizacion de la Fase Diagnostica

En esta fase, logre recopilar las diferentes voces de los actores sociales que me
permitieron analizar e interpretar la informacion, con el fin de diagnosticar las
necesidades que tienen las docentes de Educacién Preescolar de la U.E. “Santa
Rosalia” de ser orientadas para integrar en sus ambientes de aprendizajes regulares o
comunes educandos con NEE.

En este sentido, categoricé la informacion usando el Modelo Glater, lo que me
permitid describir y analizar los comentarios que realizaron los actores sociales,
surgiendo de esto las categorias emergentes que son parte de la necesidad expresada
por las docentes y las categorias creadas por mi como investigadora participante. Este
proceso permitié evidenciar la necesidad que tienen las docentes de ser orientadas
acerca de la integracion de estudiantes con NEE en sus ambientes de aprendizaje en
la U.E. “Santa Rosalia” y la posibilidad de disefiar un plan de accion para dar
solucidn a la situacion.

A continuacion, muestro las categorias evidenciadas en la fase diagnostica, las

cuales son:
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Cuadro 5
Categorias de la Fase Diagnostica

+ Categorias Emergentes:

# Categorias Creadas por la Investigadora:

+ no las conozco

+ no las hemos leido

+ ni idea

+ la realidad es otra cosa

+ rechazo

+ ven que es diferente

+ infraestructura no adaptada

+ tenemos la deficiencia de la infraestructura
+ no estamos preparadas

+ dar ejemplo

+ ¢ Como les explico?

+ ¢Como ayudamos?

+ debemos estar orientadas y preparadas

+ el M.E nos deja solas

+nos hace falta la orientacion

+ no estamos preparadas, tenemos algunas ideas.
+estamos experimentando y atropellamos al nifio.
+ se requieren talleres y formacion

+ no hay un rechazo

+ las trancas nos las ponemos nosotros

+ tengo que adaptarme

+ sera un reto

+ todos hemos tenido experiencias fuertes

+ soy la mas resistente

+ miedo

+si tenemos que atenderlo bueno, Ay veremos

+ ¢cémo lo vamos a trasladar si las condiciones de la

escuela no estan dadas?

+ requiere mas ayuda, buscar informacién, apoyar
+hacer las rampas

+ lo olvide por falta de practica

+docente debe estar preparado junto a la infraestructura
+tratar a la familia

+ especialistas no apoyan

+trabajo de las especialistas en el aula

+ conducta resaltante

+se portan mal

+dificultades temporales

+ no es nada mas esa condicion

+informe no acorde a los adelantos

+ mucho miedo

+ problemas de conductas

+ la familia no esta apoyando

+ muchas excusas

+ no hay aceptacion de las NEE de los hijos

+ sensibilizar a todos los actores sociales de la escuela
+ nifios enfermos

+ aceptar a sus pares

+trabajarse también con el representante

+actividades para que los nifios acepten a sus comparieros

con NEE

#Desconocimiento de normativas legales y
politicas de Educacion Especial

# discriminacién

# Ser versus Deber Ser

# desconocimiento

# inquietud

# deseos de aprender

#necesidad de orientacion a través de

talleres

# reflexion

# falta adaptacion

#experiencias fuertes

#resistencia

# inquietudes

# disposicion

# orientaciones en adaptaciones curriculares
# practicas significativas

#fortalecer el trabajo colaborativo

docente de aula y especialistas

# desconocimiento

# temor

# necesidad de conocer la caracterizacion de
la poblacién con NEE

# poco apoyo familiar

# necesidad de taller de sensibilizacion para
la familia
#desconocimiento

# actividad con los nifios para la aceptacion

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Logros obtenidos en la Fase Diagnostica

Después de interactuar con los actores sociales en las actividades de diagnostico a
través de los encuentros “Indagando que saben de Integracion y estudiantes con
NEE” y “Me inicio en la Integracion”, consideré los aportes que obtuve de su
participacion; ello me permiti¢ analizar cada una de las evidencias obtenidas a traves
de la observacion participante y lograr el proposito inicial de la indagaciéon de
diagnosticar la necesidad que tienen las docentes de Educacion Preescolar de la U.E.
“Santa Rosalia” de un plan de accion dirigido a la orientacion para la integracion de
educandos con NEE en sus ambientes de aprendizaje comdn.

En el mismo, se demostré que las docentes manifiestan desconocimiento de las
normativas legales que sustentan la integracion y las politicas de Educacién Especial,
tienen poco conocimiento de la caracterizacion de la poblacion con NEE y el manejo
de estrategias para su abordaje pedagodgico; asi mismo, expresan que las docentes
especialistas no apoyan el trabajo en el aula. Por otra parte, aunque se evidencia
actitudes de temor, miedo e incluso resistencia, expresaron deseos de aprender.

Asimismo, los actores sociales manifestaron el deseo de que el grupo de nifios y
nifias participaran en un encuentro donde a traves de estrategias adecuadas se les
explicara que es el autismo, la integracion y lo diferentes que somos todos; asimismo,
manifestaron que los padres y representantes de las aulas donde se encuentran nifios y
nifias con NEE integrados deberian tener un encuentro formativo; hecho, que me hizo
reflexionar y percibir que aun cuando estos no sean los actores sociales a abordar en
el estudio, por la naturaleza de la investigacion y el método utilizado es factible
planear un encuentro con ambos grupos (estudiantes y padres, madres o
representantes) con el fin de dar respuesta a la solicitud y necesidad expresada por las
docentes.

Igualmente, los actores sociales expresaron que sentian agrado por participar en
las actividades programadas, por lo que sugirieron como propuestas la realizacion de
charlas, conversatorios y talleres que ayuden a su formacion y orientacion en la U.E.

“Santa Rosalia”; que las actividades les permitieran informarse para tener disposicion
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con relacion a orientar los procesos de integraciéon en el aula coman de estudiantes
con NEE, a fin de trabajarles de acuerdo a sus necesidades particulares y
caracteristicas propias.

Planteamiento éste que comparto apegada a mi vision como docente formada a
nivel de especializacion en la integracion de estudiantes con discapacidades; ademas
de estar convencida que las docentes en Educacion Inicial al ser las primeras con los
que se encuentran los escolares como mediadoras del aprendizaje, deben centrar sus
actividades en pro de los intereses, necesidades y caracteristicas de los nifios y nifias
desde la visién de la diversidad humana; porque todos los educandos incluidos los
que presentan NEE tienen el derecho de ser integrados en las escuelas regulares; en
un trabajo articulado entre las instituciones y servicios de educacién especial y la
escuela regular o comun, siendo esto el deber ser en cada entorno educativo.

Por ello, luego de hacer el diagnostico y tomando en consideracion que las
actitudes y acciones que se promuevan en los entornos de aprendizaje comun
favorecen o limitan la integracion de estudiantes con NEE y que la formacién de los
mediadores del aprendizaje hacia esta tematica es crucial para una efectiva atencién
donde “todos ganen”; se hace necesario planificar y ejecutar algunos talleres y
actividades con el fin de orientar a los docentes sobre el proceso de integracion de
estudiantes con NEE.

Desde mi percepcion como investigadora participante sobre la realidad vivida en
los ambientes de aprendizaje de la U.E “Santa Rosalia” donde se desenvuelven los
actores sociales y sobre la base de los hallazgos se elaboré un plan de accién acorde a
las necesidades e intereses de los participantes en relacién a la integracion de los
estudiantes con NEE en los espacios de aprendizaje comUn para dar respuesta a la

realidad existente en el contexto de investigacion.
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Fase 1. Elaboracion del Plan de Accién

Luego de concluir la fase diagnostica inicié la elaboracion del plan de accion;
para ello tomé en cuenta las necesidades y propuestas de los actores sociales
evidenciadas en el proceso de analisis e interpretacion de la informacion recolectada;
donde declaran la necesidad de recibir informacion y orientaciones que les permitan
poner en practica estrategias de atencion para el logro de la integracion de educandos
con NEE y brindar atencion de calidad en los espacios de aprendizaje comun; asi
como sensibilizar a los actores sociales de la escuela (estudiantes, padres madres y
representantes).

En consecuencia, planifigué nueve (9) encuentros; siete (07) de ellos
favoreceran la orientacion a las docentes en el desarrollo de acciones para la
integracion de estudiantes con NEE en el aula comin y dos (2) encuentros daran
respuesta a la solicitud expresada por las docentes dirigidos a sensibilizar a quienes le
rodeen en el entorno escolar (estudiantes y padres madres o representantes) del
preescolar de la U.E. “Santa Rosalia”. Las tematicas abordadas surgieron en los dos
encuentros de la fase diagnostica y estan enfocadas en: Normativas de Integracion e
Inclusién de estudiantes con NEE en el aula comdn, asi como conocer las
terminologias bésicas de la integracion de estudiantes con NEE en el aula comdn y la
caracterizacion de los poblacion de educandos con NEE; también el tema de las
adaptaciones curriculares como medio para favorecer el proceso de integracion.

Segun, Hurtado y Toro (ob. cit.), ésta fase constituye una de las partes activa de
la investigacion porque alli se observa la secuencia logica de los encuentros a
realizar. En este sentido, consideré necesario planificar encuentros que permitiesen
que los actores sociales de esta investigacion interactuaran, intercambiaran y se
aproximaran al conocimiento en forma dialogica; asi como favorecer la reflexion y
evaluacion al culminar cada encuentro. Es por ello, que disefié entre las actividades
del plan de accion: conversatorios, talleres y cine foro; en la planificacion sefalé el
tipo de actividad, contenidos, duracién, persona(s) responsable(s) de dirigir el

encuentro y fecha establecida para su ejecucion.
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Relevancia del Plan de Accion

En el desarrollo de la indagacion cobra importancia el disefio de un plan de
accion, donde se organizan las actividades para abordar las problematicas encontradas
en la fase diagndstica y dar solucién a la misma, en pro de la orientacion a las docente
de Educacion Preescolar de la U.E. “Santa Rosalia” en funcion de la integracion de
estudiantes con NEE en los ambientes de aprendizaje comdn.

En consecuencia, logré disefar el plan de accion para atender las necesidades
que surgieron en el diagndstico realizado a los actores sociales; a fin de dar respuesta
a la problematica existente y a los requerimientos expuestos, para ello ademas de las
tematicas tratada que fueron expuestas por las docentes, se promovio la reflexion
sobre sus practicas en correspondencia con la integracién de estudiantes con NEE en
los ambientes de aprendizaje. Es importante destacar, que los docentes como adultos
significativos dentro del entorno escolar son modelos a seguir por los y las escolares
que se relacionen con estos; en tal sentido, si generan acciones a favor de la
integracion en el contexto escolar se crearan espacios integradores que permitan la
participacion activa de todos los escolares sin discriminacion de ningun tipo.

Cabe sefialar, que aun cuando se evidenciaron dudas, temores, preocupacion e
incluso resistencia en una de las docentes, éstas manifestaron su interés en aprender y
participar en el desarrollo de actividades formativas y de orientacion. Espero que con
la puesta en practica de este plan de accidn se incida positivamente en las practicas
pedagogicas en el aula y en la gestion escolar a fin de favorecer la integracion de
estudiantes con NEE y brindarles atencion de calidad.

Propdsitos del Plan de Accion
v'Contribuir a la formacién de los y las escolares, al informarles sobre diversidad
e integracion de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
v'Brindar pautas sobre los conceptos basicos de educacion especial, diversidad e

integracion.
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v'Reconocer la importancia de conocer y respetar las caracteristicas de los
estudiantes con NEE en todas las areas existentes.

v'Complementar la formacién y motivacién de los docentes en relacién a la
integracion de estudiantes con NEE.

v Intercambiar informacion con padres y representantes de Educacion Inicial
acerca de las NEE presentes en los individuos.

v'Crear entre el personal de la U.E. “Santa Rosalia” un espacio de encuentro
donde se compartan experiencias y se estimule la vision de una escuela
integradora.

v'Reconocer las adaptaciones curriculares como medio para viabilizar la atencion

a la diversidad
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Cuadro 6
Plan de Accién

Encuentro Titulo Tiempo Responsable Fecha
Conversatorio con Nifios y Nifias 8:30a29:30 Samerly Q. Fréitez 22/10/2018
del Preescolar Secciéon “C” “Todos Cabemos”

Conversatorio dirigido a Docentes  “Aprendo de los conceptos basicos  3:00 a 05:00 pm  Samerly Q. Fréitez y Lisbeth 20/11/2018
de Educacion Inicial de Educacion Especial” Gonzélez de Aula Integrada.
Taller dirigido a Docentes de “Aprendiendo de la Atencion 8:00a11:00am Samerly Q. Fréitez y Danismar 11/12/2018
Educacion Inicial Temprana a las Dificultades de Chavez.

Aprendizaje”
Cine Foro dirigido a Docentes de 8:00a11:00am Samerly Q. Fréitez 21/01/2019
Educacion Inicial “Estrellas en el Cielo”
Conversatorio dirigido a Docentes “Yo conozco de Estrategias 8:00a11:00am Samerly Q. Fréitez 19/02/2019
de Educacién Inicial Aplicables”
Conversatorio dirigido a Padresy  Aprendo de los conceptos basicos 8:00a9:30am  Samerly Q. Fréitez 07/03/2019
Representantes de Educacién de Educacion Especial e
Inicial Integracion
Conversatorio dirigido al Personal “Me inicio en la Integracion 8:00a11:00am Samerly Q. Fréitez
de la U.E. “Santa Rosalia” Escolar” 30/04/2019
Taller dirigido a Docentes de  Adaptaciones Curriculares. Dela  8:00a11:30am  Samerly Q. Fréitez, Prof. Arline 16/05/2019
Educacion Inicial Teoria a la Practica Lugo y Equipo de Especialistas.
Conversatorio dirigido a Docentes  “Caminaré hacia la labor Docente  8:00a11:30 am  Samerly Q. Fréitez
de Educacién Inicial, Docentes Articulada Inicial-UPE-AI” 28/06/2019

UPE y Al
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Fase 11y IV
Ejecucion y Evaluacion del Plan de Accion

La fase de ejecucion y evaluacion corresponde al desarrollo de las actividades
contempladas en el plan de accion para el proceso de intervencion, el cual surgié del
diagnostico realizado a los actores sociales de la indagacion, docentes de preescolar
de la U.E “Santa Rosalia”, Parroquia Juan de Villegas del Municipio Iribarren, del
Estado Lara. En el mismo, disefié nueve (9) encuentros; siete (7) de ellos dirigidos a
los actores sociales y dos (2) con los actores educativos sugeridos por las docente
(estudiantes y padres o representantes). Las actividades comprenden: conversatorios,
talleres y cine foro; todos planificados en atencién a la informacion que obtuve en el
diagndstico y los mismos se ejecutaron segun la planificacion contemplada.

Cabe destacar que inicié el proceso de investigacion desde inicios del Afio Escolar
2017-2018, en el primer periodo escolar logré la conceptualizacion de la problematica
y posteriormente a mediados del segundo periodo escolar realice la fase diagndstica y
categoricé, analicé e interpreté los datos arrojados en esta fase.

Luego de lo antes descrito en el tercer periodo del afio escolar mencionado en el
parrafo anterior disefié el plan de accion y lo ejecuté, programando desde el primer
periodo del afio escolar 2018-2019 la ejecucion del mismo y en el primer periodo del
afio escolar 2019-2020, mejore la redaccion de lo ejecutado segun las sugerencias de
la tutora y con las sugerencias del jurado en pro de la presentacidon, el anélisis e
interpretacion de los resultados obtenidos trabaje y mejore a inicios del afio escolar
2019-2020.

En relacién a las técnicas utilizadas en esta fase de indagacién utilicé la
observacion participante y los grupos de discusion para poder llevar a cabo las
actividades disefiadas, evidenciando los cambios del personal de la U.E. “Santa
Rosalia”, en relacion a la integracion de los estudiantes con NEE en ambientes de
aprendizaje comun. En relacién con los instrumentos hice uso del registro en el diario

de campo y el registro fotogréafico.
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El andlisis e interpretacion de la evidencia se realizé considerando los aspectos
significativos que caracterizan el enfoque cualitativo de investigacion, aplicando el
Modelo GLATER utilizado también en el diagndstico realizado; para ello lei con
detenimiento la informacion y reflexioné sobre la misma, con el fin de establecer las
tematicas pertinentes, luego crear distintos codigos (a partir de la primera letra en
cada tematica) para denominarlas y colocarle una codificacion que permita
diferenciarlos, cumpliendo con los siguientes aspectos:

v'Descripcidn: como investigadora doy detalles de las tematicas presentadas con
las propias palabras de los informantes.

v'Categorias: son las clasificaciones que surgen directamente de la informacion
recabada, o son producidos por el investigador. Diferenciadas en esta
indagacion con los siguientes categoria que emerge de la investigacion (+) y
categoria creada por el investigador (#).

v’ Interpretacién: consiste en asignar significados a la informacion recopilada para
ello se toma en cuenta la comprension de las acciones humanas. Comprension
que se origina de las vivencias del investigador con el grupo en estudio y con lo
descrito por algunos autores.

El procedimiento analitico e inductivo, presente en este modelo me permitio la
comparacion continua de la informacion y su integracion a un sistema de
interpretacion producto de las reflexiones con las evidencias, la teoria y mis
percepciones como investigadora.

A continuacion, mostraré los nueve (9) encuentros planificados que luego de ser
ejecutados fueron categorizados y analizados con la finalidad de evaluar cada uno de

ellos.
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Cuadro 7.

Planificacion. Encuentro N° 01 del Plan de Accion. Conversatorio “Todos

Cabemos”

Prop6sito  Contribuir a la formacion de los y las escolares, al Duracion
informarles sobre diversidad e integracion de 9a 10:00 am
estudiantes  con Necesidades Educativas
Especiales.

Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Prof. Samerly
v’ Bienvenida. v Nifios y Q. Fréitez
v Mostrar imagenes de nifios y nifas.

nifas de varias razas y v Facilitadora.

Conocer situaciones. v’ Especialista

sobre la v' Conversar sobre las imagenes. del Aula
diversidad e Integrada.
inclusion de  Desarrollo:

losy las v Mostrar video para nifios Fisicos:

estudiantes sobre la explicacion de que es v Sillas, mesas.

con NEE el autismo. v Imagenes.

v" Intercambio de ideas sobre lo v" Computadora.
observado en el video. v’ Cornetas.

v’ Conversar y mostrar imagenes v Hojas con
sobre estudiantes con NEE y imagenes de
la diversidad. caras.

v’ Reflexion. v Hojas

blancas.
Cierre: v’ Colores.

v’ Se realizaran preguntas para
evaluar tales como ¢Qué sera
la diversidad?, ¢Creen ustedes
que todos somos diferentes?.

v Se facilitaran imagenes para
que los nifios y nifias coloreen
las caras y una hoja blanca
para un dibujo sobre la
actividad.

v' Darle un obsequio a los nifios
y nifias asistentes.
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Observacion Participante del Encuentro N° 01
Conversatorio con (nifios y nifias de Educacion Preescolar)
“Todos Cabemos”

Dia: 22 de octubre de 2018.
Hora: 8:30 am.
Lugar: Ambiente de Aprendizaje de la Seccion “C”.

El lunes 22 de octubre de 2018 se realiz6 el encuentro llamado “Todos
Cabemos”, con los nifios y nifias del 11 Nivel de Preescolar de la Seccion C del turno

de la manana de la U.E. Santa Rosalia.

Inicio:

A pesar de que el inicio de la actividad estaba pautado para las 8:30 am, se tuvo
que esperar 20 minutos mas porque los nifios y nifias estuvieron mas tiempo en la
ronda de inicio y en el momento de la merienda, culminada con la rutina del primer
momento se realiza de nuevo una ronda para solicitarles que presten atencién para las
actividades que se daran inicio a continuaciéon porque ellos van a participar y se

ooooooo

expresando emocidn y alegria en su rostro.
Desarrollo:

Captada la atencién de la mayoria de los nifios, se colocan en el computador
una serie de imagenes que tienen nifios con y sin NEE al igual que de diferentes
etnias y razas, se les realizan preguntas acerca de las semejanzas y las diferencias que
poseen dichos infantes. Manifestaron algunos nifios y nifias participantes de la
actividad, “...somos diferentes...”, “...yo me parezco a mi papd...”, “...por mi casa
vive Un niiio pelo rojo mae, uno solo...”, “...ya se, toitosssss podemos estudiar
juntos...”, “...yo juego con todos mae, también me gusta el parque...”.

Luego se coloca un video en el computador ubicado en internet que se titula
“Animacion de los Sintomas del Autismo”; luego de ver el video se les pregunto si

conocian a alguien que se pareciera a lo que decia que hacia el nifio del video y
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como A., jverdad mae?...” , otra nifia dijo “...a mi se me parece a A (niiia A.P)” y
otro dijo “...si si a ellos...”, otro escolar sefialo “...yo no sé a quién se parece...”,
cabe destacar, que las docentes de aula y mi persona inferimos que la nina “A.P.”
posee alguna dificultad en el aprendizaje pero la mama ha sido muy reacia en buscar
los informes médicos y llevarla a un especialista, ya que ella le suspendié su terapia
por Pie Equinovaro antes de iniciar la escolaridad, eso me hizo deducir que quizas se
encuentra en negacion de lo que le sucede a la nifia quien esta préxima a cumplir 5
afnos.

Es importante sefialar, que el dia que se realiz6 la actividad se le sugirio a los
padres de “A.M.” que no asistiera y los padres de “A.P.” no la llevaron pero por
decision propia. Para mi, fue satisfactorio escuchar a los pequefios y pequefias
conversar sobre las diferencias de las personas asi como de las semejanzas y
diferencias de “A.M.” y “A.P.” con las actividades que realiza el nifio del video segin

la descripcion de su hermanito.
Cierre:

Para concluir la actividad, se evalué la misma a través de realizar a los
estudiantes quienes fueron los actores sociales las siguientes preguntas ¢Qué sera la
diversidad?, ¢Creen ustedes que todos somos iguales?, y de sus respuestas se pudo
observar y registrar que comprendieron que todos somos diferentes y nos
diferenciamos pero podemos estar en un mismo espacio, debemos respetarnos por
nuestras diferencias, pero también somos iguales porque nadie es mas importante que
el otro. En este momento del proceso ya algunos nifios y nifias estaban intranquilos y
mostraban su deseo de jugar, por lo que se dio conclusion a la actividad antes de lo

programado pero con el proposito de la misma logrado. (Ver Anexo B)
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Cuadro 8

Categorizacion del Encuentro N° 01. Conversatorio “Todos Cabemos”

Cddigo o Descripcion Categorias Interpretacion
Tematica

Las voces mas resaltantes y frecuentes con relacion a + somos diferentes De lo expresado y observado en los nifios y
lo comentado por los nifios y nifias, en la actividad +yo me parezco a nifias durante la actividad, al igual que en
desarrollada a favor de su comprensidn de la diversidad mi experiencia como docente, a la mayoria
humana; los asistentes  manifestaron: “...somos + podemos estudiar les gustan los juegos grupales y en estas
diferentes...”, “...yo me parezco a mi papa...”, “...por juntos practican desarrollan habilidades sociales
mi casa vive un niiio pelo rojo mae, uno solo...”, “...ya que les permiten interactuar con los otros.
“Todos se, toitosssss podemos estudiar juntos...”, “...yo juego + jugar con todos Aprenden con las diferentes actividades que
Cabemos” con todos mae, también me gusta el parque...”, “...me _ realizgn a diario en el ambiente porgue con
gusta cuando jugamos todos... ”, “mi mami dice que a #  diferentes  pero las mismas se estimula sus potencialidades,
(TC) todos nos hizo Dios...”, “...somos diferentes pero pueden compartir las que posee o las que estdn por adquirir,

podemos jugar juntos...”, en relacion a la comprension
de un nifio con autismo se observé que sefialaron: “...el
nifio del video hace como A., jverdad mae?...”, “...pa
mi hace como A mae, la que rno vino (nifia A.P), “...si
si a ellos...”, otro escolar sefialo “...yo no sé a quién se
parece..., “..no se parecen al mufieco, pero hacen
algo que dijo el nifio del hermano...”, “..AM Y A
Jjuegan solos y a veces con nosotros...”, “..ya entendi

de ellos mae...”, “..por eso AM llora mae, tiene

2

eso...

# unidad es diversion
grupal

+ hace como

+ no se parecen
+ juegan solos
+ ya entendi

# inferencias

# comprension

aunado al hecho que cuando comprenden
hacen inferencias acertadas de la tematica.
Basandome, en lo planteado por Vigotsky
(1981) “comprender las habilidades
cognitivas de los nifios y nifias significa
comprender e interpretar su desarrollo”
(p.42); por lo que considero, que en nuestra
labor docente debemos realizar diferentes
actividades hasta que los estudiantes
adquieran las habilidades necesarias de
acuerdo a sus potencialidades, sea que
tengan NEE o no.

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 01
Conversatorio “Todos Cabemos”

El encuentro realizado, se ejecut6 con los nifios y nifias que cursan el 11 Nivel
de Preescolar en la Seccion “C” del turno de la mafana de la U.E “Santa Rosalia”, en
el cual cursa estudio un nifio con NEE quien presenta la condicion de TEA por lo que
en la fase diagndstica los actores sociales plantearon la necesidad de realizar este
encuentro con los educandos. La actividad no se inicié dentro del lapso de tiempo
correspondiente por situaciones particulares del grupo; sin embargo se ejecutd la
misma gracias a la mediacion docente cumpliendo el desarrollo de la actividad
planeada con los escolares para abordar el tema de la diversidad humana, asi como a
la comprensién de las diferencias interpersonales que existen entre ellos cuando se
reconocen como seres particulares.

Aunado a lo antes planteando, se percibi6 la comprensién de los participantes
sobre cudles son las actuaciones que puede presentar un nifio con TEA, cabe sefialar,
que al intercambiar opiniones con éstos se pudo constatar que la informacion para
ellos fue entendible, comprendieron lo importante del respeto a las otras personas, al
entender que son diferentes a nosotros; que todos los nifios pueden compartir, jugar y
aprender en un mismo espacio. Cabe destacar, que la informacion obtenida de los
actores sociales se recogio a través de la observacion participante que hice y fue
registrada en el diario de campo; técnicas e instrumento respectivamente propios de la

investigacion cualitativa. Del conversatorio se obtuvo las siguientes categorias.

Cuadro 9

Categorias del Encuentro N° 01.Conversatorio “Todos Cabemos”

Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la Investigadora (#)
+ somos diferentes # Diferentes pero pueden compartir

+y0 me parezco a # Unidad es diversion grupal

+ podemos estudiar juntos # Inferencias

+ jugar con todos # Comprension

+ hace como

+ no se parecen
+ juegan solos
+ya entendi

Categorias: (+) Emergentes, (#) Creadas por la Investigadora.
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Logros Alcanzados
Encuentro N° 01. Conversatorio “Todos Cabemos”

En la ejecucion del primer encuentro que fue un conversatorio, la
participacion de los nifios y nifias asistentes fue activa y dindmica lo cual facilito la
interaccion entre mi persona y ellos, porque para ellos no soy una extrafia, cuando
mis labores me lo permiten les visito a diario para saludarles tanto a sus docentes
como a todos los nifios y nifias de los diferentes grupos de preescolar en ambos
turnos; asimismo, al momento que se le hicieron las preguntas durante el desarrollo
de las actividades, se observo mucho interés y comprension acerca del respeto de las
diferencias de todos y el comprender que todos actuamos con caracteristicas propias
pero cabemos en un mismo espacio y eso esta bien, por eso en el Preescolar “C” de
la U.E. Santa Rosalia hay diversidad de nifios y nifias y se respeta la integracion de
todos.

Es importante sefialar, que aunque no asistié la totalidad de los escolares por las
situacion particular del ambiente, se cumplié con el propoésito planeado para este
encuentro en relacion a la explicacion de la diversidad y las caracteristicas propias de
un escolar integrado al ambiente para que sea respetado como un ser humano diverso
con caracteristicas propias, particulares y Unicas igual que el resto de los escolares,
fomentando que en ese ambiente de aprendizaje se apoye la integracion de este
educando y de todas las personas que interactian en el mismo.

Por ultimo, pero no por eso menos importante, considero que los actores
sociales realizaron un planteamiento muy acertado al proponer que se realizard una
actividad con los estudiantes ya que la misma fue muy enriquecedora, participativa y
pude constatar que los nifios y nifias se encuentran deseosos de realizar actividades

que le permitan salir de la rutina, si como estimular el desarrollo de su potencial.
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Cuadro 10

Planificacién. Encuentro N° 02 del Plan de Accién. Conversatorio “Me
Relaciono con los Conceptos Basicos de Educacion Especial”

Propdsito Brindar pautas sobre los conceptos basicos de Duracion
educacion especial, diversidad e integracion. 3a4:55 pm
Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Prof. Samerly
v Bienvenida al Grupo de v Padres y Q. Fréitez
Docentes de  Educacion Representante
Conceptos Inicial de la Tarde. S.
Basicos v Facilitadora
sobre Desarrollo: Lisbeth
Educacion v Mostrar Presentacion sobre Gonzalez.
Especial, los conceptos Basicos: de Especialista de
Diversidad e Aula Integrada, Dificultades Aula
Integracion de Aprendizaje, Integrada.
Caracteristica de los nifios,
Problemas de Aprendizajes, Fisicos:

Causas de los Problemas de
aprendizaje 'y Necesidades
Educativas Especiales,
Lineas de Accion, Programas
de Apoyo y Evaluacion en un
Centro de Educacion Inicial.
Intercambios de Ideas vy
Reflexiones.

Cierre:

Se realizaron preguntas como
¢Sera facil la integracion de
estudiantes con NEE?,
¢Como apoyas o rechazas la
integracion de estudiantes
con NEE en el aula comin?,
¢Qué aprendio hoy?.

v’ Sillas, mesas.

v" Imégenes.

v Computadora.
v" Hojas blancas.
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Observacion Participante del Encuentro N° 02
Conversatorio con Docentes de Educacion Preescolar
“Me relaciono con los conceptos bdsicos de Educacion Especial”

Dia: 20 de noviembre de 2018.
Hora: 3:00 pm.
Lugar: Ambiente de Aula Integrada.

El encuentro se realizd el martes 20 de noviembre de 2018 se llamé “Me
relaciono con los conceptos basicos de Educacion Especial”, el mismo fue
ejecutado con las docentes de Educacién Preescolar del turno de la tarde de la U.E.
“Santa Rosalia”, en el ambiente de aprendizaje del Aula Integrada. Para el desarrollo
de éste conversatorio se contd con la mediacion de la Profa. Lisbeth Gonzéalez del

Aula Integrada como facilitadora.

Inicio:

Aun cuando todo el personal invitado para la actividad se encontraba en la
institucién, nos incorporamos a las 3:30 pm aproximadamente al espacio de Aula
Integrada porque aun a las 3:00 pm no habian retirado a la totalidad de escolares de
los ambientes de aprendizajes de preescolar, aun cuando a la hora de entrada se les
recordd a los padres y representantes que estarian medio turno.

Al llegar al espacio, la facilitadora del conversatorio nos dio la bienvenida y

agradecio por estar alli dispuestas a aprender e intercambiar opiniones y experiencias.
Desarrollo:
La facilitadora tenia el material en cuatro (4) computadoras, una para su apoyo

personal y las restantes para ser utilizadas por las docentes que asistieron a la

actividad, quienes se agruparon por afinidad. Una vez conformados los grupos y con
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el equipo de computacion a su disposicion, la facilitadora comenz6 su participacion
describiendo las diapositivas que disefio para el conversatorio.

En la ejecucion de la actividad, se explicé que es un Aula Integrada, cuales son
los servicios de apoyo y el beneficio de esta para los estudiantes, padres y docentes;
asi mismo, presento lo que son las dificultades del aprendizaje y las caracteristicas de
las personas que las poseen, como se deben evaluar a los escolares y que acciones
seguir tanto en los ambientes de Educacion Inicial como de Primaria. Realizando las
asistentes los siguientes comentarios, “...nos gustaria conocer acerca de todos los
problemas a tratar de los nifios...”, “...quiero aprender para poder ayudar a mis
nifios...”, “...necesito estrategias para trabajar, porque no me dieron en la

universidad...”, “...es buena esta informacion porque aprendemos...”, “.

..que
bueno que la docente de aula integrada vaya al salon y me ayuda...”, “...me
gustaria proseguir a Primer grado para ayudar mads...”, “...cuando lo necesito
busco informacidn por internet que me ayude...”.

De igual forma, traté el concepto de NEE, las lineas de accion de Educacién
Especial y los Programas de Apoyo existentes para las personas que presentan esta
condicion. Se describié con sumo cuidado, cual es la atencion que se brinda a los
Centros de Educacién Inicial por parte de un especialista de aula integrada tanto para
los escolares de 0 a 3 afios como de 3 a 6 afios. Mencionando al final, las normativas
legales en que se basa la Educacion Especial y las recomendaciones de su autoria
para el grupo. Con relacion a lo planteado, los comentarios registrados fueron “...es

bueno saber que ayuda tendran los niiios...”, “...la ayuda en papel es muy bonita,

pero la realidad es otra...”, “...aunque a uno le da miedo que le integren un nifio
hay que echar pa’lante...”, “...si te meten un niiio con discapacidad hay que
ayudarlo, no negarse...”, “...al principio da temor, luego uno agarra fuerza y
busca ayuda para uno y el nifio...”, “...se deberia atender los niiios para
evaluarlos asi sean pequeiios...”.

Como investigadora sefialé, “...yo sé un poco de todo esto porque hice una

»

especializacion y estoy a favor de la integracion...” Y “...a mi me gustaria que en

la escuela se pudiera integrar mas y con el tiempo llegar a adecuar la
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infraestructura...”, otras manifestaron “...si nos siguen orientando podemos
integrar...”, “...deben saber cudndo los niiios con problemas estardn aqui y
cuando en otra escuela...”, “...aqui no hay las condiciones para una silla de
ruedas...”, “...se tendria que cambiar la escuela para integrar mejor...”, “...el

» &

gobierno no se ocupa de mejorar la infraestructura...”, “...en papel es muy bonito
el deber ser de atender a los nifios con NEE pero la realidad es otra...”, “...hay
profe uno ayuda hasta donde puede, los papas también deben ocuparse...”, “..hay
padres preocupados y otros no...”.

Es importante sefialar, que a medida que la mediadora fue realizando las
descripciones de los distintos topicos las docentes fueron participando, realizando
preguntas que fueron aclaradas por la misma, evidenciando retroalimentacion fluida
entre las participantes y la facilitadora. Particularmente, pude emitir opiniones y
mediar para que el conversatorio fuese efectivo en los momentos que percibi que
habia dudas o podrian quedar vacios en las participantes que quizas por pena u otros
aspectos no fueron mencionados de acuerdos a mis conocimientos acerca de la

tematica.

Cierre:

Antes de culminar, se evalud el conversatorio con las interrogantes ¢Sera facil la
integracién de estudiantes con NEE?, ; Como apoyas la integracion de estudiantes con
NEE en el aula comin?, ;Qué aprendiste hoy?, de las respuestas dadas se percibio en
las participantes la necesidad de ser informadas y apoyarse por parte de los
especialistas de aula integrada al integrarse un escolar con NEE en sus ambientes, se
llevan més compromiso, responsabilidad y hasta preocupacion por sus acciones al
momento de atender estudiantes con NEE. Asimismo, sefialaron, el apoyar la
integracion pero el Estado debe mejorar la infraestructura escolar para ser acordes a
las necesidades particulares de las personas NEE temporales o permanentes que
cohabitan en esos espacios. Se culmino, agradeciendo la facilitadora por la
participacion de los asistentes y se despidio el conversatorio. (Ver Anexo C)
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Cuadro 11

Categorizacion del Encuentro N° 02. Conversatorio “Me Relaciono con los Conceptos Bésicos de Educacidn Especial”

Cadigo o Descripcion Categorias Interpretacion
Temética
Los comentarios en la actividad realizada fueron “...nos + nos gustaria Los actores sociales participantes se
gustaria conocer... ... los problemas a tratar de los nifios...”, conocer mostraron receptivas e interesadas
“...quiero aprender para poder ayudar a mis nifios...”, + quiero aprender en la informaciéon aportada por la
“...necesito estrategias para trabajar, porque no me dieron en para ayudar facilitadora del encuentro, porque
“Me Relaciono la wuniversidad...”, “..es buena esta informacion porque + es buena esta enriquece su crecimiento
aprendemos...”, “..que bueno que la docente de aula informacion personal y profesional ya que les
con los integrada va al salon y me ayuda...”, “...me gustaria proseguir ~+ me gustaria ayudar ayuda a integrar, segin sus aportes.
Conceptos a Primer grado para ayudar mdas...”, “...cuando l? necesito  mas Me basd, en lo p!anteads) por el
busco informacion por internet que me ayude...”. Sefiale “...yo MPPE (2017), quien sefiala que
Basicos de sé un poco de todo esto porque hice una especializacion y estoy  # interés por aprender la“articulacion estrecha entre la
Educacion a favor de la in_tegra.cién... 7y ‘,‘...a mi me gu;tarz'a que en la  sobre la a}tencién de escuela, la familia y I.a .com_u’nidad
escuela se pudiera integrar m&s y con el tiempo llegar a los estudiantes con es..fuentes de socializacion vy
Especial” adecuar la infraestructura...”, otras sefialaron “...si nos siguen NEE_ o  formacién de ciudadanos” (p.27);
orientando podemos integrar...”, “...deben saber cudndo los # Disposicion hacia .
(MRCBEE) , considero, que el entorno escolar

nifios con problemas estaran aqui y cuando en otra escuela...”,

1

“...aqui no hay las condiciones para una silla de ruedas...”,

“...cambiar la escuela para integrar mejor...”, “...el gobierno

no se ocupa de mejorar la infraestructura...”, “...es muy bonito

el deber ser de atender a los nifios con NEE pero la realidad es
otra...”, “...uno ayuda hasta donde puede, los papds también

>

..hay padres preocupados y otros no...”.

e

deben ocuparse...”,

la integracion

# buscan informacion
extra

+ adecuar
infraestructura

+  orientar  para
integrar

# Estado solo disefia
no ejecuta

# padres con
diferente actuacion

debe estar abierto y dispuesto a
integrar escolares y es en estos
espacios donde aprenderemos a
transformar la realidad escolar y el
contexto para que todos estemos
bien e integrados con la
participacién de la familia.

Categorias: (+) Emergentes, (#) Creadas por la Investigadora.
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Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 02

Conversatorio “Me relaciono con los conceptos basicos de Educacion Especial”

El encuentro se hizo con las docentes de Educacion Inicial que laboran en el
turno de la tarde de la U.E “Santa Rosalia”, como sefialé anteriormente inicié con
retraso como consecuencia del retiro tardio de los educandos por parte de algunos
padres 0 representantes. Sin embargo, se desarrollaron todas las actividades
planeadas, con el fin, de que las asistentes comprendieran los conceptos basicos de la
Educacion Especial, la evaluacion de los escolares con NEE, cuéles son los
problemas de aprendizajes, las Lineas de Accion y Programas de Apoyo de
Educacién Especial, asi como el proceso de evaluacion de un especialista de Aula
Integrada para los escolares de Educacion Inicial con edades comprendidas entre los
0 a 6 afios de acuerdo a sus caracteristicas tanto generales como particulares.

Cabe destacar, que al desarrollar la actividad se pudo percibir que las
participantes asistentes se mostraron con transparencia comentando sus inquietudes e
interrogantes, a las cuales se les dio respuesta tanto por la facilitadora como por mi
como investigadora participante; ademas se aprecia disposicion hacia la integracion,
manifestaron que pueden integrar escolares con NEE sin dificultad si el entorno esta
dispuesto para ello y para eso estan recibiendo informacion y orientacion. En el

encuentro se lograron identificar las siguientes categorias.

Cuadro 12
Categorias del Encuentro N° 02. Conversatorio “Me relaciono con los conceptos basicos de
Educacion Especial”

Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la Investigadora(#)
+ Nnos gustaria conocer # interés por aprender sobre la atencion de los
+ quiero aprender para ayudar estudiantes con NEE
+ es buena informacién # disposicion hacia la integracion
+me gustaria ayudar mas # buscan informacion extra
+ adecuar infraestructura # Estado solo disefia no ejecuta
+ orientar para integrar # padres de diferente actuacion

Categorias: (+) Emergentes, (#) Creadas por la Investigadora
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Logros Alcanzados
Encuentro N° 02 Conversatorio “Me Relaciono con los Conceptos Bésicos de

Educacion Especial”

El desarrollo del segundo encuentro, fue un conversatorio con las docentes de
Educacion Inicial del turno de la tarde de la U.E. Santa Rosalia y la mediacién de la
Profa. Lisbeth Gonzélez del Aula Integrada como facilitadora hecho significativo
porque es el primer proceso de formacion donde interactla este personal.

La participacion de las docentes fue activa permitiendo que se desarrollara la
interaccion entre la facilitadora, las asistentes y mi persona. Observé motivacion e
interés por los aspectos planteados y explicados por la mediadora; asi como apertura
para realizar planteamientos; se aprecié comprension sobre las temaéticas. En el
momento de la evaluacion del conversatorio todas participaron y emitieron sus
opiniones en favor de la integracion de escolares con NEE y de seguir aprendiendo
para que dicha integracion se dé con la mayor eficiencia y efectividad posible, en
favor de las personas que asi lo necesiten.

Por ultimo, estimo que el propdsito de la actividad fue logrado al percibir el
interées de las participantes en los diferentes momentos del conversatorio; es
importante destacar que el personal obrero tuvo que acercarse al espacio para
decirnos que era la hora de retiro, lo que muestra que las docentes asistentes estaban

muy interesadas y avidas de aprender.
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Cuadro 13

Planificacién. Encuentro N° 03 del Plan de Accion. Taller “Aprendiendo Ando
de Atenciéon Temprana a las Dificultades de Aprendizaje”

Proposito Brindar pautas sobre los conceptos basicos de Duracion
educacion especial, diversidad e integracion. 10a11:30
am
Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Prof.
v/ Bienvenida al Grupo de v Padres y Samerly Q.
docentes de  Educacion Representante  Fréitez
Conceptos Inicial de la Mafiana. S.
Bésicos v Facilitadora
sobre Desarrollo: Danismar
Educacion v" Presentacion de diapositivas Chévez
Especial, sobre la Atencion Temprana Especialista de
Diversidad e a las Dificultades de Aula
Integracion Aprendizaje. Integrada.
v' Intercambios de Ideas vy
Reflexiones. Fisicos:
v Sillas, mesas.
Cierre: v Imagenes.
v" Se realizaran preguntas como v* Computadora.
¢Sera facil la integracién de v Video Bean
estudiantes con  NEE?, v Cornetas.

¢Como apoyas la integracion
de estudiantes con NEE en el
aula comun?, ;Qué aprendid

hoy?.

v Hojas blancas.
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Observacion Participante Encuentro N° 03
Taller con docentes de Educacion Inicial “Aprendiendo de la Atencion Temprana
a las Dificultades de Aprendizaje”

Dia: 11 de diciembre de 2018.
Hora: 10:00 am.
Lugar: Ambiente de Aprendizaje de la Seccion “A”.

El dia miércoles 11 de diciembre de 2018 se llevo a cabo el tercer encuentro del
plan de accion titulado “Aprendiendo de la Atencién Temprana a las Dificultades
de Aprendizaje”, las participantes fueron docentes de Educacion Inicial del turno de
la mafiana de la U.E. “Santa Rosalia”, en el ambiente de aprendizaje que fue asignado
para la actividad posterior a las eventualidades presentadas. Para el desarrollo de éste
conversatorio se conto con la mediacion de la Profa. Danismar Chavez de la UPE

como facilitadora.

Inicio:

La actividad dio inicio a las 10:35 am, tanto por el retiro de los escolares como
contratiempos con los equipos audiovisuales porque en el ambiente donde estaba
programada la actividad no habia luz y fue necesario cambiarnos al Ambiente de la
Seccion “A” del Preescolar. Al inicio, se dio la bienvenida a las participantes y a la
facilitadora quien después de saludar informé que para la actividad ella habia invitado
a docentes de Educacion Inicial de la Escuela Estadal de “Los Olivos” ya que ella las
conoce Y les brinda apoyo en la medida de sus posibilidades y le parecié importante

que pudieran compartir en este espacio de aprendizaje.

Desarrollo:

La facilitadora inici6 la actividad apoyandose en los recursos audiovisuales que

creo para tal fin, comenz6 a describir cuales son las dificultades tempranas del
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aprendizaje, las discapacidades, el rol del docente, la madurez emocional, las
habilidades sociales, el desarrollo cognitivo, entre otros.

Al respecto, las asistentes opinaron “...es importante que esta informacion la
den al principio del aiio,,,”, “...una cosa es tener ayuda cuando se presenta un
problema con un niiio, otra es hacerlo solo...”, “...si nos dan herramientas
integrar es mds fdcil...”, “...como sabe uno que es lo que hay que hacer, la
Universidad no nos prepardo...”, “...yo busco informacion y ayuda cuando lo
necesito...”, “...a veces lo que sabemos no funciona cuando tenemos el problema o
la situacion de emergencia...”, “...deben dar mds tiempo para formarnos...”,
“...los ambientes no estin adecuados para la integracion...”, “...las leyes y
normativas de Educacion Especial son muy bonitas pero no se respetan...”,
“...tienen que darnos informacion sobre estrategias aplicables...”.

Lo cual permitid, que a medida que se fue desarrollando la actividad se
aclararan las pocas dudas que tuvieron las docentes (sobre todo de las que tienen a
A.M. en su ambiente de aprendizaje), cabe destacar que al final de la presentacion se
abrié un espacio donde se pudieron intercambiar las opiniones, experiencias y hasta
emitir sugerencias acerca de las situaciones que viven a diario con algunos escolares.
Otras opiniones relacionadas con lo planteado en el encuentro fueron, “...yo tuve a
AM el afio pasado, me dio miedo pero me orientaron y le busque la vuelta...”,
“...los padres deberian estar en el ambiente si el hijo tiene NEE...”, le aclaré a la
docente “...los padres pueden estar si hay una prescripcion de ello, si no existe lo
que hacen es interferir en la integracion y adaptacion del escolar...” y “...se
necesita adecuar los espacios cuando se integra a los nifilos con NEE a los
ambientes...”.

Algunas opiniones también fueron, “...queremos mds informacion profe...”,
“...necesitamos aprender para ayudar...”, “...si aprendemos estrategias ayudamos
a integrar mejor a los niiios con NEE...”, “...no sabia que las habilidades sociales

»” «

también afectan y pueden ser NEE...”, “...hay muchos niiios que necesitan ayuda,
» &

por eso debemos formarnos...”, “si mejoramos como docentes, ayudamos mejor a

los nifios...”.
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Al estar en la actividad como observadora y participante, pude percibir que las
docentes que atienden a A.M. (escolar que presenta condicion del TEA) muestran
alguna resistencia observable a nivel corporal y gestual con respecto a su integracion
incluso cuando el resto de las docentes opind sobre la atencion del escolar ellas
realizaban comentarios para defenderse; sin embargo, se muestran receptivas para
aprender y obtener informacion que las apoye en su labor; estimo que en este proceso
que estamos viviendo se puede aumentar su motivacion y comprension al proceso de

integracion y mejorar la atencion del escolar.

Cierre:

Para culminar el desarrollo de este encuentro y poder evaluar el mismo se le
realizaron a las asistentes las siguientes preguntas, ¢Serd facil la integracion de
estudiantes con NEE?, ;Como apoyas la integracion de estudiantes con NEE en el
aula comun?, ¢Qué aprendié hoy?, pudiendo verificar con lo que respondieron que
ellas estiman que puedan llegar a integrar escolares con NEE pero requieren de apoyo
para poder obtener la informacion necesaria y asi llegar a facilitar el proceso de
integracién de todos los escolares que asi lo requieran. Hoy se sienten satisfechas,
unas aprendieron aspectos nuevos, otras reforzaron y refrescaron lo que ya conocian
pero lo méas importante es que poco a poco va ganando mas espacio el uso y practica
de la integracion en los ambientes de aprendizaje de Preescolar de la U.E. Santa
Rosalia.

Al finalizar el intercambio de opiniones se brind6 un refrigerio por parte de la
las docentes de la seccion “A” para la facilitadora y demas asistentes a la actividad
como un agasajo por su esfuerzo y dedicacién; la actividad culminé a las 11:50 am,
un poco mas del tiempo estipulado pero con la satisfaccion de que se hizo lo mejor
posible. Desde mi posicion como investigadora participante me permito manifestar
que tanto en el desarrollo de esta actividad como en el de las anteriores me senti bien
satisfecha porgue veo y siento que poco a poco estoy logrando que mis comparieras

de trabajo docente salga de su zona de confort, reflexionen sobre su praxis y puedan
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accionar de manera diferente, y es alli donde podran lograr los cambios y
transformaciones que necesite tanto para su beneficio personal como profesional y a
favor de quienes le rodean, segin mi criterio en parte de esto consiste nuestra labor

docente. (Ver Anexo D)
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Cuadro 14

Categorizacion del Encuentro N° 03. Taller “Aprendiendo de la Atencién Temprana a las Dificultades de Aprendizaje”

Codigo o Tematica

Descripcién

Categorias

Interpretacion

“Aprendiendo
Ando de la
Atencion
Temprana a las
Dificultades de
Aprendizaje”
(AAATDA)

Las opiniones de los asistentes a la actividad realizada fueron “...es
importante que esta informacion la den al principio del afio...”,
“...una cosa es tener ayuda con un nifio, otra es hacerlo solo...”,
“...si nos dan herramientas integrar es mds facil...”, “...como sabe
uno... ... la universidad no nos preparo...”, “...yo busco informacion
v ayuda cuando lo necesito...”, “..a veces lo que sabemos no
funciona cuando tenemos el problema o la situacion de
emergencia...”, “...deben dar mas tiempo para formarnos...”, “...los
ambientes no estan adecuados para la integracion...”, “...las leyes y
normativas de Educacion Especial son muy bonitas pero no se
respetan...”, ‘“...tienen que darnos informacion sobre estrategias
aplicables...”. Aclaro a la docente “...los padres pueden estar si hay
un informe que lo sefiale...” y “...adecuar los espacios cuando se
integra a los nifios con NEE...”.Otras opiniones fueron “...queremos
mds informacion profe...”,  “...necesitamos aprender para
ayudar...”, “..si aprendemos de estrategias ayudamos a integrar
mejor a los nifios con NEE...”, “...hay muchos nifios que necesitan
ayuda, por eso debemos formarnos...”, “si mejoramos como

5

docentes, ayudamos mejor a los nifios...”.

+ informacién a principio
del afio

+ tener ayuda diferente
hacerlo sola

+con herramientas
integrar es mas facil

+ busco informacion vy
ayuda

+lo que sabemos a veces
no funciona

+tiempo para formarnos
+formacion sobre
estrategias

# desconocimiento sobre
estrategias de integracion

# ayuda para integrar

+irrespeto a las
normativas

+ ambientes no adecuados
+ aprender para ayudar
#necesidad de

adaptaciones curriculares
# necesidad de formarse

Lo resaltante de la actividad fue que
las participantes muestran su necesidad
de recibir informaciéon e integrar
escolares con NEE, observando sus
deseos de informacion por su actitud
en cada encuentro. Para el MPEE
(2014), la “integracion de estudiantes
con necesidades educativas especiales
en instituciones educativas regulares
da un paso... pero ..aun no se
superan diversas limitaciones que
impiden concretar los principios de
integracion e inclusion. ”(p. 21)
Observo como investigadora, que la
formacion y los nuevos conocimientos
las motivan a buscar précticas
educativas integradoras y por ende de
la interaccion de todos los individuos.

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 03
“Aprendiendo de la Atencion Temprana a las Dificultades de Aprendizaje”

El tercer encuentro se desarroll6 con las docentes de Educacion Inicial que
laboran en el turno de la mafiana de la Unidad Educativa Santa Rosalia y dos
docentes de la Escuela Estadal de los Olivos, las cuales fueron invitadas por la
facilitadora de la actividad. A pesar de encontrarse todas las participantes a la hora
pautada para el encuentro, algunos contratiempos particulares no permitieron que se
diera inici6 a la misma si no a las 10:35 am, sin embargo todo lo pautado se logré
desarrollar.

En el desarrollo del encuentro se converso acerca de la atencion temprana a
las dificultades de aprendizaje y de todos los aspectos generales que se involucran
con dichas dificultades y las personas con NEE en especial los de edad temprana, asi
como estrategias para atender esas dificultades especialmente lo relacionado al
autismo por encontrarse un escolar con esta condicion integrado en uno de los
ambiente de aprendizaje. De igual forma, se mencionaron los aspectos resaltantes, del
rol del docente en la mediacién de los aprendizajes de dichos estudiantes,
concluyendo con el respeto que tenemos como un ser Unico y caracteristico. El
registro que realice en este encuentro, fue a través de las técnicas usadas en la
investigacion cualitativa tanto el diario de campo como la observacién participante y
las evidencias con registro fotografico. Llegando a obtener luego de su

sistematizacion las siguientes categorias:

Cuadro 15

Categorias del Encuentro N° 03

Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la Investigadora(#)
+ informacidn al principio del afio # desconocimiento sobre integracion

+ integrar es mas facil # ayuda para integrar

+ busco informacion y ayuda # adecuar los ambientes

+ ambientes no adecuados # necesidad de formarse

+ aprender para ayudar

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Logros Obtenidos del Encuentro N° 03
Conversatorio

“Aprendiendo de la Atencion Temprana a las Dificultades de Aprendizaje”

Este encuentro, fue un conversatorio dirigido por la facilitadora Profa.
Danismar Chavez docente especialista del Aula Integrada de la mafiana, con las
docentes de Educacion Inicial del turno de la mafiana de la U.E. Santa Rosalia y las
invitadas de la Escuela Estadal de los Olivos; el estar presente como investigadora
participante me permitid palpar la necesidad que tienen las docentes de formacion, el
temor ante las reacciones poco comunes de un escolar con NEE y a su vez las ganas
que tienen de saber qué hacer cuando sucede algo que se sale de lo comun, de lo que
conocen para apoyar primeramente al infante y posteriormente a su entorno familiar.

En el desarrollo percibi el interés y la motivacién manifiesta de las participantes y
la asimilacion de cada aspecto conversado durante la actividad verificado al momento
de realizar las preguntas evaluadoras, las respuestas que dieron dichas participantes,
su opinion, aunado a la interaccién existente en el entorno, fueron tomadas como
sefiales que se encuentran a favor de la integracion de los escolares con NEE en sus
ambientes de aprendizaje y de la formacién de las docentes para mejorar sus practicas
pedagdgicas a favor de la integracion.

Se puede concluir que todo lo ejecutado en este encuentro, permitié mostrar que se
cumplio con el proposito del mismo y las docentes participantes se sienten motivadas
a seguir participando en actividades que les permitan formarse y tener mas
conocimiento para poder adaptarse y estimular la integracion de escolares con NEE

en sus ambientes de aprendizaje e influir en los entornos familiares.
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Cuadro 16
Planificacion. Encuentro N° 04. Cine Foro “Estrellas en la Tierra”

Proposito Complementar la formaciéon y motivacion de Duracion
los docentes en relacion a la integracion de 8:30a11:30

estudiantes con NEE. am
Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Prof. Samerly
v’ Bienvenida. v' Docentes de Q. Fréitez
v" Lluvia de ideas sobre lo Educacion
Motivacion en que conocen hasta hoy de Inicial.
el trato escolar las NEE. v Mediadora.
alos
estudiantes Desarrollo: Fisicos:
con NEE v Invitar a las docentes a v Sillas, mesas.
prestar  atencion al v Video.
televisor mientras v" Computador
observan la  pelicula v Cornetas.
“Estrellas en el Cielo”. v Hojas
v" Intercambios de Ideas. blancas.
Cierre:
v’ Las preguntas
evaluadoras fueron ;Qué
te llevas hoy?,

¢Aprendiste algo nuevo?,
¢Puede mejorar lo
observado y conversado
hoy tu labor docente?
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Observacion Participante del Encuentro N° 04

Cine Foro “Estrellas en la Tierra” con las Docentes de Educacion Inicial

Dia: 21 de enero de 2019.
Hora: 8:30 am.
Lugar: Ambiente de Aprendizaje de la Seccion “A”.

El dia lunes 21 de enero de 2019 se ejecutd el encuentro ndimero 4 de la
planificacion a través de un Cine Foro titulado “Estrellas en el Cielo”, al mismo
asistieron las docentes de Educacion Inicial de la Unidad Educativa Santa Rosalia, en

el ambiente de aprendizaje de la seccion “A”.
Inicio:

Para iniciar la actividad, se pidio realizar una lluvia de ideas de forma oral
acerca de lo que hasta ahora conocen sobre las NEE como un predmbulo a la
actividad siguiente; obteniendo respuestas como “...compromiso..., “...apoyo a los
estudiantes...”, “...comprender las diferencias...”, “...buscar ayuda cuando no sé
qué hacer...”, “...orientaciones para saber que hacer...”, “...aprendizaje

» » €«

diario...”, “...ensayo y error...”, 7«

...todos somos diferentes...”, “...ser diferente y
unico es normal...”, “...aprendizaje continuo...”, “...aprender para
desaprender...”, “...querer ser mejor cada dia...”.

De igual forma, luego de la actividad inicial se invito a que tuviesen su corazén
y mente abierta para observar la pelicula y luego comentar acerca de esta y de la
relacion con su praxis pedagdgica dentro de los ambientes de aprendizaje, ademas se
invito a tener paciencia por la duracion de la misma, pero que de verdad valia la pena

invertir el esfuerzo y tiempo en observarla.

Desarrollo:

Luego de conectados los equipos correspondientes (TV y DVD), se present6 un

inconveniente y no pudo observarse la pelicula en los aparatos iniciales por lo que se
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facilitaron unos computadores para que las docentes asistentes pudiesen disfrutar de
la actividad planeada. Una vez solventado el inconveniente se dio inicio al rodaje de
la pelicula, durante la misma fui observando en las docentes participantes, en algunos
momentos, con relacién a su gestualidad expresiones de tristeza por el nifio (incluso
lagrimas en algunas de las participantes), preocupacion u otros, que permitieron
percibir que el film estaba causando un efecto emocional.

Al culminar la pelicula e iniciar el intercambio de opiniones, algunas docentes
se les hacia mas facil hablar que a otras ya fuese porque estaban reflexionando o
porque tenian los sentimientos encontrados; en sus dialogos sobre lo observado en la
pelicula sefialaron “...me hizo reflexionar sobre mi labor diaria...”, “...es emotiva

»

la peli, a veces erramos sin querer...”, “...huyyyyy muy buena reflexion... ..me

»

, .
dio angustia ver la incomprension de los adultes hacia el nifio...”, “...pensé profe,
» «
s

¢ Cuantas veces abre metido la pata asi?...”, “...los docentes tenemos que aprender

cada dia...”, “...yo a veces soy como el docente que entiende y a veces como los
exigentes...”, “...que dificil debe ser para un padre comprender a su hijo con
NEE...”, “...a los papds les cuesta comprender a sus hijos con NEE al principio,

cuando lo asimilan es mas facil...”, “...que bueno es tener un corazon y mente a

cambiar y hacerlo diferente...”, “...tremenda pelicula de reflexion profe...”.

Lo que me permite sefialar, que hubo reflexién acerca de como se habian
llevado las labores hasta este momento, algunas docentes participantes se vieron
reflejadas en los docentes habituales y pocas en el docente que fue mas alla y
estimulo el cambio en el pequefio e impacto su vida y le dio la significatividad y el

impulso a mejorar su proceso de aprendizaje.
Cierre:
Con relacion al cierre de la actividad, puedo sefialar que para evaluar la misma se
le realizaron a los actores sociales asistentes las siguientes interrogantes ¢Qué te

llevas hoy?, ¢ Aprendiste algo nuevo?, ;Puede mejorar lo observado y conversado hoy

tu labor docente?; lo cual me permite sefialar, que fue una actividad muy
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significativa, que nos permitid a las asistentes reflexionar acerca de cOmo nos
encontramos realizando las labores en la actualidad, ademas de como se puede sentir
un estudiante con NEE que no es atendido ni respetado por su condicién porque es
desconocida por quienes le rodean (familia, escuela, sociedad).

Al igual, que se pudo percibir la diferencia cuando ese estudiante con NEE que se
encuentra solitario e incomprendido en el mundo se tropieza con un educador que
sale de la rutina y marca la diferencia en beneficio del nifio, de su familia y del
contexto que le rodea; siendo este, mi planteamiento hacia el grupo de las docentes
asistentes traté de estimularles a que no fuésemos una docente més del monton que
sefiala y juzga sino que marquemos la pauta, seamos diferentes en este mundo y
contexto que a veces trata de encajonarnos; percibiendo en sus rostros, asi como en su
postura corporal la estimulacion y la motivacion para hacer las cosas diferentes

complementando esto con lo que expresaron verbalmente. (ver Anexo E)
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Cuadro 17

Categorizacion del Encuentro N° 04. Cine Foro “Estrellas en la Tierra”. (Modelo GLATER)

Caodigo o Descripcion Categorias Interpretacion
Temaética
Las comentarios de la actividad de inicio fueron + que hacer Con la reflexion inicial y la
“...compromiso..., “...apoyo a los estudiantes...”, pelicula, las participantes
“...comprender las diferencias...”, “...buscar ayuda + diferente sefialaron acerca de que

“Estrellas en

la Tierra’

(ET)

’

’

cuando no sé qué hacer...”,

’

saber que hacer...”,
“...ensayo y error...”, “...todos somos diferentes...”,
“..ser diferente 'y umico es normal..”,
“...aprendizaje continuo...”, “...aprender para
desaprender...”, ““...querer ser mejor cada dia...”. Y
los participantes luego de la pelicula sefialaron “...me

b3 “«“

hizo reflexionar sobre mi labor diaria...”, “...es
emotiva la peli, a veces erramos sin querer...”,
“.huyyyyy muy buena reflexion...”, “..me dio
angustia ver la incomprension de los adultos hacia el
nifio...”, “...pensé profe, ;Cudntas veces abre
metido la pata asi?...”, “...los docentes tenemos que
aprender cada dia...”, “...yo a veces soy como el
docente que entiende y a veces como los
exigentes...”, “...que dificil debe ser para un padre
comprender a su hijo con NEE...”, “...a los papas le
cuesta comprender a sus hijos con NEE al principio,
cuando lo asimilan es mas facil...”, “...que bueno es
tener un corazén y mente a cambiar y hacerlo

diferente...”, “...tremenda pelicula de reflexion
profe...”.

“...orientaciones para

i3]

“...aprendizaje diario...",

)

+ aprendizaje

#  respetar las

diferencias

# reaprendizaje
diario

+ reflexion
+ errar sin querer

+ comprender a su
hijo con NEE

# transformacion y
cambios

# hacerlo diferente

como docentes quizas han
tenido debilidades y cuanto
nos falta por aprender. La
limitacion que afecta a un
escolar puede ser temporal o
permanente, pero nosotras
estamos para mediar su
integracion, socializacion y
aprendizaje.

Booth y Ainscow (2015)
seflalan que debe existir
siempre “Una  persona
externa anime y apoye al
equipo docente, los nifios y a
los padres / tutores a
hacerse cargo del trabajo”
(p. 58).Es por ello, que los
gerentes educativos debemos
formar equipo con el
personal y apoyar para que
mejoren el entorno de la
mediacion del aprendizaje.

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 04

Cine Foro “Estrellas en la Tierra”

Al realizar este encuentro, observeé que lo diagnosticado en el inicio de esta
investigacion se ha venido transformando en beneficio de mejorar la actitud y los
conocimientos acerca de la integracién de los nifios y nifias con NEE, es decir las
docentes de Educacion Inicial que laboran en la U.E “Santa Rosalia” estan
transformando su vision como docentes y con la pelicula se quiso mostrar cémo le
afecta a un escolar el hecho de que su familia y sus docentes no comprendan que se le
hace dificil aprender; y cuando uno de sus docentes se percata de la situacion y
observa su dificultad (porque conoce de ello) realiza estrategias que le facilitan su
aprendizaje y su vida cambia.

Las observaciones de las docentes que asistieron a la actividad, permitieron
sefialar la importancia de nuestra labor y la influencia que tenemos en los escolares,
es por ello que debemos buscar ser un buen mediador de los aprendizajes
significativos e influenciar positivamente a los escolares y a su entorno social; es
decir, debemos marcar la diferencia y dar las pautas para el cambio.

Por lo tanto, del registro llevado de forma fotogréfica en el encuentro, asi
como en la observacion participante y el diario de campo como técnicas de la

investigacion cualitativa se pudieron extraer las siguientes categorias:

Cuadro 18
Categorias del Encuentro N° 04. (Modelo GLATER)
Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la Investigadora (#)
+ que hacer # respetar las diferencias
+ diferente # reaprendizaje diario
+ aprendizaje # transformacion y cambios
+ reflexion # hacerlo diferente

+ errar sin querer
+ comprender a su hijo con NEE

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Logros Obtenidos del Encuentro N° 04

Cine Foro “Estrellas en la Tierra”

En el desarrollo de este encuentro se pudieron constatar dos aspectos
importantes, inicialmente se pudo evidenciar que los conceptos que tenian las
docentes acerca de la integracion de escolares con NEE han ido mejorando de
acuerdo a los comentarios que estas emitieron acerca del tema. A su vez, se pudo
observar la sensibilidad que mostraron ante la situacion de un escolar con NEE que
estaba integrado en un ambiente de aprendizaje méas no habia sido diagnosticado y
por lo tanto no estaba siendo escolarizado respetando sus caracteristicas particulares,
tampoco se le estaba brindando el apoyo que requeria.

La emocionalidad mostrada por las participantes durante la pelicula y su
motivacion a hacer las cosas diferentes, me permite sentirme estimulada a marcar
pautas y querer hacer las cosas diferentes, pero sobre todo que los y las estudiantes
estén bien atendidos de forma integral en el ambiente de aprendizaje que le
corresponda.

Por Gltimo, me permito sefialar que las actividades planeadas y desarrolladas
hasta este momento en los diferentes encuentros realizados, me han permitido
observar en las docentes de Educacion Inicial de la U.E. Santa Rosalia la sensibilidad
en su quehacer educativo; asi como disposicion en la transformacién de sus practicas
pedagdgicas en beneficio de todos los escolares que tengan contacto con ellas, en
especial de los nifios y nifias que pueden tener NEE ya sean estas temporales o

permanentes.
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Cuadro 19

Planificacion. Encuentro N° 05. Conversatorio “Y0 Conozco de Estrategias

Aplicables”

Proposito  Reconocer la importancia del conocer y respetar Duracion
las caracteristicas de los estudiantes con NEE en  9:00 a 11:00
todas las areas existentes. am

Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Prof. Samerly
v’ Bienvenida. v' Docentes de Q. Fréitez
v Mostrar video sobre las NEE Educacion

y la integracion. Inicial.
Caracteristi- v Conversar sobre el video. v Mediadora.
cas
de los Desarrollo: Fisicos:

Escolares v/ Conversar acerca de la v Sillas, mesas.

con NEEy definicion y caracteristicas de v" Video.
cémo estudiantes con NEE y v Televisor.
abordarlas algunas  estrategias  sobre v" Computador

cémo abordarlas realizada por v Cornetas.
el Equipo de Integracion Lara. v Hojas
v' Intercambiar opiniones sobre blancas.
sus experiencias con NEE y
como las abordaron.
v" Propiciar en las docentes el
uso de las adaptaciones
curriculares como una parte
comun en la planificacion,
v’ Reflexion.

Cierre:

v Se realizaran preguntas para
evaluar tales como ¢Qué es la
integracion?, ;Qué te parece el
uso de las adaptaciones
curriculares en la
planificacion?
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Observacion Participante del Encuentro N° 05
“Yo Conozco de Estrategias Aplicables” con las Docentes de Educacion Inicial

Dia: 19 de febrero de 2019.
Hora: 8:30 am.
Lugar: Ambiente de Aprendizaje de la Seccion “A”.

El encuentro se realizd el dia martes 19 de febrero del 2019 iniciando cinco
minutos después de lo estipulado, el mismo se desarrolld en el ambiente de
aprendizaje de la seccion “A” y se denomind “Yo conozco de Estrategias

Aplicables”.

Inicio:

La actividad se inici6 a las 8:35 am, con la asistencia de la mayoria del personal
docente invitado, luego de observar el video las docentes manifiestan que les agrado
y que se sintieron bien ya que pudieron percibir los avances que tienen los escolares
cuando les apoyan todos los que les rodean en sus procesos educativos en

comparacion al escolar que se siente aislado y distante de su entorno, ya que se retrae.

Desarrollo:

Luego, se les solicito que prestasen atencion ya que se les estaria leyendo la
informacidn desde el computador basada en la presentacion fundamentada en la Guia
realizada por el Equipo de Integracion Social del Estado Lara, donde se definen los
conceptos de las diferentes condiciones de discapacidad y se presentan algunas
estrategias de abordaje que pueden ser aplicadas por las docentes, lo cual permitid,
que las participantes solicitaran mas tiempo para registrar de forma escrita lo que se
le estaba mencionando, asimismo el intercambio dio pie para que se mencionaran
también estrategias propias o conocidas por ellas acerca de alguna de las NEE
descritas y con ello se fue desarrollando la actividad, dandosele la oportunidad a las

asistentes que participaran sin presion y con fluidez.
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De lo comentado por estas se pudo registrar, “...que buen material profe...”,

»

“...eso eralo que yo queria...”, “...es importante que nos den estrategias asi...”, lo

¥ “...estdn

mads importante de tener estas estrategias es que son faciles de hacer...
muy faciles y entendibles las estrategias...”, “...profe me deja copiar el
material...”, “...es bueno conocer todas estas estrategias profe, gracias...”,
“...lastima que no tenemos todas computadoras...”, “...profe actividades asi me
gustan, que aprenda cosas nuevas...”, “...profe, yo queria estrategias asi
aplicables...”, “...que bueno que vine hoy profe...”.

Estimo que lo méas importante de esta actividad, fue observar tanto el interés
mostrado por las participantes por el material traido por mi persona como mediadora
de la actividad, como todo lo sefialado por las asistentes, ya que esto permitio la
interformacion y registrar todo lo que ellas consideraron importante mencionar en el
encuentro.

En relacion a las adaptaciones curriculares sefialaron “...profe yo hacia eso,
pero no sabia el nombre...”, “...yo la hacia pero no en el cuaderno de
planificacion...”, “...a veces es mds trabajo hacer eso...”, “...hay que adaptar
todo...”, “...tenemos que adaptar el espacio y la planificacion...”, “...profe,
adaptar es hacer la planificacion mas facil...”, “...hago una planificacion grupal,
y una sencilla si se necesita...”, “...siempre se adapta, aunque a veces no se
escriba profe...”, “...me gustan estin actividades...”.

Al conversar sobre las Adaptaciones Curriculares, se observd que hay docentes
que manifestaron realizar adecuaciones de forma innata pero no las registran, lo cual
dificulta la evaluacién del proceso y la evolucion escolar del estudiante con NEE,
incluso tomar decisiones si este no puede proseguir con dicha docente por multiples
causas (temporal o permanente) y quien la vaya a suplir desconoce del camino
andado y podria limitar y hasta afectar al estudiante inicialmente; por ello la

importancia de planificar y evaluar permanentemente la praxis pedagogica.
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Cierre:

Para culminar el encuentro, se le realizaron a los actores sociales asistentes las
siguientes interrogantes ¢Qué es la integracion?, ;Qué te parece el uso de las
adaptaciones curriculares en la planificacion?, al respecto las asistentes emitieron sus
respuestas y se constatd que ellas ya definen que es la integracion desde la
concepcion de la politica educativa venezolana, pudieron mencionar sus
apreciaciones cuando un escolar no se siente parte de un grupo o integrado a cuando
si se siente parte del entorno donde este se desenvuelve. Con relacion a las
adaptaciones curriculares el intercambio de ideas logr6 que las mismas aclararan
dudas y pudieran observar la importancia de realizar las mismas dentro de la
planificacion en los momentos pertinentes para el estudiante con NEE que asi lo
necesite 0 requiera siempre partiendo de sus caracteristicas, necesidades y

potencialidades. (Ver Anexo F)
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Cuadro 21

Categorizacion del Encuentro N° 05. Conversatorio “Yo Conozco de Estrategias
Aplicables”. (Modelo GLATER)

Cadigo o Descripcion Categorias Interpretacion
Tematica
Acerca de las estrategias para + buen Para apoyar a los
escolares con NEE sefialaron material estudiantes, con NEE o
“...que buen material profe...”, no, las participantes
“...eso era lo que yo queria...”, + estrategias manifestaron que las
“...es importante que nos den estrategias deben ser de
“Yo estrategias asi...”, lo mas + faciles facil aplicacion y el
importante de tener estas material observado en
Conozco

Estrategias

Aplicables”

(YCEA)

estrategias es que son faciles de
hacer...”, “...estan muy faciles y
entendibles las estrategias...”,

“..profe me deja copiar el

material...”, “..es bueno
conocer todas estas estrategias
profe, gracias...”, “..ldastima
que no tenemos todas
computadoras...”, “...profe

actividades asi me gusta, que

aprenda cosas nuevas...”,
“...profe, yo queria estrategias
asi aplicables...”, “...que bueno

que vine hoy profe...”. Y los
participantes sobre las
adaptaciones curriculares opinan
“...profe yo hacia eso, pero no
sabia el nombre...”, “..yo la
hacia pero no en el cuaderno de
planificacion...”, “...a veces es
mas  trabajo  hacer eso...”,
“...hay que adaptar todo...”,
“...tenemos que adaptar el
espacio y la planificacion...”,
“...profe, adaptar es hacer la
planificacion  mas  facil...”,
“..hago una planificacion
grupal, y una sencilla si se
necesita...”,  “..siempre  se
adapta, aunque a veces no se
escriba profe...”, “...me gustan

’

estan actividades...” .

# informacion
de uso practico

#  estrategias

entendibles
+ yo hacia

+ adaptar

+ planificacion

# adaptaciones

informales

# adecuar

espacio
planificacion

y

la actividad era bueno.
Les apoyara al planear
estrategias particulares,
de acuerdo a las
caracteristicas propias y
necesidades especiales
que presente el
estudiante en el
contexto educativo.
Aunado a lo expuesto,
Vigotsky (1981)
plantea, que se debe
saber la evolucion de
cada infante de acuerdo
a sus habilidades con el
fin de que el "nivel de
desarrollo  de las
funciones

psicointelectivas que se
ha conseguido como
resultado de un
especifico proceso de

desarrollo, ya
realizado"” (p. 33).Es
por ello, que todo es
esencial en la

integracion  de  un
escolar, nada sobra y las

estrategias deben ser
acordes al entorno y
educando.

Categorias: (+) Emergentes, (# ) Creadas por la Investigadora.
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Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 05

“Yo Conozco de Estrategias Aplicables”

Con relacidn a este encuentro, observé el interés de las participantes en registrar
informacion acerca de las estrategias sugeridas por el equipo de integracién social y
mostradas por la mediadora de la actividad: consideré que las actividades
desarrolladas les apoyaran en sus labores para integrar estudiantes con NEE en sus
ambientes de Aprendizajes.

Los temas tratados tanto en las estrategias como en las adaptaciones curriculares
segun las docentes revisten significativa importancia en su labor educativa y la
relevancia que esta tiene para los escolares y para el contexto se desenvuelven, a fin
de estimular aprendizajes significativos y pertinentes que le permitan al escolar
socializar y desenvolverse en cualquier contexto donde se encuentre. Del encuentro

se desprenden las siguientes categorias:

Cuadro 21

Categorias del Encuentro N° 05. (Modelo GLATER)

Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la Investigadora(#)
+ buen material # informacion de uso practico

+ estrategias # estrategias entendibles

+ faciles # adaptaciones informales

+yo hacia # adecuar espacio y planificacion

+ adaptar

+ planificacion

Categorias: (+) Emergentes, (#) Creadas por la Investigadora
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Logros Obtenidos del Encuentro N° 05

Conversatorio “Yo Conozco de Estrategias Aplicables”

Con relacion a la ejecucion de este encuentro, sefialo la importancia que reviste
el hecho de que las docentes conozcan estrategias de facil aplicacion y que pueden
facilitar la atencion de los escolares con NEE en el proceso de integracion en los
ambientes de aprendizaje donde media su praxis pedagogica, favoreciendo la
participacion, socializacion e integracion. Aunado a esto, la importancia de las
adaptaciones curriculares como medio para facilitar su labor y lograr adecuar todos
los elementos del entorno que han de conjugarse para que la planificacion y la
integracion sean efectivas en ese contexto escolar.

Las docentes de Educacion Inicial de la U.E. “Santa Rosalia”, segun mi criterio
y observacion, han iniciado un proceso de cambio y transformacion en relacion a su
vision y précticas en la atencion de educandos con NEE, las cuales se veran nutridas
con el desarrollo de adaptaciones curriculares pertinentes enfocadas y adecuadas para
todos los escolares de acuerdo a sus caracteristicas particulares, en pro de la
integracién de los estudiantes que asi lo requieran.
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Cuadro 22
Planificacién. Encuentro N° 06. Conversatorio “Aprendo de los Conceptos
Bésicos de Educacion Especial e Integracion”

Propdsito Intercambiar  informacion con padres 'y  Duracion
representantes de Educacion Inicial acerca de las 9:00a 11:00
NEE presentes en los individuos. am
Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Prof. Samerly
v’ Bienvenida. v" Docentes de Q. Fréitez
v Me dejo Guiar. Educacion
Conceptos v" Reflexion de la actividad. Inicial.
Basicos de v Facilitadora.
Educacion Desarrollo:
Especial, v Mostrar Presentacion en
Integracion papel sobre los conceptos Fisicos:
Escolar y Basicos de las Necesidades v Sillas, mesas.
Madurez Educativas Especiales, su v Video.
trato en Preescolar y la v Lamina.
Madurez. v Computador
v" Intercambios de Ideas. v" Hojas blancas.
Cierre:

v’ Las preguntas evaluadoras
fueron ¢Qué te llevas hoy?,
caprendiste algo nuevo?,
¢Puede mejorar lo
conversado hoy en tu
visibn como padre y ser
humano?
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Observacion Participante del Encuentro N° 06
“Aprendo de los Conceptos Basicos de Educacion Especial e Integracion”
Encuentro con los Participantes (Padres y representantes de Educacion Inicial)

Dia: 07 de marzo de 2019.
Hora: 8:30 am.
Lugar: Ambiente del Comedor.

El encuentro se llamé “Aprendo de los Conceptos Basicos de Educacion
Especial e Integracion” dirigido para los padres, madres y/o representantes, el
mismos se realizo el jueves 07 de marzo del 2019, la actividad no inici6 a las 8am tal
como estaba programada, sino media hora mas tarde en los espacios del ambiente del

comedor de la U. E “Santa Rosalia” facilitado para el desarrollo de la actividad.

Inicio:

La actividad inicio a las 8:30 am debido a la cantidad de padres que asistieron a
primera hora, el desarrollo de esta actividad con los padres, madres o representantes
se deriva de las sugerencias realizadas por los actores sociales en la fase diagndstica.
Al observar que en el grupo estaban més de la mitad de los padres convocados se les
dio formalmente la bienvenida y agradeci6 por su presencia; seguidamente se solicito
quién queria participar en una dindmica, al respecto la sefiora A “...no profe me da
pena...”, la sefiora D dijo “...ya estoy grande para la gracia...”, intenté elegirlos
pero la sefiora N “...digale a otro...”, mientras que la sefiora | manifestd “...profe
hoy no quiero nada...” y el sefior P comentd “...profe hay que ir pa’l trabajo...”.
Por la resistencia observada decidi iniciar con la temética a ser tratada en la actividad

y asi respetar el tiempo de las personas que asistieron con puntualidad.

Desarrollo:
Inicie leyendo la presentacion que realice en el computador pasando poco a poco
las laminas hasta que la carga me lo permitid, porque no encontré en el espacio donde

conectarla para continuar con la actividad, alli tenia plasmado aspectos generales
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sobre las NEE su definicion, asi como la caracterizacion de algunas condiciones
(Autismo, Déficit Cognitivo, Dificultades para el Aprendizaje, Deficiencias Visuales
y Deficiencias Auditivas) y algunas pautas sencillas para su integracion a un entorno
educativo comun, se trataron algunos aspectos legales tanto de derechos personales
como educativos, asi como los elementos para la atencidn por parte de especialista de
Aula Integrada y UPE en un Centro de Educacién Inicial.

Lo cual permitio, que al momento de intercambiar las ideas el sr D. dijo “...hay
un nifio que entra mas tarde y a veces llora, mi nifio le tenia mieo pero horita no,

~ 7

porque la maestra lo enseiio...”, la sefiora | sefialo “hay profe yo antes pensaba que
el autismo ese era contagioso...”, la sefiora P dice “...a mi me parece que es mejor
cada quien en su escuela...”, el sefior A.L. le respondid “...mi seiiora todos
tenemos derecho de estar donde quiera y mds los nifios...”, la sefiora C.C. dijo

“...profe, lo mas importante es que hay unas profe que los ayuden y van todos
aprendiendo, con tal no se las lleven pa ‘otra escuela...”, la sefiora Y.P. sefialo

“...naguard, maestra eso es importante sabelo porque en to estos afios y con tantos
hijos y nietos yo no sabia nada de eso y vine a la reunién porque ahorita toy con
mis nietos mi hija ta en Ecuador”, la sefiora XD acotd “...profe, si es importante
sabe toito esto, deberian decilo en toas las reuniones...”.

Mientras que, la sefiora AP dijo “...yo ya entendi, que todos los niiios pueden
estan juntos y lo que tienen esos nifios no se le pega al mio, toy tranquila...”, “...yo
estaba apurao profe, pero aprende de esto es bueno siga hablando...” dijo el sefior
P, “...profe, gracias a Dios y a usted por hablanos de eso que no sabiamos naita ya
sabemos algo mire,,,” sefial0 la sefiora Y, “...que importante aprende deso,
profe...”, “...to los dias, yo aprendo algo...” dijo AL..

Con relacion a la atencion prestada a los nifios de Educacion Inicial por los
especialistas manifestaron, la sefiora C.C. “...hay Dios, eso no pasa de verdad dicen
gue ayudan desde chiquitos pero nunca hay na en los CDI y hospitales, ni van los
doctores...”, “...los mejores médicos se jueron del pais...” dijo AL, “...eso debe se
dificil profe, acepta que el hijo de uno tiene algo pero hay que activase y
ayudalo...” dijo la sefiora NP.
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Cierre:

Realicé la evaluacion de la actividad con las siguientes preguntas ¢Qué te llevas
hoy?, ¢aprendiste algo nuevo?, ;Puede mejorar lo conversado hoy en tu visién como
padre y ser humano?, los actores sociales asistentes calificaron la actividad como
“muy buena”, “de aprendizaje”, “interesante”, “valiosa” que les “sirve para entender
a todos con necesidades especiales”, y “qué bueno es que desde la escuela se realicen
este tipo de reuniones que explican esos temas de tanto apoyo”. Es importante
destacar que la familia requiere también comprension y ayuda, por ello el docente
debe no solamente atender a los escolares con o sin NEE; sino también a los padre,

madres o representantes. (Ver Anexo G)
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Cuadro 23

Categorizacion del Encuentro N° 06. Conversatorio “Aprendo de los Conceptos
Basicos de Educacion Especial e Integracion”. (Modelo GLATER)

Cddigo o Descripcion Categorias Interpretacion
Tematica
De los conceptos basicos de + aprender Es importante que los
educacidon especial los padres y padres 'y representantes
representantes opinaron “...hay un + saber conozcan acerca de los
nifio que... mi nifio le tenia mieo conceptos  basicos  de
pero horita no...”,“..yo antes + juntos Educacion Especial y de la
“Aprendo de  pensaba que el autismo ese era integracion de las NEE, lo
| contagioso...”,“...es mejor cada # resistencia cual se apoya en lo
os Conceptos . b e
quien en su escuela...”,”...todos planteado por el MPPE
Basicosde  tenemos derecho de estar donde # les gusta (2017) que la “Necesidad de
Educacion guiera...”, “...profe, lo mas aprender generar  procesos de
importante es que hay unas profe integracion con el
Especial e que los ayuden y van todos + nohayna compromiso de todos los
., ,, aprendiendo...”, “...maestra eso es actores del hecho
Integracion . , , . :
importante sabelo... ...yo no sabia # poco educativo...garantizando
nada de eso y vine a la reunién conocimiento  una atencién integral con
(ACBEEI) porque ahorita toy con mis nietos mi docentes especialistas y la

hija ta en Ecuador”,*...profe, si es
importante sabe toito esto, deberian
decilo en toas las reuniones...”.
Otros dijeron, “...yo ya entendi, que
todos los nifios pueden estan
Jjuntos...”, “..yo estaba apurao
profe, pero aprende de esto es bueno
siga hablando...”, “...profe, gracias
a Dios y a usted por hablanos de eso
gue no sabiamos naita ya sabemos
algo mire...”, “...que importante
aprende deso, profe...”, “...to los
dias, yo aprendo algo...”. Atencion
prestada a los nifios de Inicial por los
especialistas “...dicen que ayudan
desde chiquitos pero nunca hay na
en los CDI y hospitales...”, “...los
mejores médicos se jueron del
pais...”, "...eso debe se dificil profe,
acepta que el hijo de uno tiene algo

”

pero hay que activase y ayudalo...”.

# gobierno no
apoya  como
dice

formacion de las madres,
padres y representantes.”.
(p. 7) Lo cual afirma, que

todos los participes del
quehacer educativo
debemos estar formados,

dispuestos y sensibilizados
hacia la integracion escolar
y social de escolares con
NEE.

Categorias: (+) Emergentes, (#) Creadas por la Investigadora.
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Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 06
“Aprendo de los Conceptos Basicos de Educacion Especial e Integracion”

Con este encuentro, se quiso informar a groso modo a los padres y
representantes de Educacion Inicial acerca de los conceptos bésicos de Educacion
Especial y la integracion escolar con la finalidad de que estos conozcan y puedan
entender cuales son los procesos que se relacionan con la integracion de escolares con
NEE en un entorno comdn y los aspectos mas basicos acerca de la tematica, esta
informacion permitird que en el momento en que ocurra un proceso de integracion
dentro del entorno escolar, ellos puedan servir de apoyo y no convertirse en una
barrera para ello.

Aunque al principio se observd un poco de resistencia por parte de los
participantes asistentes, poco a poco a medida que se desarrollé la actividad y fueron
conociendo la tematica hubo mas participacion y pudieron emitir sus opiniones acerca
de lo que estaban sintiendo y pensando los asistentes. En el desarrollo de este

encuentro se establecieron las siguientes categorias:

Cuadro 24

Categorias del Encuentro N° 06. (Modelo GLATER)

Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la Investigadora(#)
+ aprender # resistencia

+ saber # les gusta aprender

+ juntos # poco conocimiento

+ no hay na # gobierno no apoya como dice

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Logros Obtenidos del Encuentro N° 06
Conversatorio

“Aprendo de los Conceptos Basicos de Educacion Especial e Integracion”

Al desarrollar este encuentro, pude notar como se despert6 el interés de los
padres y representantes asistentes a medida que se desarrollo la actividad y es un
elemento muy importante debido a que esto permitira que los mismos se vuelvan mas
sensibles y participativos en favor de la comprension de la integracién de los
estudiantes con NEE en un ambiente de aprendizaje coman.

Es por ello, que la actividad reviste importancia porque las docentes de
Educacion Inicial de la U.E. Santa Rosalia necesitan estar motivadas hacia la
integracién al igual que los padres y representantes quienes también desean estar
informados; considerar a la familia en el proceso de atencion e integracion educativa
coloca cimientos para lograr la participacion activa de la triada escuela-familia-

comunidad a fin de generar un trabajo conjunto y efectivo.
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Cuadro 25

Planificacién. Encuentro N° 07. Conversatorio “Me Voy Hacia la Integracion

Escolar”
Propdsito  Crear entre el personal de la U.E. “Santa Rosalia” un  Duracién
espacio de encuentro donde se compartan experiencias 8:00 a 11:00
y se estimule la vision de una escuela integradora. am
Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Profa.
v’ Bienvenida. v’ Personal Samerly Q.
v" Dindmica hoja blanca. docente Freitez
Conceptos v Comentarios de la actividad. (Inicial y
Basicos de Primaria) de
Integracion  Desarrollo: la U.E.
Escolar y v/ Mostrar  video  sobre la “Santa
Madurez integracion. Rosalia”.
v" Reflexion sobre el video. v Mediadora.
v Temética a conversar:
Comparacidn entre Integracion e Fisicos:
Inclusidn, Indicadores, Barreras, v~ Sillas, mesas.
mitos o prejuicios. Importancia v" Iméagenes.
de la Madurez en la integracion v* Computadora.
escolar. v" Cornetas.
v’ Reflexién e ldeas. v Hojas
v" Reflexionar sobre la Educacion blancas.

Integradora en mi escuela: Para
quien lo haré, Que hard, Cuando
lo haré, Responsable.

v" Intercambios de ldeas.

Cierre:

v’ Las preguntas de hoy son ;Qué
te parece lo conversado?, ¢Cual
es tu tarea?, ;Qué te llevas hoy?.
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Observacion Participante del Encuentro N° 07
“Me Voy Hacia la Integracion Escolar”
Encuentro con las Participantes (Docentes de Inicial y Primaria)

Dia: 30 de abril de 2019.
Hora: 8:23 am.
Lugar: Ambiente del Comedor.

El encuentro se llamo “Me Voy Hacia la Integracion”, el mismo se ejecuto el
martes 30 de abril del afio 2019 con el personal docente asistente de ambos turnos, el
mismo dio inicio a las 8:23 am ya que fue necesario esperar a que el personal invitado
con antelacién de educacion primaria se hiciera presente en el ambiente de la U.E.

“Santa Rosalia” seleccionado para el desarrollo del encuentro.

Inicio:

Inicié como mediadora de la actividad agradeciéndole al personal asistente y
dando la bienvenida al personal de educacion primaria que quiso participar en la
actividad, luego se mostr6 una hoja blanca para que cada uno emitiera la opinién de
que era eso Y la describiera, luego de escucharles a todos la mediadora sefial6 que
todos tenian razoén, porque cada uno la habia observado desde su éptica, realidad y
verdad; por lo tanto, todo lo expresado era valedero y podia respetarse sin
confrontacién porque formamos parte de la diversidad, lo realizado es parte de la
integracion.

Opinando, algunos de los participantes frases tales como “...interesante, no
habiamos visto la integracion unida a la diversidad...”, “...es importante que todos
nos expresemos con respeto...”, “...pensé que al final iba a pasar otra cosa...”,
“...estd bien esta bien, todos cabemos en un mismo espacio...”, “...asi debe pasar

en el aula...”, “..integrarnos, interesante porque debemos empezar por

nosotros...”.
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Desarrollo:

Para dar inicio a la actividad, se colocé en el pizarrén una representacion
gréfica con la comparacion entre integracion e inclusion, indicadores, barreras, mitos
0 prejuicios e importancia de la integracion escolar con la finalidad de que a medida
que la mediadora fuese conversando o tratando cada aspecto pudiesen participar y
sefialar sus opiniones y experiencias acerca de las tematicas, también se converso
sobre la Educacion Integradora y como creen desde la realidad institucional se puede
hacer, porque, para quien, cudndo y quien lo hara; con el fin, de que las personas
asistentes inicien y se planteen una vision institucional acerca de la integracion y que
adaptaciones deben realizarse con la participacion de todas las personas que se
encuentran involucradas, a fin de fomentar y consolidar la integracion de los
escolares con NEE.

En el proceso de dialogo se pudo observar por parte de los participantes ( sobre
todo de los docentes de primaria) expresiones como “...queremos conOCer mMas

acerca del tema...”, “...es interesante pero me suena a mds trabajo...”, “...si no sé

como hago para atender los estudiantes con NEE...”, “...hay que informarse bien
sobre el tema...”, “...;SI me meten un estudiante con NEE me disminuyen la
»” &
’

matricula?...”, “..siempre con cosas nuevas...”, “...integrar no es lo mismo que

incluir...”, “...yo no me niego si me apoyan...”, “...de la mano con la de aula
integrada, es mas facil...”, “...con apoyo es mds facil, asi no hay problema..”.
Mientras que, las docentes de Educacion Inicial manifestaron “...cuando ya

sepamos bien integrar nos vamos para la inclusion...”,

...uno de los principales
juicios es el temor...”, “...si yo siento temor o resistencia me costara mas
adaptarme e integrar escolares con NEE...”, “...hay que dejar el miedo a un lado y
echar para adelante...”.

Con respecto a llevar a cabo una propuesta hacia una educacion integradora,
puedo sefalar que la mayoria de los presentes se mostraron dispuestos a ir
transformando paulatinamente la institucion a medida que se dan los procesos de

orientacion, plantearon ir cambiando la infraestructura de acuerdo a los
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requerimientos necesarios para la comodidad de los escolares con NEE existentes en
la actualidad y los que han de venir.

Cierre:

Para concluir la actividad, se evalué la misma a través de las siguientes
interrogantes ¢Qué te parece lo conversado?, ¢Cual es tu tarea?, ;Qué te llevas hoy?,
da traves de las respuestas se pudo constatar que la mayoria de los asistentes, por no
decir todos, se encuentran dispuestos a que dentro de su contexto de aula se integren
escolares con NEE, llevdndose inquietudes, compromisos, responsabilidades,
preocupacion, incertidumbre, nuevos enfoques y la reflexion acerca de la integracion
escolar y su rol en la mediacién de los procesos de aprendizajes de los escolares que
lo necesiten, aspectos importantes para recorrer el interesante proceso de integracion.
(Ver Anexo H)
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Cuadro 26

Categorizacion del Encuentro N° 07. Conversatorio “Me Voy Hacia la Integracion Escolar” (Modelo GLATER)

Cadigo o
Tematica

Descripcion

Categorias

Interpretacion

“Me Voy Hacia

la Integracion”

(MVHI)

“

En la actividad de inicio dijeron “...interesante, no habiamos
visto la integracion unida a la diversidad...”, “...es importante

que todos nos expresemos con respeto...”, “...pensé que al final

iba a pasar otra cosa...”, “...estd bien esta bien, todos cabemos
en este mismo espacio...”, “...asi debe pasar en el aula...”,
“...integrarnos, interesante porque debemos empezar por

nosotros...”. Con relacion a la integracion escolar opinaron los
docentes de primaria “...queremos conocer mads acerca del
tema...”, “...es interesante pero me suena a mds trabajo...”,
“..si no sé como hago para atender los estudiantes con
NEE...”, “...hay que informarse bien sobre el tema...”, “...¢Si
me meten un estudiante con NEE me disminuye la
matricula?...”, “...siempre con cosas nuevas...”, “...integrar
no es lo mismo que incluir...”, “..yo no me niego si me
apoyan...”, “...de la mano con la de aula integrada, es mds
facil...”, “...con apoyo es mas facil, asi no hay problema..”.
Las docentes de Inicial dijeron “...cuando ya sepamos bien
integrar nos vamos para la inclusion...”, “..uno de los
principales juicios es el temor...”, “...si yo siento temor o
resistencia me costard mas adaptarme a integrarme escolares
con NEE...”, “...hay que dejar el miedo a un lado y echar para

adelante...”.

+ Integracion unida a
la diversidad.

+ expresemos con
respeto

+ Todos cabemos en
este mismo espacio.
+Integrarnos
debemos  comenzar
por nosotros

+Integrar no es lo
mismo que incluir

# resistencia

# motivados a
aprender

#trabajo

conjunto con Al

+ apoyo

# trabajo en equipo

# formacion
globalizada

La integracion de los escolares
con NEE se apoya en lo definido
por el

Ministerio de Educacion (1997),
acerca de que “la teorizacion
humanista es el que se refiere a
los procesos integrales de la
persona. La  personalidad
humana se concibe como una
organizacion que esta en proceso
continuo de desarrollo”.
(p.2)Aunado a que el MPEE
(2017) sefiala “la integracion
social garantiza el acceso a la
educacion, cultura, deporte,
recreacion y trabajo, con
igualdad de oportunidades vy
condiciones, basados en el
reconocimiento del derecho que
tienen todas las personas a ser
respetados”. (p. 34). Radica en
este planteamiento la importancia
de la integracion. y yo comparto
este concepto y vision.

Categorias: (+) Emergentes, (#) Creadas por la Investigadora.
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Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 07

“Me Voy Hacia la Integracion Escolar”

El personal de Educacion Inicial y de Educacion Primaria de la U.E. “Santa
Rosalia” participante en el encuentro logré compartir experiencias, conocimientos,
concepciones, ideas y acciones que les permitieron saber cuales son sus
conocimientos basicos con relacién a la integracion, asi como que aspectos son los
que deben abordarse para que esta pueda llevarse a cabo dentro de un entorno comun
y si este personal se encuentra dispuesto para realizar las labores pertinentes a fin de
promover la integracion de educandos con NEE dentro de este contexto escolar.

Por parte de las docentes de primaria se observo actitudes de resistencia y temor
en algunas participantes; sin embargo las docentes de preescolar se mostraron
empaticas, positivas ante la integracion; la mayoria se encuentran dispuestos a apoyar
la integracion de escolares con NEE y seguir participando en espacios de formacion y
orientacion para que ese proceso de integracion se haga de forma efectiva, en
beneficio de los escolares en garantia a sus derechos; asimismo estan dispuestos a que
la institucion se transforme a favor de la integracion escolar. En el proceso se

evidenciaron las siguientes categorias.

Cuadro 27

Categorias del Encuentro N° 07. (Modelo GLATER)

Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la Investigadora(#)
+ integracion unida a la diversidad. # resistencia

+ expresemos con respeto # motivados a aprender

+ todos cabemos en este mismo espacio.  #trabajo
conjunto con Al
+integrarnos debemos comenzar por

nosotros # trabajo en equipo
+integrar no es lo mismo que incluir # formacion globalizada
+Apoyo

Categorias: (+) Emergentes, (#) Creadas por la Investigadora.
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Logros Obtenidos del Encuentro N° 07

Conversatorio “Me Voy Hacia la Integracion Escolar”

Luego de culminado este encuentro puedo sefialar que el mismo se hizo a
través de la interaccion de los participantes quienes intercambiaron informacion sobre
la temética tratada y con ello también sefialaron sus apreciaciones; con el uso de la
observacién participante se pude interactuar con el grupo de forma eficaz, en ese
intercambio aprecié los propoésitos del encuentro fueron logrados.

En el desarrollo del encuentro pude percatarme, que con el estimulo necesario
la mayoria del personal docente de la institucion se encuentra motivado y a favor de
la integracion de escolares con NEE en este entorno, solo solicitan apoyo de personal
calificado y en la institucion tenemos la ventaja de contar con las especialistas de Al

y UPE que laboran en nuestra institucion.
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Cuadro 28

Planificacién. Encuentro N° 08 Conversatorio “Adecuacion Curricular de la
Teoria a la Practica”

Propésito  Reconocer las adaptaciones curriculares como medio para  Duracion
viabilizar la atencion a la diversidad. 8:00a
11:00am
Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Prof.
v' Bienvenida. v’ Personal Samerly Q.
v Dindmica. docente (Inicial Fréitez
Adecuacion v Comentarios de la actividad. y Primaria) dela

Curricular de
Acuerdo a las
Necesidades
Educativas
Especiales en
Apoyo a la
Integracion
Escolar

Desarrollo:
v" Temética a conversar:
Adecuacion  Curricular  de

acuerdo las Areas de Atencion
en Educacion Especial.

v Reflexion e ldeas.

v Reflexionar sobre la
Adecuacion Curricular en la
Planificacion: Para quien lo
haré, Que haré, Cuando lo haré,
Como lo haré, Responsable.

v" Intercambios de Ideas.

Cierre:

v’ Las preguntas de hoy son ¢Cual
es tu tarea?, /Qué aprendiste
hoy?, ¢A qué me comprometo
como una pieza crucial del
quehacer educativo?, ¢Qué
vamos a transformar para
mejorar la integracion de los
estudiantes con NEE en la
institucion?.

U.E.
Rosalia”.
v’ Facilitadoras.

“Santa

Fisicos:
v’ Sillas, mesas.
v Iméagenes.
v/ Computadora.
v’ Cornetas.
v Hojas blancas.
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Observacion Participante del Encuentro N° 08
“Adecuacion Curricular de la Teoria a la Practica”
Encuentro con las Participantes (Docentes de Inicial)

Dia: 16 de mayo de 2019.
Hora: 8:45 am.
Lugar: Ambiente de Preescolar “A”.

El encuentro se llam6 “Adecuacion Curricular de la Teoria a la Practica”, el
mismo se ejecutd el jueves 16 de mayo del afio 2019 con el personal docente de
Educacion Inicial de ambos turnos asi como el personal de la UPE “Santa Rosalia”,
se dio inicio a las 8:45 am ya que se tuvo que esperar que el personal asistente
invitado con antelacion a la actividad se hiciera presente en la institucion asi como a
la Subdirectora de la UPE que traia parte del equipo técnico a ser usado en el

ambiente seleccionado para el desarrollo de la actividad.

Inicio:

Inicié dando la bienvenida a todos los participantes y agradeciéndole al
personal especialista de los servicios de educacion especial existentes en la institucion
que quiso sumarse a participar en el conversatorio sobre adaptaciones curriculares,
posteriormente presente al personal invitado como facilitadores de los aprendizajes
quienes fueron por orden de participacion, mas no de importancia.

Del Equipo de Integracion nos acompafid la Profesora Ana Soledad, asi como la
Profesora Mariuzca Parra Especialista en Trastorno del Espectro Autista (TEA) que
labora en CAIPA-Lara, la Profesora Arline Lugo (mi tutora y Especialista en
Discapacidad Auditiva) quien laboré como docente y directivo en el area de
deficiencias auditivas por casi 30 afios y actualmente labora como Docente
Universitaria en Educacion Especial en la UPEL-IPB y otras universidades (la
invitada que venia inicialmente no pudo asistir porque tuvo una emergencia personal
medica con su padre) y cerrd el conversatorio el Profesor Manuel Aranguren

Especialista en Discapacidad Visual quien labora como Subdirector de la Unidad
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Psicoeducativa Gran Mariscal de Ayacucho y quien laboro 19 afios en la UEEB “Luis
Braille”. Asistio la totalidad del personal de Educacion Inicial y de la UPE, la de Al

no vino por encontrarse de reposo médico.

Desarrollo:

Se inicid el conversatorio con la participacion de la Profesora Ana Soledad,
aproximadamente desde las 8:45 am, la cual inicia conversando y estimulando a los
asistentes acerca de la importancia de ser docentes y el impacto que este tiene en la
vida de sus estudiantes, instandonos a dejar huellas positivas y seguir dando lo mejor
de nosotros porque con el hecho de estar alli ya éramos unos guerreros sobre todo en
la situacion conflictiva actual.

Luego narra una historia titulada “Los angeles de la diversidad”, donde sefiala
alguna de las caracteristicas que nos hacen ser diferentes y como Dios (como ser
supremo Yy no por religiosidad) envia a sus angeles a manera de hijos o hijas con NEE
y uno tenia caracteristicas de autismo, otro vino con deficiencia visual, un angel vino
con pardlisis, otro con Sindrome de Down a los cuales hizo diferentes pero a la vez
unicos, tomando en cuenta que todos somos diferentes y en eso se basa la diversidad.

Con el fin de dar el abreboca a la participacion de los demés especialistas
ademas de sefialar la diferencia de tener lastima o compasion a alguien con NEE a
tenerle respeto como individuo Unico porque con esta Gltima somos sensibles pero
también podemos realizar acciones a favor de ellos, para mas allad de preocuparnos
podamos ocuparnos. Se enfoco en sensibilizar a las personas que se encontraban en el
recinto que aun mostrasen alguna resistencia hacia la integracion de educandos con
NEE.

Luego contindo el conversatorio, la Profesora Mariuzca desde las 9:25 am
quien se presento y describio inicialmente el como un evaluador (médico especialista)
a través del DMS-V llega a determinar cual es el grado del TEA que tiene un
individuo y le clasifica en Autista Infantil, Trastorno desintegrativo, TGD no

especificado y Sindrome de Asperger describiendo someramente algunas
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caracteristicas de los mismos. Sefiald los grados de autismo, mencionando que las
personas con el Grado | pueden ser escolarizados e integrados en escuelas regulares,
con Grado Il se integran en escuelas especiales; pero los de Grado Il no pueden ser
integrados en el contexto del hogar y la comunidad por sus caracteristicas particulares
que no les permiten una sana socializacion con quienes les rodean, y de los posibles
factores ambientales y bioldgicos que pueden incidir en la probabilidad del
nacimiento de una persona con autismo.

Habld, sobre la importancia de la integracion del estudiante con autismo a las
actividades de rutina en el entorno escolar, lo crucial del apoyo de los padres en el
proceso educativo, asi como las adaptaciones curriculares ue se pueden considerar
como: anticiparsele la actividad a realizar (una actividad a la vez), al igual que la
importancia del contacto visual, posibles adaptaciones para el estudiante con autismo
y uno con caracteristicas relacionados al asperger, y los diferentes trastornos que
ambos poseen e inciden en su vida y socializacion, ademas de las necesidades
relacionadas con la conducta (que lo detonan) y que podemos hacer.

Cabe destacar, que esta docente especialista actualmente es la docente de A.M.
en CAIPA-Lara y la misma hizo algunas observaciones del escolar y de su
comportamiento en la institucion donde labora; ademas es la tercera vez que visita
nuestra institucion y algunas de las sugerencias que se les dio a las docentes donde se
integra A.M., pudo responder las interrogantes de los actores sociales acerca de que si
un escolar puede tener autismo y asperger a la vez, o por qué A.M. puede contar en
decenas (es un autista de alto funcionamiento).

Describid, que las personas con autismo pueden llegar a controlar o nivelar con
el tiempo ciertas caracteristicas, pero hay situaciones que los detonan a nivel
conductual sobre todo en el contexto familiar y llegan a explotar con conductas
disruptivas en el contexto escolar, por lo que hay que trabajar con la familia y el
educando en especial con los de TEA de manera mancomunada con la triada familia-
escuela-comunidad.

La especialista conversd, sobre la importancia de registrar todas las situaciones

que se observa con los estudiantes y que estos registros son el soporte del docente al
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conversar con los padres y autoridades educativas para que el escolar no egrese de
preescolar sin las competencias logradas porque si no es un atropello para el nifio o la
nifia, respondio una de las docentes “si lo hacemos, pero igual hay que avanzarlo”,
“nos ha pasado que en el informe escribimos que no estamos de acuerdo en
avanzarlo”, alli intervine y comente “en noviembre nos dieron a conocer las
defensora y la supervisora circuital la Resolucion 000341 de Junio 2018 donde
sefiala la edad de egreso de los escolares, no estoy de acuerdo con ella, amplia del
31 de diciembre al 31 de marzo (egresan mas pequefios) y nos dijeron que los
padres que no estuvieran de acuerdo irian a defensoria con registro, ¢qué queda
para el docente?”.

Una participante solicito asesoria sobre un caso particular de su familia de una
preadolescente de 11 afios que presenta ciertas caracteristicas particulares “;qué
puedo hacer y a dénde acudo?”, por lo que la especialista respondi6 explicando la
atencion en el Centro de Desarrollo Infantil en edades de cero a seis afios (de 0 a 6) y
después de los 6 afios que ya estan en edad escolar llevarlos a las unidades operativas
de educacién especial para su evaluacion, recomendando las instituciones que se
encuentran en el Centro Bolivariano de Atencidn al Nifio Especial Larense CBANEL
alli en el caso de CAIPA para su evaluacion, pueden solicitar cita con la trabajadora
social inicialmente para luego llamar a la entrevista. Mostrd ejemplos a las docentes,
de actividades con las que se puede captar la atencion de los educandos con TEA y
sefial6 que A.M. es el caso mas particular que ha tenido hasta este momento como
docente especialista y evaluadora de nifios, nifias y adolescentes con TEA.

A partir de las 10:45 am inici6 su participacion la Profesora Arline,
agradeciendo por el momento, el espacio y el encuentro con compafieros de lucha y
labores ademas de poder intercambiar informacion muy importante con los asistentes;
de igual forma sefialo que nuestra situacion pais actual es caldo de cultivo para
derivar en corto tiempo en una alto indice poblacional con NEE; luego, promovi¢ la
participacion entre las asistentes para definir el significado de Deficit Auditivo
seflalando las mismas “que no escucha”, “casi no oye”, “problemas en el oido”,

definiendo despues la especialista el concepto, converso sobre los tipos de déficit
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auditivos y niveles, sobre las ayudas técnicas necesarias para su atencion (prétesis
auditivas e implantes coclear) especificando quienes pueden usarlo, los costos y la
rehabilitacion luego de la adaptacion, también dio un recorrido sobre el desarrollo de
la lengua de sefias y su reconocimiento legal.

Una docente planted la situacién de una vecina que no tiene oido externo, ella
le dice a la mamaé que la lleve al médico pero la sefiora no le toma importancia, segun
su criterio, la docente de la nifia dijo que también pensaba plantear esta situacion y
realizd otros comentarios importantes sobre lo que sucede con la escolar en el
ambiente de aprendizaje. Dos docentes conversaron sobre familiares con déficit
auditivo, narrando sus experiencias particulares acerca de esa situacion y como
fueron abordadas en su momento y el apoyo que se tuvo de los entes competentes
cuando se busco la ayuda. Posteriormente planted algunas adaptaciones curriculares
que son importantes considerar en la escuela y el aula para la integracién de nifios y
nifias con deficiencia auditiva o sordo.

A las 11:55 am, el Profesor Manuel Aranguren inicia conversando su
experiencia de vida del porque presenta baja vision a pesar que segun el diagndstico
médico deberia estar con ceguera total, también dentro del conversatorio sefialé la
importancia de la nutricién y el consumo de los vegetales para que los nutrientes de
los mismos apoyen una buena vision; asi como la importancia de visitar al
oftalmdlogo como minimo una vez al afio con la finalidad de cuidar la visidn, sugirio
bajar el brillo de la pantalla en la computadora y otras aparatos tecnoldgicos
similares, dio algunas sugerencias para cuidar la vision tanto en las personas con
algun problema en su vision como en quien no los posee.

Una participante planted, la situacion de estrabismo que presenta una escolar y
ya se habia descrito en el segundo momento de esta investigacion sefialando las
dificultades que han observado durante las clases, el profesor sefial6 que deben
sugerirles a sus padres que debe llevarla al médico ya que esta forzando su o0jo que no
presenta estrabismo y tiene una vision normal ademas de aportarles otras sugerencias

importantes para su apoyo.
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De igual forma present6 el sistema braille a los asistentes y el cdmo pueden
escribir en mayusculas y mindsculas con este, tomando en cuenta que deben
puntualizar para ubicar los puntos y trajo algunos ejercicios en braille con frases
motivadoras que fueron traducidos por pequefios grupos entre las participantes,
sefialé que podia dar una formacién de una semana para conocer el sistema braille y
que podamos leerlo y asi apoyar eficazmente a los escolares que requieran el uso de

ese sistema.

Cierre:

Se culminé la actividad agradeciendo a los docentes por haberse quedado mas
del tiempo estipulado, debido a que estaba pautado para terminar a las 11:30 am y
termino a las 12:55 pm aproximadamente por lo que permitié que algunas docentes
sefialaran “le agradezco a los profesores presentes ya que en Cumana nunca vi algo
asi”, “les agradecemos su presencia porque lo necesitibamos”, luego de culminary
fuera del espacio dio “ahora tengo ganas de averiguar mds y mds, tengo interés”.
Por lo que, estimo que se logré el propésito de la misma y quizds mucho mas
intensivo con la presencia de los especialista. No se pudieron realizarse las preguntas
previstas para el final debido al tiempo en el que se extendié la actividad (mas de una
hora), sin embargo, ya el hecho de que un grupo de docentes se quede tanto tiempo

después de su hora de salida sin obligarles habla del éxito de la actividad. (Ver Anexo

1)
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Cuadro 29

Categorizacion del Encuentro N° 08. Conversatorio “Adecuacion Curricular de la Teoria a la Préactica”. (Modelo

GLATER)
Cddigo o Descripcion Categorias Interpretacion
Tematica
Durante el desarrollo, uno de los + no estamos Durante el desarrollo de la actividad
especialistas planteo la importancia del de acuerdo en pude observar el profesionalismo con el
registro de lo escrito y visto en el escolar @avanzarlo que cada especia!ista abordo Iz’a tematica
como soporte del docente, algunas de la que habl6 y el interés de los
+ actores sociales por obtener
plantearon i : : N
“Adecuacién “si lo hacemos, pero igual hay que agradecimient  orientaciones acerca o_Ie sus |nqu,|e_tudes.
R 0 Acorde a esto, el Equipo Pedagdgico de
Curricular  @v@nzarlo”, "nos ha pasado que en el la Direccién de Educacién Especial
informe escribimos que no estamos de 4 e avanza al (2018) sefialo que “la formacion
de Ia TeOI’I'a acuerdo en avanzarlo ”, a”| comente escolar por docente determina la calidad
ala “...Resolucion 000341 de Junio 2018sefiala presion de los educ-ativa” (p. 12) y el MPP!E (2017)
la edad de egreso de los escolares, no estoy entes manifestd que las “adaptaciones de
Practica” de acuerdo con ella, amplia del 31 de superiores. mayor o menor significacion deben
diciembre al 31 de marzo (egresan mas _responder a las caracter!'sticas fisicas,
pequefios) y nos dijeron que los padres que # intelectuales,  sensoriales  que
(ACTP) no estuvieran de acuerdo irfan a defensorfa conocimiento  favorezcan el proceso ensefianza y
con registro, {qué queda para el docente?”; cr::)%dclgptg: s Ers)reggrlzaejseftb %U?)considero gue los
definiendo f' ‘(‘jeflglt audlt!}/o“dueron que docentes podemos adecuar nuestras
no e,scufha ,castnooye., pr oblemas en 4 jnquietud estrategias y actividades para planear
el oido™. Y en el cierre “le agradezco a los acerca de lo los momentos pedagégicos de acuerdo
profesores presentes ya que en Cumana pjanteado. a las caracteristicas particulares vy
nunca vi algo asi”, “les agradecemos su grupales de los educandos que se
presencia porque lo necesitaibamos”, luego # motivacién.  encuentran en sus ambientes de
de culminar y fuera del espacio dijo “ahora aprendizaje.
tengo ganas de averiguar mas y mas, tengo + interés

interés ”.

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.

167



Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 08

“Adecuacion Curricular de la Teoria a la Practica”

El personal de Educacidon Inicial de la U.E. Santa Rosalia participante en el
encuentro pudo compartir experiencias, conocimientos, puntos de vistas, ideas y
acciones que les permitieron saber cuales son sus conocimientos basicos sobre el
educando con NEE, Educacion Especial y la relacion de esto con la adecuacion
curricular al realizar la planificacion; asi como los aspectos que deben abordarse para
que la atencion educativa responda a las necesidades, intereses y potencialidades del
educando desde la concepcion de la diversidad humana; esta accion puede llevarse a
cabo dentro de un entorno comudn y si este personal se encuentra dispuesto para
realizar las labores pertinentes es necesario el uso de las adecuaciones curriculares
dentro de este contexto escolar.

Durante el desarrollo del mismo, se pudo observar el interés de las
participantes, se mostraron atentas, participativas, inquisidoras. Todo lo planteado en
el encuentro permitira a las docentes tener disposicion para apoyar la integracion de
escolares con NEE, ademés con las orientaciones recibidas mejorar su practica y
hacer efectivo el principio de integracién, a favor de los escolares que asi lo
requieran; asi lograr el éxito de la integracion escolar en nuestra institucion desde el
Nivel de Educacion Inicial. En el desarrollo de ese trabajo cobra especial relevancia
las adaptaciones curriculares como medio para la atencion a la diversidad. Las

categorias que emergieron en este encuentro son presentadas a continuacion.

Cuadro 30
Categorias del Encuentro N° 08 (Modelo GLATER)
Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la Investigadora(#)
+ no estamos de acuerdo en avanzarlo # se avanza al escolar por presion de los entes
+ agradecimiento superiores.
+ interés # conocimiento medio de los conceptos.
# inquietud acerca de lo planteado.
# motivacion

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Logros Obtenidos del Encuentro N° 08

Conversatorio “Adecuacion Curricular de la Teoria a la Practica”

Luego de culminado este encuentro, es importante que sefiale que el mismo
fue un éxito por la interaccion de los participantes que asistieron y el interés mostrado
a través de cada participacion para plantear una interrogante o una experiencia vivida
(sobre todo las que tienen familiares o estudiantes con NEE), por lo que, a través de
la observacion participante observe la forma en como se desarroll6 cada tematica
planteada por los especialista y percibi como los mismos interactuaron con el grupo
de forma eficaz, lo que me permitio inferir que los propdsitos del encuentro fueron
logrados.

Ademas pude percatarme, y seguir corroborando que si se motiva y estimula
al personal docente de la institucion a través de orientarlos y darle herramientas a
favor de la integracién de escolares con NEE en este entorno, y se tiene el apoyo de
especialistas calificados que les insten a seguir adelante poco a poco se ird
transformando el contexto escolar en funcién de tener una buena integracion y
progresivamente avanzar a un proceso de inclusion y para lograrlo las docentes
especialistas que laboran en nuestra institucion juegan un papel muy importante.

Cabe mencionar, que solo dos de los asistentes se retiraron a las 12pm por
situaciones particulares, esto me permitié deducir que el interés, la motivacion vy el
respeto a los especialistas fue determinante ya que es la primera vez en 19 afios de
labores que al cumplir la jornada de trabajo los docentes no apelaron al respeto de su
tiempo y se fueron levantando para retirarse; eso me permitié definir este encuentro
Ccomo exitoso.

Sobre todo, en los dias posteriores al mismo algunas docentes de Inicial me
dijeron “gracias profe por traernos eso”, “esa actividad fue la respuesta de Dios a
mis oraciones”, “me gustaria que trabajemos las estrategias pero una por
encuentro”, 10 que me permite agradecerle a Dios y a los facilitadores por su apoyo

hacia esta investigacion, porque sus aportes, comentarios y motivacion enriquecieron
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la investigacion. Los procesos vividos dan muestra de cambios sufridos por las
docentes quienes se han ido nutriendo de las experiencias y demostrando que las
docentes si reciben orientaciones e informacion acerca de un tema por el que sientan
inquietud o temor y/o no les agrade pueden ir cambiando sus paradigmas a traves de
la orientacidn pertinente y enriqueciendo por ende su vida, lo cual repercute en su
praxis educativa.

Ademas, sin saberlo a cabalidad, aunque las docentes conocen que me
encuentro realizando mi Trabajo de Grado, ellas han contribuido a darle relevancia a
mi investigacion con esos aportes tan maravillosos y esas experiencias nutridas de
tanta verdad, calidad humana, ver como se dan los cambios en sus visiones y se
encuentran avidas de mas, eso me tiene contenta y nutre mi labor como docente
investigadora ademas de retarme a seguir adelante y no desmayar en la lucha de

querer un mundo mejor y mantenerme firme en la lucha por terminar lo que empiezo.
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Cuadro 31

Planificacion. Encuentro N° 09. Conversatorio “Caminaré hacia la labor

Docente Articulada Inicial-UPE-AI”

Propésito  Reconocer la importancia del conocer y respetar las Duracion
caracteristicas de los estudiantes con NEE en todas las 8:00 a
areas existentes. 11:00am

Contenido Acciones a Realizar Recursos Responsable
Inicio: Humanos: Profa.

v’ Bienvenida. v’ Personal Samerly Q.
v" Agradecimiento por el tiempo de docente (Inicial, Fréitez

Adecuacion las docentes dados en el UPE y Al) de la

Curricular encuentro anterior. U.E. “Santa

de Acuerdo Rosalia”.

alas Desarrollo:

Necesidades v* Tematica a conversar: Se hara un Fisicos:

Educativas repaso de las  tematicas v Sillas, mesas.

Especiales abordadas en cada encuentro v  Imagenes.

en Apoyo a desde los Conceptos Basicos de v" Computadora.

la Educacion  Especial 'y sus v Cornetas.
Integracion politicas, hasta la Adecuacion v Hojas blancas.
Escolar Curricular para reflexionar sobre

donde estamos en este momento.
v Conversar y llegar acuerdos a
partir de estas interrogantes:
Curriculo: Métodos-Contenidos:
¢Qué cambios haremos?, ;Como
voy a planificar?. Objetivos-
Evaluacién: ;Evalud sola o con
el especialista?,
¢Elijo yo al estudiante o lo

haremos en conjunto
especialista-docente)?.
Interrogantes: ¢Qué podemos
mejorar?, (Qué me interesa
organizar?

v" Definicion de acuerdos sobre la
articulacion del trabajo de
Inicial-UPE-AL.

Cierre:

v" Definir con una palabra como se

sienten hoy.
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Observacion Participante del Encuentro N° 09
“Caminaré hacia la labor Docente Articulada Inicial-UPE-AI"”
Encuentro con las Participantes (Docentes de Inicial-Unidad Psico-Educativa y
Aula Integrada)

Dia: 28 de junio de 2019.
Hora: 8:35 am.
Lugar: Ambiente de Tercero “B”.

Este encuentro se desarrollo bajo el titulo “Caminaré hacia la labor Docente
Articulada Inicial-UPE-AI”, el cual se ejecuto el viernes 28 de junio del afio 2019
iniciando a los 8:35 am en espera del personal docente de Educacion Inicial de ambos
turnos aun cuando estaba pautado el inicio a las 8:00 am, posteriormente a las 9:38
am se sumo al conversatorio el personal de la UPE y Al, lo cual estaba pautado para
las 9:30 am y la Subdirectora de la UPE se aproximd al conversatorio como a las 11
am debido a las labores administrativas que se encontraba realizando. El equipo
técnico a ser usado en el ambiente de la U.E. “Santa Rosalia” estuvo listo desde las

8:00 am en espera de los participantes a la actividad.

Inicio:

Este encuentro lo inicié agradeciéndoles a las participantes su presencia,
asistencia y permanencia en el encuentro anterior (N° 8); asi como a los demas
encuentros, también por estar alli en la actividad de ese dia. Sefiale a las participantes
la importancia para nuestra formacion profesional; pero mas alla por la oportunidad
de apoyar y brindar educacién de calidad a nuestros nifias y nifias de Educacion
Inicial. Por otra parte se plante6 la importancia de recibir orientaciones cuando se
integran o se piensan integrar a educandos con NEE, se les pregunto si querian decir
algo, sin embargo ninguna comento nada, entonces al ver que habia negatividad de
hablar de su parte se hizo un comentario jocoso y se dio inicio entonces al desarrollo

de la actividad.
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Desarrollo:

Luego de lo conversado al empezar la actividad, se presentd el titulo del
encuentro apoyandome en la presentacion de PowerPoint y se les dio la bienvenida al
mismo nuevamente, el encuentro se denomind “Caminaré hacia la labor Docente
Articulada Inicial-UPE-AI”. Se planted que en las actividades realizadas desde el
inicio, las docentes fueron sumando voluntades y aunque algunas no tienen toda la
informacidn eso se puede solventar interactuando e interformandonos.

Posteriormente, mencioné someramente lo tratado en las normativas legales
existentes (CRBV-LOE-LOPNNA-entre otras); ademas que estan relacionadas con la
Educacién Especial y por ende con la integracion de los educandos con NEE en los
ambientes de aprendizajes comunes, también se reconstruyo discursivamente los
planteamientos centrales de la Conceptualizacion y Politica de Educacién Especial
para la Atencion Educativa Integral de la Poblacién con Necesidades Educativas
Especiales y/o con Discapacidad realizada en el afio 2017 por el MPPE.

Seguidamente una sintesis sobre los siguientes encuentros, realizados con el
personal de la UPE y Al se mencionaron los “Conceptos Basicos de la Educacion
Especial” asi como algunas estrategias para la atencion de los escolares con NEE en
especial a los educandos que presentan autismo en apoyo a las docentes de A.M.; con
relacion al encuentro acerca de la “Atencion Temprana a las Dificultades de
Aprendizaje”, se conversé sobre los servicios de apoyo y como estos se usan a favor
de la integracion de educandos con NEE en un ambiente de aprendizaje comudn.

Se continua el conversatorio, comentado el encuentro sobre las “Estrategias
Aplicables e Integracion Escolar” con el material que encontré del Equipo de
Integracion de Lara y posteriormente cuando se conversd con los especialistas sobre
las “Adaptaciones Curriculares de la Teoria a la Practica” tocando someramente lo
conversado por ellos en cada aspecto tratado; al finalizar se le pregunto al grupo de
docentes en que momento estimaban ellas que nos encontrabamos si ¢terminamos o

empezamos?, respondiendo en coro las participantes “empezando” por lo que hice la
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observacion que hemos dado unos cuantos pasitos pero ain nos falta recorrer un largo
camino.

Sefialando entonces, que es necesario crear las mejores condiciones que nos
permitan articular el trabajo de las docentes de Educacién Inicial con los Servicios de
Apoyo que tenemos en la institucion que son para el turno de la mafiana y desde
noviembre 2018 la UPE “Santa Rosalia” y para el turno de la tarde el Aula Integrada,
al respecto sefialé que mi labor como directivo es mediar para favorecer una adecuada
articulacion entre los docentes de inicial y los servicios; asi como en la atencion de
los educandos con NEE que tenemos en ese nivel educativo.

Apoyando con la articulacion descrita en el parrafo anterior, un proceso
equilibrado dentro de la triada existente, familia de los educandos con NEE, quienes
también tienen necesidades de apoyo para participar efectivamente en el proceso de
aprendizaje de los nifios y nifias escolarizados, asi como del desenvolvimiento de
estos en el entorno social donde cohabitan, para ello es necesario un trabajo
articulado entre el personal de Inicial y los especialistas de UPE y Al a fin de
favorecer el mayor éxito posible de lo que hacemos en nuestra labor docente.

Se les plantearon algunas preguntas generadoras ¢coémo se dara la articulacion?
si promovida por la docente de Inicial, si es sola o con la docente dual, ;donde se
recibira apoyo? ¢Por parte de quién?, si del personal directivo, como es mi caso, o de
las especialista que tenemos en la escuela o sera de parte de nuestra compafiera dual
en el caso de las docentes de Preescolar, o se buscara en internet, o el apoyo vendra
de los padres y/o de los otros servicios de apoyo existentes.

Tomando en cuenta, también el ;cémo se lleva a cabo el desenvolvimiento del
docente al usar el curriculo y ¢como trabajar las adaptaciones curriculares? Desde
alli, ¢/Qué estrategias educativas se han de realizar?, los propdsitos educativos, la
Intervencion de todos los actores sociales que permitan darle una Direccion o un
norte a cada procesos que se va realizando en el contexto educativo de acuerdo a los
Intereses y necesidades del educando que se encuentre dentro de cada ambiente de
aprendizaje y en especial los que tienen NEE. Mencionando el ejemplo, de la

educando que tuvo el accidente en el segundo grado “B” de nuestra institucion y
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ahora tiene la baja vision de su ojo izquierdo y los cambios familiares y personales a
consecuencia de dicho accidente, al respecto mencionaron en estas situaciones debe
existir un apoyo clave en los servicios de apoyo y psicoldgicos a favor de la
“aceptacion” dijeron la mayoria de los docentes.

Les mencioné que han surgido en mi a lo largo de la investigacion diversas
inquietudes como resultado de los comentarios que ellas han expresado en diferentes
momentos o situaciones, relacionadas con el proceso de apoyo y orientacion como
una accion sistematica y permanente en la dinamica escolar ¢quién nos apoyara
cuando se realice la Planificacion?, ;como haremos para adecuar métodos Yy
actividades que se realizaran en el contexto educativo?, si hemos de organizar el
espacio escolar ¢quién nos dird como hacerlo?.

Se les pregunto, si deseaban participar o comentar algo pero ninguna hizo
seflalamientos; sin embargo todas estaban atentas a lo que les estaba llevando como
reflexion, se observé interés de la mayoria ya que llevaban anotaciones de lo que les
causaba algun interés personal. Es por ello, que para aunar el encuentro anterior con
este inicie explicando la importancia de las adecuaciones curriculares desde los
conocimientos que adquiri en textos que tratan el tema y ambos plantean que para
realizar dichas adecuaciones curriculares se debe tomar en cuenta si la escuela ve la
integracién como un deber o algo que se da a favor de quienes la necesitan.

En relacion al proceso de reflexion que se intentaba lograr se le pregunt6 ¢Qué
cambios haremos?. Al respecto se escucharon comentarios como “primeramente la
aceptacion y sensibilidad de un estudiante asi” dijo una participante, “nos ponemos
en su lugar” sefal6 otra, “tenemos que averiguar bien en el diagnostico cuantos
estudiantes tenemos con NEE”, esto dio pie para traer como anécdota lo sucedido
con el educando que presenta una condicion médica mencionada al inicio de esta
investigacion, y se menciona que los padres no querian hablar de la situacion por
temor a que no sean escolarizados.

Algunos planteamientos tratados en una reunion previa UPE-Inicial donde se
dijo que al momento de la inscripcion las especialistas apoyen para evaluar a los

educando, se trajo también a colacion lo sefialado sobre lo que sienten ellas con todo
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lo vivido y que no sienten o piensen que porque Yo, la investigadora, ya no esté en el
aula me desligo de todos los procesos que se dan en los ambientes sino que me
preocupan igual los nifios y ellas, y que asi como el equipo de docentes de Inicial se
han apropiado de los conocimientos sobre la integracion, es importante que apoyemos
a otros comparieros, comentando una participante que labora en la mafiana “no
confiarnos en la UPE-AI los servicios que tenemos para las orientaciones sino
buscar por nuestra propia cuenta, porque hasta ahora los servicios que tenemos no
han cubierto eso”.

Ante el planteamiento les recordé que tanto la UPE como su personal son de
nuevo ingreso al Ministerio y que estan aprendiendo, porque con nuestra experiencia
en ocasiones a simple vista podemos notar las necesidades especiales que tiene un
educando mientras que ellas tienen una riqueza de conocimientos tedricos que
necesitan ponerse a favor de la practica.

Una participante sefiald, “desde el diagndstico es importante tomar en cuenta
eso”, otra dice “si desde alli empiezan las adecuaciones curriculares”, otra sefiald
“que las docentes especialistas deberian estar en los ambientes de aprendizaje en el
diagndstico de los niiios y nifias” y sefialé que es la misma vision que yo tenia. Otra
participante comentd que en la escuela de donde viene hubo un afio escolar que “tuve
dos estudiantes que a simple vista observé que tenian NEE y espere todo el afio a
que vinieran las especialista a apoyarme y nada”, algunas docentes sefialan “el
turno no debe limitar la atencion de la UPE 6 AI”, por ello, “debemos apoyarnos
unas a otras en inicial, porque si yo no he hecho nada el especialista tampoco,
aunque no debemos criticarnos”.

Una docente sefiala que “esto de la atencion en prevencion ella no lo ha
entiendo y necesito que la especialista me aclare eso”, se hablo de los
planteamientos generales que se requieren hacer para integrar y de experiencias que
han tenido las docentes. De igual forma, se habl6 someramente sobre las
interrogantes ¢Cémo voy a planificar?; cuales son los objetivos y la evaluacion, si
¢evaluo sola o con el especialista?, ¢Elijo yo al estudiante o lo haremos en conjunto

especialista-docente)?. Finalmente, ;Queé podemos mejorar?, ;Qué me interesa
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organizar?; siendo estan las interrogantes para ser conversadas profundamente cuando
se sumen las docentes de la UPE y del Al al conversatorio.

En vista, de que ya eran las 9:40 am y no se sumaban las docentes de UPE y Al
sali del espacio para ver si estarian en el conversatorio y me dijo una que ya venian
porque estaban saliendo de una reunién extraordinaria (no planeada) que a primero
hora convoco el director. Cabe destacar, que al sumarse el personal de la UPE y Al en
la mafiana de hoy se les hizo un recuento de lo conversado en la primera parte de la
reunion sefialandoles que fue a modo de repaso sobre todo lo tratado con el personal
en los encuentros anteriores, al leerles las preguntas se inicié el ciclo de respuestas
con respecto a lo planteado acerca de la eleccion de los nifias y nifias a ser atendidos
la docente de Al dijo “los estudiantes los refiere el docente de aula, luego del
diagndstico del docente, se evallay se le dice si 0 no requiere la atencion”.

A lo antes planteado, la especialista de UPE que laboro el afio escolar 2018-
2019 con Inicial sefiald “solo una docente pregunto que podian tomar en cuenta
para elegir el estudiante... ... diagnosticos e informes médicos y/o caracteristicas
particulares que resalten en el grupo... ...en Preescolar se trabaja solo la
prevencion, o que la mamad solicite la evaluacion... ... no se evaluan ni trabajan
conductas”, al respecto una docente pregunta “;se pueden mencionar la palabra
conducta?, yo aprendi que eso es algo fuera de lo comun de los nifios”, la docente
UPE responde “que hay conductas que destacan del grupo y deben ser atendidas en
UPE pero aqui no hay psicologo, por eso no se atienden”, otra docente pregunta
“;Qué abarca la prevencion en Educacion Inicial?”, otra dijo “ella (docente Al) le
explico a ellas (docentes de Inicial del turno de la tarde) pero nosotras no
sabemos”.

En relacion al planteamiento anterior la docente de Al responde “depende de la
condicion que tenga al nifio, referir, aplicar las recomendaciones que da el
especialista”, otra dice “prevencion es mandar al nifio al especialista entonces,
cqué estrategias usa UPE?”, la docente de la UPE dijo “se evalia memoria,
lenguaje, atencién, percepcién, lateralidad, seguimiento de instrucciones,

seriacion; cuando es algo leve sugerimos algunas estrategias de facil aplicacion”
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“con Preescolar depende mucho de casos particulares por la edad, y el especialista
(no UPE) que da las pautas” “se estan buscando enlaces con otros servicios de
apoyo”, la docente de Al sefiala “las dreas de atencion son otras, como se dijo en el
conversatorio deficiencias auditivas, visuales, motrices, de lenguaje, autismo”.

Otra participante expresd “si la representante solicita que sea evaluado por el
especialista y el docente UPE apoya en las sugerencias médicas, ¢el referir a un
nifio no seria mejor referirlo con la opinion de ambos docentes (ambiente comun-
UPE-A1)?”, al planteamiento la docente de la UPE respondio “si el trabajo se puede
hacer juntos, dependiendo de cada nifio y de las sugerencias del especialista, pero
este aiio fue atropellado, estamos aprendiendo porque somos nuevas”, una docente
de Inicial manifiesta “deben ayudarnos (especialistas UPE-AI) en el diagnostico 1 6
2 dias en el aula para que den su opinion, para mi es el deber ser”, otra docente
comenta ustedes nos pueden ayudar a elegir los nifios”.

A eso, la docente UPE responde “se puede aplicar y es vilido pero este aiio
escolar (2018-2019) nosotras empezamos en Noviembre, pero para para el proximo
(afio escolar 2019-2020) es muy vdlido”, yo intervine y dije que lo conversado lo
concretamos en un primer acuerdo, es decir, que “apoyen dos dias en la observacion
de los educandos para definir si lo observado por las docentes de Preescolar
requieren la atencién”, otra docente UPE sefial0 “deberia ser asi pero como no
empezamos con ustedes,... pero se puede hacer”, la docente de Al menciono
“nosotros hacemos observaciones” y la de UPE le dice “ellas las quieren al inicio,
en el diagndstico de una vez”, intervine y acoté -que “la eleccion del estudiante
debe ser un trabajo mancomunado especialista-docente”.

A lo antes expuesto, la especialista Al dijo “la idea es muy buena pero se
deberia esperar que la matricula se consolide”, una participante sefialo “los
especialistas UPE-AI ;qué atienden?, ;Solo dificultades del aprendizaje?” las
especialistas respondieron en coro “si, es asi” y la docente acotd “entonces
Preescolar no cuenta con especialista, si ustedes refieren nosotras podemos hacerlo

y evaluarlo, lo referimos al pediatra”, la especialista de Al manifestd “nosotras lo
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referimos al especialista de una vez”, otra docente dijo “eso es lo bueno de ese
servicio aqui”, otra comentO “para mi seguimos en la misma” .

Para darle respuesta intervine y sefialé “en el diagndstico el docente comudn
detecta los posibles escolares a ser atendidos, el especialista UPE-AI evallGa a los
mismos y luego en conjunto se decide si 0 no para la atencién de ese o los
estudiantes en particular, si no se evalla otro que ellas (especialistas) estimen
pertinentes” .

Cada docente especialista (UPE-AI), nos coment0 acerca de sus labores de
atencion y su matricula, los cambios continuos en los horarios de atencién, entre
otros, lo cual dio pie para hacer un intercambio de opiniones, ideas y comentarios
acerca del acuerdo del acompafiamiento en el diagndstico y de mi mediacién con los
demas directivos para informar sobre los acuerdos logrados en este conversatorio y
que los mismos sean respetados. De igual forma, se converso acerca de la edad de los
escolares que egresan de Preescolar que cada dia son mas pequefios y ello puede crear
problemas en el Nivel siguiente (Primer Grado).

Luego busqué retomar los planteamientos acerca de la importancia de que las
especialistas UPE-AI apoyen en la planificacion de las docentes de ambiente comun
ya que esto seria un gran apoyo para ellas, en el intercambio de comentario o
planteamientos de los participantes asistentes se escucharon las siguientes voces: la
especialista Al “po hice una AC para la seccion D sobre lenguaje, ya que la
especialista del niiio con paladar hendido me envié las sugerencias”, ademas
conversd que se hace dificil la atencion de los escolares cuando los padres no se
avocan a apoyar a sus hijos o hijas; para seguir con las indicaciones de los médicos u
otros especialistas dentro del ambiente de aprendizaje, ya que eso limita su atencion.

Con respecto a la planificacion, las participantes no asistentes deben respetar
los acuerdos ya que de UPE faltan dos docentes y de Inicial cuatro (04) y despues les
pregunte a las especialistas (UPE- Al) “;estiman ustedes que pueden orientarme a
las nifias?”, la docente de Al sefiald “claro que si, dependiendo del proceso” me
parecio importante acotar “se aclara que no le hard la planificacion” a lo que la

docente UPE respondio “si, sé que son orientaciones”, plantee la posibilidad de
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brindarlas una semana antes de la planificacion de una hora a hora y media; al
respecto una participante sefiala “pueden pasarla por escrito y ya” pero a esto la
docente UPE dice “es mejor reunirnos porque por escrito puede tender a confundir
a otros”.

Ya agotado este punto, la docente de Al sefiala que “cuando el docente al
inscribir la mamé de un nifio le diga que convulsiono le solicite informe médico
antes de inscribirlo y le guarda el cupe”. Se planteo, lo conversado en reunién UPE-
Inicial del turno de la mafiana acerca de realizarle entrevistas a los padres en el
momento de la inscripcién quedando comprometidas las especialistas en buscar los
ejemplos para entrevistarlos y le pregunte si ya lo tenian y me dijo “no, porque he
estado atareada”. Otra participante sefial0, que “las docentes especialistas si nos van
a acompariiar en la inscripcion de Inicial” generando ante ese comentario un
intercambio de ideas acerca de esta temética y por ello se dice que el siguiente
acuerdo es el acompafiamiento de las docentes UPE y Al en las inscripciones de
Educacidn Inicial para las entrevistas.

Se sumo la Subdirectora de la UPE “Santa Rosalia” a la reunion a las 10:30 am
aproximadamente, en ese momento se hacia un intercambio de opiniones acerca de
inscribir al educando de Inicial asi no esté presente Ilegando al final a un consenso
que no se le puede negar la escolaridad al menor por las normativas legales
existentes, ademas que para algunos padres la limitante econémica es lo que no
permite que sus hijos o hijas seas evaluados por un especialista.

Con relacién al momento de la evaluacion, plantee si “lo hard sola la docente
de Inicial o ayudara la especialista, o entre ambas realicen un solo informe del
educando que atiende UPE o AI” por lo que la Subdirectora UPE sefiald “el
especialista debe emitir su informe por separado del docente de aula, mas se puede
dar la socializacion previa a la entrega”, luego de ello una participante propone “el
especialista puede escribir el informe en el cuaderno historial” tanto la Subdirectora
UPE como mi persona aprobamos la propuesta y complementa la docente de Al
seflalando “hay un estudiante de secundaria que no tiene ningun informe de la

docente de Al que lo atendio en Primaria, me gusta lo del cuaderno historial”, se
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acuerda entonces que ambas docentes de ambiente comun y especialista transcribiran
el informe en el cuaderno historial.

También pregunte, “;como mejorar la articulacion?” una docente de inicial
dijo “creo que son todas las expectativas que teniamos”, mas nadie de Inicial dijo
nada, una docente de UPE sefialé6 “irdn surgiendo preguntas en el proceso y alli
mejoramos”. Una docente de inicial preguntd “;debemos adecuar los espacios de
Preescolar?” y tanto las docentes UPE, Al y mi persona dijimos “depende del
estudiante”, la docente de Al sefial0 “hay que seguir las sugerencias de los
especialistas en cuanto a identificar los espacios”, por 1o que el otro acuerdo es
identificar los objetos presentes en el ambiente de aprendizaje de Inicial antes del
inicio del proximo afio escolar (2019-2020).

La Subdirectora UPE, retoma los aspectos en cuanto a las evaluacion del
escolar en la inscripcion de acuerdo a las caracteristicas del menor y solucionar por
parte del representante lo que se observe (se daran referencias). Una de las maestras
sefiald que “observé en el encuentro anterior que uno de los especialistas dijo se
debe preguntar sobre la gestacion y el embarazo”, por lo que las docentes UPE en
pleno respondio que si lo maneja en su planilla y yo sefialé que modificaria la planilla
de inscripcion de Inicial para incluirlo.

Se retiran dos docentes de Inicial a las 10:50 am aproximadamente, se sigue el
intercambio de ideas sobre las planillas y lo que se preguntard al momento de la
inscripcion por lo que “sugiero que Inicial lleve su formato y las especialistas el
suyo”, estas Ultimas haran preguntas concretas y si el caso lo amerita llenaran la
planilla de intervencion.

Antes de culminar la actividad, una participante de Inicial mencion6 “;La UPE
trabaja desligada de la AI?” diciendo una docente UPE “ahora si”, sefialando de
nuevo la misma docente “ yo opino que cuando haya una informacion o formacion
deberian ser todas”, y la Subdirectora UPE respondié “eso es una orden de
supervisora”, llegando a sefialar otra docente que “es una necesidad, por como

vimos que se hablo en los talleres”; llegando a ser ese entonces otro de los acuerdos
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asumidos, orientacion o formacion se hara en conjunto ambos servicios de apoyo y

docentes de Inicial de ambos turnos.

Cierre:

Antes de culminar las actividades de este encuentro, se leyeron los acuerdos
que se lograron después de la socializacion en cada aspecto y con la participacion de
las asistentes, quedaron establecidos los siguientes:

v Apoyo de la especialista en el diagndstico.

v Apoyo en la planificacion.

v" Apoyo al momento de la inscripcion.

v Socializacion del informe del educando atendido en el servicio antes de la
entrega entre especialista y docente de Inicial.

v" Se haran los informes en el cuaderno historial.

v Talleres de forma mancomunada UPE-AI- docentes de inicial

v Atencion de Inicial en primer bloque.

v" Identificar los objetos de los espacios.

Para reflexionar se leyé una frase de la Madre Teresa de Calcuta que me
pareci6 apropiada para el cierre “A veces creemos que lo que hacemos es como una
gota en el mar, pero el mar seria menos sin una gota”. Y se les pregunta “; Como
se van hoy, en una palabra?” respondiendo desde la primera a la Gltima las docentes
de Inicial “satisfecha”, “un poco clara, por la novedad de estar en aula normal ya
que trabajaba en espacio y comunidad. Es la primera vez que voy a una asi”, el
resto del grupo respondimos en coro “nosotras también, es la primera vez”,
“fortalecida”, “agradecida porque tenemos el conocimiento y Si nos ayudan a
aplicarlo pues tendremos herramientas que vamos a usar Yy el trabajo se hace mas
facil”, “mientras tengamos a Dios por delante y esto se cumpla eso va a ser

» o«

maravilloso”, “con muchas expectativas”, docente especialista Al “a gusto”, de la

UPE “union, porque creo que a partir del afio escolar que viene vamos a estar con
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menos dudas”, “satisfechas, porque siento que llenamos los vacios que iban
quedando”, yo: “agradecida con Dios y con ustedes por estar aqui participando”,

Subdirectora UPE “me voy comprometida” y se pide que nos demos un aplauso. (Ver
Anexo J)
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Cuadro 32

Categorizacion del Encuentro N° 09. Conversatorio “Caminaré hacia la labor Docente Articulada Inicial-UPE-AI".

(Modelo GLATER)
Cadigo o Descripcion Categorias Interpretacion
Tematica
Al inicio del conversatorio la totalidad de participantes dijo estar + apoyo, trabajo Este encuentro es el Ultimo
“empezando” en integracion de educandos con NEE, nuestras voces € mancomunado programado en el plan de accion

“Caminaré hacia
la labor Docente
Articulada
Inicial-UPE-AI”

(CHLDAIUA)

interrogantes fueron: (Qué cambios haremos? “la aceptacion y sensibilidad
de un estudiante asi”, “nos ponemos en su lugar”, “...averiguar bien en el
diagnostico...”, “no confiarnos en la UPE-AI... ... para las orientaciones...
...buscar por nuestra propia cuenta... ... los servicios que tenemos no han
cubierto eso”, “debemos apoyarnos unas a otras..”, “..luego del
diagnostico del docente, se evalua y se le dice si o no requiere la atencion”,
“solo una docente pregunto que podian tomar en cuenta para elegir el
estudiante”, “en Preescolar se trabaja solo la prevencion, o que la mama
solicite la evaluacion... ... no se evaluan ni trabajan conductas”, “...hay
conductas que destacan del grupo y deben ser atendidas en UPE pero aqui
no hay psicologo, por eso no se atienden”, “;Qué abarca la prevencion en
Educacion Inicial?”, “ella (docente Al) le explico a ellas (docentes de Inicial
del turno de la tarde) pero nosotras no sabemos”, “depende de la condicion
que tenga al nifio, referir, aplicar las recomendaciones que da el
especialista”, “prevencion es mandar al nifio al especialista entonces...”,
“con Preescolar depende mucho de casos particulares por la edad...”, “se
estan buscando enlaces con otros servicios de apoyo”; “si la representante
solicita que sea evaluado... ... cel referir a un nifio no seria mejor referirlo
con la opinion de ambos docentes (ambiente comin-UPE-A1)?”, “si el
trabajo se puede hacer juntos, dependiendo de cada nifio... estamos
aprendiendo porque somos nuevas”, “deben ayudarnos (especialistas UPE-
Al) en el diagnostico 1 6 2 dias... ... para mi es el deber ser”, “;ustedes nos
pueden ayudar a elegir los nifios?”, “se puede aplicar y es valido... ... para
el proximo...”, “deberia ser asi...”, “la eleccion del estudiante debe ser un
trabajo mancomunado especialista- docente”; “las especialistas UPE-Al

¢qué atienden?, ;Solo dificultades del aprendizaje? ”, “si, es asi”, “entonces
Preescolar...

+ aceptacion

+ acuerdos,
acompafiamiento

+ no se atienden
conductas

+ nifios de Preescolar se
referencian

+ especialistas, pueden
a docentes de ambiente
comun

+ orientaciones

+ Primera reunion para
especialistas Inicial

investigativa, pero eso no quiere
decir que es el menos importante y
que con el se culmina lo planteado
en esta investigacion, ya que como
lo sefialaron las participantes
estamos “empezando” en la
integracion de educandos con NEE
en los ambientes de aprendizaje

regulares.
Lo vivido en el encuentro, estimo
que se relaciona con el

planteamiento del MPPE (2017)
“la articulacién intersectorial...
debe ...garantizar la inclusion e
integracion social en los ambitos
familiar, educativo, laboral vy
comunitario” (p.8). Por lo que sé,
que luego de este encuentro
estamos el grupo de docentes de
Inicial con una mejor disposicion y

Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Cuadro 32 (cont)

Cadigo o Descripcion Categorias Interpretacion
Tematica
...del estudiante debe ser un trabajo mancomunado especialista- + UPE y Al no dominio de informacion en
docente”; “las especialiftas ...... (qué atienden?, ;Solo dificultades del grticulan cuanto a la integracion de
“Caminaré aprendizaje?”, “'si, es asi”, “...Preescolar no cuenta con esy;}ae‘c‘lallsta... formacion estudiantes con NEE en
...nosotras podemos... ... evaluarlo, lo referimos al pediatra”, “nosotras

hacia la
labor
Docente
Articulada
Inicial-UPE-
Al”

(CHLDAIUA)

" Categorias: +

lo referimos al especialista de una vez”, intervine “en el diagndstico el
docente comln detecta los posibles escolares a ser atendidos, el
especialista... ... evalua... ... en conjunto se decide si o no... ... si no se
evalua otro...”, a especialistas “;estiman ustedes que pueden
orientarme a las nifias?”, “...si, dependiendo del proceso”*...son
orientaciones”, ‘“‘es mejor reunirmnos... ... por escrito puede tender a
confundir a otros”; “las docentes especialistas... ..nos van a
acompariar en la inscripcion de Inicial”, en el informe “lo hara sola la
docente de Inicial o ayudara la especialista, o entre ambas realicen un
solo informe del educando que atiende UPE o Al”, “el especialista debe
emitir su informe... ... se puede dar la socializacion previa a la entrega”,
“...me gusta lo del cuaderno historial”. Pregunte, “;como mejorar la
articulacion?”, “listo, creo que son todas las expectativas que
teniamos”’, mas nadie de Inicial dijo nada, una docente de UPE sefial6
“iran surgiendo preguntas en el proceso y alli mejoramos”. Una docente
de inicial preguntd “;debemos adecuar los espacios de Preescolar?”,
“depende del estudiante”, Inicial mencion6 “;La UPE trabaja desligada
de la AI?”, “ahora si”, “yo opino que cuando haya una informacion o
formacion deberian ser todas”, “es una necesidad, por como oimos que
se hablo en los talleres”, “;Como se van hoy, en una palabra?”,
“satisfecha”, “un poco clara... ... Es la primera vez que voy a una asi”,
“...también, es la primera vez”, ‘fortalecida”, “agradecida...
...tendremos herramientas que vamos a usar y el trabajo se hace mas
facil”, “mientras tengamos a Dios por delante y esto se cumpla eso va a
ser maravilloso”, “con muchas expectativas”, “a gusto”, “union... ... a
partir del ario escolar que viene ... ... con menos dudas”, “satisfecha...
...llenamos los vacios que iban quedando”, “agradecida con Dios y con

ustedes...”, “me voy comprometida”.

Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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+ agradecida
# empatia
# aclarar dudas

# disposicion a
orientar

# inicia trabajo

articulado  en
servicios de
apoyo y
docentes de
Inicial

# los cuadernos

historiales
usados por
especialistas 'y
docentes de
Inicial

nuestros ambientes, sin
embargo debemos mejorar.
Es importante mencionar,
que en este encuentro se
crearon acuerdos entre las
docentes de Inicial-UPE-
Al sobre las acciones a
seguir para el préximo afio
escolar; este es un logro
significativo para la
atencion de los estudiantes,
y basado en Booth vy
Ainscow  (2015) que
sefialaron que la
“preocupacion compartida
por todos los estudiantes y
adultos... ...implica
realizar cambios en las
culturas, las politicas y las
practicas en el centro
escolar.” (p. 63)

Ahora siento, que mi grupo
de docentes y yo estamos
en esa sintonia.



Categorizacion y Evaluacion del Encuentro N° 09

“Caminaré hacia la labor Docente Articulada Inicial-UPE-AI”

El personal de Educacion Inicial de la U.E. “Santa Rosalia” que particip6 en
el encuentro al inicio fue receptor de la informacion cuando compartimos con las
especialistas se compartieron experiencias, conocimientos, puntos de vistas, ideas,
acciones a seguir y se lograron acuerdos que permitieron llegar a conocer cuéles eran
sus opiniones acerca de la labor docente de los especialistas y cudles serian los
aspectos a establecer para lograr un trabajo mancomunado, docentes de los ambientes
de aprendizajes comunes y los servicios de apoyo que existen en la U.E. “Santa
Rosalia” en pro de que para los préximos afios tanto las docentes de Inicial como los
educandos con NEE estén en el entorno educativo ideal de acuerdo a las
caracteristicas de cada actor social escolar y la atencién de sus necesidades sean
atendidas a través de un trabajo mancomunado, articulado y colaborativo.

El encuentro tuvo una gran carga cualitativa, y del el emergieron las

siguientes categorias.

Cuadro 33
Categorias del Encuentro N° 09. (Modelo GLATER)

Categorias Emergentes (+) Categorias Creadas por la

Investigadora(#)

+ apoyo, trabajo mancomunado # empatia
+ aceptacion # aclarar dudas
+ acuerdos, acompafamiento # disposicion a orientar
+ no se atienden conductas # inicia trabajo articulado en
+ nifios de Preescolar se referencian servicios de apoyo y docentes
+ especialistas, pueden a docentes de ambiente comdn  de Inicial
+ orientaciones # los cuadernos historiales
+ Primera reunion para especialistas Inicial usados por especialistas y
+ UPE y Al no articulan formacién docentes de Inicial

+ agradecida

" Categorias: + Emergentes, # Creadas por la Investigadora.
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Logros Obtenidos del Encuentro N° 09
Conversatorio “Caminaré hacia la labor Docente Articulada Inicial-UPE-AI”

Desde mi percepcion como investigadora y participante la actividad fue todo un
éxito, ya que se cumplio tanto el proposito de la misma, como el hecho de que estuvo
presente la mayoria de los actores sociales convocados para el mismo, siendo esta la
primera vez que las docente que labora en el Aula Integrada se sienta en un mismo
entorno con los docentes de ambiente de aprendizajes comunes de Educacidn inicial para
acordar algunas estrategias de apoyo que le permitan realizar actividades en conjunto
desde el momento del informe final de los educandos que son atendidos por los servicios
de apoyo y la importancia de socializar estos informes, hasta el llenado de las
apreciaciones evaluativas en el Cuaderno Historial de cada nifio o nifia.

Asimismo, al momento de la Inscripcion los especialistas realizaran entrevistas a los
padres o representantes; ademas de medir y pesar a los educandos, apoyaran el momento
del diagndstico a través de la evaluacion de los educandos sugeridos por las docentes de
cada ambiente de aprendizaje; y en la planificacion orientaran a las docentes de
Preescolar para realizar las Adaptaciones Curriculares pertinentes a cada estudiante que
lo requiera.

La UPE que fue creada en mi institucion para noviembre de 2018, en su mayoria la
conforma un personal que apenas adquieren experiencia pero con muchas ganas de dar lo
mejor y es lo mas importante para que conformemos un buen equipo UPE-Inicial; al final
del encuentro, la totalidad de participantes sefialaron palabras positivas acerca del mismo
y el hecho de que las docentes de Inicial consideren que estamos iniciando en relacion a
la atencion en integracion de educandos con NEE implica que los servicios de apoyo que
existen en la institucion deben seguir orientdndonos a medida que surjan las situaciones o
interrogantes que asi lo ameriten, como lo plantearon en el conversatorio.

Este proceso dialdgico, reflexivo y de negociacion logrado en el encuentro es el inicio
de un trabajo articulado para brindar a los educandos una atencion de calidad que

potencie su desarrollo, su participacién, integracion e inclusion.
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MOMENTO V

REFLEXIONES Y SUGERENCIAS DEL ESTUDIO

Reflexiones del Estudio

De todas las actividades realizadas en este estudio puedo reflexionar acerca de
los siguientes aspectos, que estimo son los mas resaltantes:

v Luego de ejecutadas las actividades disefiadas para cada encuentro con los
actores sociales, pude observar como su participacion permitié que su forma
de hablar fuese cambiando, su disposicion a la integracion de educandos con
NEE sea méas una realidad comdn, expresando verbalmente sus ideas y
opiniones tanto dentro de los encuentros como fuera de ellos.

v Se expresd en el dltimo encuentro, que nos encontramos en el inicio de la
integracion con NEE en los ambientes comunes, con altas y bajas pero con
una disposicion diferente por parte de las docentes de Inicial; ya que ahora
tiene un mayor conocimiento acerca del tema y se notan mas dispuestas hacia
la atencion de calidad para los nifios y nifias de acuerdo a sus particularidades.

v Al planificar se deben respetar las caracteristicas, los ritmos de aprendizajes y
las necesidades de cada educando, aun mas si este posee NEE adecuando todo
en funcion de que se promuevan, se perciban y valoren sus habilidades, sus
logros y se estimulen al maximo sus potenciales para que adquieran el
méaximo desarrollo de sus potencialidades.

v' En algunos encuentros observé mas animo o disposicion de los actores
sociales hacia la informacion o actividades que se estaban desarrollando, pero

en todos pude notar y evaluar que cada quien tiene su proceso para todo.
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v El intercambio de experiencias que se dio entre los actores sociales que
participaron en el desarrollo de los encuentros, permitio el didlogo abierto y
sincero, como espacio de construccion del conocimiento, lo cual permitio el
plantear las realidades docentes en torno a las diferentes inquietudes que
tenian los actores sociales sobre la integracion en los ambientes de
aprendizajes de los educandos con NEE integrados en el Preescolar.

v Los actores sociales reflexionaron y reconocieron su importancia dentro de la
adaptacion curricular en la planificacion, en especial cuando se tiene un
escolar con NEE y conocieron algunas estrategias que pueden aplicar cuando
estos se integran, ademas de comprender su rol docente en los procesos de
integracion de educandos con NEE.

v Los acuerdos logrados entre los actores sociales (Docentes de Preescolar,
Docentes de la Unidad Psico-Educativa, el Aula Integrada y los Directivos de
Especial e Inicial de la U.E. “Santa Rosalia”, permitiran un desarrollo méas
armonico y efectivo acerca de la labor docente a favor de la integracién de

educandos con NEE en el proximo afio escolar y los venideros.

Sugerencias del Estudio

Al culminar la investigacion, me permiti reflexionar en diferentes aspectos
relacionados con la integracion de educandos con NEE y luego de esto considero que
es importante que las personas que se relacionen con este estudio conozcan mis
sugerencias para los futuros investigadores:

v Es importante, que los servicios de apoyo se involucren mas en la motivacion,
orientacion y formacion de los docentes de escuelas regulares a favor del
proceso de integracion de educandos con NEE, para que este sea mas practico,
sencillo y hasta mas comun.

v" Invitar al personal directivo de la U.E. “Santa Rosalia” para que conozca y se
involucre mas estrechamente con esta investigacion con el fin de que se

adecuen las orientaciones tanto para primaria como para secundaria y asi se
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vea una transformacién maés tangible hacia la integracion de educandos con
NEE en toda la institucion y no solo en Educacion Inicial.

v Dar a conocer a todos los actores sociales del plantel, los resultados de esta
investigacion con el fin de que reflexionen y evidencien la relevancia acerca
de intervenir a tiempo y recibir orientaciones a favor de la integracion de
educandos con NEE en toda la institucion.

v Mostrar los resultados de la investigacion a los directivos del Circuito Escolar
Manuel Vera, con el fin de que esta motive inicialmente a los gerentes
educativos del entorno de mi contexto educativo y posteriormente al personal
que labora en las mismas. A partir de alli se motiven a favor de la integracion
de educandos con NEE en los ambientes comunes, generando un cultura
integradora e inclusiva.

v" Continuar con la mediacion en la orientacion del personal de la U.E. “Santa
Rosalia”, para motivarles hacia la integracion educandos con NEE en todos
los ambientes de la institucion y se use la adecuacion curricular con el fin de
mejorar el proceso de desarrollo integral de todos los educandos en los
ambientes comunes y en especial los que tienen NEE.

v Que todo el que conozca o se relacione con esta investigacion se convierta en
multiplicador de la informacion que esta aqui descrita, con el fin de aportar un
granito de arena en la integracion de educandos con NEE en un ambiente

escolar comun.

Reflexion Personal

Como investigadora y participante activa de este estudio considero que los
elementos que me hacen reflexionar son:

v Observé como poco a poco, el interés y las necesidades de los docentes de

Educacién Inicial fueron mejorando a medida que los actores sociales iban

realizando los encuentros planificados y ahora estan dispuestos a apoyar
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consciente e intencionadamente el proceso de integracion de educandos con
NEE en los ambientes de aprendizaje comunes.

Mi rol de orientadora, jugd un papel importante en esta investigacion porque
logre estimular un ambiente de aprendizaje con una mejor comunicacion entre
docentes y especialistas de UPE y Al y con ello se establecieron espacios de
interaccion mas seguros, a partir de las orientaciones recibidas a favor de la
integracion de educandos con NEE en los ambientes de aprendizaje comunes.
A veces mis inquietudes como docente y gerente educativa no son las mismas
que la de las docentes de Inicial, sin embargo pude motivarlas con las
actividades ejecutadas hasta tal punto que al final de todas las actividades se
sintieron dispuestas, motivadas y con un mayor estimulo hacia la integracion
de los educandos con NEE como un proceso comun; ademas de observar los
errores cometidos antes y cobmo pueden mejorarlos y/o hasta solventarlos.
Entendi en el proceso investigativo, que las Adecuaciones Curriculares las
realizamos los docentes de forma innata para los educandos regulares; sin
embargo para los educandos con NEE el apoyo de los servicios de atencion de
Educacion Especial facilitan los procesos, propoésitos, estrategias y actividades
a desarrollar por el docente comln para que estén adecuadas a las
necesidades, intereses y potencialidades de estos nifios y nifias.

Asimismo, creo que sembré una semilla en el corazon de cada padre, madre
y/o representante que participd en el encuentro realizado con ellos, logrando
que a groso modo entendieran y aceptaran la integracién de educandos con
NEE como un proceso comun en los diferentes contextos donde el nifio y nifia
participe; ademas comprendieron su rol en relacion al apoyo que le pueden
brindar a estos educandos.

En este momento me siento mas motivada que antes a promover la integracion
de educandos con NEE en los ambientes de aprendizaje comun, porque sé que
a pesar de cada adversidad poco a poco se pueden lograr los propdsitos
planteados

Al reflexionar, sobre diversas situaciones vividas dentro de mi labor docente
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siento que me he llenado de satisfacciones, enriquecido cognitiva y
emocionalmente, porque en la praxis trato de dar lo mejor de mi cada dia y en
cada situacion que asi se requiera, a pesar de mis debilidades, en las que
trabajo a diario; por esto, creo que mi profesion es esencial, hermosa y
delicada, porque nuestra labor impacta en la vida de cada individuo con los
que nos relacionamos directa o indirectamente. En tal sentido, todo docente
deberia estar a favor de la integracion de los educandos sin distingo alguno.
Para concluir, tomaré en cuenta lo antes descrito, para sefialar que segun mi
punto de vista los y las educadoras de edades tempranas deben promover el
desarrollo afectivo de los nifios y nifias, sus habilidades para comunicarse, la
tolerancia para quienes le rodean (ademas de tenerla como una pauta propia
en las relaciones interpersonales), el aprendizaje y la formacion de la
personalidad; asi mismo, favorecer un contexto donde se promueva el
conocer, respetar y valorar que todos somos diferentes y debemos aceptarnos
como una diversidad humana; porque cada individuo es un ser Unico,
irrepetible y especial.

Todo lo antes expuesto, me permitio reflexionar acerca de que los mediadores
del aprendizaje son un elemento esencial para cada entorno social donde se
desenvuelven y por ende influyen en los educandos con las acciones que
realizan como un modelo a seguir, ya sean estas positivas 0 negativas. De
igual forma, deben tener la mejor disposicion a diario para afrontar los
diferentes retos que se le presenten tanto a nivel personal como profesional;
aun cuando, la mayoria de estos no estan formados totalmente en la atencion
de personas con NEE y por ello se ven limitados al momento que integran un

escolar ya que desconocen cudles son las mejores estrategias para su atencion.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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FASE DIAGNOSTICA
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ANEXO A. Evidencia Fotogréafica del Encuentro 2, Fase Diagnostica

=us Intercambio de opiniones

Escuchando las opiniones
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FASE DE EJECUCION
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ANEXO B. Evidencia del Encuentro N° 01

Mostrandole el video sobre
integracion a los nifios y nifias

Observando los nifios y nifas el
video sobre autismo

Concluyendo la Actividad
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ANEXO C. Evidencia del Encuentro N° 02

Revisando el material

Parte del personal
asistente

La facilitadora de
la actividad

Al culminar la
actividad
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ANEXO D. Evidencia del Encuentro N° 03

La facilitadora

Personal asistente
observando la
presentacion

Otro enfoque del
personal asistente

Escuchando los
aportes
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ANEXO E. Evidencia del Encuentro N° 04

Intercambio de opiniones luego de ver la pelicula
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ANEXO G. Evidencia del Encuentro N° 05

Iniciando el
intercambio de
opiniones

Escuchando
un aporte

Reflexiones
finales
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ANEXO G. Evidencia del Encuentro N° 06

Iniciando la

actividad

Bt

Leyendo el material de apoyo en la
- explicacion

Representantes
asistentes a la

actividad

208



ANEXO H. Evidencia del Encuentro N° 07

Iniciando la actividad
con el personal asistente

Parte del personal
tomando nota de lo que
le interesa al
intercambiar opiniones

Vista del personal
asistente tomada desde
el fondo

Vista del personal
asistente tomada desde
el frente
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ANEXO I. Evidencia del Encuentro N° 08

Iniciando la actividad Profesora del Equipo de Integracion

SNy 7T
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ANEXO J. Evidencia del Encuentro N° 09

Dos visiones del personal asistente en el desarrollo de la actividad

Al inicio de la actividad

Profesora de UPE
interviniendo

Antes de concluir la
actividad
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