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RESUMEN

La creciente preocupacion por los procesos de ensefianza y aprendizaje relacionados con los
valores de convivencia en las instituciones educativas colombianas se ha intensificado ante el
aumento de situaciones de violencia y conflictividad escolar. Esta realidad evidencia la necesidad
de comprender practicas pedagdgicas sustentadas en la cultura de paz como fundamento ético
y formativo. La investigacién tuvo como propdsito generar aportes tedrico-practicos
fundamentados en la cultura de paz desde los valores de convivencia en la educacion media
vocacional de la IE Francisco Molina Sdnchez, ubicada en el municipio de Valledupar, Cesar. El
estudio se apoyd tedricamente en los planteamientos de Galtung (2003) sobre paz y violencia
estructural, la nocién de paz imperfecta de Mufioz (2004) y la pedagogia critica de Freire (1997),
los cuales permitieron comprender la convivencia escolar como una construccidén social y
transformadora. Metodolégicamente, se desarrollé el paradigma interpretativo, con enfoque
cualitativo y método fenomenolégico-hermenéutico. El escenario de estudio fue la institucion
mencionada y la informacién se recolecté mediante entrevistas en profundidad y observacion
participante. Los informantes clave fueron cinco (5): un directivo, dos (2) docentes y dos (2)
estudiantes, seleccionados intencionalmente. El analisis e interpretacion de la informacion se
realizé mediante un proceso hermenéutico-comprensivo con apoyo de la Teoria Fundamentada
en procedimientos de codificacion abierta, axial y selectiva, lo cual permitié la emergencia de
categorias y la construccién de relaciones de sentido entre las experiencias de los actores
educativos. Se evidencié que las practicas pedagdgicas requieren mayor sistematicidad en la
gestion pacifica del conflicto, debido a dindmicas disciplinarias tradicionales que afectan la
convivencia. En este sentido, el aporte del estudio se concreta en una propuesta tedrico-practica
fundamentada en la cultura de paz para fortalecer valores como respeto, didlogo vy
responsabilidad en la educacidon media vocacional.

Descriptores: Convivencia escolar, cultura de paz, educacidn media vocacional, valores de
convivencia.
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ABSTRACT

The growing concern regarding teaching and learning processes related to values of coexistence
in Colombian educational institutions has intensified in light of the increase in violence and
conflict within schools. This reality highlights the need to understand pedagogical practices
grounded in a culture of peace as an ethical and formative foundation. This research aimed to
generate theoretical and practical contributions based on a culture of peace and values of
coexistence in the vocational secondary education program at the Francisco Molina Sanchez
Educational Institution, located in the municipality of Valledupar, Cesar. The study was
theoretically supported by Galtung's (2003) work on peace and structural violence, Mufioz's
(2004) notion of imperfect peace, and Freire's (1969) critical pedagogy, which allowed for an
understanding of school coexistence as a social and transformative construct. Methodologically,
the interpretive paradigm was developed, with a qualitative approach and a phenomenological-
hermeneutic method. The study was conducted at the aforementioned institution, and data was
collected through in-depth interviews and participant observation. Five key informants were
selected: one administrator, two teachers, and two students, all purposively chosen. Data
analysis and interpretation were carried out using a hermeneutic-comprehensive process
supported by open, axial, and selective coding. This approach facilitated the emergence of
categories and the construction of meaningful relationships among the experiences of the
educational stakeholders. The findings revealed that pedagogical practices require greater
systematicity in the peaceful management of conflict, due to traditional disciplinary dynamics
that negatively impact coexistence. In this regard, the study's contribution lies in a theoretical
and practical proposal grounded in a culture of peace to strengthen values such as respect,
dialogue, and responsibility in vocational secondary education.

Descriptors: coexistence, culture of peace, secondary education, values



INTRODUCCION

En los contextos escolares contempordaneos, la convivencia se ha convertido en uno de
los mayores desafios y, al mismo tiempo, en una oportunidad para transformar la funcién social
y humanizadora de la educacion. Las dindmicas de conflicto, exclusion, violencia simbdlica y
fragmentacion del entramado relacional en las instituciones educativas evidencian la necesidad
de reflexionar la escuela como un espacio de transmision de conocimientos y como un escenario
de encuentro ético, emocional y comunitario. En este sentido, la presente investigacion doctoral
propone un acercamiento tedrico-practico orientado a comprender y fortalecer los valores de
convivencia desde los fundamentos de la cultura de paz, entendida como una praxis
transformadora que integra el didlogo, justicia, respeto y cooperacion como columnas de la
formacién humana.

El estudio se desarrolla en el nivel de educacién media vocacional, etapa decisiva en la
configuracion de la identidad moral y ciudadana de los jovenes, donde se ponen en confrontacién
las dimensiones afectivas, cognitivas y sociales de la experiencia educativa. Partiendo de esta
realidad, el propdsito central de la investigacion es analizar, interpretar y generar aportes
tedrico-practicos que contribuyan al fortalecimiento de los valores de convivencia en los
entornos escolares, desde un enfoque que privilegia la voz de los actores educativos y la
comprensién profunda de sus vivencias.

El marco epistemolégico se fundamenta en el método fenomenolégico-hermenéutico, el
cual busca comprender los significados que los sujetos atribuyen a sus experiencias cotidianas de
convivencia, en didlogo con las categorias conceptuales de la cultura de paz. Este abordaje
permite trascender la descripcién superficial de los hechos para alcanzar una interpretacion
critica del sentido, reconociendo que la convivencia escolar es una construccién dindmica y
relacional, condicionada por factores emocionales, pedagdgicos y contextuales.
Complementariamente, se adopta la Teoria Fundamentada (Grounded Theory) como estrategia
de analisis, por su potencial para generar categorias emergentes a partir del discurso de los
participantes y construir una teoria sustantiva que dialogue con los postulados existentes sobre

paz y educacion.
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La pertinencia de esta investigacion se sustenta en la necesidad de consolidar escuelas
como comunidades de aprendizaje pacifico, donde valores, emociones y conocimiento se
integren en procesos pedagdgicos coherentes con los principios de equidad, inclusién y respeto
por la diversidad. Asimismo, el estudio aporta a la construccién de un paradigma educativo que
entiende la convivencia como una experiencia ética y formativa que posibilita el desarrollo
integral del ser humano.

Asi, la estructura del trabajo se organiza en seis (6) momentos estructurados en el
momento | que contiene el planteamiento del problema, justificacion y objetivos. Presenta la
contextualizacion del fendmeno, el problema de investigacion, la formulacidén de objetivos y la
relevancia tedrica y social del estudio. EI momento Il desarrolla los fundamentos tedricos,
conceptuales y epistemoldgicos, asi como el marco tedrico en torno a la cultura de paz, la
convivencia escolar, los valores y la formaciéon ciudadana, integrando ademas los fundamentos
ontoldgicos, epistemoldgicos, axioldgicos, teleoldgicos y metodoldgicos.

El momento Il presenta el disefio metodolégico, describe el enfoque fenomenoldgico-
hermenéutico, la aplicacién de la teoria fundamentada, los sujetos participantes, las técnicas de
recoleccidn de informacidn y los criterios de rigor cientifico. El momento IV desarrolla el analisis
e interpretacion de los resultados. Expone el proceso de categorizacién (abierta, axial y selectiva),
la triangulacion, la sintesis interpretativa. El momento V contiene la exposicién de los aportes
tedrico-practicos emergentes para el fortalecimiento de los valores de convivencia desde la
cultura de paz. Y finalmente el momento VI referencia las reflexiones y conclusiones de la
investigacion.

En conjunto, este recorrido investigativo busca contribuir al debate académico y
pedagdgico sobre la convivencia escolar, proponiendo una lectura integradora que reconozca la

paz como horizonte educativo y como experiencia cotidiana en la vida escolar.
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MOMENTO |

DESCRIPCION DEL FENOMENO

Contexto empirico

En América Latina se ha puesto un gran énfasis en el desarrollo de estrategias pedagdgicas
en el drea de catedra de la paz. En Colombia, la Catedra de la Paz es promovida por el Ministerio
de Educacion Nacional (MEN) en concordancia con la Ley 1732 de 2014 y el Decreto 1038 de 2015
la cual fue creada con el objetivo principal de formar en valores y practicas que contribuyan a la
convivencia pacifica, al respeto por los derechos humanos, a la diversidad cultural, asi como a la
resolucién de conflictos en el contexto educativo. Del mismo modo, hay otras instituciones que
prestan el apoyo en las iniciativas que refuerzan la implementacion de la Catedra de la Paz como
son la Defensoria del Pueblo, la Alta Conserjeria para los Derechos Humanos y otras
organizaciones de la sociedad civil. En muchos paises, se ha reconocido la importancia de
incorporar la catedra de la paz en los curriculos escolares como una forma de prevenir la
violencia, promover la justicia social y fomentar la participacion ciudadana. Se ha destacado que
la educacion en valores y la promocién de la paz son fundamentales para la formacion integral
de los estudiantes y para construir sociedades mas justas y equitativas.

Gajardo, (1999) senala que

...los esfuerzos de los gobiernos estuvieron dedicados a la tarea de modernizar la gestién de los
sistemas educativos, ofrecer iguales oportunidades de acceso a una educacion de calidad para todos,
fortalecer la profesion docente, aumentar la inversion educacional y abrir los sistemas de educacién
y de ensefianza a los requerimientos de la sociedad. (p. 34)

En esta perspectiva, las reformas educativas orientadas a la modernizacion institucional
han buscado trascender la cobertura escolar para incorporar dimensiones asociadas a la
formacion integral del estudiante, incluyendo la convivencia democratica, la participacion y la
construccion de ciudadania. En concordancia, organismos internacionales han insistido en que la
escuela constituye un escenario estratégico para promover una cultura de paz mediante
practicas pedagdgicas que favorezcan el didlogo, la corresponsabilidad y la resolucién pacifica de
conflictos, reconociendo al estudiantado como sujeto activo en la transformacidn social, asi lo

destaca la UNESCO, 2000):

La escuela se transforma asi en un espacio abierto a nuevas propuestas, en un espacio de discusion,
de respeto y de afectos. Entonces, la escuela necesita abrirse a su entorno, porque en definitiva

14



tiene que ser un lugar de encuentro, debe acoger y reconocer la singularidad de cada uno de sus
alumnos, debe propiciar que la construccidn de la ensefianza, sus fines y sus metas sean colectivos,
permitiendo que todos los miembros de la comunidad educativa puedan formar parte de ella. (p.9)

En consonancia con lo anterior, se plantea que la escuela debe considerarse como un
espacio abierto al didlogo, al respeto y al reconocimiento de la singularidad de cada estudiante,
promoviendo metas colectivas y la participacién activa de toda la comunidad educativa. No
obstante, pese a estos lineamientos, en multiples contextos escolares persisten dinamicas de
violencia, fragmentacién relacional y debilidades en la gestidn convivencial, lo cual evidencia una
brecha entre los propdsitos formativos que orientan las politicas educativas y la realidad
cotidiana de las instituciones. Esta situacion demanda ser comprendida desde los significados y
experiencias vividas por los actores educativos, en tanto sus practicas, percepciones y relaciones
revelan tensiones que afectan la consolidacion de una auténtica cultura de paz.

En coherencia con lo expuesto por la UNESCO (2000), al reconocer la escuela como un
espacio de encuentro, didlogo y construccién colectiva orientado al respeto de la singularidad del
estudiante, se refuerza la necesidad de asumir enfoques educativos integradores que
trasciendan lainstruccidon académica. En esta misma linea, la Educacion para la Ciudadania Global
(ECG) se conforma como un enfoque transversal orientado a responder a los grandes retos
globales de la humanidad, con un caracter transformador que promueve la construccién de
conocimientos, habilidades, valores y actitudes que los estudiantes deben proyectar para
contribuir a un mundo pacifico, mas justo e inclusivo (Tovar 2022, p. 56). Luego, asumir este
desafio significa fortalecer procesos formativos centrados en la condicién humana, capaces de
reconocer y afrontar problematicas apremiantes como la delincuencia, la inseguridad y la
violencia, las cuales inciden directamente en la convivencia escolar.

En este sentido, diversos organismos internacionales han sefialado la necesidad de
fortalecer estrategias pedagdgicas orientadas a la educacién para la paz y la formacion en valores
como via para consolidar la convivencia pacifica y la construccién de una cultura de paz en las
escuelas y comunidades latinoamericanas (UNESCO, 2015). En este marco, la implementacién de
propuestas como la Catedra de la Paz se constituye en un dispositivo formativo que busca articular el
desarrollo ético, ciudadano y socioemocional del estudiantado con practicas de resolucién pacifica de

conflictos. Estas estrategias buscan sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la paz,
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para empoderarlos de modo que sean agentes activos en su entorno. Se ha puesto énfasis en el
didlogo como una herramienta esencial para resolver diferencias, en la reflexidn critica para
analizar las causas y consecuencias de la violencia, y en la resolucion pacifica de conflictos
mediante el fortalecimiento de habilidades socioemocionales como la empatia, la asertividad y
la escucha activa. Asimismo, se fomenta la participacién activa de los estudiantes en proyectos
comunitarios, actividades de voluntariado y talleres colaborativos que integran a familias y
actores locales, promoviendo un enfoque integral de educacién para la paz. Estas iniciativas
buscan transformar la dindmica escolar que influya en las relaciones comunitarias, generando
espacios de encuentro y cohesion social que favorecen la construccidn de sociedades mas justas
y equitativas.

Dentro del escenario colombiano, la preocupacion por la calidad educativa frente a los
retos que ello plantea a la escuela en su devenir cotidiano, al asumir una perspectiva de calidad
vinculada tanto a las demandas de los contextos educativos reales como a las expectativas de los
distintos actores sociales que cohabitan en la institucionalidad educativa. Del mismo modo,
destacan la necesidad de concretar una perspectiva de derechos en las practicas escolares,
orientada a potenciar la subjetividad politica, especialmente en nifos y adolescentes
colombianos. (Orozco et al. 2009). Desde esta postura, se comprende que la calidad educativa
no se reduce al cumplimiento de estandares abstractos o universales, sino que debe arraigarse
en las realidades especificas de los contextos educativos, considerando las dindmicas sociales,
culturales y convivenciales que configuran la experiencia escolar. Esto significa que debe existir
plena consideracion de las demandas propias de los entornos escolares como las expectativas de
docentes, estudiantes y familias, es decir, la comunidad en general.

En esta misma linea de pensamiento, es vdlido decir que la vinculacidn de la calidad
educativa con la perspectiva de derechos es un aspecto importante por cuanto representa un
enfoque transformador al situar la educacién como un derecho humano fundamental. Este
enfoque exige que las practicas escolares sean inclusivas y equitativas, que promuevan el
desarrollo de la subjetividad politica de los estudiantes en condiciones de paz. En el caso de los
nifios y adolescentes colombianos, esta subjetividad politica se traduce en la capacidad de

reflexionar, participar, actuar e interactuar en la construccién de una sociedad mas justa y
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democratica a través del didlogo y la buena comunicacion, es decir que la formacion de su
identidad implica reconocerse como ciudadanos con derechos, responsabilidades cumpliendo un
rol significativo dentro de la sociedad y la transformacion de su entorno, asi como también
reconociendo el espacio, los derechos y la participacidn activa de otras personas.

Por tanto, la calidad educativa en Colombia no puede desvincularse de su contexto
sociopolitico debido a su historial de desigualdades y conflictos. La educacién se plantea como
un espacio potencial para la construccion de ciudadania, donde se forme a individuos conscientes
de sus derechos y responsabilidades. Esto conlleva el reto para las instituciones educativas de
adaptar sus prdcticas pedagodgicas, curriculares y organizativas para responder tanto a las
necesidades inmediatas como a los ideales de equidad y justicia social para promover ambientes
armonicos, libres de violencia y conflictos. En sintesis, la calidad educativa no es solo un fin en si
mismo, sino un medio para transformar la realidad social, politica y cultural del pais.

En Colombia, la catedra de la paz ha sido un tema relevante en el ambito educativo,
especialmente en el contexto del posconflicto y los esfuerzos por construir una sociedad mas
pacifica y reconciliada. Se han propuesto y discutido diversas estrategias pedagdgicas para
abordar esta tematica en las escuelas del pais. Es por ello que el Gobierno Nacional, a través del
Ministerio de Educacién Nacional, reglamenté la Ley 1732 de 2014 mediante el Decreto 1038 de
2015, orientado a institucionalizar la Catedra de la Paz en los establecimientos educativos. En
dicho decreto se establece como propdsito principal crear y consolidar un espacio para el
aprendizaje, la reflexién y el didlogo en torno a la cultura de paz y el desarrollo sostenible, con
miras al bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién (Decreto 1038
de 2015, art. 2).

A pesar de los avances investigativos y normativos en torno a la Catedra de la Paz y la
educacion para la convivencia en Colombia y América Latina, se identifica una brecha de
conocimiento relacionada con la limitada profundizacidn en la construccidn tedrico-practica de
la cultura de paz desde las experiencias vividas, percepciones y significados atribuidos por los
actores educativos en contextos escolares concretos. En particular, los estudios existentes han
privilegiado enfoques normativos, curriculares o descriptivos, dejando en segundo plano la

comprensién interpretativa de cdmo docentes, estudiantes y directivos conforman
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cotidianamente los valores de convivencia en escenarios atravesados por conflictividades
sociales complejas. En el caso de la educacién media vocacional del sector cuatro del municipio
de Valledupar, se evidencia la necesidad de comprender la forma como dichas dinamicas se
reajustan en contextos marcados por problematicas como el acoso escolar, la exclusion social y
la influencia de factores externos como el microtrafico, aspectos que aun no han sido
suficientemente abordados desde una perspectiva tedrico-emergente que articule la cultura de
paz con la construccién intersubjetiva de la convivencia escolar.

Por lo anterior, se hizo necesaria la inclusion de la catedra de la paz en los curriculos de
las instituciones educativas como una asignatura o un area de estudio obligatoria en el curriculo
escolar. Esto implica dedicar un tiempo especifico para ensefiar a los estudiantes sobre temas
como la resolucién de conflictos, la construccidon de la paz, la convivencia pacifica y el respeto a
los derechos humanos.

Por consiguiente, la educacion de calidad estd estrechamente vinculada a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) que, en 2015, la Organizacién de las Naciones Unidas [ONU]
(2015) ratifico en la Agenda 2030, ofreciendo a los paises la oportunidad de adoptar un nuevo
rumbo para mejorar la vida de las personas sin dejar a nadie atras. De los diecisiete (17) Objetivos
de Desarrollo Sostenible, se vinculan con el tema planteado en este estudio investigativo los
siguientes:

1. ODS 3. Mejorar la calidad de vida a través de mejorar la salud y brindar bienestar a las
personas, lo cual viene dado por la paz y la estabilidad sociales, aspectos fundamentales para el
acceso a la salud, la prevencidn de enfermedades y la mejora de la salud mental de la poblacidn,
aspecto al cual no se le atribuye la importancia que tiene en la sociedad actual.

2. ODS 4. Educacion de calidad. Cuyo propdsito es crear un espacio para el aprendizaje y la
reflexion sobre la paz y el desarrollo sostenible directamente vinculado con la garantia de una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad que forme ciudadanos comprometidos con la mejora
de su entorno y el bienestar colectivo.

3. ODS 10. Si la poblacidn lograr mejorar su calidad de vida, entonces se puede promover una

mayor equidad. La paz social y el desarrollo sostenible ayudan a reducir las brechas de
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desigualdad entre diferentes grupos sociales, fomentando una distribucién mas justa de recursos
y oportunidades.

4. ODS 16. Fomento de la cultura de paz y justicia que promueva sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible. Con la ensefanza de la paz, el didlogo y la resolucion de conflictos,
la catedra contribuye a construir una sociedad mas justa y pacifica, donde se respeten los
derechos de todos.

Por lo tanto, el enfoque de la cdtedra en la cultura de paz y el desarrollo sostenible esta
alineado con estos ODS, ya que contribuye a su implementacién practica en el ambito educativo
y social. Tal es el caso de las instituciones de educacién media vocacional del municipio de
Valledupar, Colombia, donde a partir de acercamientos preliminares y conversaciones informales
sostenidas con docentes y directivos, se evidencia la presencia de inquietudes asociadas a la
convivencia escolar y a la necesidad de fortalecer practicas formativas orientadas a la cultura de
paz. Estas aproximaciones iniciales llevaron a reconocer la pertinencia de generar aportes
tedrico-practicos que contribuyan al fortalecimiento de los valores de convivencia en este nivel
educativo, con el propdsito de favorecer ambientes escolares mas armonicos y una incidencia
positiva en todos los integrantes de la comunidad educativa. Esta situacién se manifiesta en el
cotidiano escolar mediante expresiones de intolerancia, debilitamiento del respeto mutuo y
dificultades para la resolucién pacifica de conflictos, lo cual impacta la convivencia, la
participacién estudiantil y el clima institucional. Ademas, se observa que la institucién enfrenta
conflictos derivados de factores sociales externos, como problematicas familiares, vulnerabilidad
econdmica y dindmicas comunitarias que ingresan al espacio escolar y condicionan las relaciones
interpersonales. Estas condiciones evidencian que la convivencia depende tanto de normas
disciplinarias, como de procesos formativos que requieren ser comprendidos desde las
experiencias y significados de los actores educativos.

La situacion anteriormente descrita adquiere especial relevancia al considerar cuatro (4)
aspectos de significativa importancia para el analisis del ambiente escolar, entre los cuales se
destacan: (a) El acoso escolar tanto verbal y fisico como el recibido por las redes sociales al cual
se enfrentan los estudiantes dentro de la institucion educativa; (b) El rechazo y exclusién social

hacia estudiantes extranjeros; (c) Conflictos entre estudiantes, entre estudiantes - docentes,
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familias —docentes; (d) Conflictos generados por el microtrafico de drogas ilegales dentro y fuera
de la institucién. Estos elementos problematizadores reflejan una convivencia marcada por
practicas de agresion directa y simbdlica que afectan la seguridad emocional del estudiante,
deterioran la confianza institucional y debilitan los vinculos pedagdgicos. El acoso escolar y la
exclusién social evidencian la presencia de estigmatizacidén y discriminacion, mientras que los
conflictos entre actores escolares revelan tensiones comunicativas y fracturas en la
corresponsabilidad formativa. De igual manera, el microtrafico constituye un factor de riesgo que
altera la estabilidad del ambiente escolar, incrementa la percepcion de inseguridad y favorece
dindmicas de violencia estructural que inciden en el comportamiento estudiantil. En este marco,
la problematica no se reduce a hechos aislados, dado que se expresa como una realidad compleja
gue compromete los valores de convivencia y exige una comprensién profunda desde la cultura
de paz.

Con base en las percepciones iniciales y el sondeo exploratorio realizado con estudiantes
y docentes, esta investigacién buscd generar aportes tedrico-practicos fundamentados en la
cultura de paz desde los valores de convivencia, en la educacidn media vocacional del sector
cuatro del municipio de Valledupar, Cesar, Colombia. En este sentido, los actores educativos
reconocen que la convivencia escolar se encuentra atravesada por conflictos estructurales que
trascienden el aula y se vinculan con la relaciéon escuela-familia. Al respecto, un informante
expresa: JRCA1: “Uno de los grandes desafios es la desconfianza. A veces, las familias ven la
escuela como un espacio sancionador, no como un aliado... hay contextos de vulnerabilidad que
hacen que la prioridad de muchas familias no sea la convivencia, sino la supervivencia”. De
manera complementaria, otro actor manifiesta: MHDSCO02: “A veces sentimos que estamos solos. Hay
padres que no se involucran... necesitamos mds espacios de encuentro, de didlogo, donde podamos
construir juntos”. Estas voces preliminares evidencian una problematica compleja donde la convivencia
se ve condicionada por factores relacionales, comunicativos y contextuales, lo cual demanda reflexionar
sobre estrategias pedagodgicas que favorezcan el didlogo, la corresponsabilidad y la participacién
comunitaria. En coherencia con ello, se plantea una aproximacion distinta al abordaje de las situaciones

de conflicto presentes en la dinamica educativa, procurando promover escenarios formativos mas

armonicos y participativos. Tal como lo sostiene Freire (1969), la transformacién de la realidad educativa
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requiere procesos dialdgicos que reconozcan al otro como sujeto y promuevan una practica pedagdgica

emancipadora basada en el respeto, la escucha y la construccién colectiva.
Interrogantes de la investigacion

Por la situacién descrita con anterioridad, vale preguntarse:

¢De qué manera los aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz desde
los valores de convivencia contribuyen al mejoramiento de los ambientes escolares en la
educacion media vocacional del sector cuatro del municipio de Valledupar, Cesar, Colombia?

¢Qué bases epistemoldgicas sustentan la cultura de paz desde los valores de convivencia
en el nivel de la educacion media vocacional, de la Institucién Educativa Francisco Molina
Sanchez, en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de Colombia?

¢Como la contextualizacion de las acciones, percepciones y experiencias de los directivos,
docentes y estudiantes sobre la cultura de paz y su significado incide en los valores de convivencia
en el nivel de la educacién media vocacional?

¢Qué interpretacion surge de las percepciones y experiencias de los directivos, docentes
y estudiantes sobre a cultura de paz y su significado en los valores de convivencia en el nivel de
la educaciéon media vocacional?

¢De qué manera se podrd comprender el significado que le otorgan directivos, docentes
y estudiantes a las percepciones y experiencias a la cultura de paz y su significado desde los
valores de convivencia en el nivel de la educaciéon media vocacional?

éLa interpretacion y comprension de los significados que emerjan, permitird configurar
aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz desde los valores de convivencia
en la educacion media vocacional de la Institucion Educativa Francisco Molina Sanchez en el

sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de Colombia?

Propdsitos de la Investigacion
General
Generar aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz desde los valores
de convivencia en el nivel de la educacién media vocacional, de la Institucion Educativa Francisco

Molina Sadnchez, en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de Colombia.
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Especificos

Develar las bases epistemoldgicas que sustentan la cultura de paz desde los valores de
convivencia en el nivel de la educaciéon media vocacional, de la Institucion Educativa Francisco
Molina Sadnchez, en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de Colombia.

Contextualizar las acciones, percepciones y experiencias de los directivos, docentes y
estudiantes sobre la cultura de paz y su significado desde los valores de convivencia en el nivel
de la educaciéon media vocacional.

Interpretar las percepciones y experiencias de los directivos, docentes y estudiantes sobre
la cultura de paz y su significado desde los valores de convivencia en el nivel de la educacién
media vocacional.

Comprender el significado que le otorgan directivos, docentes y estudiantes a las
percepciones y experiencias desde los valores de convivencia en el nivel de la educacién media
vocacional.

Configurar aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz desde los
valores de convivencia en la educacion media vocacional de la Institucién Educativa Francisco

Molina Sanchez en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de Colombia.
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Justificacion

Actualmente, las instituciones educativas constantemente se enfrentan a grandes
desafios relacionados con la convivencia escolar, la violencia y la exclusion social generando un
entorno poco propicio para el desarrollo integral de los estudiantes. Es necesario realizar
investigaciones relacionadas con este tema en donde la cultura de paz adquiere gran relevancia
para el contexto educativo, debido a lo que representa: educar valores y practicas orientadas a
promover el respeto, la tolerancia y la resolucién pacifica de conflictos. (UNESCO, 2018). Por esta
razon el desarrollo y ejecucion de esta investigacion se justifica por la creciente necesidad de
fomentar un entorno educativo pacifico y armonioso en el contexto de la educacién media
vocacional.

Asimismo, la integracion de la cultura de paz en la educacidon media vocacional busca
prevenir conflictos de modo que se pueda generar un cambio en la forma en que los estudiantes
interactuan y se relacionan con su entorno, promoviendo valores como la empatia, el respeto
mutuo y la colaboracién. La formacién en estos valores es fundamental para los jovenes en esta
etapa de transicion, ya que los prepara para ser ciudadanos responsables y comprometidos con
su comunidad. Ademads, la investigacién aportd elementos tedrico-practicos orientados a
fortalecer los valores de convivencia desde la cultura de paz en la educaciéon media vocacional,
ofreciendo referentes analiticos y orientaciones formativas que podran servir de base para la
reflexion pedagdgica y la toma de decisiones institucionales por parte de docentes y directivos,
en funcién de la mejora de los ambientes escolares. Asi, la investigacion se justifica como una
respuesta a la necesidad de crear ambientes educativos mads inclusivos y pacificos, alineados con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), especialmente el ODS 4 (Educacién de calidad) y el
ODS 16 (Paz, justicia e instituciones sélidas), que abogan por una educacién inclusiva y una
sociedad pacifica, respectivamente.

De ahi que resulte fundamental fortalecer los referentes pedagdgicos y formativos que
orientan la implementacién de la Catedra de la Paz en el contexto educativo, en tanto su
efectividad dependera de la manera en que docentes y directivos transformen sus practicas
convivenciales desde una perspectiva ética y ciudadana. En este sentido, mas que centrarse en

recursos aislados, se requiere consolidar lineamientos tedrico-practicos que favorezcan
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experiencias de aprendizaje participativas, reflexivas y dialdgicas, capaces de promover en el
estudiantado la apropiacién de valores de convivencia y la construccidn progresiva de una cultura
de paz. Segun la UNESCO, la utilizacion de enfoques participativos y centrados en el estudiante
fomenta la reflexidn critica sobre temas como la justicia social, los derechos humanos y la
resolucién pacifica de conflictos, esenciales para la pazy el desarrollo sostenible (UNESCO, 2018).
Ademas, las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) se han convertido en un medio
clave para facilitar el aprendizaje de la paz, ya que permiten crear plataformas interactivas y
redes de comunicacién entre estudiantes de diferentes contextos, promoviendo el intercambio
de ideas y la empatia.

Desde la perspectiva tedrica, se pretende generar aportes tedrico-practicos
fundamentados en la cultura de paz para desde los valores de convivencia en el nivel de la
educacion media vocacional, asi como sustentar las dimensiones de las variables presentadas, de
modo que la investigacidon pueda representar una fuente de informacion.

Desde la dimensién epistemoldgica, dicha investigacidn brinda la oportunidad de obtener
informacidn necesaria para conocer aspectos importantes de cémo establecer vinculos en la
utilizacidon de herramientas pedagdgicas que hagan parte de las politicas publicas educativas en
los niveles de la media vocacional dentro de las instituciones publicas en la ciudad de Valledupar,
gue fomentan la busqueda de contextos y paz en los espacios pedagdgicos, destacan la idea de
la responsabilidad de las autoridades y permiten evaluar cémo esas politicas afectan el
cumplimiento completo de los Derechos Humanos (DDHH), asi como la forma en que el Estado
cumple o no con sus obligaciones derivadas de ellos.

En este sentido, el estudio viene a ser un aporte al conocimiento en referencia para el
fortalecimiento de los valores de convivencia desde la cultura de paz en la educaciéon media
vocacional en el sector cuatro del municipio de Valledupar, Cesar, Colombia; dando
cumplimiento a lo establecido en el Curriculo educativo nacional y los objetivos de Plan Decenal
de Colombia 2016- 2026 vinculados con los desafios 5: cuya meta es un nuevo modelo educativo
para Colombia, articulado a los lineamientos curriculares del Desafio 3; y en términos practicos,
la meta de los dos desafios puede asociarse y vincularse al desafio 7, de educacidn para la paz

gue articula la formacidn ciudadana y la convivencia con la visidon de enseiar a los educandos a
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vivir en armonia y a aplicar técnicas de mediacion que les serviran para todas las areas de su vida
y el fomento de la Paz.

Desde la dimensién ontoldgica, este estudio se enfoca en interpretar la realidad a través
de lainteraccién del investigador con los sujetos de estudio a través de su intersubjetividad en el
contexto educativo. Esto se basa en sus vivencias y sentimientos en relacién con lo que piensan,
sienten y experimentan los sujetos de estudio en relacidén con la necesidad de fortalecer una
cultura de paz en los centros educativos de paz en la educacion media vocacional en el sector
cuatro del municipio de Valledupar, Cesar, Colombia

En el dmbito de la dimensidn axioldgica, la investigacién aborda los valores personales del
investigador y considera los valores, actitudes y normas que emergen del contexto de los sujetos
investigados, tanto en su vida diaria como durante el proceso de investigacion mismo. En el
marco de la Catedra de la Paz, estos valores se evidencian particularmente en las practicas de
convivencia escolar y la resolucién de conflictos, que son parte integral de la cultura de paz
promovida dentro de los centros educativos. El investigador, al adentrarse en la realidad local de
las instituciones seleccionadas, tiene la oportunidad de descubrir cdmo los valores de paz,
respeto y justicia social se manifiestan tanto en los comportamientos individuales como en las
dinamicas colectivas. Asi, se busca comprender cémo la Catedra de la Paz impacta y transforma
las actitudes de los estudiantes y educadores hacia una cultura de convivencia pacifica y
constructiva.

Con respecto a la dimensidon metodoldgica, esta orienta el camino a seguir para dar
respuesta a las interrogantes de la investigacion, un enfoque y el método (fenomenoldgico-
hermenéutico) acorde con el paradigma donde se circunscribe en estudio. En el caso se
desarrollara en los contextos pedagdgicos de Valledupar, a partir de las voces de sus
protagonistas, relacionado con los valores de convivencia desde la cultura de paz, en términos
del ahora (presente), con un reflejo del antes, (pasado) y visualizando un posible mafana,
(futuro).

Desde la dimensidn teleoldgica, el investigador busca comprender y analizar la realidad,
centrandose en la reconstruccion de esta realidad en relacion con la identificacion de soluciones

alternativas a los problemas observados. En este proceso, se pretende generar aportes tedrico-
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practicos que, fundamentados en la cultura de paz, contribuyan al fortalecimiento de los valores
de convivencia en el ambito de la educacién media vocacional. Esta perspectiva permite
interpretar las dindmicas actuales de convivencia, generando orientaciones tedrico-practicas que
contribuyan a fortalecer una cultura pacifica y respetuosa en el contexto educativo, favoreciendo
el desarrollo integral de los estudiantes y la consolidacién de un entorno escolar mdas arménico.
Este enfoque mds claro y estructurado facilita una comprensidn precisa del propdsito teleolégico
de la investigacidon y su relacién directa con la catedra de paz y la convivencia escolar en el nivel
de la educaciéon media vocacional.

En coherencia con lo anteriormente expuesto, la presente investigacion se circunscribe
en la linea de investigacidn Pedagogia Social, Universidad Pedagégica Experimental Libertador
(UPEL), orientada al estudio, discusion y analisis de problematicas concretas que afectan a las
comunidades, particularmente a la infancia y la adolescencia en contextos de vulnerabilidad
social. Desde esta perspectiva, se privilegia la comprensién de dichas realidades y la generacién
de aportes pedagodgicos que contribuyan al fortalecimiento de procesos formativos y
convivenciales, reconociendo el papel del docente como agente sensibilizado y comprometido

con su labor en escenarios socialmente complejos.
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MOMENTO II

CONTEXTO TEORICO

Este apartado comprende el marco tedrico del estudio que segun Duarte y Parra (2014),
contiene los antecedentes, teorias de entrada, referentes tedricos conceptuales y legales de la
investigacidn. Se abordan aspectos tedricos sobre el tema de estudio. Se expone la recopilacién
de la informacién de investigaciones previas que la sustentan, y que abarca el conocimiento
sobre la educacién en valores, la convivencia pacifica, la resolucidén no violenta de conflictos y la
construccion de una cultura de paz en escuelas y comunidades.

En referencia a lo antes sefialado, se genera el estado del arte referido a los estudios
previos a la investigacion que ayuda a sustentar el problema establecido en los propdsitos y las
conjeturas pertinentes que son fundamentales para poder identificar las limitaciones y los
desafios, los cuales se describe a continuacion.

Estudios Previos

En este apartado se abordan investigaciones y propuestas tedricas que nos permiten
profundizar en el fendmeno en estudio. Esto se hace resumiendo investigaciones previas,
fundamentos tedricos y marcos legales de apoyo. A continuacidn, se muestran investigaciones
anteriores, también conocidas como antecedentes relacionados con el tema de investigacién.
Internacionales

Tuvilla (2024), en su tesis doctoral titulada “Los jovenes y la cultura de paz ante el desafio
de la Agenda 2030: un proyecto de innovacion social para la formacion universitaria”, Universidad
de Cérdoba, Espafia, tuvo como objetivo fundamental promover la participacién activa de los
jovenes en la construccion de una cultura de paz, utilizando la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) como eje formativo para despertar su capacidad de innovacion social
en entornos universitarios. Se optd por una metodologia de corte cualitativo y participativo, que
combind encuestas iniciales para diagnosticar el conocimiento de los jovenes sobre la Agenda
2030, junto con la implementacién de talleres formativos desarrollados en universidades y
organizaciones juveniles. Esta aproximacidn permitio involucrar directamente a los jovenes como

sujetos y actores de transformacidn social. El escenario de estudio abarco diferentes instituciones
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de educacion superior y organizaciones no gubernamentales orientadas al trabajo con jovenes,
dentro del conglomerado universitario y comunitario en Espafia. En este contexto, los
informantes clave fueron los propios jovenes universitarios, quienes participaron como
beneficiarios activos y co-creadores del proceso educativo impulsado.

Entre los resultados se destaca que los jovenes, a pesar de enfrentar multiples desafios
como la precariedad laboral, la marginacion, y efectos de la pandemia y los conflictos globales,
manifiestan una fuerte demanda de formacién relacionada con la Agenda 2030. Demuestran
interés en convertirse en agentes activos del desarrollo sostenible y la paz, evidenciando
motivacion para implicarse mediante propuestas innovadoras. Los hallazgos sefialan que la
educacion transformadora y los proyectos de innovacidn social resultan eficaces para promover
la participacién activa de los jovenes y fomentar su compromiso con los ODS. El proyecto disefié
estrategias formativas que contribuyen a desarrollar competencias orientadas a la ciudadania
global, fortaleciendo el rol de los jévenes como constructores de soluciones pacificas ante los
retos actuales

Este antecedente es altamente pertinente para la presente investigacion, en tanto ofrece
un modelo educativo centrado en los jovenes como sujetos activos en la construccién de la
cultura de paz, mediante el uso de metodologias innovadoras que promueven la participacién, la
reflexion critica y la transformacidon social. Desde el punto de vista tedrico, aporta una
comprensién de la cultura de paz articulada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
particularmente en lo relacionado con la formacidon ciudadana y la convivencia democratica, lo
cual fortalece la base conceptual de esta investigacidn al vincular la educaciéon con procesos de
transformacidn social sostenibles.

En el plano metodolégico, el estudio de Tuvilla (2024) aporta la implementacion de
estrategias pedagodgicas activas que pueden ser adaptadas al nivel de educacion media
vocacional, especialmente en contextos donde se requiere fortalecer la participacién estudiantil
y la construccion colectiva de valores convivenciales. Y, desde una perspectiva contextual, este
antecedente permite reconocer que la formacion en cultura de paz puede ser transferida y

reajustada en escenarios escolares como el de Valledupar, donde se presentan dindmicas de
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conflicto que demandan enfoques pedagodgicos innovadores, participativos y orientados a la
transformacién de las practicas convivenciales.

También, Soriano (2024) en su tesis doctoral titulada Estrategia de formacion de valores
sustentado en un modelo integral sistémico para la convivencia escolar, Universidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo, Peru, tuvo como principal objetivo disefiar una estrategia para la formacién de
valores basada en un modelo integral sistémico orientado a fortalecer la convivencia escolar. Esta
propuesta busca mejorar la interaccién entre los actores educativos desde una visién holistica y
colaborativa. La investigacion se desarrollé mediante una metodologia descriptivo-propositiva.
Se aplicaron cuestionarios sobre convivencia escolar a un total de 50 padres de familia y cinco (5)
docentes pertenecientes a la Institucidon Educativa Inicial N° 319 “San José del Milagro”, ubicada
en el centro poblado Villa El Milagro, distrito de Ciudad Eten. Esta medicidon permitié identificar
las percepciones y el nivel de aprobacién de la convivencia en dicho contexto escolar.

El escenario del estudio fue claramente definido: se tratdé de una institucién educativa
inicial en un contexto rural peruano, caracterizado por una baja implicacién de los padres en la
educacion, asi como por la ausencia de un plan claro de convivencia y estrategias didacticas
adecuadas por parte de las docentes. Estos desafios reflejan una realidad compleja donde la
convivencia escolar requiere una intervencidn conjunta entre hogar y escuela.

En cuanto a los resultados, la investigacién arrojo un nivel regular de aprobacién del
cuestionario sobre convivencia, alcanzando solo un 52 %. Este indice reflejé tanto la necesidad
urgente de intervencién en el dambito familiar como escolar, como la carencia de estrategias
sistematicas para fortalecer valores y promover una convivencia positiva. Los hallazgos mas
destacados indican que, a través del modelo integral sistémico disefado, es posible fomentar
una colaboracién mas estrecha entre padres y docentes, lo cual resulta fundamental para
enriquecer la convivencia escolar. La estrategia propuesta evidencia la relevancia de abordar la
formacidn de valores desde una perspectiva sistémica e inclusiva, articulando distintos actores y
espacios educativos.

Desde el punto de vista tedrico, este estudio aporta una comprension de la convivencia
como un fendmeno multidimensional que involucra la articulacion de diversos actores

educativos, lo que permite fortalecer la concepcion de la cultura de paz como un proceso
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relacional. En el plano metodoldgico, el modelo integral sistémico propuesto ofrece referentes
valiosos para el disefio de estrategias formativas que pueden ser adaptadas al contexto de la
educacion media vocacional, especialmente en escenarios donde la convivencia escolar se ve
afectada por dindmicas familiares, sociales e institucionales. El énfasis del estudio en la
participaciéon de familias, docentes y estudiantes como actores interdependientes aporta
elementos fundamentales para esta investigacion, en la medida en que permite comprender la
necesidad de una intervencidon multisectorial en la construccion de valores convivenciales.

Desde una perspectiva contextual, este antecedente resulta significativo porque
evidencia que el fortalecimiento de la convivencia escolar requiere acciones articuladas entre la
escuela y su entorno social, lo cual es directamente transferible al contexto de Valledupar, donde
las problematicas de convivencia trascienden el aula e involucran factores externos como la
vulnerabilidad social y las tensiones comunitarias. En este sentido, el estudio de Soriano (2024)
contribuye a sustentar la necesidad de generar aportes tedrico-practicos fundamentados en la
cultura de paz con enfoque sistémico, aplicables a la realidad de la educacién media vocacional.

Es el mismo caso de Ossorio (2022), en su investigacion doctoral titulada Estudio de los
valores orientados a la cultura de paz en el curriculum, desarrollada en la Universidad de Cadiz,
Espafia, tuvo como propdsito principal conocer las estrategias y metodologias docentes
orientadas hacia una cultura de paz, identificando las dimensiones, valores y contravalores que
emergen en el proceso educativo, asi como su coherencia con la realidad socioeducativa
espafiola. La investigacion se desarrolld bajo el enfoque cualitativo de corte interpretativo,
fundamentado en el método fenomenolégico, combinando técnicas como el analisis
documental, entrevistas en profundidad, grupos de discusion y cuestionarios, ademads de
estudios de casos seleccionados. Dicho disefio metodoldgico permitié un acercamiento reflexivo
al fendmeno, pasando por fases de deduccién, organizacién, elaboracion y verificaciéon de
conclusiones.

Asi, el escenario de la investigacion estuvo constituido por distintos contextos educativos
de Espafia, en los que se examinaron tanto el curriculo formal como el curriculo oculto en
diversas etapas formativas. En este marco, los informantes clave fueron docentes, estudiantes y

directivos, quienes aportaron sus percepciones, experiencias y practicas en torno a la cultura de
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paz dentro de la vida escolar. Los resultados evidenciaron la persistencia de conflictos vinculados
a la gestidn de la diversidad, la desigualdad educativa y las limitaciones del modelo tradicional de
ensefanza. A la vez, se identificaron practicas que favorecen la participacion democratica, el
desarrollo de la autonomia, la construccidon del pensamiento critico y el reconocimiento de las
identidades. Los hallazgos evidenciaron que la cultura de paz que debe asumirse como una
transformacioén profunda de las practicas pedagdgicas e institucionales. También, se destacé la
importancia del rol docente como mediador y agente reflexivo, capaz de visibilizar y transformar
el curriculo oculto mediante metodologias participativas, dialdgicas y dindmicas.

La investigacidn realizada por Ossorio (2022), resulta pertinente para el presente trabajo,
en tanto ofrece un sustento tedrico sdélido sobre la necesidad de incorporar la convivencia y la
formacidn en valores como eje transversal del proceso educativo. Desde esta perspectiva, el
estudio aporta una comprensiéon de la educacién para la paz como un componente estructural
del curriculo, que trasciende la ensenanza de contenidos aislados y se orienta hacia la formacién
integral del sujeto. En el plano metodoldgico, este antecedente destaca la importancia de las
metodologias participativas y del rol activo del docente como mediador de procesos formativos,
lo cual aporta elementos significativos para la reflexion sobre la praxis pedagdgica en la
educacion media vocacional, especialmente en contextos donde se requiere fortalecer la
interaccion pedagégica y la construccion de ambientes de aprendizaje democraticos vy
colaborativos.

Desde una perspectiva contextual, el estudio ofrece un referente internacional que
permite contrastar y comprender como la cultura de paz puede ser incorporada en sistemas
educativos diversos, lo que posibilita su adaptacidn y reconfiguracion en el contexto colombiano.
En este sentido, aporta elementos relevantes para esta investigacién, al evidenciar la necesidad
de fortalecer los valores de convivencia a través de prdcticas pedagdgicas intencionadas, que
promuevan la transformacion de los ambientes escolares hacia escenarios mas arménicos,
inclusivos y orientados a la resolucidn pacifica de conflictos en la educacién media vocacional.

Garay (2022), en su tesis doctoral titulada Fortalecimiento de valores para la convivencia
escolar en noveno grado, Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen, Doctorado en

Ciencias de la Educacion, Aguascalientes, México, planteé como objetivo central diseiar e
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implementar una estrategia pedagdgica orientada al fortalecimiento de valores en estudiantes
de educacidon media, con el propdsito de mejorar la convivencia escolar y reducir los conflictos
entre pares. La investigacion se fundamenta en la necesidad de atender las problematicas
asociadas a la violencia escolar, la falta de tolerancia y la debilidad en el ejercicio de valores
ciudadanos dentro de los espacios educativos.

La metodologia se desarrollé bajo un enfoque cualitativo con elementos de investigacidn-
accion, lo que permitid tanto el diagndstico inicial como la aplicacién de intervenciones
pedagdgicas en el aula. Se utilizaron técnicas como entrevistas, observaciones y talleres
participativos, a fin de captar las percepciones de los estudiantes sobre la convivencia y los
valores practicados en la institucidn.

El escenario de la investigacion fue la Institucidon Educativa Nuestra Sefiora del Carmen,
con estudiantes de noveno grado, quienes constituyeron la poblacién de referencia para el
disefio y validacién de la estrategia. Los informantes clave fueron los propios estudiantes,
docentes del drea de formacion ciudadana y directivos, lo que facilitdé un andlisis integral del
ambiente escolar y de las dindmicas de convivencia cotidianas.

Los resultados evidenciaron que los estudiantes presentaban falencias en la practica de
valores como el respeto, la solidaridad, la responsabilidad y la empatia, lo cual repercutia
directamente en la aparicidon de conflictos escolares. Sin embargo, tras la implementacién de la
estrategia propuesta, se observé una mejora significativa en la disposicién de los estudiantes
hacia la resolucidon pacifica de conflictos, la cooperacién en actividades académicas vy la
consolidacién de un ambiente mas armdnico dentro del aula.

Los hallazgos principales sefalan que la formacién en valores, cuando se plantea desde
una perspectiva participativa y contextualizada, genera transformaciones sostenibles en la
convivencia escolar. Ademas, el estudio sefiala la importancia de integrar a docentes y familias
en el proceso, pues su papel resulta determinante para consolidar una cultura de paz en la
escuela.

Este trabajo constituye un antecedente altamente pertinente para la presente
investigacion, debido a que ofrece un referente contextual cercano sobre el fortalecimiento de

valores como via para transformar la convivencia escolar en estudiantes de educacion
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secundaria. Desde el punto de vista tedrico, este estudio aporta elementos para comprender la
convivencia como un proceso formativo intencionado, sustentado en la educacién en valores, lo
cual coincide con el enfoque de esta investigacién al considerar que los valores convivenciales no
emergen espontdneamente, sino que requieren orientacion pedagdgica sistematica.

En el plano metodoldgico, la propuesta de intervencion desarrollada por Garay (2022)
ofrece un referente significativo sobre el disefio de estrategias pedagdgicas estructuradas
orientadas a la formacién axioldgica, aspecto que puede contribuir a la configuracién de los
aportes tedrico-practicos planteados en este estudio. El antecedente permite evidenciar que la
aplicacion de programas formativos sostenidos en el tiempo favorece cambios en las relaciones
interpersonales, en la autorregulacién de la conducta y en la disminucion de practicas conflictivas
dentro del aula.

Desde una perspectiva contextual, el estudio resulta relevante porque se desarrolla en un
nivel educativo similar al abordado en esta investigacidon, lo que facilita la transferencia de
aprendizajes hacia el contexto de la educacién media vocacional en Valledupar. Es decir, el
antecedente contribuye a reforzar la necesidad de consolidar propuestas formativas
fundamentadas en la cultura de paz, orientadas a fortalecer valores de convivencia como
estrategia para mejorar los ambientes escolares y promover relaciones basadas en el respeto, la
corresponsabilidad y la resolucidn pacifica de conflictos.

Desde el contexto internacional, un antecedente relevante lo constituye la tesis doctoral
desarrollada por Romero (2022) en la Universidad de La Habana, titulada Modelo
educomunicativo para adolescentes cubanos que viven en situaciones de vulnerabilidad social o
manifiestan conductas desajustadas. El propdsito central de esta investigacion fue proponer un
modelo educomunicativo orientado a fortalecer procesos formativos en adolescentes expuestos
a condiciones de riesgo social, atendiendo factores psicosociales, educativos y comunicacionales
gue inciden en su comportamiento y en su interaccién con el entorno.

Metodolégicamente, el estudio se desarrollé6 desde una perspectiva cualitativa con
enfoque interpretativo, sustentado en la comprensidon de experiencias y dindmicas relacionales
presentes en escenarios educativos vulnerables. Entre los principales aportes, se destaca la

construccion de un modelo integrador que articula estrategias comunicativas, participacién
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activa, acompafiamiento pedagdgico y formacion en valores, como via para favorecer procesos
de inclusién, autorregulacidon conductual y transformacidn social. Aunque la investigacion no se
centra de manera directa en la cultura de paz, su relevancia para el presente estudio se evidencia
en la importancia otorgada a la educacién como espacio de mediacidn social, al reconocimiento
del didlogo como practica formativa y al fortalecimiento de valores que promueven relaciones
respetuosas, solidarias y cooperativas.

Este trabajo, constituye un antecedente relevante para la presente investigacion, debido
a que aporta una perspectiva integradora donde la educacién y la comunicacion se articulan
como ejes estratégicos para la transformacién de conductas y el fortalecimiento de la convivencia
en contextos de riesgo social. Desde el punto de vista tedrico, este estudio permite comprender
que los conflictos escolares y las conductas desajustadas no pueden analizarse Unicamente desde
una visién disciplinaria, dado que responden a condiciones sociales, emocionales y culturales que
influyen en el comportamiento adolescente.

En el plano metodoldgico, el modelo educomunicativo propuesto por Romero (2022)
ofrece elementos aplicables a la educacién media vocacional, al destacar la importancia del
didlogo, la mediacion comunicativa y la participacion activa del estudiante como mecanismos
para fortalecer procesos formativos orientados al desarrollo humano. Asimismo, este
antecedente evidencia que la intervencidn pedagdgica debe integrar estrategias que favorezcan
la autorregulacion, el reconocimiento del otro y la construccién de vinculos respetuosos,
aspectos directamente vinculados con la cultura de paz.

Desde una perspectiva contextual, el estudio resulta significativo porque se desarrolla en
escenarios de vulnerabilidad social, condicion que guarda relacién con realidades presentes en
instituciones educativas colombianas, donde problematicas externas inciden en el clima escolar.
En este sentido, el antecedente aporta fundamentos Utiles para comprender como las prdcticas
educativas orientadas al desarrollo humano y la convivencia pueden contribuir a consolidar
ambientes escolares mas armodnicos, fortaleciendo la construccion de valores convivenciales en

contextos de educacion media vocacional.
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Nacionales

Barrios (2024), en su tesis doctoral titulada Educacion para la paz y convivencia escolar a
partir de la realidad del contexto escolar, desarrollada en la Universidad de Cartagena, Colombia.
El objetivo general del estudio se orientd a analizar la educacién para la paz y la convivencia
escolar desde la realidad del contexto institucional, con la finalidad de generar lineamientos que
permitieran fortalecer practicas formativas centradas en la construccion de una cultura de paz.

Metodolégicamente, el estudio se sustentd en un enfoque cualitativo bajo la modalidad
de Investigacidén Accidn Participativa (IAP), lo cual permitié vincular activamente a los actores
educativos en la comprensién y transformacién de las problemadticas convivenciales. La poblacién
participante estuvo constituida por estudiantes del grado sexto, docentes, directivos docentes y
padres, madres o cuidadores pertenecientes al curso de sexto integrado por cuarenta y un (41)
estudiantes. Como técnica de recoleccidn de informacién, se empled la encuesta. El instrumento
aplicado fue el cuestionario, dirigido a estudiantes, padres o cuidadores, docentes y directivos
docentes, con la finalidad de identificar caracteristicas sociodemograficas y, particularmente,
reconocer medios y estrategias institucionales utilizados para fomentar la convivencia escolar.

Entre los hallazgos principales, se evidencid que las dificultades de convivencia escolar se
encuentran asociadas a factores actitudinales recurrentes, debilidades en la apropiacion de
normas institucionales y limitaciones en el fortalecimiento de valores dentro de las dinamicas
cotidianas del aula. Se identificd que las estrategias institucionales existentes requieren mayor
articulacion pedagdgica, participacion comunitaria y continuidad formativa para incidir
efectivamente en la disminucién de conflictos escolares. Como conclusién, el estudio resaltd la
necesidad de consolidar procesos sistematicos de educacién para la paz, orientados a
transformar las relaciones escolares desde el respeto, el didlogo y la corresponsabilidad,
enfatizando que la convivencia escolar debe abordarse como un fenémeno integral que involucra
tanto a estudiantes como a familias, docentes y directivos.

En cuanto a su pertinencia con la presente investigacion, este antecedente aporta
elementos significativos al evidenciar que la convivencia escolar constituye una problematica
multidimensional que requiere ser comprendida desde la participacion activa de la comunidad

educativa y desde un enfoque formativo orientado a la cultura de paz. No obstante, el aporte
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diferenciador del presente estudio radica en que se enfoca en el nivel de educacion media
vocacional y en la Institucion Educativa Francisco Molina Sanchez, en Valledupar, Cesar,
orientdndose a generar aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz desde los
valores de convivencia. De esta manera, mientras Barrios (2024) se centra en la educacion basica
secundaria (grado sexto) mediante una légica de accién participativa, la investigacion actual
profundiza en los significados, conflictos y experiencias convivenciales del contexto vocacional,
buscando consolidar una estructura interpretativa que fortalezca la convivencia escolar como eje
de construccion de paz institucional.

Tarazona (2023) desarrolld una tesis doctoral titulada Construccion tedrica sobre la
convivencia escolar y su incidencia en la formacion desde la perspectiva de la pedagogia social,
en la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador, Venezuela, desarrollada en Cucuta, Norte
de Santander, Colombia, la cual tuvo como objetivo principal, generar constructos tedricos sobre
la convivencia en la formacidn escolar desde la perspectiva de la pedagogia social. Desde el punto
de vista metodoldgico, se desarrollé bajo un enfoque cualitativo, mediante la utilizacién del
método fenomenoldgico con un disefio de campo. Los informantes clave estuvieron
conformados por seis (6) docentes y cuatro (4) estudiantes y la técnica utilizada para la
recoleccidn de datos fue la entrevista semiestructurada. Los hallazgos destacan la importancia
de comprender la convivencia educativa y reconocer que tanto docentes como estudiantes, asi
como otros actores asociados a través de la pedagogia social, juegan un papel fundamental en la
construccion de un ambiente escolar colaborativo.

Este antecedente es relevante para la presente investigacién, ya que aporta una
comprensién conceptual robusta de la convivencia como un fendmeno socialmente construido,
influenciado por las interacciones de los actores educativos y por las condiciones socio-culturales
qgue configuran las practicas escolares. Desde el punto de vista tedrico, el estudio de Tarazona
(2023) fortalece la fundamentacién de esta investigacion al articular la convivencia escolar con la
pedagogia social, lo cual permite comprender que la construccién de la cultura de paz requiere
una comprensién integral de las relaciones humanas, mediadas por significados compartidos y

practicas comunicativas dentro de la comunidad educativa.
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En términos metodoldgicos, el enfoque fenomenoldgico utilizado por Tarazona (2023),
qgue privilegia las experiencias vividas de docentes y estudiantes, proporciona un referente util
para la construccion de la matriz metodoldgica de esta tesis, especialmente en cuanto a la
importancia de reconocer las percepciones de los actores como fuentes primordiales para la
comprensién de los valores de convivencia y sus significados emergentes.

Contextualmente, este antecedente ofrece elementos que pueden ser adaptados al
escenario de la educacion media vocacional en Valledupar, al resaltar cdmo las practicas
educativas, cuando se comprenden desde la pedagogia social, pueden incidir en la
transformacién de ambientes escolares complejos hacia espacios mds armdnicos e incluyentes,
reforzando asi la pertinencia de fundamentar tedricamente la cultura de paz dentro de esta tesis.

Duarte, (2023), en su trabajo de investigacion titulado Hermeneusis de la violencia escolar,
para una resignificacion de la convivencia en el aula de clase, en los colegios Minuto de Dios de
Bucaramanga en Colombia; de la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador. Presenta un
estudio hermenéutico de la violencia escolar, por ser este un fendmeno que afecta la sana
convivencia, como problema social no respeta condicién ni estrato, sus consecuencias han
causado dafios importantes en las personas que lo enfrentan a diario. El abordaje metodoldgico
se realizd6 mediante el enfoque epistemolégico del intelectualismo, planteado por Hessen, el
paradigma fue el interpretativo, como método la hermenéutica de Gadamer, con el fin de
interpretar, comprender y teorizar. El escenario de la investigacion fue el colegio Minuto de Dios
de Bucaramanga. Con respecto a los informantes clave se escogieron cuatro (4) docentes, cuatro
(4) padres de familia y cuatro (4) estudiantes del sector publico. En cuanto al instrumento para
recolectar la informacidn utilizé la entrevista abierta y el didlogo como elemento de observacion.
Los resultados obtenidos presentan tres (3) elementos claves (BTR), (buen trato, tolerancia y
respeto), como base en la transformacién de la convivencia en el aula de clase y el
fortalecimiento.

El trabajo presentado por Duarte (2023) constituye un antecedente muy importante y
pertinente para la presente investigacion, debido a que aborda la violencia escolar desde una
perspectiva hermenéutica que permite comprenderla como una realidad compleja y cargada de

significados construidos en el contexto educativo. Desde el punto de vista tedrico, este estudio
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aporta una comprension interpretativa de la violencia como fendmeno relacional que afecta la
convivencia y que exige ser analizado desde los discursos, experiencias y percepciones de los
actores escolares, lo cual se articula directamente con el enfoque de cultura de paz y valores de
convivencia asumido en esta investigacion.

En el plano metodoldgico, la adopcion del paradigma interpretativo y la orientacidon
hermenéutica utilizada por Duarte (2023) ofrece un referente relevante para la presente tesis, al
evidenciar que la renovacidon de la convivencia escolar requiere escuchar y comprender las
narrativas de los sujetos implicados, en lugar de limitarse a explicaciones normativas o
disciplinarias. En este sentido, el estudio aporta criterios para fundamentar la necesidad de
construir aproximaciones teéricas emergentes desde los actores educativos, aspecto coherente
con la intencion de generar aportes tedrico-practicos sustentados en la cultura de paz.

Desde una perspectiva contextual, este antecedente resulta significativo al desarrollarse
en Colombia, pais donde las dindmicas de violencia social repercuten en las instituciones
educativas, generando tensiones que deterioran el clima escolar. Por ello, el trabajo de Duarte
(2023) fortalece la pertinencia de investigar alternativas pedagdgicas orientadas a renovar la
convivencia escolar, aportando elementos que pueden ser transferidos al contexto de la
educacion media vocacional en Valledupar, donde también se evidencian problematicas
convivenciales asociadas a factores sociales y comunitarios.

Sanguino (2022) presenta una tesis doctoral denominada Aproximacion tedrica de la
convivencia escolar, para la optimizacion del tiempo libre, de la Universidad Pedagodgica
Experimental Libertador, desarrollada en Cacuta, Norte de Santander, Colombia. El propdsito
general fue el de aportar constructos tedricos de la convivencia escolar, para la optimizacién del
tiempo libre en la Institucién Educativa Colegio Manuel Fernandez de Novoa, bajo el paradigma
interpretativo, enfoque cualitativo, método hermenéutico, los informantes clave fueron dos
docentes del grado quinto, estudiantes del mismo grado y dos padres y/o acudientes del mismo
grado, seleccionados intencionalmente. Como técnica se utilizd la entrevista, la informacién
obtenida fue analizada mediante el proceso de categorizacion y la interpretacion de resultados,
a través del software ATLAS ti, arrojando las redes semanticas utiles para el analisis. Entre los

resultados se pudo constatar que la convivencia escolar, influye en la formacién integral de los
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estudiantes, se motiven y quieran participar en las clases, lo cual favorece las relaciones
humanas.

La pertinencia de este trabajo con la presente investigacion se refleja en la vinculacion de
la convivencia escolar con el uso pedagégico del tiempo libre como estrategia preventiva y
formativa para disminuir tensiones y fortalecer las relaciones interpersonales en el contexto
educativo. Desde el punto de vista tedrico, el estudio aporta elementos para comprender que la
convivencia depende tanto de normas disciplinarias, como de procesos educativos intencionados
gue promueven valores como el respeto, la responsabilidad y la participacion, los cuales se
articulan con la cultura de paz como fundamento de una vida escolar arménica.

En el plano metodoldgico, esta investigacién ofrece un referente relevante al proponer
una construccion tedrica emergente orientada a transformar dindmicas convivenciales mediante
acciones educativas contextualizadas, aspecto que coincide con el propdsito de la presente tesis
de generar aportes tedrico-practicos sustentados en la cultura de paz. Asimismo, la experiencia
desarrollada en un contexto colombiano similar permite reconocer que la planificacién de
actividades formativas en el tiempo libre puede convertirse en una via estratégica para prevenir
conflictos, fortalecer la integracidn estudiantil y promover escenarios de convivencia positiva.

Desde una perspectiva contextual, el antecedente resulta significativo porque evidencia
gue, en entornos escolares atravesados por problematicas sociales externas, la optimizacién del
tiempo libre puede contribuir a disminuir factores de riesgo asociados a violencia, ocio
improductivo y conductas disruptivas. En este sentido, el estudio de Sanguino (2022) aporta
fundamentos aplicables al escenario de la educacion media vocacional en Valledupar, al permitir
considerar el tiempo libre como un componente pedagdgico clave para fortalecer los valores de
convivencia y consolidar ambientes escolares orientados hacia la cultura de paz.

Cotes (2021) desarrolld su tesis doctoral en la universidad Simoén Bolivar, Colombia,
titulada Fundamentacion tedrico-prdctica de la educacion para la construccion de una cultura de
paz, la cual tuvo como objetivo principal: Generar una propuesta educativa que transforme el
conflicto en los complejos y violentos entornos escolares en renovados ambientes de convivencia
no violenta mediante la reconstruccion de una educacidn para la paz positiva en educacidn basica

y media.
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Metodoldgicamente, el estudio se inscribié en el enfoque cualitativo, bajo el paradigma
sociocritico, apoyado en la metodologia de la investigacion accidon educativa. Para la recoleccién
de la informacién se emplearon técnicas como el analisis documental, entrevistas
semiestructuradas, grupos de discusidon y mesas de trabajo, aplicadas a docentes de educacién
basica y media pertenecientes a instituciones educativas rurales. El analisis de la informacién se
realizd mediante procesos de triangulacion, lo que permitié fortalecer la credibilidad de los
hallazgos.

Entre los resultados mas significativos, emergieron cinco (5) categorias centrales vy
cuarenta y un (41) nucleos argumentativos, compartidos por los docentes como criterios de
categorizacidon de la violencia escolar. Se evidencié que las agresiones fisicas, verbales vy
psicoldgicas, asi como la falta de valores y las prdcticas sancionatorias, constituyen
manifestaciones recurrentes de una cultura de violencia arraigada en la escuela. Asimismo, se
identificd que el conflicto es concebido predominantemente desde una perspectiva negativa,
equiparandolo con violencia y abordandolo mediante medidas punitivas, coercitivas y
vulneradoras de los derechos humanos, lo que refuerza una praxis educativa basada en una
cultura de paz negativa.

Las conclusiones del estudio revelaron que las instituciones analizadas presentan una
convivencia escolar no pacifica, caracterizada por la ausencia de manuales de convivencia
mediadores, la prevalencia de relaciones antagdnicas y la reproduccidon de modelos tradicionales
de control y sancién. En consecuencia, los proyectos educativos existentes resultan insuficientes
para abordar de manera integral la educacidn para la construccidon de una cultura de paz, tanto
en el plano tedrico como practico, lo que deriva en una educacion para la paz fragmentada, no
sistemadtica e ineficaz. Se enfatiza la necesidad de una renovacidon profunda del marco
epistemoldgico, tedrico y metodoldgico que articule la educacidon para la paz, valores de
convivencia y respeto por los derechos humanos como fundamentos de una cultura de paz
positiva, compleja y transformadora.

Este antecedente guarda una estrecha relacién con la presente investigacion doctoral, en
tanto aporta una base conceptual y aplicada sobre la educacién para la paz como eje

transformador de los procesos escolares. Desde el punto de vista tedrico, este estudio fortalece
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la comprension de la cultura de paz como una construccién formativa intencionada que requiere
la incorporacién de valores convivenciales, practicas democraticas y estrategias pedagogicas
orientadas a la resolucion pacifica de conflictos, lo cual se articula directamente con el objeto de
estudio de esta tesis doctoral.

En el plano metodolégico, el antecedente aporta elementos relevantes al evidenciar la
necesidad de superar practicas educativas tradicionales centradas en el control disciplinario,
proponiendo en su lugar enfoques pedagdgicos participativos y holisticos que favorezcan la
convivencia escolar. Este planteamiento resulta util para la presente investigacion, en la medida
en que contribuye a sustentar la importancia de construir aportes tedrico-practicos emergentes,
fundamentados en las experiencias y significados atribuidos por los actores educativos, con miras
a resignificar la praxis pedagdgica desde una cultura de paz.

Desde una perspectiva contextual, el estudio de Cotes (2021) se desarrolla en el escenario
colombiano, lo cual permite establecer conexiones directas con las dindmicas sociales y
educativas que atraviesan las instituciones del pais. En este sentido, el antecedente refuerza la
necesidad de generar propuestas contextualizadas para la educacion media vocacional,
orientadas a fortalecer los valores de convivencia y mejorar los ambientes escolares, aportando
referentes concretos para comprender la cultura de paz como una alternativa formativa ante los
conflictos presentes en la realidad educativa contemporanea.

Los estudios antes descritos coinciden en la necesidad de transformar la realidad cargada
de violencia y conflictos por su impacto -fisico, psicolégico y emocional. en la sociedad y que,
ademas de sentimientos directos, deja consecuencias casi irreversibles. Todo ello representa un
sustento importante para la actual investigacion se evidencia la necesidad de generar una cultura
de paz, a través de la catedra de paz en las instituciones educativas colombianas.

Teorias de base

Las referencias tedricas representan el conocimiento cientifico existente sobre un tema
determinado, sirviendo como base para iniciar, desarrollar y completar cualquier proyecto de
investigacion. Este estudio se aborda desde una perspectiva de la teoria de la paz, suimportancia
relacionada con la formacién en cultura de paz en las instituciones educativas para el manejo de

situaciones conflictivas mediante un abordaje desde la didactica como herramienta para el
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manejo de situaciones de conflicto con miras a la implementacion de acciones educativas que la
afiancen.
Teorias asociadas a la Paz

Las teorias asociadas a la paz constituyen un campo epistemoldgico y praxioldgico
esencial para la comprension de los procesos orientados a la construccion de sociedades mas
justas e inclusivas, en donde la convivencia se fundamenta en el respeto a la dignidad humanay
la resolucién no violenta de los conflictos. Estas perspectivas se convierten en un proceso
dindmico, complejo y relacional, vinculado a la transformacién de las estructuras sociales,
culturales y educativas que reproducen desigualdades, exclusiones y practicas de dominacién. En
este sentido, la paz se configura como un proyecto ético-politico que exige la articulacion entre
justicia social, equidad, reconocimiento del otro y ejercicio pleno de los derechos humanos.
Desde los enfoques contemporaneos, la paz se concibe ademas como una construccién cotidiana
gue se expresa en practicas sociales e institucionales, por lo que su analisis implica reconocer los
contextos escolares como espacios donde se reproducen tensiones sociales, pero también donde
pueden emerger dindmicas transformadoras de convivencia democratica (UNESCO, 2021).

Desde esta dptica, enfoques como la paz positiva, la justicia restaurativa y la educacién
para la paz aportan marcos tedricos que permiten comprender la convivencia como una
construccidn colectiva sustentada en el didlogo, corresponsabilidad y participacidn activa de los
sujetos sociales. La teoria de la paz positiva, desarrollada principalmente por Galtung (2003),
enfatiza la necesidad de erradicar tanto la violencia directa, como las violencias estructurales y
culturales que limitan el desarrollo humano; mientras que la justicia restaurativa propone formas
alternativas de abordar el conflicto, centradas en la reparacion del dafio, la reconciliacién y la
restauracién de las relaciones sociales. Por su parte, la educacién para la paz se forja como un
proceso formativo permanente orientado al desarrollo de competencias socioemocionales,
éticas y ciudadanas que favorecen la convivencia democratica y la gestidon constructiva del
conflicto en los distintos escenarios educativos. En los ultimos afios, estas perspectivas se han
fortalecido con el enfoque de competencias para la ciudadania global, que plantea la necesidad

de formar sujetos capaces de convivir en sociedades diversas, participativas e interdependientes,
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integrando valores de justicia, sostenibilidad y respeto por los derechos humanos como ejes
articuladores de la educacion contemporanea (UNESCO, 2020).

En el dmbito educativo, estas teorias adquieren especial relevancia al reconocer a la
escuela como un espacio privilegiado para la formacidn integral del sujeto y la construccidn de
culturas de convivencia sustentadas en valores como el respeto, la tolerancia, la solidaridad y la
cooperacion. Desde esta perspectiva, la educacion para la paz se orienta a la creacion de entornos
de aprendizaje inclusivos, participativos y seguros, en los que se promueva el pensamiento
critico, la resolucién pacifica de conflictos y el compromiso con la justicia social, favoreciendo asi
la consolidacién de una paz sostenible. Del mismo modo, la paz entendida como préctica social
se considera en la cotidianidad escolar mediante relaciones educativas que legitiman el dialogo,
el reconocimiento de la diversidad y la corresponsabilidad como fundamentos esenciales del
convivir. En esta misma linea, la UNESCO (2021) sostiene que la cultura de paz requiere acciones
educativas sostenidas orientadas a prevenir la violencia escolar, fortalecer el bienestar
socioemocional y promover précticas restaurativas que favorezcan el reconocimiento del otro y
la reparacion del dafio como elementos formativos.

En consonancia con estos planteamientos, las teorias asociadas a la paz se constituyen en
el sustento conceptual de la presente investigacién doctoral al permitir la comprensién de la
convivencia escolar como un fendmeno relacional, histdrico y dindmico, atravesado por
conflictos sociales que se expresan en la vida cotidiana de la institucion educativa. Dichos
enfoques posibilitan interpretar la paz como una construccién permanente que se convierte en
las practicas pedagdgicas, en los modos de interaccidén entre docentes y estudiantes, y en la
manera como la escuela gestiona el conflicto, el reconocimiento del otro y la participacién
democratica. Bajo esta postura, el andlisis de la educacién media vocacional adquiere relevancia
al considerarse un escenario formativo donde se consolidan valores ciudadanos y se fortalecen
procesos de corresponsabilidad, respeto y didlogo, elementos que inciden directamente en la
construccion de ambientes escolares mas armodnicos. Por tanto, estas teorias orientan la
reflexion critica sobre el potencial transformador de la escuela para reajustar las practicas
educativas y promover valores de convivencia como base para una cultura de paz sostenible en

el contexto institucional.
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Desde esta perspectiva, la paz se asume como una praxis pedagdgica intencionada que
posibilita la transformacién de las relaciones escolares y la construccién de una cultura de paz
positiva, contextualizada y socialmente comprometida. En consecuencia, la presente
investigacidon se inserta en el debate contempordneo sobre la necesidad de resignificar la
convivencia escolar como un proceso de formacion ciudadana, capaz de incidir en la prevencién
de violencias cotidianas y en la construccion de comunidades educativas participativas y
democraticas.

Teoria de la paz positiva

La teoria de la paz positiva fue formulada inicialmente por el sociélogo noruego Johan
Galtung en la década de los sesenta, particularmente a partir de sus aportes de 1964, y constituye
uno de los pilares fundamentales de los estudios contemporaneos sobre la paz y el conflicto. Esta
teoria surge como una critica a las concepciones tradicionales de la paz, reducidas a la simple
ausencia de guerra o de violencia directa, lo que Galtung denomind paz negativa. En
contraposicién, la paz positiva se concibe como un proceso dinamico, estructural y relacional
orientado a la creacién de condiciones sociales, politicas, econdmicas y culturales que posibiliten
el desarrollo pleno de las personas y de las comunidades. Al respecto, Calderén (2009) expreso

lo siguiente:

La historia de la humanidad, guiada muchas veces por la maxima si vis pacem, para bellum (si

quieres la paz, preparate para la guerra), marcada de un lado por episodios de sufrimiento y dolor,

representd al mismo tiempo un desafio intelectual para el hombre. Asi, Galtung y otros

investigadores de la paz, proponen un giro epistemoldgico mediante el cual serd posible
comprender el caracter activo, cientifico, factible y practico de la deseada paz. Demostraran que

en verdad es una realidad que puede ser racionalizada y teorizada. (p. 65)

Desde esta perspectiva, la paz positiva implica la erradicacién de la violencia directa y
también la superacion de la violencia estructural y cultural, entendidas como aquellas formas de
organizacién social, institucional y simbdlica que generan desigualdad, exclusién, injusticia y
negaciéon de oportunidades. Galtung mientras persistan estructuras sociales inequitativas
asociadas a la pobreza, marginacion, discriminacién o la falta de acceso a la educacién y

participacidén politica, no puede hablarse de una paz auténtica ni sostenible. En consecuencia, la

paz positiva demanda la transformacion profunda de dichas estructuras, promoviendo la justicia
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social, la equidad, la cooperaciéon y el respeto irrestricto por los derechos humanos como
fundamentos de la convivencia pacifica.

En el ambito educativo, la teoria de la paz positiva adquiere una relevancia particular al
reconocer la educacién como un medio privilegiado para la construccidon de culturas de paz y
formacidn de sujetos criticos, solidarios y socialmente comprometidos. La educacion, desde este
enfoque, trasciende su funcion instrumental para asumirse como una praxis emancipadora
orientada al desarrollo integral del ser humano, al fortalecimiento de valores de convivenciay a
la generacidén de capacidades para la gestion constructiva del conflicto. Asi, aspectos como:
bienestar socioemocional, inclusidn educativa, participacién democratica y reconocimiento de la
diversidad se convierten en componentes principales para la materializacion de la paz positiva
en los contextos escolares.

De alli que, la influencia de la teoria de la paz positiva se ha extendido a multiples campos
del conocimiento y de la accidn social, siendo retomada y ampliada por diversos académicos y
organismos internacionales. En particular, la UNESCO ha incorporado este enfoque en sus
programas y politicas educativas, promoviendo una educacion orientada a la paz, los derechos
humanos, la democracia y el desarrollo sostenible, con el propdsito de consolidar sociedades mas
justas e inclusivas. Desde esta vision, la paz positiva se construye cotidianamente mediante
practicas educativas que fomentan el didlogo, la cooperacidn, la resolucién pacifica de conflictos
y el compromiso ético con el bien comun.

En el enfoque contempordneo, los planteamientos iniciales de Galtung (1964) han sido
ampliados hacia una comprensién mas compleja e integral de la paz como construccién social
sostenible, vinculada al desarrollo humano, la justicia restaurativa y la garantia efectiva de los
derechos fundamentales. En esta linea, la paz positiva se interpreta actualmente como un
proceso permanente de transformacién de las condiciones que generan violencia estructural,
simbdlica y cultural, incorporando dimensiones como la equidad, la inclusidn, la participacién
democratica, la reconciliacion y el bienestar socioemocional. De esta manera, la vigencia de
Galtung se expresa en la necesidad de comprender que los conflictos no desaparecen, sino que
pueden gestionarse pedagdgicamente para convertirlos en oportunidades formativas, lo cual se

articula con los actuales enfoques promovidos por organismos internacionales como la UNESCO
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y con agendas globales como los Objetivos de Desarrollo Sostenible, especialmente el ODS 16,
gue plantea la construccion de sociedades pacificas e inclusivas como condicidn para el desarrollo
sostenible. De este modo, la teoria de la paz positiva se mantiene como un referente actual, dado
gue permite interpretar la convivencia escolar como una realidad relacional atravesada por
factores sociales y culturales que exigen estrategias educativas orientadas a la transformacion,
mas que al control disciplinario.

En correspondencia con lo anterior, la teoria de la paz positiva se constituye en un
referente tedrico central para la presente investigacion doctoral, en tanto permite comprender
la convivencia escolar como un fendmeno complejo que va mas alld de la ausencia de violencia
directa y se vincula con condiciones estructurales, culturales y relacionales presentes en la vida
institucional. Su incorporacion ofrece un marco conceptual que orienta el analisis critico de las
practicas educativas en la educacidon media vocacional, posibilitando identificar como ciertas
dindmicas escolares pueden reproducir formas de exclusién, desigualdad, fragmentacién
relacional o normalizacién del conflicto, aun cuando no se expresen en agresiones fisicas visibles.
En este sentido, la paz positiva permite interpretar que la construccién de una cultura de paz
depende de procesos pedagdgicos que promuevan el reconocimiento del otro, la
corresponsabilidad, la equidad y la justicia social como fundamentos del convivir. Este enfoque
favorece una comprension de los conflictos escolares como expresiones de tensiones sociales
gue pueden ser abordadas pedagdgicamente para convertirse en oportunidades formativas, lo
cual exige la reestructuraciéon de la praxis pedagdgica, la participacion activa de los actores
educativos y el fortalecimiento de los valores de convivencia. De esta manera, la teoria de la paz
positiva sustenta la necesidad de generar aportes tedrico-practicos que contribuyan a consolidar
una cultura de paz positiva, contextualizada, sostenible y transformadora, acorde con las
realidades y desafios propios de la educacién media vocacional.

Teoria de la paz constructiva

Desde los enfoques contemporaneos de los estudios para la paz, la denominada paz
constructiva, desarrollada principalmente por Lederach (1997, 2005), se comprende como una
perspectiva tedrica integradora que concibe la paz como un proceso dindmico, intencional y

permanentemente inconcluso, orientado a la transformacion de las relaciones sociales y de las
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estructuras que generan desigualdad, exclusion y conflicto. En esta linea, la paz se asume como
una construccién social activa que requiere la creacién deliberada de condiciones estructurales,
culturales y relacionales que favorezcan la justicia social, el reconocimiento del otro y la
convivencia armonica en los distintos ambitos de la vida colectiva.

Este enfoque se sustenta, de manera especial, en los aportes de la teoria de la paz
positiva, la cual plantea que la superacion de la violencia directa debe ir acompafiada de la
transformacioén de la violencia estructural y cultural, reconociendo que los conflictos sociales
emergen de dindmicas histéricas, politicas y culturales profundamente arraigadas. Desde esta
perspectiva, la paz solo puede consolidarse cuando se intervienen de manera consciente las
causas profundas del conflicto, promoviendo relaciones mas equitativas, solidarias y sostenibles
(Galtung, 1996). Asi, la paz constructiva implica un compromiso ético y politico con la justicia, la
equidad y la dignidad humana.

De igual forma, el enfoque de la paz constructiva dialoga estrechamente con los
planteamientos del enfoque constructivo del conflicto, desarrollado por autores como Deutsch
(1973), Lederach (2005) y Coleman (2012), quienes conciben el conflicto como un fendmeno
inherente a la interaccién humana y, por tanto, como una oportunidad para el aprendizaje, el
cambio y la transformacién social, siempre que sea abordado mediante procesos de didlogo,
cooperacidon y comprension mutua. Desde esta perspectiva, el conflicto deja de ser entendido
como una anomalia o una amenaza que debe ser eliminada, para ser asumido como un
componente constitutivo de la vida social cuya gestion incide directamente en la calidad de las
relaciones humanas y en la sostenibilidad de la paz.

En este sentido, Coleman (2012) sostiene que “si bien el conflicto es un fendmeno
continuo en la experiencia humana, existe la necesidad de un cambio profundo en los procesos
a través de los cuales se lleva a cabo” (p. 344), lo cual implica trascender los enfoques
tradicionales centrados en la confrontacidn, la imposicidén o la evitacion del conflicto, y avanzar
hacia modelos relacionales que prioricen la comunicacidon genuina, la cooperaciéon y la
construccion colectiva de soluciones. Esta afirmacidn pone de relieve que la clave para la

construccion de una paz sostenible no radica en la supresion del conflicto, sino en la
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transformacién de las dinamicas, practicas y estructuras mediante las cuales este se gestiona,
favoreciendo asi relaciones mas equitativas, reflexivas y orientadas al reconocimiento del otro.
En el dmbito educativo, la paz constructiva adquiere una relevancia estratégica al
reconocer a la escuela como un escenario privilegiado para la formacion de sujetos capaces de
convivir en la diversidad, gestionar los conflictos de manera pacifica y participar activamente en
la transformacion de su realidad social. Desde esta perspectiva, la educacion trasciende su
funcidn instructiva y se configura como un espacio de construccién ética y politica, en el cual se
promueven valores como la empatia, la solidaridad, el didlogo y la participacién democratica,
fundamentales para el desarrollo de una cultura de paz. En este sentido, Hernandez et al. (2014)

afirman que:

En términos generales puede considerarse que la educacién para la paz es una modalidad de
educacidn especial o particular, dado que se centra en forma especifica en la paz, que constituye
su esencia y, al mismo tiempo, su intencionalidad. Sus significados son plurales y, como practica,
sus contenidos estdn en estrecha relacion con los requerimientos de la paz y con los contextos en
los que se imparte. En lo que si han coincidido estudiosos de la paz y constructores de paz es en el
reconocimiento de la relevancia de este tipo de educacién, bajo la consideracion de que es
necesario educar la mente, las maneras de pensar y asumir la conflictividad, desaprender la
violencia, cultivar valores, sentimientos y culturas en sintonia con la paz, al igual que reconstruir
las capacidades para hacer las paces. (p. 176)

Desde esta perspectiva, la educacidn para la paz se consolida como un proceso formativo
intencional que exige transformar las maneras de pensar, resignificar el conflicto y promover
aprendizajes orientados al desaprendizaje de la violencia. De igual forma, implica fortalecer
valores, emociones y culturas escolares coherentes con la convivencia pacifica, favoreciendo el
desarrollo de capacidades para construir acuerdos y relaciones basadas en el respeto y la
corresponsabilidad.

En coherencia con los objetivos de la presente investigacidon doctoral, el enfoque de la
paz constructiva aporta un marco conceptual sélido para comprender y fundamentar el
fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacién media vocacional, a partir de
practicas pedagodgicas transformadoras y contextualizadas. Su incorporacién permite reconstruir
la praxis educativa, comprender el conflicto como oportunidad formativa y avanzar hacia la

consolidacién de una cultura de paz que, ademas de prevenir la violencia, contribuya activamente
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a la construccion de relaciones escolares mas humanas, equitativas y socialmente
comprometidas.
Teoria de la paz en la educacion

La teoria de la paz en la educacién no se atribuye a un Unico autor ni constituye un cuerpo
tedrico cerrado con un fundador especifico, sino que se considera un campo interdisciplinar de
estudio enmarcado en la pedagogia contempordnea. Su desarrollo ha sido el resultado de aportes
progresivos de distintos referentes tedricos y corrientes de pensamiento que han contribuido a
su consolidacién conceptual y practica. En este sentido, su base epistemoldgica se sustenta
inicialmente en los planteamientos de Johan Galtung (1964, 1969, 1996), quien introduce las
nociones de paz positiva, paz negativa y violencia estructural y cultural, constituyéndose en el
referente fundacional del campo de estudios para la paz. Posteriormente, desde el ambito
educativo, autores como Maria Montessori y Paulo Freire aportan fundamentos pedagdgicos
fundamentales al concebir la educacidon como un proceso formativo orientado a la formacion
integral, la conciencia critica y la transformacién social. De igual manera, John Paul Lederach
(1997, 2005) amplia esta perspectiva al proponer la construccién de paz como un proceso
relacional y transformador del conflicto. Del mismo modo, la UNESCO, especialmente desde la
segunda mitad del siglo XX, institucionaliza la educacién para la paz como un enfoque global
orientado a los derechos humanos, la ciudadania democratica y el desarrollo sostenible,
consolidando asi este campo como una dimensién transversal de la educacién contemporanea.

En este marco de comprension interdisciplinar, la teoria de la paz en la educacion se
sustenta en la concepcidén de la educacidon como un eje estratégico para la construccion vy
sostenibilidad de una cultura de paz, entendida esta como una estructura de valores, actitudes,
conocimientos y practicas sociales orientadas al rechazo de toda forma de violencia y a la
promocién de relaciones basadas en la convivencia armdnica, la justicia social y el respeto por la
dignidad humana. Desde este enfoque, la educacién trasciende la funcidn tradicional de
transmisién de saberes académicos para asumirse como un proceso formativo integral que incide
en la configuracién ética, social y ciudadana de los sujetos, favoreciendo el desarrollo de

competencias para la vida en sociedad.
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De acuerdo con los planteamientos impulsados por la UNESCO (2018), la educacion para
la paz se orienta a la formacién de ciudadanos criticos, responsables y comprometidos con la
transformacion de las realidades sociales marcadas por la desigualdad, la exclusién y la violencia.
En este sentido, se enfatiza la incorporacidn intencional, sistematica y transversal de contenidos
y practicas pedagodgicas dirigidas al desarrollo de habilidades para la resolucién pacifica de
conflictos, como: empatia, cooperacion, didlogo intercultural y reconocimiento de la diversidad.
Estos elementos resultan fundamentales para prevenir la violencia en los entornos escolares y
promover climas institucionales caracterizados por la confianza, el respeto mutuo y la
participacién democratica.

Asimismo, desde este enfoque interdisciplinar, las instituciones educativas se reconocen
como escenarios privilegiados para la vivencia cotidiana de los valores de paz, en los cuales las
normas de convivencia, las estrategias didacticas y los modelos de gestién escolar deben
articularse con principios de inclusion, equidad y justicia social como base para la formacion
integral del sujeto. Desde esta perspectiva, la paz no se ensefia Unicamente como un contenido
conceptual, también se construye a través de practicas pedagdgicas coherentes que modelan
formas de relacion no violentas y promueven la corresponsabilidad entre los distintos actores de
la comunidad educativa. La escuela se convierte, asi, en un microcosmos social en el que se
aprenden y ejercitan los valores necesarios para la vida democratica.

En el contexto de los desafios contemporaneos, la educacion para la paz adquiere una
dimension transformadora al posicionarse como una herramienta indispensable para enfrentar
las desigualdades sociales y contribuir al desarrollo sostenible. De acuerdo con la UNESCO (2018),
una educacion orientada a la paz debe propiciar el pensamiento critico, la participacién activa y
el compromiso ético, de manera que los estudiantes puedan comprender las causas estructurales
de los conflictos y actuar como agentes de cambio en sus comunidades. Esta visidn refuerza la
necesidad de integrar la educacién para la paz en los curriculos y en la praxis docente, como un
elemento transversal del proyecto educativo institucional.

En coherencia con la presente investigacién doctoral, la teoria de la paz en la educacion
ofrece un sustento tedrico fundamental para el andlisis y fortalecimiento de los valores de

convivencia en la educacion media vocacional. Su incorporacion permite fundamentar la
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transformaciéon de la praxis pedagdgica desde una cultura de paz, orientada a la formacion
integral de estudiantes capaces de convivir en contextos diversos, gestionar los conflictos de
manera constructiva y contribuir activamente a la construccién de sociedades mas inclusivas,
equitativas y pacificas.

Teoria del conflicto

La teoria del conflicto constituye un marco conceptual fundamental para las ciencias
sociales y educativas contemporaneas, al reconocer el conflicto como un fenémeno inherente a
la interaccion humana y a la vida en sociedad. Desde esta perspectiva, el conflicto se considera
como una expresion de la diversidad de intereses, necesidades, valores y visiones del mundo que
coexisten en los distintos escenarios sociales. Autores como Galtung, Coser y Del Pozo coinciden
en que el conflicto forma parte constitutiva de las relaciones humanas vy, por tanto, su presencia
en los contextos educativos resulta inevitable y, en determinados casos, potencialmente
formativa.

En los enfoques tradicionales, el conflicto ha sido comprendido como ruptura del orden,
indisciplina y violencia, lo que ha derivado en practicas institucionales orientadas a su supresion
mediante mecanismos sancionatorios, punitivos o excluyentes. Sin embargo, las perspectivas
contemporaneas de la teoria del conflicto plantean un giro epistemolégico al proponer su
transformacién como una oportunidad para el aprendizaje, el desarrollo moral y Ia
transformacion social. Desde esta vision, el conflicto se convierte en un recurso pedagdgico que,
cuando es gestionado de manera adecuada, posibilita el fortalecimiento de habilidades como el
didlogo, la negociacién, la empatia y la toma de decisiones responsables.

Galtung (1969) aporta a esta teoria una comprension amplia del conflicto al vincularlo con
las distintas formas de violencia: directa, estructural y cultural, sefialando que muchos conflictos
escolares no se originan Unicamente en conductas individuales, sino en estructuras
institucionales y practicas culturales que reproducen la desigualdad, la exclusién y la negacion
del reconocimiento. En este sentido, el abordaje del conflicto exige una mirada sistémica que
permita identificar sus causas profundas y no limitarse a la correccion superficial de los

comportamientos visibles. Esta postura resulta especialmente relevante en el ambito educativo,
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donde las normas de convivencia y los estilos de gestidon escolar pueden contribuir tanto a la
escalada como a la transformacion constructiva del conflicto.

Desde el campo de la educacidon para la paz, el conflicto debe ser integrado de manera
consciente en los procesos pedagdgicos, asumiéndolo como un componente fundamental para
la formacién ciudadana y la convivencia democratica. La gestidn positiva del conflicto implica el
transito de modelos disciplinarios autoritarios hacia enfoques dialdgicos y participativos, en los
gue se privilegia la mediacion, la corresponsabilidad y la reparacién del dafio por encima de la
sancién. De este modo, el conflicto deja de ser concebido como una amenaza al orden escolary
pasa a ser entendido como una posibilidad para fortalecer los valores de convivencia y el respeto
por los derechos humanos.

En el contexto educativo, la teoria del conflicto adquiere especial relevancia al permitir
comprender las tensiones que emergen en la interaccidn cotidiana entre estudiantes, docentes
y directivos, particularmente en escenarios marcados por la diversidad social, cultural y
generacional. La escuela, como espacio de socializacién, reproduce y a la vez puede transformar
las dindmicas conflictivas presentes en la sociedad, razén por la cual su abordaje pedagdgico
resulta determinante para la construccidon de una cultura de paz. La gestidon constructiva del
conflicto en la educacién media vocacional implica reconocer las voces de los actores educativos,
promover el didlogo intercultural y generar condiciones institucionales que favorezcan la
inclusién y la participacién.

Asi, la teoria del conflicto constituye un soporte conceptual que permite analizar
criticamente las practicas educativas relacionadas con la convivencia escolar y fundamentar la
necesidad de fortalecer los valores de convivencia desde una cultura de paz. Al asumir el conflicto
como un fendmeno inevitable pero transformable, se abre la posibilidad de modificar la praxis
pedagédgica y de consolidar entornos educativos que prevengan la violencia, de manera que
contribuyan activamente a la formacién de sujetos capaces de convivir, dialogar y construir
colectivamente soluciones pacificas y socialmente justas.

Teoria de la justicia Restaurativa

La justicia restaurativa surge como una alternativa al enfoque tradicional punitivo frente

a los conflictos y las ofensas, al proponer un modelo que prioriza la reparacidon del dafio, la
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reconciliaciéon y la restauracion de las relaciones afectadas. De acuerdo con Zehr (2002), este
enfoque desplaza la atencidon desde el castigo hacia las necesidades de las victimas, los ofensores
y la comunidad, entendiendo el conflicto como un fendmeno relacional que requiere ser
comprendido y transformado de manera conjunta.

En este sentido, la justicia restaurativa promueve la participacion activa de los actores
involucrados en la identificacion de los dafios ocasionados, la asuncion de responsabilidades y la
construccion de acuerdos orientados a la reparacién. Este proceso favorece la reconstruccion de
la estructura social afectada por el conflicto, al tiempo que fortalece la conciencia ética y la
responsabilidad individual y colectiva.

En el ambito educativo, este enfoque ha sido incorporado como una estrategia para la
gestion de conflictos escolares, particularmente en la educacion bdsica y media, al fomentar el
didlogo, la empatia y la resolucion constructiva de las diferencias. Su implementacién permite ir
mas alld de practicas disciplinarias centradas en la sancién, orientando la convivencia hacia
procesos formativos que fortalecen el respeto, la corresponsabilidad y la cooperacién entre los
actores educativos. De esta forma, la justicia restaurativa actia de manera reactiva frente a los
conflictos ya ocurridos ya que posee un caracter preventivo, en tanto promueve valores que
disminuyen la recurrencia de conductas disruptivas y favorecen climas escolares mas armdnicos.
Se comprende que se considera como un enfoque pedagdgico que contribuye a la transformacién
de las dindmicas relacionales dentro de la comunidad educativa.

De esta manera, la justicia restaurativa se integra a los fundamentos de la cultura de paz
como un referente tedrico-practico que posibilita la construccién de entornos educativos mas
equitativos, dialdgicos y participativos, en los cuales la convivencia se sustenta en el
reconocimiento del otro y en la gestidon constructiva del conflicto.

Del mismo modo, la Teoria de la justicia restaurativa complementa el propdsito de ofrecer
herramientas practicas para la resolucién de conflictos dentro de las instituciones educativas.
Esta teoria se centra en la reparacion del dafio y la restauracién de las relaciones entre las
personas, aportando una dimension ética y participativa a la gestién de los desacuerdos en el
ambito educativo. Al aplicar principios de justicia restaurativa en la educacién media vocacional

se facilita la construccion de espacios para el didlogo preparado para que los estudiantes puedan
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reflexionar sobre sus acciones y asuman sus responsabilidades con el objeto de que logren
participar en procesos de reconciliacidon. Con esto se refuerzan los valores de convivencia, como
el respeto y la responsabilidad en los estudiantes atribuyéndoles un papel activo en la
construccion de un entorno educativo pacifico.

Ademas, la Teoria de |la paz en la educacién enfatiza laimportancia de integrar habilidades
de resolucion pacifica de conflictos y la promocién de valores inclusivos en los curriculos
educativos, ofreciendo un enfoque preventivo y formativo para consolidar una cultura de paz.
Asi, estas teorias, en conjunto, brindan un marco tedrico-practico sdlido para promover valores
de convivencia en la educacidn media vocacional, consolidando a las escuelas como agentes
transformadores en la construccidn de una sociedad mas justa y pacifica.

En el contexto actual, caracterizado por el incremento de multiples expresiones de
violencia escolar y comunitaria, la Organizacidon de las Naciones Unidas para la Educacidn, la

Ciencia y la Cultura [UNESCO] (2026) sefiald que:

La UNESCO apoya la prevencion de la violencia escolar en y mediante la educacion, con el objetivo
de fomentar entornos de aprendizaje mas seguros para todos los educandos. Para ello, aplicamos
un enfoque holistico de la escuela y pretendemos promover el compromiso activo del sector
educativo en su conjunto. Este enfoque incluye acciones complementarias y requiere de la
participacion de diversas partes interesadas, tanto dentro como fuera del entorno escolar. (p. s/n)

Del mismo modo, estudios contemporaneos sobre paz enfatizan la necesidad de
fortalecer la educacidn socioemocional, la justicia restaurativa y las pedagogias de reconciliacion
como estrategias sostenibles para transformar los climas institucionales En este punto se retoma

la postura vinculada a la relacién violencia-paz planteada por Galtung (2003)

Si la cultura es relevante para la violencia y la paz, y sin duda lo es, entonces sélo una mente
dogmatica la excluiria de los innumerables estudios tan penetrantes como tenaces dedicados a los
diversos aspectos de la violencia directa y estructural. Lo Unico que es nuevo es que el campo se
abre para los nuevos dmbitos de competencia, tales como las humanidades, la historia de las ideas,
la filosofia, la teologia. En otras palabras, una invitacién a nuevas disciplinas para unirse a la
busqueda de la paz, y para los investigadores establecidos en esos campos para redisefiar sus
investigaciones con nuevos fines. (p. 23)

La postura de Galtung (2003) permite comprender que la cultura constituye un
componente determinante en la explicacion de la violencia y en la construccidon de la paz, debido
a que las practicas sociales, los discursos, las creencias y los valores pueden legitimar formas de

violencia directa y estructural, o bien favorecer dindmicas orientadas hacia la convivencia. Desde
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esta perspectiva, la cultura no puede ser excluida del analisis educativo, ya que representa un
campo que incide en la manera como los sujetos interpretan el conflicto, normalizan conductas
agresivas o promueven relaciones basadas en el respeto. En tal sentido, Galtung plantea la
necesidad de ampliar el estudio de la paz hacia un enfoque interdisciplinario, incorporando
aportes provenientes de las humanidades, la filosofia, la historia de las ideas y otras areas del
conocimiento, con el propdsito de transformar los procesos investigativos y formativos desde
nuevas finalidades orientadas a la transformacidon social. Este planteamiento respalda la
importancia de fortalecer estrategias sostenibles como la educacion socioemocional, la justicia
restaurativa y las pedagogias de reconciliacion, las cuales favorecen climas institucionales mas
armoénicos y coherentes con los principios de una cultura de paz.

En el caso colombiano, la implementacién de la Catedra de la Paz en el curriculo escolar,
establecida por el Ministerio de Educacidon Nacional desde el afio 2015, reafirma la necesidad de
asumir la educaciéon como una via estratégica para fortalecer la convivencia y consolidar una
cultura de paz en las instituciones educativas. En este sentido, las teorias abordadas sustentan la
presente investigacion doctoral al aportar un marco comprensivo que permite interpretar
criticamente las dinamicas de conflicto y convivencia en la educacién media vocacional,
orientando la generacién de aportes tedrico-practicos que fortalezcan los valores de convivencia
desde una perspectiva formativa, inclusiva y transformadora.

Cultura de la paz como el pilar fundamental en la Convivencia Escolar

El tema sobre conflictos escolares, ambientes en donde prevalece el bullyng y la violencia,
ha adquirido gran relevancia para los especialistas e investigadores debido a lo delicado de sus
consecuencias en el entorno educativo. Considerar el manejo del significado de la cultura de paz,
es una exigencia como un enfoque educativo que busca transformar los conflictos y promover
valores como el respeto, la justicia y la solidaridad en las instituciones educativas. En este sentido,
la cultura de paz se comprende como un proceso formativo y social que demanda practicas
educativas sistematicas orientadas a la prevencién de la violencia y a la consolidacién de
relaciones basadas en la dignidad humana, el reconocimiento del otro y la corresponsabilidad

comunitaria. Groebel (1999) en el Boletin 49 publicado por la UNESCO, refiere lo siguiente:

La cultura de paz esta vinculada intrinsecamente a la prevencion de los conflictos y a su soluciéon
por medios no violentos. Es una cultura fundada en la tolerancia, la convivencia y la solidaridad
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cotidiana, es una cultura que respeta los derechos de todos —este principio de pluralismo
garantiza la libertad de opinidn— y que se orienta esencialmente a prevenir los conflictos en
sus raices, concediendo toda la importancia debida a los nuevos peligros que, sin tener un
caracter bélico, se ciernen sobre lapaz y la seguridad: por ejemplo, la exclusidn, la pobreza
extrema y el deterioro del medioambiente. (p. 21)

De alli, se entiende que la cultura de paz implica un conjunto de valores, actitudes y
comportamientos que rechazan la violencia y previenen conflictos a través del didlogo y la
negociacién entre personas, grupos y naciones. Desde una mirada contemporanea, este
concepto se asocia también con la construccién de capacidades socioemocionales, ciudadanas y
éticas que permitan a los sujetos convivir en escenarios diversos, respetando diferencias
culturales, sociales e ideoldgicas. En las escuelas, esta perspectiva resulta esencial para lograr
ambientes inclusivos de modo que todos los estudiantes puedan desarrollar habilidades sociales
y emocionales, que favorezcan su integracion y participacion en la comunidad educativa. De
acuerdo con la UNESCO (2021), la educacién para la paz debe integrarse al curriculo como una
practica transversal que fortalezca el respeto por los derechos humanos, la convivencia
democratica y la prevencion de todas las formas de discriminacion y violencia escolar.

Igualmente, Galtung como se citd en Calderén (2009) menciond que:

En Galtung es de suma importancia contar con una teoria del conflicto tanto para los Estudios

para la paz, asi como para los Estudios sobre el desarrollo. Esta comprende en primer lugar los

Estudios para la paz en su version negativa, como reduccién de la violencia directa, reduccion del

sufrimiento u ofensa a las necesidades humanas basicas. En un segundo momento, considerando

los Estudios sobre el desarrollo, se proyecta ir mas allda de la satisfaccién de las necesidades

humanas bdsicas, buscando propuestas y estrategias para desarrollar y potenciar esas mismas

necesidades; aqui vuelven a la escena los Estudios para la paz, pero esta vez en su version

positiva, centrandose en la reduccion de la violencia estructural y cultural. (p. 8)

De alli se desprende que, desde una perspectiva pedagdgica, fomentar una cultura de paz
demanda la incorporacién de estrategias activas como la mediacidn, la resolucién de conflictos y
aprendizaje cooperativo. La implementacion de estas practicas fortalece la capacidad de los
estudiantes para manejar adecuadamente las diferencias de forma constructiva y asi evitar
conductas violentas. Esta es una razén de peso para que Galtung proponga a la paz entendida,
como la ausencia de conflictos directos bajo condiciones estructurales y culturales que permitan
justicia y equidad con el objeto de reforzar el papel de las instituciones educativas en la

promocién de espacios de aprendizaje basados en el mutuo respeto. En este marco, la cultura de

paz en la escuela no se reduce a la ausencia de agresién, dado que implica transformar las
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dindmicas institucionales que reproducen exclusion, autoritarismo o discriminacién, aspectos
gue afectan la convivencia y el clima escolar.

También es pertinente mencionar la importancia de la educacién dialdgica, para
desarrollar el pensamiento critico en los estudiantes que les permita cuestionar las practicas de
violencia estructural y promover un cambio cultural hacia una verdadera convivencia armédnica.
Asi las escuelas contribuyen a la formacién académica debido a que la actividad escolar se
desarrolla en escenarios adecuados para la transformacién social siendo la paz, un factor
necesario para lograr un objetivo transversal y prioritario. (Freire, 2002) De igual manera, la
cultura de paz requiere comprender el conflicto como una posibilidad educativa, en tanto su
abordaje pedagdgico favorece la construccién de acuerdos, el reconocimiento de emocionesy el
fortalecimiento de habilidades para la convivencia. Para lograr la construccién de una cultura de
paz en las instituciones educativas, es necesario fijar un compromiso colectivo por parte de
docentes, estudiantes y sobre todo las familias. En tal sentido, la cultura de paz se consolida
cuando la escuela promueve participacién, didlogo permanente y corresponsabilidad
comunitaria, articulando précticas pedagdgicas orientadas a la formacion ética y ciudadana, lo
cual permite fortalecer valores de convivencia y generar ambientes escolares mds armonicos y
democraticos.

La convivencia como fundamento del desarrollo social y educativo

El concepto de convivencia tiene su origen en el término latino convivere, que alude a la
accién de vivir con otros, compartir espacios y establecer relaciones en un marco de coexistencia
social. De acuerdo con la Real Academia Espafiola [RAE] (s.f.), la convivencia se refiere a la accion
de vivir en compaiiia de otras personas, lo cual implica coexistencia, relacién e interaccién social.
No obstante, desde una perspectiva socioeducativa y ética, la convivencia va mas alld de la
cohabitacidn o tolerancia pasiva, para comprenderse como un proceso dindmico de construccion
de relaciones basadas en el respeto mutuo, solidaridad, justicia y reconocimiento de la
diversidad. En este sentido, la convivencia constituye un elemento bdsico para el desarrollo
social, en tanto posibilita: cohesién comunitaria, participacion democratica y prevencién de

formas de exclusion y violencia que afectan el tejido social (Diaz-Aguado, 2003).
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Desde enfoques contemporaneos, la convivencia también se asocia con la construccion
de ambientes relacionales seguros, donde prevalecen el reconocimiento del otro, la cooperacién
y la responsabilidad colectiva, condiciones fundamentales para el bienestar social y el desarrollo
humano integral. En sociedades caracterizadas por la pluralidad cultural, social y econdmica,
promover la convivencia supone asumir un enfoque integrador que reconozca las diferencias
como una oportunidad para el aprendizaje colectivo y no como una amenaza a la estabilidad
social. Ello involucra abordar de manera critica las desigualdades estructurales que limitan la
equidad en las relaciones humanas, asi como fomentar précticas sociales orientadas al didlogo,
la cooperacién y la resolucion pacifica de los conflictos. Desde esta perspectiva, la convivencia
emerge como un fundamento del desarrollo social sostenible, al favorecer relaciones mas
equitativas y solidarias que fortalecen los vinculos comunitarios y la responsabilidad social
compartida. El fortalecimiento de la convivencia en sociedades democraticas requiere promover
competencias ciudadanas, actitudes de respeto hacia los derechos humanos y practicas
orientadas a la no violencia, lo cual permite consolidar comunidades mas resilientes frente a la
conflictividad social.

En la educacién, la convivencia adquiere un papel particularmente significativo, dado que
la escuela se configura como uno de los principales espacios de socializacién y formacion
ciudadana. Las instituciones educativas transmiten conocimientos académicos y contribuyen de
manera decisiva a la construccion de valores, actitudes y habilidades sociales necesarias para la
vida en comunidad. Al respecto, Torrego (2003) sefiala que “la convivencia escolar consiste en la
ausencia de conflictos, que promueve la creacidon de un clima que favorece el aprendizaje, el
respeto y la participacién activa de todos los miembros de la comunidad educativa”. (p. 81). No
obstante, esta concepcidn requiere ser ampliada, en tanto la convivencia escolar implica la
capacidad de gestionar los conflictos de manera constructiva, reconociendo su caracter
inherente a la interaccion humana. En tal sentido, la convivencia escolar se entiende actualmente
como un proceso pedagdgico y relacional que se expresa en el clima institucional, en las practicas
de interaccidn cotidiana y en la manera como se establecen normas, acuerdos y mecanismos de

participacién democratica dentro de la comunidad educativa.
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Desde esta mirada, la escuela puede comprenderse como un escenario formativo
complejo, en el cual se desarrollan procesos de mediacién, didlogo y corresponsabilidad que
permiten transformar los conflictos en oportunidades de aprendizaje social. La implementacion
de estrategias como la mediacion escolar, los programas de resolucion pacifica de conflictos y el
aprendizaje cooperativo contribuye a consolidar una convivencia basada en la cooperacién y el
respeto mutuo, preparando a los estudiantes para interactuar de manera responsable y ética en
contextos sociales diversos. De esta manera, la convivencia escolar se entiende actualmente
como un proceso pedagdgico y relacional que se expresa en el clima institucional, en las précticas
de interaccidn cotidiana y en la manera como se establecen normas, acuerdos y mecanismos de
participacién democratica dentro de la comunidad educativa.

De esta forma, la construccién de una convivencia inclusiva en las escuelas exige una
perspectiva democratica que valore la diversidad y promueva la equidad como principios
orientadores de la accién educativa. Bisquerra (2011) plantea que la convivencia debe
sustentarse en principios de justicia social y bienestar emocional, garantizando que todos los
estudiantes tengan acceso a oportunidades educativas en un entorno que respete su identidad,
sus derechos y su dignidad. En este marco, resulta indispensable que las instituciones educativas
impulsen practicas pedagdgicas integrales que articulen la educacién emocional, el aprendizaje
colaborativo y la participacion activa de las familias y la comunidad, fortaleciendo asi la cohesién
social y contribuyendo a la formacién de ciudadanos comprometidos con una cultura de paz,
tolerancia y entendimiento mutuo. En correspondencia con los desafios actuales, se requiere
comprender la convivencia escolar como una construccién permanente que demanda formacién
ética, comunicacién asertiva y corresponsabilidad institucional, elementos que permiten
prevenir conflictos y consolidar ambientes escolares orientados al respeto, la inclusién y la paz.

Valores de convivencia como eje formativo en la educacién media vocacional

Los valores de convivencia constituyen un eje esencial en la formacién integral del ser
humano, debido a que orientan las relaciones interpersonales, regulan la interaccion social y
favorecen la construccion de ambientes armdnicos dentro de los distintos escenarios
comunitarios. En el contexto educativo, estos valores adquieren una relevancia particular, ya que

la escuela representa un espacio de socializacion permanente donde se fortalecen practicas de
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respeto, cooperacién, responsabilidad y solidaridad, fundamentales para la vida democratica. En
este sentido, la convivencia escolar no puede comprenderse Unicamente como un conjunto de
normas disciplinarias, sino como un proceso formativo sustentado en principios éticos que
permiten reconocer al otro como sujeto de derechos y dignidad.

Desde una perspectiva socioeducativa, los valores de convivencia se comprenden como
aquellos principios que orientan la conducta individual y colectiva hacia el reconocimiento de la
diversidad, el didlogo, la tolerancia y la participacidn responsable. Estos valores se expresan en
acciones concretas que promueven la construccion de relaciones basadas en la justicia, el respeto

mutuo y la corresponsabilidad. Guzman et. al. (2014) al respecto, mencionaron que:

Es necesario potenciar la diversidad cultural como eje dinamizador de aprendizajes y saberes, los
cuales enriquecen nuestras distintas maneras de vivir en el sery en el hacer; esto siempre y cuando
se direccione, se apropie y se valore con un sentido de pertenencia que permita la inclusion de
todos y cada uno de los que hacen parte de estos contextos fortaleciendo la calidad de vida escolar.
(p. 164)

De alli se desprende que, la educacidn para la paz requiere el fortalecimiento sistematico
de valores democraticos y ciudadanos, capaces de contrarrestar practicas de violencia cotidiana
y exclusién social que afectan la estabilidad de las comunidades educativas. De alli que, los
valores de convivencia representan un componente formativo indispensable para consolidar una
cultura de paz sostenible dentro del ambito escolar.

En el nivel de educacidon media vocacional, la formacion en valores de convivencia cobra
mayor trascendencia, debido a que los estudiantes atraviesan una etapa de consolidacion
identitaria, construccién de proyectos de vida y fortalecimiento de la autonomia moral. Esta
etapa se caracteriza por procesos de afirmacion personal, pertenencia grupal y desarrollo
socioemocional, elementos que influyen significativamente en la manera como se gestionan los
conflictos y se construyen relaciones con pares, docentes y comunidad. Por ello, los valores de
convivencia deben asumirse como un componente transversal del curriculo y de la praxis
pedagdgica, orientado a promover habilidades para la resolucion pacifica de conflictos, la
comunicacién asertiva y la participacién democrdtica, en donde se destaque que el
fortalecimiento de competencias socioemocionales y valores relacionales en la adolescencia
favorece la prevencién de la violencia escolar, al promover formas de interaccion basadas en la

empatia, el autocontrol y la toma de decisiones responsables.
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Bajo esta perspectiva, los valores de convivencia se articulan estrechamente con la
cultura de paz, en tanto representan condiciones éticas necesarias para transformar las
relaciones escolares y prevenir practicas de discriminacién, intimidacién o agresion. Por ello, los
valores como el respeto, el didlogo, la tolerancia y la solidaridad se convierten en pilares para
construir climas institucionales positivos, donde el conflicto pueda abordarse como una
oportunidad de aprendizaje y no como una amenaza al orden escolar. En este marco, la
convivencia se fortalece cuando la comunidad educativa incorpora prdcticas restaurativas,
participacién colectiva y mediacién pedagdgica, favoreciendo procesos de reconciliacion vy
reparacion del dafio como estrategias formativas.

En consecuencia, los valores de convivencia deben comprenderse como un componente
estratégico de la educacién media vocacional, debido a que su desarrollo favorece la
construccidn de sujetos criticos, responsables y comprometidos con la transformacion social. Su
fortalecimiento implica el compromiso institucional de integrar dichos valores en el curriculo, en
las estrategias diddcticas y en la gestidon escolar, promoviendo ambientes educativos inclusivos y
democraticos. De esta manera, la formacion en valores de convivencia se consolida como un
fundamento indispensable para la construccién de una cultura de paz en la escuela,
contribuyendo al bienestar colectivo y al desarrollo de relaciones sociales basadas en la justicia,
la equidad y el reconocimiento del otro.

La Didactica como herramienta de formacion para la Paz

Desde una perspectiva pedagdgica integral, la didactica se constituye en un componente
fundamental para la formacién en y para la paz, en tanto orienta de manera intencional los
procesos de ensefanza y aprendizaje hacia el desarrollo de conocimientos, actitudes y valores
gue favorecen la convivencia, la resolucién pacifica de los conflictos y la transformacidn social.

En esta linea, Mufioz y Jiménez (2021) expresaron que:

La didactica en definitiva es la ciencia de la ensefianza, es aquella que siempre se pregunta por el
como ensefiar, pero en este caso también es importante preguntarse quién ensefia, he aqui que
el llamado se hace al sujeto de la didactica quién es el encargado de ejercer su profesidn, su labor,
puesto que el docente en su calidad de formador debe ensefiar, guiar y crear no solo para instar
al aprendizaje y el conocimiento, sino para fomentar la autonomia, las relaciones sociales, el
pensamiento critico y el ser. (p. 17)
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Se entiende como un campo que articula la dimensidn cognitiva con la dimensién éticay
socioemocional del aprendizaje, favoreciendo la construccidn de practicas educativas orientadas
al respeto, la participacién y el reconocimiento de la diversidad. En este marco, el curriculo
adquiere un papel central, pues organiza y articula los elementos que inciden directamente en la
experiencia educativa de los estudiantes. Al respecto, Aldana (1996) concibe el curriculo como
“un conjunto de elementos que pueden influir de una forma u otra en los estudiantes en el
proceso educativo” (p. 205), lo cual significa reconocer su cardcter dinamico y su potencial
transformador sobre las practicas pedagdgicas y las relaciones que se construyen en el contexto
escolar.

Desde esta concepcion, el curriculo define contenidos y objetivos formativos, ademas
orienta las practicas educativas, los enfoques metodoldgicos y los valores que se promueven en
cada institucién. En consecuencia, los cambios y transformaciones en la practica educativa estan
estrechamente vinculados a la manera como se concibe, disefia e implementa el curriculo,
especialmente cuando este incorpora de forma explicita la educacién para la paz como factor
transversal del proceso formativo. Un curriculo orientado a la cultura de paz busca desarrollar
ciudadanos solidarios, criticos y comprometidos con su entorno social, integrando de manera
consciente el componente socioemocional del aprendizaje y promoviendo formas de relacién
basadas en el respeto, la cooperacién y la justicia social. La educacién para la paz requiere
estrategias curriculares integrales que promuevan competencias ciudadanas, habilidades para la
convivencia democratica y actitudes orientadas a la no violencia, siendo la escuela un espacio
clave para consolidar estos aprendizajes. (UNESCO (2021)

En este contexto, la didactica se establece como el puente entre las intenciones
curriculares y la practica pedagdgica concreta, permitiendo traducir los principios de la educacién
para la paz en estrategias, métodos y actividades de aula que favorezcan el didlogo, la
participacién activa y la reflexion critica. Asi, la didactica para la paz se fundamenta en
metodologias activas que permitan al estudiante aprender desde la interaccion, el analisis de
situaciones reales y la construccién colectiva de acuerdos, fortaleciendo competencias como la
escucha, la empatia y la autorregulacién emocional. La urgencia de concebir la educacidon como

un espacio para la gestion pacifica de los conflictos y la prevencién de la violencia exige una
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didactica que priorice medios alternativos de resolucion de conflictos, tales como la mediacidn,
el trabajo colaborativo y las practicas restaurativas, orientadas a la reconstruccidon de las
relaciones y al fortalecimiento del clima escolar. Estas estrategias adquieren mayor relevancia en
contextos educativos donde la conflictividad social incide en la dindmica institucional,
demandando practicas pedagdgicas contextualizadas y coherentes con los principios de justicia
y equidad.

Aldana (1996) sefiala que la pedagogia, como disciplina, orienta el “coémo ensefiar, y
permite comprender el porqué de las acciones educativas, al ofrecer un marco interpretativo
para analizar las practicas pedagdgicas y sus efectos en los sujetos que aprenden”. (p. 223). Desde
esta perspectiva, la pedagogia y la didactica se articulan como procesos orientados a lograr una
relacidon equilibrada y significativa entre el conocimiento tedrico y la experiencia practica,
favoreciendo aprendizajes contextualizados y socialmente relevantes. De manera
complementaria, la pedagogia contemporanea reconoce que los procesos de ensefianza deben
integrar la formacién ciudadana y ética como parte de la responsabilidad social de la escuela,
especialmente cuando se busca fortalecer valores de convivencia y cultura de paz.

En consecuencia, hablar de una didactica para la cultura de paz implica la formulacidn de
acciones pedagodgicas intencionadas que promuevan la conciencia critica y la comprension del
entorno geo-histdrico, los conflictos sociales y territoriales, asi como la construccion de
estructuras sociales mas justas y equitativas. Este enfoque didactico se fundamenta en el
conocimiento pedagodgico y en el interés publico como ejes del proceso formativo, privilegiando
el aprendizaje basado en el didlogo, la reflexién sobre la experiencia vivida y la participacién
activa de los estudiantes. En este marco, la didactica para la paz requiere la integracidon de
recursos pedagodgicos que favorezcan la deliberacion, cooperacién y resolucién pacifica de
problemas, promoviendo una formacién que trascienda lo disciplinar y fortalezca la convivencia
como eje transversal del desarrollo educativo. De esta manera, la didactica se consolida como
una herramienta estratégica para generar aprendizajes significativos orientados a la convivencia,

la paz y la transformacion social desde el ambito educativo.
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Didactica y justicia restaurativa en la escuela

La justicia restaurativa en el dmbito educativo se configura como un enfoque pedagégico
gue transforma la manera de comprender y abordar los conflictos escolares, al desplazar las
practicas sancionatorias tradicionales hacia procesos formativos centrados en el didlogo, la
reparacion del dafio y la reconstruccidon de las relaciones interpersonales. Este enfoque se
fundamenta en la idea de que el conflicto debe asumirse como una oportunidad educativa para
reconstruir vinculos, fortalecer la responsabilidad personal y promover el aprendizaje ético en
comunidad. Desde esta perspectiva, la didactica adquiere un papel estratégico, en tanto actua
como mediadora entre los principios restaurativos y la practica educativa cotidiana, posibilitando
la incorporacion de dichos principios en las metodologias, estrategias y dinamicas de aula. Al
respecto, la educacién para la paz requiere practicas pedagdgicas coherentes con valores de
justicia, solidaridad y corresponsabilidad, que permitan transformar los conflictos en
oportunidades de aprendizaje social. Es por esta razén que, la justicia restaurativa se posiciona
como una alternativa pedagdgica contemporanea para abordar problematicas recurrentes de
convivencia, tales como el acoso escolar, la exclusiéon social y las expresiones de violencia
simbdlica presentes en la dinamica escolar.

En el contexto escolar, la articulacion entre didactica y justicia restaurativa implica
concebir el conflicto como un fendmeno inherente a la convivencia que puede ser abordado de
manera pedagodgica y formativa. Desde esta mirada, la diddctica restaurativa se orienta a la
creacién de espacios de didlogo reflexivo, mediacién y participacion activa, donde los estudiantes
desarrollan habilidades para la escucha, la empatia y la resolucién pacifica de conflictos. De
acuerdo con enfoques recientes, estas practicas fortalecen el sentido de pertenencia
institucional y permiten reconstruir la confianza entre los actores educativos, lo cual favorece la
disminucion de conductas agresivas y el desarrollo de ambientes mas seguros emocionalmente.

Asimismo, Ortega y Schmitz (2019) sefialan que:

En las instituciones educativas, las practicas restaurativas estan dirigidas a crear y fortalecer el
sentido de comunidadl, asi como a prevenir, detectar y gestionar los conflictos y las
manifestaciones de violencia. En este sentido, estas practicas ofrecen una concrecién tedrica y
practica, con la finalidad de facilitar herramientas y metodologias proactivas y reactivas a las
personas que integran la comunidad educativa, principalmente a estudiantes, docentes, equipos
directivos y personal encargado del bienestar estudiantil. (p. 12)
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De esta forma, las practicas restaurativas en la escuela contribuyen significativamente a
la mejora del clima escolar, en tanto fortalecen los vinculos afectivos y promueven una cultura
institucional basada en el respeto mutuo y la responsabilidad colectiva. Desde el punto de vista
didactico, ello supone integrar de manera transversal estrategias como aprendizaje cooperativo,
mediacién escolar, asambleas de aula y reflexion sobre la experiencia vivida, favoreciendo
aprendizajes significativos que articulen lo cognitivo con lo socioemocional y lo ético. Por otra
parte, la diddctica restaurativa requiere metodologias activas y reflexivas que posibiliten al
estudiante comprender las consecuencias de sus actos, asumir compromisos reparadores y
participar en la reconstruccion de acuerdos de convivencia, favoreciendo procesos de
autorregulacion y formacién moral.

Otro rasgo relevante es que, una didactica orientada por la justicia restaurativa se
proyecta como una practica preventiva y formativa, coherente con los principios de la cultura de
paz. Esto significa que la accion pedagdgica debe anticiparse a la violencia mediante el desarrollo
permanente de competencias socioemocionales, estrategias de comunicacién asertiva vy
practicas de participacion democratica, aspectos que se convierten en condiciones necesarias

para la sostenibilidad de la convivencia escolar. Tal como plantea Loyola (2024),

La educacion para la paz se convierte entonces en la ruta a seguir en la busqueda de una sociedad
mas justa y solidaria. La Cultura de paz requiere como fundamento de su edificaciéon un entorno
de ciudadanos empoderados de sus derechos, con pensamiento critico, conscientes de la
importancia de la no violencia, de la alteridad, de la equidad. (p. s/n)

Se comprende que la educacién para la paz no es un complemento del sistema educativo,
es una via central para alcanzar una sociedad mas justa y solidaria. Este autor afirma que la
cultura de paz requiere ciudadanos “empoderados de sus derechos”, y destaca que la paz no se
limita a la ausencia de violencia, dado que implica que las personas conozcan sus derechos, los
ejerzan con responsabilidad y participen activamente en la vida social. Del mismo modo, al
mencionar el pensamiento critico, Loyola enfatiza que la formacién para la paz demanda sujetos
capaces de analizar la realidad, cuestionar injusticias y resistir practicas de exclusiéon o
discriminacion que suelen normalizarse en la cotidianidad escolar. Igualmente, la referencia a la
no violencia, la alteridad y la equidad sefiala que la cultura de paz se construye mediante el
reconocimiento del otro como legitimo, la valoracidon de las diferencias y la promocién de
relaciones basadas en la justicia y el respeto mutuo.
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Hay que mencionar ademds que esta postura se relaciona directamente con la didactica
y la justicia restaurativa en la escuela, porque educar para la paz exige practicas pedagdgicas
intencionadas que transformen la convivencia escolar y orienten la resolucién de conflictos desde
el didlogo, la reflexion y la responsabilidad ética. En este marco, una didactica comprometida con
la paz debe propiciar espacios de participacion, comunicacién asertiva y formacién ciudadana,
donde el conflicto se comprenda como oportunidad de aprendizaje y no Unicamente como
problema disciplinario. Por ello, la justicia restaurativa se convierte en una estrategia coherente
con los planteamientos de Loyola, ya que promueve la reparacion del dafio, el reconocimiento
de responsabilidades y la reconstruccién de vinculos, fortaleciendo valores como la empatia, la
solidaridad y la equidad.

De manera que, educar para la paz implica generar procesos educativos que promuevan
la justicia social, el reconocimiento del otro y la transformacidn pacifica de los conflictos, lo cual
exige una didactica comprometida con la formacion integral del estudiantado y con la
construccion de comunidades educativas mas humanas, inclusivas y democraticas. De esta
manera, la justicia restaurativa se consolida como un enfoque pedagdgico que articula valores,
didlogo y reparacién, contribuyendo al fortalecimiento de los valores de convivencia y al
desarrollo de una cultura institucional orientada hacia la paz.

Rol del docente como mediador de paz

En el marco de la educacién para la paz y la convivencia escolar, el docente asume un rol
fundamental como mediador de paz, al convertirse en un agente necesario para la gestidon
constructiva de los conflictos y la promocidn de relaciones basadas en el respeto, el didlogo y la
justicia. En este sentido, su papel trasciende la transmisidon de contenidos académicos, debido a
gue implica orientar procesos formativos vinculados con la ciudadania, la ética y la convivencia
democratica, promoviendo la cultura de paz como eje transversal del quehacer pedagdgico.
Desde esta perspectiva, la labor docente se orienta hacia la formacién integral de los estudiantes
como sujetos sociales, criticos y comprometidos con la convivencia democratica. La educacion
para la paz requiere educadores capaces de asumir una postura ética y reflexiva frente a los
conflictos, transformandolos en oportunidades pedagdgicas para el aprendizaje y el crecimiento

personal y colectivo.
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El docente como mediador de paz desempena un papel activo en la creacion de un clima
escolar positivo, caracterizado por la confianza, la participacién y la corresponsabilidad. Por ello,
la mediacidén escolar constituye una estrategia educativa que permite al profesorado facilitar
procesos de didlogo entre las partes implicadas en un conflicto, promoviendo la comprensidn
mutua y la busqueda de soluciones consensuadas. Esta funcién mediadora exige del docente
habilidades comunicativas, emocionales y sociales, asi como una actitud abierta al didlogo y al
reconocimiento de la diversidad de perspectivas presentes en el aula. De igual forma, el docente
debe desarrollar competencias para la escucha activa, la comunicacién asertiva y la negociacién
pacifica, debido a que estas capacidades permiten orientar procesos de reconciliacién y
prevencion de nuevas tensiones dentro del aula.

Desde un enfoque restaurativo, el rol del docente se fortalece al priorizar practicas
educativas orientadas a la reparacién del dafo y a la reconstruccién de las relaciones, en lugar
de recurrir a medidas disciplinarias que refuerzan la exclusion o el castigo. Asi, el profesorado
desempefia un papel decisivo en la prevencion de la violencia escolar, en tanto sus practicas y
actitudes influyen directamente en la manera como los estudiantes aprenden a gestionar los
conflictos y a relacionarse con los demas. En este sentido, el docente mediador de paz actua
como modelo de convivencia, promoviendo valores como la empatia, la solidaridad y el respeto
por la dignidad humana. Desde esta mirada, el ejercicio docente se vincula con la construccion
de una autoridad pedagdgica basada en el acompafamiento, la orientacion y el reconocimiento
del estudiante como sujeto de derechos, lo cual contribuye a fortalecer la legitimidad de las
normas y acuerdos de convivencia.

Asimismo, Bisquerra (2005) destaca la importancia de la educacién emocional en la

formacidn del profesorado, al sefialar que:

...la formacion inicial deberia dotar de un bagaje sélido en materia de emociones y sobretodo en
competencias emocionales. Esto por diversas razones: como aspecto esencial del desarrollo
profesional del maestro y por extensidon para potenciar el desarrollo en el alumnado. Esto permite
afrontar mejor la tarea educativa en toda su complejidad. (p. 100)

Este autor refiere que la capacidad para reconocer y regular las emociones propias y
ajenas constituye un elemento esencial para la mediaciéon pacifica de los conflictos. Desde esta

perspectiva, el docente como mediador de paz interviene en situaciones problematicas, para
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contribuir de manera permanente a la construccion de ambientes de aprendizaje seguros,
inclusivos y orientados al bienestar colectivo. De manera complementaria, el docente requiere
formacidén continua para asumir estrategias de intervencion pedagégica ante fendmenos como
el acoso escolar, la discriminacion y la violencia simbdlica, dado que estos afectan directamente
los valores de convivencia y la cohesidn institucional. El fortalecimiento del rol docente como
mediador de paz se presenta como un elemento clave para la consolidacién de una cultura de
paz en la escuela y para el desarrollo de valores de convivencia en los estudiantes. En
consecuencia, el docente se convierte en un actor determinante para promover procesos de
transformacién educativa, al facilitar escenarios de didlogo, reconocimiento mutuo vy
participacién democratica que posibiliten la convivencia pacifica en el contexto escolar.
La mediacion pedagodgica

La mediacidon pedagogica se considera un proceso formativo fundamental en la
educacion, en tanto articula la funcién docente con la construccién de aprendizajes significativos,
la gestidon constructiva de los conflictos y la formacion ética de los estudiantes. Mediar
pedagdgicamente implica acompanar al educando en la comprension critica del mundo social y
cultural que habita, asi como facilitar su integracién consciente y responsable en una comunidad
caracterizada por la diversidad de intereses, valores y experiencias. Desde esta perspectiva, la
mediacién pedagdgica se vincula con la intencionalidad educativa de formar sujetos capaces de
convivir, dialogar y participar en la construccién de relaciones sociales basadas en el respeto y la
dignidad humana. En este sentido, la tarea de la mediacidn, que es permitir al alumno integrarse
con éxito en el mundo que ha comprendido, recae sobre los hombros del profesor y de su labor
docente. De este modo, el docente se constituye en un puente entre el conocimiento, la
experiencia vivida y la interaccidn social, favoreciendo procesos de aprendizaje contextualizados.

Desde esta perspectiva, la mediacién pedagdgica reconoce que las instituciones
educativas son escenarios complejos de interaccidon social, donde confluyen sujetos que
comparten espacios reducidos durante extensas jornadas, lo que incrementa la probabilidad de
tensiones y conflictos. Lejos de concebir estas situaciones como disfunciones del sistema escolar,
la mediacién pedagodgica las convierte en oportunidades educativas para el desarrollo de

habilidades sociales, emocionales y comunicativas. Tal como plantea Jares (2002), los conflictos
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forman parte inherente de la convivencia humana y, cuando son abordados desde una ldgica
pedagdgica, se transforman en recursos valiosos para el aprendizaje democratico y la
construccion de una cultura de paz. En esta linea, la mediacién pedagdgica se reconoce como
una estrategia que contribuye a fortalecer el clima escolar, dado que promueve el didlogo como
recurso para prevenir escaladas de violencia y consolidar formas de interaccidn basadas en
acuerdos colectivos.

En este contexto, la mediacidn educativa emerge como una estrategia alternativa y
formativa para la resolucion de conflictos escolares, sustentada en procedimientos colaborativos,
el didlogo respetuoso y la corresponsabilidad de las partes implicadas. A diferencia de los
enfoques disciplinarios tradicionales, centrados en la sancién y el castigo, la mediacién
pedagdgica promueve la participacién activa de los involucrados en la busqueda de soluciones
consensuadas, fortaleciendo la autonomia moral y el sentido de justicia. De igual manera, este
enfoque favorece el desarrollo de competencias ciudadanas, tales como la toma de decisiones
responsables, el respeto por las normas consensuadas y la valoracién del otro como interlocutor

valido en el proceso de convivencia escolar. En este sentido, Lungman (1996) expresa que:

La mediacidn es un procedimiento de resolucidn de conflictos donde el tercero, neutral, que no
tiene poder sobre los disputantes, ayuda a que éstos, en forma cooperativa, encuentren una
solucién a su disputa. El mediador o tercero neutral serad el encargado de crear un clima de
colaboracion, de reducir la hostilidad y de conducir el proceso a su objetivo. (p. 2)

La definicion anterior pone de relieve elementos necesarios de la mediacidn pedagégica,
tales como: neutralidad del mediador, cooperacién entre las partes y creacidon de un clima de
confianza y respeto mutuo. En el ambito escolar, esta figura mediadora suele ser asumida por el
docente, quien, desde su rol pedagdgico, orienta los procesos de didlogo, facilita la comunicacién
asertiva y promueve la comprension empatica de las posiciones en conflicto. En este marco, el
docente mediador cumple una funcién ética y formativa, debido a que acompafia a los
estudiantes en el reconocimiento de emociones, en la comprensién de las consecuencias del
conflicto y en la reconstruccién de relaciones deterioradas.

En este contexto, la mediacidon pedagdgica se presenta como un proceso intencional y
sistematico que tiene como objetivo resolver enfrentamientos mediante la intervencién de un

tercero capacitado para acompafiar a las partes en disputa hacia acuerdos satisfactorios y
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restaurativos. En la escuela, esta practica se convierte en una valiosa herramienta de diadlogo y
encuentro entre iguales, al propiciar espacios de reflexion conjunta, reconocimiento del otro y
responsabilidad compartida. La actitud del mediador frente al conflicto resulta determinante,
pues una visién positiva del mismo permite abordarlo como una oportunidad para el crecimiento
personal y colectivo, en coherencia con los principios de la educacion para la paz. De este modo,
la mediacién pedagdgica fortalece procesos de autorregulacion, responsabilidad y reconciliacion,
aspectos que resultan coherentes con los principios de justicia restaurativa y cultura de paz en el
ambito escolar.
Bases Legales

A continuacién, se esbozan las leyes y normativas que sustentan el estudio tanto en
ambitos internacionales como globales.
Constitucion Politica de Colombia

La Constituciéon Politica de Colombia establece un sdlido marco normativo que
fundamenta la educacién como un escenario privilegiado para la construccidon de la paz, la
convivencia y el fortalecimiento de los valores democraticos. En este sentido, el articulo 22
consagra la paz como un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento, lo cual trasciende su
concepcién como aspiracion abstracta para posicionarla como un compromiso ético, social y
politico de todos los ciudadanos y de las instituciones del Estado. Desde la perspectiva del
presente estudio, este mandato constitucional otorga legitimidad a la investigacion orientada al
fortalecimiento de los valores de convivencia en el contexto educativo, al reconocer que la paz
requiere acciones formativas sostenidas que promuevan relaciones basadas en el respeto, la
justicia y la cooperacion.

En estrecha relaciéon con lo anterior, el articulo 67 define la educacién como un derecho
de la persona y un servicio publico con funcién social, orientado a la formacién integral del ser
humano, al respeto de los derechos humanos, a la paz y a la democracia. Este precepto
constitucional sustenta de manera directa el enfoque del estudio, al establecer que la educacién
debe propiciar el desarrollo cognitivo, asi como la formacion ética y ciudadana de los estudiantes.
Desde esta dptica, la educacién media vocacional se concibe como un espacio estratégico para

la transformacion de la praxis pedagdgica, en tanto posibilita la incorporacidon de practicas
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educativas orientadas a la gestion pacifica de los conflictos, la participacion democratica y la
construccion de una cultura de paz en el dmbito escolar.

Por su parte, el articulo 70 reconoce la cultura como fundamento de la nacionalidad y
establece la obligacién del Estado de promover y fomentar el acceso a la cultura en igualdad de
oportunidades. Este articulo resulta particularmente relevante para el estudio, en la medida en
que la cultura de paz se comprende como una construccion social y cultural que se gesta en las
interacciones cotidianas y en los sistemas de valores compartidos. En el contexto educativo, ello
implica reconocer a la escuela como un espacio de produccion cultural donde se transmiten,
reproducen y transforman practicas, creencias y significados asociados a la convivencia. Asi, el
fortalecimiento de los valores de convivencia desde una cultura de paz coincide con el mandato
constitucional de promover una cultura que reconozca la diversidad, el didlogo intercultural y la
resolucidn no violenta de los conflictos.

Por su parte, el articulo 95 establece los deberes y obligaciones de la persona y del
ciudadano, entre los cuales se destacan el respeto por los derechos ajenos, la convivencia pacifica
y la participacién en la vida social y comunitaria. Este articulo refuerza el caracter corresponsable
de la construccién de la paz, al sefialar que no es una tarea exclusiva del Estado, sino un
compromiso compartido por todos los actores sociales. En relacidn con la presente investigacion,
este principio se traduce en la necesidad de formar estudiantes conscientes de su rol como
sujetos sociales activos, capaces de asumir responsabilidades éticas frente a los conflictos y de
contribuir a la construccién de entornos escolares mas justos, inclusivos y democraticos.

De esta forma, los articulos citados de la Constitucidn Politica de Colombia proporcionan
un sustento legal firme para el desarrollo de investigaciones educativas orientadas a la cultura
de paz y la convivencia escolar. Estos preceptos constitucionales legitiman la incorporacion de
enfoques pedagdgicos transformadores en la educacion media vocacional y respaldan la
intencién investigativa de fortalecer los valores de convivencia mediante practicas educativas
gue promuevan la paz como derecho, deber y construccién colectiva, en coherencia con los

principios fundamentales del Estado social de derecho.
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Ley General de Educacion — Ley 115 de 1994 y su relacién con la Catedra de la Paz

La Ley General de Educacién 115 de 1994 constituye uno de los principales referentes
normativos del sistema educativo colombiano y ofrece un respaldo juridico sélido para la
incorporacion de la Catedra de la Paz y el desarrollo de practicas pedagégicas orientadas a la
convivencia y la cultura de paz. Esta ley establece los lineamientos fundamentales que orientan
la educacion como un proceso integral, permanente y socialmente comprometido, destacando
su papel en la formacién de ciudadanos capaces de convivir pacificamente, participar de manera
democratica y respetar los derechos humanos. En este sentido, la Ley 115 se articula de manera
directa con los propdsitos de la presente investigacién, al reconocer la educacién como un medio
fundamental para la transformacion social y la consolidacion de una sociedad mas justa y pacifica.

De manera especifica, el articulo 5 de la Ley 115 define los fines de la educacidn,
enfatizando la formacién integral del educando y el desarrollo de valores éticos, civicos y sociales
orientados al respeto mutuo, la convivencia pacifica y la participacion responsable en la vida
democratica. Este precepto legal sustenta el enfoque de la investigacion, en tanto promueve
actitudes y competencias que favorecen la solucién pacifica de los conflictos y la construccion de
relaciones basadas en el didlogo, solidaridad y corresponsabilidad. Asi, el fortalecimiento de los
valores de convivencia desde una cultura de paz se enmarca en los fines educativos establecidos
por la ley, otorgandole legitimidad normativa a las acciones pedagdgicas propuestas.

Asimismo, el articulo 14, referido a la educacién media, sefiala que este nivel debe
preparar a los estudiantes para la vida social activa, el ejercicio consciente de los derechos y
deberes ciudadanos y el respeto por la diversidad cultural y social. En coherencia con este
mandato, la presente investigacidén reconoce a la educacién media vocacional como un escenario
estratégico para la formacién de sujetos sociales comprometidos con la paz y la convivencia.
Desde esta perspectiva, el estudio propone estrategias pedagdgicas que permiten materializar
los principios legales en la cotidianidad escolar, resignificando las relaciones interpersonales y
fortaleciendo una convivencia basada en la inclusidn, el respeto y la justicia social.

Por otra parte, el articulo 77 de la Ley 115 resalta la obligatoriedad de incorporar en el
curriculo contenidos orientados a la formacion para la convivencia, la reconciliacion y el respeto

por los derechos fundamentales, lo cual se vincula directamente con la implementacion de la
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Catedra de la Paz en las instituciones educativas. Este articulo refuerza la responsabilidad de las
escuelas de integrar de manera transversal enfoques pedagdgicos que promuevan la cultura de
paz, superando visiones fragmentadas o meramente normativas. En este contexto, la presente
investigacion se proyecta como una contribucidn tedrico-practica que responde a las exigencias
legales, al proponer un abordaje integral y contextualizado para la consolidacién de una paz
sostenible desde el dmbito educativo.

Asi, la Ley General de Educacidon 115 de 1994 ofrece un fundamento legal claro y
coherente para el desarrollo de investigaciones orientadas al fortalecimiento de la convivenciay
la cultura de paz en la educacién media. Sus disposiciones legitiman la incorporacién de la
Catedra de la Paz como eje transversal del curriculo y respaldan la intencién investigativa de
resignificar la praxis pedagdgica, contribuyendo a la formacidon de ciudadanos criticos, solidarios
y comprometidos con la construccion colectiva de la paz.

Ley de Convivencia Escolar

La Ley 1620 de 2013, conocida como la Ley de Convivencia Escolar, constituye un
referente normativo fundamental para la comprension y el abordaje de la convivencia en el
contexto educativo colombiano. Esta ley crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educaciéon para la Sexualidad y la
Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar, con el propdsito de garantizar la formacion
integral de los estudiantes y promover entornos educativos seguros, democraticos y respetuosos
de la dignidad humana. En este sentido, la ley reconoce a la escuela como un escenario
privilegiado para la construccion de la cultura de paz y la transformacién de las relaciones sociales
desde una perspectiva preventiva, formativa y restaurativa.

Desde el enfoque, la Ley 1620 adquiere especial relevancia al establecer que Ia
convivencia escolar implica el desarrollo de competencias ciudadanas, emocionales y sociales
orientadas ala resolucién pacifica de los conflictos. La normativa enfatiza la promocién de valores
como respeto, empatia, didlogo, corresponsabilidad y participacion, principios que se articulan
directamente con los objetivos de la investigacion, orientados al fortalecimiento de los valores

de convivencia desde una cultura de paz en la educacidon media vocacional. De este modo, la ley
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ofrece un marco legal que respalda la necesidad de implementar practicas pedagdgicas
transformadoras, capaces de resignificar el conflicto como una oportunidad formativa.

En este sentido, la Ley 1620 plantea la obligatoriedad de diseiar e implementar planes,
programas y estrategias institucionales para la prevencion de la violencia escolar y la promocion
de la convivencia pacifica, tales como los manuales de convivencia, los comités escolares de
convivencia y los protocolos de atencién integral. Estos mecanismos normativos exigen que las
instituciones educativas transiten de enfoques punitivos y sancionatorios hacia modelos
pedagdgicos basados en el didlogo, la mediacidn y la justicia restaurativa. En coherencia con este
mandato, la presente investigacién propone un abordaje tedrico-practico que contribuye a la
operacionalizacién de la ley, al ofrecer fundamentos conceptuales y orientaciones pedagdgicas
para fortalecer la convivencia escolar desde una perspectiva de paz constructiva.

De igual forma, la Ley 1620 promueve la corresponsabilidad de todos los actores de la
comunidad educativa: directivos, docentes, estudiantes y familias, en la construccion de
ambientes escolares armodnicos. Este enfoque sistémico coincide con la intencién investigativa
de comprender la convivencia escolar como un fendmeno relacional y contextual, que requiere
la participacion activa y consciente de los distintos sujetos que conforman la vida escolar. En este
sentido, la investigacion se posiciona como una herramienta clave para apoyar a las instituciones
educativas en el disefio de estrategias pedagdgicas contextualizadas, que favorezcan la
participacién democratica y el fortalecimiento del tejido relacional en el ambito escolar.

En recapitulacién, la Ley 1620 de 2013 proporciona un sustento legal directo y pertinente
para el desarrollo de la presente investigacion, al legitimar la incorporacion de la cultura de paz
como eje transversal de la convivencia escolar. Su articulacidon con la investigacién permite
comprender la convivencia como un proceso pedagdgico intencional orientado a la formacién de
ciudadanos criticos, solidarios y comprometidos con la transformacidn pacifica de los conflictos.
De este modo, este estudio contribuye al cumplimiento efectivo de la ley, al ofrecer aportes
tedricos y practicos que fortalecen la construccién de una convivencia escolar sostenible,

inclusiva y socialmente comprometida.
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Decreto 1965 de 2013 como desarrollo reglamentario de la Ley 1620 de 2013

El Decreto 1965 de 2013 establece los procedimientos, instancias y responsabilidades
especificas para la implementacion del Sistema Nacional de Convivencia Escolar en las
instituciones educativas del pais. Este decreto constituye un instrumento normativo
fundamental, en tanto traduce los principios generales de la ley en acciones concretas orientadas
a la prevencidn, atencion y seguimiento de las situaciones que afectan la convivencia escolar.
Desde la perspectiva del presente estudio, el Decreto 1965 adquiere especial relevancia al
ofrecer un marco operativo que permite materializar la cultura de paz en la cotidianidad escolar
mediante practicas pedagdgicas estructuradas y contextualizadas.

En particular, el decreto define y regula la conformacion y funciones del Comité Escolar
de Convivencia, instancia responsable de promover estrategias pedagdgicas orientadas al
fortalecimiento de la convivencia, la mediacidn de conflictos y la implementaciéon de acciones
restaurativas. Este enfoque se acopla directamente con los objetivos de la investigacion, al
reconocer que la gestién de la convivencia debe centrarse en la formacién integral de los
estudiantes y en la construccién de relaciones basadas en el didlogo, el respeto y la
corresponsabilidad. De este modo, el decreto respalda la necesidad de resignificar el conflicto
como una oportunidad educativa, coherente con los principios de la cultura de paz y la justicia
restaurativa abordados en el marco teérico.

Asimismo, el Decreto 1965 establece los protocolos de atencién integral para las
situaciones que afectan la convivencia escolar, diferenciando niveles de intervencion vy
priorizando acciones pedagdgicas y preventivas antes que medidas punitivas. Esta disposicion
normativa refuerza la pertinencia del estudio, al promover una mirada comprensiva e inclusiva
del conflicto escolar, en la cual se privilegia la mediacién, reparacion del dafio y restauracién de
las relaciones. En este sentido, la investigacién aporta elementos tedricos y practicos que
contribuyen a la adecuada implementacion de dichos protocolos, fortaleciendo las capacidades
institucionales para abordar los conflictos desde enfoques pedagdgicos.

De igual forma, el decreto enfatiza la corresponsabilidad de los distintos actores de la
comunidad educativa en la construccion de ambientes escolares seguros y democraticos. Esta

vision sistémica coincide con la perspectiva del presente estudio, que concibe la convivencia
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escolar como un proceso relacional y colectivo, atravesado por dinamicas sociales, culturales y
emocionales. La propuesta investigativa se orienta, por tanto, a apoyar a las instituciones
educativas en la consolidacion de una gestion participativa de la convivencia, fortaleciendo el
liderazgo pedagdgico de los docentes y promoviendo la participacion activa de los estudiantes
en la resolucién pacifica de los conflictos.

De alli que, el Decreto 1965 de 2013 complementa y desarrolla de manera operativa la
Ley 1620, constituyéndose en un soporte legal esencial para la implementacién de estrategias
educativas orientadas a la cultura de paz. Su articulacidn con la presente investigacion legitima
la incorporacion de enfoques pedagdgicos transformadores en la educacién media vocacional y
refuerza la intencidn de construir una convivencia escolar sostenible, basada en la mediacion, la
justicia restaurativa y el respeto por la dignidad humana. De esta manera, el estudio se inscribe
de forma coherente en el marco normativo vigente y aporta elementos significativos para el
fortalecimiento de las practicas institucionales en favor de la paz y la convivencia.

Ley 1732 de 2014 — Catedra de la Paz y su articulacion con la investigacion

En esta ley se establece la Catedra de la Paz como obligatoria en todas las instituciones
educativas del pais, desde la educacién preescolar hasta la media, constituyéndose en un
instrumento normativo de alto impacto para la consolidacién de una cultura de paz en el sistema
educativo colombiano. Esta ley reconoce a la educacién como un escenario estratégico para la
formacién de ciudadanos comprometidos con la convivencia pacifica, el respeto por los derechos
humanos y la resolucion no violenta de los conflictos, principios que se articulan de manera
directa con los objetivos del presente estudio.

Desde el enfoque de la investigacion, la Ley 1732 trasciende la incorporacién formal de
una asignatura o espacio curricular especifico, al proponer una perspectiva pedagdgica
transversal orientada al desarrollo de valores, habilidades sociales y actitudes éticas que
favorecen la convivencia escolar. En este sentido, la catedra se percibe como un proceso
formativo integral que busca fortalecer competencias ciudadanas tales como la empatia, el
didlogo, la tolerancia, la solidaridad y la corresponsabilidad, elementos centrales de la cultura de

paz y ejes fundamentales del estudio desarrollado.
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Asimismo, la ley enfatiza la necesidad de que la Catedra de la Paz se implemente mediante
estrategias pedagdgicas activas, participativas y contextualizadas, que permitan a los estudiantes
reflexionar criticamente sobre su realidad social, histérica y cultural. Esta orientacién coincide
con la propuesta investigativa, la cual plantea la transformacién de la praxis pedagdgica a través
de experiencias de aprendizaje significativo que posibiliten la internalizacidn de los valores de
convivencia. Desde esta perspectiva, la paz se construye a partir de practicas cotidianas de
interaccidn, mediacién y participacion democratica en el entorno escolar.

De igual forma, la Ley 1732 reconoce el papel protagonico de las instituciones educativas
y de los docentes en la implementacion efectiva de la Catedra de la Paz, al exigir la incorporacion
de enfoques pedagogicos coherentes con la realidad sociocultural de los estudiantes. En el
contexto de la educacién media vocacional, esta disposicién adquiere especial relevancia, ya que
este nivel educativo representa una etapa clave para la formacién de sujetos sociales criticos,
capaces de incidir de manera responsable en su entorno. La presente investigacion aporta, en
este sentido, un marco tedrico-practico que orienta el disefio de estrategias pedagdgicas
alineadas con los propésitos de la ley, fortaleciendo la convivencia escolar y la construccion de
relaciones basadas en el respeto y la justicia social.

Por esta razodn, la Ley 1732 de 2014 constituye un soporte legal fundamental para el
desarrollo de la investigacidn, al legitimar la incorporacidon de la cultura de paz como eje
estructurante del proceso educativo. Su articulacidon con el estudio permite comprender la
Catedra de la Paz como un espacio pedagégico transformador, orientado a la prevencién de la
violencia, asi como a la formacién de ciudadanos comprometidos con la convivencia, la
democracia y la construccion colectiva de una paz sostenible desde la escuela.

Decreto 1038 de 2015 como reglamentacion de la Ley 1732 de 2014

El Decreto 1038 de 2015 reglamenta la Ley 1732 de 2014 y establece las orientaciones
para laimplementacidn de la Catedra de la Paz en las instituciones educativas del pais, precisando
su caracter transversal, flexible y contextualizado dentro del curriculo escolar. Este decreto
constituye un instrumento normativo clave, en tanto traduce los principios generales de Ila
Catedra de la Paz en lineamientos pedagogicos concretos, orientados al fortalecimiento de Ia

convivencia, la formacion ciudadana y la construccién de una cultura de paz desde la escuela. En
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relacion con el presente estudio, el decreto ofrece un marco operativo que legitima y respalda la
propuesta investigativa orientada a resignificar la praxis pedagdgica en la educacidn media
vocacional.

De manera especifica, el Decreto 1038 establece que la Catedra de la Paz debe asumirse
como un eje transversal integrado a las distintas areas del conocimiento y a los proyectos
pedagdgicos institucionales. Esta disposicidon se articula directamente con los objetivos de la
investigacion, al promover un enfoque integral que permita incorporar la cultura de paz en las
practicas cotidianas de ensefianza y aprendizaje. Desde esta perspectiva, la investigacién aporta
fundamentos tedricos y orientaciones practicas para el disefio de estrategias pedagdgicas que
favorezcan la internalizacion de valores como la empatia, el respeto, el didalogo y la resolucién
pacifica de los conflictos.

Asimismo, el decreto sefiala una serie de tematicas orientadoras para el desarrollo de la
Catedra de la Paz, entre las cuales se destacan la convivencia pacifica, la resolucién de conflictos,
la participacién democratica, la memoria histérica y el respeto por los derechos humanos. Estas
tematicas guardan una estrecha relacion con el enfoque conceptual del estudio, que concibe la
paz como una construccion social y educativa que se fortalece mediante procesos de reflexion
critica y participacién activa de los estudiantes. En este sentido, la investigacion contribuye a
operacionalizar los contenidos del decreto, al proponer estrategias pedagdgicas contextualizadas
gue permiten abordar dichas tematicas desde la realidad escolar.

De igual forma, el Decreto 1038 de 2015 reconoce el rol fundamental del docente como
mediador pedagdgico y agente de transformacion social en la implementacion de la Catedra de
la Paz. Esta visién coincide con la propuesta investigativa, que destaca la importancia de
fortalecer las competencias pedagégicas y éticas del profesorado para orientar procesos
educativos basados en la mediacién, el didlogo y la justicia restaurativa. En el contexto de la
educacion media vocacional, esta funcion docente resulta estratégica para la formacién de
estudiantes criticos, reflexivos y comprometidos con la convivencia pacifica en sus entornos
sociales.

En sintesis, el Decreto 1038 de 2015 complementa y desarrolla de manera operativa la

Ley 1732 de 2014, proporcionando un soporte legal sélido para la implementacién de la Catedra
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de la Paz en el sistema educativo colombiano. Su articulacién con la presente investigacidon
legitima la incorporacion de la cultura de paz como eje transversal del curriculo y fortalece la
intencion de consolidar practicas pedagdgicas transformadoras orientadas al fortalecimiento de
los valores de convivencia. De este modo, el estudio se inscribe de forma coherente en el marco
normativo vigente y aporta elementos significativos para la construccion de una paz sostenible
desde el ambito educativo.

Plan Nacional Decenal de Educaciéon 2016-2026 y su articulacion con la educacidn para la paz

El Plan Nacional Decenal de Educacion 2016—2026 (PNDE) constituye un referente
estratégico de politica publica que orienta la transformacién del sistema educativo colombiano,
en consonancia con los desafios sociales, culturales y politicos del pais en el escenario de la
reconciliacién nacional. Este plan reconoce a la educaciéon como un eje fundamental para la
construccion de una sociedad democratica, incluyente y pacifica, al situar la formacién integral
del ser humano en el centro de sus prioridades. En este marco, el PNDE se articula de manera
directa con laimplementacién de la Catedra de la Paz, al promover una educacidén que trasciende
la transmisién de conocimientos y se orienta al fortalecimiento de valores, actitudes y
competencias ciudadanas necesarias para la convivencia pacifica.

Uno de los ejes estratégicos del Plan Nacional Decenal de Educacién es la educacion para
la ciudadaniay la paz, el cual enfatiza la necesidad de formar sujetos criticos, éticos y socialmente
responsables, capaces de participar activamente en la transformacion de su entorno. Este eje
plantea la incorporacion sistematica de contenidos y practicas pedagdgicas orientadas al respeto
por los derechos humanos, la valoracion de la diversidad, la resolucién pacifica de los conflictos
y la participacién democratica. En este sentido, la Catedra de la Paz, regulada por la Ley 1732 de
2014 y su Decreto reglamentario 1038 de 2015, se configura como un dispositivo pedagdgico
coherente con los lineamientos del PNDE, al ofrecer un espacio formativo que posibilita el
desarrollo de una cultura de paz desde la escuela.

Asimismo, el PNDE destaca la importancia de fortalecer las competencias ciudadanas
tanto en estudiantes como en docentes, reconociendo que la construccién de la paz requiere
procesos educativos intencionados y sostenidos que incidan en las practicas pedagdgicas y en el

clima escolar. Desde esta perspectiva, el plan promueve una educacion basada en el diadlogo, la
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cooperacion y la gestion constructiva de los conflictos, principios que se articulan plenamente
con el enfoque del presente estudio. La investigacion, al proponer estrategias tedrico-practicas
fundamentadas en la cultura de paz, contribuye a la materializacion de los propdsitos del PNDE,
al ofrecer orientaciones pedagdgicas que fortalecen la convivencia escolar y favorecen
aprendizajes significativos vinculados con la vida social.

De igual manera, el Plan Nacional Decenal de Educacién reconoce la escuela como un
espacio privilegiado para la construccion de la estructura social y la reconciliacién, especialmente
en contextos marcados por la conflictividad y la desigualdad. En este sentido, la educacién media
vocacional adquiere una relevancia estratégica, al constituirse en una etapa clave para la
formacidn de jévenes que se preparan para su insercion activa en la sociedad. La presente
investigacion se inscribe en esta perspectiva, al abordar la cultura de paz como un eje transversal
gue permite resignificar la praxis educativa y fortalecer los valores de convivencia en este nivel
educativo, en coherencia con la vision transformadora del PNDE.

De alli que, el Plan Nacional Decenal de Educacion 2016—2026 proporciona un soporte
normativo y estratégico que certifica la incorporacion de la Catedra de la Paz y la cultura de paz
como pilares de la educacion colombiana. Su articulacidén con la presente investigacion permite
comprender la educacién como un proceso clave para la reconciliacién nacional y el desarrollo
social, al promover practicas pedagdgicas orientadas a la equidad, justicia social y convivencia
pacifica. De este modo, el estudio contribuye a la consolidacién de una educacién
transformadora, alineada con las metas del PNDE y comprometida con la construccion de una
sociedad mdas humana y solidaria.

El conjunto normativo que sustenta la presente investigacion configura un marco legal
solido, coherente y complementario que legitima la educacién como un escenario estratégico
para la construccién de la paz y el fortalecimiento de la convivencia en el contexto escolar. La
Constitucion Politica de Colombia, la Ley General de Educacidn, las leyes especificas sobre
convivencia escolar y la Catedra de la Paz, junto con sus respectivos decretos reglamentarios y el
Plan Nacional Decenal de Educacién 2016—-2026, convergen en una vision compartida que
reconoce la educacién como un derecho fundamental, un deber social y un medio esencial para

la formacién de ciudadanos comprometidos con la justicia, la democracia y la paz.

80



Desde el marco constitucional, la paz se consagra como un derecho y un deber de
obligatorio cumplimiento, mientras que la educacién se define como un proceso orientado a la
formacidn integral del ser humano y al respeto por los derechos humanos, la convivencia y la
democracia. Estos principios encuentran desarrollo y concrecién en la Ley General de Educacién
115 de 1994, la cual establece los fines educativos relacionados con la formacion ética, ciudadana
y social de los estudiantes, reconociendo la escuela como un espacio privilegiado para el
aprendizaje de valores y la construccion de relaciones basadas en el respeto y la solidaridad. En
este sentido, la investigacién se alinea con los fines educativos del sistema colombiano, al
proponer una transformacion de la praxis pedagdgica orientada al fortalecimiento de los valores
de convivencia desde una cultura de paz.

Asimismo, la Ley 1620 de 2013 y su Decreto reglamentario 1965 consolidan un enfoque
pedagdgico de la convivencia escolar, al establecer mecanismos institucionales para la
prevencion de la violencia y la gestion constructiva de los conflictos. Estas disposiciones
normativas superan visiones sancionatorias y punitivas, y promueven modelos basados en la
mediacion, la corresponsabilidad y la justicia restaurativa, principios que dialogan directamente
con el enfoque tedrico del estudio. De este modo, la investigacién aporta fundamentos
conceptuales y orientaciones practicas que contribuyen a la implementacidon efectiva del Sistema
Nacional de Convivencia Escolar en el nivel de educaciéon media vocacional.

De igual manera, la Ley 1732 de 2014 y el Decreto 1038 de 2015 institucionalizan la
Catedra de la Paz como un eje transversal del curriculo, orientado a la formacién de ciudadanos
criticos, solidarios y comprometidos con la resolucidon pacifica de los conflictos. Estas
disposiciones legales refuerzan la pertinencia del estudio, al reconocer que la paz se construye
mediante procesos educativos intencionados que integran valores, actitudes y competencias
ciudadanas en la vida escolar. En este contexto, la investigacién se proyecta como una
contribucidn tedrico-practica que favorece la implementacién pedagdgica de la Catedra de la Paz
desde una perspectiva contextualizada y transformadora.

En consecuencia, el Plan Nacional Decenal de Educaciéon 2016-2026 articula y proyecta
estas disposiciones legales hacia una vision de largo plazo, al situar la educacion para la

ciudadania y la paz como un eje estratégico para la transformacién del sistema educativo y la
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reconciliacidn social. El plan reconoce la necesidad de fortalecer las competencias ciudadanas y
promover una cultura de paz en todos los niveles educativos, lo cual se corresponde plenamente
con los propdsitos de la presente investigacion. En este sentido, el estudio contribuye al
cumplimiento de las metas del PNDE, al proponer estrategias pedagdgicas orientadas a la
construccidn de entornos escolares inclusivos, democraticos y pacificos.

En sintesis, las Bases Legales que sustentan esta investigacién conforman un andamio
normativo coherente que justifica y orienta el fortalecimiento de los valores de convivencia
desde una cultura de paz en la educaciéon media vocacional. Este marco juridico respalda la
pertinencia del estudio, reafirmando su compromiso con la transformacién educativa y social, al
concebir la escuela como un espacio fundamental para la formacidn de sujetos éticos, criticos y

corresponsables en la construccién de una paz sostenible.
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MOMENTO Ili
CONTEXTO METODOLOGICO

En este momento del estudio se detallan los procedimientos que se han definido para el
avance del estudio, poniendo especial atenciéon en la metddica implicada en la investigacion
cualitativa y hermenéutica. Esta metodologia se distingue por la interaccion del investigador con
los sujetos de estudio con el fin de obtener una interpretacion lo mas exacta posible del contexto
seleccionado para este fin, en la intencidn de generar aportes tedrico-practicos para el
fortalecimiento de los valores de convivencia desde la cultura de paz en la educacidon media
vocacional en el sector cuatro del municipio de Valledupar, Cesar, Colombia.

Es importante destacar que la investigacidn es un procedimiento que sigue una estructura
metddica y estricta, basada en un marco metodoldgico, donde se expresa el propdsito de la
investigacion y este procedimiento se orienta segln los parametros definidos para este,
comenzando con la seleccion del paradigma, el enfoque, los métodos y las técnicas al planificar
la investigacion para cumplir con los propdsitos establecidos en el estudio.

Sustentos Onto-Episte-Metodoldgico

La dimensidn ontolégica permite percibir, comprender e interpretar la realidad que sera
comprendida, lo cual implica reconocer la interaccién entre significados y actores sociales. En
este caso, dicha dimensién se orienta hacia la comprension tedrica de la cultura de paz y su
relacion con el fortalecimiento de los valores de convivencia en el contexto escolar. Las
perspectivas de los docentes y la revisidn bibliografica-documental servirdn como base para la
construccion del aporte tedrico-metodolégico previsto.

Con respecto a la dimensién ontoldgica, es aquella referida a la realidad donde se
enmarca el ser, donde se atiende los procesos de subjetivacidn, la percepcién de si mismo en la
practicay a las transformaciones personales. Esta dimensidn se fundamenta en una comprension
compleja de la realidad social, entendida como un esquema interpretativo dinamico de
relaciones, significados e interacciones entre los sujetos. Desde esta perspectiva, la convivencia
escolar se estructura a partir de multiples factores interdependientes que emergen en la vida

cotidiana de la institucién. Por ello, el andlisis se orientd a reconocer cdmo las experiencias,
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percepciones y practicas de los actores educativos se articulaban y transformaban
continuamente en el contexto escolar. Para efectos de la investigacion, la dimensidn ontoldgica
estuvo constituida por la interpretacion que hizo el investigador desde su experiencia humanay
profesional sobre el objeto de estudio, a partir de la informacidon como perspectivas propias que
obtuvo directamente de los informantes, que en este caso son Directivos, docentes y estudiantes
qgue hacen vida en la Institucion Educativa escenario del estudio. Los aportes tedrico-practicos
gue se generaron de este estudio sirvieron para el fortalecimiento de los valores de convivencia
desde la cultura de paz en la educacién media vocacional en el sector cuatro del municipio de
Valledupar, Cesar, Colombia.

Con respecto a la dimensién Epistemoldgica. Este referente detalla y describe el camino
a seguir en cada etapa del proceso metodoldgico adaptado en la teoria y la prdactica, que son
aspectos filoséficos de la educacién. De acuerdo con Barcena (2013), estas dimensiones se
orientan hacia la busqueda de la verdad desde una perspectiva ética y epistemoldgica, lo cual
exige asumir una disposicién permanente al aprendizaje, al desaprendizaje y a la reconstruccién
critica del conocimiento. En este sentido, se reconoce la necesidad de estimular la actividad
mental y reflexiva, de modo que sea posible identificar nuevas direcciones, tendencias y sentidos
emergentes en la comprension de la realidad educativa.

Bajo esta perspectiva, fue imperativo formular nuevas teorias o realizar andlisis teéricos
vinculados a los problemas sociales, culturales, econémicos, medioambientales, locales y
globales existentes en este universo de la vida donde predomina la incertidumbre. Este camino
condujo hacia la reflexién y discernimiento respecto a la necesidad de fortalecer valores de
convivencia, puesto que ello favorecié su desarrollo y la preparacidn para afrontar exitosamente
las diversas situaciones en su cotidianidad fomentando la cultura de paz; se trata especificamente
de los estudiantes en la educacion media vocacional en el sector cuatro del municipio de
Valledupar.

El estudio desde la dimensién Teleoldgica busca profundizar la informacion sobre los
valores de convivencia desde la cultura de paz en la educacién media vocacional; de esta manera
se generaron nuevos descubrimientos y conocimientos socio histdricos en el campo educativo lo

gue posibilité un nuevo enfoque y una mejor comprension de estas relaciones, llevandolas a
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otros niveles de conocimiento superior. De esta forma, contribuyé a la exploracion de
informacién antigua para convertirla en informacidon nueva, con el objetivo de enriquecer lo
existente, para poder sintetizar y consolidar los conocimientos vinculados con diversificar la
oportunidad de que los alumnos a partir de la informacion develada. Desde esta dimension se
buscaba configurar como fin Ultimo aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de
paz para el fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacién media vocacional de Ia
Institucidon Educativa Francisco Molina Sanchez en el sector cuatro de Valledupar, Departamento
del Cesar de Colombia

Con respecto a la dimensidon axioldgica, en las investigaciones centradas en personas
resulta imprescindible que el investigador asuma valores éticos y morales que orienten su
proceder durante todo el desarrollo del estudio. En tal sentido, todo proceso investigativo
requiere un conjunto de principios que actien como hilo conductor, garantizando el respeto, la
responsabilidad y la integridad cientifica. Para Doubront (2021), la dimensién axioldgica
corresponde a “la concepcién de los valores y la ética en la investigacién, la finalidad del
conocimiento cientifico desde una bioética global” (p. 219). En coherencia con este
planteamiento, la presente investigacion incorpord valores éticos que guiaron cada una de sus
fases, asegurando un abordaje responsable y sensible del fenémeno estudiado.

La investigacion se cifie al enfoque cualitativo. Segun Hernandez et al (2014), se enfoca
en entender los fendmenos, donde se investiga desde el punto de vista de los informantes clave
en su ambiente natural y en relacion con su contexto. Este enfoque se elige porque el propésito
de la investigacion es entender como los participantes perciben los fendmenos en su entorno,
explorando en profundidad sus puntos de vista, interpretaciones y significados. Por lo tanto, la
investigacion se fundamentd en técnicas cualitativas, con el propdsito de descubrir nuevos
hallazgos fundamentales a partir de la informacidén dada por los sujetos de investigacidn en su
propio contexto.

Todo investigador necesita tener claro cudles son los pasos por seguir durante el
desarrollo de la investigacién, para ello es importante definir claramente el paradigma
investigativo que se utilizard. Asi podra conocerse de forma precisa qué investigar, para qué

investigar y cdmo investigar.
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Sobre la definicidon de paradigma, Briones (1990) como se cité en Hurtado y Toro, (2005)
afirma que “es una concepcidn del objeto de estudio de una ciencia, de los problemas para
estudiar, de la naturaleza de sus métodos y de la forma de explicar, interpretar o comprender los
resultados de la investigacion realizada.” (p. 23)

En este caso, la presente investigacidon se fundamentara en el paradigma interpretativo al
considerar que se enfoca en la construccion de la realidad en las subjetividades para el logro de

sus propdsitos. Martinez, (2012) expresa que:

El paradigma interpretativo emerge como: alternativa al paradigma racionalista, puesto que en las
disciplinas de dmbito social existen diferentes problematicas, cuestiones y restricciones que no se
pueden explicar ni comprender en toda su extension desde la metodologia cuantitativa. Estos
nuevos planteamientos proceden fundamentalmente de la antropologia, la etnografia, el
interaccionismo simbdlico, etc. Varias perspectivas y corrientes han contribuido al desarrollo de
esta nueva era, cuyos presupuestos coinciden en lo que se ha llamado paradigma hermenéutico,
interpretativo -simbdlico o fenomenoldgico. (p. 4)

En concordancia con el autor, este paradigma se basa en la nocidn del desafio que
experimenta el individuo para entender la realidad social, se basa en las subjetividades y conduce
a la interpretacion del mundo que cada individuo construye desde su punto de vista individual
de apropiacién. Cuando se adopta el paradigma interpretativo, se busca un camino para
entender y detallar las necesidades actuales en la busqueda de informacién que emerja de sus
actores y su interpretacion permitird los aportes necesarios para la construcciéon de una de
aportes tedrico-practicos para el fortalecimiento de los valores de convivencia desde la cultura
de paz en la educacién media vocacional en el sector cuatro del municipio de Valledupar, Cesar,
Colombia. Cabe destacar que, mediante el paradigma interpretativo, en palabras de Roca (2020),

se:

..persigue una profundizacién de la comprensiéon de fendmenos en su contexto cultural y
temporal; los fenédmenos se estudian en el lugar donde se producen, se adopta la perspectiva de
aquellos que los generan y no la del investigador y sus teorias. (p.2)

En consideracion a lo expresado, el paradigma interpretativo buscar mayor
profundizacion en lo que respecta a la comprensién de los fendmenos siempre que, sea en su
contexto cultural y temporal, ya que los fenédmenos aportan mayores resultados cuando se
estudian en el lugar donde se producen, porque el investigador tiene la posibilidad de adoptar la
perspectiva de aquellos actores que generan tal fendmeno, tema de mayor relevancia para el

investigador. El presente estudio acerca generar aportes tedricos-practicos fundamentados en la

86



cultura de paz desde los valores de convivencia en la educacion media vocacional, requirio la
consideracién de las concepciones que tienen al respecto los directivos, docentes y estudiantes,
respecto a sus expectativas y opiniones.
Enfoque

El enfoque adoptado en este estudio es el cualitativo, que alude a un método que se
fundamenta en la recoleccién y estudio de informacién no numéricos para entender conceptos,
puntos de vista, vivencias e interpretaciones subjetivas e intersubjetivas en el entorno social. Este
método se enfoca en el entendimiento detallado de los fendmenos analizados y aspira a
comprender la complejidad y la variedad de las realidades sociales. En efecto, la investigacion se

basara en el enfoque cualitativo. Asi lo refiere Sdnchez (2019)

...la investigacién bajo el enfoque cualitativo se sustenta en evidencias que se orientan mas hacia
la descripcidn profunda del fendmeno con la finalidad de comprenderlo y explicarlo a través de la
aplicacion de métodos y técnicas derivadas de sus concepciones y fundamentos epistémicos, como

la hermenéutica, la fenomenologia y el método inductivo. (p. 5)

En este sentido, la eleccién de este enfoque para orientar el estudio se debe a la
necesidad de obtener informacién individualizada a partir de las entrevistas realizadas a los
informantes clave en el contexto socioeducativo, con el objetivo de producir aportes tedrico-
practicas para reforzar los valores de convivencia desde la cultura de paz en la educacidon media
vocacional en el sector cuatro del municipio de Valledupar, Cesar, Colombia.

Método de investigacidn: orientacion fenomenolégico—hermenéutica

En coherencia con el paradigma interpretativo y el enfoque cualitativo que sustentan la
presente investigacién, se asume la fenomenologia hermenéutica como orientaciéon
metodolégica comprensiva, en tanto permite aproximarse al fendmeno educativo desde los
significados y sentidos que los propios actores atribuyen a sus experiencias de convivencia
escolar. Desde esta perspectiva, el interés investigativo se centra en la comprensiéon profunda de
la realidad vivida por los sujetos, particularmente en relacién con la cultura de paz y el
fortalecimiento de los valores de convivencia en la educaciéon media vocacional.

En este sentido, Gadamer (1999) concibe la hermenéutica como un proceso dialdgico
mediante el cual se construye el entendimiento, destacando que la interpretacién se produce en

el lenguaje y a través de él. El didlogo se configura, asi, como una via para acceder a la
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comprensiéon del mundo del otro, abriendo caminos al razonamiento interpretativo que posibilita
develar los significados contenidos en las narrativas de los participantes. Esta concepcidn resulta
pertinente para el estudio, en la medida en que las experiencias de convivencia y paz escolar se
expresan, interpretan y resignifican en la estructura linglistica y cultural del contexto educativo.

Desde esta orientacidén, la fenomenologia hermenéutica permite reconocer que toda
interpretacion esta mediada por los horizontes de comprension del investigador y de los sujetos
participantes. En consecuencia, se asumio la necesidad de un ejercicio reflexivo permanente
orientado a identificar y clarificar los presupuestos previos que incidieron en el proceso
interpretativo, favoreciendo una comprensién mas consciente y rigurosa del fendmeno

estudiado. Tal postura coincide con lo planteado por Leal (2011), quien sostiene que:

Las investigaciones fenomenoldgicas estudian las vivencias de la gente, se interesan por la forma
en que la gente experimenta su mundo, qué es lo significativo para ellos y cémo comprenderlo.
Las investigaciones en esta linea tratan de profundizar en el problema de la representacién del
mundo. Este enfoque interpretativo es ontoldgico, estudia la forma de convivir en el mundo
histérico-social-cultural, la cual es una dimensién fundamental de toda conciencia humana vy se
manifiesta a través del lenguaje/texto. La fenomenologia hermenéutica articula la hermenéutica
al contexto de la temporalidad y la historicidad de la existencia humana. (p. s/n)

En el marco de esta orientacion metodoldgica, la investigacion se apoyd en un proceso
comprensivo que incluyd la aproximacion a las experiencias vividas por los participantes, la
reflexion interpretativa sobre dichas experiencias y la construccidon de sentidos compartidos en

torno a la convivencia escolar y la cultura de paz. Carcamo (2005) menciond que:

..Ila hermenéutica, o mas bien, quien la utilice debera procurar comprender los textos a partir del
ejercicio interpretativo intencional y contextual. Dicho proceso supone desarrollar la inteligibilidad
del discurso contenido en el texto; en gran medida se trata de traspasar las fronteras contenidas
en la "fisica de la palabra" para lograr la captacidn del sentido de éstas en tanto plasmadas en un
papel. (p. s/n)

Asimismo, se reconoce que toda comprension implica un encuentro interpretativo entre
quien interpreta y aquello que es interpretado, en este caso, las narrativas, significados y
acciones expresadas por los sujetos participantes. Esta interaccidon posibilita trascender una
lectura superficial de la realidad y avanzar hacia interpretaciones mads integrales vy
contextualizadas. Desde esta ldégica, el proceso hermenéutico se orienta a comprender las
experiencias mas alla de lo explicitamente enunciado, identificando sentidos subyacentes que
pueden permanecer implicitos en los discursos y practicas, y que solo emergen mediante un

analisis reflexivo y sistematico.
88



De esta manera, la fenomenologia hermenéutica se constituye en el marco comprensivo
gue orienta la interpretacion de las experiencias de los actores educativos, posibilitando
comprender cdmo se configuran los valores de convivencia y la cultura de paz en la educacién
media vocacional. Esta orientacién metodoldgica dialoga de manera articulada con la estrategia
analitica adoptada en el estudio, permitiendo la construccién de aportes tedrico-practicos
fundamentados en las voces de los participantes y en la reflexién critica del investigador, con
miras a la transformacion de las prdacticas educativas en el contexto estudiado.

Ruta metodoldgica del estudio

Este aspecto reviste gran importancia, en tanto orienta de manera sistematica los pasos
especificos que ha de seguir el investigador para la realizacién del estudio. De acuerdo con
Hernandez et al. (2014), la ruta metodoldgica del estudio se define como el “plan o estrategia
concebida para obtener la informacion que se desea con el fin de responder al planteamiento del
problema” (p. 158), lo cual implica una organizacion rigurosa de las acciones metodoldgicas que
garantizan la coherencia entre los propésitos del estudio y los procedimientos empleados.

En este sentido, la ruta metodoldgica del estudio se encuentra representada por el
esquema que adopta el investigador para asegurar un seguimiento ordenado y reflexivo de los
aspectos objeto de estudio. Al respecto, Cohen y Gdmez (2018) sefialan que “elaborar un diseio
de investigacion conllevaria un conjunto de pautas, contenidos y elaboraciones que
determinarian cémo ha de transitar la investigacién a llevarse a cabo” (p. 232). Desde esta
perspectiva, esta ruta metodoldgica establece las estrategias y actividades que se desarrollan de
manera secuencial a lo largo del proceso investigativo.

En coherencia con el enfoque cualitativo y el paradigma interpretativo que sustentan el
estudio, se adoptd como ruta metodoldgica la Teoria Fundamentada, conforme a los postulados

de Strauss y Corbin (2002), quienes la definen como:

Una teoria derivada de datos recopilados de manera sistematica y analizada por medio de un
proceso de investigacion. En este método, la recoleccidn de datos, el analisis y |a teoria que surgira
de ellos guardan estrecha relacion entre si. Un investigador no inicia un proyecto con una teoria
preconcebida (a menos que su propdsito sea elaborar y ampliar una teoria existente). Mas bien,
comienza con un darea de estudio y permite que la teoria emerja a partir de los datos. Lo mas
probable es que la teoria derivada de los datos se parezca mas a la “realidad” que la teoria derivada
de unir una serie de conceptos basados en experiencias o solo especulando (cdmo piensa uno que
las cosas debieran funcionar). Debido a que las teorias fundamentadas se basan en los datos, es
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mas posible que generen conocimientos, aumenten la comprension y proporcionen una guia
significativa para la accién (pp. 21-22).

Desde esta concepcién, la Teoria Fundamentada permitid organizar, sistematizar e
interpretar la informacidon obtenida a partir de las experiencias y discursos de los actores
educativos, favoreciendo la emergencia de categorias y la construccién de comprensiones
tedricas estrechamente vinculadas a la realidad estudiada. De este modo, el cumplimiento de
este disefio metodolégico posibilitd la generacion de aportes tedrico-practicos fundamentados
en la cultura de paz para el fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacidon media
vocacional de la Institucidon Educativa Francisco Molina Sanchez, ubicada en el sector cuatro del
municipio de Valledupar, departamento del Cesar, Colombia.

Escenario e informantes clave de la Investigacion

Con respecto a lo que se entiende por escenario de la investigacidén, Robledo (2009) los
considera “como los diferentes contextos en los que la realidad social se manifiesta” es decir, son
los lugares o espacios donde ocurren los hechos susceptibles de ser investigados. (p.1). El
escenario para esta investigacion estuvo representado por la Institucién Educativa Francisco
Molina Sdnchez ubicada en el sector cuatro, Valledupar, Cesar, Colombia, donde se atienden
estudiantes de la educacién media vocacional.

Con respecto a los informantes clave del estudio fueron cinco (05): un (01) directivo, dos
(02) docentes y dos (02) estudiantes seleccionados intencionalmente bajo siguientes criterios:

e Directivo y docentes que laboren en educacién media vocacional, con mas de cinco (5) afos
de servicio adscritos a la Institucion Educativa Francisco Molina Sdnchez ubicada en el municipio
Valledupar, Cesar, Colombia.

Técnicas e Instrumentos de recoleccion de informacion

Las técnicas constituyen el conjunto de pasos o procedimientos que permitieron al
investigador vincularse con el escenario y los actores de estudio; su implementacion va siempre
acompafiada de instrumentos que permiten recolectar la informacién proporcionada.

En el presente estudio se aplico la entrevista a profundidad para obtener la informacion.
Es una entrevista con cardcter flexible. Respecto a la entrevista a profundidad, Blasco y Otero

(2008) la definen como:
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. una técnica no estructurada y directa para conseguir la informacién. Se debe utilizar un
entrevistador experto calificado quien entrevista a una Unica persona con el propdsito de obtener
con total libertad sus pensamientos, creencias, actitudes, sentimientos, suefios, motivaciones,
acerca de un determinado tema. Se dirige hacia la comprensidn de las perspectivas que tienen los
entrevistados respecto de sus vidas, experiencias o situaciones, expresadas con sus propias palabras.

(p. 4)

La entrevista facilitd la interaccidn entre el investigador y los investigados con miras a
recopilar la informacién de interés para la investigacidn, por lo que fue importante que se
efectuara bajo las condiciones idéneas que hicieran sentir cdmodos a los participantes, en un
clima de confianza y a su vez de respeto.

La entrevista se produjo en encuentros cara a cara entre el investigador y los informantes
clave. Esto facilitd la accién comunicacional, puesto que no se siguidé un intercambio formal de
preguntas y respuestas, sino que gird en torno a una conversacién entre iguales. Este tipo de
entrevista se caracteriza por ser flexible, dinamica, no directiva, dado que se produce un flujo
natural de preguntas y respuestas entre el investigador y el informante clave. En todo momento
se llevd un registro en memos y se efectud grabacion para recopilar los sucesos eventuales que
se presentaron y posteriormente se transcribieron para ser tratada y analizada.

Otra técnica implementada fue la observacidn participante, Martinez (2014) sefialé que:

...la observacion no debe deformar, distorsionar o perturbar la verdadera realidad del fendmeno
gue se estudia. Tampoco debe descontextualizar los datos aislandolos de su contorno natural.
Todo esto exige que la informacién sea recogida en la forma mas completa posible (detalles,
matices y aspectos peculiares sobre lenguaje, vestidos, costumbres, rutinas, etc.) y que el estudio
sea orientado ecolégicamente... (p. 50)

En correspondencia con esta perspectiva, la observacién constituye una técnica bdsica en
toda investigacion cientifica, debido a que permite acceder directamente a los hechos y a las
dindmicas reales donde se desarrolla el fenédmeno estudiado. En este sentido, observar implica
registrar datos o acontecimientos, interpretar su significado dentro del contexto en el cual
emergen, por lo que la observacidny la interpretacion resultan procesos inseparables. De ahi que
sea inconcebible comprender un fendmeno educativo si la observacién se realiza de manera
aislada, sin considerar las interacciones, los simbolos y las condiciones socioculturales que
otorgan sentido a la realidad investigada.

En coherencia con lo anteriormente expuesto, la observacidon participante se asumid

como una técnica cualitativa que exigid la interaccidn directa del investigador con los sujetos del
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estudio, permitiendo comprender sus dindmicas convivenciales desde el contexto real donde se
producen. Para ello, se realizé el registro sistematico de situaciones relevantes notas de campo
estructuradas, registros descriptivos de situaciones relevantes, anotaciones reflexivas del
investigador y el diligenciamiento de una guia de observacion, lo cual facilitd la organizacion de
la informacién y su posterior analisis e interpretacién.

Cabe sefialar que este tipo de observacidon permitié establecer una conexion directa con
el fendmeno estudiado, al posibilitar la identificacién de patrones de interaccién, actitudes y
formas de convivencia que emergen en la dindmica cotidiana de los actores educativos. En este
sentido, en la presente investigacién la observacién participante se desarrollé como un proceso
sistematico de percepcidn y registro, orientado a comprender e interpretar la realidad desde el
contexto institucional. Para ello, el investigador-docente se integré de manera activa en las
actividades escolares, realizando la recoleccién de informaciéon mediante guias de observacion,
diarios de campo, registros descriptivos de situaciones convivenciales y anotaciones reflexivas,
insumos que posteriormente fueron organizados para su analisis cualitativo. (Ver Anexo A-2)
Instrumentos utilizados

En correspondencia con el enfoque cualitativo y el método fenomenoldgico-
hermenéutico asumido, se emplearon instrumentos coherentes con las técnicas de recoleccién
de informacién seleccionadas. Para la entrevista en profundidad se utilizdé un guion de preguntas
orientadoras, elaborado a partir de los propdsitos del estudio y encaminado a explorar
experiencias, percepciones y significados asociados a la cultura de paz y los valores de
convivencia en la educacién media vocacional. Asimismo, para la técnica de observacién
participante se empled una guia de observacién y un diario de campo, los cuales permitieron
registrar de manera sistematica interacciones, comportamientos, situaciones convivenciales y
dinamicas institucionales vinculadas con el manejo de conflictos en el contexto escolar. Estos
instrumentos facilitaron la obtencién de informacidn contextualizada y rica en matices,
favoreciendo una comprensiéon integral del fendmeno desde el escenario natural donde se

desarrolla la experiencia educativa.
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Rigor metodoldgico

La confiabilidad de la informacién en la presente investigacion fue un aspecto
fundamental que se tuvo en cuenta, buscando comprender y explorar en profundidad los
fendmenos vy las perspectivas de los participantes. La confiabilidad de acuerdo con Martinez
(2007), se refiere a la consistencia y la confiabilidad de los datos recolectados y los resultados
obtenidos. durante el proceso de recoleccién se consideraron los siguientes aspectos:
1. Credibilidad, relacionada con la veracidad y la confiabilidad de los datos obtenidos y los
hallazgos por medio de la utilizacion de métodos rigurosos y claros para mantener una relacion
de confianza y respeto hacia los participantes.
2. Transferibilidad, brindd la posibilidad de transferir los hallazgos y conclusiones a otros
contextos o situaciones similares y para ello se hizo necesario la descripcion detallada del
contexto de la investigacidn, los participantes y los procesos utilizados. Esto sirve de fundamento
para que otros investigadores evaluen la aplicabilidad de los hallazgos en otras situaciones.
3. Consistencia, referida a la coherencia y estabilidad de los datos obtenidos y por ende los
hallazgos durante el proceso investigativo, logrado por la implementacion de métodos vy
procedimientos reflexivos que evitaran los sesgos en la investigacion.
4. Confirmabilidad, evidente en la objetividad y transparencia en la recoleccion y analisis de los
datos, lo cual fue posible por la documentacion adecuada de los métodos utilizados,
manteniendo un registro claro de los pasos a seguir, haciendo la revisidn y verificacion mas
sencilla y practica

Procedimiento de andlisis e interpretacién de la informacidén

En la investigacion cualitativa contempordnea, los procedimientos de andlisis e
interpretacién de la informacidn adquieren una relevancia sustantiva, en tanto permiten
garantizar la credibilidad, coherencia interna y profundidad comprensiva de los hallazgos. Al
respecto, Martinez (2014) seiala que la investigacién cualitativa ha desarrollado técnicas propias
orientadas a fortalecer la validez o credibilidad de las interpretaciones, entendida esta no desde
pardmetros positivistas, sino como el grado en que los hallazgos logran representar de manera

integral, clara y auténtica la realidad estudiada. Desde esta perspectiva, el analisis cualitativo
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implica un proceso sistematico de interpretacion que articula los datos empiricos con la reflexion
tedrica y el contexto sociocultural en el que se inscribe el fenédmeno investigado.

En este sentido, el analisis e interpretacion de la informacién se desarrollé6 mediante un
proceso riguroso y articulado que integré tres (3) técnicas principales: codificacién, analisis de
contenido y triangulacién, las cuales fueron complementadas con una recopilacidon de la
interpretacion orientada a integrar las voces de los sujetos participantes con los referentes
tedricos del estudio. Este procedimiento permitio transitar de la descripcidn de las experiencias
vividas hacia la comprensién profunda de los significados asociados a la convivencia escolary la
cultura de paz en la educaciéon media vocacional.

La categorizacidon constituyé un proceso central en el tratamiento de la informacién
obtenida a partir de las entrevistas en profundidad y la observacién participante. De acuerdo con
Martinez (2007), “desde diversas fuentes, entrevistas, anotaciones de campo, grabaciones,
filmaciones, en lo mas detallado posible, debe realizarse la categorizacion” (p. 265). Este proceso
implicé una inmersion profunda y reflexiva en los discursos de los informantes, con el propdsito
de identificar atributos, expresiones recurrentes y significados compartidos que emergieron de
sus experiencias. Las categorias fueron construidas de manera inductiva mediante un ejercicio
constante de lectura, comparacidn y contrastacion de los datos, en coherencia con la légica de la
Teoria Fundamentada, la cual busca que los conceptos y explicaciones tedricas emerjan de la
propia realidad estudiada y de la voz de los participantes. Este procedimiento posibilitd
reconstruir las experiencias narradas y comprender el fendmeno desde el contexto concreto de
los actores educativos.

De forma complementaria, el analisis de contenido permitio la reduccion, organizacion y
codificacion sistematica de la informacion, favoreciendo la estructuracion de categorias vy
subcategorias en correspondencia con los objetivos de la investigacién. Siguiendo a Martinez
(2007), las categorias fueron elaboradas considerando los propdsitos del estudio y se articularon
con las subcategorias emergentes derivadas del proceso de analisis. Este procedimiento facilitd
el establecimiento de relaciones conceptuales entre los datos, el reconocimiento de patrones de

significado y la formulacion de interpretaciones que dieron lugar a la construccidén de aportes
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tedrico-practicos vinculados con el fortalecimiento de los valores de convivencia y la cultura de
paz.

La triangulacién se constituyd en una estrategia fundamental para la validacién y
contrastacion de la informacién proveniente de diversas fuentes y perspectivas. En palabras de
Rojas de Escalona (2014), la triangulacién es “una metafora traida de la ingenieria que da fuerza
a una estructura. Consiste en contrastar datos provenientes de diversas fuentes, técnicas,
métodos, investigadores e interpretarlos desde distintos enfoques tedéricos” (p. 172). En el
presente estudio, la triangulacion se desarrollé a partir de la confrontacidn entre las entrevistas
realizadas a los sujetos participantes, las observaciones efectuadas por el investigador en el
escenario educativo y los aportes tedricos de autores especializados en convivencia escolar y
cultura de paz. La interrelacién de estos elementos permitidé identificar coincidencias,
divergencias y complementariedades, fortaleciendo la solidez de las categorias emergentes y la
credibilidad de los hallazgos. Las intersecciones entre diversas fuentes y perspectivas confieren
consistencia interpretativa y rigor a los resultados de la investigacion cualitativa. (Leal, 2011, p.
s/n)

En conclusidn, estas técnicas posibilitaron la construcciéon de una comprensién profunda
y contextualizada de las experiencias de los participantes, generando aportes tedrico-practicos
orientados al fortalecimiento de los valores de convivencia desde la cultura de paz en los
estudiantes de educacion media vocacional de la Institucion Educativa Francisco Molina Sanchez,
sector cuatro del municipio de Valledupar, departamento del Cesar, Colombia.

Etapas del proceso investigativo

El desarrollo del proceso analitico se estructurd siguiendo la l6gica emergente, flexible y
circular de la Teoria Fundamentada, conforme a los postulados de Strauss y Corbin (2002),
articulada de manera coherente con la orientacién fenomenolégico—hermenéutica que guio la
comprensién de los significados atribuidos por los sujetos participantes a sus experiencias de
convivencia escolar. Desde esta perspectiva, las etapas del anadlisis se concibieron como un
movimiento continuo de interpretacion, reflexidon y reconstruccion de sentido, propio de la

investigacion cualitativa interpretativa.
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En coherencia con esta orientacién metodoldgica, el proceso analitico se desarrollé en
tres (3) momentos interrelacionados. En primer lugar, la codificacion abierta permitié identificar
las unidades de significado emergentes a partir de las entrevistas en profundidad realizadas a
directivos, docentes y estudiantes. Cada fragmento textual fue asumido como una expresién del
mundo vivido de los participantes, comprendida e interpretada a la luz del contexto en el que
emergen sus experiencias y significados.

En un segundo momento, se desarrollé la codificacion axial, orientada al establecimiento
de relaciones entre las categorias y subcategorias emergentes. Este proceso implicd agrupar
significados afines, reconocer conexiones conceptuales y configurar redes de sentido que
permitieron comprender la complejidad del fendmeno estudiado. Este transito interpretativo
entre las partes y el todo se asumié como un ejercicio reflexivo permanente, en el cual el
investigador dialogd de manera sistematica con los datos, contrastd sentidos emergentes y
consolidd interpretaciones coherentes con el marco tedrico y los propdsitos del estudio.

Posteriormente, mediante la codificacion selectiva, se integraron las categorias en torno
a una categoria central que sintetiza la comprension global del fendmeno investigado: la cultura
de paz como fundamento para el fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacion
media vocacional. Este momento posibilitd la consolidacidon de los aportes tedrico-practicos
emergentes, construidos desde la voz de los participantes y en consonancia con la finalidad
comprensiva del método fenomenoldgico—hermenéutico.

De este modo, las etapas analiticas del estudio reflejan un proceso interpretativo,
recursivo y profundamente contextualizado, mediante el cual la comprensién de los discursos y
experiencias de los actores educativos permitid el surgimiento de categorias emergentes y la
construccidon de aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz, orientados a
comprender y fortalecer los valores de convivencia en la educacién media vocacional.

Criterios de rigor cientifico

En la presente investigacion, el rigor cientifico se garantizé mediante la adopcién de
criterios propios de la investigacion cualitativa interpretativa, orientados a asegurar la
credibilidad, transferibilidad, dependencia y confirmabilidad de los hallazgos. Estos criterios, se

fundamentan en la coherencia epistemoldgica, profundidad interpretativa y fidelidad a las
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experiencias y significados expresados por los sujetos participantes, en correspondencia con el
paradigma interpretativo que sustenta el estudio.

La credibilidad se asegurd a través de una inmersidn prolongada del investigador en el
escenario de estudio, lo cual permitid6 una comprensién profunda y contextualizada del
fendmeno de la convivencia escolar desde la perspectiva de la cultura de paz. Asimismo, se
emplearon técnicas como la entrevista en profundidad y la observacidon participante, que
favorecieron el acceso directo a las experiencias vividas por los actores educativos. La
triangulaciéon de fuentes, técnicas e interpretaciones teodricas contribuyd a fortalecer la
consistencia de los hallazgos, garantizando que las categorias emergentes representaran de
manera auténtica la realidad estudiada y las voces de los participantes.

La transferibilidad se abordé mediante la descripcidén detallada del contexto institucional,
de los sujetos participantes y de las condiciones socioculturales en las que se desarrollé la
investigacion, permitiendo que otros investigadores valoren la aplicabilidad de los resultados en
contextos educativos con caracteristicas similares. En este sentido, la presentacidon densa y
contextualizada de los hallazgos posibilita que los aportes tedrico-practicos generados puedan
ser considerados como referentes orientadores para el fortalecimiento de los valores de
convivencia desde la cultura de paz en otros escenarios de educacién media vocacional.

En cuanto a la dependencia, esta se garantizé mediante la explicacién clara y sistematica
de los procedimientos metodoldgicos seguidos a lo largo del estudio, particularmente en lo
referido al disefio de la investigacion, técnicas de recoleccién de informacidn y procedimiento de
anadlisis e interpretacion de los datos. La coherencia interna entre los objetivos, el marco
metodoldgico y los resultados obtenidos permitié evidenciar la estabilidad y consistencia del
proceso investigativo, aun reconociendo su caracter flexible y emergente, propio de la
investigacion cualitativa.

La confirmabilidad se fortalecié a través de un ejercicio reflexivo permanente por parte
del investigador, orientado a reconocer y controlar los posibles sesgos derivados de sus
presupuestos tedricos y experiencias previas. La utilizacion de registros de campo, la
sistematizacién de los datos y la contrastacién constante entre la informacién empirica y los

referentes tedricos contribuyeron a asegurar que las interpretaciones y conclusiones derivaran
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de los datos y no de supuestos personales, garantizando asi la objetividad interpretativa del
estudio en el marco de la subjetividad propia del enfoque cualitativo.
Consideraciones éticas

El desarrollo de la presente investigacién se sustentd en principios éticos fundamentales
gue orientaron de manera responsable y respetuosa la interaccidn con los sujetos participantes
y el manejo de la informacién obtenida. En coherencia con la naturaleza cualitativa e
interpretativa del estudio, se priorizd el respeto por la dignidad humana, autonomia,
confidencialidad y bienestar de los informantes, reconociendo su papel protagdénico en la
construccion del conocimiento.

También, la participaciéon de los informantes fue de cardcter voluntario, previa
informacién clara y suficiente sobre los propdsitos de la investigacion, los procedimientos
metodolégicos y el uso académico de la informacidn suministrada. Se garantizd el
consentimiento informado, asegurando que los participantes comprendieran su derecho a
retirarse del estudio en cualquier momento, sin que ello implicara consecuencias negativas de
ningun tipo. Este principio ético resultd esencial para generar un clima de confianza y apertura
durante el proceso de recoleccion de la informacion.

Asimismo, se resguardd estrictamente la confidencialidad y el anonimato de los
participantes, mediante la asignacion de cddigos o seuddnimos que impidieran su identificacion
personal o institucional en la presentacidon de los resultados. La informacién recopilada fue
utilizada exclusivamente con fines académicos y cientificos, evitando cualquier uso indebido que
pudiera afectar la integridad, reputacidn o relaciones sociales de los informantes.

Desde una perspectiva ética reflexiva, el investigador asumidé un compromiso
permanente con la responsabilidad interpretativa, reconociendo que el proceso de andlisis e
interpretacion implica una relacién dialégica y asimétrica con los discursos de los participantes.

En este sentido, se procurd representar de manera fiel y respetuosa sus experiencias,
evitando distorsiones o juicios de valor que desvirtuaran el sentido de sus narrativas. Este
compromiso ético se articuld con la finalidad transformadora del estudio, orientada a contribuir
al fortalecimiento de los valores de convivencia y la cultura de paz en el contexto educativo,

desde una praxis investigativa responsable y socialmente comprometida.
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MOMENTO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

De acuerdo con Strauss y Corbin (2002), “el analisis cualitativo implica descubrir
conceptos, construir categorias y establecer relaciones entre ellas, de modo que emerja una
comprensién tedrica del fenédmeno estudiado” (p. 22). En esa perspectiva, el presente momento
constituye el nucleo integrador entre la fase empirica y la fase tedrica de la investigacion, al
exponer el proceso de andlisis, interpretacién y teorizacién emergente a partir de los datos
obtenidos mediante las entrevistas en profundidad y las observaciones de campo. En coherencia
con el enfoque cualitativo y la orientacién fenomenoldgico-hermenéutica asumida, el analisis se
centré en la comprensidn de los significados, percepciones y experiencias expresadas por los
sujetos de la investigacion, mas que en la descripcidon de hechos observables.

Desde la perspectiva de la Teoria Fundamentada, este momento presenta la ruta seguida
para la codificacion, categorizacidn y construccién conceptual, en un proceso de comparacion
constante entre los discursos y la teoria, que permitié la emergencia de categorias y
subcategorias representativas de la realidad estudiada. Dicho proceso analitico se desarrollo de
manera inductiva, dialdgica y reflexiva, garantizando la coherencia entre los hallazgos y los
objetivos planteados.

En esta fase se buscd trascender la interpretacion literal de los datos, otorgando sentido
a las experiencias narradas por los participantes y configurando una visién comprensiva del
fendmeno investigado: la comprensién de los valores de convivencia desde la cultura de paz en
la educacidn media vocacional. De esta manera, el momento presenta los resultados empiricos y
su integracidn tedrica, sustentada en los postulados que orientan la investigacidon y en la voz de
los actores que le dan vida.

Analisis mediante la codificacion abierta

El proceso de andlisis e interpretacién de la informacion se desarrollé conforme a los
postulados de la Teoria Fundamentada, en su versién propuesta por Strauss y Corbin (2002),
guienes sostienen que la codificacién abierta constituye la fase inicial del analisis cualitativo,
donde los datos son fragmentados, examinados y comparados con el propdsito de identificar
conceptos emergentes. Desde esta perspectiva, la codificacidén abierta permitié descomponer los
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discursos obtenidos en las entrevistas en profundidad en unidades de significado o segmentos
conceptualmente relevantes, que luego fueron agrupados en categorias y subcategorias de
analisis.

En esta etapa, se efectud una lectura minuciosa y reiterada de las transcripciones de las
entrevistas realizadas a los sujetos de la investigacion (Ver Anexo A-1): directivo (CO01)
docentes (DO001- DO002) y estudiantes (ESO1- ES02), con el fin de captar el sentido expresado
en sus palabras y rescatar las vivencias, percepciones y valoraciones asociadas a la cultura de paz
y los valores de convivencia en el contexto educativo. La comprension hermenéutica se orienta
a indagar cdmo una expresion, ya sea escrita u oral, adquiere sentido dentro del contexto en que
es producida. En consecuencia, el analisis asumid una actitud interpretativa constante frente a
los significados que los participantes atribuyen a sus narrativas, practicas y formas de
convivencia.

Analisis preliminar de las interrogantes (comunes en las 5 entrevistas)

Con el propdsito de organizar la informacién recolectada durante las entrevistas y facilitar
el proceso inicial de analisis cualitativo, se presenta la Tabla 1, la cual sintetiza los ejes
experienciales derivados de la agrupacién inductiva de las interrogantes planteadas a los
informantes. Esta sistematizacién permitid reorganizar las preguntas originales en torno a temas
emergentes, identificando nucleos de sentido preliminares que orientan la comprension del
fendmeno estudiado. La tabla constituye un recurso metodolégico que favorece la delimitacion
de unidades significativas, posibilitando un abordaje mds estructurado del discurso y sirviendo
como base para el desarrollo posterior de la codificacién abierta, a partir de la cual se generaran

cadigos iniciales asociados a los significados expresados por los participantes.
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Tabla 1
Ejes convivenciales fundamentados en la agrupacion de las interrogantes

Obstaculos que impiden el
fomento de los valores de
convivencia

Factores que
obstaculizan la
convivencia

Surgen  barreras  pedagdgicas,
emocionales, institucionales vy
sociales que limitan la convivencia
pacifica.

Desafios en la formacion
docente para promover valores
de convivencia

Limitaciones en la
formacion docente

Aparecen carencias en la formacién
humanista, emocional y
restaurativa del profesorado.

Incidencia de la cultura de pazen
el fomento de valores de
convivencia

Impacto
transformador de la
cultura de paz

Se reconoce la cultura de paz como
un proceso  cotidiano  que
transforma actitudes y vinculos.

Estrategias de cultura de paz
para fomentar valores de
convivencia

Practicas 'y
metodologias pacificas
en el aula

Se destacan dindmicas como
circulos restaurativos, dialogo,
trabajo colaborativo, reflexién
emocional.

Incidencia de la cultura de pazen
las relaciones interpersonales
escolares y comunitarias

Extensidn de la paz al
entorno social

La cultura de paz trasciende el aula,
influyendo en las relaciones
familiares y comunitarias.

Desafios para obtener apoyo de
la comunidad educativa

Desarticulacion
escuela—familia—
comunidad

Se observan dificultades de
comunicacion y cooperacién entre
actores educativos.

Influencia del escenario
educativo en la gestién de
conflictos

Gestion de conflictos y
aprendizaje
socioemocional

El contexto educativo puede ser un
espacio restaurativo o disciplinario
segun su clima institucional.

Influencia del entorno educativo
en la manifestacion de conflictos

Condiciones
contextuales y clima
escolar

El ambiente relacional, fisico vy
simbdlico del colegio influye
directamente en la convivencia.

Nota. Tabla elaborada por el autor
Sintesis de las categorias inductivas iniciales

El proceso de codificacién abierta permitié identificar y organizar los significados
emergentes a partir del discurso de los participantes, siguiendo una orientacion inductiva y
comprensiva. Desde una lectura atenta y reiterativa de las entrevistas, se reconocieron unidades
de sentido que expresan vivencias, percepciones y valoraciones en torno a la convivencia y la
cultura de paz en el ambito escolar. Estas unidades fueron agrupadas en categorias tematicas
que reflejan la complejidad del fendmeno estudiado y las multiples dimensiones que lo
configuran: emocional, pedagdgica, institucional y comunitaria. La sintesis que se presenta a
continuacion integra dichas categorias inductivas iniciales, ofreciendo una vision interpretativa

gue sirvié como base para el posterior proceso de codificacidn axial y la construcciéon del modelo
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relacional de analisis. De la agrupacion anterior emergieron siete (7) grandes categorias
inductivas, las cuales fueron afinadas en la codificacién:

. Obstaculos estructurales y emocionales para la convivencia

. Insuficiencia de la formacion docente en cultura de paz

. La cultura de paz como proceso transformador

1

2

3

4. Estrategias pedagdgicas y restaurativas en el aula

5. Proyeccidon comunitaria de la convivencia pacifica

6. Débil articulacion entre escuela, familia y comunidad
7. El escenario educativo como mediador del conflicto

A continuacidn, se presenta el analisis preliminar de las interrogantes comunes aplicadas
alos cinco (5) informantes entrevistados, con el propdsito de identificar recurrencias discursivas,
énfasis interpretativos y particularidades emergentes asociadas a las percepciones sobre la
cultura de paz y los valores de convivencia en el contexto de la educacién media vocacional. Para
ello, se organizé la informacidn en cinco (5) tablas analiticas, las cuales responden a una misma
estructura metodoldgica: interrogantes orientadoras, fragmentos discursivos representativos y
primeras aproximaciones interpretativas.

La intencién de este procedimiento es realizar una primera lectura sistemdtica del
discurso de cada participante, permitiendo reconocer nucleos de sentido iniciales que
posteriormente seran profundizados mediante el proceso de codificacion abierta y axial,
conforme a los principios de la Teoria Fundamentada. Es importante sefialar que, las tablas se
presentan como recursos de sistematizacion que favorecen la comparacion constante entre
testimonios, posibilitando la identificacion de convergencias y divergencias en relacion con el
fendmeno estudiado.

Con el propésito de resguardar la identidad de los participantes y garantizar la
confidencialidad de la informacidn suministrada, se establecié un sistema de codificacién
alfanumérica que sustituyd los nombres reales por seudénimos. De esta forma, los informantes
fueron identificados mediante cddigos especificos segln su rol institucional y su participacion en
el estudio: el coordinador fue identificado como JRCA1, los docentes como CLDCS01 y MHDSCO02,

y los estudiantes como YPEO1 y JCEO2. Esta codificacidn se mantuvo de manera uniforme en todo
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el proceso investigativo, especialmente en el analisis cualitativo del Momento IV, con el fin de

asegurar la trazabilidad de los datos, el rigor metodolégico y la proteccion ética de los actores

involucrados.

Tabla 2

Codificacion abierta. Informante JRCA1

“Hay una fragmentacion en C001-01
el enfoque pedagdgico.
Algunos docentes trabajan Fragmentacion pedagdgica y
los valores de manera falta de coherencia
transversal, pero otros se institucional.
centran exclusivamente en el
Obstdculos contenido académico.”
estructurales y “Muchos estudiantes llegan C001-02
emocionales parala con cargas emocionales
convivencia desde sus hogares o el Factores emocionales externos
entorno comunitario, y eso condicionan la convivencia
influye en su disposicion para
convivir.”
“Falta de espacios C001-03 . .
., Ausencia de escenarios
estructurados para el didlogo L .
Y institucionales de didlogo
y la reflexion.
“La formacion docente sigue CO01-04 e .
. e Formacion técnica desvinculada
siendo muy técnica y poco
. ” del desarrollo humano
humanizante.
“Muchos docentes no han CO01-05
L recibido herramientas para Falta de capacitacion en
Insuficiencia de la . . . .
. abordar conflictos desde una prdcticas restaurativas
formacién docente . .,
perspectiva restaurativa.
en cultura de paz —
La sobrecarga C001-06
administrativa les impide Exceso de tareas
dedicar tiempo a procesos administrativas obstaculiza la
reflexivos con los reflexion pedagdgica
estudiantes.”
“La cultura de paz puede ser C001-07
transformadora si se asume Transformacion desde la
como una prdctica prdctica diaria de la paz.
La cultura de paz . ”
oMo Proceso cotidiana.
P “No se trata solo de evitar el C001-08

transformador

conflicto, sino de aprender a
gestionarlo con respeto,
empatia y escucha activa.”

Gestion positiva del conflicto
como aprendizaje.
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“Necesitamos coherencia C001-09 Coherencia entre discurso
institucional: que el discurso institucional y prdctica
de paz esté presente en las relacional.
normas, en los proyectos, en
las relaciones entre adultos y
jovenes.”
“Circulos restaurativos, C0o01-10
asambleas de aula, pactos de Aplicacion de estrategias
Estrategias convivencia construidos participativas restaurativas.
pedagdgicas y entre todos.”
restaurativas en el “El acompafamiento CO01-11
aula emocional puede prevenir Acompafiamiento emocional
conflictos  que  escalan como prevencion de conflictos
innecesariamente.”
“Cuando los estudiantes C0O01-12
aprenden a reconocer al otro Reconocimiento del otro como
Proyeccion como legitimo... las base de la convivencia
comunitaria de la relaciones cambian.”
convivencia pacifica  “Lo aprendido en el aula se C001-13 g .
. Extension de aprendizajes
replica en casa, y eso es muy . g o
. ” pacificos al dmbito familiar
valioso.
“A veces, las familias ven la CO01-14 . .
. Percepcion negativa de la
escuela como un espacio
. escuela por parte de las
sancionador, no como un [
. ” familias.
Débil articulacion aliado.
“Hay una brecha CO01-15
entre escuela, L .
e . comunicativa: no siempre L
familia y comunidad Falta de comunicacion escuela-
logramos que los padres .. .
. . familia sobre educacion
comprendan la importancia ]
. emocional
de trabajar los valores desde
lo emocional y lo relacional.”
“Si  logramos que los CO01-16
conflictos se aborden como
oportunidades de El conflicto como oportunidad
aprendizaje, no como pedagdgica.
| ) fracasos, estamos
g estt.:enarlo sembrando cultura de paz.”
educativo como
. “No basta con tener un C001-17
mediador del . . . . .
flict manual de convivencia; hay Vivencia activa del manual de
conflicto . . . .
que vivirlo, revisarlo, convivencia.
adaptarlo.”
“Si el ambiente escolar es C001-18

rigido, autoritario o
indiferente, los conflictos se
intensifican.”

Clima autoritario aumenta la
conflictividad.
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“Cuando  hay apertura, C0O01-19
didlogo, reconocimiento, los

estudiantes se sienten
seguros.”

Ambiente abierto y dialégico
como base de la sequridad
emocional

Coherencia institucional(CO01-
09, C001-17),

) o ; Dimensién  emocional  del
19 unidades de 5|gn|f|ca,do Nucleos aprendizaje (CO01-02, CO01-11,
agrupadas en 7 categorias fuertes C001-19)

emergentes identificados

Codificacion abierta
de JRCA1

Formacién docente humanista y
restaurativa (CO01-04, COO01-
05).

Nota. Tabla elaborada por el autor

Tabla 3
Codificacion abierta. Informante CLDCS01

“La convivencia no se ensefia D001-01
con normas, se aprende en la
interaccion diaria.”

Convivencia escolar  “Intento que mis clases sean D001-02

Aprendizaje de la convivencia
mediante la prdctica cotidiana.

desde la préctica espacios donde los Construccion de ambientes
docente estudiantes se escuchen y empdticos en el aula.

comprendan.”
“Cuando los joévenes sienten D001-03 Relacidn reciproca entre
que se les respeta, responden respeto docente y respeto
de la misma forma.” estudiantil.
“Los conflictos surgen por DO01-04
falta de comunicacion y por El conflicto como resultado de
malentendidos, mds que por deficiencias comunicativas.

mala intencidn.”
Dificultades en la “A veces reaccionamos desde D0OO01-05
gestion de conflictos el cansancio o la frustracion,
y eso agrava el problema.”
“La sancién no cambia la DO01-06
conducta, solo genera miedo
o resentimiento.”
“Uso los circulos de didlogo DO01-07
para resolver diferencias
entre compafieros

Emociones negativas docentes
amplifican el conflicto.

Efectos contraproducentes del
castigo disciplinario

Aplicacion de circulos
restaurativos como mediacion.

Estrategias “Cada conflicto es una DO01-08 . ,
- . o Conflicto como espacio
restaurativas y oportunidad para ensefar . ,
, . ., pedagdgico de empatia
pedagdgicas empatia.
“He visto avances cuando los DO01-09 Eficacia de los acuerdos
estudiantes elaboran colectivos frente a las

sanciones.
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acuerdos en lugar de recibir
sanciones.”

“Los estudiantes aprenden DO01-10
mds de lo que ven que de lo Ejemplo docente como forma
que escuchan.” de ensefianza moral.
“Si no somos coherentes DO01-11
Rol del docente entre lo que decimos y Importancia de la coherencia
como modelo ético  hacemos, perdemos ética docente
credibilidad.”
“Trato de reconocer mis DO01-12
errores frente a ellos; eso Reconocimiento del error como
también ensefia.” acto pedagdgico
“La paz no se impone; se DOO01-13 . .
L Construccion progresiva y
construye con paciencia y S
” participativa de la paz.
escucha.
“En los proyectos de aula DO01-14 .
. proy Falta de sostenibilidad
trabajamos valores, pero no C
Cultura de pazy . . institucional en los proyectos de
Sl siempre hay continuidad
formacién integral " ” paz.
institucional.
“Deberia existir mds trabajo DO01-15 . .
. J Necesidad de colaboracion
en equipo entre docentes
docente en torno a la
para abordar la . .
. . convivencia
convivencia.
“Hay presion por cumplir con DOO01-16 ., .
yp . P P . Tension entre cumplimiento
los contenidos y eso deja L .
. académico y formacion
poco espacio para la
- o humana.
Condiciones reflexion.
institucionales y “A veces nos sentimos solos DO01-17 Soledad docente ante
emocionales frente a los casos dificiles.” situaciones de conflicto.
“Nos hace falta DO01-18 _—
I . Requerimiento de apoyo
acompafiamiento emocional .
P ” emocional al profesorado
también a los maestros.
“Cuando las familias D0O01-19 s
. Impacto positivo de la
participan, los resultados son S .
L, . ” participacion familiar
Proyeccion mejores.
hacia la comunidad “La escuela puede ser un DO01-20
. , Escuela como referente
ejemplo para el barrio, pero Y
falta continuidad en los comunitario, aunque con
., debilidad de continuidad.
proyectos comunitarios.
Dimensién relacional del
. - , aprendizaje de la convivencia
e . 20 unidades de significado Nucleos
Codificacion abierta 8 , (DO01-01, bO01-02, DO01-03),
agrupadas en 7 categorias fuertes

de CLDCSO1

emergentes

identificados

Conflicto como oportunidad
pedagdgica y restaurativa
(DO01-07, DO01-08, DO01-09),
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Necesidad de apoyo
institucional y emocional al
profesorado (DO01-16, DOO01-
17, DO01-18).

Nota. Tabla elaborada por el autor

Tabla 4

Codificacion abierta. Informante MHDSCO02

“La convivencia se construye D002-01 . .
, Convivencia como proceso
cada dia, no es algo que se S e
B dindmico cotidiano
Convi . logra con un reglamento.
onwyenua €omo “«cuando hay didlogo, los D002-02 L .
espacio de . . El diglogo como medio para
dizaje éti estudiantes  se  sienten fortalecer la participacion
aprfar: lzaje €etico 'y valorados y participan mds.” p p )
socia " - - —
La convivencia también se D002-03
ensefia con el ejemplo, Ejemplaridad docente en la
siendo  justos en las gestion justa de las relaciones
decisiones.”
“Algunos estudiantes llegan D002-04
con mucha carga emocional Impacto de las emociones en la
y eso se refleja en su conducta estudiantil.
comportamiento.”
Desafios en la “Falta compromiso  de D002-05 - -
. ., p Débil corresponsabilidad
interaccion escolar  algunos padres; no todos . . .
- ” familiar en la convivencia.
acompaiian el proceso.
“A veces las normas se D002-06 Rigidez normativa que
aplican sin considerar el desconoce particularidades
contexto del estudiante.” individuales.
“Prefiero escuchar primero D002-07
antes de dar una sancion; Escucha activa como estrategia
muchas veces el problema se preventiva
Estrategias de soluciona hablando.”
i g. , Promuevo que los mismos D002-08 —
mediacién y . . Fomento de mediacion entre
., . estudiantes sean mediadores
resolucidn pacifica N ,, pares
entre sus compafieros.
“Hacemos actividades donde D002-09 . .
. Uso de la reflexion guiada como
reflexionan sobre las . .
. ” herramienta formativa
consecuencias de sus actos.
“Trabajar la paz es ensefiar a D002-10 Empatia como base de la
ponerse en el lugar del otro.” cultura de paz.
“No se trata solo de evitar D002-11 L -
. Aceptacion de la diversidad
Cultura de pazcomo peleas, sino de aprender a
.. . . ) . como forma de paz escolar.
practica educativa  convivir con las diferencias.
“La cultura de paz debe D002-12

atravesar todas las
asignaturas, no solo ética.”

Integracion transversal de la
cultura de paz en el curriculo
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La carga administrativa nos DO02-13
. . Sobrecarga docente como
quita tiempo para .
o obstdculo para el
acompafiar a los N
. ” acompafiamiento.
estudiantes.
S “Seria bueno que la D002-14
Limitaciones e, . .
. institucion fortaleciera Demanda de formacion docente
institucionales . g . .
espacios de formacion en en convivencia y paz.
convivencia.”
“A  veces los proyectos D002-15 A _
proy Falta de continuidad prdctica
quedan en papeles y no se S
. . ” en los proyectos institucionales
aplican de forma continua.
“Cuando los estudiantes D002-16
participan en campafias de Participacion estudiantil como
convivencia, cambian sus motor de cambio positivo
actitudes.”
Experiencias de “He visto como los mds D002-17
transformacién conflictivos terminan Revalorizacion del estudiante
positiva ayudando a otros cuando se mediante la confianza.
les da confianza.”
“El trabajo conjunto con D002-18 Colaboracion docente como
otros docentes ha mejorado factor de mejora en la
el clima del grupo.” convivencia
“La escuela debe proyectarse D002-19 . Y
. Proyeccion comunitaria de la
. L, a la comunidad, no quedarse
Dimensidn B escuela.
comunitaria de la encerrada.

. ) “Seria ideal vincular mds a D002-20 ., -
convivencia - Integracion de las familias en la
los padres en las actividades L

” construccion de cultura de paz
de paz.
El didlogo y la empatia como
medios esenciales para Ia
convivencia (D002-02, DOO02-
o . - , 10
Codificacion abierta 20 unidades de S|gn|f|caldo Ndcleos L3 corresponsabilidad
de MHDSCO02 agrupadas en 7 categorias fuertes

emergentes

identificados

institucional y familiar (DO02-
05, DO02-14)

El potencial transformador de la
participacién estudiantil (DO02-
16, DO02-17)

Nota. Tabla elaborada por el autor
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Tabla 5

Codificacion abierta. Informante YPEO1

“En el colegio hay momentos ESO03-01
buenos y otros dificiles, pero Aprendizaje de la convivencia a
uno aprende a convivir través del didlogo cotidiano
Convivencia como _hablando.”
experiencia “Cuando nos escuchamos ES03-02 . .
o Escucha activa como medio de
cotidiana de respeto entre todos, hay menos . .
. . prevencion de conflictos.
y didlogo peleas.
“A  veces los profesores ES03-03
también ayudan, nos dicen Orientacion docente para la
que pensemos antes de autorregulacion emocional
responder.”
“Algunos compafieros se ES03-04
Irrespeto y burlas como
burlan o no respetan, eso .
” detonantes de conflictos.
Confli genera problemas.
on ictos'y “Cuando hay grupos ES03-05 . iy
tensiones enla . Exclusion grupal y percepcion
. ; cerrados, los demds se .
convivencia escolar . ” de desigualdad
sienten rechazados.
“A veces las sanciones no ES03-06 Ineficacia de sanciones
ayudan, solo hacen que la disciplinarias en la resolucion
persona se enoje mds.” de conflictos.
“La paz no es solo que no ES03-07 . .
p q L Concepcion ampliada de la paz
haya peleas, es también .
como solidaridad y
ayudarse y comprender al L
” comprension.
otro.
- “Uno uede tener paz ES03-08 . ;
Significados de la p . . p Bienestar emocional como
cuando se siente tranquilo en . . . .
paz . manifestacion de paz interior
el colegio.
“A veces los profesores nos ES03-09
ponen a reflexionar sobre Ejercicio empdtico como
qué hariamos si fuéramos el aprendizaje de paz
otro.”
“En los proyectos de cultura ES03-10
de paz hicimos murales y Proyectos artisticos como
aprendimos a  trabajar espacios de cooperacion
juntos.”
Experiencias “Cuando hacemos ES03-11 . .
" .. Trabajo colaborativo como
positivas de actividades  grupales, se . .
. . . . . ” generador de clima armonico.
convivencia siente un mejor ambiente.
“Una vez un profesor nos ES03-12 Autonomia en la resolucion

felicité por resolver solos un
problema entre
compaferos.”

pacifica de conflictos.
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“Los profes que mds nos ESO03-13 .
. profes q Valoracion del docente
entienden son los que . .
. o empdtico y dialogante.
escuchan sin gritar.
Rol del docente enla  “Hay profes que solo se fijan ESO03-14 Percepcion negativa del
convivencia en castigar, y eso no ayuda.” enfoque disciplinario punitivo.
“Cuando un profe confia en ESO3-15 .
prof f Confianza docente como
uno, uno se esfuerza mds por , . .
., estimulo al cambio positivo.
portarse bien.
“Nos gustaria tener mds ES03-16 C
. ) Demanda de participacion
espacios para opinar sobre s ..
. . estudiantil en decisiones
cémo mejorar la
: _ escolares.
convivencia.
Participacion “A veces sentimos que no nos ESO3-17 g .
N Percepcion de exclusion en la
estudiantil y toman en cuenta cuando se e
I ” gestion institucional.
corresponsabilidad  hacen los proyectos.
“Seria bueno tener un grupo ES03-18
de estudiantes que ayuden a Propuesta de mediacion entre
mediar cuando hay pares.
problemas.”
“En mi casa me ensefian que ES03-19 Influencia de los valores
., todo se puede hablar sin familiares en la convivencia
Proyeccion ”
comunitaria pelear. escolar.
. y “Seria bonito que los padres ES03-20 . -
valores familiares .. . Deseo de integrar a las familias
también participen en las
.. en la cultura de paz escolar
actividades de paz.
El didlogo y la empatia como
ejes centrales del aprendizaje
convivencial (ES03-01, ES03-07,
ES03-09).
e . . . , Critica a los enfoques
Codificacion abierta 20 unidades de significado Nucleos o . d
, disciplinarios y valoracion de
de YPEO1 agrupadas en 7 categorias fuertes

emergentes

identificados

estrategias formativas (ES03-06,
ES03-14).

Importancia de la participacion
estudiantii  como elemento
transformador (ES03-16, ESO3-
18).

Nota. Tabla elaborada por el autor

El analisis preliminar presentado en las cinco (5) tablas permitié organizar las respuestas
de los informantes a partir de las interrogantes comunes, facilitando una primera aproximacion
sistematica al discurso obtenido durante las entrevistas. Esta fase inicial no pretende establecer
conclusiones definitivas, debido a que corresponde al momento exploratorio propio de la

codificacion abierta; sin embargo, posibilita identificar expresiones significativas, palabras
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recurrentes y fragmentos relevantes que constituyen unidades de sentido para la posterior
generacion de codigos iniciales. En tal sentido, las tablas se constituyen en un recurso
metodolégico que favorece el ordenamiento de la informacién y la preparacion del proceso de
comparacion constante, el cual permitird avanzar progresivamente hacia la categorizacion y la
construccidn interpretativa del fendmeno estudiado en las siguientes fases analiticas.

En la Tabla 7 se sintetiza el proceso de codificacion abierta desarrollado a partir de las
entrevistas realizadas a los sujetos participantes, integrando las categorias emergentes, nucleos
tematicos, hallazgos comunes, citas representativas e interpretaciones hermenéuticas. Este
ejercicio de sistematizacidn permite consolidar una lectura global inicial de la informacién, en la
cual se organizan los significados construidos por coordinador, docentes y estudiantes en torno
a la cultura de paz y los valores de convivencia. En este sentido, la tabla constituye un insumo
analitico que facilita la identificacidn de convergencias y matices discursivos, propios de esta fase

exploratoria del proceso investigativo.
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Tabla 6

Sintesis global de la codificacion abierta

Sujetos
Participantes

Coordinador
Académico

Docentes

Estudiantes

JRCA1

CLDCS01

MHDSC02

YPEO1 JCEO2

Cada categoria incluye significados comunes, matices diferenciadores y ejemplos de citas representativas con sus cédigos alfanuméricos

Categoria

Nucleo tematico

Hallazgos comunes

Cita representativa

Interpretacion hermenéutica

Obstaculos en el
fomento de la

Los participantes
identifican obstaculos
estructurales,

pedagdgicos y
emocionales que
limitan la formacién en

-Fragmentacion del enfoque
pedagdgico (CO01-01, DO01-01).
-Sobrecarga curricular y presion
por cumplir contenidos (D0O02-01,
D002-02).

-Carencia de espacios de didlogo

“Muchos estudiantes
llegan con cargas
emocionales desde sus
hogares y eso influye
en su disposicion para
convivir.” (CO01-02)

El discurso converge en que la
convivencia no se deteriora por
falta de normas, sino por una

débil articulacién entre lo
emocional, institucional y
pedagégico. La escuela se

convivencia valores convivenciales. emocional (ES01-01, ES02-01). percibe como un espacio aun
-Dificultades derivadas del fragmentado entre la
entorno familiar conflictivo o de instrucciéon 'y la formacidn
vulnerabilidad (CO01-02, ESO1- humana.
02).
Se evidencia una -Formacion centrada en “Aprendi sobre Lla figura del docente se conflictla
brecha entre la contenidos, no en habilidades historia, politica... pero entre el deber académico vy Ia
formacidn técnica del socioemocionales (CO01-04, no sobre cémo exigencia de aco.mpanamlento
- profesorado y la D002-02). acompafiar @  un huma.no. En este sentido, emerge la
Formacion ., . . . . . hecesidad de delimitar la
., preparacion para -Necesidad de formaciéon estudiante que estd -
docente y gestion o . L ., concepcion del docente como mero
g acompafiar  procesos contextualizada y prdctica (DO01- triste.” (DO02-02) ) )
emocional . transmisor de contenidos, para
emocionales o 02). . . asumirlo como mediador
restaurativos. -Carencia de estrategias para pedagogico y orientador afectivo en
mediar conflictos o manejar los procesos de convivencia
diversidad cultural y emocional escolar..
(D0O02-03, CO01-05).
Significados La cultura de paz se -La paz es concebida como “La paz no es solo La cultura de paz emerge como

atribuidos a la
cultura de paz

interpreta desde
vivencias concretas de

prdctica  cotidiana

DO01-03).

(CO01-06,

ausencia de pelea, sino

valor vivido que reconfigura la
relacidn con si mismo y con los
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respeto, didlogo vy
empatia mas que como
un constructo tedrico.

-Se asocia con empatia, justicia
restaurativa y escucha activa
(DO01-04, ES02-03).

-Se entiende como autocontrol
emocional y reconocimiento del
otro (ES01-05, ES02-04).

respeto, didlogo 'y
empatia.” (DO02-03)

demas. Los discursos convergen
en una vision activa de la paz,
centrada en el reconocimiento y
la transformacién relacional.

Estrategias de
cultura de paz en
el aula

Rol del docente y
coherencia
institucional

Docentes y estudiantes
mencionan  practicas
concretas que facilitan
la convivencia pacifica

en contextos
educativos

Se destaca la
importancia del

ejemplo docente y la
coherencia entre
discurso institucional y
practica cotidiana.

-Circulos de palabra, debates
éticos y dramatizaciones (DO01-
05, ES02-05).

-Actividades reflexivas, andlisis
de casos y diarios emocionales
(D0O02-05, ES01-04).
-Metodologias colaborativas que

promueven empatia y
cooperacion (CO01-07, ES02-06).
-Docentes dialogantes y

empadticos son percibidos como
modelos de paz (ES02-07, DOO1-

06).
-Autoritarismo y sanciones sin
didlogo reproducen violencia

simbdlica (ES01-07, DO02-06).
-La coherencia entre normas,
relaciones y discursos fortalece la
convivencia (CO01-08).

“Cuando el profesor
nos deja hablar entre
todos, se siente mds
confianza.” (ES02-06)

“No podemos hablar
de paz y luego
sancionar sin didlogo.”
(DO01-06)

Las estrategias pedagdgicas que
abren espacio al didlogo y la
reflexion se constituyen como
mediaciones simbdlicas de la
paz. El aula se percibe como un
laboratorio relacional donde el
conflicto puede transformarse
en aprendizaje.

La paz institucional requiere
coherencia ética: lo que se
ensefa debe vivirse. El docente
emerge como mediador moral
cuya forma de relacién configura
el clima institucional

Participacion
estudiantil y
corresponsabilidad

Los estudiantes
demandan espacios de
voz y accién en los
procesos
convivenciales

-Falta de participacion efectiva en
decisiones escolares (ES01-08,
ES02-08).

-Deseo de crear grupos o comités
de didlogo (ES02-09).
-Sentimiento de pertenencia
cuando son incluidos en proyectos
(ES01-09, DO01-07).

“Seria bueno que los
estudiantes tengamos
un grupo para hablar
sobre los problemas
del colegio.” (ES02-09)

La corresponsabilidad en la paz
se consolida cuando el
estudiante es sujeto activo del
proceso, no receptor pasivo. La
participacién se interpreta como
acto de empoderamiento
convivencial.
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Las
familiares
comunitarias
decisivamente

Entorno familiary  practicas
comunitario convivenciales
escolares.

relaciones

y
influyen

en las

-Reproduccion de patrones de
violencia o respeto segun el
contexto familiar (CO01-09, ESO1-
10).

-Escasa articulacion entre escuela
y familia en temas de convivencia
(D002-07).

-Demanda de mayor
involucramiento parental (ESO2-
10, CO01-10).

“Las familias ven la
escuela  como  un
espacio sancionador,
no como un aliado.”
(CO01-09)

La cultura de paz requiere una
alianza escuela-familia-
comunidad. El discurso revela la
necesidad de extender los
procesos convivenciales mas alla
del aula hacia los escenarios
cotidianos.

Nota. Tabla elaborada por el autor
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La sintesis presentada evidencia la configuracion de sentidos compartidos y diferenciados
en torno a la convivencia escolar, la cultura de paz y el rol de los actores educativos. Estos
hallazgos constituyen una base interpretativa inicial que orienta el proceso de construccion de
codigos y el avance hacia fases posteriores de andlisis en la Teoria Fundamentada, permitiendo
profundizar en la articulacién entre categorias y en la comprensién del fendmeno estudiado
desde una perspectiva relacional y contextual

Posterior a la transcripcidn literal de las entrevistas y a la sistematizacidn de los registros
derivados de la observacién participante, se procedié a la asignacion de cddigos iniciales como
parte del proceso de codificacidon abierta. En esta etapa, los datos fueron examinados de manera
minuciosa, identificando frases, expresiones recurrentes, ideas clave y significados relevantes
presentes en el discurso de los informantes. Los cédigos fueron asignados utilizando palabras
textuales de los participantes cuando estas reflejaban con claridad el sentido de la experiencia
(cédigos in vivo), y en otros casos se construyeron codigos interpretativos derivados del analisis
reflexivo del investigador, con el propdsito de representar conceptualmente acciones, actitudes
o situaciones vinculadas con la convivencia escolar y la cultura de paz. Cada cddigo se elaboré
procurando mantener coherencia con el contexto de la narrativa, evitando fragmentar el sentido
del discurso. Asimismo, se desarrolld un proceso constante de comparacién entre cddigos,
revisando similitudes y diferencias para depurar redundancias y unificar denominaciones que
aludian a un mismo fendmeno. De esta manera, la codificacion abierta permitié organizar los
datos en unidades significativas, facilitando la posterior agrupaciéon de cédigos en subcategorias
y categorias emergentes, garantizando trazabilidad entre los testimonios originales y las
interpretaciones construidas durante el analisis.

En cuanto al tratamiento de la informacion derivada de la observacién participante, se
realizd un proceso sistematico de registro mediante diario de campo y guia de observacion,
recopilando descripciones detalladas sobre interacciones, comportamientos, expresiones
comunicativas, dindmicas de aula y situaciones asociadas a la convivencia escolar.
Posteriormente, dichos registros fueron organizados cronolégicamente y sometidos a un proceso
de lectura reflexiva y analitica, con el propdsito de identificar unidades de significado vinculadas

con las categorias de estudio. Esta informacion observacional fue incorporada al procedimiento
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de codificacion, asignando cddigos descriptivos e interpretativos que permitieron relacionar las
acciones observadas con los discursos expresados en las entrevistas. De esta manera, la
observacion participante aporto evidencia contextual y situacional que permitié contrastar lo
dicho por los informantes con lo vivido en el escenario educativo, favoreciendo un andlisis
hermenéutico mas integral. Asi, los hallazgos provenientes de la observacién fueron articulados
con los resultados de las entrevistas y los referentes tedricos mediante triangulacion,
fortaleciendo la comprension del fendmeno y la consistencia interpretativa de las categorias
emergentes.
Cadificaciéon axial: integracion de significados y relaciones entre categorias

Siguiendo los planteamientos de Strauss y Corbin (2002), la codificacidn axial constituye
la segunda fase del proceso analitico, en la cual las categorias inductivas iniciales se reagrupan
en torno a nucleos relacionales que explican las conexiones entre condiciones, contextos,
estrategias y consecuencias. Esta etapa permite pasar del nivel descriptivo al interpretativo,
articulando discurso de los sujetos de la investigacion: coordinador: JRCA1, docente 1 CLDCS01,
docente 2 MHDSCO02, estudiante 1 YPEO1 y estudiante 2 JCEO2 en una comprensién estructural
del fendmeno de la convivencia escolar como construccion socio pedagdgica. En coherencia con
la ruta fenomenolégico—hermenéutica que guia esta investigacion, el proceso se centrd en
descubrir relaciones de sentido mas que en establecer jerarquias rigidas. Asi, las categorias
emergentes fueron analizadas bajo un enfoque integrado y transversal, reconociendo la
singularidad de cada actor educativo, pero también los puntos de convergencia en su experiencia
compartida de convivir, ensefiar y aprender en contextos de tensién y diversidad.

Nucleo 1. Fragmentacion institucional y emocional como condicidn causal del conflicto
convivencial

En las narrativas del coordinador: JRCA1, docente 1 CLDCSO1, y docente 2 MHDSCO02,
emergen coincidencias en torno a la dispersion pedagdgica y ausencia de coherencia
institucional. Los informantes describen una escuela donde cada docente aborda los valores y la
convivencia desde perspectivas dispares, sin una politica formativa comun. Esta fragmentacién
se combina con cargas emocionales externas que los estudiantes traen consigo, afectando su

disposicion para el aprendizaje y la convivencia.
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En este eje, la condicién causal del conflicto se asocia tanto a déficits estructurales como
la falta de espacios institucionalizados para el didlogo, asi como la presencia de factores
emocionales interpersonales, que el cuerpo docente percibe, pero carece de herramientas
sistemdticas para abordar. De este modo, la fragmentacidon se configura como el sustrato
ontoldgico del problema convivencial: el ser en la escuela aparece enfrentado por la desconexion
entre las dimensiones afectiva, ética y pedagdgica.

Esta red conceptual interpretativa se representa en la figura 1, la cual sintetiza el Nucleo
1 como expresion de la fragmentacién institucional y emocional como condicién causal del
conflicto convivencial:

Figura 1
Nucleo 1

FRAGMEN'I"ACION INSTITUCIONAL Y EMOCIONAL COMO
CONDICION CAUSAL DEL CONFLICTO CONVIVENCIAL

Desconexidn entre
las dimensiones afectiva,
ética y pedagégica

Nota. Figura elaborada por el autor
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La figura permite visualizar la convergencia de factores institucionales, emocionales y
estructurales que configuran el origen del conflicto convivencial, evidenciando que la ausencia
de coherencia pedagdgica y la presencia de cargas emocionales no gestionadas se articulan como
condiciones que afectan directamente la dinamica relacional en el contexto escolar.

Nucleo 2. La cultura de paz como construccion epistemoladgica del saber convivir

El docente 1 CLDCS01, docente 2 MHDSCO2 y estudiante 1 YPEO1 y estudiante 2 JCEO2
coinciden en que la paz puede ensefiarse mediante la vivencia cotidiana y el didlogo horizontal.
El conocimiento sobre la convivencia se produce en la interaccidon, cuando se reconocen las
diferencias y se aprenden mecanismos de mediaciéon. Aqui se consolida la dimensidn
epistemoldgica del saber convivir: el aprendizaje de la paz no es algo estatico, mas bien
evoluciona, se construye o se transforma gradualmente, ademas de ser experiencial y relacional.
Los actores educativos destacan la importancia de aprender desde el ejemplo, desde la empatia
y la escucha, mas que desde la sancion. En esta relacion axial, el contexto estd dado por el
entorno escolar como micro espacio social, y las condiciones intervinientes son las oportunidades

o limitaciones que ofrece la institucién para el encuentro dialdgico.
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Figura 2
Nucleo 2

LA CULTURA DE PAZ COMO CONSTRUCCION EPISTEMOLOGICA
DEL SABER CONVIVIR

Condiciones intervinientes son las
oportunidades o limitaciones que ofrece la
institucién para el encuentro dialégico

Nota. Figura elaborada por el autor

Enresumen, la figura 2 evidencia que la cultura de paz se presenta como una construccion
epistemoldgica del saber convivir, en la que confluyen la aceptaciéon de las diferencias, los
procesos de aprendizaje progresivo de la paz y la mediacion, asi como el reajuste del entorno
escolar como espacio relacional. Estas dimensiones se articulan bajo la comprension de que
convivir es un proceso formativo mediado por la interaccidn, la experiencia y la reflexion
pedagégica. De igual manera, se reconoce que su consolidacion depende de condiciones
intervinientes que pueden potenciar o limitar su desarrollo, reafirmando la necesidad de una
praxis educativa intencionada orientada a la formacién ética, dialdgica y empatica en los actores
escolares.

Nucleo 3. Valores restaurativos y corresponsabilidad como ejes axioldgicos del convivir
Tanto en las entrevistas al coordinador (JRCA1) como en las de docentes (CLDCSO1,

MHDSO02) y estudiantes (YPEO1, JCE0Q2), surge la conviccidon de que la convivencia requiere una
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base axioldgica sélida. Valores como respeto, empatia, justicia y solidaridad son evocados como
ideales, y como practicas vividas. Sin embargo, los discursos también evidencian una brecha entre
el discurso institucional y la practica cotidiana, donde el valor se enuncia mas de lo que se ejerce.

La condicidn interviniente en este eje se relaciona con el grado de compromiso colectivo
y la capacidad de reflexion ética de la comunidad escolar. Cuando los valores se traducen en
acciones compartidas como mediaciones pacificas o proyectos de colaboracidn, se fortalecen los
lazos de confianza. Esta categoria axial revela que la educacién en valores es el motor de la
reconstruccién del entramado convivencial.

Figura 3
Nucleo 3

VALORES RESTAURATIVOS Y CORRESPONSABILIDAD COMO
EJES AXIOLOGICOS DEL CONVIVIR

BRECHA ENTRE EL DISCURSO INSTITUCIONAL Y LA
PRACTICA COTIDIANA

GRADO DE COMPROMISO COLECTIVO Y LA
CAPACIDAD DE REFLEXION ETICA DE LA
COMUNIDAD ESCOLAR.

FORTALECIMIENTO DE LOS LAZOS DE
CONFIANZA

Educacién en valores se convierte en el motor
de la reconstruccion del entramado
convivencial

Nota. Figura elaborada por el autor
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La figura 3 resume que los valores restaurativos y la corresponsabilidad se configuran
como ejes articuladores de la convivencia escolar, evidenciando su presencia tanto en el discurso
de los actores como en las practicas institucionales. Se observa la tensidn entre la enunciacion
de valores y su efectiva materializacién en la vida cotidiana escolar, asi como la influencia del
compromiso colectivo en la consolidacién de acciones orientadas a la mediacién pacifica y la
construccion de relaciones basadas en la confianza.

Nucleo 4. Estrategias pedagdgicas como medios teleoldgicos para transformar vinculos

El analisis de los discursos docentes y del coordinador (CLDCS01, MHDSO02, JRCA1,) sugiere
que las practicas de ensenanza orientadas a la convivencia son mas efectivas cuando se integran
en proyectos que trascienden el aula, promoviendo la participacion comunitaria y el aprendizaje
colaborativo. Los informantes asocian la mejora de la convivencia con experiencias de trabajo
conjunto, reflexién y compromiso social.

Desde una mirada teleoldgica, la finalidad formativa de estas estrategias radica en la
transformacion de vinculos y entornos, en la medida en que la educacién para la paz se convierte
en proyecto de vida compartido. Asi, el aprendizaje deja de ser instruccién para devenir en praxis
de convivencia.

Figura 4
Nucleo 4

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS CC
TELEOLOGICOS PARA TRANSFORM

Finalidad formativa de estas estrategias
radica en la transformacién de vinculos y
entornos, en la medida en que la educacion
para la paz se convierte en proyecto de vida
compartido.

Nota. Figura elaborada por el autor
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En sintesis, las estrategias pedagogicas emergen como mediaciones intencionales que
reconfiguran la dindamica escolar hacia horizontes de convivencia mas armodnicos y participativos.
Su valor formativo se expresa en la capacidad de articular saberes, experiencias y acciones
colectivas que trascienden la légica instruccional tradicional, consolidando escenarios donde el
didlogo, la cooperacidon y la reflexidn critica fortalecen los vinculos interpersonales. De este
modo, la praxis educativa se orienta hacia la construccién de sentidos compartidos que impactan
tanto el clima institucional como las relaciones comunitarias, configurando una educacién para

la paz que se concreta en la transformacion progresiva de las interacciones sociales.

Nucleo 5. Mediacion, cooperacidon y accidn restaurativa como dimension metodoldgica del
hacer la paz

En los relatos de docentes (CLDCS01, MHDS02) y estudiantes (YPEO1, JCEQ2) se identifican
estrategias pedagdgicas y convivenciales que apuntan a la resolucion dialdgica de conflictos, el
trabajo cooperativo y la accidn restaurativa. Estas practicas, aunque incipientes, representan un
avance hacia una pedagogia del hacer en paz. En términos del paradigma de Strauss y Corbin, las
estrategias de accidén/interaccidon emergen aqui como mediaciones concretas entre las
condiciones causales (fragmentacién y conflicto) y las consecuencias (transformacién vy
aprendizaje social). El aprendizaje de la paz se materializa cuando la convivencia se experimenta

activamente, no cuando se prescribe.
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Figura 5
Ntdcleo 5

MEDIACION, COOPERACION Y £
RESTAURATIVA COMO DIMEN
METODOLOGICA DEL HACER L

El aprendizaje de la paz se materializa cuando
la convivencia se experimenta activamente, no
cuando se prescribe.

Nota. Figura elaborada por el autor

La figura 5 evidencia que la mediacidn, la cooperacion y la accidon restaurativa configuran
una dimensién metodoldgica fundamental para la construccion del “hacer la paz” en el contexto
escolar. Las voces de docentes y estudiantes permiten reconocer practicas emergentes que,
aungue aun en proceso de consolidacidn, reorientan la gestién del conflicto hacia escenarios
dialégicos y colaborativos. Desde esta perspectiva, la accion pedagogica se constituye en un
puente entre las tensiones convivenciales y la generacion de aprendizajes sociales significativos,
donde la paz deja de ser un enunciado normativo para convertirse en una experiencia vivida y
compartida en la cotidianidad educativa.

Nucleo 6. Consecuencias: transformacion del ser y del convivir en el espacio escolar

El andlisis transversal evidencia que los tres (3) grupos de informantes coinciden en
percibir cambios en las relaciones interpersonales cuando se implementan prdcticas reflexivas y
cooperativas. La convivencia se asume como construccion ética y relacional del ser, que involucra
emociones, valores y accidén conjunta. Desde la perspectiva hermenéutica, esta transformacion
representa la sintesis integradora de las dimensiones ontolégica, epistemoldgica, axioldgica,
teleoldgica y metodoldgica, revelando la convivencia escolar como proceso de humanizacion y

aprendizaje social.
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Asi, la codificacidn axial permitié trascender el nivel descriptivo de las categorias iniciales
para construir una red interpretativa donde las experiencias de coordinador, docentes vy
estudiantes convergen en una comprension integral de la convivencia escolar como proceso
humano, pedagdgico y ético. A través de la vinculacion entre condiciones causales, estrategias y
consecuencias, como proponen Strauss y Corbin (2002), emergié un sistema relacional de
significados en el que la convivencia se convierte desde la practica cotidiana, la reflexion
compartida y la accién transformadora.

Este proceso hermenéutico evidencié que los conflictos y tensiones escolares son
manifestaciones de estructuras emocionales, institucionales y axiolégicas que pueden
convertirse en oportunidades para el aprendizaje social. La interaccién transversal de las voces
(JRCA1, CLDCS01, MHDS02, YPEO1, JCEO2) evidencid una progresiva coherencia entre el ser, el
saber, el valorar, el hacer y el proyectar la paz, dimensiones que constituyen el eje articulador de
esta investigacion.

De este modo, la codificacion axial se consolidé como el puente entre la descripcion
empirica y la construccion tedrica, sentando las bases para el procedimiento analitico e
interpretativo que se desarrolla en el siguiente apartado, donde se profundiza en las estrategias
de categorizacién, andlisis de contenido y triangulacion que garantizaron la credibilidad y

coherencia hermenéutica del estudio.
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Figura 6
Nucleo 6

TRANSFORMACION DEL SER Y DEL CONVIVIR EN EL ESF
ESCOLAR

cotidiana, la reflexién compartida y la accién
transformadora

La convivencia se convierte desde la préctich

Nota. Figura elaborada por el autor

La figura 6 permite comprender que las practicas reflexivas, cooperativas y restaurativas
producen una transformacién significativa en el ser y en el convivir dentro del espacio escolar.
Esta transformacion se expresa en el fortalecimiento de vinculos interpersonales mas éticos,
sensibles y colaborativos, donde la convivencia adquiere un caracter formativo y profundamente
humano. Desde una lectura hermenéutica integrada, se evidencia la convergencia de las
dimensiones ontoldgica, epistemoldgica, axioldgica, teleoldgica y metodoldgica, lo que conforma
la convivencia como un proceso continuo de humanizacién y aprendizaje social. De esta manera,
los hallazgos consolidan una comprension relacional y sistémica en la que las experiencias de
coordinador, docentes y estudiantes articulan una red de significados que da sentido a la
construccion cotidiana de la paz en la escuela.

Construccion tedrica integradora de los hallazgos

El proceso hermenéutico permitid integrar las comprensiones obtenidas en las distintas
fases del andlisis, reconociendo que la convivencia, la paz y la educacién conforman una totalidad
dindmica donde confluyen dimensiones ontoldgicas, epistemoldgicas, axioldgicas, teleoldgicas y

metodoldgicas. Desde esta lectura transversal, se configuran sentidos profundos que trascienden
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los discursos particulares de los informantes y permiten comprender la cultura de paz como
horizonte de formacién y de transformacién humana.

Desde la dimensidn ontoldgica, la convivencia emerge como una experiencia humana
integral que se construye en la interaccion constante entre los sujetos, el entorno institucional y
las condiciones emocionales que los atraviesan. El ser se constituye en el convivir, en la medida
en que la escuela se convierte en un microcosmos de relaciones donde los afectos, los conflictos
y las expectativas coexisten y demandan comprension mutua.

En la dimensién epistemoldgica, se interpreta que la cultura de paz se aprende a partir de
la vivencia reflexiva, el didlogo horizontal y la participacién activa. El conocimiento sobre la
convivencia se produce en la interaccidén y en el intercambio de significados, donde cada sujeto
aporta su visidon y su experiencia, generando saberes colectivos que enriquecen la practica
educativa.

La dimensidn axioldgica expresa la centralidad de los valores como fundamentos del vivir
en comunidad. El respeto, empatia, justicia, solidaridad y participaciéon son reconocidos como
principios orientadores que configuran la identidad ética de los actores educativos. Estos valores
orientan el comportamiento, ya que fortalecen la conciencia moral y la sensibilidad frente al otro
como legitimo diferente.

Desde la dimensién teleolégica, la educacion para la paz se concibe como un proceso que
trasciende el aula y busca transformar las relaciones humanas y los entornos donde se
desenvuelven los estudiantes. Su propdsito va mas alld de la Unica resolucién de conflictos;
apunta a formar sujetos capaces de construir sentido, ejercer ciudadania y contribuir
activamente a la convivencia pacifica en sus comunidades.

En cuanto a la dimensién metodoldgica, ésta se sustenta en la practica cotidiana de
estrategias activas, restaurativas y cooperativas. Estas practicas formativas promueven la
corresponsabilidad, reconocimiento mutuo y construccion conjunta del conocimiento,
configurando asi escenarios pedagdgicos que propician tanto el desarrollo personal como la
armonia colectiva. La accién educativa, desde esta mirada, se convierte en un acto ético y politico

orientado a la humanizacion del convivir.
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Presentacion de categorias y subcategorias emergentes

El proceso analitico, fundamentado en la légica inductiva y comparativa de la Teoria

Fundamentada, permitié avanzar desde la codificacion abierta hacia niveles superiores de

integracion conceptual. De este modo, las subcategorias iniciales derivadas de las voces de

coordinadores (CO), docentes (DO) y estudiantes (ES) fueron agrupadas y relacionadas en torno

a categorias emergentes (axiales) que expresan los ejes de sentido del fendmeno. (Ver tabla 8)

Luego, la categoria central sintetiza la comprensién hermenéutica de la cultura de paz como

prdctica educativa transformadora que configura la convivencia escolar.

Tabla 7

Integracion sintética de subcategorias, categorias emergentes y categorias centrales

Subcategorias

Categorias emergentes Categorias centrales

-Fragmentacion pedagdgica vy
falta de coherencia institucional.
-Falta de articulacién entre
docentes

-Escasa  proyeccién de los
proyectos de convivencia.

-Cargas emocionales externas que
afectan la convivencia

-Carencia de acompanamiento
psicosocial

Factores estructurales y
emocionales que condicionan la
convivencia
Condiciones contextuales del
convivir escolar

-Ausencia de espacios
estructurados para el didlogo
-Predominio de sanciones sobre la
reflexion

-Falta de mediacion en conflictos

Déficit de mediacién
institucional y comunicativa

-Didlogo horizontal entre actores
escolares

-Escucha activa y participacién
-Reflexion docente sobre la
convivencia

-Formacién en valores

Aprendizaje dialégico y reflexivo
de la convivencia
Procesos formativos para la
cultura de paz

-Practica cotidiana de respeto,
empatia y justicia

-Participacion y
corresponsabilidad estudiantil

Interiorizacién de valores ético-
comunitarios

-Circulos de palabra y mediacién
restaurativa

-Trabajo cooperativo

-Extension de aprendizajes de paz
al entorno comunitario

Practicas pedagdgicas Practicas pedagdgicas
restaurativas y proyeccion restaurativas y
comunitaria transformadoras
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Nota. Tabla elaborada por el autor a partir del discurso de los sujetos de la investigacidon

Sintesis interpretativa

La reorganizacidon de las categorias permitié reducir la dispersion inicial y fortalecer la
coherencia hermenéutica del analisis. Se identifican tres (3) categorias centrales que articulan el
conjunto de significados construidos:
1. Condiciones contextuales del convivir escolar, donde convergen los factores institucionales,
estructurales y emocionales que condicionan las interacciones cotidianas y los modos de
gestionar el conflicto.
2. Procesos formativos para la cultura de paz, que agrupan las dimensiones epistemoldgica y
axiolégica del fendmeno: el aprendizaje del convivir a través del didlogo, la reflexion y la
interiorizacién de valores ético—comunitarios.
3. Practicas pedagdgicas restaurativas y transformadoras, que revelan la acciéon educativa como
medio de reconstruccién del tejido social y proyeccion de la paz hacia el entorno comunitario.

En su conjunto, estas categorias configuran un modelo interpretativo donde la cultura de
paz se manifiesta como practica educativa integral, capaz de transformar los escenarios escolares
en espacios de formacidn ética, afectiva y relacional.

Categorizacion

Condiciones contextuales del convivir escolar

Las categorias emergentes reflejan que la convivencia escolar estd mediada por factores
estructurales, emocionales y comunitarios, que configuran las posibilidades de relacionarse de
manera pacifica. El coordinador y docentes coincidieron en sefialar que existen barreras
organizacionales y emocionales que dificultan la construccion de vinculos sélidos entre los
estudiantes. Por ejemplo, JRCAl, menciond que “hay una fragmentacion en el enfoque
pedagdgico. Algunos docentes trabajan los valores de manera transversal, pero otros se centran
exclusivamente en el contenido académico” (CO01-01). Esta fragmentacién evidencia la falta de
coherencia institucional para abordar la convivencia como un proceso integral.

Ademads, muchos estudiantes llegan con “cargas emocionales desde sus hogares o el
entorno comunitario, y eso influye en su disposicion para convivir” (CO01-02), reflejando cémo el

contexto externo condiciona directamente las interacciones dentro del aula. La ausencia de
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espacios institucionales de didlogo también se destacé como un obstaculo: “falta de espacios
estructurados para el didlogo y la reflexion” (CO01-03), lo que limita la capacidad de los
estudiantes de gestionar conflictos de manera constructiva.

Desde la perspectiva tedrica, estas evidencias se articulan con los postulados de la cultura
de paz, en los cuales la convivencia escolar se concibe como la construccidn de condiciones
estructurales, emocionales y relacionales que posibiliten la participacion, el respeto mutuo y la
gestidn pacifica de las diferencias (Galtung, 1996; Salazar, 2010). La experiencia de los sujetos
confirma que los entornos educativos pueden actuar como facilitadores o inhibidores de la paz,
dependiendo de la apertura, coherencia institucional y sensibilidad hacia las emociones de los
estudiantes.

En este sentido, se reconoce que la convivencia escolar requiere de una estructura
organizativa que promueva la inclusion, el sentido de pertenencia y el didlogo horizontal,
comprendiendo que el conflicto no representa un fracaso institucional, sino una oportunidad
pedagdgica para el aprendizaje ético y emocional.

Desde mi interpretacion como investigador, estas manifestaciones sugieren que la
convivencia, ademads de ser una practica individual, también se debe considerar como un
fendmeno relacional profundamente condicionado por la estructura escolar y las dindmicas
comunitarias. La construccién de un entorno favorable para la cultura de paz requiere atender
simultadaneamente los aspectos emocionales, pedagdgicos y organizacionales. En consecuencia, la
escuela, mas que un espacio de instruccidn, se convierte en un ecosistema relacional, donde la
gestidon de las emociones, las relaciones de poder y la estructura comunicativa determinan el
modo de convivir.

Procesos formativos para la cultura de paz

En esta categoria se destaca la necesidad de fortalecer la formacion docente en
habilidades socioemocionales, estrategias restaurativas y mediacion de conflictos. Los docentes
identificaron que la formacion inicial y continua del profesorado aun es predominantemente
técnica y poco humanizante. MHDSCO2 expresé: “Aprendi sobre historia, geografia, politica...
pero no sobre como acompafiar a un estudiante que esta triste, o como mediar en un conflicto

entre compaferos” (D0O02-02). Asimismo, CLDCSO1 enfatizé la dificultad de desaprender
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practicas autoritarias y la ausencia de formacion vinculada a la realidad educativa: “Necesitamos
formacion que parta de nuestras realidades y nos dé herramientas concretas para mediar,
dialogar, construir comunidad” (DO01-02).

Leal (2011) y Sdnchez (2015) respaldan estas observaciones al sostener que la educacion
en valores y cultura de paz exige docentes formados para la reflexidon ética, la empatia y la
resolucion restaurativa de conflictos. Desde la mirada de Freire (1997), educar para la paz implica
formar sujetos criticos capaces de reconocer las estructuras de poder y la violencia simbdlica
presentes en la escuela, lo cual situa la practica docente como un acto ético-politico. De igual
manera, Ortega y Del Rey (2010) plantean que los programas de formacion docente deben
trascender el enfoque instrumental y orientarse hacia una pedagogia de la afectividad, en la que
los educadores aprendan a gestionar sus propias emociones para acompanar de manera
pertinente los procesos socioemocionales del estudiantado.

Desde mi perspectiva interpretativa, estos hallazgos revelan que la capacitacion docente
debe centrarse en contenidos curriculares y también en fortalecer la capacidad reflexiva, ética y
emocional del profesorado, para que los docentes se conviertan en agentes activos de
transformacién de la convivencia escolar. La paz, en este sentido, se ensefa en las practicas y
relaciones que los educadores modelan dia a dia en su quehacer pedagdgico.

Practicas pedagdgicas restaurativas y transformadoras

En cuanto a las estrategias aplicadas en aula y la incidencia de la cultura de paz en el
desarrollo de relaciones interpersonales, las evidencias muestran que la implementacion de
métodos activos y restaurativos, proyectos colaborativos y circulos de didlogo potencia el
aprendizaje de valores y habilidades socioemocionales. JRCA1 destacd que “la cultura de paz
puede ser transformadora si se asume como una prdctica cotidiana... cuando los estudiantes
comprenden que sus voces son valoradas y que pueden resolver diferencias sin violencia, se
fortalece la convivencia” (CO01-03).

MHDSCO02, docente, sefiald que utiliza “historias de jovenes que han vivido conflictos y
han encontrado formas pacificas de resolverlos. También usamos juegos de roles... y el diario
reflexivo” (DO02-04), resaltando la importancia de la vivencia reflexiva en la construccién de la

convivencia.
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Por su parte, los estudiantes enfatizaron la eficacia de los circulos de didlogo y proyectos
colaborativos: “Cuando nos sentamos todos a hablar, sin interrupciones, con respeto, se siente
que somos una comunidad” (ES01-04). Estas experiencias coinciden con los fundamentos de la
cultura de paz y la educacion socioemocional, que plantean que la convivencia se aprende en la
practica, a través del didlogo, la empatia y la cooperacién (Goleman, 2006; Salazar, 2010).

Desde una mirada hermenéutica, estas practicas pueden interpretarse como espacios de
reconstruccién del sentido, donde los estudiantes aprenden a reconocer su voz y la del otro,
transformando la interaccion cotidiana en una experiencia ética. Zehr (2008), desde la justicia
restaurativa, plantea que el didlogo reflexivo y la escucha activa posibilitan la reparacién
simbdlica y emocional de los vinculos deteriorados.

Interpretativamente, considero que estas practicas pedagdgicas constituyen el corazon
operativo de la cultura de paz en la escuela. No basta con discursos normativos o reglas; la
transformacién de la convivencia depende de la constancia en la aplicacion de estrategias
participativas y restaurativas que permitan a los estudiantes construir sentido, responsabilizarse
de sus actos y fortalecer relaciones saludables en el aula y en la comunidad. Asi, la paz se
convierte en una practica cotidiana, sostenida en el reconocimiento mutuo, la corresponsabilidad

y la comunicacion dialégica.

Procedimiento de andlisis e interpretacion

El analisis e interpretacién de la informacién siguidé un proceso sistematico, riguroso y
reflexivo orientado por los postulados de la Teoria Fundamentada, la cual permitié construir
conocimiento desde los significados emergentes del discurso de los participantes. En coherencia
con la orientacion fenomenoldgico-hermenéutica, este procedimiento implicd una sumersion
comprensiva y dialdgica en los testimonios, con el propdsito de revelar la estructura de sentido
que sustenta a las experiencias narradas.

El primer paso correspondid a la revision y depuracion de las transcripciones de las
entrevistas en profundidad realizadas al coordinador (JRCA1), docentes (CLDCS01, MHDS02) y
estudiantes (YPEO1, JCEO02), asi como a la organizacion de los registros derivados de la
observacion participante. Este proceso implicé escuchar reiteradamente los audios, contrastar

las versiones textuales, depurar elementos no significativos para el analisis y sistematizar las
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notas de campo, garantizando la fidelidad del registro, la coherencia discursiva y la consistencia
entre lo expresado y lo observado en el escenario escolar. Asi, la fidelidad del texto transcrito
resultd esencial para preservar la voz auténtica del informante y evitar distorsiones
interpretativas.

Posteriormente, se procedié a la identificacién de unidades de significado, entendidas
como fragmentos discursivos en los que se condensan ideas, percepciones o valoraciones sobre
el fendmeno de estudio. Siguiendo a Martinez (2007), estas unidades se constituyen en la materia
prima del analisis cualitativo, puesto que permiten acceder a los significados latentes que
configuran la experiencia de los actores sociales. Este proceso fue inductivo, es decir, sinimponer
categorias previas, permitiendo que los temas emergieran del propio discurso.

Con las unidades de significado delimitadas, se avanzé hacia la codificacién abierta,
mediante la asignacion de cddigos alfanuméricos que sintetizan la idea central de cada
fragmento. Este nivel de analisis implicé un movimiento constante entre la descripcion y la
interpretacion, buscando captar qué se dice, como se construye el sentido. La codificacién abierta
permitié identificar regularidades y contrastes entre los discursos de los tres (3) tipos de
informantes, lo cual constituyo la base para la fase axial.

En la codificacién axial, se establecieron vinculos entre las categorias preliminares,
relacionando condiciones, contextos, interacciones y consecuencias. De acuerdo con Strauss y
Corbin (2002), esta etapa permite reorganizar los datos en torno a ejes interpretativos que
muestran la dindmica del fendmeno. Asi, las categorias se articularon en torno a dimensiones
transversales (ontoldgica, epistemoldgica, axioldgica, teleoldgica y metodoldgica), integrando
perspectivas diversas sobre la convivencia, la cultura de paz y la practica educativa.

Posteriormente, se avanzé hacia una sintesis intercategorial que permitié configurar
subcategorias y categorias emergentes, orientadas por un principio hermenéutico de
comprensién: volver al texto para interpretar el sentido desde el todo y hacia el todo. Este
procedimiento fue acompafiado por la triangulacién de fuentes e informantes, contrastando los
aportes de coordinadores, docentes y estudiantes para fortalecer la credibilidad y consistencia
del andlisis. En términos de Flick (2015), la triangulacién constituye una estrategia de validacién

interna que posibilita una comprensidon mas profunda y polifénica del fendmeno.
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El proceso culmind con una codificacion integradora o selectiva, donde las categorias
emergentes fueron interpretadas a la luz del marco teédrico y de los objetivos de la investigacién.
Este movimiento interpretativo permitid reconstruir el fendmeno desde sus multiples
dimensiones, configurando las categorias centrales que expresan la esencia de la convivencia
escolar como practica formativa, relacional y transformadora.

En consecuencia, la credibilidad y coherencia hermenéutica del analisis se asegurd
mediante procedimientos de revisién cruzada, contraste tedrico y devolucién parcial de
interpretaciones a los participantes, buscando la autenticidad y confirmabilidad de los hallazgos.
Asi, el analisis se consolidé como un proceso de construccidn de sentido que, mas que reducir la
experiencia a categorias, buscé comprender la complejidad del convivir desde las voces,
contextos y vivencias que lo configuran.

Triangulacion

Para fortalecer la credibilidad, consistencia y profundidad interpretativa del analisis de la
informacién, se implementd un proceso de triangulacién, comprendido como el contraste
sistemdtico de datos provenientes de distintas fuentes, perspectivas y momentos del estudio.
Esta estrategia permitid integrar las voces de los actores educativos con referentes tedricos
vinculados a la cultura de paz, la convivencia y la educacién socioemocional, junto con la
interpretacion reflexiva del investigador. De este modo, la triangulacidon contribuyé a sustentar
la coherencia interna de los hallazgos y favorecié una comprensién mas amplia del fenémeno
estudiado, evidenciando cémo las percepciones, practicas y contextos se articulan en la
construccion de significados compartidos sobre la convivencia escolar.

Desde una perspectiva epistemoldgica, la triangulacion en la investigacién cualitativa
cumple una funcién de verificacion y de ampliacién del horizonte interpretativo (Denzin &
Lincoln, 2018). En el marco de la presente investigacion, se desarrollé una triangulacidon de
fuentes, al considerar las narrativas de coordinadores, docentes y estudiantes; una triangulacion
tedrica, al contrastar dichas narrativas con los fundamentos conceptuales de la cultura de pazy
la educacién humanista; y una triangulacién del investigador, en tanto se promovid una lectura
reflexiva, autorreferencial y critica del propio proceso interpretativo. Este abordaje multiple

favorecio la corroboracién cruzada de categorias y la emergencia de una comprensién mas densa

133



del fendmeno, reconociendo la naturaleza compleja, dindmica y contextual de la convivencia
escolar. Asi, la triangulacién se constituyd en una herramienta hermenéutica que permitio
relacionar las voces y sentidos en torno a la paz, la educacion y las relaciones humanas en la
escuela.

A partir del proceso analitico desarrollado, se presentan las tablas 9, 10 y 11 como
dispositivos de integracién interpretativa que permiten consolidar la triangulacién de la
informacién obtenida en el estudio. En ellas se articulan las condiciones contextuales del convivir
escolar, los procesos formativos orientados a la cultura de paz y la teorizacion emergente sobre
las practicas pedagédgicas restaurativas y transformadoras. Este ejercicio de sistematizacion
posibilita contrastar las voces de los informantes con los referentes tedricos y los hallazgos
categoriales, favoreciendo una comprensién mas profunda, coherente y relacional del fendmeno

estudiado desde una perspectiva hermenéutica y fundamentada.
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Tabla 8

Triangulacion Condiciones contextuales del convivir escolar

Categoria central Condiciones contextuales del convivir escolar

Discurso de los sujetos de la investigacion

Tedricos que sustentan el andlisis

El coordinador, docentes y estudiantes
coincidieron en identificar diversos obstaculos
gue afectan la convivencia en la educacién media
vocacional. Como sefald el coordinador JRCA1L,
“hay una fragmentacion en el enfoque
pedagdgico... ademds, muchos estudiantes llegan
con cargas emocionales desde sus hogares o el
entorno comunitario” (CO01-01, CO01-02). Los
docentes expresaron que “el mayor desafio es
desaprender ciertas prdcticas autoritarias que aun
persisten... necesitamos formacion situada, que
nos dé herramientas concretas para mediar,
dialogar, construir comunidad” (CLDCS01). Por su
parte, los estudiantes compartieron que “no todos
los estudiantes se sienten escuchados... hay grupos
que se excluyen entre si, y eso afecta la
convivencia” (YPEO1). Estas voces reflejan que la
convivencia depende de normativas escolares y
ademas depende de la gestion emocional, las
relaciones interpersonales y la participacion activa

de todos los actores en el aula.

Desde la perspectiva tedrica, estos hallazgos se
articulan con la concepcién de la cultura de paz
como un proceso de aprendizaje vivencial y
relacional (Galtung, 1990; Leal, 2011), donde la
dimensidén afectiva y la atencién al contexto social
son fundamentales para la formacién de valores
de convivencia. La literatura enfatiza que Ia
educaciéon en paz requiere experiencias que
permitan a los estudiantes comprender, negociar
y vivir los principios de respeto, empatia vy
cooperacion.

Criterio del investigador

En mi interpretacién, esta evidencia confirma que la convivencia escolar debe abordarse como una

experiencia humana integral, donde las emociones, los vinculos y el contexto institucional configuran

la forma en que los estudiantes se relacionan y construyen significados compartidos. Esta perspectiva

subraya la importancia de disefar estrategias formativas que integren lo pedagdgico, lo emocional y lo

relacional, sentando las bases para fortalecer los valores de convivencia de manera coherente y

sostenida.

Nota. Tabla elaborada por el autor
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Tabla 9

Triangulacion Procesos formativos para la cultura de paz

Categoria central Procesos formativos para la cultura de paz

Discurso de los sujetos de la investigacion

Tedricos que sustentan el analisis

Los discursos de los informantes evidencian que la
cultura de paz se aprende principalmente a través
de la vivencia practica y el didlogo horizontal.
JRCA1 seialé que “la cultura de paz puede ser
transformadora si se asume como una prdctica
cotidiana... cuando los estudiantes comprenden
que sus voces son valoradas y que pueden resolver
diferencias sin violencia, se fortalece Ia
convivencia” (CO01-03). Los docentes resaltaron
la eficacia de metodologias activas, circulos
restaurativos y debates éticos para fomentar
habilidades de mediacién vy resolucién de
conflictos (CLDCS01, MHDSO02). Por su parte, los
estudiantes coincidieron en que “los circulos de
didlogo y los proyectos colaborativos ayudan a
aprender a trabajar en equipo, a escuchar ideas
distintas y a resolver conflictos sin violencia”
(YPEO1, JCEQ2). Estas percepciones muestran que
la cultura de paz no se reduce a normas o
discursos, sino que requiere practica reflexiva y
participacién genuina de todos los actores

educativos.

Tedricamente, estos hallazgos se vinculan con la
perspectiva de Leal (2011) y Flick (2015), quienes
sostienen que la construccidn del conocimiento en
contextos educativos implica interaccion,
negociacién de significados y reflexion colectiva.
La cultura de paz, desde esta mirada, se constituye
como aprendizaje situado, donde los estudiantes
desarrollan competencias socioemocionales vy
través

éticas a de experiencias vividas y

compartidas.

Criterio del investigador

Como investigador, interpreto que la cultura de paz funciona como un mecanismo de formacién

transformadora, que conecta las emociones, la cognicién y la accidn. Incorporar estrategias

participativas y reflexivas en el aula permite que los estudiantes internalicen los valores de convivencia,

y que estos se extiendan al contexto familiar y comunitario, generando un efecto multiplicador mas alla

del aula.

Nota. Tabla elaborada por el autor
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Tabla 10

Teorizacion Prdcticas pedagdgicas restaurativas y transformadoras

Categoria central Practicas pedagdgicas restaurativas y transformadoras

Discurso de los sujetos de la
investigacion

Tedricos que sustentan el analisis

Los informantes coincidieron en que el escenario
educativo tiene un papel decisivo en la gestion de
conflictos y en el fomento de valores de
convivencia. JRCA1 comentd que “el escenario
educativo tiene un potencial enorme... si los

conflictos se abordan como oportunidades de

77

Desde la teoria, esta evidencia se conecta con los
postulados de Galtung (1990) y Strauss & Corbin
(2002) sobre el papel de los contextos y sistemas
en la configuracién de procesos humanos
complejos. Un escenario educativo estructurado

para la participaciéon, la mediacion y la reflexion

aprendizaje, estamos sembrando cultura de paz relaciones equitativas, el
(CO01-07).

conflictos

promueve respeto

Los docentes sefalaron que “los mutuoy la resolucion pacifica de conflictos.

complejos no se resuelven con
sanciones, sino con procesos... si se involucra a los
estudiantes en la solucion, entonces estamos
educando para la paz” (MHDS02). Los estudiantes,
a su vez, destacaron que “si el colegio tiene
espacios para mediar, para escuchar y para
reparar, aprendemos a hacerlo nosotros mismos”
(ES02). Estas opiniones evidencian que el entorno
escolar, tanto fisico como relacional y simbdlico,
condiciona la manera en que los conflictos son
vividos y gestionados, influyendo directamente en

el fortalecimiento de la convivencia.

Criterio del investigador

En mi interpretacién, el entorno escolar actia como catalizador o inhibidor de los procesos de
convivencia. La creacién de espacios de mediacion, didlogo y acompafiamiento emocional permite que
los estudiantes experimenten la cultura de paz de manera practica y cotidiana. Asi, el escenario
educativo no solo transmite valores, sino que se convierte en un agente activo de formacién ética y
social, consolidando las categorias centrales del fendmeno investigado.

Nota. Tabla elaborada por el autor

En conjunto, las tablas presentadas permiten evidenciar la consistencia interpretativa del
proceso investigativo, al integrar de manera articulada las condiciones, los procesos y las
practicas que configuran la convivencia escolar desde una mirada de cultura de paz. La
triangulacion realizada fortalece la credibilidad de los hallazgos al poner en didlogo las distintas
fuentes de informacién, revelando una estructura tedrica emergente en la que la escuela se

concibe como escenario de transformacion ética, pedagdgica y social. De este modo, se consolida
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una comprensién sistémica del convivir escolar, sustentada en practicas restaurativas que
resignifican la accién educativa como espacio de construccién colectiva de paz.

El andlisis axial y la triangulacién interpretativa desarrollados en este momento
permitieron consolidar las relaciones entre subcategorias y categorias emergentes, integrando
las perspectivas de coordinadores, docentes y estudiantes con los referentes tedricos sobre
cultura de paz, convivencia y valores socioemocionales. Esta sintesis analitica evidencia la
consistencia interna de las categorias, también establece las conexiones entre dimensiones
ontoldgicas, epistemoldgicas, axioldgicas, teleoldégicas y metodoldgicas, delineando un patrén
interpretativo que guia la comprension del fendmeno central.

De esta manera, la transicidn hacia la codificacidon selectiva en el momento V se justifica
metodoldégicamente: a partir de la integracidon axial, se identifican los nucleos significativos que
representan la esencia del convivir en el contexto de la educacidn media vocacional. La
codificacion selectiva permite, entonces, organizar las categorias centrales derivadas de la
codificacion axial y la triangulacion en torno a un fenémeno central unificador, la construcciéon
de convivencia y cultura de paz, dando paso a la interpretacion final de los hallazgos y la
generacién de aportes tedrico-practicos.

En suma, el trabajo realizado en el momento IV establece la base empirica y tedrica sobre
la cual se sustenta el momento V: las categorias emergentes se transforman en categorias
centrales mediante un proceso de integracion interpretativa, donde las voces de los informantes
se conectan con la teoria y con la reflexién critica del investigador, cumpliendo asi con los

postulados de Strauss y Corbin (2002) sobre la Teoria Fundamentada.
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MOMENTO V

APORTES TEORICO-PRACTICOS FUNDAMENTADOS EN LA CULTURA DE PAZ DESDE DE LOS
VALORES DE CONVIVENCIA EN LA EDUCACION MEDIA VOCACIONAL

El presente momento tuvo como propdsito desarrollar la teorizacion selectiva del estudio,
constituyéndose en el periodo culminante del proceso analitico—interpretativo propio de Ia
Teoria Fundamentada. En esta fase, la investigacion fue mas allad de la descripcion y articulacion
categorial lograda en el momento 1V, con el fin de avanzar hacia la integracion teérica de los
significados emergentes, permitiendo el transito riguroso del dato empirico a la construccién
conceptual. Segun Strauss y Corbin (2002), la codificacién selectiva posibilitd refinar la teoria
emergente mediante la integracion sistematica de las categorias en torno a nucleos explicativos
gue dotan de sentido global al fendmeno estudiado.

Desde esta perspectiva, la teorizacién selectiva sefala la emergencia progresiva de una
comprensidn tedrica enmarcada y construida a partir de las voces de los actores educativos
(coordinador, docentes y estudiantes) y de la interpretacién reflexiva de sus experiencias
convivenciales. En este sentido, la teoria que emerge del proceso analitico se asume como
interpretativa, contextual y relacional, debido a que se construye mediante un didlogo
permanente entre los datos, la reflexividad del investigador y el sistema sociocultural en el que
se inscribe el fendmeno estudiado.

Asi, el transito del dato a la teoria se sustenta en un movimiento analitico circular y
recursivo, propio del paradigma interpretativo, en el que la comprensién del fendmeno se
profundiza mediante la constante comparacion, integracién y reformulacién de las categorias
axiales construidas. En este sentido, la fenomenologia hermenéutica, tal como la conciben
Martinez (2014) y Gadamer (2001), aporta un horizonte comprensivo que permite interpretar los
discursos como expresiones linglisticas y manifestaciones del mundo vivido, cargadas de sentido
ético, emocional y pedagégico.

En este proceso emerge con claridad la cultura de paz como eje articulador del fenémeno
investigado, entendida como una construccion sociopedagdgica compleja, que integra valores,
practicas, relaciones y estrategias orientadas a la transformacidn del convivir escolar. Tal como

lo plantean Galtung (2003) y Jares (2006), la cultura de paz se configura en la interaccion
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cotidianay en las practicas educativas que promueven el dialogo, corresponsabilidad y resolucién
pacifica de los conflictos. La teorizacién selectiva que se desarrolla en este momento articula los
seis (6) nucleos axiales identificados en el Momento IV, condiciones causales, contextos,
dimensiones axioldgicas, teleoldgicas, metodoldgicas y consecuencias, para dar lugar a una
articulacion tedrico-practico integradora, que explica que la cultura de paz se convierte en
fundamento para el fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacion media
vocacional. Esta articulacion aporta una comprensién profunda del fendmeno y genera
orientaciones pedagdgicas con potencial transformador, en armonia con la vocacién
transformadora y dignificante de la educacién.

De este modo, el Momento V se constituye en un espacio de configuracién tedrica, donde
convergen la rigurosidad metodoldgica de la Teoria Fundamentada, la profundidad interpretativa
de la hermenéutica y el compromiso ético-pedagdgico con la construccion de escenarios
educativos mas justos, dialdgicos y pacificos.

Formulacidn de las categorias centrales, definicion tedrica y alcance epistemolégico—
pedagodgico

El proceso de codificacidn selectiva, conforme a los planteamientos de Strauss y Corbin
(2002), permitid integrar los nucleos axiales emergentes en categorias centrales que explican de
manera comprensiva el fenédmeno investigado. Estas categorias se conciben como constructos
tedricos integradores, capaces de articular condiciones, acciones, significados y consecuencias
en torno a la cultura de paz y los valores de convivencia en la educacién media vocacional.

En coherencia con Charmaz (2014), las categorias centrales que emergieron en esta
investigacion se configuraron como conceptos relacionales, construidos desde la experiencia
vivida de los actores educativos y reinterpretados a la luz del analisis hermenéutico. Su
formulacion respondié a la necesidad de explicar que la cultura de paz se materializa en practicas
pedagdgicas, relaciones institucionales y procesos formativos orientados a la convivencia. A
partir del andlisis axial desarrollado en el Momento IV, se identifican tres (3) categorias centrales,
las cuales se presentan a continuacién con su respectiva definicion tedrica y alcance

epistemoldgico y pedagdgico.
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Categoria central 1. Condiciones contextuales del convivir escolar

Esta categoria central refiere al conjunto de factores institucionales, emocionales,
relacionales y contextuales que condicionan la forma en que se construye la convivencia en el
espacio escolar. Incluye la fragmentacién pedagdgica, falta de coherencia institucional, cargas
emocionales externas de los estudiantes y ausencia de espacios sistematicos de mediacién y
didlogo, elementos que emergen como condiciones causales del conflicto convivencial.

Desde una perspectiva tedrica, esta categoria se sustenta en la comprensién de la escuela
como sistema social complejo, donde el conflicto es una manifestacion de presiones
estructurales y relacionales. Galtung (2003) sefala que la violencia estructural y cultural suele
estar naturalizada en las instituciones, afectando las relaciones humanas sin necesidad de
expresiones fisicas explicitas. En el ambito educativo, estas violencias se traducen en practicas
fragmentadas, sancionatorias y desprovistas de acompanamiento emocional. Asimismo, autores
como Bronfenbrenner (1987) y Morin (2001) permiten comprender que el convivir escolar esta
profundamente influido por la interrelacidn entre los distintos sistemas que rodean al estudiante:
familia, comunidad, institucion, lo que refuerza la idea de que la convivencia debe abordarse
desde el aula y desde una mirada ecoldgica e integradora.

Alcance epistemoldgico

Epistemoldgicamente, esta categoria se inscribe en una concepcién interpretativa y
contextual del conocimiento, en la cual la convivencia es comprendida como una construccién
social localizada. El saber sobre el convivir se produce en la interaccion concreta de los sujetos
con su entorno institucional y emocional, tal como lo plantea Martinez (2014) desde la
hermenéutica comprensiva.

Alcance pedagdgico

Desde el plano pedagdgico, esta categoria interpela a la institucion educativa a
reconocerse como corresponsable del clima convivencial, superando enfoques normativos o
disciplinarios; involucra la necesidad de generar politicas escolares coherentes, espacios de
didlogo emocional y estrategias de mediacién que permitan transformar las condiciones que
reproducen el conflicto, orientando la acciéon educativa hacia la prevencién y la formacion

integral.
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Categoria central 2. Procesos formativos para la cultura de paz

Esta categoria central integra los procesos pedagdégicos mediante los cuales la cultura de
paz se aprende, se construye y se reconceptualiza en la vida escolar. Abarca el aprendizaje
dialégico, reflexién compartida, formacidon en valores y participaciéon activa de los actores
educativos como mediaciones fundamentales para el fortalecimiento de la convivencia.
Tedricamente, esta categoria se fundamenta en la concepcion de la cultura de paz como un
proceso educativo intencional, dinamico y experiencial. Jares (2006) sostiene que educar para la
paz implica formar en valores, actitudes y habilidades que permitan afrontar los conflictos de
manera creativa y no violenta. Este mismo pensamiento lo comparte Freire (2005) quien destaca
el didlogo como praxis emancipadora, a través de la cual los sujetos se reconocen como
constructores de sentido y de transformacién social. La cultura de paz, desde esta categoria, se
comprende como un saber practico, que se construye en la cotidianidad de las relaciones
escolares y que se fortalece cuando los actores educativos participan activamente en procesos
reflexivos y colaborativos.
Alcance epistemolédgico

Desde el punto de vista epistemolégico, esta categoria se enmarca en una légica de
conocimiento dialégico y relacional, donde el saber sobre la paz emerge de: interaccion, escucha
y experiencia compartida. Coincide con los planteamientos de Habermas (1999) sobre la accién
comunicativa, en tanto el entendimiento mutuo se convierte en base para la construccion de
consensos convivenciales.
Alcance pedagdégico

Pedagodgicamente, esta categoria orienta la praxis educativa hacia metodologias
participativas que promuevan el pensamiento critico, autorregulacién emocional vy
corresponsabilidad. Implica concebir la formaciéon en convivencia como eje estructurante del
proyecto educativo, especialmente relevante en la educacién media vocacional, donde se forman
ciudadanos y futuros actores sociales.
Categoria central 3. Prdcticas pedagdgicas restaurativas y transformadoras

Esta categoria central refiere a las estrategias pedagdgicas y convivenciales que

materializan la cultura de paz en acciones concretas, tales como mediacidn, cooperacidn, circulos
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de palabra, justicia restaurativa y trabajo colaborativo. Estas practicas emergen como medios
teleoldgicos y metodoldgicos orientados a la transformacion de los vinculos y del clima escolar.
Desde el marco tedrico, esta categoria se vincula con los enfoques de educacidn restaurativa y
pedagogia critica. Zehr (2010) plantea que la justicia restaurativa en contextos educativos busca
reparar relaciones, promover la responsabilidad y reconstruir el sistema social, mas que castigar
conductas. Estas practicas coinciden con la visiéon de Galtung (2003) sobre la paz positiva,
entendida como construccidn activa de relaciones justas y solidarias.

Alcance epistemolégico

Epistemoldgicamente, esta categoria se asienta en una concepcidén praxica del
conocimiento, donde el saber se valida en la accién y en su capacidad transformadora. La
convivencia se conoce y se comprende en la medida en que se practica, reforzando la idea de
gue el aprendizaje es inseparable de la experiencia vivida.

Alcance pedagodgico

En el ambito pedagdgico, esta categoria propone un giro desde modelos sancionatorios
hacia practicas restaurativas, que reconocen el conflicto como oportunidad de aprendizaje social.
Estas practicas fortalecen la autonomia, empatia y responsabilidad colectiva, consolidando a la
escuela como escenario formativo para la paz y la convivencia democratica

Desarrollo de las dimensiones tedricas derivadas de los nticleos axiales

El proceso de teorizacion selectiva permitié trascender la descripcion empirica de las
categorias emergentes para configurar un sistema teérico integrador, en el cual los significados
atribuidos por los actores educativos se organizan en dimensiones analiticas que explican la
convivencia escolar desde la cultura de paz. En consonancia con Strauss y Corbin (2002), estas
dimensiones constituyen planos interrelacionados de comprensién que permiten interpretar el
fendmeno en su complejidad.

Las dimensiones ontoldgica, epistemoldgica, axioldgica, teleoldgica y metodoldgica
emergieron directamente de los nucleos axiales identificados en el Momento IV y se articularon
con las categorias centrales: Condiciones contextuales del convivir escolar, Procesos formativos
para la cultura de paz y Prdcticas pedagdgicas restaurativas y transformadoras. Su desarrollo

configura el transito del dato empirico hacia la construccidn tedrica sustantiva.
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Dimension ontologica. El ser en convivencia: la escuela como espacio de humanizaciéon o
fragmentacion
Desde esta dimensién, la convivencia escolar se comprende como una condicion

constitutiva del ser, en tanto los sujetos se configuran a si mismos en la relacién con los otros y
con el entorno institucional. Los nucleos axiales vinculados a la fragmentacion institucional y
emocional (Nucleo 1) y a las consecuencias transformadoras del convivir (Nucleo 6) revelan que
el ser del estudiante, del docente y del directivo se construye en una red relacional atravesada
por tensiones, afectos, normas y expectativas. Autores como Heidegger (2003) permiten
comprender el convivir como una forma del ser-con-otros, donde la existencia se despliega en la
cotidianidad compartida. En el contexto escolar, esta convivencia puede devenir experiencia de
humanizaciéon o, por el contrario, escenario de fragmentacion, cuando prevalecen practicas
desarticuladas, sancionatorias o carentes de sentido formativo. Morin (2001) advierte que la
fragmentacion del conocimiento y de la accién educativa produce sujetos escindidos entre lo
cognitivo, lo emocional y lo ético, situacién que se refleja claramente en los discursos de los
informantes.

Desde esta dimensidn, la cultura de paz emerge como condicién ontoldgica del convivir,
en la medida en que posibilita relaciones basadas en el reconocimiento del otro como legitimo,
tal como lo plantea Maturana (1999). La paz se considera un modo de ser y de estar en la escuela.

(Ver figura 7)
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Figura 7
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Configuraciones del sujeto en la educacion: entre la escision cognitiva y la cultura de paz
Nota. Figura elaborada por el autor

La figura 7 representa de manera simbdlica y comprensiva el transito epistemolégico
desde una concepcién fragmentada del ser humano hacia una comprension relacional e integral
de la existencia, fundamento de la cultura de paz. Se observa la separacion cognitivo—emocional,
rasgo caracteristico de prdcticas educativas tradicionales que disocian razén y afectividad,
reduciendo la experiencia formativa a procesos instrumentales y desconectados de la
subjetividad y la ética del reconocimiento.

Esta fragmentacion niega la integralidad del ser humano y limita la construccion de
vinculos significativos. También se observa el contraste, que expresa el ser-con-otros en la
cotidianidad, donde el sujeto se constituye en relacién, en didlogo y en encuentro, reconociendo
al otro como legitimo y necesario para la configuracién de la identidad y la convivencia. Es
importante destacar, el puente simbdlico que articula ambos extremos y representa la cultura de
paz como forma de existir, entendida como una disposicién ética, pedagdgica y relacional basada
en el reconocimiento del otro, empatia y corresponsabilidad. De este modo, la figura 7 sintetiza
visualmente la articulacién tedrica del estudio, al evidenciar que la educacion orientada a la
cultura de paz implica superar la fragmentacion cognitiva y emocional para promover prdcticas
pedagdgicas integradoras que favorezcan la convivencia, el didlogo y la humanizacion de los

procesos educativos.

145



Dimension epistemoldgica. El saber convivir como construccion dialdgica y contextualizada

La dimension epistemoldgica se fundamenta en la comprension del conocimiento como
producto de la interaccién social, del didlogo y de la experiencia vivida. Los nucleos axiales
relacionados con la cultura de paz como construccidn del saber convivir (Nucleo 2) evidencian
gue los actores educativos aprenden la convivencia desde practicas relacionales cotidianas que
les permiten reflexionar, negociar sentidos y redefinir sus experiencias. Desde esta perspectiva,
el saber sobre la convivencia se inscribe en una epistemologia interpretativa y constructivista, en

coherencia con los planteamientos de Martin-Barbero (2003), quien destaca que:

De ahi que sea desde la diversidad cultural de las historias y los territorios, desde las experiencias
y las memorias, desde donde no sélo se resiste, sino que se negocia e interactia con la
globalizacién, y desde donde se acabard por transformarla.... pues ambos se hallan referidos al
nucleo mismo de la cultura, en cuanto mundo del pertenecer a y del compartir con. (p. 28)

Es decir que, el conocimiento se dispone como procesos de interaccién cultural y
comunicacién, donde los sujetos construyen sentidos a partir de sus practicas sociales
contextualizadas. En este marco, este autor enfatiza que es desde la diversidad cultural de las
historias, los territorios, las experiencias y las memorias donde los sujetos resisten, negocian e
interactuan, produciendo significados que transforman su realidad. En el ambito educativo, esta
construccion se ve mediada por el lenguaje, la escucha activa y la participacion, elementos
reiteradamente sefialados por docentes y estudiantes como base para la comprensiéon vy
transformacidn de la convivencia escolar, lo cual refuerza la idea de que el saber convivir emerge

de procesos comunicativos y culturales compartidos. (ver figura 8)
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Figura 8
Didlogo y construccion del conocimiento: una mirada interpretativa y comunicativa
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Nota. Figura elaborada por el autor

La figura 8 destaca la centralidad del didlogo como fundamento de la construccién del
conocimiento, situdndolo como un proceso esencialmente relacional, ético y contextualizado. A
través de la interaccion entre sujetos que escuchan activamente, participan, se respetan y se
reconocen mutuamente, el conocimiento deja de concebirse como un contenido estatico para
asumirse como una construccién compartida que emerge de la comunicacidn auténtica. En este
sentido, la imagen sefiala que la palabra, entendida como acto dialdgico, posibilita la apertura al
otro y el entendimiento mutuo, configurando escenarios democraticos donde se fortalecen
relaciones éticas y racionales.

Del mismo modo, se resalta el caracter dinamico y contextualizado del conocimiento, al
reconocer que este se interpreta desde realidades especificas, atravesadas por la subjetividad y
la pluralidad de sentidos. Su importancia radica en que sintetiza visualmente uno de los hallazgos
centrales del estudio: el conocimiento se construye y resignifica en el encuentro con los otros,

mediante prdcticas pedagdgicas dialdgicas que favorecen la convivencia, la comprension
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profunda y la formacion integral, en coherencia con los principios de una educacion orientada a
la cultura de paz.
Dimension axioldgica. Los valores restaurativos como fundamento ético del convivir

Esta dimensién emerge con fuerza a partir del Nucleo 3, donde los valores restaurativos
y la corresponsabilidad se configuran como ejes éticos del convivir escolar. Los discursos de los
participantes evidencian que el respeto, empatia, justicia, solidaridad y participacion son
referentes que orientan la prdctica cotidiana. Desde una perspectiva tedrica, esta dimensién se
sustenta en la ética del reconocimiento que de acuerdo a Robles (2023) estudioso de Honneth
sefialé que:

Ahora bien, con cada una de estas relaciones de reconocimiento se dio un proceso de aprendizaje
en el que los individuos se hicieron capaces de referirse a si mismos y establecer exigencias de
reconocimiento segun tres patrones distintos: como individuos de necesidades en las practicas de
afecto cuya satisfaccion genera autoconfianza, como individuos con derechos y mutuamente
obligados en las practicas juridicas cuya satisfaccién genera autorrespeto, y como individuos con
habilidades y talentos capaces de contribuir socialmente cuya satisfaccion genera autoestima. Es
por esto por lo que para Honneth las relaciones de reconocimiento son la condicién de una
identidad lograda y, por ende, de la realizacion de la libertad individual. (p. 889)

En relacién con la dimension axioldgica, el planteamiento de Robles (2023), al interpretar
a Honneth (1997), permite profundizar en la comprensién de los valores restaurativos como base
del convivir escolar. Desde esta perspectiva, el reconocimiento se organiza como un proceso
formativo que posibilita la constitucion de la identidad del sujeto en interaccién con los otros, a
partir de tres esferas fundamentales: el afecto, el derecho y la contribucion social. En el ambito
escolar, estos niveles se traducen en practicas de respeto, empatia, justicia, solidaridad y
participacién, las cuales regulan la convivencia y también la constituyen éticamente. Asi, el
reconocimiento del otro en su condicidn de sujeto de necesidades, de derechos y de capacidades,
se convierte en fundamento para la construccidn de vinculos mas humanos y equitativos, donde
la convivencia escolar se asume como un escenario de realizacién de la dignidad y de la libertad

individual en clave colectiva.
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Figura 9
Reconocimiento, justicia y convivencia: fundamentos éticos para una pedagogia restaurativa
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Nota. Figura elaborada por el autor

La figura 9 pone de relieve la dimensién relacional y vivencial de los valores como
fundamento de la educacién para la paz, enfatizando que estos se configuran como vinculos que
se construyen y sostienen en la convivencia cotidiana. Los hilos cdlidos que conectan a las
personas simbolizan el enlace humano que hace posible el surgimiento de valores como:
solidaridad, empatia y justicia, los cuales emergen del reconocimiento mutuo y del encuentro
auténtico con el otro. En este sentido, se resalta que el reconocimiento constituye una condicién
fundamental para evitar la exclusion y la violencia simbdlica, al afirmar la dignidad del otro como
legitimo dentro de la comunidad. Asimismo, se manifiesta que la justicia no se impone desde
estructuras rigidas, sino que se construye colectivamente a través del didlogo, la escucha y la
reparacion del dano, en escenarios comunitarios donde la palabra tiene un caracter
transformador. La importancia de esta figura radica en que sintetiza uno de los principios
centrales del estudio: la educacion para la paz se edifica en las prdcticas cotidianas y relacionales,
mds que en reglamentos formales, promoviendo una cultura de convivencia basada en la ética

del cuidado, el reconocimiento y la corresponsabilidad social.
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Dimension teleoldgica. La finalidad formativa de la educacion para la paz

La dimensidn teleoldgica se vincula con el sentido y la finalidad de las practicas educativas
orientadas a la convivencia. A partir del Nucleo 4, las estrategias pedagdgicas son interpretadas
como medios orientados a un fin mayor: la formacién de sujetos capaces de convivir
pacificamente, ejercer ciudadania y transformar sus contextos sociales.

Desde esta mirada, la educacidén para la paz trasciende la resolucion inmediata de
conflictos y se orienta hacia la construccién de proyectos de vida basados en la cooperacion y el
compromiso social. Freire (2005) concibe la educacidon como practica de la libertad, en tanto
posibilita la transformacion del mundo a través de la conciencia critica y la accidn colectiva. La
finalidad formativa que emerge de los discursos analizados apunta a consolidar una escuela que
instruye y forma para la vida en sociedad, especialmente relevante en la educacion media
vocacional, donde los estudiantes se preparan para su insercion social y laboral.

Figura 10
Educacion como prdctica de la libertad: romper barreras para construir horizontes de
transformacion y paz
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La figura 10 representa el transito pedagogico y social mas alla del conflicto, simbolizando
el despertar de la conciencia critica como resultado de procesos educativos orientados a la
transformacién del entorno. Los muros que se quiebran aluden a las estructuras de exclusion,
opresion y resignacidn que histéricamente han limitado la participacion de los sujetos, mientras
gue el avance colectivo hacia un camino iluminado expresa la emergencia de una educacién
liberadora que posibilita la construccién de esperanza, sentido y proyecto de vida. En este
horizonte iluminado, la educacién se configura como una practica social que prepara a los sujetos
para la insercion social y laboral desde la cooperacidn, trabajo colaborativo y accién compartida.
Asimismo, se enfatiza que la superacidon del conflicto implica su reestructuracién mediante
procesos formativos que promueven la conciencia ética, la justicia social y la construccién de paz.
Su importancia radica en que sintetiza el aporte central del estudio: la educacion, cuando se
orienta por principios criticos y humanizantes, se convierte en un medio para formar ciudadanos
capaces de transformar su realidad, sembrar paz en la sociedad y proyectar futuros colectivos
basados en la dignidad, la justicia y la convivencia.

Dimension metodoldgica. El hacer la paz: prdcticas restaurativas y accion pedagodgica

Esta dimensidn se fundamenta en el Nucleo 5, donde la mediacidn, cooperacidn y accion
restaurativa se configuran como practicas concretas del hacer la paz. Estas estrategias
representan el puente entre los valores y las acciones, entre la intencidn formativa y la
experiencia vivida. Tedéricamente, esta dimension se apoya en los enfoques de justicia
restaurativa desarrollados por Zehr (2010) y en las pedagogias activas que promueven el
aprendizaje experiencial y colaborativo. Estas practicas permiten resignificar el conflicto como
oportunidad de aprendizaje social, fortaleciendo la responsabilidad individual y colectiva.

Desde una perspectiva metodoldgica, la cultura de paz se construye en la accidn, cuando
la escuela genera espacios para el didlogo, la mediacion y la reparacién del daio. Tal como sefala
Galtung (2003), la paz positiva requiere estructuras y practicas que promuevan relaciones justas

y solidarias, mas alla de la mera ausencia de violencia.
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Figura 11
Estructuras vivas: la paz como construccion educativa
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Nota. Figura elaborada por el autor

La figura 11 refleja la construccién de la paz como un proceso artesanal, colectivo y
relacional, en el que el didlogo horizontal y la accién compartida se constituyen en ejes
fundamentales para la reparacion del dafo y el fortalecimiento de los vinculos sociales. Las
manos que ensamblan las piezas representan la paz como una construccién técnica y consciente
gue requiere tiempo, compromiso y corresponsabilidad ética. En este escenario, el didlogo se
configura como una practica restaurativa orientada no al castigo, sino a la comprension del
conflicto, reparaciéon del daifo y reconstruccion de las relaciones afectadas. Las piezas que
encajan reflejan los vinculos que se restauran cuando el conflicto es abordado desde una
perspectiva ética y formativa, favoreciendo la cohesién grupal y el desarrollo de una conciencia
colectiva orientada al bien comun. La importancia de esta figura radica en que sintetiza uno de
los principios centrales del estudio: la educacion para la paz se materializa en prdcticas
pedagdgicas dialdgicas y restaurativas que promueven la convivencia, la justicia relacional y la

formacion integral de sujetos comprometidos con la construccion de una cultura de paz.
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En conjunto, estas cinco (5) dimensiones configuran un marco tedrico integrador que
explica la convivencia escolar como proceso humano, ético y pedagédgico, fundamentado en la
cultura de paz. La articulacién entre las dimensiones ontoldgica, epistemoldgica, axioldgica,
teleoldgica y metodoldgica permite comprender como las condiciones contextuales, los procesos
formativos y las practicas restaurativas se entrelazan para fortalecer los valores de convivencia
en la educaciéon media vocacional.

Articulacion tedrica integradora: aportes tedrico-practicos fundamentados en la
cultura de paz para el fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacidn media
vocacional
La articulacién tedrica integradora que emerge de este estudio se configura como una

construccidon sustantiva derivada del didlogo profundo entre la experiencia empirica, la
interpretacion hermenéutica y la Teoria Fundamentada, orientada a explicar y redefinir la
convivencia escolar desde la cultura de paz en el contexto de la educacién media vocacional. Esta
articulacion constituye una aproximacion tedrica contextualizada, coherente con los postulados
de Strauss y Corbin (2002), que da cuenta del fendmeno estudiado desde las voces, practicas y
significados de los actores educativos.

Desde esta perspectiva, la convivencia escolar deja de concebirse como un conjunto de
normas disciplinarias o estrategias aisladas de control conductual, para comprenderse como un
proceso sociopedagdgico complejo, en el que convergen condiciones contextuales, procesos
formativos y practicas pedagdgicas restaurativas, articuladas por la cultura de paz como eje
transversal y estructurante.

La convivencia escolar como sistema relacional complejo

El analisis integrador del Momento IV permite afirmar que la convivencia escolar se
configura como un sistema relacional dinamico, en el que interactdan dimensiones emocionales,
institucionales, éticas y pedagdgicas. Este sistema se ve condicionado por factores estructurales
y emocionales como fragmentacion institucional, cargas afectivas externas, ausencia de espacios
de didlogo que, lejos de ser elementos periféricos, constituyen la base sobre la cual se construyen
o se debilitan los valores de convivencia.

En coherencia con el pensamiento complejo de Morin (2001), esta articulacion reconoce

qgue la realidad educativa no puede abordarse de manera fragmentada, ya que las tensiones
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convivenciales no responden a causas Unicas, sino a la interdependencia entre el contexto
escolar, la biografia emocional de los sujetos y las practicas institucionales. La fragmentacion
pedagogica identificada en el Momento IV se revela, asi como una condicidn ontolégica del
conflicto, en tanto afecta el modo de ser, de relacionarse y de aprender en la escuela.

La cultura de paz como eje articulador del saber, del ser y del hacer convivencial

El aporte central de esta investigacion reside en posicionar la cultura de paz como un
principio articulador del saber convivir, del ser ético y del hacer pedagdgico. Desde los discursos
de coordinador, docentes y estudiantes, la paz emerge como una practica cotidiana, relacional y
vivencial, mas que como una abstracciéon normativa. Este hallazgo dialoga con la concepcién de
la paz positiva, entendida como la presencia activa de relaciones justas, solidarias y cooperativas.
En la articulacidon teérica construida, la cultura de paz se convierte en el marco epistemoldgico
desde el cual se resignifican los valores de convivencia, permitiendo que el aprendizaje se
produzca en la interaccion, el didlogo y la experiencia compartida.

Desde esta ldgica, el saber convivir se construye colectivamente, en escenarios donde la
escucha, la participacion y la mediacién adquieren sentido pedagdgico. La escuela, en
consecuencia, se configura como un espacio privilegiado para la produccidon de saberes ético-
sociales, fundamentales para la formacién integral del estudiante de educacién media
vocacional.

Los valores de convivencia como praxis ética restaurativa

La articulacion tedrica evidencia que los valores de convivencia: respeto, empatia, justicia,
solidaridad y corresponsabilidad, solo adquieren fuerza transformadora cuando se expresan en
la praxis cotidiana. La brecha identificada entre el discurso institucional y la practica vivida pone
de manifiesto que la reflexién ética en el ambito educativo exige superar una perspectiva
meramente declarativa, limitada a la enunciacidn de principios abstractos, para avanzar hacia
una ética encarnada. Esta ultima se caracteriza por la vivencia concreta de los valores en la
cotidianidad, donde estos se proclaman y se experimentan en la practica, se negocian en el
encuentro con la alteridad y se restauran en los procesos de reconciliacién y construccién de
comunidad. En este transito, la ética se convierte en una experiencia relacional y transformadora,

capaz de generar coherencia entre el discurso pedagdgico y las dindamicas reales de convivencia.
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Desde la ética del reconocimiento de Honneth (1997), esta estructura asume que la
convivencia pacifica se construye cuando los sujetos se sienten valorados, escuchados vy
participes de las decisiones que afectan su vida escolar. La corresponsabilidad estudiantil,
identificada en el Momento |V, se convierte asi en un eje fundamental del fortalecimiento
convivencial, al posicionar al estudiante como sujeto activo y no como receptor pasivo de
normas.

La cultura de paz, en este sentido, actia como sustrato axiolégico, que orienta las
practicas restaurativas y redefine el conflicto como oportunidad formativa, sobre la educacion
para la paz como proceso ético-transformador.

La intencionalidad formativa: educar para convivir y transformar

Desde la dimensién teleoldgica, la articulacion tedrica integra la finalidad ultima de Ia
educacion media vocacional: formar sujetos capaces de convivir, participar y transformar su
entorno social. Las estrategias pedagogicas identificadas como circulos de palabra, trabajo
cooperativo, mediacidon restaurativa, se comprenden como medios intencionados para la
construccion de ciudadania y paz. Este enfoque dialoga con Freire (2005), quien concibe la
educacion como practica transformadora orientada a la conciencia critica y al compromiso social.
En el contexto de la educacién media vocacional, esta intencionalidad adquiere especial
relevancia, dado que los estudiantes se encuentran en una etapa clave de definicién identitaria
y proyeccién social.

La praxis pedagdgica restaurativa como eje metodolégico del cambio convivencial

La articulacion tedrica culmina en la dimension metodoldgica, donde las practicas
restaurativas se consolidan como el hacer concreto de la cultura de paz. La mediacion, la
cooperacion y la accidn restaurativa emergen como estrategias que permiten articular valores,
emociones y aprendizaje, configurando ambientes educativos centrados en la dignidad humana.

Desde los aportes de Zehr (2010), la justicia restaurativa se integra al ambito educativo
como una metodologia que prioriza la reparacién del dafio, el didlogo y la responsabilidad
compartida, desplazando légicas punitivas que refuerzan la exclusién. En coherencia con el
Momento |V, estas practicas se revelan como catalizadoras de transformacidon del ser y del

convivir en el espacio escolar.
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En sintesis, la articulacidn tedrica integradora construida en esta investigacion aporta una
comprensién profunda, contextualizada y acoplada de la convivencia escolar desde la cultura de
paz, fundamentada en:

e Las condiciones contextuales del convivir escolar, que reconocen la complejidad emocional e
institucional del conflicto.

e Los procesos formativos para la cultura de paz, basados en el didlogo, la participacién y el
aprendizaje experiencial.

o Las practicas pedagdgicas restaurativas y transformadoras, orientadas a la mediacidn, la
corresponsabilidad y la accion ética.

Esta articulacion tedrica constituye el aporte sustantivo de la tesis doctoral, al ofrecer un
marco tedrico-practico que orienta la redefinicién de la convivencia escolar en la educacién
media vocacional, con potencial de transferencia reflexiva a otros contextos educativos que
enfrentan desafios similares.

A continuacion, se presenta la figura 12, titulada Arquitectura de los aportes tedrico-
prdcticos: hacia una cultura de paz en la educacion media vocacional, la cual constituye el nicleo
integrador mas significativo del estudio, al condensar la estructura relacional y dinamica de los
hallazgos construidos. En ella se articula la cultura de paz como eje operativo y ético que vincula
las dimensiones del ser, el saber, el hacer, el sentir ético y el trascender, configurando un sistema
complejo de interacciones pedagodgicas, axiolégicas y convivenciales. De alli que, la figura
evidencia un puente central de sentido que orienta el proceso educativo hacia la transformacién
del sujeto en su dignidad, conocimiento dialdgico, mediacidon pedagdgica y reconocimiento
restaurativo. De este modo, se representa la educacidon como un proceso continuo de
retroalimentaciéon institucional, en el que la cultura de paz se consolida como horizonte

formativo y principio articulador de la praxis escolar.
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Figura 12
Arquitectura de los aportes tedrico-prdcticos: hacia una cultura de paz en la educacion media vocacional
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La figura 12 resume la estructura conceptual, ética y metodoldgica que sustenta esta
investigacion y opera como un conector epistémico que articula las cinco (5) dimensiones
fundamentales del modelo: el Ser (ontologia), el Saber (epistemologia), el Sentir Etico (axiologia),
el Hacer (metodologia) y el Trascender (teleologia). Cada vértice geométrico representa una
categoria analitica y una praxis educativa contextualizada, representada en sujetos que se
reconocen, dialogan, reparan, actlan y proyectan. El puente central, que conecta estas
dimensiones, simboliza el transito continuo entre intencién y accidn, entre valor y técnica, entre
comunidad y horizonte. Rodeada por una flecha envolvente que representa la retroalimentacién
institucional. La figura 12 propone una lectura sistémica y dindmica de la Cultura de Paz como
eje operativo y ético, capaz de transformar la escuela en un espacio de convivencia activa, justicia
restaurativa y formacion ciudadana. Asi, esta arquitectura configura un mapa pedagdgico para
habitar la escuela desde la dignidad, corresponsabilidad y esperanza.

Al culminar este proceso investigativo, se reafirmdé que la educacion, comprendida desde
una perspectiva dialdgica y contextual, constituyd un escenario privilegiado para la construccién
de paz y la consolidacion de vinculos éticos orientados a fortalecer la convivencia. Los hallazgos
evidenciaron que la cultura de paz se instituyd como una practica cotidiana que se materializd
en el reconocimiento del otro, en la justicia restaurativa y en la participacién democréatica. La
aproximacion tedrica alcanzada ofrecid una mirada renovada sobre la praxis pedagdgica, al
ubicar el conflicto como una oportunidad de aprendizaje y desarrollo ético, y al resaltar el valor
de la cooperacidn, solidaridad y conciencia critica en la formacién ciudadana. De este modo, el
estudio aporté comprensiones profundas acerca del fendmeno educativo analizado y ademas
proyecté caminos para el fortalecimiento de procesos escolares comprometidos con la dignidad
humana, la cohesién social y la esperanza colectiva. Con ello, se dejé abierto un horizonte
fecundo para continuar investigando y transformando las prdcticas educativas desde un

compromiso ético con la justicia, la paz y el bienestar comun.
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SOCIALIZACION

A continuacidon se presenta la sistematizacion de los aspectos mas relevantes obtenidos
en el proceso de socializaciéon de las teorizaciones dirigidas a los sujetos que formaron parte de
la investigacion, docentes de la Institucidon Educativa Francisco Molina Sanchez, ubicada en el
municipio de Valledupar, Cesar, Colombia, quienes, a través de sus percepciones asociadas a la
cultura de paz para el fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacion media
vocacional, pudieron compartir e intercambiar saberes y acciones con relacién a lo manifestado
a través del estudio.

Este proceso de socializacién del programa es una fase fundamental con relacién a la
interaccidn e intercambio de ideas con los participantes, pues se dan a conocer las caracteristicas
y bondades del mismo y recomendaciones para fortalecer los valores de convivencia desde el
fomento e una cultura fundamentada en la paz. Dicha actividad se planificé considerando los

siguientes aspectos:

1. Seleccidn del espacio del encuentro, sala de profesores para desarrollar la actividad.

2. Se procedid a realizar la invitacion a través de grupos de WhatsApp y por escrito a través de
carteleras en la institucion ya que la socializacion era de cardcter presencial.

La presentacion en PowerPoint se proyectd con un video beam.

Registros fotograficos de la actividad.

Registros escritos de las opiniones de los participantes.

o v & W

Se aplicé un instrumento de validacién sobre la pertinencia del estudio realizado.
A continuacidn, se muestra el registro de sistematizacion a través del acta de la actividad

realizada:
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Tabla 11
Formato de planificacion de la socializacion

Fecha: 10/12/2025 Hora de inicio: 2:00 pm a 3:30 pm

Lugar: sala de profesores Nombre de quien diligencia: Jorge Aroca

PROCESO

GESTION DIRECTIVA

GESTION ACADEMICA X
GESTION DE CONVIVENCIA

GESTION DE BIENESTAR

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CONSEJO REUNION /CAPACITACIéN SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES
Directivo Docentes Disciplinario
Académico Estudiantes Desempefio Académico
Estudiantil Administrativos y/o Directivos Equipo De Calidad
Padres Padres O Acudientes Jornada Pedagdgica

Objetivo: Socializar los resultados obtenidos del estudio doctoral titulado: Aportes tedrico-prdcticos
fundamentados en la cultura de paz para el fortalecimiento de los valores de convivencia en la
educacion media vocacional

ORDEN DEL DiA

Saludo y oracién
Socializacién del estudio doctoral
Preguntas y/ o aportes de los participantes.
Agradecimientos y despedida.
DESARROLLO Y CONCLUSIONES

AW

Se inicié la presentacién haciendo un breve relato de los matices de la realidad percibida sobre
las situaciones de ensefianza en la institucidon y el propdsito de la investigacién, comentando los
hallazgos en los que se sustenta la tesis doctoral y que a continuacion se presentan:

Se reconoce que, durante la Educacién Media Vocacional, se percibe dificultades relacionadas
con la convivencia escolar lo cual constituye una barrera para que los estudiantes se beneficien de
estrategias de ensefanza que les permita alcanzar un aprendizaje significativo. A partir de alli se
generan marcadas debilidades. en los estudiantes por la proliferacion de conflictos que deben ser
abordados fomentando una cultura de Paz que coadyuve en su proceso de aprendizaje.

Luego se presentaron los propdsitos de la investigacion:
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Proposito General

Generar aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz para el fortalecimiento
de los valores de convivencia en el nivel de la educaciéon media vocacional, de la Institucién Educativa
Francisco Molina Sanchez, en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de Colombia.
Propositos Especificos

Develar las bases epistemoldgicas que sustentan la cultura de paz para el fortalecimiento de
los valores de convivencia en el nivel de la educacién media vocacional, de la Institucion Educativa
Francisco Molina Sanchez, en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de Colombia.

Contextualizar las acciones, percepciones y experiencias de los directivos, docentes y
estudiantes sobre la cultura de paz y su significado para el fortalecimiento de los valores de convivencia
en el nivel de la educaciéon media vocacional.

Interpretar las percepciones y experiencias de los directivos, docentes y estudiantes sobre a
cultura de paz y su significado en los valores de convivencia para el fortalecimiento de los valores de
convivencia en el nivel de la educaciéon media vocacional.

Comprender el significado que le otorgan directivos, docentes y estudiantes desde las
percepciones y experiencias a la cultura de paz y su significado para el fortalecimiento de los valores
de convivencia en el nivel de la educacién media vocacional.

Configurar aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz para el
fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacién media vocacional de la Institucién
Educativa Francisco Molina Sanchez en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de
Colombia.

Se hizo una disertacién breve en relaciéon a los referentes tedricos y la ruta metodoldgica
planteada, para dar paso a la presentacion de los aportes tedrico-practicos configurado.

Se solicitd al grupo que comentara respecto a los aportes de la investigacién presentada.
Y a su vez se les preguntd cédmo podrian relacionar esta experiencia con la realidad del proceso
ensefianza aprendizaje que viven dia a dia. Asimismo, se pregunté por la actuacion del autor, en
relacion con la forma como se plantearon los aportes tedricos.

Luego se inicié una mesa de didlogo donde se realizd un intercambio de ideas acerca de los
diferentes puntos de vista de los involucrados.

El investigador, agradecio la asistencia, la atencién y las aportaciones recibidas.
Nota. Tabla elaborada por el autor
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Registros Fotograficos de la socializacion de los aportes tedricos

La presentacion desarrollada versd sobre los aportes tedricos el fortalecimiento de los
valores de convivencia en el nivel de la educacién media vocacional Institucién Educativa
Francisco Molina Sanchez, en el sector cuatro de Valledupar. En la misma se dio a conocer el
proceso previo, como informacion relevante de los hallazgos donde se refleja tanto las
estrategias pedagodgicas utilizadas por los docentes como los factores que influyen en la
convivencia escolar haciendo hincapié en la caracterizacion del entorno socio cultural permeado
por los conflictos. Estos hallazgos proporcionan una visién integral de las practicas educativas en
el aula y permiten identificar dareas de mejora y fortalezas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, ofrecen una base sdlida para proponer recomendaciones que puedan enriquecer la

educacion en este contexto fundamentada en una cultura de paz.
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En la presentacion se ratificd que el dmbito educativo, analizado bajo una vision dialdgica
y de contexto, es un espacio fundamental para fomentar la paz y cimentar lazos éticos que
optimicen la convivencia. Los resultados demostraron que la cultura de paz se configura como
una vivencia diaria, concretada a través de la alteridad, la justicia restaurativa y el ejercicio
democratico. Esta base tedrica brindd una perspectiva transformada de la labor docente,
interpretando el conflicto como una coyuntura para el crecimiento moral y enfatizando la

importancia de la solidaridad, la cooperaciény el sentido critico en la construccidn de ciudadania.

Percepcidn de los participantes en la socializacion de los componentes tedricos que
soportan la ludica desde una vision pedagdgica

Impresiones de los Docentes

Al final de la presentacién se abrid un espacio de tiempo destinados para que los presentes
debatieran y socializar sobre el tema tratado, expresando de acuerdo a sus apreciaciones sobre
los aportes que esta investigacion podria favorecer su praxis pedagdgica diaria, asi como también
a la institucién educativa que formd parte importante de esta investigacion:

JRCA1: Debo decir que usted ha mostrado un trabajo impecable, bien elaborado, con datos
especificos, cuyos resultados han arrojado importantes hallazgos relacionados con la
problemadtica que vivimos todos en la institucidn relacionado con la convivencia escolar proceso
ensefianza aprendizaje. Es necesario que den a conocer estos nexos tedricos, para mejorar la
ensefanza y el abordaje de la violencia entre los estudiantes y su entorno. Me llamo mucho la
atencién lo que usted presenta sobre la cultura de paz, no lo habia visto de esa manera, muy
interesante, por lo cual debemos poyarnos en ella para mejorar las relaciones escolares. Lo
felicito por su estudio

CLDCSO01: Mis felicitaciones, usted ha demostrado que existe la necesidad de indagar
profundamente sobre la influencia del contexto cultural de nuestros estudiantes y entender que
el proceso educativo no estd aislado de la realidad social, econdmica y cultural de nuestros
estudiantes. ligadas a la ludica, siendo de gran ayuda por la claridad, la eficacia y practicidad, esto
nos ayuda a mejorar los planes de estudio, buscando mejores resultados en los estudiantes. Es
invaluable el aporte que su investigacidon proporciona a las instituciones educativas de nuestro

departamento en relacién con el fortalecimiento de los valores de convivencia fundamentados
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en la cultura de paz; nosotros los docentes debemos actualizarnos parair a la par de las exigencias
actuales del sistema educativo.

MHDSCO02: Mi opinidn es que trabajos de investigacién como este que nos ha presentado,
estimulan a los docentes para mejorar cada dia mas y buscar siempre las mejores herramientas
para trabajar en clase de manera que, los alumnos se beneficien de ello. La cultura de paz es un
elemento que se ha convertido en algo indispensable para el sistema educativo y, por ende, hay
gue saber aprovechar las ventajas que ofrece. Gracias por esta excelente disertacién.

YPEO1: Me siendo muy complacida por la invitacion que hiciera el Lic. Jorge Aroca, he
disfrutado de esta excelente presentacién que imagino le tuvo que dedicar mucho tiempo y que
le demandé un gran esfuerzo, tiempo y dedicacién. Como estudiante me ha puesto a pensar
sobre ese problema que tenemos y seria bueno que lo presentara a todos los estudiantes de esa
manera nos pondria a pensar mucho sobre nuestra actuacién y ver de qué manera podemos
ayudar a resolver los problemas de convivencia que vivimos a diario. Lo felicito Profe.

Tomando en consideracidn las aportaciones de los asistentes se concluye que:

La investigacion tiene un caracter dindmico y abierto a los aportes, criticas y sugerencias que
puedan hacer los docentes, estudiantes y comunidad para sus mejoras, principalmente en sus
componentes comparativos como es el ser y el deber ser.

Se pudo corroborar que cumple con los criterios de validez; que a continuacion, se
presentan:

— En cuanto a los propésitos consideran que se presentaron con claridad y secuencia a lo
largo de la investigacion, ya que describen lo que se pretende lograr, explicando las
directrices para su desarrollo.

— El trabajo investigativo evidencia una perspectiva global de caracter holistico e
interdisciplinario que permite servir de referente en todas las dareas que componen el
curriculo de la Media Vocacional.

— Con relaciéon al contenido, consideraron que es apropiado porque estan ajustados a los
momentos establecidos en el aporte tedrico, ya que muestran organizacidn y secuenciacién

adecuada.
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— Respecto a la organizacién del trabajo se evidencia que tiene una articulacidon adecuada
descrita con una estructura y metodologia apropiada
— Todos coinciden en que plantea un lenguaje accesible y comprensible para el lector con
buena organizada donde la diagramacién y estilo se muestra amigable a la vista del lector.
— En conclusidn, realizado el proceso de revisidon y validacion de la investigacion, evidencian
coherencia metodoldgica y conceptual, se demuestra que cada uno de los criterios
asociados es pertinente.
De esta forma culminé la socializacién de mi trabajo investigativo, no sin antes agradecer

a todos los participantes, haber asistido y participar de la manera en que lo hicieron.
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MOMENTO VI

REFLEXIONES CONCLUSIVAS

La presente investigacion permitid comprender, desde una perspectiva interpretativa y
critica, la manera en que la cultura de paz se configura como un eje transversal para el
fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacién media vocacional. A partir del
analisis tedrico y del didlogo con el contexto educativo, se evidencid que:

La investigacién permitid comprender que la cultura de paz en el ambito escolar
constituye un proceso formativo integral que trasciende la regulacion normativa del conflicto y
se orienta hacia la construccidn consciente de relaciones basadas en el respeto, la empatia y la
corresponsabilidad. En la educacién media vocacional, este enfoque adquiere especial relevancia
al incidir directamente en la formacidn ética y ciudadana de los estudiantes, quienes se preparan
para una participacién activa y responsable en la vida social. Esta reflexion se vincula con el
propdsito especifico orientado a develar las bases epistemoldgicas que sustentan la cultura de
paz desde los valores de convivencia en la educacion media vocacional.

El andlisis desarrollado evidencié que la practica pedagdgica desempefia un papel
determinante en la configuracién de ambientes escolares pacificos. El docente se consolida como
un agente mediador, capaz de orientar procesos de didlogo, escucha activa y resolucién pacifica
de conflictos, favoreciendo dindmicas educativas centradas en el reconocimiento del otroy en la
construccidon colectiva de normas de convivencia. En correspondencia con el propdsito de
contextualizar las acciones, percepciones y experiencias de los actores educativos, este hallazgo
permitio comprender como las prdcticas docentes configuran la convivencia cotidiana en el
escenario institucional.

Se constatd que la mediacién educativa y la justicia restaurativa representan enfoques
pedagdgicos pertinentes para el abordaje de los conflictos escolares, al priorizar la reparacion del
dafo, la restauracién de los vinculos y el aprendizaje socioemocional. Estas perspectivas
permiten transformar el conflicto en una experiencia pedagdgica significativa, fortaleciendo la
autonomia, responsabilidad y sentido de comunidad dentro de la institucién educativa. Este

resultado responde al propdsito especifico de interpretar las percepciones y experiencias de los
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directivos, docentes y estudiantes sobre la cultura de paz, al evidenciar la relevancia de
estrategias restaurativas como via formativa para fortalecer los valores de convivencia.

Desde el punto de vista juridico, la investigacidon guarda una coherencia sustantiva con el
marco legal colombiano, particularmente con la Constituciéon Politica, la Ley 1620 de 2013 y su
Decreto 1965, la Ley 1732 de 2014 y su Decreto reglamentario 1038 de 2015, asi como con el
Plan Nacional Decenal de Educacién 2016—2026. Estas disposiciones consolidan a la educacion
como un escenario estratégico para la promocién de la convivencia, la democracia y la paz,
otorgando legitimidad normativa a las propuestas pedagdgicas fundamentadas en la cultura de
paz. Este andlisis fortalece el propdsito de comprender el significado que otorgan los actores
educativos a la cultura de paz, en tanto permite situar sus percepciones dentro de un marco
institucional, normativo y social que legitima dichas prdcticas.

En este contexto, el estudio aporta una estructura tedrico-practica que contribuye al
fortalecimiento de las acciones institucionales orientadas a la convivencia escolar, al ofrecer
referentes conceptuales y pedagdgicos que facilitan la implementacién efectiva de la Catedra de
la Paz y del Sistema Nacional de Convivencia Escolar, desde una perspectiva contextualizada. En
coherencia con el propdsito de configurar aportes tedrico-prdcticos fundamentados en la cultura
de paz, este resultado consolida una propuesta orientada al fortalecimiento de los valores de
convivencia en la educacién media vocacional.

Las reflexiones derivadas de la investigacién ponen de relieve la necesidad de asumir la
cultura de paz como un compromiso permanente dentro de las instituciones educativas, lo cual
exige coherencia entre el discurso pedagdgico, las practicas docentes y las politicas educativas.
De igual manera, se abren nuevas lineas de investigacién orientadas a profundizar en el impacto
de las estrategias de mediacidn, justicia restaurativa y formacion ciudadana en la transformacién
de los climas escolares y en la consolidacién de una sociedad mas justa y pacifica. De esta manera,
se reafirma el cumplimiento del propdsito general del estudio, al consolidar aportes tedrico-
prdcticos orientados a fortalecer los valores de convivencia desde la cultura de paz en la

educacion media vocacional.
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Recomendaciones

Las recomendaciones que se presentan a continuacion se derivan de las reflexiones
conclusivas del estudio y tienen como finalidad orientar acciones pedagdgicas e institucionales
gue contribuyan al fortalecimiento de la convivencia escolar y la promocidn de una cultura de
paz en el contexto educativo analizado. Estas propuestas buscan servir como referentes para
docentes, directivos y demas actores educativos interesados en transformar las practicas
formativas desde una perspectiva ética y participativa, acorde con los desafios actuales del
sistema educativo:
e Fortalecer la formacidn docente en enfoques de cultura de paz, mediacién educativa y justicia
restaurativa, mediante programas de actualizacidon pedagdgica que permitan a los profesores
desarrollar competencias para la gestidn pacifica de los conflictos y la promocién de ambientes
escolares democraticos e inclusivos.
e Incorporar de manera transversal la cultura de paz en el curriculo, asegurando que los
principios de convivencia, didlogo, respeto por la diversidad y resoluciéon pacifica de conflictos se
articulen con las distintas areas del conocimiento, especialmente en la educacién media
vocacional, de acuerdo con los lineamientos de la Catedra de la Paz.
o Disefar e implementar estrategias didacticas contextualizadas, que favorezcan el aprendizaje
socioemocional, la participacién estudiantil y el trabajo colaborativo, permitiendo que los
estudiantes vivencien la paz como una practica cotidiana y no solo como un contenido tedrico.
e Consolidar la mediacion escolar como practica institucional, promoviendo espacios formales
de didlogo y conciliacidon que involucren a estudiantes, docentes y directivos, en coherencia con
lo establecido en la Ley 1620 de 2013 y su decreto reglamentario, para la prevencién y atencion
integral de los conflictos escolares.
e Fortalecer el rol orientador del docente, incentivando practicas pedagdgicas basadas en la
escucha activa, el acompafiamiento emocional y el reconocimiento del conflicto como
oportunidad de aprendizaje y crecimiento personal y colectivo.
e Articular la participacion de las familias y la comunidad educativa, promoviendo acciones
conjuntas que refuercen los valores de convivencia y corresponsabilidad social, de manera que

la cultura de paz trascienda el espacio escolar y se proyecte hacia el entorno comunitario.
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e Promover procesos de evaluacion formativa de la convivencia escolar, que permitan
identificar avances, dificultades y oportunidades de mejora en la implementacién de estrategias
de cultura de paz, favoreciendo la toma de decisiones pedagdgicas fundamentadas.

e Impulsar nuevas investigaciones educativas, orientadas a profundizar en el impacto de las
practicas restaurativas y de mediacién pedagdgica en la transformacidn de los climas escolares,

especialmente en contextos de vulnerabilidad social y diversidad cultural.
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ANEXO A-1
Instrumento para la recoleccién de informacién

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA =~
'm UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR "-l
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO  “saird)

DOCTORADO EN EDUCACION .-

APORTES TEORICO-PRACTICOS FUNDAMENTADOS EN LA CULTURA DE PAZ PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES DE CONVIVENCIA EN LA EDUCACION MEDIA
VOCACIONAL

Autor: Jorge Alberto Aroca
Tutor: Dr. Rafael Aguilar

Maracaibo, enero, 2026
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Propdsitos de la Investigacion
General

Generar aportes teorico-practicos fundamentados en la cultura de paz para el
fortalecimiento de los valores de convivencia en el nivel de la educacién media vocacional, de la
Institucion Educativa Francisco Molina Sdnchez, en el sector cuatro de Valledupar, Departamento
del Cesar de Colombia.

Especificos

Develar las bases epistemoldgicas que sustentan la cultura de paz para el fortalecimiento
de los valores de convivencia en el nivel de la educacién media vocacional, de la Institucidon
Educativa Francisco Molina Sanchez, en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar
de Colombia.

Contextualizar las acciones, percepciones y experiencias de los directivos, docentes y
estudiantes sobre la cultura de paz y su significado para el fortalecimiento de los valores de
convivencia en el nivel de la educacién media vocacional.

Interpretar las percepciones y experiencias de los directivos, docentes y estudiantes sobre
a cultura de paz y su significado en los valores de convivencia para el fortalecimiento de los
valores de convivencia en el nivel de la educacién media vocacional.

Comprender el significado que le otorgan directivos, docentes y estudiantes desde las
percepciones y experiencias a la cultura de paz y su significado para el fortalecimiento de los
valores de convivencia en el nivel de la educacién media vocacional.

Configurar aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz para el
fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacidon media vocacional de la Institucion
Educativa Francisco Molina Sdnchez en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar

de Colombia.
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MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO
PROGRAMA DOCTORADO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA UNIVERSIDAD e
'm PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR INSTITUTO DE ﬁmpm |

APORTES TEORICO-PRACTICOS FUNDAMENTADOS EN LA CULTURA DE PAZ PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES DE CONVIVENCIA EN LA EDUCACION MEDIA
VOCACIONAL

Entrevistas

Autor: Jorge Aroca
Tutor: Dr. Rafael Aguilar

Maracaibo, enero, 2026
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Participante: JRCA1

1. Gracias por recibirnos, JRCA1l. Para comenzar, é{qué obstaculos especificos impiden el
fomento efectivo de los valores de convivencia en las clases de educacién media vocacional en la
Institucién Educativa Francisco Molina Sanchez?

Entrevistado: Bueno, yo diria que hay varios niveles de obstaculos. En primer lugar, hay una
fragmentacion en el enfoque pedagdgico. Algunos docentes trabajan los valores de manera transversal,
pero otros se centran exclusivamente en el contenido académico. Ademas, muchos estudiantes llegan
con cargas emocionales desde sus hogares o el entorno comunitario, y eso influye en su disposicién para
convivir. También hay una falta de espacios estructurados para el didlogo y la reflexién, lo que limita el
trabajo profundo sobre la convivencia.

2. ¢ Cuales son los principales desafios en la formacidon docente para promover los valores de
convivencia?

El principal desafio es que la formacion docente sigue siendo muy técnica y poco humanizante.
Se habla mucho de competencias, pero poco de sensibilidad social. Muchos docentes no han recibido
herramientas para abordar conflictos desde una perspectiva restaurativa o desde la cultura de paz.
Ademas, hay una sobrecarga administrativa que les impide dedicar tiempo a procesos reflexivos con los
estudiantes.

3. Desde su experiencia, ¢de qué manera puede incidir la cultura de paz en el fomento de los
valores de convivencia en los estudiantes de educaciéon media vocacional?

La cultura de paz puede ser transformadora si se asume como una practica cotidiana. No se trata
solo de evitar el conflicto, sino de aprender a gestionarlo con respeto, empatia y escucha activa. Cuando
los estudiantes comprenden que sus voces son valoradas y que pueden resolver diferencias sin violencia,
se fortalece la convivencia. Pero para que eso ocurra, necesitamos coherencia institucional: que el
discurso de paz esté presente en las normas, en los proyectos, en las relaciones entre adultos y jovenes.

4. {Qué estrategias de Cultura de Paz pueden aplicarse en el aula para fomentar valores de
convivencia?

Hay muchas. Por ejemplo, los circulos restaurativos, las asambleas de aula, los pactos de
convivencia construidos entre todos. También el uso de metodologias activas que promuevan el trabajo
colaborativo y la resolucién de problemas. Y algo que considero clave: el acompanamiento emocional. A
veces, una tutoria bien llevada puede prevenir conflictos que escalan innecesariamente.

5. éDe qué modo la Cultura de Paz incide en el desarrollo de valores de convivencia para

fortalecer las relaciones interpersonales de los estudiantes en el contexto escolar y comunitario?
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Cuando los estudiantes aprenden a reconocer al otro como legitimo, como alguien con historia,
con emociones, con derechos, las relaciones cambian. La cultura de paz ensefia a mirar mas alla del error,
a buscar el sentido de las acciones. Eso tiene un impacto directo en cdmo se relacionan entre ellos, con
los docentes y también en sus entornos familiares. Hemos visto casos donde lo aprendido en el aula se
replica en casa, y eso es muy valioso.

6. ¢Qué desafios enfrentan los docentes para obtener el apoyo de la comunidad educativa en
la promocion de valores de convivencia?

Uno de los grandes desafios es la desconfianza. A veces, las familias ven la escuela como un
espacio sancionador, no como un aliado. También hay una brecha comunicativa: no siempre logramos
gue los padres comprendan la importancia de trabajar los valores desde lo emocional y lo relacional. Y
claro, hay contextos de vulnerabilidad que hacen que la prioridad de muchas familias no sea la
convivencia, sino la supervivencia.

7. éDe qué manera el escenario educativo puede influir en la gestion de conflictos complejos,
promoviendo valores de convivencia y una cultura de paz?

El escenario educativo tiene un potencial enorme. Silogramos que los conflictos se aborden como
oportunidades de aprendizaje, no como fracasos, estamos sembrando cultura de paz. Pero eso requiere
formacidn, acompafiamiento, y sobre todo, voluntad institucional. No basta con tener un manual de
convivencia; hay que vivirlo, revisarlo, adaptarlo. Y los estudiantes deben sentir que tienen voz en ese
proceso.

8. éComo influye el entorno educativo en la manifestacidn de conflictos entre los estudiantes?

El entorno influye muchisimo. Si el ambiente escolar es rigido, autoritario o indiferente, los
conflictos se intensifican. En cambio, cuando hay apertura, didlogo, reconocimiento, los estudiantes se
sienten seguros y eso reduce la violencia. También influye el disefio de los espacios fisicos, la distribucién
del tiempo, la forma en que se gestionan las emociones. Todo comunica, y todo puede ser parte de la
solucion o del problema.

Participante: CLDCS01

1. Gracias por tu tiempo. Para comenzar, ¢qué obstaculos especificos impiden el fomento efectivo de
los valores de convivencia en las clases de educacion media vocacional en la Institucion Educativa
Francisco Molina Sanchez?

Gracias a ustedes por abrir este espacio. Mira, uno de los principales obstaculos es la falta de
continuidad en los procesos formativos. Se hacen esfuerzos, si, pero muchas veces son aislados, sin

articulacion entre areas ni seguimiento institucional. Ademads, hay una presién por cumplir con contenidos
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curriculares que deja poco margen para trabajar lo actitudinal. Y no podemos ignorar que algunos
estudiantes vienen con experiencias de violencia o exclusién que dificultan la construccién de vinculos
sanos.

2. ¢Cuales son los principales desafios en la formacidon docente para promover los valores de
convivencia?

Yo creo que el mayor desafio es desaprender ciertas practicas autoritarias que aun persisten. La
formacidn inicial no siempre nos prepara para gestionar la diversidad emocional y cultural del aula. Y en
la formacion continua, los espacios suelen ser muy tedricos, poco aplicables. Necesitamos formacién
situada, que parta de nuestras realidades y nos dé herramientas concretas para mediar, dialogar, construir
comunidad.

3. Desde tu experiencia, ¢de qué manera puede incidir la cultura de paz en el fomento de los
valores de convivencia en los estudiantes de educaciéon media vocacional?

La cultura de paz puede ser un eje transversal poderoso. Cuando se trabaja desde el
reconocimiento del otro, desde la empatia y la justicia restaurativa, los estudiantes empiezan a ver el aula
como un espacio seguro. En mi experiencia, cuando se les da voz y se les ensefia a resolver conflictos sin
agresion, hay un cambio en la forma de relacionarse. Pero eso requiere coherencia: no podemos hablar
de paz y luego sancionar sin didlogo.

4. ¢{Qué estrategias de Cultura de Paz pueden aplicarse en el aula para fomentar valores de
convivencia?

Yo aplico varias. Una que me ha funcionado bien es el analisis de casos reales de conflicto, donde
los estudiantes proponen soluciones desde la perspectiva de la cultura de paz. También usamos debates
éticos, dramatizaciones, y algo que me gusta mucho: los circulos de palabra. Ahi se construye confianza,
se escucha sin juzgar, y se aprende a argumentar sin agredir. Ademas, trato de que los proyectos de aula
tengan un componente comunitario, para que los valores trasciendan el salon.

5. éDe qué modo la Cultura de Paz incide en el desarrollo de valores de convivencia para
fortalecer las relaciones interpersonales de los estudiantes en el contexto escolar y comunitario?

Incide profundamente. Cuando los estudiantes aprenden a ponerse en el lugar del otro, a
reconocer sus emociones y a buscar acuerdos, las relaciones cambian. He visto cémo chicos que antes se
evitaban o se agredian, ahora se apoyan en trabajos colaborativos. Y eso se refleja también fuera del
colegio. Algunos me han contado que han mejorado su relacién con sus padres o vecinos gracias a lo que

han aprendido en clase.
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6. ¢Qué desafios enfrentan los docentes para obtener el apoyo de la comunidad educativa en
la promocion de valores de convivencia?

Hay varios. Uno es la falta de tiempo para construir puentes con las familias. Otro es la resistencia
de algunos padres que ven la escuela como un lugar para “corregir” y no para dialogar. También hay una
desconexién entre lo que se vive en el aula y lo que se vive en casa. A veces promovemos el respetoy la
escucha, pero los estudiantes llegan a hogares donde se normaliza la violencia verbal o fisica. Eso nos
obliga a trabajar con mucha sensibilidad y sin juzgar.

7. éDe qué manera el escenario educativo puede influir en la gestidon de conflictos complejos,
promoviendo valores de convivencia y una cultura de paz?

El escenario educativo puede ser transformador si se asume como un espacio de construccién
colectiva. Los conflictos complejos no se resuelven con sanciones, sino con procesos. Si el colegio tiene
protocolos restaurativos, si se involucra a los estudiantes en la solucidn, si se reconoce el dafio y se busca
reparar, entonces estamos educando para la paz. Pero eso requiere voluntad institucional y formacién
constante.

8. Para cerrar, icomo influye el entorno educativo en la manifestacion de conflictos entre los
estudiantes de educacion media vocacional?

Influye mucho. Un entorno rigido, competitivo o indiferente genera tensiones. En cambio, un
entorno cdlido, participativo y justo reduce los conflictos. También influye la forma en que se distribuye
el poder: si los estudiantes sienten que solo se les impone, se rebelan. Pero si se les invita a construir, a
proponer, a ser parte, entonces se comprometen. El entorno no es solo fisico, es emocional, simbdlico,
relacional.

Participante: MHDSC02

1. gracias por tu disposicion. Para comenzar, ¢qué obstaculos especificos impiden el fomento
efectivo de los valores de convivencia en las clases de educacién media vocacional en la Institucion
Educativa Francisco Molina Sanchez?

Gracias a ustedes por abrir este espacio. Yo creo que uno de los obstaculos mas fuertes es la falta
de tiempo para trabajar lo humano. El curriculo estd muy cargado, y a veces sentimos que si nos
detenemos a hablar de emociones o conflictos, “perdemos clase”. También hay estudiantes que vienen
con historias dificiles, y eso se refleja en su forma de relacionarse. A veces no saben como expresar lo que
sienten, y eso genera choques. Ademads, no todos los docentes se sienten preparados para abordar esos

temas.
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2. ¢Cuales son los principales desafios en la formacidon docente para promover los valores de
convivencia?

En mi caso, siento que la formacién que recibi fue muy académica, muy centrada en contenidos.
Aprendi sobre historia, geografia, politica... pero no sobre cdmo acompafar a un estudiante que estd
triste, o como mediar en un conflicto entre compafieros. Creo que necesitamos formacién emocional,
herramientas para escuchar, para contener, para guiar sin juzgar. Y también espacios para compartir entre
docentes, porque muchas veces nos sentimos solos en esto.

3. Desde tu experiencia, ¢de qué manera puede incidir la cultura de paz en el fomento de los
valores de convivencia en los estudiantes de educaciéon media vocacional?

La cultura de paz puede ser una guia muy poderosa. Cuando los estudiantes entienden que la paz
no es solo ausencia de pelea, sino respeto, didlogo, empatia... empiezan a cambiar su forma de actuar. Yo
he visto cdmo algunos chicos que eran muy impulsivos, al sentirse escuchados, bajan la guardia. Pero eso
no se logra con una charla, sino con constancia, con coherencia. Si el aula es un espacio de paz, ellos lo
replican afuera.

4. ¢{Qué estrategias de Cultura de Paz pueden aplicarse en el aula para fomentar valores de
convivencia?

A mi me gusta mucho trabajar con historias. Les presento relatos de jévenes que han vivido
conflictos y han encontrado formas pacificas de resolverlos. También usamos juegos de roles, donde cada
uno representa una postura y aprende a argumentar sin agredir. Y algo que me ha funcionado bien es el
diario reflexivo: cada semana escriben sobre cémo se sintieron, qué aprendieron, qué les molesté. Eso les
ayuda a conocerse y a entender a los demas.

5. éDe qué modo la Cultura de Paz incide en el desarrollo de valores de convivencia para
fortalecer las relaciones interpersonales de los estudiantes en el contexto escolar y comunitario?

Incide muchisimo. Cuando los estudiantes aprenden a escuchar, a ponerse en el lugar del otro, a
pedir perddn... las relaciones cambian. He visto cdmo grupos que antes se ignoraban, ahora se apoyan. Y
eso no solo se queda en el colegio. Algunos me han contado que han mejorado su relacidn con sus
hermanos, con sus vecinos. La paz se aprende, se vive, se contagia.

6. ¢ Qué desafios enfrentan los docentes para obtener el apoyo de la comunidad educativa en la
promocién de valores de convivencia?

A veces sentimos que estamos solos. Hay padres que no se involucran, o que justifican conductas

agresivas diciendo “asi es él”. También hay una falta de comunicacion entre escuela y familia. Necesitamos
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mas espacios de encuentro, de didlogo, donde podamos construir juntos. Y también que la institucién nos
respalde cuando intentamos innovar, porque no siempre hay tiempo ni recursos para hacerlo bien.

7. éDe qué manera el escenario educativo puede influir en la gestién de conflictos complejos,
promoviendo valores de convivencia y una cultura de paz?

El escenario educativo puede ser un laboratorio de paz. Si los estudiantes ven que los conflictos
se abordan con respeto, que hay consecuencias, pero también oportunidades de reparacion, aprenden a
hacerlo ellos mismos. Pero eso requiere que todos estemos alineados: docentes, directivos, orientadores.
No podemos mandar mensajes contradictorios. La cultura de paz debe ser transversal, no solo un proyecto
bonito.

8. Para cerrar, écomo influye el entorno educativo en la manifestacidon de conflictos entre los
estudiantes de educacidon media vocacional?

Influye mucho. Si el entorno es tenso, si hay gritos, si se sanciona sin escuchar, los estudiantes
replican eso. Pero si hay didlogo, si se les ensefia a respirar, a pensar antes de actuar, los conflictos bajan.
También influye el clima entre docentes. Si nosotros estamos divididos, eso se nota. La paz empieza por
nosotros.

Participante: YPEO1

1. gracias por tu tiempo. Para comenzar, ¢qué obstaculos especificos impiden el fomento
efectivo de los valores de convivencia en las clases de educacién media vocacional?

Gracias a ustedes por escucharnos. Yo creo que uno de los obstaculos es que no todos los
estudiantes se sienten escuchados. A veces hay problemas entre compaferos que se ignoran o se
resuelven con sanciones, pero no con didlogo. También hay profesores que no se involucran mucho en lo
emocional, y eso hace que algunos estudiantes se sientan solos. Ademas, hay grupos que se excluyen
entre si, y eso afecta la convivencia.

2. ¢Cuales son los principales desafios en la formacidon docente para promover los valores de
convivencia?

Desde mi punto de vista como estudiante, creo que algunos docentes no tienen herramientas
para manejar conflictos sin gritar o castigar. Hay profesores que si lo hacen muy bien, que nos escuchan,
gue nos ayudan a reflexionar. Pero otros se enfocan solo en la disciplina. Seria bueno que todos tuvieran
formacidn en cultura de paz, para que el trato fuera mas humano y mas justo.

3. éDe qué manera puede incidir la cultura de paz en el fomento de los valores de convivencia

en los estudiantes?
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Muchisimo. Cuando se trabaja la cultura de paz, aprendemos a entender al otro, a no juzgar, a
buscar soluciones sin violencia. Yo he participado en actividades donde hablamos de nuestras emociones,
y eso nos ha unido como grupo. También hemos hecho campafias sobre el respeto, la empatia, y eso ha
cambiado el ambiente. La cultura de paz nos ensefia a convivir con respeto, incluso cuando pensamos
diferente.

4. {Qué estrategias de Cultura de Paz pueden aplicarse en el aula para fomentar valores de
convivencia?

A mi me gustan mucho los circulos de didlogo. Cuando nos sentamos todos a hablar, sin
interrupciones, con respeto, se siente que somos una comunidad. También los proyectos colaborativos
ayudan, porque aprendemos a trabajar en equipo, a escuchar ideas distintas. Y algo que me gustaria que
se hiciera mas son talleres sobre emociones, sobre cdmo manejar la rabia, la tristeza... eso nos ayudaria
mucho.

5. éDe qué modo la Cultura de Paz incide en el desarrollo de valores de convivencia para
fortalecer las relaciones interpersonales en el contexto escolar y comunitario?

Incide en todo. Cuando aprendemos a convivir en el colegio, eso se refleja en la casa, en el barrio.
Yo he visto cdmo compafieros que antes se peleaban, ahora se saludan, se ayudan. También hemos hecho
actividades con la comunidad, como charlas y murales, y eso ha generado mds respeto entre todos. La
cultura de paz no es solo para el aula, es para la vida.

6. éQué desafios enfrentan los docentes para obtener el apoyo de la comunidad educativa en
la promocion de valores de convivencia?

Creo que a veces los padres no entienden lo que hacemos en el colegio. Algunos piensan que
hablar de emociones es perder el tiempo. También hay familias que viven situaciones dificiles, y eso hace
gue no se involucren mucho. Pero cuando se les invita, cuando se les explica, muchos si responden. Lo
importante es que haya comunicacidn y que se les incluya en los procesos.

7. éDe qué manera el escenario educativo puede influir en la gestion de conflictos complejos,
promoviendo valores de convivencia y una cultura de paz?

El colegio puede ser un ejemplo. Si los conflictos se manejan con respeto, con didlogo, los
estudiantes aprenden a hacerlo igual. Pero si se responde con castigos o indiferencia, eso se replica. Yo
creo que el colegio debe tener espacios para mediar, para escuchar, para reparar. Y que todos, estudiantes
y profesores, seamos parte de ese proceso.

8. Para cerrar, ¢como influye el entorno educativo en la manifestacion de conflictos entre los

estudiantes?
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Influye mucho. Si el ambiente es tenso, si hay favoritismos, si no se escucha, los conflictos
aumentan. Pero si hay respeto, si se promueve la inclusidn, los conflictos bajan. También influye cémo se
relacionan los profesores con nosotros. Cuando nos tratan con carifio y firmeza, nos sentimos seguros. El
entorno educativo puede ser un lugar de paz, si todos lo construimos juntos.

Participante: JCE02

1. gracias por participar. Para comenzar, ¢{qué obstaculos especificos impiden el fomento
efectivo de los valores de convivencia en las clases de educacion media vocacional?

Gracias a ustedes por escucharme. Yo creo que uno de los obstaculos es que a veces no nos
sentimos valorados. Hay estudiantes que vienen con problemas en la casa, y eso se refleja en el
comportamiento. También hay compafieros que se burlan o excluyen, y eso hace que uno se cierre. En
clase, si no hay confianza, es dificil hablar de respeto o de convivencia. A veces los profesores no se dan
cuenta de lo que pasa entre nosotros.

2. é{Cuales son los principales desafios en la formacidon docente para promover los valores de
convivencia?

Yo creo que algunos profesores no saben cdmo manejar los conflictos sin reganar fuerte. Hay unos
gue si lo hacen bien, que nos escuchan, que nos dan consejos. Pero otros se enfocan solo en el castigo.
Seria bueno que todos tuvieran formacién para entendernos mejor, para ayudarnos a cambiar sin
hacernos sentir mal.

3. Desde tu experiencia, ¢de qué manera puede incidir la cultura de paz en el fomento de los
valores de convivencia en los estudiantes?

La cultura de paz nos ayuda a pensar antes de actuar. Yo antes era muy impulsivo, me enojaba
rapido. Pero cuando empecé a participar en actividades donde habladbamos de respeto, de emociones,
empecé a cambiar. Aprendi a escuchar, a pedir disculpas, a entender que todos tenemos problemas. La
paz no es solo no pelear, es saber convivir.

4. {Qué estrategias de Cultura de Paz pueden aplicarse en el aula para fomentar valores de
convivencia?

A mi me gusta cuando hacemos trabajos en grupo y nos toca colaborar. También cuando el
profesor nos deja hablar de lo que sentimos, sin juzgar. Me gustaria que hubiera mds espacios para hablar
de lo que nos pasa, como circulos de didlogo o talleres sobre emociones. Eso nos ayuda a conocernosy a
respetarnos mas.

5. éDe qué modo la Cultura de Paz incide en el desarrollo de valores de convivencia para

fortalecer las relaciones interpersonales en el contexto escolar y comunitario?
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Cuando uno aprende a convivir en el colegio, eso se nota en la casa y en el barrio. Yo antes discutia
mucho con mi mama3, pero ahora trato de hablar con calma. También he mejorado mi relaciéon con
compafieros que antes me caian mal. La cultura de paz te ensefia a ver al otro como persona, no como
enemigo.

6. ¢Qué desafios enfrentan los docentes para obtener el apoyo de la comunidad educativa en
la promocion de valores de convivencia?

A veces los papds no se involucran. Algunos no vienen a las reuniones, o no entienden lo que se
hace en el colegio. También hay familias que tienen muchos problemas, y eso hace que los estudiantes
vengan con rabia o tristeza. Los profesores necesitan apoyo, no pueden hacerlo solos. Seria bueno que la
comunidad se uniera mas.

7. éDe qué manera el escenario educativo puede influir en la gestién de conflictos complejos,
promoviendo valores de convivencia y una cultura de paz?

El colegio puede ensefar a resolver los problemas sin violencia. Si los profesores nos ayudan a
hablar, a entender lo que pasd, a buscar soluciones, aprendemos a hacerlo nosotros. Pero si solo nos
castigan, no aprendemos nada. El colegio debe ser un lugar donde se aprende a vivir en paz.

8. Para cerrar, ¢como influye el entorno educativo en la manifestacion de conflictos entre los
estudiantes?

Influye mucho. Si el ambiente es tenso, si hay gritos, si no se escucha, los conflictos aumentan.
Pero si hay respeto, si se promueve el didlogo, los conflictos bajan. También influye cdmo nos tratan los
profesores. Cuando nos tratan con respeto, nosotros también respetamos. El entorno puede ayudar o

empeorar las cosas.
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ANEXO A-2

Consentimiento Informado
ACTA DE CONSENTIMIEMNTO INFORMADD {PADRES- 0 HEFGNSABLE]

¥ MARLOMN FERNAMDEZ, documento de identidad M2 5532214 acepto que mi hija YESSIMAR
FERMAMNDEZ CAMNAS participe voluntariz v andnimamente en |3 investigacion titulada: Aportes
tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz desde los valores de convivencia en |z
educacion media wocacional, dirigida por &l Magister Jorge Alberto Aroca Doctorante de |z
Universidad Pedagogica Experimental Libertador, UPEL Declaro haber sido informaday/a de los
objetivos y procedimientos del estudio, asi mismo-del tipo departicipacion que se le solicitarz 2
mi hijoya.

Autorizo que mi hijo/a participe de [os siguientes procedimientos:

2. Les=antomadas las fotografias necesarizs para la investigacian:

SITX] N

b. Participe de las entrevistas requeridas por la investizadora 2 los efectos Onicos del estudic

SITTX] NO~

Declaro haber sido informadaoya, en relacion 2 su participacion en este estudio 2l cual no
represents ningun dana o peligro para su salud fisica o mental. Dedaro que s volunitaria y que
puedo negar 0 dejar de participar en cualquisr momento sin dar explicaciones sin recibir
sancion alguna.

Declaro saber que la informacion entregada sera confidendial y anonima, analizada por los
investigadores sin identificar l3s respuestas v opiniones de modo personal.

Este documento s= firma en dos ejemplares, quedzndo en poder de czdz una de la:

partes.
MARLOMN FERNANDEZ JORGE ALBERTO ARCCA
Mombre Uspgricz Mombre Investizador

'I r i
i

Firma
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ACTA DE COMSENTIMIENTO INFORMADO (PADRES O RESPONSABLES)

Yo JLMER JESUS documento de identidad M2 77188847 acepto que mihijo JULID CESAR
MAESTRE participe voluntariz v ancnimamente en l3 investigacion titulada: Aportes tedrico-
practicos fundamentados en |a cultura de paz desde los valores de convivendcia en la educacion
media wocacional, dirigida por el Magister Jorge Alberto Aroca Doctorante de k3 Universidad
Pedagogica Experimental Libertador, UPEL Declzro haber sido informado/a de los objetivos v
procedimientos del estudio, zsi mismo-del tipo departicipacion que se le solicitara a mi hijo/a.

Autorizo que mi hijofa participe de los siguientes procedimientos:

2. Lez=an tomadas las fotografias necesarias para la investigacion:

_________________________________

Declare haber sido informadoya, en relacion a su participacion en este estudio &l cual no
reprasenta ningﬁn dano o peligro para su salud fisica o mental. Dedaro que es voluntaria y que
puedo negar g dejar de participar en cualquier momento sin dar explicaciones sin recibir
zancion alguna.

Declaro saber que |3 informacion entregada sera confidendial v anonima, analizada por los
irvestigadores sin identificar [3s respuestas v opiniones de modo personal.
Este documenta s2 firma en dos ejemplares, quedando en poder de cada una de las partes.

JILMAER MAESTRE JORGE ALBERTO AROCA
Mormbre Usuario/z Mombre Inwestigador
i T
' g ";I'I. I
i drn-pd Sr T e ,;"'Lrﬁ el
Firma Firma
Fecha:
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CONSENTIMIENTO INFORMADD DIRKGIDO & LOS DIRECTIVOS ¥ DOCENTES

Apreciado Docente:

Mz es grato dirigirme a usted respstuosamente, con la finalidad d= presentarme, mi nombre

lorge alberto Aroca Calvo  Doctorante de |3 Universidad Pedsgogicz Experimental
Libertadar, UPEL

Actuzlmente realizo una investigacion que tiene como objetivo general: Aportes teorico-
practicos fundamentados en |3 cuftura de paz desde los valores de convivencia en la educacidn

media wocadionzl.

Usted ha sido seleccionzdo (g) pars participar voluntariz v anonimamente en estz
imvestigacion. En tal sentido, requiero de su autorizacion para poder reslizarle entrevistas
relzcionzdzs con el estudio.

A continuacion, tendrg que rellenar &l espacic con sus dstos v firmar en caso de
comprometerse 3 participar.

Agradecido por su colaboracion.
Atentamente, Pl ﬁ"*"'
v

Mombre del Investigador (3)
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Conzentimiento Informado

¥o, JULID RODRIGUEZ M° de Identided _7FFo23045 Declaro que he sido informado e
invitado & participar del estudic denominzdo Aportss tedrico-practicos fundamentados en s
cultura de paz desde los valores de convivencia en la educacian media wocacional, dirigida por
&l Magister Jorge alberto Aroca. Esta Tesis Doctorzl, &5 una investigacion cientfica que cuenta
con el respaldo y financiamiento del imestigador.

Entiendo gue este estudic busca Aportes tedrico-practicos fundamentados en |z culturas
de paz desde los valores de convivencia en la educacidn media vocacional, en el horario de la
jormada matinal v consistira en responder ung entrevista que demorarg alrededor de &0
miriutos. ke han explicado que la informacion registrada seré confidencial los nombres delos
participantes saran asociados a un numero da sarie, esto siznifica que las respuestzs no podran
zar conocidas por ofras personas ni tampoco ser identificadas en |z fase depublicacion de
resultados.

Estoy en conocimisnto que los datos no me seran entregados ¥ que no habrd retribucion
manetaria por la participacion en este estudio; Comprendo gue |a informacion aportada tiene
un beneficio parz |z socieded, dada la investigacion que se estg llevando 2 cebo. Asimisma,
entiendo que pusdo negarme @ Seguir participendo o retirarme en cuslguier etapa de la
imsestigacion, sin expresion de causa ni CONSECUENCiES negativas para mi.

acepto woluntariamente particdipar en sste estudio y he recibido wna copia del presente
dooumento.

Firma participante: __

Firma del investigador:

7 {
""II.IF#' , fan—
Fecha: -

En caso de alguna pregunta durante cuakguier etapa del estudio, comunicarse a traves
del cormeo electrénico , o por & teléfono ndmearo

@racias por su colaboracion
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Consentimiento Informado

Yo, MARIA HERNANDEZ MW° de Identidad 38032434 Declero que he sido informado e
invitado & participar el estudic denominzdo Aportes teorico-practicos fundamentados en z
cultura de paz desde los valores de convivencia en |a educacion media vocacional, dirigida por
el Magister Jorge Alberto Aroca. Esta Tesis Doctoral &5 una investigacion cientifica que cuentz
con el respaldo y financiamiento del imestigador.

Entiendo que este estudio busca Aportes tedrico-practicos fundamentadas en |z cultura
de paz desde los valores de convivencia en |z educacion media vocacional, dirigida por &l
Magister Jorge Alberto Aroca, en el horario de 1z jomada matingl v consistir en responder una
entrevista que demorara alrededor de 60 minutos. Me han explicado que Iz informacion
registrada sera confidencizl los nombres delos participantes seran asodados 3 un nimero de
serig, esto significa que |as respuestas no podran ser conocidas por otras personas ni tampoco
sar identificadas en |z fase depublicacion de resultados.

Estoy en conocimiento que los datos no me seran entregados y que no habra retribudon
monetaria por |3 participacion en este estudio; Comprendo que |a informacion aportada tiene
un beneficic para |z sociedad, dadz |3 investigacion que se estz llevando a cabo. Asimismea,
entiendo que pusdo negarme & Seguir participando o retirarme en cualguier etapa de la
investigacion, sin exprasion de Causa ni consecuencias negativas para mi.

Acepto woluntariamente participar en este estudio y he recibido una copia del presents

documento.

v i ,
ol e Tt
Firma participante: v

- ;:'?*E.-f&:.-.

Firma del investigadar;
Fecha:

En casa de alguna pregunta durante cualguier etapa del estudio, comunicarse 3 traves
del correo electronico , o por & teléfono nomero

Gracizs por su colaboracion
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Consentimiento Informado

Yo CESAR LOPEZ N° Identidad _ 5747247 Declaro que he sido informado 2 invitado &
participar del estudio denominada Aportes teorico-practicos fundamentados en [a cultura de paz
desde oz valores de convivencia en |z educacion mediz vocacional, difgida por &l Magister
Jorge Alberto Aroca. Esta Tesis Doctoral es una investizacion dentfica que cuenta con &l respaldo
yfinanciamiento del investigador.

Entiendo que este estudio busca Aportes tedrico-practicos fundamentados en la culturz
de paz desde los valores de convivencia en |a educacion media vocacional, dirigida por &
Magister Jorge Alberto Aroca, en el horario de la jornada matinal y consistira en responder unz
entrevista que demorara alrededor de 60 minutos. Me han explicado que |z informacion
regiztrada sera confidencizl los nombres delos participantes seran asociados 2 un ndmero de
serie, esto significa que |as respuestas no podran sr conocidas por ofras personas ni tampooo
ser identificadas en |z fase depublicacion de resultades.

Estoy en conocimiento que hos datos no me seran entregados y que no habrd retribudion
monetaria por |3 participacion en este estudic; Comprendo que |a informacion aportada tiene
un beneficic para |z sociedad, dada |3 investigacian que se estz llevando 3 cabo. Asimismo,
entiends qus pusdo negarme a seguir participando o retirarme en cualguier etapa de |3
investizacion, sin expresion de causa ni consecuencizs negativas para mi.

Arepto voluntariamente participar en este estudio y he recibide una copia delpresente

dacumento. / é f

Firma participante:

_.}.".r"iit_ f{E:_.
Firma del investigadar: T

Fechz:

En caso de algunz pregunta durante cuskquier etapa del estudio, comunicarse a traves
del correo electranico , o por & telefono nomera

Gracias por su colaboracion
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Conzsentimiento Informado

Yo, YESSIMAR FERMANDEZ N° de Identidad 58933627 Declzro que he sido informado
£ invitado a participar del estudio denominado Aportes tedrico-practicos fundamentados en |z
cultura de paz desda los valoras de convivencia en la educacidn media vocacional, dirigida por

2l mdagister Jorge alberto Arcca. Esta Tesis Doctoral &5 una investigacion cientifica que cuenta
con el respaldo y financiamiento del imestigadaor.

Entiendo que este estudic busca Aportes tedrico-practicos fundamentados en |z cultura
de paz desde los valores de convivencia en la educacion media wocadonal, dirigida por &l
Magister Jorge Alberta Aroca, en el horario de la jornada matinal v consistird en responder unz
entrevista que demaorara alrededor de 60 minutos. Me han explicado gue |z informacicn
registrada sera confidencizl los nombres delos participantes serdn asociados a un nimero de
sarie, asto significa que las respuastas no podrén ser conocidas por otras personas ni tampoco
ser identificadas en la fase depullicacion de resultados.

Estoy en conocimiento gue los datos no me seran entregados v que no hakbra retribuwdon
monetaria por la participacion en este estudic; Comprendo gue la informacion aportada tiene
un beneficio para la sociedad, dads la investigacion que se estg llevando 2 cabo. Asimismao,
entiendo que pusdo nNEgarme & SegUir participando o retirarme en cualguier etapa de la
imvestigacion, sin expresion de causa ni conseCusncizs negativas para mi.

acepto voluntariamente participar en este estudic y he recibido wna copia del presente

documento. [_{l ; & .

Firma participante:

) ) ) _..:.".r"_.qﬂ_ yif i
Firma del investigador; e
Fecha:
En caso de alguna pregunta durante cuakguier etapa del estudio, comunicarse a traves
del coreo electrénico , o por & teléfono ndmera

@racias por su colaboracion
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Conzantimiento Informado

Yo JULID CESAR W° de identidad __1066E73784 Declare que he sido informado & invitado
a participar del estudio denominado Aportes tedrico-practicos fundamentados en |z cultura de
paz desde los valores de convivencia en la educacidn media wocadionzl, dirigida por 2l Magister

Jorge alberto Aroca. Esta Tesis Doctoral 85 una investizgacion centifics que cuenta con &l respaldo
y financiarniernta del investigador,

Entiendo que estz estudic busca Aportes tedrico-practicos fundamentados en |z culturz
de paz desde los walores de convivencia en |z educacion media vocacional, dirigida por &
Megister Jorge Alberto Aroca, &n el horario de |z jornada matingl v consistira en responder unz
entrevista que demorard alrededor de S0 minutos. Me han explicade gue |z informacion
registrada sera confidencizl los nombres delos participentes ssran asociados a un ndmero de
sarie, esto significa que las respuestzs no podrén ser conocidas por otras personas ni tampeoo
ser identificadas en |z fase depublicacion de resultados.

Estoy en conocimiento que los datos no me seran entragados v que no habra retribudion
manetaria por |3 participacian en este estudic; Comprende que |a informacian aportzda tiene
un beneficic parz |z socieded, dada |a investigacion que se estz llevande a cabo. Asimisma,
entiendo que pusdo negarme 2 seguir participando o retirarme en cualguier etapa de l3
investigacion, sin expresion de causa ni consecuencias negativas para mi.

Acepto woluntariamente particpar en este estudio y he recibide una copia delpresente

dacumanto.
J.:F-u’."r.'-ﬂ {t o
Firma participante: v
_..'f‘.rfg ﬁl —
Firma de la investizadora: il
Fecha:

En casn de alguna pregunta durante cualguier etapa del estudio, comunicarse 3 traves
del correa electrénico |, o por & teléfono ndmerg

Eracias por su colabaracion
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ANEXO A-3

Matriz Categorial

Propésito general

Generar aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz para el fortalecimiento de los valores de convivencia en el nivel de la
educacion media vocacional, de la Institucidon Educativa Francisco Molina Sanchez, en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de

Colombia.
Recursos,
. . - , Técnicas Espacio . . .
Propdsitos Especificos Categorias . .p ! Participantes Preguntas Orientadoras
e instrumentos Tiempo,
Ambiente
. Cinco 05 , , -
-Develar las bases Revisién (05) 1.iQué obstaculos especificos
. - Docentes que L .
epistemoldgicas que . documental: impiden el fomento efectivo de
Cultura de Paz Entrevista en N laboran en la . .
sustentan la cultura de paz . Recopilacion  de los valores de convivencia en las
o profundidad sede de la ., .
para el fortalecimiento de los documentos, o clases de educacion media
. . Valores de . , institucion . o,
valores de convivencia en el . . libros, articulos, . vocacional en la Institucidn
. ., . convivencia . educativa del . . .
nivel de la educacién media relacionados con nivel de Educativa  Francisco  Molina
vocacional, de la Institucién las bases ., . Sdnchez ubicada en el sector
. . . . . Educacién Basica
Educativa Francisco Molina ., ., epistemoldgicas . cuatro, Valledupar?
) Educacion Observacion Secundaria, o o
Sanchez, en el sector cuatro ) que sustentan la . 2.éiCudles son los principales
media objeto del , .,
de Valledupar, . cultura de paz vy . desafios en la formacién docente
vocacional estudio. o .
Departamento del Cesar de los valores de o de la Institucidon Educativa
. . ) Criterios de . . c
Colombia. convivencia en el seleccion: Francisco Molina Sanchez para
-Contextualizar las acciones, nivel de la " promover los valores de
. S ., . (a) Desempefio en . .
percepciones y experiencias educacion media las  4reas  de convivencia?
de los directivos, docentes y vocacional; para 3.De acuerdo con su experiencia,

estudiantes sobre la cultura
de pazy su significado para el
fortalecimiento de los
valores de convivencia en el
nivel de la educacién media
vocacional.

su revisiéon vy
analisis

Instrumentos:
-Teléfono
inteligente.

Lengua Castellana
y Ciencias
Sociales.

¢de qué manera puede incidir la
cultura de paz en el fomento de
los valores de convivencia en los
estudiantes de educacidon media
vocacional en la institucién donde
usted labora?
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-Interpretar las percepciones
y experiencias de los
directivos, docentes Y
estudiantes sobre a cultura
de paz y su significado en los
valores de convivencia para
el fortalecimiento de los
valores de convivencia en el
nivel de la educacién media
vocacional.

-Comprender el significado
que le otorgan directivos,
docentes y estudiantes desde
las percepciones y
experiencias a la cultura de
paz y su significado para el
fortalecimiento de los
valores de convivencia en el
nivel de la educacién media
vocacional.

Categorias
emergentes

Tratamiento de la
informacion

obtenida
mediante el
programa de

tratamiento  de
datos cualitativos
Atlas ti

-Cuaderno de
notas para
registrar las
observaciones.

-Laptop, para

transcribir la
informacion
recabada.
Recursos: -
Grabadora para
guardar la

informacién
proporcionada
por los sujetos del
estudio.

-Laptop, para
transcribir la
informacién
recabada.
Tiempo:

-Se estima 30
minutos a una
hora para realizar
cada entrevista.
Ambiente:
Presencial (en las
zonas que reudnan
las condiciones de
comodidad en el
instituto
educativo
seleccionado
Cumplimiento del
proceso de

4.Desde su perspectiva, équé

estrategias de Cultura de Paz
pueden aplicarse en el aula para
fomentar valores de convivencia?

.éDe qué modo la Cultura de Paz

incide en el desarrollo de valores
de convivencia para fortalecer las
relaciones interpersonales de los
estudiantes de educacién media
vocacional en el contexto escolar
y comunitario?

.¢Qué desafios enfrentan los

docentes de la Institucion
Educativa Francisco  Molina
Sdnchez para obtener el apoyo de
la comunidad educativa en Ia
promocién de valores de
convivencia?

.éDe qué manera el escenario

educativo puede influir en la
gestién de conflictos complejos,
promoviendo valores de
convivencia y una cultura de paz
en los estudiantes de educacion
media vocacional?

.iCémo influye el entorno

educativo en la manifestacién de
conflictos entre los estudiantes
de educacidon media vocacional?
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analisis de
Martinez (2018)

Configurar aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz para el fortalecimiento de los valores de convivencia en la educacién media
vocacional de la Institucion Educativa Francisco Molina Sanchez en el sector cuatro de Valledupar, Departamento del Cesar de Colombia.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR
INSTITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO
DOCTORADO EN EDUCACION

DIARIO DE CAMPO (Observacidn Participante)

Tema de investigacion: Aportes tedrico-practicos fundamentados en la cultura de paz desde los valores

de convivencia en la educacion media vocacional.

Participantes: Estudiantes de educaciéon media Fecha: Enero - Febrero 2026
vocacional, docentes y directivos de la I.E.
Francisco Molina Sanchez.

Horainicio: Jornada escolar Hora cierre: Cierre de actividades académicas
matutina/vespertina

Actividad: Observacién participante y didlogos reflexivos sobre la convivencia escolar cotidiana.

Objetivos de la actividad: Comprender los significados y experiencias de los actores educativos sobre
la cultura de paz en un contexto de alta vulnerabilidad.

Descripcion de la actividad: Registro de interacciones en el aula y espacios comunes, enfocandose en
la gestion de conflictos y la aplicacidn de valores de convivencia.

Caracteristicas del contexto y el entorno:

Sector Cuatro de Valledupar, Cesar. Entorno marcado por la pobreza extrema, exclusion social y falta
de servicios basicos. La presencia de micro trafico y la violencia barrial generan un ambiente donde la
paz es un recurso escaso Yy la supervivencia es la prioridad diaria de las familias.

Caracteristicas de la poblacién objeto de estudio:

Adolescentes en etapa de consolidacion identitaria, provenientes de hogares con crisis
econdmicas. Se observa una normalizaciéon de la agresién defensiva y tensiones por el rechazo
a estudiantes extranjeros.

Caracteristicas de aula o salon de clases: Ubicacidn: Institucion Educativa Francisco
Espacios que reflejan la escasez de Molina Sanchez, Valledupar.
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recursos, con alta densidad estudiantil.

DESEMPENO DOCENTE

Disefio de la clase: Orientado a la justicia
restaurativa y mediacion pedagdgica.

Presentacion y desarrollo: Implementacion de
circulos de didlogo y asambleas de aula.

aprendizaje ético mediante la escucha activa.

Descripcion de la actividad: Los docentes buscan transformar el conflicto en oportunidad de

Resultados obtenidos: Identificacién de la
necesidad de desaprender practicas
autoritarias para humanizar el aula.

Contribuciones de los estudiantes:
Participacion activa cuando se sienten
escuchados y valorados.

(bullying) fisico y digital.

Desafios para los estudiantes: Superar la carga emocional externa y la tendencia al acoso escolar

Dificultades en el desarrollo: Desarticulacidon
entre las familias y la escuela; falta de apoyo
parental.

Materiales y recursos: Guias de observacion,
diarios de campo y proyectos artisticos.

respeto” (BTR).

Mayor logro de la actividad: Generar conciencia sobre la importancia del "buen trato, tolerancia y

SITUACIONES DE CONFLICTO Y REFLEXION

¢ Situaciones de conflicto: Acoso escolar, exclusidn hacia extranjeros y conflictos derivados

del micro trafico externo.

¢ Reacciones del docente: Mediador de paz; transito de la sancién punitiva hacia el acuerdo

colectivo.

¢ Impacto de la experiencia: Sensibilizacion sobre la violencia estructural y el papel de la escuela

como refugio y espacio de transformacion.

¢ Fortalezas del docente: Empatia, capacidad de escucha y compromiso con la formaciéon humana.

o Reflexion Final

En un contexto donde la paz escasea y la pobreza limita los horizontes, la observacién participante
revela que la convivencia escolar es un sistema relacional dindmico que no se resuelve con normas
rigidas, sino con el reconocimiento de la dignidad del otro. La cultura de paz debe ser una praxis cotidiana

gue actie como contrapeso a la fragmentacidn social, permitiendo que el aula sea un espacio de

esperanza y reconstruccion del tejido social.
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