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Resumen

Este estudio tuvo como objetivo generar elementos teoricos orientados a la
comprension de la identidad profesional del docente rural, caso docentes de secundaria
del colegio Ecolégico de Floridablanca. Metodolégicamente se desarrolldé bajo un
Enfoque Cualitativo, adscrito el Paradigma Interpretativo y el método Teoria
Fundamentada, utilizando el programa Atlas.ti 25, para la codificacion y categorizacion
de los hallazgos. En concordancia, la recoleccion empleo la técnica e instrumento de la
entrevista semiestructurada en profundidad a 5 docentes rurales de secundaria de
Lengua Castellana. Los criterios de calidad y rigurosidad se sustentaron en la coherencia
paradigmatica, la reflexividad del autor y la justicia social. Los resultados permitieron
corroborar que la identidad profesional del docente rural (IPDR) se configur6é desde tres
perspectivas. Desde lo ontolégico, se construyd a partir de la vocacion, desarrollo
personal y socioemocional, y estrechos vinculos con la comunidad; mientras la
perspectiva epistemoldgica, evidencié que la transformacion de la practica educativa
ocurre mediante estrategias innovadoras, el pensamiento critico, la reflexion e
integracion de la teoria con la practica educativa; en tanto la perspectiva historica develo
y destac6 el papel del docente como agente de cambio, promotor de la equidad
educativa, la conservacion ambiental y la transformacién de la ruralidad. De modo que a
partir de los codigos y categorias emergentes, contrastados con la teoria y perspectiva
de la autora se genero la teorizacion donde La IPDR integré innovacion, pensamiento
critico y valores como la autoestima, autonomia, resiliencia y equidad de género,
articulado con la construccién de una nueva ruralidad con énfasis en la conservacion
ambiental. El estudio construy6 un modelo interpretativo que integra la resignificacion de
la practica educativa con los desafios del entorno rural. Se concluye que, a pesar de las
limitaciones, los docentes rurales demuestran un arraigamiento de la IPDR mediante la
capacidad de adaptacién, reflexion y liderazgo con una educacion mas equitativa y
sostenible.

Descriptores: Identidad Profesional del Docente Rural, Resignificacion Teorica Critica
de la Practica Educativa y Educacién Rural.



Introduccidén

La educacion en las zonas rurales de Colombia enfrenta grandes retos que
requieren ser abordados para mejorar su calidad, cobertura y accesibilidad, en este
sentido, garantizar el derecho a la educacibn en estos lugares implica ofrecer
oportunidades que se adapten a las realidades territoriales de cada comunidad rural.
Actualmente, de acuerdo con el Laboratorio de Economia de Educacion (2024) de la
Universidad Javeriana, el 67% de las mas de 55.000 sedes educativas del pais estan en
areas rurales, y la mayoria de la oferta educativa se da en las mafanas (76%),
especialmente en los niveles de preescolar (38%) y primaria (46%), a pesar de estos
esfuerzos, existen problemas serios con la cobertura educativa, particularmente en
preescolar, donde solo el 47% de los nifios tiene acceso, y en la educacion media, donde
esta cifra baja al 46%, aunque la cobertura en primaria y secundaria ha alcanzado el
64%.

De manera que, un aspecto alarmante fue que menos de la mitad de los
estudiantes que comienzan su educacion en primero de primaria logran llegar a grado
once, lo que muestra la urgente necesidad de mejorar tanto el acceso como la
permanencia de los estudiantes en las escuelas rurales como la formacion identitaria del
maestro rural y su practica educativa.

De esta forma, el contexto rural en Colombia presenta retos Unicos para los
docentes, quienes enfrentan limitaciones de dificil acceso, infraestructura y recursos
insuficientes ante la ausencia del estado y deben trabajar bajo dindmicas sociales
complejas como la alteracion del orden publico por la violencia ejercida por grupos al
margen de la ley. De ahi explica Gonzéalez (2019) que, la construccion de la Identidad
Profesional del Docente Rural (IPDR), pese a que afronta crisis, también aborda
situaciones como solucién a la disminucion de la brecha de inequidad e injusticia social
del sector rural, donde se precisa de adaptar las practicas educativas que muchas veces
se encuentran descontextualizadas de la realidad rural.

En este sentido, el presente estudio, develé un modelo de construccion identitario
del docente rural a partir de la resignificacion tedrica Critica de su préctica educativa, ya

gue este proceso reflexivo le permite ser consciente de la realidad rural colombiana, en



pro de desarrollar su capacidad para adaptar sus practicas pedagodgicas a las
necesidades y caracteristicas especificas tanto de sus estudiantes como de su
comunidad. Dado que, con un entendimiento profundo del entorno rural, el docente pudo
contextualizar su ensefianza, planificando, implementando y evaluando su practica
educativa en procura de construir aprendizajes significativos e integrales, aplicables a la
vida diaria de los estudiantes, motivandolos y aumentando su interés por la educacion.

Al mismo tiempo, ayudo a crear un vinculo fuerte entre la escuela y la comunidad,
fomentando la participacion de los estudiantes y sus familias en el proceso educativo. En
tltima, un docente informado y comprometido con la realidad rural contribuye al
desarrollo sostenible de su comunidad, promoviendo una educacion de calidad que
refleje y respete su contexto cultural y social.

De ahi, segun Martinez (2020) la importancia de que los docentes asuman
nuevamente su liderazgo histérico como agentes de cambio social, cultural y educativo.
De hecho, la educacién rural se erige como un pilar fundamental para el desarrollo social
de las comunidades mas vulnerables, de hecho, nacer en la ruralidad es un evento
casual, pero que determina fuertemente el tipo de educacién al que se puede acceder a
lo largo de la vida y, por tanto, condiciona las oportunidades de quienes habitan estas
zonas. Sin embargo, los docentes rurales enfrentan problematicas propias ante la brecha
de desigualdad social, econémica y educativa, donde el servicio educativo se ha visto
influido por las condiciones propias de las poblaciones rurales, lo cual presupone para la
autora de este estudio, la incidencia del contexto en la configuracion de la IPDR y la
practica educativa.

En términos generales, para Castafieda Vargas (2021), se puede describir una
escuela en el medio rural como un establecimiento sinGnimo de pobreza, asi que, aunado
a todos lo anterior, es relevante interpretar cdmo los docentes rurales perciben,
interpretan y construyen su IPDR, asi como esta, se constituye en un referente de
autorreflexion y de mejora continua de su practica y calidad educativa. Asi, este estudio
busca explorar e interpretar como los docentes rurales colombianos construyen su
identidad profesional, y cdmo esta construccion identitaria se traduce en practicas
pedagdgicas resignificadas a través de la reflexion tedrica critica que responden a las

particularidades de situaciones Unicas del territorio rural, el cual se constituye en el



escenario investigativo para la construccién de un modelo interpretativo identitario del
docente rural, para lo cual, se analizé su identidad profesional como un proceso dinamico
y multifacético, que refleja la complejidad y riqueza del medio rural.

Para ello, la estructura de este trabajo se dividid en tres capitulos principales: el
primer capitulo presenta el marco ontologico de dicha identidad en Colombia, el cual se
construye a partir de un cumulo de interpretaciones e interacciones tanto personales
como profesionales que los docentes experimentan en un contexto que los define y
moldea, partiendo de que esta identidad profesional refleja sus conocimientos y
habilidades pedagodgicas y su capacidad para adaptarse y responder a las
particularidades del entorno rural, lo cual se basa de acuerdo con Herndndez Apablaza
y Pantoja Ossandoén (2023), en un proceso de interaccion continua con la comunidad,
los estudiantes y los colegas, los docentes desarrollan una comprension mas profunda
de las dinamicas sociales, econdmicas y culturales que caracterizan la ruralidad
colombiana.

Este entendimiento integral permite que sus practicas educativas sean mas
contextualizadas, relevantes y efectivas, promoviendo una educacidon que es
verdaderamente inclusiva y empoderadora para los estudiantes rurales. Por tanto, la
IPDR es una manifestacion viva y dinamica de su compromiso con la transformacion y
mejora de la educacion en su comunidad. Sin embargo, no se puede desconocer las
condiciones adversas y la problematica del fendmeno a investigar que con las
proyecciones poblacionales del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(Dane, 2024),

en 2023 en Colombia hay 13.631.928 personas en edad escolar (personas entre

los 5y 21 afos), de quienes el 26,7% (equivalente a 3.639.736 personas) habitan

en zonas rurales. Sin embargo, este Udltimo grupo cuenta con menores
oportunidades educativas a las que pueden acceder los nifios, nifias vy

adolescentes en las zonas urbanas

Al mismo tiempo, la oferta educativa de acuerdo con los datos suministrados por
la operacion estadistica Educacion Formal Educ-Dane (2021), para 2021 en las areas

urbanas habian 7.405.053 de estudiantes matriculados, y 2.392.624 de estudiantes



matriculados en zonas rurales, aunque hay mayor cantidad de sedes educativas publicas
estan en las zonas rurales, estas tienden a tener la mayoria de los/as estudiantes
concentrados en los niveles de educacion iniciales (Prescolar y Basica Primaria),
mientras que los estudiantes urbanos tienen mayor participacion en los niveles de
educacion basica secundaria y media en promedio, pero con la particularidad que en el
sector rural hay menos estudiantes por jornada en cada uno de los niveles educativos.

Estos datos ofrecieron una explicacion detallada de las marcadas diferencias
educativas en Colombia, con el objetivo de destacar como las comunidades rurales
enfrentan problematicas econdmicas y sociales que limitan seriamente la cobertura,
acceso Yy calidad de la educacion rural, lejos de ser un simple analisis estadistico, busca
ser una aproximacion explicativa a estas diferencias con el fin de resaltar que la poblacién
rural colombiana esta expuesta a barreras econdmicas y sociales que imposibilitan el
acceso a una educacion de calidad y por tanto la atencion de estas zonas requiere altas
competencias y ethos profesional para lograr subsanar la desigualdad e injusticia social.

Por su parte, en el afio 2022, segun datos proporcionados por la Encuesta
Nacional de Calidad de Vida (ECV) del Dane, la realidad educativa en Colombia reflejaba
profundas disparidades entre las areas urbanas y rurales. De los casi 40 millones de
personas mayores de 15 afios en el pais, un porcentaje significativo, el 95,9%, sabia leer
y escribir. No obstante, esta cifra general esconde diferencias geograficas que revelan
una brecha preocupante en términos de alfabetizacion y educacion.

Asi mismo, en las ciudades, segun dicha encuesta solo un pequefio 2,7% de la
poblacién mayor de 15 afios carecia de habilidades comunicativas de lectura y escritura,
contraste que se acentla en las zonas rurales, donde el 9,2% de los habitantes son
analfabetas. Asi, la educacion en el campo no solo sufre en términos de alfabetizacion
basica, sino que también se ve afectada en los niveles educativos alcanzados. Mientras
que, en las areas urbanas, un 11,8% de la poblaciéon habia logrado obtener un titulo
universitario, en las zonas rurales, esta cifra se reduce drasticamente a solo un 1,8%.

Por otra parte, el mismo Dane (2022), en referencia a la equidad de género, se
observa gue las nifias, adolescentes y mujeres jévenes en la ruralidad que no asisten a
la escuela, el 7,8% no lo hacian por embarazo y el 23,4% porque deben encargarse de

los oficios del hogar (cuidado de nifio/as y de otras personas del hogar: adultos mayores,



personas discapacitadas, etc.). Este Ultimo porcentaje (que se encarga de los oficios del
hogar), es de 0,7% entre los nifios, adolescentes y hombres jovenes rurales y 12,3%
entre las nifias, adolescentes y mujeres jovenes de las zonas urbanas.

Por otro lado, en cuanto a la estructura de este documento, el segundo capitulo
aborda el marco tedrico, donde se revisan y analizan los conceptos y teorias relevantes
para la comprension de la IPDR, la Resignificacion Teérica Critica de la Practica
Educativa y la Educacion Rural. A su vez, en el basamento tedrico se contextualiza el
paisaje rural colombiano, en el que los docentes no solo imparten conocimiento; ellos
encarnan una realidad mucho mas profunda, convirtiéndose en sujetos que, a través de
su trayectoria profesional, narraron historias de transformacion y resiliencia, explorando
como los docentes rurales se veian a si mismos y como, a través de narrativas
autobiogréficas reflexivas, se construyen como Sujetos Ontoldgicos, Sujetos Epistémicos
y Sujetos Historicos.

Al mismo tiempo, como Sujetos Ontoldgicos, para Freire (1970), los docentes
rurales no solo ensefian; se transforman a si mismos y a quienes los rodean, sus
identidades se forjan en la lucha diaria por brindar educacién en un contexto que reta
constantemente su creatividad, su paciencia y su pasién, lo cual se vive y se realiza
plenamente en cada clase, en cada decision pedagdgica, y en cada interaccion con la
comunidad. De manera que, ser un docente rural es, ante todo, un acto de transformacion
personal y profesional, donde el Saber-Ser se convierte en la base de una vida dedicada
al servicio y al crecimiento, tanto propio como de los demas.

En tanto, en su rol de Sujetos Epistémicos, estos docentes son arquitectos de la
practica educativa, segun Guadarrama Gonzalez (2018), capaces de reflexionar
profundamente sobre la unidad dialéctica entre teoria y practica logrando su
resignificacion, al construir puentes entre el saber académico y la realidad de sus
comunidades, laborando cotidianamente con un enfoque reflexivo que les permite
transformar su practica educativa continuamente, adaptando el Saber-Ser, el Saber-
Hacer y el Saber-Saber a las necesidades y retos especificos que encuentran en el
territorio rural; permitiendo ensefar y aprender y evolucionar, manteniendo viva la

conexion entre la teoria educativa y la realidad del aula rural.



Mientras, como Sujetos Historicos, de acuerdo con Freire (1985) los docentes
rurales son conscientes de que su labor se desarrolla en un tiempo y contexto especifico,
al ser actores educativos de los cambios sociales, econdmicos y culturales que
atraviesan las comunidades donde trabajan. Interpretan la realidad que les rodea,
interactuan con ella, y buscan transformarla, dejando una huella indeleble en la historia
de sus estudiantes y en la suya propia. Su trabajo es, en Ultima instancia, una
contribucion a la construccion de un futuro mejor, donde la educacion rural se convierte
en un dinamizador para cerrar brechas y propender el desarrollo sostenible y la equidad.

En este orden, se encuentra el tercer capitulo que describe el marco
metodoldgico, detallando el enfoque, paradigma, métodos, técnicas e instrumentos de
recoleccion y los procedimientos de analisis e interpretacion de la informacion que
conlleven a la consecucion de los objetivos. este estudio, estructurado en tres capitulos
principales, aborda la identidad profesional del docente rural colombiano desde estas
tres dimensiones: ontologica, epistémica e histérica. A través de narrativas
autobiograficas y analisis reflexivo, se explora como estos docentes construyen su IPDR
a partir de la resignificacion a nivel tedrico critico de su practica educativa en medio de
las amenazas y las oportunidades que ofrece el territorio rural, y cdmo, en ese proceso,
se convierten en agentes de cambio que no solo transforman sus comunidades, sino
también a si mismos.

Seguidamente, en el capitulo 1V, correspondiente al analisis de los resultados, se
llevé a cabo la presentacion de las categorias emergentes del proceso de categorizacion
y codificacion, realizado mediante el software Atlas.ti 25, lo cual permitié. Este analisis
permitié estructurar la Construccion Identitaria del Docente Rural Colombiano desde tres
perspectivas fundamentales: ontoldgica, epistemoldgica e historica. En la perspectiva
ontolégica, se identificaron dimensiones relacionadas con la vocacién, el desarrollo
personal y socioemocional, y la identidad profesional del docente rural, resaltando
aspectos como la autoestima, la resiliencia y el compromiso ético.

Mientras, la perspectiva epistemoldgica abordd el aprendizaje y la ensefianza
desde una resignificacion critica de la practica educativa, destacando estrategias
pedagdgicas innovadoras y enfoques de ensefianza significativa. Por dltimo, la

perspectiva historica permiti6 comprender el contexto educativo y social en el que se



desempefia el docente rural, enfatizando la educacién rural como un proceso de
transformacion social y comunitaria. En tanto, a través de redes semanticas, se
visualizaron las relaciones entre los discursos de los entrevistados, permitiendo una
interpretacion profunda de sus experiencias y concepciones sobre la educacion rural,
integrando sus voces en la construccion de un marco comprensivo sobre la identidad
docente en este contexto.

En razon de ello, el capitulo V expone la Identidad Profesional del Docente Rural
(IPDR) como un proceso dinamico y contextualizado, fundamentado en la resignificacion
critica de la préactica educativa, donde se estructuraron sus elementos tedricos,
destacando la innovacion pedagogica, el pensamiento critico y la autonomia docente
dentro de la construccion de una nueva ruralidad. Conjuntamente, la IPDR se ve
influenciada por factores como la equidad educativa, la integracion comunitaria y las
politicas publicas, lo que exige a los docentes adaptar sus estrategias a las condiciones
del entorno rural.

A través del Colegio Ecologico de Floridablanca, se construyd la forma en que
dicha identidad se desarrolla en un contexto institucional especifico, asi se demostré que
la ensefianza en zonas rurales implica una constante reflexion, adaptacion y liderazgo
por parte del docente. de forma complementaria al analisis se explicaron los elementos
tedricos y su aplicacion practica, resaltando que la educacion en contextos rurales
responde a dinAmicas académicas junto a factores socioeconémicos y culturales que
influyen en la formacion docente y el aprendizaje de los estudiantes.

En este sentido, se obtuvo una representacion conformada por un arbol como
elementos teorizantes que en conjunto simboliza el proceso de construccion de la
identidad profesional del docente rural colombiano (IPDR). En el cual, las raices reflejan
la base tedrica y épistemica que sustenta esta identidad, mientras que el tronco
representa la resignificacion critica de la practica educativa. Las nueve ramas, con
distintas tonalidades de verde, evidencian los ejes de desarrollo como la innovacion
pedagdgica, el pensamiento critico y la autonomia docente, los cuales se diversifican en
subcategorias que fortalecen la ensefianza en la ruralidad. Las hojas y frutos simbolizan
los impactos y transformaciones en la educacion rural, influenciados por factores como

la equidad, la integracion comunitaria y las politicas publicas. El entorno natural del arbol



resalta la interaccion del docente con su contexto: la tierra representa el sector rural, los
nutrientes la dimension ontoldgica del ser, el sol la sabiduria universitaria y la lluvia las
politicas publicas, que pueden nutrir o desafiar la educacion rural. Asi, esta imagen
conceptualiza la IPDR como un proceso dindmico, contextual y en constante evolucién.

Finalmente se presentan las conclusiones del estudio, de las cuales destacan:
Con el estudio se construy6 un modelo interpretativo que integra la resignificacion de la
practica educativa, los desafios del entorno rural y los valores comunitarios, evidenciando
el papel transformador del docente; La metodologia basada en narrativas reveld la
experiencia y la capacidad de adaptacion de los educadores, reafirmando su identidad
como agentes de cambio; y a pesar de limitaciones en recursos y reconocimiento, se
recomienda fomentar politicas de formacion continua y espacios de reflexion para

fortalecer la identidad y la praxis educativa en contextos rurales.



Capitulo |

Planteamiento del problema

En este apartado se describio el problema relacionado con la ldentidad
Profesional del Docente Rural (IPDR), en términos generales y especificos. Para lo cual,
resulté importante destacar que la discusion se ubico dentro de un marco reflexivo que
permiti6 comprender su génesis y el entramado relacional, destacando aquellas

caracteristicas que lo convirtieron en un fenédmeno con relevancia investigativa.

Contexto del problema

La vision mas amplia para este estudio comprendié una concepcion educativa
materialista, historica y dialéctica, hacia la emancipacién y formacién de identidades
colectivas en los docentes rurales, ya que, la educacién debe generar escenarios para
el desarrollo de nuevas identidades mediante la creatividad, la innovacion y el
humanismo, donde la resignificacion de la practica educativa puede permitir transformar
la ruralidad y fortalecer la construccion identitaria de los docentes.

En este sentido, "La identidad profesional docente se configura en un proceso
continuo de construccion y reconstruccion, influido por las condiciones contextuales, las
experiencias personales y las demandas institucionales, lo que obliga al docente a
redefinir constantemente su rol en la practica educativa" (Bolivar, 2006, p. 20). Desde
esta perspectiva, la IPD no se concibe como una subjetividad estatica o predeterminada,
Sin0O como un proceso vivo en continua transformacion. Como bien lo expresa Bolivar
(2006), esta identidad se configura en un “proceso continuo de construccion y
reconstruccion” (p. 23), donde el docente se enfrenta a mdultiples factores que
condicionan su manera de ser, interpretar e interactuar en la profesion.

Este entramado de influencias se complejiza ain mas ante las demandas
institucionales, que muchas veces generan tensiones entre las expectativas externas y
la visién personal del maestro sobre lo que significa educar y formar. Por lo cual, se
ratificoO que el proceso de construir la IPD no es lineal ni homogéneo; requiere de una

continua reinterpretacion de su desempefio profesional, ya que segun Duran Acosta



(1994), en un Proyecto Educativo Institucional (PEI) el docente se ve en la necesidad de
ajustar su practica en funcién de las nuevas exigencias del entorno, mientras mantiene
la coherencia con sus propios principios y valores pedagogicos.

De manera que, la identidad profesional docente es un proceso multidimensional
en constante resignificacion, influenciado por tensiones y ajustes en el didlogo intra, inter
y transpersonal, dentro de un marco histérico y contextual. Segun Bolivar (2006), esta
identidad se construye y reconstruye de manera critica a través de la formacion, la
practica educativa y el discurso tedrico, utilizando narrativas para expresar subjetividades
y relacionarse con el mundo. Lo cual, destaca la vision funcionalista de la identidad como
un simple rol, ya que la identidad profesional da sentido a la existencia del docente. Sin
embargo, cuando la comprension tedrica de la profesion difiere de la realidad educativa
y social, puede generar crisis identitarias, vinculadas a la crisis contemporanea y a los
desafios estructurales de la escuela.

Al respecto Bauman (2000) argumenta que, en la sociedad actual, las instituciones
sociales y politicas, las relaciones humanas, las identidades personales son cada vez
mas efimeras, volatiles y globalizadas han contribuido al cambio de lo sélido a esta
condicion liquida que, en un mundo donde lo efimero se ha vuelto norma, resulta
inevitable reflexionar sobre como las identidades y relaciones han cambiado en el
contexto de la modernidad liquida. Es de sefalar que, en esta era, las instituciones que
antes eran pilares de estabilidad parecen desvanecerse, dejando a las personas en una
busqueda constante de sentido y pertenencia, de modo que, las relaciones humanas,
antes basadas en la continuidad y el compromiso, ahora pueden ser tan fugaces como
un mensaje de texto, demandando adaptacion y encontrar conexiones significativas en
medio de la incertidumbre, lo que, a su vez, puede generar una sensacion de
desorientacion y soledad.

En este sentido se comprendié que la IPD es un concepto relevante para entender
la labor educativa en la actualidad, segun Figueroa Espinola et al. (2023) "La identidad
profesional docente se construye en un proceso dinamico donde los educadores
interactian con modelos externos de ensefianza y resignifican sus experiencias
personales, permitiéndoles desarrollar un estilo pedagdgico propio que se adapta a su

contexto y a sus valores"” (p. 3). Esta cita reflejo la complejidad del proceso que viven los



educadores al integrar influencias externas con su propia experiencia, permitiendo asi la
creacion de una identidad que no solo se basa en la modelacion, sino en la apropiacion
personal y auténtica de su identidad Profesional.

Asi, se pudo observar que la identificacién y la identizacion juegan un papel
fundamental en la formacion de la identidad docente, en lo cual, la identificaciébn con
modelos externos incluyé influencias de la formacion inicial y continua, colegas, teorias
pedagadgicas y practicas que se consideraron exitosas. Sin embargo, Figueroa Espinola
et al. (2023) destacan que la verdadera esencia de la identidad profesional radica en la
identizacién, un proceso méas personal donde el docente toma esos modelos y los ajusta
a su contexto y estilo Unico; implicando una reflexion critica y una resignificacion de lo
gue significa ser educador en un mundo en constante cambio, por lo que, la identidad
profesional docente se convierte en un espacio de diadlogo interno y externo, donde la
figura del docente se reafirma como un agente transformador de nuevas identidades
subjetivas y colectivas.

Mientras, en respuesta a los cambios vertiginosos, la reflexion sobre la escuela
del futuro resalta la figura del docente como elemento esencial de esta transformacion,
de lo cual Martin (2020) identifica nuevos cuestionamientos pedagdgicos que demandan
la superacion de las practicas tradicionales en la formacion docente, especialmente en
el sector rural de Colombia. Para ello, las universidades deben reformar sus programas
educativos para incorporar metodologias innovadoras y contextualizadas que respondan
a las realidades del entorno rural, al mismo tiempo, los docentes en ejercicio necesitan
desarrollar practicas educativas que no solo impartan conocimientos, sino que también
promuevan el pensamiento critico, la creatividad, innovacion y la adaptabilidad entre sus
estudiantes.

Cabe sefialar que, la escuela para Martin (2020), debe cumplir con las demandas
de una sociedad renovada, para lo cual, maestras y maestros, por ser sujetos de ésta
transformacion, deberian formarse en las competencias esenciales para el docente del
futuro; entre ellas desarrollar su liderazgo, la creatividad, el manejo emocional; asi como
incentivar las habilidades de aprendizaje cooperativo, la integracién digital,
comprometerse con la equidad y la calidad educativa, ademas del bienestar inclusivo, el

aprendizaje continuo y la innovacion.



Por otro lado, ser un buen profesor representa mucho mas que el simple dominio
de contenidos o el cumplimiento de un plan de estudios; es, en su esencia, una
dedicacion profunday un compromiso con el desarrollo integral de los estudiantes. Como
sefala Fullan (2020), la labor docente trasciende la ensefianza de contenidos para
abarcar el rol de agentes de cambio que, mediante empatia, adaptabilidad y compromiso,
impactan en el crecimiento personal y académico de los estudiantes a través de la
empatia, la adaptabilidad y el compromiso ético. De modo que, para ser considerado un
buen educador, se deben contar con habilidades comunicativas, ajustarse a las
necesidades individuales de cada estudiante y promover un ambiente de respeto y
motivacion en el aula.

En el contexto rural, estas cualidades adquieren un valor especial, pues segun
Murillo (2019), el docente se convierte en un ejemplo de resiliencia y adaptacion en
entornos cambiantes y complejos, lo cual exige una postura de compromiso con la
equidad vy la justicia educativa. Asi, ser un buen profesor va mas alla de transmitir
conocimientos: se trata de ser un modelo de apoyo y guia para el desarrollo integral de
los estudiantes para la vida.

Asi, resulto l6gico precisar que la construccion identitaria objeto de estudio, surge
la tension entre el ser docente y su realidad, comprendida por el devenir escolar y por su
entorno social mas cercano, siendo una construccion socio-individual con dimensiones
susceptibles al cambio y otras resistentes a cualquier tipo de transformacion, aflorando
una tension dialéctica entre cambio y permanencia. Por ello, el docente no es un ser
social en abstracto, su identidad profesional deviene en una continua tensién entre la
posible esencia individual y la apariencia social, en el marco de una historia concreta: la
practica educativa profesional.

Coincidente con lo planteado, los autores Alfonzo Albores y Avendafio Porras
(1970), sustentan que la identidad evoluciona, tanto personal, como colectivamente,
basada en la idea que el profesorado tiene de su profesion, y que en ocasiones es
contraria a lo que encuentra en la realidad. Las inconsistencias en la IPDR adoptada por
el docente surgen aqui porque, por un lado, el proceso de formacion inicial y continua'y,
por otro, el marco normativo que regula el ejercicio profesional, sus pares en ejercicio, el

entorno social en su conjunto, la escuela, su historia y requerimientos, todo lo cual se



configura en un espacio y tiempo que determina tanto su identidad personal como
profesional.

En la actualidad, la configuracion identitaria del docente viene siendo objeto de
estudio, tal como lo expresa la OCDE (2021) que un margen de mejora de la ensefianza
es gracias a la IPD, por lo cual una carrera docente es atractiva cuando se percibe como
un factor para contribuir a la mejora de la equidad y la calidad educativa por lo cual, los
programas iniciales y continuos deben proporcionar a los maestros las herramientas y el
apoyo necesarios para enfrentar las tensiones educativas contemporaneas,
permitiéndoles innovar y adaptarse a diversas realidades educativas: lo que eleva el
estandar de ensefianza, sino que también contribuye al desarrollo de una educacion mas
equitativa y de alta calidad para todos los estudiantes.

De igual modo, autores como Meng etal. (2016) afirman que “los mejores
docentes son esenciales para mejorar la educacion” (p. 13), asi la IPD se constituye en
un componente constitutivo del Buen docente, que no parece estar determinada sélo por
las relaciones personales y escolares, en tanto, la influencia mediatica es otro elemento
a tener en cuenta al momento de estudiar el yo profesional del docente desde una
perspectiva dialéctica e histérica. Al respecto, Cohen (2010), determin6 que en EEUU la
prensa escrita era un sitio para el debate en torno a la politica educativa, encontrando
gue, los patrones gramaticales en el discurso de noticias situaban la identidad del
maestro en relacién con su conocimiento y autoridad.

Asi, la IPD adquiere relevancia en la construccion de la politica educativa, ya que,
se advierte la necesidad de cultivar desde el yo profesional docente una voz critica, pero
a la vez publica, con un compromiso frente a la configuracion de las politicas
educacionales, cuya dimension colectiva, se le traslada una responsabilidad social con
enfoque critico, exigiendo un protagonismo publico mas alla del espacio escolar. La
participacion critica del profesorado en el debate publico sobre politica educativa es
indispensable en la medida que esta incide de forma directa en la IPD, lo que es mas
evidente cuando las reformas educacionales, ademas de influir en las identidades
profesionales e institucionales, responden asimismo a un interés de mercado.

En otro orden de ideas, Fartes (2008) analiz6 los proyectos institucionales de tres

instituciones de educacion profesional durante los afios 90 y su incidencia para la



reconstruccion de las identidades pedagdgicas. Recalca que, a pesar del esfuerzo
docente, la influencia del mercado llevo a la formulacion externa de las identidades
institucionales y pedagogicas. La crisis de identidad se analizd en el contexto de la
transformacion del trabajo y la reforma educacional. Uno de los principales hallazgos fue
la conexién entre el control capitalista, el discurso pedagdgico y las politicas curriculares,
de esta manera resultaron afectadas la autonomia y las identidades institucionales y
profesionales.

Por otra parte, Escudero Muioz (2009) propone gravitar el tema de la IPD
alrededor de la contradiccion entre formacién y aprendizaje que, desde la fractura de los
objetivos curriculares con los aprendizajes del profesorado, propone una perspectiva
ética en torno a la profesion docente y su proceso de formacion. Segun el investigador,
la importancia de este andlisis radica en la necesidad de tomar en cuenta caracteristicas
estructurales y organizativas en esta fase de formacion que terminan incidiendo en la
crisis de identidad profesoral.

Por tanto, de acuerdo con el parecer de Escudero Mufioz (2009), la formacion
magisterial deberia incluir determinados valores, principios, conocimientos y
compromisos éticos con la profesion y el aprendizaje docente. En este sentido, (Meng
et al., 2016) explican que la crisis IPD pudo resolverse superando la relacion dialéctica
entre los objetivos de formacion del profesorado y el aprendizaje del docente en su
proceso formativo. Por ello la importancia de indagar en la identidad de aquellos que
optan a formar parte de la profesion docente para asi, llegar a conocer cuales son las
caracteristicas mas definitorias.

Asi, se interpreto la construccion identitaria del docente rural colombiano desde
una perspectiva multidimensional, basada en la resignificacion critica y teérica de su
practica educativa, mediante un enfoque metodoldgico interpretativo, desde la identidad
de cinco docentes de Lengua Castellana, al profundizar en la coherencia entre teoria y
practica orienta en su desarrollo ontoldgico, historico y epistémico. Ello partio que, la
identidad docente se entienda como un proceso progresivo influenciado por factores
socioculturales y politicos, donde la reflexidbn critica permite superar modelos
tradicionales y generar soluciones innovadoras que respondan a las necesidades

educativas contemporaneas.



Entonces para Olsen (2008), se trata de buscar el vinculo de su dimension
personal con lo profesional, como proceso identitario, donde los docentes pueden
experimentar conflictos que pueden desencadenar repercusiones negativas para su
practica educativa y discursiva, asi mismo, generar graves tensiones de IPD que podrian
tener consecuencias como abandonar la formacion o la profesion.

Es de sefialar que, segun Cuellar Pefia etal. (2024), los docentes rurales
colombianos enfrentan situaciones Unicas en comparacion con sus colegas urbanos,
como deterioro en la infraestructura de los establecimientos educativos, falta de
conectividad, recursos educativos, tecnolégicos y conectividad, las condiciones
geograficas y de dificil de acceso y las condiciones socioeconémicas desfavorables
promueven la no convivencia en el nucleo familiar.

Aunado a ello, la percepcion social de la profesion, es otro factor en la
construccion identitaria, actualmente, en tanto se altera el reconocimiento y respeto de
su profesion en sociedad por el demérito ocasionado por los rapidos y continuos cambios
en las dinamicas sociales, politicas y culturales, y por las relaciones valorativas entre los
conocimientos, los docentes, los educandos y el mundo contemporaneo, la sociedad del
conocimiento, las TIC y los procesos de ensefianza y de aprendizaje para la vida. Estas
situaciones sociales y culturales de acuerdo con Castafio y Cardona (2020) propician
desajustes, discontinuidades, rupturas y nuevas configuraciones en la identidad
profesional docente.

Dentro de este orden de ideas, se requirié analizar las politicas educativas de la
profesionalizacion docente y como estas normatividades contribuyen a perfilar la
construccion identitaria del profesorado colombiano. Por lo cual, resulto I6gico analizar
la normatividad establecida en la Resolucion 3842 de 2022 adopta un Nuevo Manual de
Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de Directivos Docentes y
Docentes del Sistema Especial de Carrera, el cual esta fuertemente caracterizado por la
normativa, al ser la educacion un derecho fundamental que propende la justicia, la critica
sociocultural, la toma de decisiones y el desarrollo humano de un pais.

Esta dicotomia del deber ser, saber y hacer en contexto del profesorado, puede
acarrear tensiones en pro a la configuracion de un ethos profesional autbnomo y por

ende en la IPDR, llegando a tal punto de restringir su quehacer pedagogico con practicas



educativas tradicionales, carentes de resignificacion, innovacion e implicacién con los
actores educativos en el contexto rural. Mas aun, cuando esta normatividad evidencia el
direccionamiento de la practica educativa de los educadores por medio de la evaluacion
anual del desempenio del docente, la cual de una u otra forma condiciona el cumplimiento
irrestricto de sus funciones de procesos administrativos que demandan tiempo y a su
vez, resta tiempo para la investigacion, planeacion, ejecuciéon y evaluacion de practicas
educativas innovadoras.

De manera que, la intencion evaluativa del gobierno nacional segun el Ministerio
de Educacion (2024), es la de servir de herramienta para el mejoramiento continuo de la
idoneidad y practica educativa del docente, pero a si mismo, puede llevar a la
masificacion de identidades mediante la estandarizacion de pruebas cualitativas y
cuantitativas del desempefio profesional, hasta tal punto de determinar la continuidad y/o
exclusion en la carrera docente. Por otra parte, la evaluacion escolar, también necesita
superar el énfasis cognitivo y memoristico su transformacion es esencial para garantizar
una educacion relevante y de calidad, que prepare a los estudiantes rurales para
enfrentar situaciones del futuro y contribuir al desarrollo sostenible de sus comunidades.
y destaca la necesidad de trascender las practicas tradicionales de formacion.

Desde esta Optica, los cuestionamientos historicos que enfrenta un docente en el
proceso de construccion de la IPDR esta marcada por las brechas de desigualdad e
inequidad educativa y social, incluyendo deficiencias en la politica nacional de ruralidad,
la falta de articulacion con los planes educativos municipales, la marginalizacién del
sector rural en las politicas educativas, el desfinanciamiento presupuestal, la falta de
inversion en infraestructura y recursos, asi como la migracion y los cambios
demograficos que afectan al entorno escolar. A continuacién, se analizaron estos
problemas y su impacto en la configuracion de la identidad profesional de los docentes
rurales.

En primer lugar, las brechas de desigualdad e inequidad educativa y social
representan un obstaculo significativo para los docentes rurales donde, los estudiantes
de estas zonas suelen tener menos acceso a recursos educativos de calidad y a
oportunidades de aprendizaje en comparacién con sus pares urbanos. Esta desigualdad

no solo afecta el rendimiento académico de los estudiantes, sino que también influye en



la percepcién y la motivacién de los docentes, quienes deben trabajar en condiciones
mucho mas amenazantes y, a menudo, con recursos limitados. Al mismo tiempo,
Hernandez Apablaza y Pantoja Ossandon (2023), explican que, el desfinanciamiento
presupuestal es otro obstaculo, asi la falta de recursos financieros destinados a la
educacion rural limita significativamente las posibilidades de mejora e innovacion en las
escuelas rurales, ya que, sin el apoyo financiero necesario, los docentes no pueden
acceder a herramientas y materiales didacticos que faciliten su labor, lo que a su vez
afecta la calidad de la educacién que pueden ofrecer y su capacidad para desarrollar una
IPDR efectiva.

En este sentido, el déficit presupuestal ahonda la infraestructura vial de dificil
acceso y la falta de inversion en infraestructura, dado que, las escuelas rurales a menudo
carecen de instalaciones adecuadas, materiales educativos y tecnologia, lo que dificulta
la creacion de un ambiente de aprendizaje propicio. Esta carencia no solo afecta a los
estudiantes, segun el Laboratorio de Economia de Educacion (2024), también repercute
en la moral y la identidad profesional de los docentes, quienes deben luchar contra estas
adversidades para cumplir con su misién educativa, las escuelas rurales a menudo
carecen de materiales educativos béasicos, lo que limita las posibilidades de implementar
metodologias innovadoras y participativas que favorezcan un aprendizaje significativo.

Es de resaltar que, en un entorno urbano, Muelas Muelas y Meneses Fernandez
(2022), sefialan que, los docentes pueden contar con bibliotecas bien abastecidas,
laboratorios, y acceso a tecnologias de la informacion y la comunicacion. En contraste,
los docentes rurales se enfrentan a una serie de crisis que complejizan la aplicacion
efectiva de las teorias pedagogicas aprendidas en un marco tradicional de formacion,
por ello, deben ingeniarselas con lo poco que tienen, lo que frecuentemente resulta en
métodos de ensefianza mas tradicionales y menos interactivos.

Por ello, Colbert (1999), ya explicaba que la marginalizacion del sector rural en las
politicas educativas es un problema historico que continta afectando a las comunidades
rurales. La pobreza u el abandono estatal del campo se manifiesta en la falta de recursos,
apoyo y reconocimiento para los docentes rurales, perpetuando un ciclo de desventaja 'y

exclusion, ante lo cual, los docentes, al no sentirse valorados ni apoyados, enfrentan una



crisis identitaria que afecta su compromiso y desempefo profesional, dificultando la
construccion de una IPDR coherente.

Al mismo tiempo, los cambios demograficos y la migracion del sector rural
presentan un obstaculo adicional que complica alin mas el entorno escolar rural mas aun
en zonas de conflicto armado, caracterizado por la violencia, se constituyen en la causa
de la migracion hacia areas urbanas en busca de mejores oportunidades laborales y de
vida, lo cual ha llevado a una disminucion de la poblacion estudiantil en las zonas rurales,
lo que en algunos casos ha resultado en la consolidacion de escuelas o la fusién de
grados, creando una carga adicional para los docentes, que deben adaptarse a una
mayor diversidad de niveles educativos en un mismo salén, que también afecta la
cohesion de la comunidad escolar y la continuidad en el proceso educativo de los
estudiantes.

En cuanto a la vocacién, Cruz-Eraso y Gonzalez-Serrano (2022) lo exponen como
un elemento fundamental en la construccion de la identidad docente, ya que, para
muchos docentes rurales, la eleccion de esta profesion no solo responde a una decision
laboral, sino a un llamado profundo a contribuir al desarrollo de sus comunidades. Sin
embargo, esta vocacidbn a menudo se pone a prueba debido a las adversidades
inherentes al contexto rural, como la escasez de recursos didacticos y las dificiles
condiciones de trabajo, de modo que, la vocacion de un maestro, especialmente cuando
trabaja en el campo, es una fuerza interior que va mas alla del simple cumplimiento de
sus deberes laborales.

Ello, es un compromiso profundo y genuino con la educacion y el bienestar de sus
estudiantes en contextos demandantes, donde la vocacion se manifiesta en la capacidad
de los maestros para adaptarse a las adversidades, buscar constantemente nuevas
formas de ensefiar con los recursos limitados disponibles y ser un pilar de apoyo para
sus comunidades.

Como sefala Day y Gu (2010),

la vocacion de un maestro se define por su pasion por la ensefianza, su

compromiso con el aprendizaje de los estudiantes y su deseo de hacer una

diferencia positiva en sus vidas, lo cual es particularmente evidente en contextos

rurales donde las condiciones son mas dificiles (p. 24).



De ahi que, se considere que la vocacion y el ethos profesional de un maestro
estan intrinsecamente ligados, formando la base sobre la cual se construye su identidad
y la préactica educativa. Mientras, la vocacion, entendida como el llamado interno que
impulsa a los docentes a dedicarse a la ensefianza, se manifiesta en su pasion y
compromiso con el aprendizaje y el desarrollo de sus estudiantes. Este llamado se refleja
en el ethos profesional, que engloba los valores, principios y estandares éticos que guian
su quehacer diario entendido y la practica educativa.

En contextos rurales, Castro y Fernandez (2020) sefialan que, esta relacion se
intensifica, ya que los docentes deben enfrentar situaciones adicionales como, la falta de
recursos y apoyo institucional. Asi, la vocacion alimenta el ethos profesional, brindando
a los maestros la resiliencia y la creatividad necesarias para adaptarse a condiciones
adversas y seguir desempefiando su labor con dedicacion y excelencia. De igual forma,
en el proceso de construccion identitaria puede suscitarse otro obstaculo significativo
ante el conflicto de intereses entre la identidad personal con la identidad profesional, el
cual surge cuando las expectativas y exigencias del rol docente chocan con las creencias
y valores personales del individuo, generando una tensién interna y afectar
negativamente la motivacion y el bienestar del docente, de manera que, un maestro que
valora profundamente la equidad puede sentirse en conflicto si trabaja en un sistema
educativo que no ofrece las mismas oportunidades a todos los estudiantes.

Lo hasta ahora expuesto, sobre algunos problemas detectados en este estudio
gue a su vez se convierten en obsticulos en la Configuracion de la IPDR, se sustenta en
la experiencia de la investigadora al ser parte de la planta global de educadores del
colegio Ecolégico de Floridablanca en Santander, Colombia, analizados desde la
perspectiva identitaria del docente rural como sujeto histdrico, ontologico y epistémico,
los cuales traen consigo metas personales y profesionales que ponen a prueba no solo
Su vocacion, los conocimientos teodricos adquiridos durante su formacion (inicial y
continua), sino también su capacidad de adaptacion y resiliencia en contextos rurales.

De hecho, parte de la vivencia de los docentes rurales en dicha institucién que a
menudo deben adaptar su identidad profesional para alinearse con las expectativas y

necesidades de la comunidad en la que trabajan. Esta adaptacion puede generar



tensiones internas y sentimientos de desarraigo, ya que los docentes intentan conciliar
su propia identidad con las exigencias del entorno educativo rural. Los dilemas éticos en
la practica educativa son una constante en la vida de los docentes rurales. La falta de
recursos, las condiciones adversas y las expectativas institucionales pueden llevar a
situaciones donde los docentes deben tomar decisiones dificiles que pueden contravenir
sus principios éticos.

Estos dilemas éticos, a su vez, influyen en la construccién de su identidad
profesional segun Figueroa Espinola et al. (2023) ya que, los docentes deben navegar
entre sus convicciones personales y las demandas del sistema educativo, lo cual puede
generar la desalineacién entre los valores personales y las expectativas institucionales,
siendo este en si mismo una situacion mas por superar. Los docentes rurales a menudo
se enfrentan a un sistema educativo que no siempre refleja sus propios valores y
principios, discrepancia que, puede generar una sensacion de desconexion vy
desmotivacion, afectando negativamente su identidad profesional y su compromiso con
la educacion.

Asi las cosas, la falta de reconocimiento profesional en la instituciébn es una
realidad persistente para muchos docentes que, a pesar de su dedicacion y esfuerzo, el
trabajo de estos docentes rara vez es valorado adecuadamente, tanto por la comunidad
educativa como por la sociedad en general. Esta falta de reconocimiento puede erosionar
la motivacién y el sentido de pertenencia, haciendo mas dificil para los docentes
desarrollar una identidad profesional positiva y robusta. A pesar de estos obstaculos
descritos a partir de la experiencia in sitio de la autora, muchos docentes rurales logran
superar estos obstaculos y desarrollan una IPDR férrea y comprometida, basada en su
vocacion y dedicacion a la educacion rural.

De igual forma, dicho desarrollo se presenta en un medio educativo con
cuestionamientos epistemoldgicos que complejizan su labor educativa, entre estos se
encuentran la descontextualizacion de la practica educativa con el territorio y el saber
rural, las practicas educativas anacronicas, el desconocimiento de metodologias
flexibles, las deficiencias en la formacién inicial y continua, y la falta de preparacion para

los retos especificos del entorno rural. A continuacién, se analizaron estos problemas y



su impacto en la configuracién de la identidad profesional de los docentes en areas
rurales.

Con respecto a ello, Muelas Muelas y Meneses Fernandez (2022) expresan que,
es de conocimiento que uno de los principales problemas reside en la practica
descontextualizada con el territorio y el saber rural representa un obstaculo significativo.
Los docentes rurales, a menudo formados bajo modelos educativos disefiados para
contextos urbanos, encuentran dificultades al intentar aplicar estos conocimientos en
entornos que no reflejan la realidad de sus comunidades.

Esta desconexion impide que la educacion en esta institucion, responda
adecuadamente a las necesidades y caracteristicas del entorno rural, generando una
brecha entre la teoria educativa y la practica real en el aula, ya que, muchos docentes
rurales se ven forzados a recurrir a metodologias tradicionales que no se alinean con las
necesidades contemporaneas del mundo y de los estudiantes. Estas practicas limitan el
potencial de aprendizaje y contribuye a un sistema educativo que no evoluciona con los
tiempos, afectando negativamente la identidad profesional del docente al no permitirle
innovar y adaptarse.

El desconocimiento de las metodologias flexibles agrava esta situacion, ya que,
segun Cuellar Pefa et al. (2024), los modelos pedagdgicos flexibles, como la aceleracion
del aprendizaje, la pos primaria, la telesecundaria, el Servicio de Educacion Rural (SER)
y el Programa de Educacion Continuada Cafam, estan disefiados para atender a
poblaciones diversas y vulnerables que no pueden participar plenamente en la oferta
educativa tradicional. Sin embargo, la falta de formacion y de conocimiento sobre estas
metodologias impide a los docentes rurales implementarlas de manera efectiva, limitando
asi sus herramientas pedagogicas y su capacidad para adaptar la ensefianza a las
necesidades especificas de sus estudiantes con salones multigrado en primaria y bigrado
en pos primaria, donde estudiantes de diferentes niveles educativos comparten la misma
aula.

Ello, lo destaca Castafieda Vargas (2021), al referir que, las deficiencias en la
formacion inicial y continua del docente rural son un problema subyacente que
incrementan las dificultades propias de la ruralidad. Muchos docentes rurales no reciben

una preparacion adecuada que aborde las particularidades de su entorno de trabajo.



Esta falta de formacion especifica y continua se traduce en una incapacidad para
enfrentar cuestiones Unicas del entorno rural, desde la gestion de recursos limitados
hasta la atencion a estudiantes con diversas necesidades educativas, ante la evidente
falta de preparacién para las demandas especificas del medio en cuestién, que no puede
ser ignorado.

De manera que, dichos docentes rurales deben lidiar con condiciones adversas
como la falta de infraestructura, la escasez de recursos educativos y la necesidad de
atender a estudiantes de diferentes niveles educativos en un mismo salén. Sin una
preparacion adecuada, estas circunstancias se vuelven insuperables, afectando
negativamente la eficacia y la moral del docente. De modo que, la construccion de la
identidad profesional del docente rural se ve obstaculizada por una serie de problemas
ontolégicos, epistemoldgicos e histéricos que complican su labor educativa. A pesar de
estos obstaculos, los docentes rurales demuestran una notable adaptabilidad, buscando
constantemente formas de mejorar y adaptarse para brindar una educacién de calidad a
sus estudiantes.

De tal forma, conviene precisar que ante los obstaculos histéricos, ontoldgicos y
epistémico mencionados las concepciones del objeto de estudio en el marco coyuntural
de crisis identitaria y educativa, vislumbra el escenario para interpretar su construccion,
las tensiones, continuidades, cambios y prospectivas que emergen en su practica
educativa, discursiva y evaluativa, analizadas en pro de su resignificacién, a partir de
narrativas autobiogréaficas del profesorado rural de secundaria del colegio Ecoldgico de
Floridablanca, Santander, Colombia.

Como se ha sefialado, es de vital importancia comprender el proceso identitario
de los profesionales de la educacion, en especial del sector rural, de ahi la importancia
de construir un modelo identitario basado en la narrativa biografica que permita
interpretar la IPDR. La razon de ser del profesorado colombiano reside en educar a la
poblacion civil y materializar las politicas educativas de un Estado-Nacion,
constituyéndose en una figura protagénica capaz de promover la equidad y calidad de la
ensefianza, el rendimiento académico y la motivacion de los estudiantes.

Con relacion a la problematica descrita en la construccion de la IPDR, planteamos

el siguiente interrogante que oriento la actual investigacion:



¢, Cémo construir un Modelo Interpretativo de Identidad Profesional del Docente
Rural que resignifique la practica educativa de los docentes rurales de secundaria de
Lengua Castellana del Colegio Ecoldgico de Floridablanca?, El anterior Problema
general se sistematizé asi: ¢Como emerge, se construye y transforma la dimensién
Ontologica de la IPDR a partir del relato de los docentes rurales de secundaria del
Colegio Ecoldgico de Floridablanca? ¢Como reflexionar epistemologicamente la IPDR,
a partir de la resignificacion tedrica critica de la practica educativa de los docentes rurales
de secundaria del Colegio Ecolégico de Floridablanca? ¢Como la construccién de un
modelo de la IPDR favorece la deteccion de tensiones, continuidades, cambios y
prospectivas en la resignificacion tedrica critica de la practica y calidad educativa de los

docentes rurales de secundaria de Lengua Castellana colegio Ecoldgico?

Objetivos de investigacion
Objetivo General:

Generar elementos teoricos orientados a la comprension de la identidad
profesional del docente rural. Caso docentes de secundaria del colegio ecolégico de
Floridablanca.

Objetivos Especificos

Develar la construccion ontolégica de la IPDR, a partir de las narrativas
autobiogréaficas de los docentes rurales de secundaria del Colegio Ecologico de
Floridablanca.

Indagar la construccion epistémica de la IPDR, a partir de la practica educativa de
los docentes rurales de secundaria del colegio Ecolégico de Floridablanca.

Teorizar sobre la IPDR desde de la practica educativa de los docentes rurales de

secundaria del Colegio Ecoldgico de Floridablanca.

Justificacion e importancia
Una de las principales distinciones del ser humano, en relacion con los demas
seres vivos, explica Maya Maya (2003) es la capacidad de tener conciencia de si mismo

y de su entorno. Esto le permite pensarse en relacion con el mundo y con los demas



seres humanos, proyectando su desarrollo personal y profesional de acuerdo con sus
vivencias individuales y colectivas.

Cuando la educacion se asume como un acto social donde el ser humano es
consciente de sus limitaciones y posibilidades histéricas de ser mas humano, investigar
la Identidad Profesional Docente -IPD- resulta trascendental para la transformacion social
gue un pais como Colombia requiere a partir de la humanizacion educativa. La incidencia
del docente en la vida de sus estudiantes y, por ende, en el presente y futuro del pais, lo
convierte en actor fundamental del devenir sociocultural.

La identidad profesional, en general, conlleva dos tipos de reflexiones. Por un
lado, seguiin Maya Maya (2003) se centra en el yo-personal y su desarrollo; mientras por
otro, atafie a las consecuencias que determinan las reflexiones en torno a la formacion
del yo-profesional. Un proceso continuo e historico en constante transformacion, que, en
el contexto educativo, se convierte en un devenir dialéctico del ethos individual al ethos
profesoral. Cuando estas reflexiones se trasladan al &mbito rural, el proceso
transformador adquiere mayor relevancia.

En Colombia, la educacion rural es concebida como garantia de un derecho
basado en minimas coberturas, de esta idea errada en relacion con la educacion rural,
se han instaurado percepciones igualmente equivocadas, ya que, la concepcion de
ruralidad esta ligada a condiciones de vida, de manera que lo rural ha llegado a
considerarse como sinénimo de pobreza y, en términos de rentabilidad educativa, segun
Urrutia (2013), evidencia un retraso escolar y laboral.

La investigacion sobre IPDR se fundamenta a nivel teérico, en razon a las fuentes
bibliograficas académicas que argumentan ontoldgica epistémica e historicamente la
construccion de un modelo identitario con base en la resignificacion tedrica Critica de la
practica educativa, aportando constructos para comprender la configuracién del
Profesional de la educacion rural. Cabe notar que los estudios sobre este tema son
escasos en Colombia, especialmente en la educacion media y en una asignatura tan
fundamental como Lengua Castellana, de lo cual explica Bazante Caldas (2015), la
comunicacién eficaz, el pensamiento critico y las bases para el aprendizaje de diversos
conocimientos encuentran amplias posibilidades de avance y promocion en el desarrollo

curricular del idioma castellano.



Por esta razon, el papel de maestras y maestros rurales en este campo del
conocimiento es vital y esta investigacion necesaria. De igual forma, este estudio espera
impactar como antecedente tanto a las universidades en pro de comprender la
construccion de la IPDR, como a los entes gubernamentales municipal, departamental y
nacional, en pro de legislaciones educativas de calidad, equidad y justicia en el sector
rural.

Si bien es cierto la utilidad de este estudio se sustenta en la construccion de un
nuevo conocimiento en el campo de la educacién en torno a la construccion de un Modelo
de la IPDR, su produccion logro aportar perspectivas sobre las situaciones que tiene la
educacion rural en relacion a la identidad y a las innovaciones de la practica educativa
gue se requieren la contemporaneidad, asi como la dignificacion de la profesién docente
como agente formador y constructor de las nuevas identidades generacionales de
Colombia.

Esto puede ser valioso para futuros investigadores, educadores y legisladores de
politicas educativa, lo cual podria conducir a intervenciones y estrategias mas efectivas
para apoyar a los docentes y mejorar la calidad educativa campesina. De igual manera,
se puede contribuir a forjar consciencia sobre las realidades y amenazas que enfrentan
los docentes en areas rurales, logrando direccionar una mayor atencion y apoyo a nivel
local, regional o nacional, y promover un mayor reconocimiento de la importancia de la
educacion rural.

A nivel Préactico, aportaria importantes elementos de transformacién comunitaria,
a nivel general, y mejoramientos sustanciales en la practica educativa, de forma
especifica. El profesorado de zona rural al confrontar sus creencias, valores y
perspectivas educacionales, con su practica educativa, se tuvo la posibilidad de
identificar areas de mejora, aduciéndose una alta probabilidad de desarrollar estrategias
de innovacion pedagodgica segun Figueroa Espinola et al. (2023), lo cual conlleva a una
resignificacion tedrica critica, gracias a la reflexion diaria de su ejercicio profesional. Esta
autoevaluacion de su praxis pedagogica contribuye y cohesiona el trabajo colaborativo
entre comunidades educativas y profesorales del area rural. Al investigar y compartir
conocimientos sobre IPDR, se promoveria no solo el intercambio de experiencias

pedagdgicas, sino también el debate y la busqueda de soluciones a obstaculos comunes.



Fortaleciendo, asi, la profesion docente en zonas campesinas y contribuyendo a la solida
formacion de comunidades educativas rurales.

Asi, el producto de este estudio favorece a mejorar la relacién docente y discente,
dado que, el profesorado rural al investigar y comprender su identidad profesional seria
mas compasivo y empdético con el alumnado, adaptando su préctica docente a las
necesidades del estudiante y construyendo ambientes escolares motivantes,
democraticos y humanizantes, de esta forma, las comunidades rurales y su estudiantado
se verian ampliamente favorecidas con este tipo de investigaciones.

Por otro lado, la investigadora como mujer, madre, profesora y autora de este
trabajo investigativo, es consciente del grado de importancia de indagar y fortalecer la
identidad profesional docente, con especial énfasis en el sector rural. S6lo cuando una
maestra 0 maestro sabe y valora el significado de su responsabilidad histérica en
cuanto agente transformador, logré -entonces- superar de su practica y discurso la
gramatica tradicional, consiguiendo articular su propia subjetividad con la de otras
maestras y maestros, en torno a reflexiones sobre el caracter teleolégico de la educacion,
y la esencial coherencia entre el discurso pedagogico y la practica docente.

A nivel Institucional, la autora en su condicién de docente rural, que ejerce en el
area de Lengua Castellana, lo que hizo factible el presente trabajo de investigacion, ya
gue, Investigando sobre su propia IPDR, tuvo la oportunidad de aportar un modelo de
construccion identitaria de las maestras rurales del Colegio Ecoldgico de Floridablanca,
Santander, como a la educacion campesina y a las comunidades rurales, sector en el
cual me he desempefiado como maestra durante mas de una década, en procura de
arraigar su identidad como profesional de la educacion y de resignificar la practica
educativa, mediante el principio de alteridad. Todo lo anterior con el propdsito de
contribuir a través de este estudio al cumplimiento de los objetivos institucionales, el PEI
y el mejoramiento de los resultados en la Prueba Saber Pro del area de Lengua
Castellana y Humanidades.

Este interés personal, profesional y académico justifica el uso de la interpretacion
en la construccién identitaria; no obstante, con el fin de evitar sesgos subjetivistas, y
aduciendo el caracter social de la educacion, por ello, la muestra intencional objeto del

estudio contempla compafieras docentes, de la misma area y establecimiento educativo,



donde laboro, a ser parte de esta investigacién. Cumpliendo asi con la exigencia de
multiperspectividad metodoldgica de los estudios IPD.

De esta forma, la tesis doctoral Construccion ldentitaria del Docente Rural
Colombiano, se suscribe en el Nucleo de Investigacién de Educacion Rural (NIER), en la
linea denominada El Docente y la Nueva Ruralidad, toda vez que busca generar a partir
del estudio de la Construccion Identitaria del Docente Rural Colombiano. Un Modelo
Interpretativo de Resignificacion Tedrica Critica de la Practica Educativa que contribuya
al mejoramiento de la calidad, cobertura y accesibilidad educativa rural.

A nivel Metodologico, el método valida la IPDR como una construccion tedrica
proveniente de variables psicosociales, formativas y continuas que dependen de
multiples marcos conceptuales disciplinares y de género, argumentados en técnica,
instrumentos y andlisis interpretativos del relato individual y colectivo que entrelazan hilos
conductores subjetivos, profesionales y sociales. El estudio se sustenta, finalmente,
sobre la construccion de nuevo conocimiento (Modelo), intentando aportar perspectivas
Unicas a los obstaculos que tiene la educacion rural del municipio de Floridablanca en
relacion con las practicas educativas y a las innovaciones emergentes del estudio en el
contexto rural.

Por ello, este trabajo presenta un valor para futuros investigadores, educadores y
legisladores de politicas educacionales, lo cual podria inducir a la construccion colectiva
de estrategias presupuestales, pedagdgicas, curriculares, didacticas y evaluativas mas
efectivas para apoyar la formacion inicial y continua del profesorado y mejorar la
educacion rural.

Por ultimo, este estudio se propone a explorar la premisa de la IPDR se configura,
desarrolla y transforma a través de la interpretacion e interaccién con la practica
educativa, considerando factores como las experiencias pedagogicas, las implicaciones
con los actores educativos y el entorno, asi como la interpretacion e implementacién del
PEI a nivel pedagogico, curricular, didactico y evaluativo, con el fin de comprender
como estas influencias moldean las percepciones, valores y la congruencia tedrica critica
de la practicas pedagdgicas del profesorado. Ante lo cual, el ejercicio de la docencia del
maestro rural es fundamental para encontrar respuestas frente al ser, saber, saber hacer

en contexto y, el deber ser del educador rural con el propésito de elevar consciencia



misional sobre las realidades y amenazas que enfrentan las zonas rurales, lo cual
impulsaria una mejor atenciéon y apoyo a nivel local, regional y nacional, dando mayor
participacion y reconocimiento en los procesos de transformacion social de poblaciones

vulnerables.



Capitulo Il
Marco referencial
Antecedentes del estudio

En este apartado se presenta la resefla de los antecedentes del estudio:
Construccion Identitaria del Docente Rural Colombiano, a nivel internacional, nacional y
local, que sustentan epistemoldgica, ontoldgica e histéricamente la investigacion.
Antecedentes internacionales

Se inicia abordando los antecedentes a nivel internacional, encontrandose
estudios relevantes como el de Sarabia (2022), cuya investigacion pretende generar
fundamentos teoricos sobre la Identidad del Docente Colombiano e Inteligencia
emocional en la Historia de Vida de Ana Rosa Prado Diaz (ARPD), con base en la
narrativa autobiografica que describe el papel de una educadora quién asume su papel
protagénico como agente transformador individual y social en la zona rural del
Catatumbo, caracterizada por ser de dificil acceso, y con la connotacién de zona roja por
la alteracion constante del orden publico y el conflicto armado ante el abandono del
estado que se proyecta en la falta de garantias en el derecho fundamental a la educacion.
En referencia al marco metodolégico es propio paradigma interpretativo con enfoque
cualitativo, cuyo método historia de vida, contempla las etapas exploratorias, relatoria y
narrativa e interpretacion.

Por su parte, los informantes del estudio lo constituyeron los actores educativos y
la protagonista de la historia de ARPD, En cuanto a los procesos de recoleccion de
informacion se empled las técnicas de entrevista en profundidad, con su respectivo
instrumento, para el analisis, sistematizacion e interpretacion, se empled la
categorizacion, estructuracién, contrastacion y teorizacién. En los hallazgos encontrados
surgen categorias emergentes como: Acercamiento a la ldentidad Docente, Genealogia
del Magisterio, Identidad de la Comunidad Educativa, Interseccion entre dos Caminos:
Pedagogia y Emociones, Vivencias en Contexto Sociopolitico, y Curriculo Integrado, con
lo que se logré revelar la construccion de la identidad del docente a partir de su
autobiografia personal y profesional de la maestra rural, cuya aproximacion tedrica

evidencia la relacion entre la identidad profesional del docente con su desempefio



profesional y, el nivel de implicacion con sus estudiantes, padres de familia y entorno
rural, mediante una didactica histérica y cultural que integra en la construccion de
conocimientos y competencias en contexto y una practica educativa humanistica basada
en el desarrollo de la inteligencia emocional que propende la formacion integral del sery
a su vez la transformacion de comunidades vulnerables, gracias a soluciones para el
desarrollo sostenible del entorno.

Consecuentemente, la citada investigacion contribuyé al presente estudio por
cuanto proporciona una sélida reflexion en su premisa de construccion Identitaria del
Profesional de la Educacion Rural, la cual se encuentra relacionada con su desempefio
profesional, la calidad de las practicas educativas y de la implicacion del docente en su
mision vocacional de transformar subjetividades y colectividades. Por lo cual, se
considera como un constructo a tener en cuenta dentro de las reflexiones, mas aun
cuando se enmarca dentro del contexto rural con unas caracteristicas diferenciadoras
gue denotan inequidad social, ausencia del estado y presencia de grupos al margen de
la ley que ensancha la brecha de desigualdad e injusticia social que el profesorado rural
debe ayudar a subsanar acorde a la Identidad Profesional que haya gestado a lo largo
de su vida.

Por su parte, Molina (2022), presenta una tesis doctoral relevante a fin de
comprender la Identidad profesional docente en la politica educativa Neoliberal, la cual
sustituye el derecho de la educacion que debe garantizar el estado a un servicio de
calidad mediante la privatizacion e implementacion de mecanismos de gestion
empresarial. El estudio analiza, para el caso espafiol y andaluz, las politicas que
favorecen la competencia entre centros educativos y conforman un escenario de
cuasimercado; la cultura performativa consecuente de los procesos de estandarizacion,
cuantificacion y datificacion; los diferentes mecanismos de rendicién de cuentas y control
docente; asi como los patrones de gestibn empresarial desarrollados en los centros
educativos publicos.

Todo lo anterior con el fin de comprender la incidencia de las practicas de
endoprivatizacion en la construccién de la identidad profesional docente. De ahi que el
estudio conceptualiza la identidad profesional docente como un constructo integrado por

una red compleja de percepciones, emociones, posicionamientos y practicas que forjan



en el contexto en el cual se desempenia el profesorado que les permite percibirse como
profesionales de la educacion con conocimientos, competencias y un perfil definido
mediante funciones que constituyen el significado de su mision.

En cuanto al enfoque metodoldgico es cualitativo, se fundamenté en la narrativa
y un método inductivo - interpretativo en un nivel aprehensivo — analitico que adopté los
modos de analisis de la Teoria Fundamentada por medio de estrategias de induccion y
comparacion de informaciones que generaron aproximaciones teodricas sustentadas
tanto en las teorias de los participantes, como en las teorias de la literatura académica y
las aportaciones del contexto. Se implementaron Instrumentos de recoleccion de la
informacion como la entrevista semiestructurada en profundidad con una finalidad
hipotético-inductiva, caracteristica de la Teoria Fundamentada. Con un muestreo teérico
de treinta docentes de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, seleccionado
por criterios de relevancia.

Los hallazgos del estudio reflejaron que las practicas de endoprivatizacién estan
provocando tensiones en las dimensiones que integra la identidad profesional docente.
Evidenciandose la falta de coherencia en la concepcidén educativa a nivel tedérico y
practico que demuestra vacios éticos, epistémicos y pedagdgicos que conlleva a un
debilitamiento humanistico que abre el camino a filosofias utilitaristas y performativas
propias del sistema educativo neoliberal. Lo cual genera una autopercepcion difusa que
surgen como consecuencia de las negociaciones que efectian para ajustar las tensiones
entre las identidades fruto de su vocacidbn y las identidades impuestas la
endoprivatizacién educativa, donde el profesorado tiene que a pensarse entorno a
sistemas de cuantificacion y mecanismos de rendicion de cuentas, que opaca el
profesionalismo intelectual por uno técnico y limitado por la estandarizacion y
competencias caracterizada por la individualismo, donde el profesorado se percibe solo
en la tarea de alcanzar los resultados proyectados, sin la corresponsabilidad de la
administracion educativa.

Al contrario, se concibe que la administracién, mediante mdultiples sistemas de
rendicion de cuentas, lo cual es una clara muestra de desconfianza en el profesionalismo
docente, al mismo tiempo que demanda por parte de los trabajadores del estado, mejores

resultados sin los apoyos formativos, pedagogicos, didacticos y evaluativos e inversiones



requeridas para tal fin. De tal forma que generan en los docentes crisis identitaria,
problemas de salud psicoldgica y biolégica condicionados por la presion, la exigencia de
rendimiento, el control evaluativo de su desempefio y la direccion administrativa del
establecimiento educativo.

De los resultados de la investigacidbn se puede afirmar que pese a la gran
influencia de la neoliberalizacion educativa, a la fecha no ha logrado masificar la
configuracion de las identidades profesionales de los docentes. Comprobandose casos
puros de docentes resistentes o docentes conniventes con la agenda de
endoprivatizacién, implementando practicas educativas que permiten emerger
posicionamientos de resistencia y adherencia, lo cual advierte una reconstruccién hibrida
de la identidad y la profesionalidad docente, como resultado de una busqueda de sentido
de su construccion identitaria con la finalidad satisfactoria de sry de cumplir con el deber
ser de su profesion.

De ahi que este estudio doctoral fue de importancia tedrica y reflexiva para la
presente tesis, en razon a su fundamentacion axiologica, tedrica y a sus hallazgos, al
develar la influencia e impacto del sistema educativo neoliberal sobre la identidad
profesional del docente, llegando a alterar su autopercepcion como profesional e incidir
en las préacticas educativas. Por otra parte, logra destacar, ante las dinamicas de
endoprivatizacion que los docentes desarrollan y ejercen competencias de liderazgo para
negociar, interpretar, implementar o resistir a los requerimientos normativos que
condicionan su identidad profesional.

Seguidamente, la tesis doctoral reseiflada de Giralt Romeu, (2020), fue de
importancia para este estudio en razén a su perspectiva constructivista y dialégica para
analizar la configuracién de la identidad profesional docente con el propdésito de generar
conocimiento sobre la posiciéon indagadora, su conceptualizacién, la relacion con otras
posiciones identitarias y los factores que contribuyen a su desarrollo durante la formacién
inicial de los maestros. Asi mismo, parte de la conceptualizacion de IPD como constructo
dindmico, caracterizado por el cambio y mediado por el contexto, el tiempo y las
interacciones sociales, donde el docente cumple un papel activo en la interpretacién y

reinterpretacion de sus vivencias a partir del didlogo.



En suma, se logra precisar tedricamente la construccion de la identidad docente
como un proceso de interaccion dialdgica entre diferentes posiciones identitarias,
llamadas posiciones del yo (I-positions), las cuales sustentan versiones del yo de la
identidad que varian, segun el contexto y su idiosincrasia, construidas a lo largo de la
vida, en un proceso constante de internalizacion de las voces de su entorno personal y
profesional lograr formar la identidad.

Por tanto, conceptualizar al docente como indagador implico ejercer las practicas
educativas con evidencias cientificas, al reflexionar, planificar y ejecutar el estudio
sistematico e intencional de la practica pedagogica se concretiza la profesionalizacion
docente, requerida en las demandas de la modernidad y lo complejo del acto de enseniar.
Desarrollar esta identidad indagadora no es facil y segun el estudio demanda unos
programas formativos iniciales disefiados en enfoques basados en la investigacion
(Research Based Approach).

La investigacion fue de caracter cualitativo dividida en tres estudios. El primer
estudio, con paradigma metodoldgico interpretativo y transversal, se focaliza en 12
informantes del grado de educacion primaria, para comprender su identidad profesional
docente y la indagacion. Las técnicas de informacion empleadas fueron un cuestionario
y un grupo focal que en su proceso de interpretacion de datos emergieron categorias en
relacion con el significado, beneficios, procedimientos, responsabilidad y competencias
de la indagacion. Llegando a concluir que los estudiantes no pensaban la indagacion
como una parte integral de su identidad profesional ni con competencias para llevar a
cabo procesos indagadores en los contextos escolares.

Por el contrario, lograron establecer relaciones experienciales entre su practica y
la mejora educativa. El segundo estudio, empleo entrevistas, cuyo objetivo residia en
comprender las experiencias de aprendizaje consideradas significativas por parte de 27
informantes que participaron en un practicum redisefiado bajo el enfoque basado en la
investigacion y su posicionamiento frente a las diferentes actividades que integraban este
practicum. Los resultados permitieron identificar 5 categorias de experiencias
significativas de aprendizaje: Socializacion, Instruccion en el aula, Conflictos entre las
concepciones previas y la realidad, Control de aula y Diversidad; asi como dos

posiciones: como estudiante y como profesor.



Los estudiantes se posicionaban como docentes cuando fueron capaces de actuar
y tomar decisiones de forma auténoma, asumiendo posiciones de igualdad con sus
tutores. Los datos también mostraron las dificultades de los estudiantes para
posicionarse como docentes en las experiencias significativas de aprendizaje diferentes
de aquellas relacionadas con la Instruccion en las aulas. El tercer estudio, puso el foco
en las voces de 18 profesores universitarios encarga-dos de la formacién inicial de los
maestros en relacion con el valor, propoésito y resultados de aprendizaje de la indagacion
en el desarrollo de la identidad profesional docente. Los participantes pusieron de
manifiesto tres posiciones prioritarias en el mismo ser de los docentes: mediador,
instructor e indagador. Los resultados muestran que las dos primeras fueron mas
frecuentes mientras que la dltima no fue inicialmente reconocida por todos los profesores
como importante en la construccion de la identidad docente.

En relacién con el propdsito y aprendizajes vinculados a la indagacion, las voces
de los profesores fueron diversas. Los resultados de los estudios de esta tesis muestran
gue tanto estudiantes como profesores universitarios presentan dificultades en reconocer
y valorar como parte integrante de la identidad profesional docente, la posicion de
indagador. En consecuencia, es imprescindible que, desde la formacion inicial, se ayude
a los (futuros) docentes en la adquisicion de un habito mental indagador que los
empodera a convertirse en agentes activos en el cambio educativo.

En este orden de ideas, Diaz Martin (2022), en su estudio, el objetivo fue investigar
la Identidad Profesional de Docentes de educacién primaria en formacion dentro de
AICLE por medio de la implementacion de las TIC, mas especificamente de video que
permita interpretar la construccion identitaria de docentes de programas bilingties. Para
logarlo, se disefi¢ y valido un instrumento con su respectivo cuestionario por medio de
entrevistas a docentes en formacion, sustentado en la teoria del posicionamiento de
acuerdo con Kayi-Aydar (2019). De igual manera, se desarroll6 un programa de
formacion con base en videos que favorecio el hallazgo de un método de estudio de la
IPD que ayude al profesorado en formacién a configurar su identidad en contextos
globalizados y tiempos sincrénicos y diacronicos gracias a los avances de la ciencia, la
tecnologia y la comunicacién, lo cual perfilan nuevas identidades que respondan a las

demandas del siglo XXI.



En cuanto a, las bases tedricas que sustentan el estudio de la tecnologia como
herramienta para detectar la Identidad Profesional de los Docentes de Formacion se
sustenta en: (i) fomenta la discusion y la reflexion de la praxis docente segun Mohammadi
y Tafazoli (2022), (ii) es la mejor manera de ver la imagen del profesor en accion expone
Hutnner (2019) y (iii) con base en Mann et al. (2019), ha demostrado mejorar el desarrollo
profesional del docente y por tanto en la construccién de la identidad profesional (Martel,
2020; Morton, 2016).

De acuerdo con los hallazgos sistematizados e interpretados, se logro evidenciar
que los docentes en formacion se beneficiaron positivamente a través del enfoque
cualitativo metodolégico implementado. Como primera medida, el andlisis de video
favorecidé que los docentes fuesen mas conscientes de su practica educativa y de la
importancia de su papel en los procesos de planificacion, implementacion y evaluacion
de los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

Asi mismo, los resultados cuantitativos del cuestionario y cualitativos obtenidos
de las entrevistas, permitieron cotejar una mejora significativa en la percepcion que los
docentes tienen de su IPD y por tanto, de su practica educativa. Como segunda media,
el video favorecio los procesos de formacion y desarrollo profesional, promoviendo el
arraigamiento de su identidad profesional mediante el diadlogo, discusiones y acuerdos
en forma grupal. Finalmente, la teoria de la posicion reveld, una aproximacion teodrica
sobre como los docentes en formacion perciben su identidad profesional dentro del
enfoque AICLE. Generando innovacion en sus practicas de ensefianza y transformacion
en su ldentidad Profesional Docente.

Por lo cual, este estudio doctoral es un antecedente relevante para la
investigacion de Construccion de un Modelo Identitaria del Maestro Rural, en razén a
sus hallazgos, al demostrar una correlacién entre el mejoramiento de la IPD con la
Practica educativa, asi mismo, la implementacién de las TIC, tanto en los procesos de
formacion docente como en el desarrollo de las practicas educativas, favorecen la
configuracion de una nueva ruralidad que involucre los avances tecnolégicos y de
comunicacién en el ambito educativo y en las comunidades veredales de Colombia.

En otra linea temporal, Ramirez (2021) requiere ser resefiado como antecedente

por su tesis doctoral, cuyo objetivo permitid reconstruir las representaciones sociales



acerca de la autoridad pedagogica del docente desde su identidad profesional y la vision
de los actores educativos. Para ello, se fundament6 te6ricamente en Moscovici, Weber,
Géadamer, Durkheimy y Bourdieu. Su disefio metodolégico se fundamenté en el
paradigma post positivista, con enfoque cualitativo y el método fenomenolégico. Con la
participacion de 4 informantes de la institucion educativa Tierra Seca de Arauca,
Colombia; a quienes se le aplicaron la técnica de recoleccion de informacién de
entrevista, en el proceso de analisis e interpretacion de los datos se empled la
categorizacion, triangulacion y contrastacion. Arrojando conclusiones sobre la
representacion social de la autoridad Pedagogica desde una concepcion tradicional que
evidencia una forma escolar de antafo.

En lo que respecta el estudio citado, se considerd un aporte para reflexionar en la
presente investigacion doctoral, en razén a que sus hallazgos ratifican la existencia de
identidades profesionales de docentes que se resisten a transformar las
representaciones sociales de autoridad pedagdgica, lo cual evidencia una gramatica
tradicional de su discurso y practica educativa que no responde a las nuevas exigencias
de la sociedad actual ni a la configuracion identitaria del profesional de la educacion que
requiere el siglo XXI. Por consiguiente, sus aportes se constituyen en sustento de las
posibles tensiones y continuidades que se develaron con el modelo de construccion
identitario del profesional de la educacion basado en la alteridad y en la resignificacion
de la practica educativa.

En continuacién, Delgado y Toscano (2021) publicaron un articulo de su
investigacion doctoral denominada Construccion de la Identidad Profesional del Futuro
Docente de Secundaria, en la revista Curriculum y formacion del Profesorado, sostienen
gue la Identidad Profesional Docente es empleada como un constructo multidimensional
gue configuran el proceso identitario del futuro profesorado. Este trabajo investiga en dos
actores educativos, el perfil de los estudiantes -intereses y cualidades- y la formacion
inicial y continua del educador, dentro del contexto Europeo de Educacién Superior
(EEES). El enfoque metodologico es mixto, con un estudio de casos multiples con tres
Universidades de Andalucia, con una muestra de informantes de 399 estudiantes
matriculados en el master de Enseflanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,

Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas (MAES).



La recoleccién, sistematizacion de informacién se emplean softwares SPSS y
Maxqda, mediante un cuestionario y seis grupos de discusion. Un Andlisis Factorial
Exploratorio (AFE) que se coteja con la informacion cualitativa con el fin de obtener
validez de una visidn subjetiva del fendmeno educativo, cuyos Hallazgos contemplan
tres de factores que inciden en la configuracion de la IPD (el interés por la docencia; las
cualidades personales y las propiedades de la formacién inicial) lo cual permite revelar
el proceso de construccion de la identidad requerida para el futuro docente que, entiende
la vocacién como un elemento para afrontar una etapa educativa “problematica” y cuya
formacion inicial ha de estar orientada a las exigencias de la contemporaneidad.

Por lo cual, este articulo es de importancia para la investigacién en razon a los
hallazgos encontrados en la construccion de la identidad profesional de los docentes en
su proceso de formacion inicial, aportando que la configuracién de la IPD requiere de
vocacion, la formacion universitaria, habilidades y/o competencias; destacandose la
vocacion como condicion fundamental en el buen desempefio de la profesionalizacion
docente. En tanto que, esta proporciona motivacion y certeza para el desarrollo de la
identidad personal y profesional, influyendo en su pasion y compromiso ético de su
mision, y en el impacto formativo a nivel personal y social.

En suma, Avalos y Sotomayor (2012) ofrecen una perspectiva fundamental sobre
los aspectos constitutivos del proceso de construccion identitaria del docente,
destacando cuatro elementos que resultan esenciales para comprender la dimension
interna y externa de la identidad educativa. Estos elementos incluyen la vocacién para la
ensefianza, la contribucion social, las condiciones laborales y la influencia de modelos
familiares y docentes en la eleccion.

La vocacion para la ensefianza, que las autoras describen como una condicion de
autorrealizacion, es el primer pilar de la identidad docente. No se trata solo de un impulso
intrinseco, sino de una necesidad de encontrar satisfaccion personal y profesional a
través de la comunicacion de conocimientos y el trabajo con jévenes. Este aspecto se ve
reforzado por la contribuciéon social que los docentes hacen al medio, al ayudar en el
progreso individual y colectivo de los estudiantes y la comunidad. Esta funcion social de
la educacion, que trasciende lo académico, posiciona al docente como un agente en el

desarrollo del entorno en el que opera.



Las condiciones laborales, por su parte, emergen como un factor para la identidad
docente, ya que las condiciones de trabajo pueden influir directamente en la satisfaccion
profesional, la motivacion y el desempefio pedagdgico. Avalos y Sotomayor evidencian
gue la calidad del trabajo docente estd condicionada por la remuneracion y las
condiciones del entorno laboral, lo que, a su vez, impacta la percepcion de eficacia del
docente. La influencia de modelos familiares y docentes, quienes sirven de guia en la
eleccion de la profesion, también juega un rol importante, ya que esta percepcion de
eficacia es fundamental para que los docentes se sientan capaces de cumplir con su
desempeiio profesional.

No obstante, las autoras también sefialan que existen elementos externos que
impactan la construccion de la identidad docente, en particular las percepciones sociales
gue afectan la valoracién publica del trabajo educativo. Entre estos factores externos, se
destacan el cuestionamiento a la calidad del trabajo docente, la duda sobre la legitimidad
de las definiciones impuestas desde afuera, y las percepciones negativas que los
educadores experimentan, lo que se traduce en sentimientos de resistencia, desilusion
y culpa. El estrés y el burnout son otras consecuencias derivadas de la presion social y
las expectativas difusas sobre el rol del docente, lo que puede generar una distorsion.
Ademas, el trabajo de Avalos y Sotomayor subraya tensiones adicionales que afectan la
identidad docente, como las dificultades para ensefar desde dos bases epistemoldgicas
distintas del conocimiento y la necesidad de sostener una légica coherente dentro de un
curriculum escolar que, en muchos casos, no valida estas formas de conocimiento.

En este sentido, este antecedente resulta esencial para la construccion de la
IPDR. A través de sus propuestas, se puede comprender como los elementos internos y
externos que definen la identidad del docente influyen en su capacidad para sostener su
rol, particularmente en entornos rurales donde los cuestionamientos son aln mayores.
Este andlisis es un aporte significativo a la tesis doctoral sobre la construccion identitaria
del docente rural colombiano, ya que ofrece un marco conceptual que permitid
profundizar en las particularidades del docente rural y las situaciones que enfrenta.
Antecedentes nacionales

En este orden, a nivel nacional, a partir de la tesis doctoral titulada Procesos de

Apropiacion de las Maestras frente a los Discursos de la Inclusion: Comprensiones desde



la Experiencia, presentada por Gutiérrez Rueda (2022) para optar al titulo de Doctora en
Educacién, se planteo el abordaje de la forma en que las maestras asumen, resignifican
y transforman los discursos oficiales de inclusion educativa en Colombia, para lo cual el
objetivo general, fue Comprender los procesos de apropiacion de las maestras frente a
los discursos de la inclusién educativa, a partir de sus experiencias de vida y en el
contexto escolar colombiano, planteamiento que define el enfoque de la investigacion a
nivel nacional

En cuanto a la metodologia empleada se fundament6 en un enfoque cualitativo y
narrativo, enmarcado en el uso de la investigacion biogréficonarrativa, para lo que se
realizaron entrevistas a profundidad y se analizaron relatos de vida que permitieron
captar las voces y experiencias de las maestras, facilitando la triangulacién entre los
discursos oficiales y las vivencias cotidianas, lo cual posibilité el reconocimiento de las
transformaciones en las practicas pedagdgicas, evidenciando la importancia de la
experiencia personal y profesional en el proceso de apropiacion de dichos discursos.

Asi, los resultados obtenidos revelan que, a pesar de las limitaciones y
normatividades impuestas desde el discurso institucional, las maestras han logrado
adaptar y resignificar estas directrices a partir de sus contextos de vida. En tanto, la
principal conclusion de la tesis destaca que la apropiacion de los discursos de inclusion
se configura como un proceso activo de resistencia y transformacion, en el que las
maestras se apropian de sus saberes para generar practicas pedagogicas innovadoras
y pertinentes. De manera que se presenta el repensar la inclusion educativa,
reconociendo la centralidad de las experiencias y la agencia de las maestras en la
construccion de nuevos modelos educativos en Colombia.

Por lo tanto, el referido estudio, comprende un antecedente pertinente a nivel
nacional al evidenciar, la forma en que un enfoque cualitativo y narrativo, puede captar
la transformacion de los discursos oficiales de inclusion educativa a partir de las
experiencias de vida de las maestras. Asi se consideré6 un marco metodoldgico que
permitié identificar procesos de resistencia y resignificacion de practicas pedagdgicas,
resaltando la importancia de poner en valor la agencia de los docentes para generar
modelos educativos innovadores. De modo que, para comprender la identidad

profesional del docente rural mediante la exploracion de su construccion ontolégica y



epistémica, se retomaron dichas perspectivas para revelar, al igual que en el caso de la
apropiacién de discursos de inclusion, la forma en que, las narrativas autobiograficas y
la practica educativa constituyeron fuentes esenciales para teorizar sobre la identidad
profesional en contextos especificos como el del Colegio Ecolégico de Floridablanca.

En la misma linea de tiempo, la tesis doctoral titulada Escuela rural: procesos de
configuracion y practicas de ensefianza de LApez Trujillo (2022) es un estudio a nivel
nacional en Colombia que tiene como objetivo general comprender los procesos de
configuracion de la escuela rural y sus practicas de ensefianza, identificando los factores
que inciden en su desarrollo y las estrategias que han permitido su consolidacién en
distintos territorios del pais. Esta investigacion aborda la escuela rural como un espacio
dindmico en el que convergen multiples actores y saberes, destacando su importancia
en la formacion de comunidades resilientes y en la construccion de modelos pedagogicos
gue respondan a las necesidades especificas de su contexto.

Para tales fines, la metodologia empleada en se enmarcé en un enfoque
cualitativo, apoyado en el método etnografico y el analisis documental. Se utilizaron
técnicas como la observacion participante, entrevistas en profundidad y el estudio de
casos para recopilar informacion sobre las dinamicas educativas en distintos entornos
rurales de Colombia. A través de esta estrategia metodoldgica, fue posible analizar las
interacciones entre docentes, estudiantes y comunidades, asi como la manera en que
las condiciones socioeconémicas y culturales influyen en la configuraciéon de la
ensefianza en estos espacios educativos.

De tal forma que, los resultados obtenidos evidencian que la escuela rural se
configura a partir de un proceso complejo de adaptacion a los recursos disponibles y a
las necesidades de la comunidad. Se identificaron estrategias pedagdgicas innovadoras
utilizadas por los docentes para enfrentar los desafios que implica la ensefianza en estos
contextos, tales como el uso de metodologias flexibles y la integracién del conocimiento
local en el curriculo escolar. La principal conclusion de la investigacion resaltd la
importancia de reconocer la especificidad de la educacion rural y la necesidad de
politicas publicas diferenciadas que fortalezcan la formacion docente, mejoren las
condiciones de infraestructura y promuevan una educacion contextualizada que valore y

potencie las particularidades de cada territorio.



Por lo cual comprendié un aporta al estudio sobre la identidad profesional del
docente rural al evidenciar como los procesos de configuracion de la escuela rural y sus
practicas de ensefianza influyen en la construccion del rol docente en estos entornos. Al
analizar las dinamicas educativas en distintos territorios, este estudio permitié
comprender cémo los maestros rurales adaptan su identidad profesional a las
condiciones socioculturales y econémicas especificas de sus comunidades. Ademas, su
enfoque en la interaccion entre docentes, estudiantes y comunidades refuerza la
importancia del contexto en la construccion de saberes y practicas pedagogicas, lo que
resulta clave para interpretar la identidad profesional del docente rural en escenarios
como el del Colegio Ecoldgico de Floridablanca.

En otro orden de ideas, la tesis doctoral de Espitia Cruz (2022), es un estudio a
nivel nacional en Colombia que tuvo como objetivo general analizar el impacto de las
politicas educativas en la formacion docente y el desarrollo de préacticas pedagdgicas en
instituciones educativas del pais, con la perspectiva sobre las directrices
gubernamentales y su ensefianza asi como las estrategias que han adoptado los
docentes para ajustarse a las demandas del sistema educativo, resaltando el papel de la
formacién docente en la mejora de la calidad educativa.

De modo que, la metodologia utilizada en esta tesis se baso en un enfoque
cualitativo, empleando el método de estudio de caso y la investigacion documental,
recopilando datos a través de entrevistas semiestructuradas con docentes, analisis de
documentos oficiales y observacion de practicas pedagdgicas en diferentes instituciones
educativas del pais. Lo cual, permitié obtener una vision profunda sobre las experiencias
y percepciones de los docentes en relacion con la implementacion de politicas
educativas, asi como las dificultades y oportunidades que han enfrentado en su proceso
de ensenanza.

En torno a los resultados obtenidos, mostraron que la formacién docente en
Colombia ha estado marcada por varios obstaculos, incluyendo la falta de actualizacion
en metodologias innovadoras, la diferencia entre la teoria y la practica, y las dificultades
de adaptacion a las normativas impuestas por el Estado. No obstante, la investigacion
también evidenci6 que los docentes han desarrollado estrategias resilientes para

enfrentar estos retos, promoviendo enfoques pedagogicos alternativos y fortaleciendo su



rol como agentes de cambio en el aula. La principal conclusién de la tesis destacé la
necesidad de repensar la formacién docente en el pais, implementando politicas mas
contextualizadas y flexibles que permitan a los maestros desempefiar su labor de manera
mas efectiva y acorde con las realidades educativas locales.

Asi, se destaca como antecedente a nivel nacional por articular criticamente el
impacto de las politicas educativas en la formacion docente y el desarrollo de practicas
pedagdgicas en Colombia, que mediante un enfoque cualitativo que combina estudio de
caso e investigacion documental se evidencid, la forma en que, pese a desafios como la
diferencia entre teoria y practicay las dificultades para adaptarse a normativas estatales,
los docentes han desarrollado estrategias resilientes que fortalecen su rol como agentes
de cambio. Este aporte es esencial para investigaciones que buscan comprender la
identidad profesional del docente rural, ya que ofrece elementos teéricos y metodolégicos
que facilitan la adaptacion de estrategias formativas a las realidades especificas de
contextos locales.

En suma, el articulo de Benitez (2022) denominado, Trayectorias de maestros
rurales desde sus narrativas, presenté como objetivo general, reconocer y analizar las
experiencias de cuatro maestros en rurales, a través de sus narrativas sobre el modelo
Escuela Nueva, para conocer sus practicas y saberes construidos. Este antecedente, de
caracter nacional, se enmarca en la discusion sobre la educacion rural en Colombia,
poniendo de relieve la necesidad de comprender las trayectorias docentes a partir de sus
propias experiencias y reflexiones sobre el modelo Escuela Nueva, reconocido como una
estrategia transformadora en contextos rurales.

De modo que, la investigacion se sustentd en un enfoque cualitativo de tipo
biografico narrativo, en el que se aplicaron entrevistas biograficas y relatos de vida para
recopilar informacion detallada sobre las practicas pedagogicas de los maestros. El
proceso metodoldgico incluyé fases de seleccion de docentes con experiencia minima
de diez afos, validacion de los instrumentos de recoleccion de datos mediante juicio de
expertos, transcripcion y sistematizacion de la informacion, asi como el uso de una matriz
de codificacién para identificar codigos abiertos y emergentes, lo que permitio estructurar
los resultados en tres ejes principales: experiencia, significados y expectativas de los

maestros.



Sobre los resultados del estudio se revel6 que, las trayectorias de los maestros
rurales se configuran a partir de la interaccién entre sus vivencias personales, los
saberes adquiridos en su formacion y las dinamicas propias del modelo Escuela Nueva.
Se concluye que las practicas docentes en contextos rurales trascienden las directrices
formales del modelo, evidenciando una capacidad de resignificacion que fortalece la
labor pedagdgica y contribuye al progreso de las comunidades. Ademas, este
antecedente adquiere una dimension local de gran relevancia, ya que sus hallazgos
resultan aplicables para el andlisis y mejora de la practica educativa en la region de
Bucaramanga, departamento de Santander, haciendo de este articulo un referente tanto
a nivel nacional como local.

En tanto, la tesis doctoral denominada Insercion profesional y saberes de
maestras de ciencias naturales presentada por Torres Duran (2021), tuvo como objetivo
general analizar las relaciones existentes entre el proceso de insercion profesional
docente y la construccion de saberes de las maestras principiantes de ciencias naturales,
enmarcando la investigacion en el contexto de la educacion en Colombia, con lo que se
evidencio la importancia de identificar la forma en que se configuran y movilizan los
saberes profesionales durante los primeros afos de ejercicio docente

Para ello, la metodologia adoptada se sustentd en un enfoque cualitativo,
utilizando la estrategia de estudio de caso colectivo para profundizar en las experiencias
de cinco maestras voluntarias egresadas de la Licenciatura en Educacién Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental. Entre las técnicas de recoleccion
de datos se destacaron el uso de cuestionarios, entrevistas semiestructuradas y
narrativas, lo cual permitio establecer una triangulacion de la informacion obtenida,
integrando tanto las percepciones personales como las dindmicas institucionales del
proceso de insercién profesional.

En este sentido, los resultados manifestaron que los saberes profesionales se
movilizan de forma dinamica, respondiendo a las realidades educativas de cada
contexto. Al mismo tiempo, se identificaron diferencias en las dificultades enfrentadas:
en el sector privado, la sobrecarga de asignaciones académicas y la insuficiente
remuneracion, mientras que en el oficial se destacan tensiones en las relaciones

interpersonales y la escasa induccion. De tal forma que, la principal conclusion de la tesis



fue que el proceso de insercidon profesional es determinante para la consolidacion de
conocimientos disciplinares y pedagdégicos, en especial sobre la necesidad de fortalecer
politicas publicas que acompairien y faciliten esta etapa inicial en la carrera docente.

Lo expuesto, constituye un antecedente relevante al evidenciar, mediante un
enfoque cualitativo y el uso de un estudio de caso colectivo, la manera en que, se
configuran y movilizan los saberes profesionales en el proceso de insercion docente de
maestras principiantes en ciencias naturales en Colombia. Al integrar cuestionarios,
entrevistas semiestructuradas y narrativas, la investigacion permitié6 captar tanto las
percepciones personales como las dindmicas institucionales, revelando que los saberes
se adaptan de manera dindmica segun las realidades de cada contexto. Asimismo, se
identificaron diferencias significativas en las dificultades enfrentadas en sectores
privados y oficiales, develando la importancia de fortalecer politicas publicas para facilitar
esta etapa inicial en la carrera docente. Estos aportes metodologicos y empiricos fueron
relevantes para Generar elementos tedricos orientados a la comprensién de la identidad
profesional del docente rural en la secundaria del colegio ecoldgico de Floridablanca, ya
gue ofrecen un marco tedrico y practico que enriquecié el analisis de la identidad
profesional del docente rural a partir de sus propias experiencias y practicas educativas

En tanto, Ocampo (2019) en su investigacion indaga acerca de la identidad
emocional y profesional docente en Colombia entre los afios 1999 a 2013, época de
reformas estructurales en el sistema educativo, logrando alterar el ejercicio de la
profesiébn docente en el pais. El estudio plantea un método investigativo biografico-
narrativo que permitio interpretar las experiencias de los actores educativos y que, a su
vez, se constituye la muestra de informantes, con el fin de reconstruir una identidad
profesional y emocional, indagado en las subjetividades y los comportamientos de los
protagonistas. La investigacion se realizé en instituciones publicas del departamento del
Quindio, pertenecientes a los niveles de ensefianza Béasica Primaria, Basica Secundaria
y Media, quienes vivieron la implementacion de la reforma educativa con base en el
Nuevo Sistema Escolar. Para el estudio se estipularon tres perspectivas metodoldgicas
de analisis: historico-hermenéutico, sociocultural y fenomenoldgica; en procura de
enriquecer el proceso investigativo con una mirada holistica de una problematica

multifactorial que garantice la comprension critica del fenomeno estudiado.



Los principales hallazgos encontrados evidenciaron una percepcion negativa que
surge como efecto de la aplicacion de la Nueva Sistema Escolar por parte del
profesorado en el ejercicio de su profesion, asociado a una sobre codificacion del
contexto escolar, generando impactos que inciden desfavorablemente emocional y
culturalmente en los actores educativos, al configurar subjetividades hiperadaptadas.

El presente antecedente nacional se constituy6 en una investigacion sobre IPD en
Colombia, por lo cual es fundamental en tanto que no existen estudios doctorales al
respecto. Ademas, brinda un marco diferenciador relacional que contempla el marco
legal nacional y su incidencia en la construccion identitaria del profesorado. De hecho, a
través de la historia, las normas educativas establecen un marco regulatorio que define
el perfil del profesional de la educacion, los lineamientos y estandares de competencia
para la practica docente, entre otros componentes, lo cual puede llegar a incidir positiva
0 negativamente en la IPD y el grado de cumplimiento y responsabilidad de la norma del
sistema educativo.

Por otra parte, la legislacion precisa orientaciones de tipo curricular al establecer
los logros de desempefios del aprendizaje y los contenidos -nucleos tematicos-,
estrategias metodoldgicas y evaluativas que los docentes deben implementar en el
proceso de ensefianza. Esto puede influir en la forma en que los docentes planifican,
desarrollan y evaltan sus clases, logrando, al mismo tiempo, configurar su identidad
profesional en relacion con la forma escolar, su discurso y practica educativa. Asi mismo,
la legislacion educativa establece sistemas de evaluacién por evidencias que miden el
desempefio profesional de los docentes en relacion con los estandares establecidos. Lo
cual puede influir en la forma en que los docentes perciben su eficacia profesional y en
cdmo ajustan su practica para cumplir con los requisitos establecidos.

El estudio de Ocampo (2019) es un referente fundamental para esta investigacion
doctoral, ya que explora la identidad emocional y profesional de los docentes en
Colombia en un contexto de profundas reformas educativas. Su importancia radica en
gue, a través de un enfoque biogréafico-narrativo, logra interpretar las experiencias de los
docentes, dandoles voz y visibilizando cédmo los cambios normativos impactan su
ejercicio profesional y su bienestar emocional. Esta perspectiva es clave para

comprender la construccion identitaria del docente rural, pues su labor no solo esta



atravesada por politicas educativas, sino también por realidades socioculturales que
moldean su practica y su sentido de pertenencia. Asi mismo, permite entender cémo la
implementacion de nuevas politicas escolares ha generado efectos en la subjetividad del
profesorado, lo que resuena en la experiencia de los docentes rurales, quienes enfrentan
desafios especificos en sus entornos educativos. La combinacion de enfoques historico-
hermenéutico, sociocultural y fenomenol6gico en su analisis ofrece una vision amplia y
enriquecedora, que ayuda a comprender las multiples dimensiones que influyen en la
identidad docente.

Otro aspecto relevante de este antecedente es su andlisis del marco normativo y
su impacto en la labor educativa. La investigacion pone en evidencia cémo las
regulaciones, los estandares de competencia y las orientaciones curriculares no solo
estructuran la ensefianza, sino que también inciden en la manera en que los docentes
planifican, desarrollan y evallan su practica pedagogica. En el caso de los docentes
rurales, estos factores cobran una importancia ain mayor, ya que su identidad
profesional se construye en un contexto con caracteristicas particulares que pueden
facilitar o dificultar su desarrollo y reconocimiento.

Desde esta perspectiva, el presente estudio doctoral retomé los hallazgos de
Ocampo (2019) para profundizar en la identidad del docente rural, integrando una mirada
mas contextualizada que permita entender como las politicas educativas, las condiciones
socioculturales y las experiencias individuales configuran su identidad profesional. Dado
gue no existen estudios doctorales previos sobre este tema en el contexto rural
colombiano, este antecedente proporciona un punto de partida valioso para construir un

analisis critico y comprensivo sobre la identidad del docente en estos escenarios.

Fundamentacion tedrica

En este apartado se exponen las bases tedricas y conceptuales del presente
estudio doctoral, con el objetivo de sustentar la construccion Identitaria del Docente Rural
Colombiano. Esta perspectiva integra tanto las teorias identitarias esencialistas y
sociologicas que se configuran a partir de un tiempo y espacio especificos, dotando de
significacion a la IPDR, al objetivarla, como proceso multidimensional que abarca las

dimensiones Ontoldgicas, Epistemoldgicas e Historicas.



En este mismo orden de ideas, resulta imprescindible investigar la construccion
identitaria del docente rural, mediante el andlisis interpretativo que contemple aspectos
como la vocacion, la formacion, la autorreflexion y resignificacion profesional de su
practica educativa en el territorio rural. Como sostiene Bolivar (2001), “en profesiones,
como la educativa, lo que la persona es o siente no puede ser separado del ejercicio
profesional. La dimension personal es un factor en los modos en que los profesores
construyen y desarrollan su trabajo” (p. 12).

De este modo, el presente estudio plante6 la premisa relacional en el proceso de
construccion de la IPDR fundamentada en la Resignificacibn Teodrica Critica de la
practica educativa. En este contexto, el sector rural, se constituye en el escenario para
explorar si, las condiciones adversas de pobreza que lo caracterizan funciona como un
dinamizador, o por el contrario, como un obstaculo en la configuracién identitaria del
docente rural, abordando los marcos tedricos: La Identidad Profesional del Docente
Rural, la Educacion Rural asi como la Practica Educativa.

Por lo tanto, este marco referencial permite la comprension profunda y compleja
de la construccion identitaria del docente rural colombiano, abordando su proceso desde
un enfoque holistico que integra dimensiones ontoldgicas, epistemoldgicas e historicas
gue destacan un proceso de reflexion y transformacion continua, que emerge como un
instrumento para los fines de este estudio.

Identidad Profesional del Docente Rural (IPDR)

IPDR: Coexistencia Polifonica del Yo, del Otro y del territorio.

Los estudios sobre identidad personal, profesional y cultural han cobrado una
relevancia inusitada, convirtiéndose en una herramienta de analisis fundamental en las
ciencias sociales. La posmodernidad, caracterizada por la fluidez e inestabilidad de las
estructuras sociales y culturales, ha llevado a una redefinicién constante de la identidad,
En este contexto, la identidad no es una entidad fija, sino un proceso en constante
construccion y reconstruccion, donde la dimension biografica y autorreflexiva juega un
papel central.

Desde la perspectiva de Giddens (1995), sustenta que la identidad del yo no se
define por un conjunto de rasgos distintivos inmutables, sino como un proceso

autorreflexivo que se construye continuamente a partir de la biografia del individuo. Para



los docentes rurales, esto significa integrar sus experiencias personales y profesionales
en una narrativa coherente que les permita enfrentar situaciones especificas de su
entorno, como la falta de recursos, el aislamiento geogréfico y las altas expectativas de
la comunidad.

Es conveniente destacar que el presente estudio entiendié la IPDR como un
proceso narrativo de introspeccién en funcién de su propia biografia, que cobra sentido
al resignificar las historias de vida que versan sobre du formacion, experiencias, valores,
aprendizajes, trayectoria profesional y practica educativa de los docentes. Esta
coherencia narrativa se estructura en urdimbres de significados que dan sentido al
autoconocimiento de su identidad personal y profesional, mediante la autorreflexion
consciente sobre sus éxitos y fracasos, sus fortalezas y debilidades, y como estas
experiencias impactan los procesos de ensefianza y de aprendizaje, lo cual promueve el
autoconocimiento y la innovacion critica y creativa en la practica docente dentro de una
comunidad escolar rural.

En este sentido, cobra validez que la configuracion de dicho proceso, se consolida
mediante la autorreflexion y la narrativa dentro de un contexto histérico que aborda
simultineamente el presente, lo retrospectivo y lo proyectivo. En otras palabras, la
construccion identitaria es una narrativa reflexiva en permanente construccion,
alimentada por experiencias propias y autorreflexiones a lo largo de su trayectoria vital,
gue el caso del Docente Rural se manifiesta en la crénica del yo dentro de la geografia
social y temporal de la vida, donde cada sujeto reconstruye su historia en un intento de
dar de sentido a su existencia.

De la misma forma, la concepcion narrativa de la IPD ha sido abordada por
Ricoeur (1996), quien sostiene que la identidad se articula a través del relato de la historia
personal que organiza los eventos vitales en una trama con coherencia y significado.
Esta narracién no solo representa el yo pasado, sino de reinterpretarlo desde el presente
para proyectar un futuro, permitiendo que las personas se reconozcan en sus propias
historias. Como resultado en el ambito educativo, la IPDR se configura a partir de estas
construcciones narrativas, donde la autorreflexion sobre la propia practica, las
experiencias previas y las aspiraciones profesionales conforman una identidad en

constante evolucion.



De modo que, la relacion entre identidad y docencia es importante, ya que influye
en la motivacion, satisfaccion y competencias de los educadores rurales, en este sentido,
la configuracion identitaria no es solo una cuestion individual, sino que se inscribe en un
marco social e histérico que determina sus significados y posibilidades de accién. Asi,
dicha relacién en lo rural se construye mediante un didlogo entre la experiencia vivida y
la interpretacion de esta, enmarcada en contextos sociales y culturales especificos;
proceso de autodefinicidon que permite a los docentes rurales resignificar sus practicas
educativas y proyectar su desarrollo profesional en funcién de una narrativa personal y
colectiva. En la modernidad liquida, donde las estructuras son volatiles y las certezas
escasas, el relato de uno mismo se convierte en un ancla que proporciona estabilidad y
sentido.

Por su parte, Castells (1997) argumenta que la identidad profesional se enraiza
en los relatos de vida del individuo, los cuales estan marcados por experiencias,
aprendizajes y valores adquiridos a lo largo de su trayectoria. Para los docentes rurales,
estas historias personales se convierten en una fuente de fortaleza y resiliencia,
permitiéndoles superar las adversidades de su contexto. La reflexion sobre estas
vivencias no solo ayuda a resignificar su practica educativa, sino que también fomenta la
autenticidad y la integridad en su labor, cualidades esenciales para inspirar confianza y
respeto en la comunidad.

Asimismo, Bauman (2001) plantea que en la posmodernidad es una sociedad
liquida y en constante cambio, por lo cual la IPDR debe ser flexible y adaptativa, por
consiguiente, los docentes rurales requieren desarrollar una actitud reflexiva que les
permita ajustarse a las necesidades cambiantes de sus estudiantes y de su entorno. Este
proceso de ajuste constante no solo mejora la calidad de la ensefianza, sino que también
fortalece la capacidad del maestro para liderar procesos de transformacion social en su
comunidad, convirtiendo la resignificacion tedrica critica de su practica educativa en una
herramienta indispensable de innovacion. Consecuentemente, los educadores rurales
construirian una identidad coherente y resiliente, alineando sus valores y metas con las
necesidades de su contexto y enfrentando las dinamicas desafiantes de manera creativa
y comprometida para el desarrollo personal, sino también para la transformacién social

y educativa.



Por lo tanto, desde la posicidon de Bolivar (2006) la comprension y el arraigamiento
identitario del docente rural, es en si mismo un acto dialégico de su identidad personal y
profesional en interaccion con el entorno que lleva a comprender la razon de ser de su
existencia y de su proyecto de vida, donde los individuos emplean las narrativas para
percibirse, sentirse, expresarse, relacionarse, interactuar y transformar subjetividades y
el mundo, por medio del ejercicio reflexivo de la profesion. Por tal motivo, al concebirse
la IPDR como un acto dialégico multidimensional que se construye y reconstruye gracias
a la interaccion de los actores educativos (estudiantes, padres de familia, docentes,
docentes directivos, docente orientador, docente de apoyo), la secretaria de Educacion
Municipal, Ministerio de Educacion Nacional y, con didlogos con teorias, practicas
educativas y, el contexto socio cultural, entre otros.

Desde esta 6ptica, se deroga el modo funcionalista de entender las profesiones,
la cual la reducia a categorizar un rol, en razon a que “los roles establecen las funciones
y, las identidades organizan el sentido de nosotros mismos a nosotros mismos y la
imagen de nosotros mismos que presentamos a los demas” (Day, 2012, p, 48). En
consonancia, se categorizan dos componentes fundamentales en la configuracion
identitaria de estudio, la subjetividad, lo cual trae consigo la reflexion personal de quién
es y quién puede llegar a ser, con base en la autopercepcion de si mismo y de su trabajo,
como lo social, el cual refiere a los significados que le atribuyen los otros a su desempefio
profesional, donde se destacan las relaciones con los actores educativos, su practica
educativa y el entorno laboral.

Como se ha afirmado, la complejidad de la identidad objeto de estudio reside en
su multidimensionalidad y su permanente deconstruccion y construccion dialégica que
parte de un proceso personal hacia lo social, al ser la sociedad, el ente que cuestiona el
sistema educativo y a sus funcionarios publicos, los profesores, buscando en ellos
respuestas para los cambios vertiginosos que demanda la educacién vy la formacion de
nuevas identidades de los profesionales de la educacion en el marco de la sociedad del

conocimiento multidimensional, la globalizacion y la digitalizacion.



Raices Ontoldgicas: La Profundidad del Ser en la IPDR, un llamado a la
Autenticidad y a la Autorreflexion.

En cuanto a la Dimension Ontologica en la configuracion identitaria del docente
rural permite vislumbrar las nuevas identidades que requiere la contemporaneidad y por
ende su deconstruccién y construccion desde una perspectiva multidimensional, lo cual
implica entender la perspectiva ontolégica en sus componentes racionales (cognitivos),
actitudinales (emotivos y afectivos) y sociales que configuran los valores personales y
profesionales de un docente, evidenciados en motivacion, actitud y compromiso con que
el docente desempefia su trabajo tal como sefiala Bolivar (2006), ya que no solo abarca
el ser del docente en cuanto a su desempefio profesional, sino también en relacién con
Su existencia en un contexto social y cultural particular; implicando que los docentes
rurales, al estar profundamente arraigados en sus comunidades y contextos rurales,
deben confrontar preguntas sobre quiénes son y qué significa ser un docente en esos
escenarios, lo cual influye en su forma de ensefiar, aprender y convivir con sus
estudiantes y comunidad educativa en general.

Para Bolivar (2004), la construccion identitaria del docente no se reduce a una
serie de competencias pedagdgicas, sino que esta marcada por una interaccion continua
entre el sujeto docente y el contexto que habita, destacando que la construccion de la
identidad docente es un proceso en el que las experiencias de vida, la historia personal,
la formacion inicial y continua, la relacion con la comunidad y los obstaculos del contexto
social juegan un papel central. En este sentido, Bolivar (2004) afirma que "la IPD se
constituye a partir de la interaccion constante entre el sujeto docente y las realidades
sociales, culturales y politicas de su contexto” (p. 56), lo que implica que no se puede
comprender la labor docente sin tener en cuenta la vida del docente en su contexto, sus
relaciones con los estudiantes y su impacto en el entorno rural.

Asi, para los docentes rurales, esta reflexion sobre su ser docente va mas alla de
las herramientas pedagogicas, ya que, la ensefianza en contextos rurales es un acto
profundamente ligado a la transformacion social y cultural. La dimensién ontolégica les
permite verse como agentes de cambio, entendiendo que su rol educativo tiene un
impacto no solo en el aula, sino también en la comunidad. En este sentido, los docentes

rurales se convierten en agentes de dignificacion, tanto de si mismos como de sus



estudiantes, reconociendo el valor de la cultura local, pero también enfrentando las
desigualdades histéricas que caracterizan estos entornos.

En funcion de ello, la labor del docente rural es, de hecho, un acto de resistencia,
en el que se resignifican constantemente las practicas pedagogicas para que estas sean
mA&s cercanas, pertinentes y significativas, sobre lo cual, Bolivar (2005) resalta que "el
docente rural tiene la capacidad de resignificar su practica pedagégica desde una postura
critica que le permite enfrentar las tensiones entre su ser docente y el ser del alumno en
el contexto rural" (p. 78). Este proceso de resignificacion no es solo un acto individual,
sino también una forma de resistencia colectiva, en la que el docente, a través de su ser,
contribuye a la construccion de una identidad colectiva dentro del contexto rural.

En este sentido, se evidencia que la dimension ontoldgica se encuentra ligada a
la reflexién sobre el ser y el estar en un contexto rural, permite que los docentes rurales
no solo se perciban como educadores, sino como actores fundamentales en la
construccion de una educacion que dignifique a las comunidades rurales. Esto implica
gue el docente rural no solo ensefia, Sino que es un testigo y un protagonista en la
transformacion social, econémica y cultural de su entorno.

Ademas, esta dimension permite que los docentes rurales se reconozcan como
sujetos activos dentro de una comunidad que ha sido histGricamente marginada.
Reconocer su identidad no solo como educadores, sino como seres humanos completos,
con una historia, valores y luchas propias, es fundamental para que puedan resistir las
tensiones que surgen entre las expectativas institucionales, la politica educativa y las
realidades de los territorios rurales segun Lopez Nifio (2019). De esta forma, dicho
proceso de humanizacion para que el docente se valore a si mismo y, por ende, sea
capaz de valorizar a sus estudiantes y a su comunidad, construyendo asi una educacion
con una mirada critica, transformadora y profundamente contextualizada.

Consecuentemente, y de acuerdo con lo explicado por Bolivar (2005) la dimensién
ontoldgica del docente rural va mas alla de una reflexion interna sobre el ser. Implica un
reconocimiento del contexto, de las luchas sociales y culturales y de las posibilidades de
transformar el entorno educativo y social, invitando a comprender que el docente rural
es, al mismo tiempo, un ser en construccion, un sujeto que transforma su realidad a

través de su accion pedagogica, que se enfrenta condiciones de dignificacion y



resistencia en un contexto marcado por la exclusion historica, asi este proceso identitario
es esencial para que los docentes rurales se conviertan en verdaderos agentes de
cambio dentro de sus comunidades.

Raices Epistemoldégicas: El impacto de la formaciéon pedagégica en la IPDR,
un llamado a la transformacion universitaria.

En relacion con la Dimension Epistémica, se analiza la formacion pedagdégica
inicial y continua del docente rural, asi como su impacto en el fenGmeno objeto de
estudio. Asi mismo, se plantea un llamado a la transformacién universitaria, dado que la
formacion pedagdgica juega un papel fundamental en la configuracion de la Identidad
Profesional del Docente Rural, al constituir el marco tedrico, curricular y pedagogico que
sustenta su desempefio en la practica educativa, discursiva y evaluativa.

En este sentido, la formacién del docente para Bullough (2000), implica complejas
interacciones entre las concepciones construidas en diversos espacios y tiempos de su
historia de vida, su formacién inicial y continua junto a su experiencia laboral en
establecimientos educativos, donde se desempefiaron sus practicas educativas dentro
de un contexto social. Con ello, la formacién a nivel de pregrado y posgrado consolida la
concepcion de educacion del maestro, quién a través del desarrollo de competencias,
habilidades, técnicas y conocimientos tedricos y practicos, evidencia su idoneidad y
profesionalismo en una practica educativa coherente.

Por ende, la formacion pedagdgica, juega un papel determinante en la
construccion de la identidad en cuestidn a partir de la resignificacion teodrica critica de su
practica educativa, en consonancia no solo se limita al desarrollo de habilidades técnicas
y conocimientos especificos de su especialidad, sino que responde a la reflexion critica
del papel misional del docente en la formacion integral del estudiante y la transformacion
de la sociedad. Sin embargo, no se puede desconocer que el modelo formativo que
prevalece en muchas universidades colombianas sigue respondiendo a paradigmas
urbanos y homogéneos, desconociendo las particularidades del entorno rural. Esta
brecha educativa evidencia la necesidad urgente de reestructurar las politicas y
programas de formacion docente para que estos sean pertinentes y contribuyan de

manera significativa al fortalecimiento de la identidad profesional del docente rural.



Conviene subrayar que la IPDR se configura como un proceso dinamico, en el
que confluyen factores personales, sociales y profesionales. Segun Imbernén (2017),
esta identidad se construye a partir de la interaccion entre el docente, su contexto y las
experiencias formativas que vive a lo largo de su carrera. En el caso de los docentes
rurales, esta construccion esta profundamente marcada por las especificidades del
entorno, como las condiciones geogréficas de dificil acceso, las dificultades econdmicas
y las particularidades culturales de las comunidades en las que trabajan. La formacion
pedagdgica tanto inicial como continua debe, por tanto, ser un espacio que facilite la
comprensién y resignificacion de estas realidades, permitiendo que el docente rural
desarrolle un sentido de pertenencia y compromiso con su comunidad.

En este contexto, la formacion inicial representa la base sobre la cual se cimienta
en el ambito rural la identidad profesional del docente, sin embargo, muchas
universidades en Colombia contintan implementando modelos formativos estandar que
no responden a las necesidades y situaciones del sector rural, particularmente, los
curriculos, frecuentemente disefiados desde una perspectiva urbana, no incluyen
contenidos que aborden las dinamicas propias de los entornos rurales, como el trabajo
en multigrados, la valoracion de los saberes locales o el disefio de estrategias
pedagogicas contextualizadas. De acuerdo con Garcia et al. (2020), esta falta de
pertinencia en la formacion inicial genera una desconexion entre el docente y su realidad
laboral, dificultando la construccion de una identidad profesional coherente con su
contexto.

Bajo estas afirmaciones, la formacién continua, por su parte, deberia actuar como
un espacio de actualizacion y reflexion critica que permita a los docentes rurales
resignificar teorica y critica sus practicas pedagodgicas. Sin embargo, en muchos casos,
las ofertas de capacitacién se limitan a contenidos genéricos que no consideran las
particularidades del contexto rural, limitando el impacto de estas iniciativas, sino que
también refuerza la percepcion de exclusion que experimentan los docentes rurales
frente al sistema educativo nacional. Como sefala Zabalza (2018), “la formacion continua
debe partir del reconocimiento de las necesidades reales del docente, considerando

tanto su contexto especifico como las exigencias del mundo globalizado” (p. 45).



En este escenario, las universidades tienen un papel fundamental como agentes
de transformacién, no obstante, es evidente que muchas de ellas han fallado en su
capacidad de adaptarse a las necesidades del sector rural que, para lograr un verdadero
impacto, es necesario que las universidades reestructuren sus programas formativos
desde una perspectiva incluyente y contextualizada. En primer lugar, los curriculos
deberian incorporar médulos especificos que aborden las probleméaticas rurales,
fomentando el didlogo de saberes entre el conocimiento académico y los saberes locales
gue, para Urrutia (2013) es fundamental se promueva una pedagogia critica y su enfoque
historico y social que permita a los futuros docentes analizar las condiciones de
desigualdad y exclusién que caracterizan al campo colombiano, asi como desarrollar
estrategias pedagogicas que contribuyan a su transformacion.

En segundo lugar, las universidades deberian establecer alianzas estratégicas
con las comunidades rurales, promoviendo la participacién de los docentes en procesos
de investigacion que permitan una comprensién mas profunda de las dinamicas locales,
fortaleciendo la formacion inicial, que a su vez segun Aguirre Garcia (2020) contribuiria
al desarrollo de una formacién continua pertinente y contextualizada, por ello se hace
necesario que las universidades reconsideren su papel como instituciones al servicio de
la sociedad en su conjunto, y no solo de los sectores urbanos. Esto implica un cambio
profundo en las politicas de admision, para garantizar que los estudiantes rurales tengan
acceso a la educacion superior, asi como la implementacién de estrategias que permitan
la permanencia y el éxito académico de estos estudiantes.

De modo que, la formacion pedagdgica inicial y continua es protagénica en el
proceso de construccion de la IPDR, sin embargo, para que esta formacion sea
verdaderamente efectiva y pertinente al sector rural, se requiere que las universidades
asuman la responsabilidad de reestructurar programas y politicas desde una perspectiva
contextualizada e incluyente. Sobre ello enfatiza Muelas Muelas y Meneses Ferndndez
(2022) que, solo a través de este cambio curricular, pedagoégico, didactico y evaluativo
se podra garantizar que los docentes rurales cuenten con las competencias necesarias
para desempefar su labor de manera significativa y contribuir al desarrollo de

comunidades, especialmente en condicion de vulnerabilidad.



De ahi que, la formacion de los futuros profesionales de la educacion colombiana,
demanda una reforma educativa nacional que esté orientada a las nuevas exigencias de
la contemporaneidad, a las nuevas subjetividades y al mejoramiento de la calidad
educativa con una perspectiva que integre el territorio, mediante el desarrollo del
pensamiento critico y creativo, en pro de la construccion de una nueva identidad
profesional del docente tanto en lo rural como lo urbano, que le posibilite entender,
interactuar y transformar al ciudadano y a la sociedad.

Raices Historicas: La formacion historica en la IPDR, un llamado a
comprender la evolucion de nuestra profesion”

Por su parte, la Dimension Historica comprende un proceso en si mismo vivo,
capaz de transformarse continuamente a lo largo de la trayectoria profesional, la
interaccidn entre las experiencias personales y los contextos sociales, asi como de los
cambios historicos y politicos que moldean su ejercicio. Segun Dubar (2000) y Ricoeur
(1996), la construccion identitaria combina dos dimensiones: "la identidad para si mismo
y laidentidad para otros” (p. 33). Esto significa que la forma en que un docente se concibe
a si mismo debe armonizar con la percepcion que los demas tienen de él. Este proceso
también evidencia como lo personal se convierte en politico al ser interpretado y
enriquecido por las interacciones con otros.

El contexto socio historico en cuestion identitaria, estda profundamente
influenciado por las transformaciones culturales, econémicas y politicas que afectan la
labor docente en el territorio rural. A lo largo de la historia, los docentes han sido
fundamentales para las sociedades, actuando como guias en la transmision de valores
y conocimientos. Segun Bolivar (2004), la construccion de la identidad profesional es un
proceso que responde a las condiciones y exigencias del contexto social e historico en
el que se inserta el docente.

Esto implica que la identidad no es estatica, sino que evoluciona conforme
cambian las expectativas sociales sobre el rol del maestro. En el contexto rural, esta
afirmacion cobra mayor relevancia, ya que el docente debe adaptarse a multiples roles
gue van mas alla de la simple ensefianza. Como docente rural, es evidente que las
exigencias sociales y educativas requieren una flexibilidad y capacidad de innovacion

gue pocas veces son suficientemente valoradas o apoyadas por las politicas educativas.



Mas aun, Freire (1970) enfatiz6 que la educaciébn es un acto politico y
transformador, lo que coloca al docente como un agente destacado en la lucha por la
justicia y equidad social, lo cual, fue reforzado en su obra posterior (1998), donde destaco
la importancia de la reflexién critica y la praxis educativa como elementos esenciales
para una identidad profesional coherente. Desde esta perspectiva, el educador no solo
transmite conocimientos, sino que también contribuye a la formacién de ciudadanos
criticos, creativos, éticos y comprometidos con su entorno.

Mientras, desde mi experiencia como docente rural, esta reflexion critica se vuelve
indispensable, ante las desigualdades sociales palpables en el dia a dia de la préactica
educativa con los estudiantes y sus familias, ya que es a través de una educacion critica
y contextualizada como el maestro puede empoderar a sus estudiantes y, al mismo
tiempo, reafirmar su propia identidad profesional. Por ello, construir una IPDR coherente
requiere una reflexion constante sobre los valores, principios y metas que guian la
practica educativa en contexto, ejercicio introspectivo que fortalece la autoestima y el
bienestar emocional del docente y mejora su capacidad para tomar decisiones acertadas,
adaptarse a las necesidades individuales de los estudiantes y del entorno e innovar en
la ensefanza.

Al respecto, para Jalali-Rabbani (2020) dicho proceso de reflexion es fundamental
para enfrentar las tensiones entre las expectativas sociales y las experiencias personales
del docente. En las zonas rurales, estas tensiones son especialmente evidentes cuando
los recursos y las oportunidades son escasos, obligando al docente a encontrar
soluciones creativas y adaptativas que, aunque enriquecedoras, también pueden resultar
agotadoras sin el debido apoyo institucional.

Por otro lado, la IPDR puede enfrentar crisis cuando existe una desconexién entre
las competencias del ser, el saber y el saber hacer en contexto, lo que, suele reflejarse
en una practica docente descontextualizada y carente de significado, tanto para los
estudiantes como para el propio educador. La ausencia de una vision clara sobre su
papel en la sociedad puede derivar en desmotivacién, desgaste emocional y una
percepcion negativa de su profesion.

Segun Giddens (1995), las crisis identitarias estan relacionadas con los cambios

estructurales y culturales que generan incertidumbre y redefinen las relaciones sociales.



En mi experiencia, esta incertidumbre se magnifica en las escuelas rurales, donde las
politicas centralizadas muchas veces no consideran las necesidades particulares del
contexto, lo que puede desmotivar a los docentes y alejarlos de su vocacion inicial.

De modo que, en los a&mbitos rurales, estas crisis identitarias se agravan debido
a factores como el aislamiento geografico, las condiciones laborales desfavorables y la
escasez de oportunidades para el desarrollo profesional. Ademas, el docente rural esta
inmerso en el trabajo con instituciones de recursos limitados, en las que muchas veces
debe improvisar o asumir multiples roles. Esta situacién genera un desgaste emocional
significativo, ya que el educador puede sentir que sus esfuerzos no son reconocidos ni
valorados. La desconexién con sus pares también profundiza esta crisis, ya que la falta
de espacios de reflexiobn y colaboracion dificulta el intercambio de experiencias y la
construccion de redes de apoyo.

Con respecto a ello, Mockler (2011) plantea que, la identidad profesional docente
esta en constante tensiéon entre las demandas externas y los valores personales. Esta
tension, si bien puede ser obstaculo, también ofrece la oportunidad de redefinir y
fortalecer la identidad del docente a través de una reflexion profunda y un compromiso
con la mejora continua. Desde la perspectiva de la autora de esta investigacion como
maestra rural, afirma que, este balance es complejo, pero también enriquecedor, ya que
la interaccion directa con la comunidad escolar permite reflexionar sobre el impacto real
de la labor docente y ajustar las estrategias para generar un cambio significativo, lo cual
redunda en el arraigamiento de un buen profesorado.

Otro aspecto, es la precariedad laboral que caracteriza al sector educativo rural.
Salarios bajos, contratos temporales y la ausencia de incentivos para la formacion
continua desmotivan a los docentes, afectando directamente su compromiso con la
profesién, evidenciandose con las cifras del Dane (2024a) al proyectar estadisticamente
que un 90% de los docentes rurales se encuentran en la categoria inicial del escalafon.
Al mismo tiempo, las expectativas de la comunidad suelen ser altas, ya que se espera
gue el maestro no solo imparta conocimientos, sino que también lidere procesos de
transformacion social en su entorno, este desequilibrio entre las demandas y los recursos

disponibles genera un sentimiento de frustracién y vulnerabilidad.



No obstante, los contextos rurales también ofrecen una oportunidad Unica para
resignificar la practica educativa, promoviendo la dignificacion y emancipacién tanto de
los docentes como de los estudiantes. Freire (1970) sostiene que la educacion debe ser
un acto politico orientado a la transformacién social y al desarrollo de una conciencia
critica. En este sentido, los docentes rurales tienen la posibilidad de convertirse en
agentes de cambio, utilizando su creatividad y compromiso para superar las limitaciones
estructurales y generar impacto positivo en sus comunidades. Esta posibilidad es una
fuente constante de motivacion en mi practica, pues me permite convertir cada amenaza
y debilidad en una oportunidad para crear un ambiente de aprendizaje mas equitativo y
significativo.

Por su parte, Greene et al. (2001) destaca la importancia de la imaginacién y la
creatividad en la practica docente, lo que permite a los educadores explorar nuevas
posibilidades y construir un sentido de esperanza en contextos obstaculizantes. Estas
cualidades son esenciales para enfrentar las adversidades y mantener una vision
optimista sobre el futuro de la educacion, esta vision optimista es fundamental, ya que
muchas veces la realidad rural presenta obstaculos que solo pueden ser superados
mediante el compromiso personal y una perspectiva creativa para transformar las
limitaciones en soluciones efectivas.

De esta forma, lograr una IPDR plena requiere resignificar las competencias del
ser, el saber y el hacer en el contexto rural, mediante la transformacion de lo subjetivo y
lo colectivo, el docente encuentra sentido en su mision y contribuye al desarrollo de una
sociedad mas equitativa e inclusiva. Por el contrario, cuando esta coherencia se ve
comprometida, se genera una crisis que afecta tanto al educador como a la comunidad
educativa en general.

De modo que, en el contexto mencionado, es vital para la construccion identitaria,
desde esta 6ptica, la dimension socio histérica objeto de este estudio, invitd a analizar
como las estructuras sociales, las experiencias individuales y las interacciones cotidianas
modelan la labor y practica educativa del docente. Comprender esta dimensién implica
asumir un compromiso ético, pedagdgico y politico con la educacién, capaz de superar

la transmision por construccién de conocimientos que conlleven a la transformacion de



las personas y de las sociedades, especialmente las caracterizadas por ser un territorio
con poblacién en condicién de vulnerabilidad y abandono por el estado colombiano.

Educacién Rural

La ruralidad en Colombia tradicionalmente ha sido entendida desde una
perspectiva dicotomica que la contrapone con lo urbano, lo cual descontextualiza la
formulacién de legislaciones ante el desconocimiento de las realidades territoriales.
Histéricamente, las politicas publicas han estado marcadas por un sesgo urbano que ha
relegado al campo a un segundo plano, debido a la clasificacion tradicional del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), que divide el territorio
entre urbe y rural, lo cual resulta insuficiente para captar la diversidad de las zonas
rurales. En este sentido la ruralidad en Colombia ha sido demasiado simplista, sin
considerar las multiples realidades que existen en la ruralidad. Esta vision reduccionista
ha dificultado la creacién de politicas publicas que realmente atiendan las necesidades
de quienes habitan estas zonas, contribuyendo al incremento de las brechas de acceso
a bienes y servicios entre lo urbano y lo rural, perpetuando condiciones de desigualdad,
injusticia social y pobreza.

Para empezar, se requiere entender el concepto reduccionista de antafio de lo
rural, definida coloquialmente como el territorio antagonico a la urbe, donde se
construyen interrelaciones sociales y con la naturaleza, con alto predominio de paisaje
natural y de paisaje cultural e idiosincrasia del grupo poblacional de baja densidad, cuya
economia proviene esencialmente de la explotacibn agropecuaria, minera o de
conservacion, todo ello, desde la perspectiva de Mejia Diez (2004). Otras caracteristicas
indiscutibles que prevalecen, pese a su notoria evolucién, son: la Vereda, como el
territorio delimitado por accidentes geograficos en donde estd ubicado un conjunto de
fincas y pobladores rurales y, la Finca, como forma de unidad productiva, organizacion
social y econdémica por excelencia en donde el pequefio productor y el nucleo familiar,
trabajan productivamente en el terreno de su propiedad.

Por su parte, las fincas medianas y grandes implican la contratacion laboral de
trabajadores asalariados permanentes o temporales para la siembra o la cosecha. Asi

mismo, el mejoramiento vial, el desarrollo de la comunicacién y la tecnologia, entre otros



factores, han propiciado la fundacién de empresas y multinacionales para el sector
primario de la economia que impactan positiva y negativamente en lo rural.

En tal sentido, los avances de la modernidad traen consigo una nueva acepcion
Nueva Ruralidad, que segun Salinas-Arango y Sanmartin-Gaviria (2020), surge en razon
a las mdultiples interrelaciones que establece con el mundo urbano globalizado y los
avances cientificos y tecnolégicos, asi como, el asentamiento de familiares en la ciudad.
Por tal razén, la nueva perspectiva de lo rural introduce nuevos mercados en el sector
rural como el de servicios, lo cual ha venido constituyéndose en fuente de trabajo e
ingresos como el agroturismo, turismo ecologico como alternativa de descanso en un
ambiente natural que dinamiza el desarrollo sostenible del territorio.

Por tanto, la reconceptualizacion de la ruralidad en Colombia mediante la Mision
para la Transformacion del Campo (MTC) segun el Departamento Nacional de
Planificacion (2015), promueve superar la vision tradicional polarizada entre lo urbano y
lo rural, a través de una nueva clasificacion basada en cuatro categorias: Ciudades y
Aglomeraciones, Intermedios, Rural y Rural Disperso, se logra una mejor comprension
de la biodiversidad territorial del pais. En primer lugar, la categoria de Ciudades y
Aglomeraciones agrupa municipios con una alta densidad poblacional y fuerte conexion
con centros urbanos mayores. Estos territorios presentan economias dinamicas y
oportunidades de empleo que favorecen el acceso a bienes y servicios. La inclusion de
esta categoria en la clasificacion permite disefiar politicas que fomenten la integracion
entre lo urbano y lo rural, aprovechando sinergias para fortalecer la productividad y la
calidad de vida de sus habitantes.

Por otro lado, de acuerdo con Reyes Guarnizo y Diaz Riveros (2024), los
municipios Intermedios se caracterizan por su importancia estratégica en términos de
provision de servicios y conectividad con ciudades principales. Aunque no poseen la
densidad de las aglomeraciones urbanas, si cuentan con poblaciones significativas en
sus cabeceras y acceso a infraestructuras. La diferenciacion de estos municipios es
fundamental para el disefio de politicas que promuevan su consolidacion como ejes de
desarrollo regional y motores de crecimiento en el campo.

A la vez, la categoria Rural estd conformada por municipios con baja densidad

poblacional y menor acceso a infraestructuras urbanas, pero con una estructura



econOmica diversificada que puede incluir tanto actividades agropecuarias como no
agropecuarias. El reconocimiento de esta categoria es necesario para garantizar la
implementacion de politicas que impulsen la economia rural, mejorando el acceso a
servicios y fortaleciendo la autonomia de las comunidades rurales.

Asi, los territorios Rural Disperso representan la forma méas extrema de ruralidad
en el pais, caracterizdndose por baja densidad poblacional, dispersion geogréfica y
acceso limitado a bienes y servicios basicos. Estos municipios requieren estrategias
diferenciadas que aborden problematicas como el aislamiento, la falta de conectividad y
la precariedad en infraestructura, para lo cual, politicas especificas pueden contribuir a
mejorar las condiciones de vida de sus habitantes sin alterar la identidad y las dindmicas
propias de estos territorios.

Con relacién a lo anterior, las categorias de ruralidad sustentadas por la MTC
(Ciudades y Aglomeraciones, Intermedios, Rural y Rural Disperso), se ajustan a las
realidades territoriales y poblacionales, lo cual constituye un avance en la construccién
de un modelo de desarrollo rural equitativo, sostenible. Esta caracterizacion permite
reconocer que lo rural no es homogéneo y que existen distintos niveles de ruralidad, los
cuales determinan el acceso a infraestructura, servicios publicos y oportunidades
economicas, lo cual se alinea con enfoques internacionales como el de la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OECD, 2024), que también considera la
densidad poblacional y la distancia a centros urbanos para clasificar las areas rurales

No obstante, la implementacion de esta nueva categorizacion también presenta
obstaculos para los que, es necesario ajustar los sistemas de recoleccién de datos y
generar estadisticas oficiales que reflejen la nueva metodologia. A su vez, se requiere
voluntad politica y compromiso institucional para adoptar estos criterios en la
planificacién y ejecucion de politicas publicas, hacia el logro de la participacion de las
comunidades rurales en la toma de decisiones, para que la politica de desarrollo rural
sea verdaderamente inclusiva y sostenible. Sin embargo, su éxito dependera de su
implementacion efectiva y del compromiso de todos los actores involucrados en la
transformacion de una Nueva Ruralidad Colombiana.

Frente a esta realidad, las contradicciones como educadores rurales requieren de

resignificar las practicas educativas para que respondan a las necesidades especificas



de estas comunidades, asi el papel va mas alla de las aulas, extendiéndose hacia la
construccion de wun tejido social -culturalmente resiliente que se desarrolle
sosteniblemente ante el bajo presupuesto en la educacion rural.

Por lo cual, construir una IPDR es esencial para enfrentar conflictos del sector
rural, que la autora de esta investigacion en su labor diaria, reconoce que los docentes
son mediadores culturales, promotores del desarrollo integral y defensores de los
derechos de los estudiantes y sus comunidades. Nuestra identidad profesional se
fortalece desde una comprension profunda del contexto en el que trabajamos,
permitiéendonos disefar estrategias pedagdgicas pertinentes y transformadoras. Por
ejemplo, como explican Ramirez Gonzéalez y Quesada Lacayo (2019), al integrar saberes
locales en el curriculo, no solo se fortalece el sentido de pertenencia de los estudiantes,
sino que también revalorizamos las culturas y tradiciones rurales.

De tal manera, el proceso de construir una nueva ruralidad requiere que
asumamos un papel activo en la lucha por cerrar las brechas de inequidad. Trabajamos
de la mano con las comunidades para identificar y superar las barreras que limitan su
desarrollo. Como puente segun Rodriguez (2022) entre el conocimiento académico y los
saberes comunitarios, se provee el didlogo de saberes como estrategia para empoderar
a las comunidades rurales. Ademas, el compromiso propio con la justicia social implica
abogar por politicas publicas que prioricen la educacion rural y garanticen recursos
adecuados para su implementacion de acuerdo a lo expuesto por la UNESCO (2021).

Por ello, es fundamental también dignificar la labor como docentes rurales ya que
e a menudo se enfrentan condiciones laborales adversas que afectan el desempefio y
motivacion que, sobre lo cual Ministerio de Educacion (2024), dice reconocer y valorar el
trabajo propio para fortalecer la identidad profesional y nuestra capacidad de influir
positivamente en las comunidades. De modo que, dignificar al docente rural no solo pasa
por mejorar las condiciones materiales, sino también por garantizar espacios de
formacion continua que permitan actualizar conocimientos y desarrollar nuevas
competencias, que en un mundo cada vez mas interconectado, es imperativo reconocer
y fortalecer el propio papel como agentes de cambio, para que las voces de las zonas

mas olvidadas encuentren un eco que resuene con justicia y equidad.



Por consiguiente, la construccién de una nueva ruralidad requiere de un proceso
colectivo de participacion activa de diferentes actores, incluyendo las comunidades, las
instituciones educativas, las organizaciones sociales y el Estado, sin embargo, ante las
falencias de una politica educativa nacional rural sin financiacion, existen experiencias
situadas donde emergen una nueva ruralidad en razén al papel historico del docente y
las nuevas identidades profesionales de lideresas y lideres educativos que gracias a la
resignificacion de su practica educativa logran subsanar la brecha de desigualdad e
inequidad, mediante la formacién del ser, la vinculacion y el fortalecimiento de la
comunidad y el desarrollo sostenible del territorio.

En esarazon, a través del analisis critico de problematicas y la busqueda creativa
e innovadora de soluciones, gracias a la IPDR, para Alfonzo Albores y Avendafio Porras
(1970), como fenémeno social que en si mismo, se constituye en el objeto de
investigacion de este estudio, mas aln cuando uno de cada cuatro educadores se
desempeiia en planteles rurales, entendidos como aquellos establecimientos educativos
situadas por fuera de las cabeceras municipales, de dificil acceso, caracterizados por la
ausencia del estado y minimas condiciones de infraestructura, recursos tecnolégicos,
conectividad y didacticos para la prestacion de un servicio digno de calidad educativa.

De ello deriva, que este estudio situado en lo rural centra la identidad profesional
del docente como el componente decisivo para dar solucion critica y creativa a los
problemas propios de la educacion rural en la que se desempefian los profesionales de
la educacion del siglo XXI. Las problematicas que enfrenta los educadores rurales son
diversos: la descontextualizacion pedagogica, curricular, didactica y evaluativa,
evidencian formas escolares con una gramatica tradicional; la ausencia de
multiculturalidad evidencia la monocultura ejercida en el discurso y practica educativa en
las que los actores educativos legitiman la cultura dominante urbano (eurocéntrico) y el
capitalismo académico en contextos de pobreza, menoscaba el conocimiento situado y
los nichos del saber en pro de consolidar una educacion desde el territorio y para el
territorio.

En relacion con este tema, el Dane (2024a) refiere que, el sector rural colombiano
agudiza su crisis ante la profunda inequidad educativa al no garantizar la accesibilidad,

permanencia, seguimiento y calidad de la educacion rural de los nifios, nifas,



adolescentes y jovenes de estas poblaciones vulnerables. Asi mismo, se evidencia una
ruptura en la proyeccion a la comunidad, el cual requiere mayor implicacién por parte del
profesorado para reestablecer vinculos y arraigar la identidad de los padres de familia 'y
la poblacion rural. Resulta claro que el maestro representa el sistema educativo y es a
Su vez, objeto y sujeto de este.

En tal sentido, es objeto, al ser un profesional de la educacién determinado
legalmente por normatividades laborales que le categorizan los requisitos, funciones,
competencias, los fines educativos, los lineamientos, estandares de competencias y las
practicas educativas exigidas y evaluadas anualmente por el Ministerio de Educacién
Nacional. En tanto sujeto, es un profesional de la educacién en crisis identitaria personal
y profesional, esta doble condicion evidencia que en la medida en que el maestro se
hace consciente de su vocacion y misién, pasa de ser reproductor acritico de
informaciones a productor critico, creativo e innovador del sistema educativo a partir de
la implicacion y cualificacién de su discurso y practica educativa, en otras palabras,
protagonista en el proceso de transformacion individual y colectiva de la educacion rural.

Lo anterior, evidencia tensiones en la construccion identitaria del docente rural La
construccion de la IPDR constituye un proceso complejo y multifacético, influenciado por
factores personales, profesionales, sociales, culturales, econdmicos y politicos. Este
proceso no esta exento de tensiones, las cuales emergen de la interaccion entre las
exigencias del contexto rural y las expectativas formativas establecidas por sistemas
educativos predominantemente urbanos. Cabe agregar que dicho proceso, se evidencia
mediante valoraciones de su percepcion de eficacia, ante lo cual, Van Den Berg (2002),
sustenta que la construccion identitaria puede acarrear tensiones, a partir de disyuntivas
externas (politicas educativas a nivel nacional, regional y local) con el fin de establecer
un modelo de préacticas educativas que difiere de su concepcién de educacion.

De la misma forma, la evaluacion de desempefio profesional puede constituirse
en un dispositivo de control de una identidad estandarizada del docente mediante
criterios evaluativos que valoran el nivel de competencias de sus funciones como
profesional de la educacion, por lo que una evaluacién satisfactoria de su desempefio
laboral anual implicaria una estimacion positiva de si mismo y por ende una confirmacion

de su Identidad Profesional. Por el contrario, una evaluacion desfavorable podria implicar



una reevaluacion cognitiva y emotiva de su quehacer pedagdgico y, por lo mismo, de su
construccion identitaria; en esta l6gica segun Guidano (1991), se es identitariamente
como el sujete se siente. Desde esta perspectiva, se evidencia una relacion sinérgica
entre la identidad personal y la profesional la cual puede potenciar y/u obstaculizar la
construccion consciente de la identidad objeto de este estudio.

De ahi que se vislumbre como un proceso de construccion dinamico y progresivo
gue integra, ademas de la obtencién de un titulo profesional, la trayectoria propia del
profesor, su vocacioén, la historia de vida, la formacién inicial y continua con la accion
pedagdgica individual y colectiva que se desarrolla en la realidad social. Por lo cual, la
IPDR no es estatica y evoluciona en respuesta a los cambios sociales, culturales y
tecnoldgicos. Cambios que se ven reflejados en los ajustes, adaptaciones, planes de
mejoras e innovaciones de sus practicas educativas con el fin de responder a las
particularidades de los estudiantes y del grado, asi como, a los cambios de la sociedad,
por ello, se construye en un dialogo e interaccion continua a nivel personal e interpersonal
en un contexto determinado que contribuye en su evolucién y transformacion.

En primer lugar, una de las tensiones mas significativas surge de la disonancia
entre la formacion inicial y continua del docente y las demandas especificas del entorno
rural. Segun Garcia et al. (2020), los programas de formacién docente en Colombia
suelen estar disefiados desde una perspectiva urbana y homogénea, lo que genera una
brecha entre los conocimientos adquiridos durante la formaciéon y las necesidades del
campo. En este sentido, los docentes se enfrentan a, el trabajo en aulas multigrado, la
valorizacion de los saberes locales y la carencia de recursos béasicos, situaciones que no
siempre estan contempladas en los curriculos formativos. Esta desconexion puede llevar
a una crisis identitaria, en la que el docente no logra integrar su formacion profesional
con las exigencias practicas del contexto.

Por otro lado, el reconocimiento social del docente rural también se convierte en
un eje de tension. Histéricamente, el trabajo en zonas rurales ha sido menos valorado en
comparacion con el desempefio en entornos urbanos, o que perpetlia una percepcion
de inferioridad y exclusién. Mientras, Imbernén (2017) argumenta que la construcciéon de
la identidad profesional docente esta profundamente ligada al reconocimiento que la

sociedad otorga a su labor. En el caso de los docentes rurales, esta falta de valoracion



puede afectar su sentido de pertenencia y compromiso, debilitando su identidad
profesional y su motivacion para transformar su realidad educativa.

Ademas, las tensiones identitarias también estan vinculadas a las politicas
educativas y las condiciones laborales del sector rural. Las dificultades econémicas, la
precariedad en la infraestructura y el limitado acceso a recursos pedagogicos refuerzan
las inequidades estructurales que afectan a los docentes en estas areas. Zabalza (2018)
sostiene que las politicas publicas deben partir del reconocimiento de las particularidades
del contexto para garantizar que los docentes cuenten con las herramientas necesarias
para ejercer su profesion de manera efectiva. Sin embargo, en muchos casos, estas
politicas no abordan de manera adecuada las necesidades del sector rural, perpetuando
una sensacion de abandono y aislamiento.

Asimismo, las expectativas de las comunidades rurales respecto al rol del docente
pueden generar tensiones adicionales. Los docentes rurales son percibidos no solo como
educadores, sino también como lideres comunitarios, gestores sociales y referentes
culturales. Este rol multifacético, aunque enriquecedor, puede resultar abrumador
cuando no se cuenta con el apoyo necesario para cumplir con estas demandas. La carga
emocional y laboral asociada a estas expectativas puede llevar a sentimientos de
frustracion y agotamiento, afectando la construccion de una identidad profesional solida
y equilibrada.

Frente a estas tensiones, es fundamental adoptar estrategias que promuevan una
formacion docente pertinente y contextualizada, asi como el fortalecimiento de politicas
publicas inclusivas, por un lado, es necesario que las universidades revisen y adapten
sus programas formativos para incluir contenidos que aborden las dinamicas propias del
entorno rural, fomentando una pedagogia critica que permita a los docentes reflexionar
sobre las condiciones de desigualdad y exclusion que enfrentan sus comunidades.

Por el otro lado, las politicas educativas deben garantizar condiciones laborales
dignas y recursos adecuados para los docentes rurales, reconociendo su papel en el
desarrollo de estas zonas. Asi, es esencial promover redes de apoyo y espacios de
formacion continua que permitan a los docentes rurales compartir experiencias,

intercambiar conocimientos y fortalecer su identidad profesional, iniciativas que, pueden



contribuir a resignificar las tensiones que emergen en el ejercicio de su labor,
transforméndolas en oportunidades para el crecimiento personal y profesional.

Por lo tanto, las tensiones en la construccion identitaria del docente rural son el
reflejo de un sistema educativo que no siempre reconoce ni valora las particularidades
del contexto rural. Superar estas tensiones requiere de un compromiso colectivo por
parte de las instituciones educativas, las comunidades y el Estado, promoviendo una
educacién mas equitativa, inclusiva y pertinente. Solo asi sera posible construir una IPDR
gue integre las demandas del contexto rural con las aspiraciones de transformacion
social y educativa.

Resignificacion Tedrica Critica de la Practica Educativa

En este marco tedrico se sustenta la importancia de la practica educativa reflexiva,
inspirada en los conceptos propuestos por Pedroza (2011), y como esta puede ser vital
para la emancipacion y el desarrollo de la IPDR, de hecho el territorio rural, constituye el
escenario donde los docentes se enfrentan a la necesidad de transformar y adaptar sus
practicas educativas con modelos pedagdgicos flexibles para responder de manera
efectiva a las dinamicas cambiantes del aula multigrado y los avances del mundo, pese
a las condiciones limitadas de infraestructura, recursos didacticos, tecnoldgicos y
conectividad.

En este sentido, la resignificacion de la practica educativa exige no solo una sdlida
formacion tedrica, sino también un compromiso constante con la investigacién, lo que
implica que los docentes examinen, reinterpretan y reflexionen continuamente sobre sus
experiencias pedagogicas. De modo que debe ser permanente y estar impulsado por la
investigacion-accion, entendiendo la practica educativa como un ciclo dinamico en el que
la teoria y la practica se nutren y transforman mutuamente, debe evolucionar en un
circulo virtuoso de autorreflexion y mejora continua. Asi, cuando la practica carece de
una base tedrica solida o la teoria no se aplica de manera efectiva en el aula, se corre el
riesgo de perpetuar modelos tradicionales sin generar innovacion ni avances
significativos en la educacion.

En contraste, resignificar se enmarca por una constante revision y ajuste de la
practica educativa a la luz de la teoria, promoviendo un desarrollo profesional y

pedagogico mas profundo, mediante la identificacion de problemas en la praxis de



construccion de conocimientos y el desarrollo de competencias por medio de la
implementacion de soluciones basadas en la investigacion. Con lo expuesto Pedroza
(2011) destaca que la investigacion accion no solo facilita la mejora continua, sino que
también permite a los docentes contextualizar y aplicar teorias educativas de manera
efectiva.

Desde esta perspectiva, la investigacién accion sigue un proceso en tres etapas:
la aprehension y construccion de significaciones, el desarrollo y evaluacion de esas
significaciones, y la revalorizacion de la practica. En la primera etapa, los docentes deben
entender y definir los significados subyacentes de su practica educativa, explorando
coémo sus experiencias y contextos influyen en su enfoque pedagdgico. La segunda
etapa implica la evaluacion de las significaciones y la implementacion de cambios en la
practica basada en esta evaluacién. Finalmente, en la tercera etapa, los docentes
sintetizan y aportan nuevos conocimientos y métodos que contribuyen al desarrollo de
una practica educativa mas efectiva y emancipadora de acuerdo con Pedroza (2011).

El enfoque propuesto por Pedroza también se basa en la teoria de Charles
Sanders Peirce, quien argumenta que el conocimiento y la realidad estan
interrelacionados a través de la semiosis, o el proceso de significacion. De acuerdo con
Peirce (como se citdo en Elizondo Huerta, 2011), el significado de las acciones y
conceptos se revela a través de su aplicacion préactica y la reflexion sobre estos
significados, lo cual se alinea con Pedroza (2011), quien adopta esta perspectiva para
enfatizar que la practica educativa debe estar en constante dialogo con la teoria para ser
efectiva y relevante.

Ademas, el concepto de pragmatismo en el trabajo de Peirce se diferencia del uso
vulgar del término, que a menudo se asocia con la bausqueda de beneficios inmediatos.
En contraste, segun Elizondo (2006) el pragmatismo de Peirce se enfoca en la
experimentacion conceptual y la formulacién de hipotesis explicativas que pueden ser
probadas y ajustadas a través de la practica. En sintesis, la practica educativa reflexiva
y la investigacion accion son herramientas poderosas para la mejora continua del
docente. Al integrar la teoria y la practica en un ciclo de reflexion y ajuste, los docentes

pueden no solo mejorar su practica pedagodgica, sino también contribuir a una



comprensién mas profunda y contextualizada de su desempefio profesional y sus
métodos.

Cabe resaltar que, la teoria de Peirce y los conceptos de Pedroza proporcionan
un marco valioso para entender cdmo esta dinamica puede llevar a una préactica
educativa mas eficaz y emancipadora. El proceso de resignificacion y la aplicacién de la
investigacion accién vigorizan la practica educativa y fomentan un desarrollo profesional
constante y enriquecedor.

De hecho, alcanzar la identidad es un camino lleno de dificultades y aprendizajes,
donde confluyen experiencias, valores y realidades que trascienden lo meramente
técnico. Mas alla de adquirir herramientas pedagogicas, este proceso también implica
una reflexion profunda sobre el autoconocimiento, un aspecto destacado en la
construccion identitaria del docente. Bolivar (2004) sostiene que este proceso implica
revisar criticamente los valores, creencias y practicas del docente para alinearlos con
Sus objetivos educativos y con las necesidades de sus estudiantes.

En el ambito rural, esta practica es especialmente relevante, ya que el maestro no
solo imparte conocimientos, sino que también actlia como lider comunitario y modelo a
seguir, por ello, que la capacidad de reflexionar sobre el impacto de su labor en la
comunidad escolar fortalece su sentido de propdsito y compromiso, promoviendo asi una
enseflanza mas auténtica y significativa el entorno y las estructuras sociales que
moldean su quehacer pedagodgico. En este contexto, Pedroza (2011) invita a considerar
la resignificacién tedrica critica como un medio esencial para autorreflexionar, repensar
y transformar la forma en que los docentes rurales entienden y construyen su IPDR en
escenarios marcados por desigualdades.

En este sentido, es importante destacar que la resignificacidn tedrica critica brinda
al docente rural una oportunidad para analizar y cuestionar los paradigmas que han
definido su labor. De acuerdo con Pedroza (2011) este ejercicio implica revisar de
manera critica las bases tedricas de las practicas pedagogicas, asi como cuestionar las
ideas preconcebidas que han contribuido a la exclusion de las comunidades rurales. Un
ejemplo claro es la persistencia de modelos educativos urbano céntricos que ignoran las
riquezas y los obstaculos especificos del &mbito rural. De modo que, reflexionar desde

una perspectiva critica permite a los docentes conectar mas profundamente con sus



comunidades, desarrollando estrategias educativas que respondan a sus verdaderas
necesidades.

De modo que, la resignificacion tedrica de su practica educativa también juega un
papel vital en la emancipacion del docente rural. Durante décadas, estos educadores
han enfrentado condiciones desfavorables, como la falta de recursos, el aislamiento y
una baja valorizacién de su trabajo, Pedroza (2011) sostiene que, al reconocer y
cuestionar estas condiciones a través de un analisis autorreflexivo y critico, los docentes
pueden encontrar nuevas formas de empoderarse y transformar su entorno. Esta
emancipacion no solo fortalece la IPDR, sino que también les permite convertirse en
lideres y agentes de cambio en sus comunidades.

Otro aspecto fundamental es que, la resignificacion tedrica critica fomenta un
desarrollo profesional mas completo y pertinente. En muchas ocasiones, los programas
de capacitacion para docentes no consideran las particularidades del contexto rural,
ofreciendo contenidos genéricos y desvinculados de su realidad, de lo cual, Pedroza
(2011) aboga por una formacion contextualizada, que invite a los educadores a
reflexionar sobre sus practicas y a incorporar aprendizajes que respondan a las
especificidades de su entorno. Este enfoque no solo mejora la calidad de la ensefianza
y de loa aprendizajes, sino que también refuerza el compromiso del docente con su
comunidad y su profesion.

A su vez, un punto a considerar en este proceso es el reconocimiento de los
saberes locales y el establecimiento de un didlogo de saberes. En las comunidades
rurales, el conocimiento local es una fuente invaluable que puede enriquecer el trabajo
educativo. Pedroza (2011) enfatiza que integrar estos saberes en las practicas
pedagadgicas no solo fortalece la identidad cultural de las comunidades, sino que también
aporta nuevas perspectivas al desarrollo profesional del docente. Valorar y trabajar
desde estos saberes permite a los educadores rurales construir puentes entre el
conocimiento académico y la experiencia comunitaria.

De tal manera que, la resignificacion tedrica critica tiene importantes implicaciones
para las politicas educativas en el ambito rural, dada la expuesta necesidad de que las
instituciones educativas y los responsables de politicas adopten enfoques inclusivos que

consideren las realidades del sector rural. Esto implica disefiar curriculos mas



pertinentes, fomentar la formacion continua y crear redes de apoyo para los docentes
rurales, de manera que, al implementar estas acciones, se puede garantizar que el
analisis critico y la resignificacion no se queden en el plano individual, sino que impulsen
cambios estructurales y colectivos.

Para condensar lo dicho hasta aqui, resignificar la practica educativa conlleva a
resignificar la IPDR, combinando autorreflexién, accion y valoracion del contexto, permite
a los educadores transformar sus practicas considerando abordar las inequidades que
afectan a sus comunidades rurales. Al reconocer los saberes locales, fomentar el didlogo
y promover un aprendizaje contextualizado, los docentes rurales pueden fortalecer su
identidad profesional y contribuir significativamente al desarrollo de una educacion mas
inclusiva y equitativa.

De esta manera, la autorreflexion tedrico critica de su praxis educativa se
posiciona como un pilar esencial para la emancipacién y el crecimiento profesional de
los docentes rurales, al ser entendida como un proceso metacognitivo y autorreflexivo
para que el educador rural construya una identidad profesional coherente. Este proceso
le permite al maestro comprender profundamente su practica educativa, identificar areas
de mejora y resignificar su labor en funcién de las realidades del contexto rural.

Sin duda alguna, la autorreflexion de la practica educativa conlleva a la
consciencia identitaria, la cual implica un doble proceso subjetivo y social, que en su
maxime deben ser consistentes y congruentes entre si, con identidad para si mismoy la
identidad para otros (Dubar, 2000; Ricoeur, 1996). Efectivamente, al contemplar que lo
personal es politico, en tanto que la voz subjetiva se hace publica al ser interpretada y
retroalimentada por las voces intersubjetivas de los otros.

De ello, coherente implica por parte del maestro una constante autorreflexion y
vivencia de sus valores, principios, creencias y metas educativas, logrando el desarrollo
de la autoestima, el bienestar emocional y la satisfaccion laboral, capacidad para tomar
decisiones y, adaptar su discurso y practica educativa a las necesidades individuales de
los estudiantes en pro de la innovacion de la ensefianza y la efectividad del proceso de
aprendizaje, a tal punto de lograr inspirar confianza y respeto social, gracias a la

autenticidad, la integridad y el compromiso individual y colectivo, por el contrario, cuando



entra en crisis, es debido a la falta de coherencia en su profesionalismo en las
competencias del ser, saber y el saber hacer en contexto.

En este sentido, como punto de partida, afirmamos que las identidades “nunca
son singulares, sino construidas de multiples maneras, a través de discursos, practicas
educativas y posiciones diferentes en el ambiente laboral, a menudo cruzados y
antagonicos” (Hall y Du Gay, 1996, p. 17). Es decir, la del docente profesional rural, no
es una construccion individualizada ni aislada, sino que requiere de interaccion con el
contexto social, cultural, politico y educativo en el que labora el docente, en especial el
trabajo colaborativo con los pares enriquece el proceso de construccion identitario, ya
que permite que los maestros reflexionen sobre sus propias practicas educativas y
aprendan de las experiencias de otros.

Por ello, explica Vaillant (2007), la IPDR se entiende como una construccion social
compleja y dinamica, determinada por factores subjetivos de su historia personal e
intersubjetivos enmarcados por el contexto de relaciones entre el individuo, la
comunidad, la sociedad y el territorio. que permite la configuracion de representaciones
de la profesion docente, a partir de la reflexién altera y la resignificacion sobre los saberes
de su formacién pedagdgica, los discursos y las practicas educativas, los modos de ser
y de interactuar con los actores educativos, las expectativas, las realidades, las
satisfacciones, las insatisfacciones, los estereotipos y las condiciones de trabajo de los
docentes.

Por tanto, resignificar a nivel tedrico y critico la practica educativa es el camino
hacia la emancipacion del docente rural, al implicar un ejercicio autorreflexivo coherente
entre la teoria y la practica que contribuye en la construccion. Este proceso de reflexion
critico y creativo conlleva a la accion transformadora, permite al docente trascender las
limitaciones impuestas por los contextos historicos, sociales y culturales que caracterizan
las dindmicas rurales. Por ello, dicho andlisis de la practica educativa implica no es solo
comprender el significado de las acciones pedagdgicas en su cotidianidad (Practica
Significada), sino también intervenir y revitalizar dichas acciones (Practica Resignificada)
con el propésito de construir una practica emancipadora (Practica Emancipada),
permitiendo al maestro reinterpretar su labor desde mudltiples perspectivas que reconoce

Su propia experiencia, la de sus estudiantes y el contexto rural en el que se desarrolla.



Segun Pedroza (2011) este proceso de resignificacion, entiende la praxis
educativa como un espacio y tiempo de construccion multidimensional que
interrelaciona los conocimientos, las subjetividades de los actores educativos y las
condiciones del territorio a partir de un analisis reflexivo, critico y creativo de planificacion
y desarrollo de su préctica educativa en el aula (Practica Significada), pasando por la
intervencién consciente para transformar y mejorar la manera de ensefiar (Practica
Resignificada), hasta alcanzar una practica mas libre y reflexiva que contribuya al
desarrollo integral del docente y sus estudiantes (Practica Emancipada). Mas que un
camino rigido, es un recorrido dindmico y personal, que invita a cuestionar, crear y
reconstruir desde la cotidianidad.

Por lo tanto, al resignificar la practica educativa, el docente rural no solo redefine
su profesionalismo, sino que también se hace consciente de su IPDR, conectandola con
el contexto particular que habita y desde el cual ensefia. Asi, se resignifican sus
intencionalidades, estrategias y valores pedagdgicos, avanzando hacia una préactica
educativa que no solo responda a las necesidades locales, sino que también contribuya
al dialogo y a la construccién de conocimiento y competencias acordes a los referentes
de calidad educativa.

Asi, resignificar dicha identidad, tedrica y criticamente la practica educativa es
otorgarle sentido, nuevos significados, gracias a su accionar pedagogico,
transformandose en un lider educativo capaz de transversalizar el conocimiento
académico y los nichos del saber local en su practica educativa, deseducandose y al
tomar distancia de las practicas educativas tradicionales de esquemas heredados
acriticamente, convirtiétndose en un espacio de emancipacion personal y profesional.
Este enfoque no solo dignifica el papel del docente rural, sino que también le otorga el
protagonismo de ser un agente transformador y de esperanza en su comunidad, capaz
de reflexionar sobre su practica, enriquecerla desde nuevos significados y aportar al
desarrollo de una educacion mas justa, creativa y critica.

De manera que, Resignificar no solo mejora la practica educativa, sino que
también permite al maestro reconocerse como un agente de cambio capaz de aportar,

desde su realidad particular, al desarrollo de un sistema educativo mas inclusivo, critico



y significativo. Es un acto de resistencia y evolucion, que transforma el quehacer docente

en un ejercicio de emancipacion y humanidad.

Figura 1.
Resignificacion Tedrica Critica de la Practica Educativa

Ps-(Ts+Tc)-Tr

Segundo
Tr-(Pr-Pvr)-Prv Proceso
(valorar)

Nota: Ps: Practica significada, Ts: Teoria significada, Tc: Teoria conocida, Tr: Teoria recategorizada, Pr:
Practica resignificada, Pvr: Valoracién de la practica resignificada, Prv: Revaloracidn de la resignificacion
de la Practica, Pta: Emancipacién. Tomado de Pedroza (2011)

Practica Significada (Ps)

De acuerdo con Pedroza (2011), la Practica Significada se refiere al primer paso
en el proceso de resignificacion, que implica la comprension del significado de la practica
educativa en su contexto especifico. Este concepto incluye tres dimensiones:

Contexto: La cotidianidad en la que se desarrolla la practica educativa.

Texto: Las acciones y estrategias docentes realizadas.

Pretexto: Las intencionalidades y subjetividades del docente.

Proceso: Se trata de un proceso de semiosis donde se exploran las cualidades, la

existencia y el pensamiento asociados con la practica. Se basa en la teoria de Peirce,



gue sostiene que realidad y conocimiento estan interrelacionados y que el docente, al
observar y registrar su propia practica, puede aprehender los significados que
constituyen su realidad educativa.

Practica Resignificada (Pr)

Al referirse Pedroza (2011) a practica resignificada, explica la etapa en la que se
realiza una intervenciébn en la practica educativa basandose en los significados
previamente aprehendidos y categorizados. Esta etapa incluye:

Desarrollo de Intervenciones: Construccion de soluciones a problemas
identificados o concientizacion de la practica educativa desde una perspectiva técnica o
clinica.

Valoracion: Evaluacion de los cambios implementados y su efectividad en la
practica educativa.

Revitalizacion: Actualizacion de la préctica educativa con nuevos significados
derivados de la intervencion.

Proceso: La practica resignificada implica la aplicacion de nuevos significados a
la practica, seguida de un seguimiento continuo para ajustar y valorar la efectividad de

las intervenciones.

Practica Emancipada (Pta):

La practica emancipada de acuerdo con Pedroza (2011), se refiere a la sintesis
final del proceso de resignificacién, donde la practica educativa no solo se ajusta a los
nuevos significados, sino que también contribuye al estado del conocimiento desde la
singularidad de la experiencia educativa.

Proceso: Este paso culmina con la revalorizacion y la aportacibn de nuevos
conocimientos al campo educativo, basados en la experiencia reflexiva y la practica
enriquecida. Se trata de una practica que busca la emancipacion del docente de los
canones tradicionales y establece una nueva forma de comprension y accion educativa
gue refleja una evolucidn continua hacia una practica mas reflexiva y critica.

Asi las cosas, estos conceptos representan un proceso dinamico y ciclico de

reflexion y accién, donde la préactica educativa se transforma continuamente a partir de



la teoria y la experiencia, con el objetivo de mejorar la practica docente y contribuir al

avance del conocimiento educativo.

Fundamentacion Epistemoldgica

Este apartado se construye con base a los planteamientos del filosofo Freire
(1970- 1985) y Guadarrama Gonzalez (2018) en su libro ¢Para qué sirve la
Epistemologia? Estudio sustentado en las pedagogias criticas y la perspectiva
epistémica Historica y Materialista.

La fundamentacion epistemoldgica es el constructo teérico que sustenta la
concepcion educativa del docente y que, a su vez, orienta la resignificacion de su practica
educativa, gracias a la reflexion tedrica critica de su practica educativa. De ahi que la
autora del estudio comprende la concepcion educativa desde la perspectiva de las
Pedagogias criticas, sustentado en el enfoque histérico materialista, el cual sustenta que
la realidad social y educativa se configura a partir de procesos historicos y relaciones
materiales. En el caso del docente rural, explica Aguirre Garcia (2020) que su identidad
no puede desligarse del contexto de las estructuras econdémicas, politicas y sociales que
han moldeado las areas rurales, que histéricamente, han sido marginadas y explotadas,
lo que ha afectado la manera en que se percibe y se desarrolla la educacion en estos
entornos el cual determina nuevas funciones, competencias de su desempefio
profesional y en la configuracion de su identitaria.

En este sentido, Freire (1970), en su obra Pedagogia del Oprimido, plantea una
vision critica de la educacion, en la que el rol del docente es decisivo para la liberacién
de los oprimidos, lo cual es pertinente en un entorno rural, donde el docente actia no
solo como educador, sino también como miembro de una comunidad que a menudo ha
sido marginada. En este sentido, la IPDR se construye a través de un proceso de toma
de conciencia, en el cual el docente reconoce y enfrenta las condiciones de opresion en
su entorno, esencial para la resignificacion teorica — critica de la practica educativa que
no solo imparte conocimiento, sino que también dignifica y empodera a la comunidad en
pro de desarrollar soluciones creativas que lleven a superar las limitaciones del entorno.

De igual forma esta perspectiva epistémica, vislumbra nuevas formas de

construirla desde procesos reflexivos de Resignificacion, de lo cual Freire (1985) resalta



la importancia de la praxis, entendida como un proceso critico teérico y practico para
transformar la realidad que se construye y resignifica a través de la praxis educativa,
donde debe cuestionar, abordar y dar solucion a las injusticias presentes en su contexto.
La praxis educativa, en este sentido, no es solo una practica pedagdgica, sino también
una practica politica que busca liberar a las personas de las estructuras opresoras. Asi,
el enfoque histérico materialista permite al docente rural reconocer su rol como agente
de cambio social, y su identidad se fortalece a medida que se compromete con la
transformacion de comunidades vulnerables.

De tal modo que, dicha construccion esta profundamente vinculada con la lucha
por el reconocimiento y la dignificacién de su labor y de la comunidad en la que trabaja.
Freire destaca la importancia del dialogo y la horizontalidad en las relaciones educativas,
lo cual es esencial para que el docente rural se vea a Si mismo no como un mero
transmisor de conocimientos, sino como un facilitador y compafiero en un proceso
colectivo de aprendizaje y liberacion. Por tanto, el marco epistemoldgico histérico
materialista ofrece al docente rural una perspectiva critica y transformadora para
construir y fortalecer su identidad profesional, que se basa no solo en una comprension
profunda de las condiciones histéricas y materiales que rodean su practica, sino también
en un compromiso activo con la emancipacion y dignificacion de su comunidad.

Avanzando en la reflexiobn epistémica que sustenta el estudio, Guadarrama
Gonzalez (2018), enfatiza que todo docente debe reflexionar ¢ Cual es la perspectiva
epistemoldgica desde el cual se fundamenta sus practicas educativas? Comprender
dicha fundamentacion favorece la congruencia entre lo teérico disciplinar y la practica
educativa, y a su vez un coherencia entre lo qué ensefia, cOmo lo ensefia y para qué lo
ensefia, ademas este tipo de reflexiones permite valorar e innovar los métodos,
estrategias e instrumentos de ensefianza conforme a los distintos ritmos y estilos de
aprendizaje en que los estudiantes en el proceso de construccion de su propio
conocimiento, adoptando enfoques pedagodgicos mas flexibles y personalizados que se
ajusten a cada individualidad y al entorno, del mismo modo, enfoques inter y
transdisciplinares que supere lo disciplinar por un perspectiva holistica que integre el

conocimiento desde varias disciplinas.



Sin embargo, no se puede desconocer que la practica profesional se ejecuta sin
grandes sustentos epistemoldgicos y sin fuertes convicciones pedagdgicas, dejando
como consecuencia, la IPD como un constructo contingente, eventual, reconstruido
mediante la busqueda de espacios que permitan salvar las discrepancias surgidas de la
ruptura entre la teoria y la practica educativa y su relacion en los procesos de
transformacion del individuo y la sociedad

Por otra parte, Guadarrama Gonzalez (2018) sostiene que la perspectiva
Histérica intenta superar el reduccionismo epistemolégico al fundamentarse en la
comprension de las contradicciones y en el proceso de cambio en el sistema educativo,
al entender la realidad como un proceso dinamico en constante cambio y transformacion;
su relevancia reside en las relaciones dialécticas entre los elementos de un sistema. los
reduccionismos epistemologicos que se han presentado en la historia del pensamiento
han impactado el desarrollo de la ciencia y, por ende, la labor docente con una visién
parcializada que busca simplificar la comprensién de la realidad, al reducir a sus
componentes mas basicos la diversidad y la complejidad del conocimiento y la
comprensién humana.

De lo anterior se desprende que, un enfoque epistémico reduccionista, le atribuye
un papel determinante a un elemento especifico, por lo cual siempre lleva a la distorsion,
a una vision sesgada, limitada de la realidad, gracias a la simplificacion de la perspectiva,
por tanto, en el resultado del proceso del conocimiento. Cabe mencionar que solo, se
supera estos reduccionismos epistémicos a través de la reflexion tedrica critica de la
practica educativa, lo cual conlleva a la continua construccion de la IPDR vy la
transformacion del entorno educativo y social.

Fundamentacion Ontolégica

El ethos del docente rural, vistos desde una perspectiva historico-materialista
como la que sugiere Freire (1994), son pilares esenciales en la construccién de la IPDR,
gue conecta los principios éticos del docente con las realidades historicas, sociales y
econdmicas que influyen en su practica educativa ayudando a entender las nuevas
funciones como agente de cambio en comunidades que enfrentan situaciones de

opresion y marginacion.



De igual forma, el autor refiere que la ética del educador debe estar
profundamente ligada a un compromiso con la liberacién de los oprimidos, lo cual implica
la alfabetizacion, el desarrollo del pensamiento critico y la construccion de su identidad
en pro de dar soluciones propis del territorio, especialmente, en las areas rurales, donde
las comunidades han sido histéricamente excluidas y explotadas, el docente no puede
ser neutral en su enfoque ético.

En este sentido, segun Freire (1970), la ética del docente rural debe enfocarse en
la justicia social y la equidad, promoviendo la transformacién de las estructuras que
perpetian la inequidad e injusticia social. Esto implica que el docente asuma una postura
critica frente a las condiciones adversas que afectan a sus estudiantes y comunidades,
adoptando una pedagogia que no solo transmita conocimientos, sino que también
fomente la dignidad y el empoderamiento.

Consecuentemente, Freire (1985) argumenta que el ethos docente debe ser
entendido como préctica politica y la ensefianza es un acto politico, asi en lo rural se
desarrolla como una practica politica destinada a transformar la realidad social en la que
trabaja. Desde una perspectiva histérico-materialista, el docente comprende que su
identidad y practica estan influenciadas por las condiciones materiales y las dinAmicas
de poder presentes en el entorno rural, lo cual se construye a partir de una ética personal,
sino que también se nutre de las plurisolidaridades y de la conciencia civica-social con
los sectores oprimidos, lo que posiciona al docente como un actor para su emancipacion.

Lo anterior requiere, en palabras de Freire (1974) de conscientizacion y Praxis
Transformadora proceso a través del cual las personas desarrollan una consciencia
critica sobre su realidad y se movilizan para transformarla, de modo que la ética del
docente rural, bajo un enfoque historico-materialista, se fundamenta en esta practica
educativa tedrica critica transformadora, donde el conocimiento y la accién se entrelazan
para abordar y cambiar las estructuras opresoras. El ethos docente, por lo tanto, no se
limita a la transmision de contenidos académicos, sino que también aboga por la
promociéon del pensamiento critico y la accion colectiva, animando a los estudiantes a
reconocer su capacidad para influir en su entorno y mejorar sus condiciones de vida.

Por tanto, para Freire (1994), la ética del docente rural estd profundamente

vinculada con la dignificacién de su labor y el reconocimiento del potencial humano de



sus estudiantes, por lo que, argumenta que una educacién auténtica debe ser un proceso
de humanizacién, en el que tanto docentes como estudiantes se reconozcan
mutuamente como sujetos de derechos y potencialidades. En los contextos rurales,
donde la desvalorizacion y el olvido son comunes, la ética del docente debe reafirmar la
dignidad de cada personay emprender acciones formativas y educativas que promuevan
el reconocimiento de la diversidad y la riqueza de las culturas rurales.

Por eso, el ethos del docente rural, desde la perspectiva historico-materialista
inspirada en Paulo Freire, son fundamentales no solo para la construccién de la IPDR,
sino también para su papel como agente de cambio en contextos de opresion y
desigualdad, lo cual motiva al docente a adoptar una postura critica, comprometida y
transformadora, donde su practica educativa se convierte en un acto de resistencia y
emancipacion. De hecho, esta perspectiva evita el reduccionismo de la ética profesional
como acervo de normas morales o bienes culturales que rigen la conducta de quién
ejerce una labor profesional, sino que trasciende a un compromiso personal vivencial
gue conjuga coherente y cohesivamente la teoria y practica en su desempefio
profesional, donde el ambito educativo es el escenario para dar cumplimiento a la
responsabilidad social del docente, lo cual implica el ser cada vez mas consciente de sus
concepciones pragmaticas, intelectivas y morales, para ponerlas a disposicion de sus
estudiantes y ayudarles a formar y a desarrollar sus potencialidades integralmente
mediante su practica educativa acorde al contexto.

Desde el punto de vista de la autora de este estudio, se argumenta la premisa que
sustenta el estudio, en procura de revelar como el quehacer pedagdgico que a diario
realiza el docente en su practica educativa, se constituye en el acto reflexivo ético por
excelencia, evidenciando la intrinseca relacion entre la IPD y su ethos profesional, al ser
consciente de la importancia de ética de resignificar tedrica y criticamente su practica
educativa en procura de llegar a ser ese maestro o0 maestra ideal que evidencia en su
praxis su deber y a su IPDR.

Evolucién Diacrénica de la IPD

La IPD ha sido y es un concepto en constante evolucion en la formacion de

profesores, determinada por pensamiento de la época y el contexto historico, reflejando

cambios en la forma escolar de los procesos de ensefianza y de aprendizaje. Este



apartado se propone explorar este recorrido histérico, desde sus inicios hasta la
actualidad, destacando que en la medida que la educacion y las practicas pedagogicas
han evolucionado, también lo ha hecho nuestra comprension de lo que significa ser un
docente (Alfonzo Albores y Avendafo Porras, 1970; Figueroa Espinola et al., 2023).

El concepto de IPD, tiene sus origenes en las civilizaciones antiguas (Hasta el
Siglo V d.C.), donde la educacion era una actividad informal y estaba ligada a individuos
con conocimientos especializados en diversas areas, como las escuelas filoséficas en la
antigua Grecia, sin embargo, no existia una profesion docente formalmente reconocida,
y la identidad del maestro se determinaba mas por su estatus social y su reputacion en
la comunidad que por criterios educativos formales. Durante la Edad Media (Siglo V), la
perspectiva del pensamiento basado en el Teocentrismo, despertd el interés en lo
educativo, pero con un enfoque Tradicional con el cual, la figura del maestro estaba
ligada a la transmisién de conocimientos y valores culturales en contextos especificos de
la clase social, como las escuelas filoséficas o las escuelas monasticas en Europa
medieval; por lo que se refiere a la IPD eran reconocidos como autoridades tanto
intelectuales como morales, encargados de educar a las generaciones venideras
(Vanegas Ortega y Fuentealba Jara, 2019; Aristizabal Fuquene y Garcia Martinez, 2012;
Figueroa Espinola et al. 2023).

Con el Renacimiento (Siglo XV) trajo consigo, el pensamiento Antropocéntrico con
una nueva vision que interpretaba e interactuaba con el conocimiento y el mundo
centrado en el hombre, desperté el interés por la educacion y con este, el surgimiento de
las primeras instituciones educativas formales, como las escuelas monasticas y las
primeras universidades. Por su parte, la llustracion y Modernidad se impulso y desarrollo
la educacion formal, especialmente a partir del siglo XVIII, se establecen las bases de
una IPD mas institucionalizada y reconocida con criterios de formacién y certificacion
para aquellos que aspiran a ser maestros, marcando el inicio de la profesionalizacién
docente, sentando las bases con cambios significativos por el surgimiento de sistemas
educativos mas formales y la profesionalizacion de la ensefianza llevo a una mayor
demanda de maestros calificados y a la consolidacion de la IPD que implicaba su
articulaciéon a estédndares éticos, la estructuracion de la formacion docente. Esta

evolucion contribuyo a fortalecer la identidad profesional de los maestros al reconocer su



experiencia y especializacion (Vanegas Ortega y Fuentealba Jara, 2019; Aristizabal
Fuquene y Garcia Martinez, 2012; Figueroa Espinola et al. 2023).

En el Siglo XIX, durante este periodo, la identidad profesional docente se
concentraba en la transmisién de conocimientos y en la autoridad del maestro en el aula.
Los docentes eran vistos como figuras del saber y de autoridad. A mediados de siglo,
especificamente en las décadas de 1960 y 1970, nacié un enfoque mas critico hacia la
IPD, que cuestionaba la autoridad tradicional del maestro y se promovia la participacion
activa de los estudiantes en su propio aprendizaje, de ahi que comenzaron a explorar su
papel como facilitadores del conocimiento. Posteriormente, en las décadas de 1980 y
1990, se determind la importancia de la formacion continua y el desarrollo profesional, lo
cual favorecio que los docentes se involucraron en comunidades de practica pedagogica,
compartiendo experiencias y estrategias, lo cual vinculd la reflexién y la adaptacion
constante en la configuracion de la IPD (Vanegas Ortega y Fuentealba Jara, 2019;
Aristizdbal Fuquene y Garcia Martinez, 2012; Figueroa Espinola et al. 2023).

Los nuevos enfoques pedagogicos segun Vanegas Ortega y Fuentealba Jara
(2019), condujeron a la valoracion del maestro como agente de cambio social y promotor
del progreso, de hecho, la IPD estuvo marcada por un énfasis en la autoridad del maestro
y en la transmision del conocimiento. Los docentes transmitian en forma memoristica la
informacion a sus alumnos de forma disciplinada. Esta concepcion tradicional de
educacion la identidad docente se vio disputada, a finales del siglo, por movimientos
pedagdgicos como el progresismo educativo y la pedagogia activa, que promovian
enfoques mas centrados en el alumno y en el desarrollo integral de la persona. Esto llevd
a una reevaluacion del rol del docente y su identidad profesional, enfatizando habilidades
como la empatia, la adaptabilidad y la reflexion, que enfatizaban la importancia del
individuo en el proceso educativo y la conexién entre la educacion y la sociedad

A lo largo del siglo XX, explican Adarme Pinzén et al. (2022) que, la profesion
docente enfrentod crisis y obstaculos que tuvieron un impacto significativo en la identidad
profesional del docente ante la falta de reconocimiento social, la estandarizacion
educativa y las criticas a la calidad de la ensefianza fueron algunos de los problemas
que afectaron la percepcién publica de la profesién. Sin embargo, estas crisis también

generaron procesos de renovacion y cambio, con un énfasis creciente en la



profesionalizacién, la formacién continua y el compromiso con el desarrollo integral de
los estudiantes. La profesion docente se vio influenciada por los avances en la psicologia
educativa, la sociologia de la educacion y enfoques pedagdgicos innovadores.

Es de agregar que, el surgimiento de teorias como el constructivismo y el enfoque
centrado en el estudiante transformo la concepcion del papel del maestro, pasando de
ser un mero transmisor de conocimientos a un facilitador del aprendizaje y agente de
cambio social. Los maestros ya no eran solo transmisores de conocimientos, sino
también guias, orientadores y facilitadores del desarrollo integral de los estudiantes. Por
otra parte, con la investigacién en educacién y el desarrollo de teorias pedagdgicas, la
IPD adopt6 un enfoque mas reflexivo y critico hacia la practica educativa. Se alent6 a los
maestros a reflexionar sobre su practica, a ajustarse a las necesidades individuales de
los estudiantes y a emplear enfoques pedagdgicos basados en evidencia.

De esta forma, en el siglo XXI, la identidad profesional docente experimenta
nuevos cuestionamientos y oportunidades en un mundo caracterizado por la
globalizacion, la tecnologia y la diversidad cultural. Los maestros deben adaptarse a
entornos educativos multiculturales con nuevos requisitos, funciones y competencias en
constante cambio, incorporando herramientas digitales en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, promoviendo la inclusion y la equidad en el aula; lo que lleva a una
reevaluacion constante de su a través de la interaccion con colegas, estudiantes, padres

y la sociedad en general.

Fundamentos Legales

Como primera medida, la Constitucion Politica de Colombia de 1991 dispuso en
su articulo 68, inciso 3° que “(...) La ensenanza estara a cargo de personas de
reconocida idoneidad ética y pedagdgica. La Ley garantiza la profesionalizacion y
dignificacion de la actividad docente.” Que, en desarrollo a lo anterior, en los articulos
119y 77, sefalan frente a la idoneidad profesional y a la autonomia escolar, que “para
los educadores, el titulo, el ejercicio eficiente de la profesion y el cumplimiento de la Ley
seran prueba de idoneidad profesional”. Que el Decreto 1278 de 2002 establecio el
Estatuto de Profesionalizacion Docente, mediante el cual, se regulan las relaciones con

el Estado con los educadores a su servicio, garantizando que la docencia sea ejercida



por educadores idoneos, partiendo del reconocimiento de su formacion, experiencia,
desempefio y competencias, definiendo en los articulos 3,4, 5y 6 los profesionales de la
educacion, la funcién docente y los tipos de cargos docentes. Asi mismo, el Ministerio de
Educaciéon Nacional, segun la Resolucién 3842 de 2022 adopta con obligatoriedad el
nuevo manual de funciones, requisitos y competencias para los cargos directivos
Docentes de aula del Sistema Especial de Carrera Docente.

Segun el mencionado Manual, los docentes son profesionales de la educacion
gue, de conformidad con el articulo 106 de la ley 115 de 1994, poseen el titulo de
normalista superior, expedido por una Escuela Normal Superior debidamente autorizada,
o un titulo de profesional licenciado en educacion o profesional no licenciado, expedido
por una institucion de educacion superior cuyo programa tenga el debido registro
calificado, y que estan legalmente habilitados para el ejercicio de cada uno de los cargos
docentes, para el cumplimiento de las funciones de que tratan las normas legales en
especial los articulos 4 y 5 del Decreto de Ley 1278 de 2002.

Los docentes colombianos ejercen funciones de caracter profesional que implican
la realizacién directa con los estudiantes de los procesos sistematicos de ensefianza,
aprendizaje y formacion, mediante la planificacion, ejecucion y evaluacion de actividades
curriculares, pedagogicas, didacticas y evaluativas definidas en el Proyecto Pedagodgico
Institucional (PEI). De igual forma actividades curriculares no lectivas tales como la
administracion del proceso educativo, preparacion de su tarea académica, investigacion
de asuntos pedagogicos, evaluacion, calificacion, planeacion, disciplina y formacién de
los estudiantes, reuniones de profesores y de padres de familia, direccién de grupo,
acompafamiento al descanso pedagdgico, alimentacion escolar, asesoria y orientacion
estudiantil, la comunicacién constante con la familias o acudientes de los educandos y la
comunidad en general; las actividades de planeacion y evaluacion institucional; otras
actividades formativas, culturales y deportivas, contempladas en el PEI y actividades
vinculadas con organismos 0 instituciones del sector que incidan directa o
indirectamente e la educacion.

De ahi que el Docente de Aula de conformidad con el articulo 2.4.6.3.3 del Decreto
1075 de 2015, son los que cumplen una asignacién académica el numero de horas

efectivas establecidas en las normas legales, a través de asignaturas y/o Proyectos



Pedagdgicos curriculares para desarrollar en las areas obligatorias y optativas en los
niveles de béasica y media, de conformidad con el plan de estudios adoptado por el
Consejo Directivo del establecimiento educativo.

Docente de area de conocimiento de Basica y Media, de cada una de las areas
que tratan los articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994. Para el ejercicio del cargo y
aceptando las responsabilidades que implican sus funciones generales y especificas
todos los docentes de aula deben demostrar las competencias funcionales de gestion:
Académica, Administrativa y Comunitaria y, comportamentales en competencias de
liderazgo, comunicacioén y relaciones interpersonales; trabajo en equipo; negociacién y
mediacién; compromiso social e institucional; iniciativa y orientacion al logro de que tratan
los articulos 2.4.1.5.2.4y 2.4.1.5.2.5 del Decreto 1075 de 2015. Constituyen el referente

legal de calidad que legisla y evalla el desemperio profesional del docente.



Capitulo Il
Marco metodoldgico

En este apartado se present6 el marco metodoldgico que oriento el estudio sobre
la Construccion ldentitaria del Docente Rural Colombiano. Este estudio tuvo como
objetivo sistematizar, a partir de los hallazgos, un modelo interpretativo de la Identidad
Profesional Docente Rural (IPDR), fundamentado en la resignificacion teérica y critica de
la practica educativa de los docentes rurales de secundaria en Lengua Castellana del
Colegio Ecologico de Floridablanca. El disefio metodolégico se enmarcé dentro de un
enfoque cualitativo, adherido al paradigma interpretativo y al método de Teoria
Fundamentada. EI Método se aplic6 y se apoy6 en un trabajo de campo, utilizando
técnicas e instrumentos prototipicos, entre los que destaco la entrevista en profundidad,
semiestructurada. Posteriormente, se procedié a analizar e interpretar la informacion
recabada, aplicando el procedimiento de codificacion y categorizacion mediante la
herramienta Atlas.ti 25. El proceso garantizé calidad y rigurosidad, respaldado por la
reflexividad del investigador, la justicia social y la coherencia paradigmatica. Todo ello
permiti®6 una comprension profunda de las percepciones, intenciones, acciones y
significados que los docentes rurales asignaron al proceso de construccion de la IPDR,
a partir de la resignificacion de su practica educativa.
Naturaleza de la investigacion educativa

Uno de los debates mas relevantes en la investigacion cientifica habia puesto en
tension los enfoques cuantitativos y cualitativos, junto con sus respectivos paradigmas y
métodos positivistas y humanistas. En este contexto, la crisis de la modernidad favorecio
el giro hermenéutico de las ciencias sociales, impulsado por el auge de una nueva
epistemologia subjetivista, cuya premisa sostenia que el conocimiento se construye a
partir de la interaccién e interpretacion entre la subjetividad e intersubjetividad, segun
Guba y Lincoln (1998). En consonancia con ello, la revolucién paradigmética de las
estructuras cientificas propuestas por Kuhn (2005) sustento el enfoque cualitativo de la
investigacion. Este enfoque emergié como un nuevo paradigma cientifico, con un marco
epistémico, conceptual y metodolégico ajustable a la multidimensionalidad de
conocimientos, valores, técnicas y creencias compartidos a través de interacciones.

Ademas, permitié realizar descripciones detalladas del fendmeno estudiado por una



comunidad en un momento particular de su historia, contribuyendo asi a la construccion
social del conocimiento. Este enfoque otorgd validez, fiabilidad y autenticidad al estudio,
al comprender el conocimiento como un proceso dinamico y contextualizado.

Enfoque

En relacion con la naturaleza del fendmeno educativo estudiado, el enfoque
adoptado fue Cualitativo-Interpretativo, ya que se centré en comprender holisticamente
e inductivamente la realidad educativa rural. De este modo, y en consonancia con los
objetivos establecidos, el estudio tuvo como fin principal la construccién de un Modelo
Interpretativo de la Identidad Profesional Docente Rural (IPDR). A través de la
indagacion, interpretacion y develacién de las relaciones presentes en el proceso de
configuracion identitaria del docente rural, a partir de su practica educativa, se caracterizé
el fenémeno de estudio como un proceso multidimensional, dado por la complejidad de
las interacciones subijetivas e intersubjetivas entre los informantes y el investigador en el
escenario de investigacion. Esta dimension otorg6 al estudio un caracter unico y fiable,
situado en un contexto especifico, gracias a la coherencia paradigmatica interpretativa
tanto a nivel tedrico como metodolégico. La investigacion se sustentdé en un enfoque
descriptivo y explicativo de la IPDR, sin pretender la universalidad, pero aportando
significativamente a la comprension de la construccion identitaria del docente rural.

En este sentido, Denzin y Lincoln (2011) argumentaron que el "Enfoque
Cualitativo se centra en la descripcion y el analisis profundo de las experiencias
individuales y colectivas, lo que amplia y permite captar otras informaciones, como la
riqueza y diversidad de las vivencias de los participantes”. De manera similar, Creswell
(2013) plante6 que la investigacion cualitativa es "un proceso de indagacion que busca
una comprension profunda de un fendmeno desde la perspectiva de los participantes".
Ambos autores han sido clave en la conceptualizacion del enfoque cualitativo, ofreciendo
marcos teoricos y metodoldgicos aplicables al @&mbito educativo, en los que se destaca
la importancia del rol e interaccion tanto del investigador como de los informantes dentro
de un estudio situado. En este sentido, ambos subrayan que la calidad de esta
implicacién es fundamental en la producciéon de conocimientos sociales, dado que
permite capturar la complejidad de los procesos humanos en contextos especificos y

dinamicos.



Asimismo, autores como Guba y Lincoln (1998) sefalaron que el enfoque
cualitativo y el paradigma interpretativo favorece una comprension del fenémeno
estudiado desde una perspectiva que reconoce la interdependencia entre los individuos
y los contextos en los que se insertan, enfatizando la subjetividad como una fuente
legitima de conocimiento. Desde este constructo, la investigacion cualitativa, entonces,
se constituyé como una herramienta esencial para entender cémo los docentes rurales
construian su identidad profesional en el marco de sus practicas educativas, pues
proporcioné un espacio para explorar sus experiencias y significados de manera
profunda y contextualizada.

La teoria fundamentada propuesta por Strauss y Corbin (2002) constituy6 el
marco metodoldgico que permitié organizar, interpretar y analizar los datos de manera
inductiva, asegurando que los resultados emergieron directamente de las voces y
experiencias de los participantes. Esta metodologia facilito la construccion de categorias
significativas y cdédigos clave relacionados con la IPDR, lo que garantiz6 una
comprension integral de la identidad docente rural en su contexto especifico. El estudio
adopté un enfoque cualitativo y un paradigma interpretativo para abordar las
complejidades del fendmeno educativo rural. Se apoy6 en la interaccion significativa
entre los informantes y el investigador, lo que permitio captar la rigueza de las
experiencias de los docentes rurales y contribuir al entendimiento de su construccion
identitaria, la resignificacidon de su practica educativa y la configuracion de la nueva
ruralidad. Al mismo tiempo, se garantizé la fiabilidad y autenticidad de los hallazgos.
Paradigma

Continuando, este estudio se adscribio en el Paradigma Interpretativo , lo cual
lo enfocé en la comprension a profundidad del fenémeno educativo, al pretender construir
un Modelo Interpretativo de Construccion ldentitaria del Docente Rural Colombiano a
partir de la exploracion de los significados de las narrativas autobiogréaficas -subjetivas e
intersubjetivas- que versan sobre la Resignificacion Teorica Critica de la practica
educativa, en procura de detectar y establecer constructos narrativos entre la IPDR y la
Resignificacion de la Practica Educativa.

Segun Sandin (2003) el paradigma interpretativo se fundamenta en marco

cientifico por medio del cual “...se desarrollan interpretaciones de la vida social y del



mundo desde una Optica historica y cultural” (p. 64), el cual subyace “...como reaccion al
intento de desarrollar una ciencia natural de los fendmenos sociales...” (p. 56). Asi
mismo, Denzin y Lincoln (2018) argumentan que el paradigma interpretativo "situa al
investigador en el mundo y consiste en una serie de practicas interpretativas que hacen
al mundo visible" (p. 10).

De ahi que, este estudio buscé visibilizar la necesidad de perfilar y develar la
construccion de la IPDR con base en la resignificacion de la practica educativa de un
buen maestro, como medio de superar la desigualdad y la injusticia social de las
poblaciones vulnerables; asi como promover reestructuraciones curriculares o nuevos
programas universitarios que integren y arraiguen la IPDR para el magisterio colombiano,
en especial para el docente rural. En el mismo sentido, Creswell (2013) sefiala que el
este paradigma "se centra en la comprension del fenémeno desde la perspectiva de los
participantes, enfatizando la interpretacién de los significados que las personas atribuyen
a sus experiencias" (p. 16). Dentro de este orden de ideas, La interpretacion se erigo
como un marco referencial cientifico que otorg6 calidad investigativa en la construccion
de conocimientos sociales acordes a su naturaleza fenoménica y a la interpretacion
naturalista del investigador con base en los hallazgos.

En una perspectiva mas general, parafraseando a Hurtado (2016), el Paradigma
Interpretativo en la investigacion cualitativa, se sustenta en la premisa de que la realidad
es una construccion social mediada por las percepciones, experiencias y perspectivas
de los participantes y de la reflexividad, interaccion democrética y ética del investigador
con el objeto de estudio situado, con el fin de describir y comprender en profundidad los
significados de los fendmenos sociales y/o educativos, con base en una ldgica
interpretativa de la praxis metodoldgica de planeacion, desarrollo y ejecucion de las fases
de generacién de informacion mediante el disefio y aplicacidn de técnicas e instrumentos
como la entrevista semiestructurada y/o a profundidad, la observacion sistematica y el
estudio de casos; que proporcionan hallazgos para el analisis e interpretacion y la
construccion teorica de las realidades estudiadas.

Cabe destacar el basamento del Paradigma Interpretativo con autores como
Berger y Luckmann (1966) quiénes estructuraron un corpus tedrico que sostiene que la

realidad es fruto de una construccion e interaccion social. De igual forma, otro concepto



en el paradigma interpretativo residid en la comprensién profunda del contexto, al
respecto Geertz (1973), conceptualiza y destaca la importancia de la Descripcion Densa,
como la descripcion detallada y comprension reflexiva del contexto cultural, en pro de
gue se interpretd subjetiva e intersubjetivamente los significados contextuales en un
tiempo determinado.

Por su parte, Schutz (1967), aportdé que la interaccion del investigador es
fundamental para comprender la vida social, lo cual requiere implicarse en las
experiencias y significados subjetivos e intersubjetivos de los informantes. En resumen,
esta seleccion metodoldgica fue coherente y aportd rigurosidad a la interpretacion
profunda de la IPDR, a partir de la exploracién de las perspectivas, experiencias y
significados de los informantes en contextos especificos que configuran dicha identidad,
contribuyendo, de este modo a la comprension reflexiva de los desafios y
particularidades de la construccion identitaria del docente rural.

Método

Precisando aun mas el marco metodoldgico, el método inductivo y sistematico de
investigacion se sustentd en la Teoria Fundamentada, propuesto por Glaser y Strauss
(1967) quienes la conceptualizan como

Una metodologia de analisis unida a la recogida de datos, que utiliza un conjunto

de métodos, sistematicamente aplicados, para generar una teoria inductiva sobre

un area sustantiva. El producto de investigacion final constituye una formulacién
tedrica, o un conjunto integrado de hipétesis conceptuales, sobre el area

sustantiva que es objeto de estudio (p. 30).

En este sentido se comprendio, la aplicabilidad de la teoria Fundamentada en el
presente estudio, cuyo fin pretendid generar un constructo tedrico sobre la IPDR
sustentado en las categorias centrales del analisis de datos, en este sentido, se logré
gue a partir de las narrativas recogidas, analizadas e interpretadas con la herramienta
tecnoldgica del software Atlas.ti 25, se generaron nuevas teorias contextualizadas,
relevantes para la educacion rural y mas especificamente, aportar en develar la

Construccion ldentitaria del Docente Rural Colombiano en relacién directa con la



Resignificacion Tedrica Critica de sus Practicas Educativas y la construccién de una
Nueva Ruralidad.

El analisis de la identidad profesional del docente rural colombiano demandé un
enfoque metodoldgico que permitié comprender sus experiencias desde una perspectiva
integral. En este sentido, la teoria fundamentada, desarrollada por Strauss y Corbin
(2002), se presenta como una herramienta id6nea, ya que permiti6 construir
conocimiento a partir del analisis inductivo de los datos, sin imponer estructuras
predefinidas. Esta metodologia cualitativa, sustentada en el paradigma interpretativo,
favorecio la exploracion de fendbmenos complejos, en este caso, la IPDR, la cual se
configura en funcion de la interaccion constante entre el individuo y su entorno social,
cultural e institucional.

Un elemento clave dentro de este método fue el microanalisis del discurso,
proceso que permiti6 examinar de manera detallada el lenguaje empleado por los
participantes en las entrevistas. Esta estrategia facilité la identificaciébn de patrones
discursivos y la comprension de los significados que los docentes atribuyeron a su
experiencia profesional. Para ello, se aplicé un procedimiento sistematico de codificacion
y categorizacién, que posibilité desglosar la informacion recopilada, reconociendo
relaciones y estructuras subyacentes dentro del discurso analizado. El proceso de
codificacion en la teoria fundamentada se desarrollé en tres niveles progresivos. En
primer lugar, la codificacion abierta consisti6 en fragmentar los datos en unidades
conceptuales significativas, lo que permitid identificar los elementos esenciales que
emergen de las narrativas docentes. Luego, en la codificacién axial, se establecieron
relaciones entre las categorias identificadas previamente, organizando la informacion de
manera estructurada y evidenciando las interconexiones entre los distintos factores que
influyen en la construccién identitaria del docente rural. Finalmente, la codificacion
selectiva integra y refinaron las categorias principales, posibilitando la consolidacion de
un marco teorico propio que explique el fendmeno estudiado de manera holistica.

Cabe destacar que el proceso donde emergen categorias resultd crucial en este
tipo de investigacion, dado que permitié que el conocimiento se derivara directamente de
la experiencia de los docentes, sin imponer marcos tedricos previos. Estas categorias

revelaron aspectos fundamentales de la identidad profesional del docente rural, tales



como sus valores, desafios, dinamicas de interaccién con la comunidad educativa y
percepciones sobre su rol y funciones en el sistema educativo. Al consolidar estos
hallazgos, se genero un constructo teodrico solido, que no solo facilita la comprension del
fendmeno investigado, sino que también contribuye a una reflexion critica sobre la

educacion rural en Colombia.

Tabla 1.

Fases de la investigacion
Construccién identitaria del maestro rural colombiano

Fases de la investigacion

Fases Descripcién de la Fase Estructura
Primera Produccion textual académica de la CAPITULO | Marco Ontologico
Fase Intencién investigativa Doctoral: CAPITULO Il Marco Referencial
Construccion Identitaria del Docente Rural CAPITULO IIl Marco Metodoldgico
Colombiano. Un Modelo Interpretativo de
Resignificaciébn Tedrica Critica de la
Practica Educativa.
Segunda  Trabajo de Campo Disefio y aplicacion de técnica e
Fase instrumentos de recoleccion de informacion:
Entrevista en Profundidad.
Tercera Andlisis e interpretacion de informacion Andlisis e interpretacion de la informacion a
Fase través del Método Teoria Fundamentada

mediante la Codificacion y Categorizacion
Software Atlas.ti 25
- Conclusiones
- Socializacion a los participantes
y comunidad educativa.

- Publicacion

Nota. *Fuente: Elaboracion de la autora



Figura 2.
Proceso de construccioén identitaria del docente rural colombiano. Un modelo
interpretativo de resignificacion teorica critica de la practica educativa

Strauss &-Corbin{2016)]
Categorizacifn,y
Codificaciény
*Abierta,y
‘Axinloq Coherencia-
Selectiva.y Paradigmdbtica.y
¢ qm mmﬂdﬂd:l"
investigadory
*—+ Entrevistaen: JusticiaSocial]
Profundidady
FASEUNO: Produccitn
textualacadémicadeda:
Intenciéninvestigativa:
Doctoraly
FASEDOS: Trabajode
Campof
me:thc
Colegio Ecolégicode: b . F“‘““‘E".E .
qR_\: TEORIA4
FUNDAMENTADAY
e
INTERPRETATIVOY
CUALITATIVOY

Nota: Elaboracién de la autora

Escenario

El escenario en la investigacion cualitativa, se constituyé en el contexto historico
gue enmarco la unicidad del proceso sistematico y creativo de obtencion e interpretacion
de los hallazgos de los fenbmenos educativos con el fin de producir conocimientos, el
desarrollo profesional, la transformacién de identidades subjetiva y colectivas y politicas
educativas, de ahi que, para el caso de este estudio, se centra en el entorno rural y desde
alli, busca interpretar la construccion identitaria del docente rural, mediante la

Resignificacion Tedrica Critica de la Practica Educativa.



Desde esta perspectiva, Taylor y Bogdan (1986) afirman que la investigacion
cualitativa "...situa al investigador en el mundo...los investigadores cualitativos estudian
las cosas en sus entornos naturales, tratando de entender o interpretar los fendmenos
en términos de los significados que las personas les dan" (p. 55), desde este enfoque
relativista, el contexto adquirio valor, al ser fuente y acceso de informacién de los
participantes del estudio, habitualmente, en las comunidades rurales, los docentes
asumen roles multifacéticos y son vistos como lideres comunitarios, lo cual influye
significativamente en su IPDR. En este sentido, el investigador a partir de su accién
participativa y grado de implicacion logré comprender en profundidad los factores
contextuales y culturales que influyen en la construccion identitaria de los docentes
rurales.

El escenario de este estudio correspondié al Colegio Ecoldgico, institucion
educativa publica del sector rural del municipio de Floridablanca, Santander, Colombia.
Con licencia de funcionamiento otorgada por la secretaria de Educacién Municipal
mediante la resolucion 0221 de febrero 1 de 2016, identificada en el DANE con el cédigo
268276000201 y el NIT 900118017- 8. Su radio de accion lo presta en 9 veredas:
Casiano Alto, Casiano Bajo, Altos de Mantilla, Judia, Guayanas, Helechales, Los
Cauchos, Palmeras y Valle de Ruitoque. ElI Modelo Pedagogico Institucional es
Constructivista por competencias, ajustados a los modelos pedagogicos flexibles, en
primaria Escuela Nueva y en Secundaria Posprimaria, los cuales son propuestas de
educacién formal que permiten atender a poblaciones diversas o en condiciones de
vulnerabilidad que presentan dificultades para participar en la oferta educativa.

Asi, la categorizacion del escenario en el cual se desarrolld la investigacion

correspondio a lo expuesto en la tabla 1.

Tabla 2.

Categorizacion del escenario
COLEGIO ECOLOGICO DE FLORIDABLANCA

Sede Vereda Estudiantes Enfoque Categorizacion
Matriculados Pedagogico Rural
secundaria

A Casiano Alto 43 Postprimaria Rural




Bigrado

C Alto de Mantilla 42 Postprimaria Rural
Bigrado

F Helechales 46 Postprimaria Rural
Bigrado

H Los Cauchos 48 Postprimaria Intermedia
Bigrado

J Valle de Ruitoque 183 Por Competencias Intermedia
Unigrado

Nota. *Fuente: Elaboracion de la autora

Es de sefialar que, se identificé en el colegio Ecolégico dos categorias de
Ruralidad: Intermedia y Rural, la primera caracteriza a las sedes (H y J) sedes cercanas
en distancia a la cabecera municipal y la segunda: Intermedia a las sedes (A, Cy F) de
la alta montafia de Floridablanca en condicion de dificil acceso. De hecho, la ruralidad
del municipio de Floridablanca, Santander, Colombia ha estado histéricamente relegada
a una posicion de desventaja estructural. Como maestra rural de la planta global de este
ente territorial soy testigo de la necesidad de mejora en infraestructura, recursos
tecnolégicos y didacticos, vias de dificil acceso y la limitada atencién por parte del
Estado, factores que perpettan un ciclo de inequidad segun la (Cepal, 2024).

Segun datos Simat del presente afo, la matricula corresponde a 806 estudiantes
desde preescolar al grado once, de los cuales 384 son mujeres y 422 son hombres, con
una poblacién PICAD de 59 estudiantes la cual corresponde al 6.7% de los estudiantes.
En cuanto a la planta de personal docente esta constituida por 48 docentes que oscilan
en edades de 35 y 65 afios. En relacion con su profesionalizacion de formacion inicial y
continua en el nivel de pregrado: 38 son licenciados y 10 profesionales de otras areas, a
nivel de posgrado: 3 doctorandos, 12 magister y 24 especialistas, donde el 1% de los
maestros, pertenece y han obtenido reconocimientos en los grupos de semilleros de
investigacion Red Colsi municipal. Asi mismo, la direccion institucional esta formada por
4 docentes directivos, de la siguiente manera: el rector, dos coordinadores y un docente
orientador. Para efectos del estudio, se seleccionaron a nivel institucional las cinco sedes
con Basica Secundaria y Media Vocacional: Casiano Alto, Altos de Mantilla, Helechales,

Cauchos y Valle de Ruitoque, cuyas fotografias se presentan respectivamente.



Figura 3.
Sedes que posee Institucion Educativa

Sede A Sede C Sede F Sede H Sede J
Casiano Alto  Altos de Mantilla Helechales Los Cauchos Valle de Ruitoque

Nota: Fotos tomadas por la autora

En Colombia el sector rural es concebido como un contexto con brechas de
desigualdad e injusticia social, ante las deficiencias a nivel de infraestructura y vias de
dificil acceso, donde la escuela se constituye en muchas ocasiones, como la Unica
institucién social del estado presente en zonas apartadas del territorio nacional; sin
embargo, Este estudio situado enmarcado en el entorno rural del municipio de
Floridablanca, cuyo enfoque inmersivo y contextualizado en escenario rural es proximo
al &rea metropolitana de Bucaramanga, viabiliza la comprensioén profunda de la IPDR

En cuanto al nivel socioeconémico y cultural de las familias que integran la
comunidad educativa fluctian entre estratos bajos y media, con todas las situaciones
sociales que ello genera, en un alto porcentaje sus pobladores son oriundos de la vereda,
cuya actividad econémica mayorista se categoriza en pequefios productores inmersos
en una economia campesina tradicional de subsistencia que menguan las minimas
necesidades basicas de ahi que, los jovenes alternen el estudio con los quehaceres
propios del campo. Los principales productos que cultivan son: café, platano, yuca, mora,
maiz, frijol, citricos, apio, hortalizas etc... A nivel pecuario se observa en menor escala
la explotacion ganadera de potrero, la avicultura y de galpén, la cunicultura, la
porcicultura y la explotacion maderera de manera legal. Por otra parte, una minoria son
propietarios rurales, duefios de fincas campestres que no dependen de la agricultura, al
tener otro tipo de ocupaciones, cabe enfatizar que los hijos de estos habitantes no

estudian en la institucion.



Las familias de la alta montafia como Casiano Alto, Altos de Mantilla y Helechales,
presentan vias de dificil acceso, con hogares que carecen de algunas condiciones, tanto
en infraestructura como en equipamiento, carencia de acueductos rurales y pozos
sépticos eficientes y de calidad, tanto en las viviendas como en las desde del colegio, el
agua no es apta para el consumo humano, al presentar signos de contaminacion,
contradiccion en esta regiéon que es productora de agua. La configuracién de las familias
es diversa: monoparental, heteroparental, extensa y ensamblada, con basico nivel de
alfabetizacién y en un menor porcentaje con padres y madres analfabetas que generan
muros de aprendizaje en el hogar.

Participantes

Se traté de un muestreo por conveniencia no probabilistica intencionada: porque
la seleccidon de la muestra no dependié de la probabilidad, sino se ajusté a criterios
relacionados con la investigacion. Ademas, es intencional porque se seleccionaron
sujetos particulares que son relevantes como fuentes de informacion para los objetivos
de la investigacion.

Este estudio en sitio utilizé el muestreo intencional no probabilistico no aleatorio,
en razon a la accesibilidad, las caracteristicas contextuales y la comprension de la IPDR
por lo cual, la muestra la conforman los docentes con el siguiente perfil de seleccion:

a) Docentes rurales nombrados en propiedad que integren la planta global del
colegio Ecologico de Floridablanca,

b) Docentes con asignacion académica en el area de Lengua Castellana de
Bésica Secundaria y Media,

c) Docentes que manifestaron du interés, disponibilidad y accesibilidad en el
estudio

La anterior caracterizacion, redujo la muestra en razon a la especialidad de su
formacion profesional de Lengua Castellana, cuya disciplina permite la asignacion de
asignaturas con afinidad epistémica que favorecen los modelos pedagogicos flexibles de
la ruralidad como postprimaria en salones multigrados, lo cual corresponde a cinco
maestras con escalafén 1278 que laboraran en las sedes de Casiano Alto, Altos de
Mantilla, Helechales, Cauchos y Valle de Ruitoque, quiénes manifestaron a la

investigadora su interés, disposicion de tiempo y acceso directo para la aplicacion de las



multiples técnicas e instrumentos de recoleccién de informacion propuestos en el estudio
doctoral -Entrevista a Profundidad. Con relacion al acceso directo, el nivel de implicacion
es a profundidad, toda vez que la autora de la investigacion labora en la institucion y
cuenta con el perfil profesional de la muestra, lo cual dinamiza y crea un clima de
credibilidad en las interacciones profesionales.
Técnicas e instrumentos para larecoleccion de lainformacién

En razon al fendmeno de estudio y a la consecucion de los objetivos propuestos
en la presente investigacién, el disefio metodoldgico, Teoria Fundamentada fue
congruente con el caracter del discurso narrativo de los participantes, debido a esto, se
uso6 un guion de entrevista como instrumento, favoreciendo en el proceso de obtencion,
sistematizacion y andlisis de la informacion la construccion holistica de la IPDR, por
medio de la Entrevista en Profundidad, a fin de captar la esencia de las experiencias,
percepciones y construcciones de significados de los participantes que logro la
construccion Identitaria del Docente Rural Colombiano, a partir de un modelo
interpretativo de resignificacion Tedrica Critica de la Practica Educativa.
Entrevista a Profundidad

La entrevista en profundidad es una técnica de investigacién cualitativa que
implica conversaciones extensas y detalladas entre el investigador y el participante, con
el objetivo de explorar en profundidad las experiencias y perspectivas del sujeto. Segun
Kvale (1996), las entrevistas en profundidad permiten comprender el significado de los
fendmenos desde la perspectiva de los sujetos y explorar las formas en que las personas
experimentan y comprenden su vida cotidiana. De igual forma, autores como Taylor y
Bogdan (1992) sostienen que la Entrevista en Profundidad sigue el modelo de una
conversacion entre iguales, y no de un intercambio formal de preguntas y respuestas,
por esta razdn “... el propio investigador es el instrumento de la investigacion, y no lo es
por protocolo o formulario de entrevista. En suma, el rol del investigador implica no solo
obtener respuestas, sino también aprender qué preguntas hacer y cédmo hacerlas” (p.
44). Ahora bien, a relacion entrevistador con el entrevistado es fundamental. Los
entrevistadores deben establecer una relacién de confianza, alteridad, confidencialidad,
empatia, observacion y escucha activa en la recogida de informacion para facilitar asi, la

comprension profunda y genuina de la IPDR.



Por su parte, esta técnica requirié ser planificada mediante el instrumento de guia
de entrevista semiestructurada, la cual brind6 un marco referencial para la conversacion,
en sus fases de apertura, desarrollo y cierre de la conversacion grupal, asegurando tanto
el abordaje de temas claves como la flexibilidad de temas emergentes. En consonancia,
la Entrevista en Profundidad fue especialmente (til para obtener informacion gracias a la
transcripcion detallada, incluidas emociones, entonaciones, lenguaje no verbal, pausas,
silencios que pueden proporcionar informacion adicional sobre la identidad del
entrevistado, lo cual favorece la comprensiéon del complejo entramado de la IPDR a partir
de la Resignificacion Teorica Critica d la Practica educativa, con base en las narrativas
de los profesionales de la educacion rural, adaptando se al fendmeno educativo de

estudio, los informantes y el escenario de investigacion.

Criterios de Validez metodoldgica:

El presente estudio promovié La construccion de un modelo IPDR, a partir del
analisis narrativo de Creswell (2013), por lo cual fue entendida como “un proceso de
interaccién e interpretacion conjunta de las experiencias y de construccion de
significados de la realidad” (p. 12). En este sentido, el investigador y los participes
vuelvieron a contar y a rehistorizar relatos que constituyeron los textos de campo; con el
fin de aportar sentido y criticidad a la investigacion, de hecho, estos relatos para Clandinin
et al. (2010) emergen categorias refiguraran con base en la polifonia de técnicas e
instrumentos de recoleccién de informacion con los marcos epistémicos, teoricos y
metodologicos. Por esta razén, los procesos de biografizacion, se constituyen en
procesos sobre los cuales se estructura la validez del dispositivo de analisis y produccion
de la informacion; sustentado en un nuevo énfasis interpretativo de intersubjetividad de
acuerdo con Denzin y Lincoln (2015).

Por tal razén, en el &mbito de la investigacion educativa, obtener la calidad y
rigurosidad del estudio implico no solo aplicar métodos rigurosos coherentes con el
marco tedrico y la ética investigativa. Como consecuencia se seleccionaron los principios
de coherencia paradigmatica y los criterios de reflexividad, triangulacion y justicia social,
propuestos por Guba y Lincoln, fundamentales para alcanzar los objetivos propuestos en

el estudio.



La coherencia paradigmatica se refiere a la alineacion entre el enfoque teorico
que guia la investigacion y los métodos utilizados para recolectar y analizar los datos. En
la investigacion educativa, siendo 0til que la metodologia esté en sintonia con el
paradigma tedrico elegido. Por ejemplo, si se adopta una perspectiva historico-
materialista, como la de Paulo Freire (1970), es esencial que los métodos de
investigacion reflejen los principios de esta teoria. Esto asegurd que la investigacion no
solo fuese valida dentro del marco tedrico, sino que también proporcionara una
comprension profunda y contextualizada del fenémeno estudiado. En el estudio de la
identidad del docente rural, esto significa que el andlisis debe considerar el impacto de
las condiciones sociohistdricas y materiales en la practica educativa del docente. Por
ejemplo, el uso de técnicas de analisis contextual y entrevistas detalladas puede ayudar
a capturar como las experiencias histéricas y materiales moldean la identidad del docente
(McLaren, 2003).

La reflexividad del investigador es un principio que implica una reflexion
consciente sobre como las propias experiencias y perspectivas pueden influir en el
estudio. Guba y Lincoln (1989) destacan que la reflexividad mejora la credibilidad del
estudio y ayuda a identificar y gestionar posibles sesgos. En el contexto de la
investigacion sobre la identidad del docente rural, la reflexividad exigid que el
investigador reconozciera cOmo sus antecedentes personales y profesionales pueden
afectar la interpretacion de los datos. Por ejemplo, un investigador con una formacién
predominantemente urbana puede tener dificultades para entender plenamente las
dinamicas en contextos rurales, lo que podria influir en la manera en que se representa
la identidad del docente segun Gubay Lincoln (1994). Reconocer y abordar estos sesgos
es fundamental para mantener la integridad y la validez de la investigacion.

La triangulacion es una estrategia para mejorar la robustez de la investigacion al
combinar mdltiples fuentes de datos y perspectivas. Denzin (1978) sugiere que la
triangulacion ayuda a ofrecer una vision mas completa y precisa del fenbmeno estudiado,
reduciendo el sesgo que puede surgir de una unica fuente o método. En el andlisis de la
IPDR, esto podria implicar la combinacion de datos obtenidos a través de entrevistas,
observaciones en el aula y analisis de documentos histéricos. Esta variedad de fuentes

para Flick (2018), permite una comprension mas rica y matizada del docente y su



contexto, y facilita la identificacion de patrones y discrepancias que pueden ofrecer
nuevas perspectivas sobre la practica educativa.

La justicia social para Kincheloe y McLaren (2000), es un criterio esencial que
asegura que la investigacion promueva la equidad y el empoderamiento de los grupos
estudiados. En el campo educativo, esto implica que el estudio debe representar de
manera justa las realidades y perspectivas de los participantes, evitando estereotipos y
promoviendo la dignificacion de las comunidades involucradas

Para la investigacion sobre la identidad del docente rural, esto significo que las
vifietas u otros elementos graficos reflejaran de manera equitativa y precisa las
experiencias y perspectivas del docente y su comunidad. Ademas, de acuerdo con Freire
(1994) es importante destacar el impacto positivo de los esfuerzos del docente por

promover la justicia social y mejorar la calidad educativa en su entorno.



Capitulo IV
Analisis de resultados

La construccion identitaria del docente rural en Colombia fue un proceso dinamico
y multidimensional, influenciado por las condiciones socioecondmicas, culturales y
politicas de las regiones rurales del pais. Desde un enfoque cualitativo y un paradigma
interpretativo, este estudio exploré cémo la resignificacion critica y tedrica de la practica
educativa fortalecié la identidad profesional del docente rural, contribuyendo a la
configuracion de una nueva ruralidad. Para ello, se adopt6 la Teoria Fundamentada
como método de analisis, llevandose a cabo un microanalisis sistematico de los datos
obtenidos a partir de cinco entrevistas en profundidad aplicadas en el Colegio Ecoldgico
de Floridablanca.

Para garantizar la rigurosidad y credibilidad de los hallazgos en esta investigacion,
se llevd a cabo un proceso de validacion de juicio por los expertos a partir de un protocolo
(Anexo Al) en las cinco entrevistas realizadas a docentes de Lengua Castellana del
Colegio Ecoldgico. La validacion por juicio de expertos resulta fundamental en estudios
cualitativos, ya que permite fortalecer la coherencia y pertinencia de los instrumentos
utilizados para la recoleccion de datos (Escobar-Pérez y Cuervo-Martinez, 2008). En este
caso, la mirada experta aseguré que las preguntas estuvieron alineadas con los objetivos
de la investigacion, fueron comprensibles y permitieron obtener informacion significativa
sobre la IPDR en contextos rurales.

El estudio doctoral, se sustento en el enfoque cualitativo paradigma interpretativo
y con el método de la teoria fundamentada (Strauss y Corbin,2002), el proceso de
validacion no solo se centré en revisar la claridad y pertinencia de las preguntas, sino
también en garantizar que las entrevistas promovieran una conversacion fluida y reflexiva
con los participantes. La experiencia y el conocimiento de los expertos permitieron ajustar
y mejorar los items, optimizando su capacidad para captar las voces y experiencias de
los docentes. Ademas, la validacion asegurd que el instrumento respetara la esencia del
enfoque cualitativo, priorizando la profundidad en la comprension del fenbmeno

educativo rural en lugar de una mera recoleccién estructurada de datos.



Asimismo, la validacién fue clave para fortalecer la credibilidad del estudio, pues

permitié minimizar sesgos y mejorar la precision de las interpretaciones derivadas de las

entrevistas. A través de este proceso, se garantizO que las preguntas abordaran de

manera efectiva las dimensiones clave de la construccién identitaria del docente rural en

un contexto ecoldgico y rural, promoviendo asi una aproximaciéon mas auténtica a la

realidad educativa que viven los docentes participantes.

Las siguientes tablas que a continuacion se presentan fueron elaboradas,

considerando que la autora trabaja en la institucion rural como docente del area de

Lengua Castellana en el Colegio Ecolégico de Floridablanca. Su experiencia personal,

junto con el marco referencial del estudio, le permitié estructurar y validar el guion

semiestructurado de la entrevista en profundidad.

Tabla 3.

Categorias-Subcategorias

Construccion identitaria del docente rural colombiano.

Objetivo general ~ Generar elementos tedéricos orientados a la comprension de la identidad profesional

del docente rural. Caso docentes de secundaria del colegio ecolbégico de

Floridablanca.

Objetivos

especificos
*Develar la
construccion
ontolégica de la
IPDR, a partir de
las narrativas
autobiograficas
de los docentes
rurales de
secundaria del
Colegio Ecolégico

de Floridablanca.

Categorias

Categoria
Ontolégica:

concepcion de

identidad profesional

del docente rural -
IPDR-

Subcategorias

Vocacion

Formacion inicial y

continua

Autoevaluacién

profesional

Descripcion

- Indaga sobre cémo
los docentes perciben
su IPDR como una
eleccién de vida y sus
motivaciones profundas.
- Explora la relacién
entre la formacion
académica (inicial y
continua) y la practica
educativa en contextos
rurales.

- Aborda la
construccion identitaria
del docente rural
mediante la

autoevaluacioén y




* Indagar la
construccion
epistémica de la
IPDR, a partir de
la practica
educativa de los
docentes rurales
de secundaria del
colegio Ecolégico

de Floridablanca.

* Teorizar sobre
la IPDR desde de
la practica
educativa de los
docentes rurales

de secundaria del

Colegio Ecolégico

de Floridablanca.

Categoria
Epistemoldgica:
Resignificacion

teorica critica de la

practica educativa.

Categoria historica:

Construcciéon de una

nueva ruralidad

Aprehensién y
construccion de
significaciones (ps-ts-tc-
tr).

Desarrollo y evaluacion
de significaciones y
resignificaciones (tr-pr-

pvr)

Revalorizacion, sintesis y

aporte (pta)

Concepcioén de educacion

rural

Emancipacion del
estudiante y de la

comunidad rural.

resignificacion de la

practica educativa.

- Busca explorar
cémo el docente rural de
lengua castellana
reconoce y reflexiona
sobre los significados de
su préactica educativa en
Su contexto particular.

- Explora como los
docentes aplican las
teorias resignificadas
para intervenir y
transformar su practica
educativa.

- Indaga cémo la
autorreflexion del
docente resignifica la
practica educativa
efectiva y emancipadora
en contextos rurales.

- Examina como el
docente promueve la
valoracién del entorno
rural a través de la
practica educativa de
lengua castellana.

- Explora el liderazgo
del docente y el impacto
de la practica educativa

en el sector rural.

Nota. *Fuente: Elaborado por la autora



Tabla 4.
Relacion Categorias-Subcategorias con referentes Teoricos y las Técnicas e
Instrumentos

Construccién identitaria del docente rural colombiano.
Objetivo general Generar elementos teédricos orientados a la comprensién de la identidad
profesional del docente rural. Caso docentes de secundaria del colegio ecolégico

de Floridablanca.

Objetivos Categorias Subcategorias Fundamento Técnica e
especificos tedrico instrumento
* Develar la Categoria - Vocacion - Bolivar,
construccion Ontolégica: - Formacion Antonio
ontoldgica de la Concepcién de académica inicial (2001-
IPDR, a partir de identidad y continua - 2004-2007).
las narrativas profesional del - Sarabia Entrevista en
autobiogréficas de  docente rural (2022) profundidad
los docentes -IPDR- - Autorreflexion - Molina Semiestructurada
rurales de profesional (2022)
secundaria del - Ramirez
Colegio Ecolégico (2021)
de Floridablanca. - Freire
(1970)
- Vygotsky
(1978)
- Wenger
(1998)
- Freire
(1985)
- Mockler
(2011)
- Ricoeur
(1996)
- Bauman
(2001)
* Indagar la Categoria Aprehensién y - Hargreaves
construccion epistemoldgica: construccion  de y O’Connor
epistémica de la Resignificacion significaciones (2022)

IPDR, a partir de la  teorica critica de (ps-ts-tc-tr)




practica educativa
de los docentes
rurales de
secundaria del
colegio Ecolégico

de Floridablanca.

* Teorizar sobre la
IPDR desde de la
practica educativa
de los docentes
rurales de
secundaria del
Colegio Ecolégico

de Floridablanca.

la practica

educativa.

Categoria
Historica:
Construccién de
una nueva

ruralidad

- Desarrollo vy
evaluacion de
significaciones vy
resignificaciones
(tr-pr-pvr)
Revalorizacion,
sintesis y aporte
(pta)

Concepcién  de
educacion

Rural
Emancipacion del
estudiante y de la

comunidad rural.

Selwyn
(2021)
Kirschner,
Sweller vy
Clark (2022)
Mayer
(2019)
Darling-
Hammond
et al. (2020)
Pedroza
(2011)
Fullan y
Langworthy
(2021)
Bolivar
(2003)
Freire
(1998)
santos
(2018)
Freire
(1970)
Fullan
(2007)
UNESCO
(2020)
McGrath vy
Gu (2022)
Ainscow
(2022)
Reimers
(2023)
Salinas vy
Nussbaum
(2022)
Trucano

Entrevista en
profundidad

Semiestructurada

Entrevista en
profundidad

Semiestructurada




(2023)

Nota. *Fuente: Elaborado por la autora

Tabla 5.

Sistematizacion de preguntas

Construccion identitaria del docente rural colombiano.

Objetivo general

Objetivos

especificos
*Develar la
construccion
ontoldgica de la
IPDR, a partir de
las narrativas
autobiogréficas
de los docentes
rurales de
secundaria del
Colegio
Ecolégico de

Floridablanca.

Generar elementos tedéricos orientados a la comprension de la identidad profesional

del docente rural.
Floridablanca.

Categorias

Categoria
Ontoldgica:
Concepcién de
identidad profesional
del docente rural -
IPDR-

Caso

docentes de secundaria del colegio ecolégico de

Subcategorias

Vocacién

Formacién
académica
inicial y
Continua

Autorreflexion

profesional

Preguntas

- 1. ;qué te motivé a elegir la
docencia como tu profesion, y
como ese propésito ha
evolucionado trabajando en la

ruralidad?

- 2. ¢de qué manera
consideras que tu formacion
académica y tus experiencias
previas han influido en la forma
en que entiendes y ejerces
practica educativa de lengua

castellana en un contexto rural?

- 3. ¢Qué aspectos de tu
formacién académica siente
que favorecieron o no, para la
realidad del entorno rural, y
cémo ha abordado esas
carencias?

- 4. ¢como describirias tu

papel como docente rural de




* Indagar la Categoria

construccion Epistemoldgica:
epistémica de la
IPDR, a partir de

la practica

Resignificacion
tedrica critica de la
practica educativa.
educativa de los

docentes rurales

de secundaria del

colegio Ecolégico

de Floridablanca.

Aprehensién y
construccion  de
significaciones

(ps-ts-tc-tr)

Desarrollo y
evaluacion de
significaciones vy
resignificaciones

(tr-pr-pvr)

lengua castellana, y de qué
manera crees que contribuyes
al desarrollo personal y cultural

de tus estudiantes?

- b, Jcuales son los
principales retos que identificas
en tu labor como docente de
lengua castellana en el contexto
rural, y cOmo evallas tu
capacidad para afrontarlos de

manera efectiva?

- 6. ¢cémo comprendes y
resignificas tu practica
educativa al considerar las
dindmicas del contexto rural, tus
intenciones pedagdgicas y las
interacciones cotidianas con tus

estudiantes?

- 7. ¢Qué aspectos de tu
subjetividad y de las realidades
del contexto rural influyen en los
significados que das a tus
acciones como docente de

lengua castellana?

- 8. squeé cambios
especificos has implementado
en tu practica educativa como
resultado de reflexionar sobre
las teorias significadas vy

resignificadas, y como evallas




» Teorizar sobre la Categoria historica:

IPDR desde de la Construcciéon de una

practica
educativa de los
docentes rurales

de secundaria del

nueva ruralidad

Revalorizacion,

sintesis y aporte

(pta)

Concepcién

educacion rural

de

su impacto en los procesos de

ensefianza-aprendizaje?

- 9. ¢de qué manera realizas
un seguimiento a las
intervenciones que
implementas en tu practica
docente para asegurar que
respondan a las necesidades de
tus estudiantes y al contexto

rural?

- 10. ¢qué aprendizajes o
metodologias innovadoras has
desarrollado a partir de tus
experiencias como docente
rural, y como crees que estas
contribuyen a una practica
educativa mas significativa y
transformadora?

- 11. ¢como compartes 0
sistematizas los conocimientos
adquiridos y las estrategias que
has resignificado en tu practica
educativa para beneficiar a
otros docentes o al sistema
educativo rural en general?

- 12. ¢cudl es tu concepcion

de educacion rural?

- 13. ¢cémo la integracion de
los saberes locales, las
narrativas orales y las
dindmicas culturales rurales en




Colegio Ecolégico tu ensefianza ha fortalecido tu
de Floridablanca. sentido de pertenencia vy

compromiso como maestro

rural?
- Emancipacién - 14, ¢como crees que la
del estudiante y de relacién con la comunidad y el
la comunidad rural. entorno rural ha influido en la

forma en que defines tu
identidad como docente y en las
estrategias pedagdgicas que
implementas con los
estudiantes y en la comunidad
rural en la que trabajas?

- 15, ¢de qué manera tus
aportes como docente han
impactado en la construccion de
una educacion mas
emancipadora y
contextualizada para los

estudiantes rurales?

Nota. *Fuente: Elaborado por la autora

Para garantizar la rigurosidad en la recoleccion y el analisis de la informacion, se
realizaron a cabo entrevistas en profundidad con docentes de Lengua Castellana del
Colegio Ecolégico de Floridablanca, en sus respectivas sedes, donde se ofrecia el
servicio educativo en basica secundaria y media. La investigadora se desplaz6 a las
veredas Casiano Alto, Altos de Mantilla, Helechales, Los Cauchos y Valle de Ruitoque,
donde registro las entrevistas mediante un dispositivo moévil, asegurando la fidelidad de
los testimonios. Posteriormente, el material de audio fue procesado con un software
especializado en reconocimiento de voz, lo que permitid agilizar la transcripcion y
garantizar la precision del contenido. Una vez obtenidos los textos, se realizo una revision
minuciosa y se organizaron en un documento en formato Word para facilitar el analisis.

Este procedimiento se llevo a cabo con la autorizacion institucional otorgada por el sefior



rector y con el consentimiento informado de los docentes participantes, lo que garantizé

el cumplimiento de los criterios de rigurosidad y principios éticos en la investigacion.

Tabla 6.
Proceso de entrevista
Dia Vereda Medio de Proceso De
Grabacién Transcripcion
20/01/2025 Sede A: Casiano Software de voz a
Celular o
Alto texto, revisién por
21/01/2025 Sede C: Altos de parte de la
. Celular ! )
Mantilla investigadora y
22/01/2025 Sede F: Helechales conversion a Word
Celular
23/01/2025 Sede H: Los
Celular
Cauchos
24/01/2025 Sede J Valle de Celular
Ruitoque

Nota. *Fuente: Elaborado por la autora

A través del proceso de codificacion y categorizacion, apoyado en el software
Atlas.ti 25, se disefié un modelo identitario que permitié comprender y fortalecer el arraigo
del docente en su contexto. Dicho modelo integr6 tres dimensiones fundamentales: la
ontolégica (saber ser), la epistémica (saber-saber) y la historica (saber hacer en
contexto), proporcionando un marco integral para el analisis de la identidad docente en
entornos rurales.

En este sentido, siguiendo la propuesta de Strauss y Corbin (2002), el proceso de
analisis comenzo con la codificacion abierta en la cual los datos fueron fragmentados en
unidades conceptuales sin una estructura predefinida, permitiendo que los codigos
emergieran directamente del discurso explicito de los docentes. Este enfoque posibilitd
la identificacion de multiples significados dentro de su practica educativa. En este
contexto, se extrajeron elementos esenciales de su experiencia sin imponer categorias
preestablecidas, lo que garantiz6 una mayor fidelidad a la realidad analizada y
proporcion6 una base soélida para el analisis e interpretacion de los datos.

Posteriormente, en la fase de codificacion axial se establecieron relaciones entre
los cédigos identificados, agrupandolos en categorias mas amplias que explicaban los

fendmenos observados. Esta fase permitié estructurar los datos en torno a dimensiones



clave, vinculando condiciones, estrategias, causa y consecuencias dentro del contexto
del docente rural. Asi, emergieron categorias significativas como resiliencia, adaptacion
pedagogica y compromiso social (Lépez y Ramirez, 2021), que articularon las dinamicas
propias de la ensefianza en zonas rurales.

Finalmente, en la codificacion selectiva, se integraron y refinaron las categorias
en torno a un eje central que dio sentido al fendmeno estudiado. En este caso, se
desarroll6 un modelo identitario que permitio6 comprender el arraigo del docente en su
contexto a partir de tres dimensiones fundamentales: ontoldgica (saber ser), epistémica
(saber-saber) e histérica (saber hacer en contexto). Este proceso garantizé una
interpretacion profunda y estructurada de la identidad docente en el ambito rural,
proporcionando herramientas para fortalecer su desarrollo profesional y su impacto en la
comunidad.

Una vez efectuado el proceso de codificacion, se avanzé hacia la categorizacion,
donde los conceptos emergentes se agruparon en categorias mas amplias que reflejaron
patrones significativos dentro del contexto del docente rural colombiano, especificamente
en el caso de los docentes de secundaria del Colegio Ecologico de Floridablanca. En
este sentido, estudios previos identificaron categorias clave como resiliencia, adaptacion
pedagogica y compromiso social (LOopez y Ramirez, 2021), las cuales sirvieron como ejes
para comprender en profundidad las experiencias y practicas educativas de los docentes
en contextos rurales.

Durante el proceso de categorizacion, se identificaron y agruparon conceptos y
temas emergentes. En el contexto del docente rural colombiano, particularmente en el
Colegio Ecologico de Floridablanca, se reconocieron categorias como resiliencia,
adaptacion pedagogica y compromiso social (Lopez y Ramirez, 2021), que sirvieron
como base para una exploracibn mas profunda de sus experiencias y practicas
educativas. De esta forma, Atlas.ti 25 fue utilizado como herramienta para facilitar la
organizacion y visualizacion de los datos cualitativos, permitiendo una integracion eficaz
de las fases de categorizacion y codificacion. Ademas, proporcioné una plataforma para
el analisis sistematico y visual de las relaciones entre los datos, de acuerdo con Atlas.ti
(2024).



Asi, la estructura del capitulo se organiza en dos grandes secciones. En la
primera, se presentd el desarrollo de las categorias de andlisis, que permitieron una
aproximacion al objeto de estudio. La categoria ontologica abordd la concepcion de la
identidad profesional del docente rural (IPDR), explorando los significados y sentidos que
configuraron su trabajo en espacios especificos. La categoria epistemoldgica se centro
en la resignificacién teodrica critica de la practica educativa, analizando las formas en que
el conocimiento se construyd y transformé en la ensefianza rural. Por su parte, la
categoria histérica estudioé la construccion de una nueva ruralidad, considerando los
cambios socioculturales que transformaron la educacion en estos territorios.

En este proceso, el docente rural colombiano apoyé un papel fundamental,
trascendiendo la ensefianza tradicional para convertirse en un agente de cambio y
resiliencia. Su mision vocacional no se limit6 a la transmision del conocimiento, sino que
también incluyd la preservacion de la identidad cultural, la adaptacion a contextos
adversos y la lucha por garantizar el acceso equitativo a una educacién de calidad y la
conservacion ambiental. A lo largo de la historia, estos educadores fortalecieron el
sentido de pertenencia en sus comunidades, promovieron la autonomia y contribuyeron
a la construccién de oportunidades para las nuevas generaciones en el ambito rural.

Finalmente, en la segunda seccion del capitulo, se llevé a cabo la constatacion de
los hallazgos, donde se analizaron los resultados obtenidos en relacion con estas
categorias, permitiendo un diadlogo entre la teoria y la realidad educativa del docente

rural.

Presentacion de las Categorias

En concordancia con el marco metodologico de este estudio, el analisis se inicid
a partir de categorias axiales que permitieron organizar y estructurar la informacion de
manera sistematica, sirviendo como eje central para interpretar la realidad educativa del
docente rural, estableciendo conexiones entre distintos aspectos de su identidad y
practica profesional. En este sentido, como se aprecia en la tabla 6, la categoria
ontolégica abordo la concepcién de la identidad profesional del docente rural (IPDR),
explorando como se configura su rol y sentido de pertenencia en el medio educativo. La

categoria epistemoldgica se centré en la resignificacion tedrica critica de la practica



educativa, analizando los procesos de construccion del conocimiento y la transformacion
pedagdgica en la ruralidad. Luego, la categoria histérica permiti6 examinar la

construccion de una nueva ruralidad, considerando los cambios sociales, econdmicos y

culturales que influyen en la educacion rural.

Tabla 7.

Categorias

CONSTRUCCION IDENTITARIA DEL DOCENTE RURAL COLOMBIANO

PERSPECTIVA ONTOLOGICA

Interaccion social, Trabajo
cooperativo, Conexidn comunitaria,
Comunicacion efectiva

Compromiso con la ensefianza,
Compromiso social,
Responsabilidad social, Sentido de
comunidad, Sororidad y Solidaridad,
Liderazgo, Inspiracion, Identidad,
Impacto social

Autoevaluacién
profesional

Compromiso Etico
y Responsabilidad
Social.

Cédigos Dimension Subcategoria Categoria
Crecimiento personal, Autoestima, Vocacion Desarrollo Identidad
Autoconfianza, Desarrollo Personal, Personal y profesional del
Desarrollo de habilidades, Desarrollo socioemaocional. docente rural
de habilidades socioemocionales,
Motivacion intrinseca, Empatia,
Resiliencia, Sentido de propdsito.
Relacion docente-estudiante,
Interaccion familia-escuela,
Construccion conjunta, Participacion
activa, Apoyo mutuo, Colaboracion Formacién inicial y | Relacién e
disciplinaria e interdisciplinaria, continua. Interaccion Social.

PERSPECTIVA EPISTEMOLOGICA

Caodigos

Dimension

Subcategoria

Categoria

Aprendizaje, Aprendizaje

Ensefianza diferenciada, Estrategias

Aprehension y

Aprendizaje y

Resignificacion

colaborativo, Aprendizaje construccion de Ensefianza. tedrica critica de
significativo, Aprendizaje profundo, significaciones la practica
Ensefianza centrada en el (ps-ts-tc-tr) educativa
estudiante, Ensefianza significativa,

Estrategias de ensefanza,

Facilitacion del aprendizaje,

Metodologias activas

Educacion transformadora,

Innovacién pedagogica, Docencia, Desarrollo y Innovacioén y

Evaluacion auténtica y formativa, evaluacién de Transformacion

Educacion contextualizada, significaciones y Educativa.




pedagogicas, Mejora continua,
Gamificacion.

Pensamiento Critico, Autorreflexién
y Reflexién, Metacognicion,
Conciencia social.

resignificaciones
(tr-pr-pvr)

Revalorizacion,

sintesis y aporte (pta)

Pensamiento
Critico y
Reflexion

PERSPECTIVA HISTORICA

Cdédigos

Dimension

Subcategoria

Categoria

Contexto comunitario, Contexto
rural, Conservacion del medio
ambiente, Contexto socioecondémico,
Educacion rural, Conexion con la
comunidad, Educacioén inclusiva,
Desigualdad educativa, Politicas
educativas, Recursos limitados.

Herramientas pedagdgicas,
Tecnologia educativa, Limitaciones
en recursos, Gestion de recursos,

Concepcién de
educacion rural.

Emancipacion del
estudiante y de la
comunidad rural.

Contexto

Educativo y Social.

Innovacién y
Autonomia en la
Educaciéon Rural

Construccion de
una nueva
ruralidad

Enfoque por competencias,

Cultura de lectura, Identidad cultural,
Saberes locales, Tradicién,
Integracién comunitaria, Cultura
local, Educacién comunitaria Culturay
Conocimiento

Local

Nota. *Fuente: Elaborado por la autora

A partir de este marco de analisis, se identifican categorias emergentes dentro de
las perspectivas ontolbgica, epistemologica e histérica, las cuales surgieron de la
codificacion abierta, posteriormente se procedio a la interpretacion de los datos y la
interaccidn con los participantes del estudio. Emergiendo categorias que fueron
agrupadas en funcion de su relacién con los cddigos axiales, lo que permitié una
comprension mas profunda de la IPDR, en el caso de los docentes del Colegio Ecoldgico
de Floridablanca. De este modo, el proceso de categorizacion no solo facilitd la
organizacion de los resultados, sino que también ofrecié una vision integral de la
complejidad y diversidad de las experiencias del docente rural. A través del método
Teoria Fundamentada, a través del microanalisis emergieron categorias selectivas y
centrales como identidad profesional del docente rural, las practicas pedagoégicas y los
desafios que enfrentan los docentes en pro de construir una nueva ruralidad,

proporcionando un marco referencial y experiencial para el constructo teérico de la IPDR.



Categoria Identidad Profesional del Docente Rural

La categoria Identidad del Docente Rural examind los factores que intervinieron
en la construccion y el desarrollo de la identidad profesional de los docentes que
ejercieron en contextos rurales. A través de un andlisis detallado, se exploraron
dimensiones clave como el desarrollo personal y socioemocional, la relacion e
interaccion social, asi como el compromiso ético y la responsabilidad social con la
comunidad educativa. Estos elementos fueron determinantes para comprender la
manera en que los docentes rurales percibieron y ejercieron su trabajo, enfrentando los
desafios propios de su entorno y consolidando su rol como agentes de cambio en la
educacion rural.

En cuanto a la Subcategoria desarrollo personal y socioemocional, se
profundizé en la vocacion docente como un pilar fundamental para fortalecer y arraigar
la identidad profesional del docente rural. Se abordaron aspectos esenciales como el
crecimiento personal, la autoestima, empatia, sentido de propdsito y la resiliencia entre
otros, los cuales se reflejaron en una autoestima sélida, sentido del propdsito y en una
mayor autoconfianza. Estos factores no solo contribuyeron al bienestar del docente, sino
que también le permitieron afrontar los desafios inherentes a la educacion rural,
consolidando asi su papel en la formacidén de nuevas generaciones.

Por su parte, la Subcategoria Relaciones e Interaccidon Social examina la
importancia de los vinculos que los docentes establecieron dentro y fuera del aula,
destacando su influencia en la identidad profesional y en la dinamica educativa rural. En
este contexto, se abordé la dimensién de Formacién Inicial y continua en el cual se
analizaron los procesos de formacion y profesionalizacion docente. Los hallazgos
revelaron que los cinco informantes eran licenciadas en Lengua Castellana y contaban
con estudios de posgrado en Maestria en Educacion, lo que evidencio un sélido dominio
en sus competencias disciplinarias del saber-saber, respaldado por un vasto bagaje
tedrico que sustentaba la implementacion de sus practicas educativas. Asimismo, se
examinaron aspectos fundamentales como la relaciéon docente-estudiante, la interaccion
familia-escuela, la construccién colectiva del conocimiento, la participacion activa y el
trabajo cooperativo. Estos factores resultaron determinantes en la consolidacién de la

identidad profesional del docente rural y en su impacto dentro de la comunidad educativa,



ya que favorecieron el sentido de pertenencia, la colaboracién y el fortalecimiento del
tejido social en el contexto rural.

Por otro lado, la Subcategoria Compromiso Etico y Responsabilidad Social
permiti6 comprender el nivel de involucramiento del docente rural con la ensefianza, la
comunidad y la transformacion social del sector rural, aspectos que definieron su IPDR.
En este marco, la dimension de Autoevaluacion Profesional abordd conceptos claves
como el compromiso ético, la responsabilidad social, el sentido de comunidad, la
solidaridad, el liderazgo y la inspiracion. Estos elementos evidenciaron el papel del
docente rural como un agente de cambio, capaz de influir en la formacion de nuevas
subjetividades en los estudiantes y en la construccion de una nueva ruralidad a través
de una educacion inclusiva, contextualizada y pertinente para las realidades territoriales
locales.

En este sentido, la categoria analizada proporciond una vision integral sobre la
identidad profesional del docente rural, mostrando que su desarrollo personal e
inteligencia emocional, sus relaciones interpersonales, su compromiso ético y
responsabilidad con la comunidad rural configuraron su identidad profesional. A lo largo
del analisis, se evidencia que esta IPDR no fue estética, sino que constituy6 un proceso
dinamico y en constante evolucion, influenciado por la interaccidon con su entorno y su
capacidad de adaptacion a las necesidades educativas de los contextos rurales.

Los hallazgos de la Subcategoria desarrollo personal y socioemocional
evidenciaron tanto convergencias como divergencias en relaciéon con las perspectivas
tedricas de los autores revisados. En términos de convergencias, estudios como los de
Sarabia (2022) y Bolivar (2001) resaltaron la relevancia del desarrollo personal y de la
inteligencia emocional en la identidad profesional del docente, lo cual coincidié con los
discursos analizados, en los que los docentes rurales destacaron la autoconfianza, la
autoestima, la resiliencia y el sentido de propdsito como elementos fundamentales en su
practica. Asimismo, la nocion de Freire (1970) sobre la educacibn como un acto
transformador se alined con la idea de que la motivacidon intrinseca y la empatia
impulsaron una ensefianza con significado en comunidades rurales. Sin embargo, se
presentan divergencias en torno a los desafios estructurales que afectan el desarrollo

socioemocional. Mientras que Molina (2022) advierte que el modelo educativo neoliberal



impone restricciones que limitan el bienestar del docente, los hallazgos sugieren que los
docentes rurales encuentran en la conexion comunitaria un factor resiliente que mitiga
estos efectos. Por otro lado, Ramirez (2021) sefala que las estructuras jerarquicas en la
ensefianza pueden obstaculizar la consolidacién de una identidad profesional docente
sélida, lo que contrasta con la idea expresada en los discursos de que la cercania con la
comunidad y la autonomia en el aula fortalecen su vocacién y propésito. Estas
diferencias reflejan que, si bien la literatura enfatiza el desarrollo socioemocional como
un aspecto fundamental, las experiencias en contextos rurales pueden ofrecer
estrategias de afrontamiento que matizan las limitaciones estructurales del sistema
educativo y por su parte fortalecen el desarrollo de la IPDR.

En tanto, los hallazgos de la Subcategoria Relacion e Interaccién Social
evidenciaron que, en términos de convergencias, los discursos docentes enfatizaron la
importancia de la comunicacion efectiva, la conexiébn comunitaria, el trabajo cooperativo
del area de Lengua Castellana y la participacion activa. Estos elementos coincidieron
con las ideas de Vygotsky (1978) y Wy Wenger (1998), quienes resaltaron que el
aprendizaje y el desarrollo social estdin mediados por la interaccion con otros y la
construccion de comunidades de practica.

Ademas, autores como Johnson y Johnson (1999) subrayaron la relevancia del
del trabajo cooperativo en entornos educativos, sefialando que la colaboracién entre
docentes y estudiantes fomenta un aprendizaje significativo y una mayor cohesion dentro
del aula. Asimismo, la nocién de Freire (1970) sobre el dialogo como base de la
educacion coincidié con la importancia otorgada por los docentes rurales a la relacion
docente-estudiante y la construccion conjunta del conocimiento.

No obstante, se presentan divergencias con autores como Bauman (2001), quien
en su teoria de la modernidad liquida sugiere que las relaciones sociales
contemporaneas son fragiles y efimeras, lo que contrastaria con la fuerte conexion
comunitariay el apoyo mutuo que los docentes rurales reportan en sus experiencias.
Mientras Pedroza (2011) advierte que la participacion activa puede verse condicionada
por el capital social y cultural de los individuos, los hallazgos indican que el trabajo
cooperativo, disciplinario e interdisciplinario y la relacién familia-escuela son

estrategias de formacion continua para superar las desigualdades sociales y cerrar



brechas en el sector rural. En este sentido, si bien la teoria reconoce la interaccion social
como un pilar del aprendizaje y la cohesién comunitaria, los hallazgos del caso del
colegio Ecoldgico de Floridablanca sugieren que, en el contexto rural, estas relaciones
adquieren una dimension soélida, desafiando las dinamicas de fragmentacién social
planteadas por algunos autores.

A su vez, para la Subcategoria Compromiso ético y responsabilidad social, en
términos de convergencias, los docentes rurales destacaron que su labor trascendio la
ensefianza de contenidos, ya que buscaron generar un impacto social significativo que,
a su vez, contribuy6 en fortalecer la identidad, el liderazgo y el sentido de comunidad.
Esta visidon coincidié con Freire (1970), quien sostenia que la educacién debia ser un
acto transformador que promoviera la conciencia critica y la participacion ciudadana. En
este sentido, la practica educativa de los docentes rurales no solo respondié a la
transmision de conocimientos, sino que incorpord el territorio rural como un eje
fundamental en la ensefianza, permitiendo contextualizar los contenidos y vincular el
aprendizaje con la vida cotidiana de los estudiantes. Asi, al integrar la realidad rural en
el aula, los docentes fomentaron una educacion relevante y significativa, en la que los
estudiantes no solo adquirieron conocimientos académicos, sino que también
desarrollaron una comprension mas profunda de su entorno, fortaleciendo su sentido de
pertenencia y su capacidad de agencia en la comunidad. Esta practica se aline6 con la
propuesta de Putnam (2000) sobre el capital social, en la que la construccién de redes
comunitarias sélidas fortalecio la cohesion social y la solidaridad.

Desde una perspectiva ética, Cortina (1996) resalté que el compromiso ético en
la educacion no solo implica la transmisién de valores, sino también la formacion de
ciudadanos responsables y comprometidos con su entorno. En esta linea, Carroll (1999)
sostuvo que la responsabilidad social en las instituciones educativas no se limita a la
ensefianza, sino que implica un compromiso activo con el desarrollo sostenible de la
comunidad. En este sentido, los docentes rurales, al incorporar el contexto local en su
ensefianza, no solo garantizaron una educacion mas contextualizada, sino que también
promovieron en los estudiantes una conciencia ética y social, orientada al bienestar

colectivo ya la transformacion de su realidad.



Sin embargo, existen divergencias con autores como Bourdieu (1986) y Lipset
(1983), quienes argumentan que el compromiso y la participacion pueden estar
condicionados por factores socioeconomicos y politicos, o que puede generar
desigualdades en la capacidad de los individuos para asumir roles de liderazgo y
responsabilidad social. Mientras que los hallazgos reflejan una responsabilidad social
asumida de manera equitativa en el contexto rural, la teoria sugiere que las dinamicas
de poder y acceso a recursos pueden limitar la participacion de ciertos grupos.
Conjuntamente, Weber (1964) plantea que el liderazgo puede depender de estructuras
burocraticas que limiten la inspiracion y el compromiso genuino, lo que contrasta con los
hallazgos donde los docentes manifiestan que su liderazgo se basa en la inspiracion,
la vocacion y la conexion con la comunidad. Asi, mientras la teoria reconoce el
compromiso y la responsabilidad como motores del cambio social, los hallazgos en la
docencia rural sugieren que estos valores estan profundamente arraigados en la
identidad profesional del docente, mas alla de los obstaculos estructurales sefialadas
por algunos autores.

Subcategoria. Desarrollo personal y socioemocional

Dimensién Vocacion. Donde se presentan los cédigos, Crecimiento personal, ,
Autoconfianza, Autoestima, Desarrollo Personal, Desarrollo de habilidades, Desarrollo
de habilidades socioemocionales, Motivacion intrinseca, Empatia, Resiliencia, y Sentido
de proposito.

Lo derivado para esta subcategoria, llevé a la investigadora a describir de forma
gréfica como se aprecia en la figura 4, la interrelacién de los codigos para la categoria

emergente Desarrollo personal y socioemocional.



Figura 4.

Desarrollo personal y Socioemocional
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> Crecimiento personal:
Sentido de proposito

&> Crecimiento personal:
Expresion escrita

ESTA ASOCIADO CON

> Crecimiento personal:
Proceso significativo

ESTA ASOCIADO CON ESTA ASOCIADO CON
< Crecimiento personal: > Crecimiento personal:
Habito de lectura Conciencia critica

¢ Desarrollo de habilidades

£S CAUSA DE ¢ Autoconfianza
ESTA ASOCIADO CON
<>> Crecimiento personal > Desarrollo personal <> Resiliencia
ES CAUSA DE
ES CAUSA DE

ES PARTE DE
Desarrollo Personal y
Socioemocional <> Empatia
<> Desarrollo de habilidades ES PARTE DE <> Sentido de propésito

socioemocionales

ESTA ASOCIADO CON

&> Crecimiento personal:

Narrativas orales

{> Autoestima

Nota: Elaborado por la autora

> Motivacién intrinseca




En cuanto a la Autoconfianza, los docentes rurales reconocen la importancia de
la autoconfianza en su labor, destacando que su interaccién con los estudiantes les
permite generar seguridad y confianza en si mismos para alcanzar sus metas. Lo cual
se evidencia al manifestar el sujeto 3 que,

Aunque aun me falta desarrollar muchas estrategias y aplicar mejor mis ideas en

el contexto en el que me desenvuelvo considero que dia a dia interactio de

manera cercana con mis estudiantes, brindandoles seguridad y confianza para
expresarse, de esta manera les permito sentir que pueden lograr sus suefios si se
fijan propositos y trabajan con energia y dedicacion para conseguirlos.

En el contexto rural, enfrentamos multiples desafios, pero creer en nuestras

capacidades nos permite innovar en nuestras practicas y brindar una educacién

de calidad a nuestros estudiantes (Sujeto 4).

Como docente rural, he aprendido que la autoconfianza es clave para transmitir

seguridad a los estudiantes. Si creemos en nuestras estrategias pedagdgicas y

en el impacto que podemos generar, logramos motivar a los alumnos y fortalecer

su aprendizaje (Sujeto 5).

Asi, para la investigadora la autoconfianza en el docente rural se desarrolla a partir
de su propia formacion (inicial y continua) y experiencia y, a la vez, esta profundamente
ligada a la interaccion con sus estudiantes, ya que, la cercania con los estudiantes en el
aula permite al docente fortalecer su seguridad en su labor pedagdgica, al tiempo que
fomenta la conviccién de que pueden alcanzar sus metas mediante el esfuerzo y la
dedicacion. Este proceso se da en un contexto de construccion conjunta del aprendizaje,
donde el docente es un mediador, facilitador en la construcciéon de conocimientos y se
convierte en un guia y motivador. Sin embargo, también se evidencia que la
autoconfianza es un aspecto en desarrollo, pues el propio docente (sujeto 3) reconoce
gue aldn necesita mejorar sus estrategias y aplicarlas de manera mas efectiva en su
contexto; por ello, la identidad profesional del docente rural es un proceso dindmico en
el que la autoconfianza se fortalece a medida que se enfrenta a los desafios del aula y

se construye una relacion de confianza con los estudiantes.



La autoconfianza en los docentes rurales es un factor clave en la mejora de la
ensefianza y el aprendizaje, especialmente en contextos donde los recursos y el acceso
a formacion continua son limitados. Las opiniones de los docentes reflejan que la
confianza en sus habilidades pedagogicas no solo impacta su desempefio, sino también
la motivacion y el desarrollo académico de sus estudiantes. Segun Bandura (1997), el
concepto de autoeficacia es fundamental en el desempefio docente, ya que un maestro
gue confia en su capacidad para ensefiar de manera efectiva es mas propenso a
implementar estrategias innovadoras y perseverar ante los desafios. En el contexto rural,
esto es particularmente relevante, dado que los docentes suelen enfrentar dificultades
como la escasez de materiales educativos y la falta de apoyo institucional. La
autoconfianza les permite encontrar soluciones creativas y adaptar su ensefianza a las
necesidades del entorno.

Por otro lado, la teoria de la resiliencia docente (Gu y Day, 2007) destaca que la
seguridad en si mismo de los maestros contribuye a su bienestar emocional y a su
compromiso con la ensefianza, 1o que se traduce en un impacto positivo en la educacion
de sus alumnos. Un docente que confia en sus metodologias y en su capacidad para
generar un cambio en su comunidad educativa tiende a ser mas proactivo en la basqueda
de estrategias innovadoras, fortaleciendo asi el aprendizaje significativo en sus
estudiantes. Ademas, la relacion entre autoconfianza y liderazgo pedagogico ha sido
abordada por autores como Fullan (2016), quien sefala que los docentes que creen en
su capacidad para transformar la educacién se convierten en agentes de cambio dentro
de sus comunidades. En este sentido, los maestros rurales que desarrollan un fuerte
sentido de autoconfianza pueden inspirar a sus estudiantes y fomentar un ambiente de
aprendizaje basado en la autonomia y la creatividad.

En tanto, sobre la Autoestima, los docentes rurales fomentan la autoestima de
los estudiantes mediante estrategias que les permiten expresarse y reconocerse dentro
de su comunidad educativa. Lo cual se aprecia al referirse en la forma que impacta en
los estudiantes:

mi trabajo impacta en la autoestima y confianza de los estudiantes al brindarles

espacios de expresion donde pueden compartir sus experiencias, emociones y

perspectivas (sujeto 2).



Considero que mi practica de aula permite a los estudiantes tener libertad de
expresion y de interaccion, asi mismo la confianza en el trabajo y las capacidades
de cada estudiante favorece que se fortalezca la autoestima y la seguridad en si
mismo (sujeto 3).

La autoestima del docente rural es fundamental para su desempefio en el aula. A
pesar de las dificultades como la falta de recursos o el reconocimiento limitado,
he aprendido que valorar mi trabajo y confiar en mis capacidades me permite

motivar a mis estudiantes y transmitirles seguridad en su aprendizaje. (Sujeto 4)

Para la investigadora, los testimonios de los sujetos 2 y 3 evidenciaron que la
autoestima de los estudiantes ocupo6 un papel central en la labor docente en contextos
rurales, ya que el aula no solo fue un espacio de ensefianza, sino también un entorno
donde los estudiantes pudieron reconocerse y valorarse a si mismos. Ambos docentes
destacaron que la autoestima se fortalecié cuando los estudiantes tuvieron la oportunidad
de expresarse libremente, compartir sus experiencias y recibir apoyo y confianza en sus
capacidades. En este sentido, se subrayé la importancia de construir un ambiente de
seguridad y reconocimiento, en el que la confianza en el potencial de cada estudiante se
convierta en un motor para su desarrollo personal y académico. Asimismo, la referencia
a la interaccion y la expresion dentro del aula sugirié que el fortalecimiento de la
autoestima no fue un proceso meramente individual, sino que se dio en comunidad, en
la medida en que los estudiantes fueron escuchados, valorados y talentosos a participar
activamente en su entorno educativo. Esta perspectiva se alined con lo planteado por
Freire (1970), quien enfatizé que la educacion debia ser un acto liberador en el que los
estudiantes fueran protagonistas de su propio aprendizaje y desarrollo. En esta linea, la
creacion de espacios de expresion y reconocimiento dentro del aula resulté fundamental
para que los estudiantes construyeran su identidad y confianza.

Ademas, Bolivar (2005) sostuvo que la autoestima en el proceso educativo estuvo
directamente relacionada con la manera en que los docentes validaron las capacidades
de los estudiantes y generaron condiciones para su autonomia y desarrollo
socioemocional. De manera complementaria, Gardner (1983) destacé la importancia de

la inteligencia intrapersonal en el desarrollo educativo, argumentando que la capacidad



de un estudiante para comprender y gestionar sus propias emociones era esencial para
fortalecer su autoestima y motivacion en el aprendizaje. Desde esta perspectiva, el
reconocimiento del potencial individual de los estudiantes y la promocion de entornos de
apoyo contribuyeron significativamente a su desarrollo integral.

Seguidamente con respecto al Crecimiento Personal, los docentes se ven
influenciado por su interaccion con la comunidad rural, lo que les permite desarrollarse
tanto profesional como personalmente. Asi el sujeto 2, destaca como su labor ha sido
enriquecida por la cercania con la comunidad, sefialando que la interaccion con
estudiantes, padres y colegas ha moldeado su forma de ensefiar y percibir la educacion
en el ambito rural

Ese propdsito ha evolucionado a lo largo de mi experiencia en la ruralidad, donde

he recibido un célido apoyo de la comunidad. Mi vocacion, amor por la ensefianza

y compromiso con la equidad educativa influyen en cémo vivo y significo mi labor

docente... amor por la ensefianza y compromiso con la equidad educativa son

factores determinantes en la forma en que vive y comprende su labor docente.

Aqui se establece un vinculo entre la evolucién de su propdsito y la influencia de

sus valores personales, lo que resalta la importancia del sentido de pertenencia y

la responsabilidad social en la docencia rural... El impacto de estos aportes se ha

evidenciado en una mayor participacion activa de los estudiantes en clase, en su
creciente interés por la lectura y la escritura, y en su capacidad para argumentar

y debatir sobre temas relevantes en su medio.

Ser docente en el contexto rural ha sido un camino de constante
aprendizaje. Cada desafio me ha permitido crecer no solo profesionalmente, sino
también como persona, fortaleciendo mi paciencia, creatividad y vocacién. (Sujeto
3)

La ensefianza en zonas rurales me ha ensefado a valorar cada logro, por
pequefio que sea. Mi crecimiento personal se da al mismo ritmo que el de mis
estudiantes, aprendiendo juntos y superando obstaculos con resiliencia. (Sujeto
4)



Desde la vision de la investigadora, el crecimiento personal de los docentes
rurales es un proceso continuo que surge a partir de su interaccion con los desafios y
oportunidades del contexto educativo en el que trabajan. Las opiniones expresadas por
los docentes resaltan cdmo la ensefianza en zonas rurales no solo implica un crecimiento
profesional, sino también una evolucion personal en términos de resiliencia, creatividad
y vocacion. Segun Mezirow (1991), el aprendizaje transformador ocurre cuando los
individuos reflexionan sobre sus experiencias y reconfiguran sus percepciones, lo que
genera un cambio profundo en su desarrollo personal y profesional. En este sentido, los
docentes rurales, al enfrentarse a contextos adversos, deben adaptar constantemente
sus estrategias pedagdgicas y su mentalidad, lo que fomente su crecimiento tanto en el
aula como en su vida personal.

Por otro lado, Day y Gu (2010) destacan que la identidad profesional docente esta
estrechamente ligada a su bienestar emocional y crecimiento personal. Un docente que
percibe su trabajo como un proceso de aprendizaje mutuo con sus estudiantes tiende a
desarrollar una mayor satisfaccion y compromiso con su trabajo. Esto se evidencia en
los testimonios de los docentes rurales, quienes reconocen que cada obstaculo en su
trabajo se convierte en una oportunidad para fortalecer su vocacién y habilidades.

Asimismo, Fullan (2016) enfatiza que los cambios en la educacion requieren
docentes con un alto grado de reflexion y capacidad de adaptacion. En el contexto rural,
donde las condiciones pueden ser mas desafiantes, el crecimiento personal es clave para
gue los maestros puedan innovar y mantenerse motivados a lo largo de su carrera.

Por otro lado, el Desarrollo de Habilidades, arrojé que los docentes emplean
diversas estrategias para fomentar el desarrollo de habilidades en sus estudiantes,
enfocandose en el aprendizaje inclusivo y el pensamiento critico. Ello se aprecia al referir

Mi papel como docente rural en lengua castellana facilita el aprendizaje a través

de la creacion de entornos de aprendizaje inclusivo y estimulante (sujeto 1).

Diversificando las estrategias de ensefianza a través del uso de multiples

recursos, integracion de la tecnologia y la ensefianza diferenciada, adaptando las

actividades al ritmo de aprendizaje de los estudiantes...Ser docente en un
contexto rural me ha impulsado a desarrollar multiples habilidades. Mas alla de la

enseflanza de la Lengua Castellana, he aprendido a ser gestora de recursos,



mediadora cultural y guia en el aprendizaje autonomo de mis estudiantes,
adaptandome a sus necesidades y contextos (Sujeto 3).
Mi concepcion de la educacion rural se basa en una formacion integradora de las

realidades, necesidades y valores del entorno rural (sujeto 5)

En este respecto, la investigadora considera que, el desarrollo de habilidades en
la educacion rural va mas alld de la transmision de conocimientos, ya que deben
adaptarse a las condiciones de sus comunidades y potenciar su creatividad para mejorar
el aprendizaje de sus estudiantes. En la opinion expresada, el docente destaca como su
rol ha evolucionado hacia la gestion de recursos, la mediacion cultural y la ensefianza
para la autonomia, aspectos fundamentales en la educacion rural.

Segun Tardif (2004), el desarrollo profesional docente implica la adquisicion de
saberes experiencias que surgen en la practica diaria, lo que se evidencia en el
testimonio de la docente, quien ha diversificado sus habilidades en respuesta a su
contexto. Ademas, Shulman (1987) resalta que el conocimiento pedagdgico no solo se
centra en la disciplina que se ensefia, sino también en la capacidad del docente para
contextualizar el aprendizaje y adaptarse a las necesidades de sus alumnos. En el
ambito de la educacion rural, autores como Alvarez et al. (2018) enfatizan que los
docentes deben desempefiar multiples roles debido a la falta de especialistas y recursos
en estas comunidades. El docente mencionado refleja esta realidad al asumir funciones
gue van mas alla de la ensefianza tradicional, demostrando como su experiencia ha
fortalecido su capacidad de gestiébn y su habilidad para fomentar el aprendizaje
autonomo.

Finalmente, Fullan (2016) sostiene que el desarrollo de habilidades en los
docentes debe estar acompafiado de formacion continua y apoyo institucional, de
manera que puedan consolidar su rol de agentes de cambio en la educacién. Sin
embargo, en el contexto rural, este desarrollo se da muchas veces de manera
autodidacta, reforzando la importancia de politicas educativas que acompafan y
potencian la labor docente en estas comunidades.

En cuanto a Desarrollo de Habilidades Socioemocionales, los docentes

resaltan la necesidad de fortalecer estrategias didacticas que favorezcan el desarrollo



socioemocional y la comunicacion efectiva en los estudiantes, tal como se aprecia en lo
afirmado por el sujeto 3 "Evalio que aun necesito fortalecer mi didactica de aula para
brindar herramientas de lecto-escritura, escucha y oralidad que permitan superar las
dificultades del entorno familiar y social".

En el contexto rural, la ensefianza no solo implica transmitir conocimientos, sino

también fortalecer la autoestima y la resiliencia de los estudiantes. He aprendido

gue, antes de ensefiar Lengua Castellana, debe generar confianza y empatia, ya

gue muchos de mis alumnos enfrentan situaciones dificiles en sus hogares y

comunidades (Sujeto 4).

El desarrollo de habilidades socioemocionales en el aula es clave para que los

estudiantes se sientan motivados y valorados. A través de estrategias como el

trabajo colaborativo y la escucha activa, logr6 que mis alumnos mejoren su

convivencia y su disposicion al aprendizaje (Sujeto 5).

Asi, para la investigadora, el desarrollo de habilidades socioemocionales en la
educacion rural se presenta como un aspecto en la formacion integral de los estudiantes,
ya que permite mejorar sus competencias académicas y también fortalecer su capacidad
de comunicacion y adaptacion a distintos entornos. El testimonio del sujeto 3 refleja una
preocupacion por la necesidad de mejorar la didactica para dotar a los estudiantes de
herramientas que les ayuden a superar obstaculos impuestos por su contexto familiar y
social, de lo que se aprecia, el rol del docente rural no se limita a la ensefianza de
contenidos académicos, sino que también implica un acompafiamiento en la construccién
de habilidades de expresion, escucha y comprensién, fundamentales para la interaccion
social y el bienestar emocional de los estudiantes.

El andlisis de los testimonios de docentes rurales 4 y 5 resalta la importancia del
desarrollo de habilidades socioemocionales en la ensefianza de Lengua Castellana. Se
evidencia que los maestros no solo enfrentan el desafio de transmitir conocimientos, sino
también de fortalecer la autoestima, la resiliencia y la motivacion de sus estudiantes,
guienes en muchos casos provienen de contextos socioecondémicos vulnerables. En
consonancia con lo planteado por Goleman (1995), la inteligencia emocional es clave en
el aprendizaje, ya que permite a los estudiantes regular sus emociones y mejorar sus

relaciones interpersonales. Los docentes rurales destacan la importancia de generar



confianza y empatia antes de centrarse en los contenidos académicos, lo que concuerda
con las propuestas de Bisquerra (2011), quien resalta la necesidad de integrar la
educacion emocional dentro del curriculo escolar para garantizar el bienestar y la
motivacion de los alumnos.

Por otro lado, Fullan (2016) sostiene que los docentes con habilidades
socioemocionales bien desarrolladas tienen un impacto positivo en la dinamica del aula
y en la disposicion al aprendizaje de los estudiantes. En el contexto rural, esta habilidad
se vuelve aun mas crucial, ya que los maestros deben asumir multiples roles, incluyendo
el de mediadores emocionales, facilitadores del aprendizaje y agentes de cambio social.

El analisis también sugiere que el trabajo colaborativo y la escucha activa son
estrategias efectivas para fomentar un ambiente de aprendizaje positivo, lo cual esta
alineado con los estudios de Zins et al. (2004), quienes argumentan que los programas
de aprendizaje socioemocional (SEL) contribuyen a mejorar el rendimiento académico y
la convivencia escolar. Sin embargo, se reconoce que, en muchos casos, los docentes
carecen de formacion especifica en educacion emocional, lo que refuerza la necesidad
de implementar politicas de capacitacion y apoyo en esta area.

Por otro lado, el Desarrollo Personal, en la docencia rural se manifesto a traves
de la vocacion y el deseo de influir positivamente en los estudiantes, brindandoles
herramientas para su crecimiento y promoviendo el cambio social, apreciandose en el
discurso de los docentes rurales:

Lo gue me motivo fue la vocacion por el deseo de influir positivamente en mis

estudiantes, brindarles herramientas para su desarrollo y contribucion al cambio

social... Asimismo, considero que la educacion rural debe ser transformadora y

emancipadora. Esto significa que debe ir mas alla de la ensefianza de contenidos

académicos y promover el pensamiento critico, la autonomia y la participaciéon

ciudadana (sujeto 1).

Ese proposito ha evolucionado a lo largo de mi experiencia en la ruralidad, donde

he recibido un célido apoyo de la comunidad. ElI amor, el sentido de servicio y la

solidaridad de los niflos me han enriguecido tanto personal como

profesionalmente... Mi concepcién de la educacién rural es personalizada, ya que



la cercania y la cobertura educativa permiten un contacto directo entre docente y
estudiante en un ambiente de confianza, respeto y calidez humana: (sujeto 2)
Trabajar en el sector rural por casi 20 aflos me ha permitido fortalecer esta
vocacion, interactuar con una poblacion sencilla, pero con un caracter fuerte y
exigente me ha llevado a fortalecer mis capacidades y vencer mis temores” (sujeto
3).

Hoy, mas que ensefiar, me considero un facilitador del aprendizaje. Intento que
mis estudiantes vean el conocimiento no como algo impuesto, sino como algo que
pueden construir y transformar (sujeto 4)

Ensefarlos a amar la lectura de manera espontanea y natural, que amen escribir
y realizar producciones escritas con propiedad para que sean personas que
desarrollen el pensamiento critico y propositivo. De manera que, la educacién
rural, en este sentido, debe ser una herramienta para fortalecer el arraigo y la
autonomia de los estudiantes, preparandolos para el éxito académico, y también

para su participacion activa en la vida de su comunidad (sujeto 5).

El desarrollo personal en la docencia rural, para la investigadora se manifiesta a
traves de la vocacion, el compromiso con la transformacion educativa y el deseo de influir
positivamente en los estudiantes. Los testimonios de los sujetos reflejan una profunda
conexién con su labor docente, destacando que la educacion rural no debe enfocarse en
la transmision de conocimientos, debe ser un motor de cambio social. Se evidencia la
manera en que, la experiencia en el entorno rural ha fortalecido su identidad profesional,
permitiéndoles superar miedos, desarrollar nuevas habilidades y consolidar una
concepcion de la ensefianza centrada en la autonomia y el pensamiento critico de los
estudiantes. En este sentido, la cercania con la comunidad y la interaccién con los
estudiantes han enriquecido tanto su crecimiento personal como su desempefio
profesional, promoviendo una ensefianza humana y con significado.

Este planteamiento se encuentra respaldado por Freire (1970), quien sostiene que
la educacion debe ser un proceso liberador, donde el docente actie como facilitador del
aprendizaje en lugar de un mero transmisor de informacion. Asimismo, Bolivar (2005)

argumenta que la identidad profesional docente se construye a partir de la interaccion



entre la experiencia personal y el contexto educativo, o que concuerda con la idea de
que la ensefanza rural permite el desarrollo de capacidades que van mas alla del aula.
Igualmente, Giroux (1997) destaca que el docente debe asumir un papel activo en la
formacion de ciudadanos criticos y comprometidos con su realidad, lo que se alinea con
la percepcion de los docentes rurales de que su labor trasciende la instruccién
académica, convirtiéndose en un agente de cambio dentro de su comunidad. Asi, el
desarrollo personal en la docencia rural es un proceso de crecimiento individual que, se
relaciona con la construccion de una identidad profesional fundamentada en la vocacion,
la resiliencia y la transformacion social.

Al mismo tiempo la Empatia, en la docencia rural se refleja en la conexion entre
los docentes y sus estudiantes, fortalecida por la cercania y el compromiso con la
comunidad educativa, ya que:

La experiencia de trabajar en la ruralidad también fortalece mi compromiso con la

educacion inclusiva, al darme cuenta de que cada nifio tiene derecho a acceder a

una educacion de calidad, sin importar su ubicacion geografica (sujeto 1).

La educacién rural es una oportunidad de formacién integral para las comunidades

campesinas, se fundamenta en el conocimiento del entorno y sus

necesidades...Es imposible no involucrarse en los procesos de crecimiento fisico,
mental y emocional de los estudiantes porque la cercania y confianza que se

genera al tener grupos pequefios permite un diadlogo constante (sujeto 3)

Uno de los cambios mas significativos que he tomado en los ultimos afios es tener

con el estudiante una relacion de lector a lector, en donde €l también aprenda

como hago para comprender (sujeto 4).

Al respecto la investigadora plantea que, la empatia en la docencia rural se
manifiesta en la conexién cercana entre los docentes y sus estudiantes, fortalecida por
el compromiso con la comunidad educativa y la educacion inclusiva, donde los docentes
rurales reconocen que su labor consiste en impartir conocimientos e involucrarse
activamente en el crecimiento fisico, mental y emocional de los estudiantes. Asi, la
naturaleza de las aulas rurales, con grupos reducidos y una interaccion constante,

permite la construccion de relaciones de confianza y el desarrollo de estrategias



pedagdgicas mas personalizadas; propiciando un aprendizaje significativo, basado en la
comprensiéon del entorno y las necesidades de los estudiantes, o que evidencia la
relevancia de la empatia en la ensefianza rural como un medio para una educaciéon mas
equitativa y cercana a la realidad de los estudiantes.

Esta concepcion de la empatia en la educacion rural encuentra respaldo en Freire
(1970), quien plantea que la educacion debe ser un acto de amor y comprensién, en el
gue el docente y el estudiante construyan el conocimiento de manera conjunta en un
marco de respeto y didlogo. Asimismo, Bolivar (2005) resalta que la relacion entre el
docente y los estudiantes es un factor en la formacion de sujetos criticos y autbnomos,
lo que se alinea con la vision de los docentes rurales sobre su rol en el aprendizaje. Por
otro lado, Vygotsky (1978) enfatiza la importancia de la interaccion social en el desarrollo
cognitivo, lo que refuerza la idea de que la empatia y la cercania en la ensefianza rural
favorecen procesos educativos mas efectivos.

A su vez, la Motivacion Intrinseca de los docentes rurales se basa en su
vocacion y el deseo de influir positivamente en sus estudiantes tal como se cita,

Lo que me motivo fue la vocacion por el deseo de influir positivamente en mis

estudiantes, brindarles herramientas para su desarrollo y contribucion al cambio

social... Asimismo, considero que la educacion rural debe ser transformadora y

emancipadora. Esto significa que debe ir mas alla de la ensefianza de contenidos

académicos y promover el pensamiento critico, la autonomia y la participacion

ciudadana (sujeto 1).

Hoy, mas que ensefiar, me considero un facilitador del aprendizaje. Intento que

mis estudiantes no vean el conocimiento como algo impuesto, sino como algo que

pueden construir y transformar (sujeto 4).

: Ensefiarlos a amar la lectura de manera espontanea y natural, que amen escribir

y realizar producciones escritas con propiedad para que sean personas que

desarrollen el pensamiento critico y propositivo (sujeto 5).

Trabajar en el sector rural por casi 20 aflos me ha permitido fortalecer esta

vocacion, interactuar con una poblacion sencilla, pero con un caracter fuerte y

exigente me ha llevado a fortalecer mis capacidades y vencer mis temores (sujeto

3)



Para la investigadora, la motivacion intrinseca en los docentes rurales se
fundamenta en su vocacion y en el impacto positivo que desean generar en sus
estudiantes. Este compromiso con la enseflanza se manifiesta en su interés por formar
individuos auténomos, criticos y participativos, superando el modelo tradicional de
transmision de conocimientos. La conexion con la comunidad rural, la interaccién con los
estudiantes y la posibilidad de transformar vidas fortalecen su propaosito, convirtiendo su
labor en una fuente de satisfaccion personal y profesional. La ensefianza en estos
entornos implica brindar herramientas académicas y fomentar la autonomia, la
creatividad y la confianza en los estudiantes, lo que refuerza la idea de la educacion rural
como un espacio de crecimiento mutuo entre docentes y alumnos.

Lo expuesta, encuentra sustento en Deci y Ryan (1985), quienes en su teoria de
la autodeterminacion plantean que la motivacion intrinseca surge cuando las personas
se sienten competentes y autbnomas en sus acciones, ya que, en el contexto rural, los
docentes experimentan esta motivacion al ver los avances de sus estudiantes y al
sentirse parte activa del cambio social. Asimismo, Freire (1970) sostiene que la
educacion debe ser un proceso emancipador, en el que tanto el docente como el
estudiante construyan conocimiento de manera conjunta, lo que se relaciona con la vision
de los docentes rurales como facilitadores del aprendizaje, a su vez, Bolivar (2007)
resalta que la identidad docente se moldea a través de la experiencia y la interaccion con
la comunidad, lo que confirma que la vocacién y la motivacién intrinseca de los
educadores rurales se fortalecen con el tiempo, a medida que enfrentan desafios y se
comprometen con su labor educativa.

Por otro lado, la Resiliencia de los docentes rurales se evidencia en su capacidad
para superar obstaculos como la falta de recursos y la infraestructura deficiente, ya que,
a pesar de estos obstaculos, su proposito educativo se fortalece con el apoyo de la
comunidad y la satisfaccion de impactar positivamente en la vida de sus estudiantes, lo
cual se manifiesta,

Mi propésito se ha enriquecido con una mayor conexién con la comunidad

educativa, enfrentando desafios adicionales como la falta de recursos, distancia

y, en algunos casos, una infraestructura limitada (sujeto 1).



Ese propdésito ha evolucionado a lo largo de mi experiencia en la ruralidad, donde
he recibido un calido apoyo de la comunidad. El amor, el sentido de servicio y la
solidaridad de los nifios me han enriquecido tanto personal como
profesionalmente (sujeto 2)

Es imposible no involucrarse en los procesos de crecimiento fisico, mental y
emocional de los estudiantes porque la cercania y confianza que se genera al
tener grupos pequefios permite un didalogo constante... La educacion rural es una
oportunidad de formacion integral para las comunidades campesinas, se
fundamenta en el conocimiento del entorno y sus necesidades. Es la puerta de
acceso a un mejor futuro para nifios, nifias y jovenes de este sector (sujeto 3)

El proceso de sistematizacion es una practica que debo implementar en mis

reflexiones y en mi experiencia de aula (sujeto 4)

De ello, la investigadora desprende que, la resiliencia en los docentes rurales se
manifiesta en su capacidad para enfrentar y superar las adversidades propias de su
contexto, como la escasez de recursos, la infraestructura deficiente y la distancia
geografica. A pesar de estos desafios, su compromiso con la educacion y su proposito
educativo se ven fortalecidos a través del apoyo de la comunidad y la satisfaccion de
transformar la vida de sus estudiantes. La estrecha relacion con su entorno les permite
adaptarse a las condiciones adversas y resignificar su labor docente, viéndola como una
oportunidad para impulsar el desarrollo integral de los estudiantes y fortalecer el tejido
social; en este sentido, la educacion rural comprende un espacio de formacion
académica y un medio de cambio y empoderamiento para las comunidades.

Desde un enfoque teorico, Cyrulnik (2002) plantea que la resiliencia es el proceso
mediante el cual una persona logra sobreponerse a las adversidades a través del apoyo
de su entorno y la construccion de un sentido de propésito. En este contexto, la
comunidad educativa en el ambito rural juega un papel fundamental en la capacidad de
los docentes para enfrentar dificultades y mantenerse firmes en su vocaciéon. Asimismo,
Castells (1997) argumenta que la identidad profesional se configura a partir de la
interaccion con el entorno, lo que refuerza la idea de que la resiliencia en los docentes

rurales se nutre de su relacion con la comunidad, asi Freire (1970) enfatiza que la



educacion debe ser un acto transformador, donde el docente se adapta a las
circunstancias, buscando cambiar su contexto a través del conocimiento, lo que coincide
con la vision de los docentes rurales como agentes de cambio que, a pesar de las
limitaciones, encuentran en la ensefianza un motor para la superaciéon personal y
colectiva.

Por dltimo, en cuanto al Sentido de Propésito de los docentes rurales estan
fuertemente ligado a su vocacion, la transformacion social y el impacto en sus
estudiantes sobre lo cual se puntualiza,

Ese propésito ha evolucionado a lo largo de mi experiencia en la ruralidad, donde

he recibido un calido apoyo de la comunidad. El amor, el sentido de servicio y la

solidaridad de los nifios me han enriquecido tanto personal como

profesionalmente (sujeto 2).

Es imposible no involucrarse en los procesos de crecimiento fisico, mental y

emocional de los estudiantes porque la cercania y confianza que se genera al

tener grupos pequefios permite un didlogo constante (sujeto 3).

Hoy, mas que ensefiar, me considero un facilitador del aprendizaje. Intento que

mis estudiantes no vean el conocimiento como algo impuesto, sino como algo que

pueden construir y transformar... Uno de los cambios mas explicativos que he

tomado en los dltimos afios es tener con el estudiante una relacion de lector a

lector, en donde €l también aprenda como hago para comprender (sujeto 4).

Ensefarlos a amar la lectura de manera espontanea y natural, que amen escribir

y realizar producciones escritas con propiedad para que sean personas que

desarrollen el pensamiento critico (sujeto 5).

De tal forma que la investigadora infiere que, el sentido de propésito en los
docentes rurales estd profundamente ligado a su vocacién, su compromiso con la
transformacion social y el impacto que generan en sus estudiantes, por lo que, su labor
trasciende a la ensefianza de contenidos académicos, busca empoderar a los
estudiantes para que construyan su propio aprendizaje y desarrollen habilidades criticas
y reflexivas. Por lo cual, la cercania con la comunidad educativa y la relacion estrecha

con los estudiantes refuerzan en los docentes la conviccion de que su labor es



reveladora, ya que median conocimientos y fomentan valores, fortalecen la autonomia y
promueven la equidad educativa, cuyo proposito evoluciona con el tiempo, nutriéndose
de la interaccion diaria con los alumnos y de la satisfaccion de contribuir al desarrollo
integral de la comunidad.

Desde el punto de vista teorico, Freire (1970) sostiene que la educacion debe ser
un acto emancipador, en el cual el docente desempefia un papel fundamental en la
concienciacion y transformacién de su entorno. Esta perspectiva coincide con la vision
de los docentes rurales, quienes ven en su labor un vehiculo para la equidad y el
desarrollo social. Asimismo, Bolivar (2005) plantea que la identidad docente se construye
a partir de la interaccion con los estudiantes y el contexto, lo que refuerza la idea de que
el proposito de los docentes rurales se enriqguece con su experiencia en la comunidad.
Aparte de, Giroux (1997) destaca que la ensefianza no debe ser un proceso de
transmision pasiva de conocimientos, mas bien debe abordar una practica que fomente
la critica y la autonomia en los estudiantes, lo que se refleja en la intenciéon de los
docentes rurales de formar individuos con pensamiento critico y una participacion activa
en su entorno.

Por ello, a lo largo de su experiencia, los docentes han encontrado en la
comunidad un apoyo que refuerza su compromiso y en los estudiantes una fuente de
aprendizaje mutuo. La educacion en estos entornos es vista como una herramienta para
el desarrollo integral y el acceso a mejores oportunidades, los docentes han
evolucionado hacia un rol de facilitadores, promoviendo la metacognicion y el aprendizaje

auténomo.

Subcategoria. Relacion e Interaccion Social

Dimension. Formacion inicial y continua, al respecto se abordaran los codigos:
Relacién docente-estudiante, Relacion familia-escuela, Construccion conjunta,
Participacion activa, Apoyo mutuo, Colaboracion disciplinaria e interdisciplinaria,
Interaccion social, Trabajo cooperativo, Conexidon comunitaria, Comunicacion efectiva.

Asi se construy6 una interpretacién grafica que relaciona los cédigos en funcion

de la categoria emergente como se aprecia en la figura 5.



Figura 5.
Relacion e Interaccion Social

> Participacion activa
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Nota: Elaborado por la autora

En torno a los codigos develados en el analisis de los discursos se presenta el

Apoyo mutuo, sobre lo cual se destacdé que motivar a los estudiantes y fomentar un

ambiente de confianza resulta esencial para el desarrollo de habilidades comunicativas.

La creacién de grupos de ayuda mutua permite que los estudiantes intercambien saberes

y fortalezcan sus competencias de comprension, interpretacion, interaccion y de

resolucién de problemas a través del dialogo, promoviendo una dindmica de colaboracion

en el aula, tal como se explica por los docentes.



Sujeto 3: Motivar a los estudiantes, generar espacios de confianza y promover un
ambiente de aula de seguridad y aprecio por todos resulta ser fundamental para
gue el desarrollo de las habilidades comunicativas sea exitoso. Vincular a los
estudiantes en grupos de ayuda mutua favorece el intercambio de saberes y
potencia las fortalezas de cada uno.

El apoyo mutuo en el aula permite que los estudiantes desarrollen mejores sus
habilidades de comprension e interpretacion, porque al dialogar entre ellos,
explican sus ideas con sus propias palabras y construyen conocimiento de manera
conjunta. He notado que cuando trabajan en equipo, se sienten mas seguros para
enfrentar desafios y resolver problemas, ya que el intercambio de ideas amplia
Sus perspectivas y enriquece su aprendizaje (Sujeto 4).

Cuando los estudiantes colaboran entre si, no solo fortalecen sus habilidades
comunicativas, sino que también aprenden a escuchar, argumentar y construir
soluciones en conjunto. El didlogo se convierte en una herramienta clave para la
interaccion y el pensamiento critico, porque al compartir diferentes puntos de vista,
encuentran nuevas formas de abordar los problemas y desarrollar un aprendizaje

mas significativo (Sujeto 5).

En torno a ello, para la investigadora, el apoyo mutuo dentro del aula se ha
revelado para el desarrollo de habilidades comunicativas en los estudiantes. La
construccion de un ambiente basado en la confianza y la colaboracion les permite
expresarse con mayor seguridad, mejorar su capacidad de argumentacion y fortalecer
su aprendizaje a través del intercambio de conocimientos. La implementacion de grupos
de ayuda mutua fomenta una dindmica de ensefianza en la que los estudiantes reciben
informacion del docente, apoyandose entre si, potenciando sus habilidades individuales
y colectivas; transformando el aula en un espacio de aprendizaje cooperativo, donde
cada estudiante se convierte en un agente activo dentro del proceso educativo,
fortaleciendo su autonomia y su sentido de pertenencia.

De ahi que el andlisis de los datos revela que el apoyo mutuo en el aula
desempeiia un papel fundamental en el desarrollo de competencias comunicativas como

la comprension, la interpretacion, la interaccion y la resolucion de problemas. Desde la



perspectiva de Freire (1970), el didlogo es una herramienta esencial en la educacién, ya
gue permite la construccion colectiva del conocimiento a partir del intercambio de ideas
y experiencias. En este sentido, el testimonio de los docentes rurales refleja la
importancia del aprendizaje colaborativo en la consolidacion de estas competencias, ya
que el trabajo conjunto favorece la argumentacién, la escucha activa y la expresion de
pensamientos de manera critica y reflexiva. Asimismo, Vygotsky (1978) destaca el papel
del aprendizaje social en el desarrollo cognitivo, enfatizando que la interaccion con otros
permite a los estudiantes interiorizar nuevos conocimientos y habilidades a través de la
mediacién del lenguaje. En linea con esta teoria, las opiniones de los docentes confirman
que el didlogo y el trabajo en equipo fomentan la confianza en la expresion oral y escrita,
facilitando la construccion de significados compartidos y la capacidad de resolucion de
problemas de manera colaborativa.

Desde este constructo tedrico, el aprendizaje es entendido como un proceso
social en el que la interaccion con los demés desempefia un papel esencial en la
construccion del conocimiento, en este sentido, el apoyo mutuo se alinea con su
concepto de zona de desarrollo proximo, ya que los estudiantes avanzan en su
aprendizaje cuando trabajan en conjunto con sus pares y reciben la orientacion necesaria
dentro de un entorno de confianza. Por otro lado, Wenger (1998) introduce el concepto
de comunidades de practica, sefialando que el aprendizaje ocurre en entornos donde los
individuos participan activamente en la resolucion de problemas y en la negociacion de
significados. Esto se relaciona con la idea de que el apoyo mutuo en el aula genera
espacios en los que los estudiantes pueden reforzar sus habilidades comunicativas, al
recibir retroalimentacién constante y al aprender de sus pares mediante la interaccion.;
mientras Freire (1970) enfatiza la importancia del didlogo en la educacion, destacando
gue el aprendizaje no debe ser un proceso unidireccional, debe ser una construccién
conjunta en la que todos los participantes contribuyen al desarrollo de saberes colectivos

Mientras la Colaboracion disciplinaria e interdisciplinaria, se manifesté por la
mencion del trabajo conjunto entre docentes de la misma area y de distintas areas de
conocimiento, permite una enseflanza mas contextualizada e integrada, sefialando que

la colaboracién disciplinaria e interdisciplinaria favorece la construccion de proyectos



pedagdgicos transversales y de aprendizajes significativos, al conectar el lenguaje con
otras disciplinas, lo que advierte en la afirmacion del Sujeto 1

La ensefianza de Lengua Castellana en el ambito rural se enriqguece cuando
trabajamos de manera interdisciplinaria. He colaborado con docentes de Ciencias
Sociales y Educacion Artistica para disefiar proyectos que integran la lectura
critica con la historia y la expresion creativa. Esto ha permitido que los estudiantes
comprendan mejor los textos y su contexto, haciendo mas significativos para su
realidad.

En ocasiones, he trabajado de la mano con docentes de otras areas para integrar

la ensefianza del lenguaje en proyectos interdisciplinarios. Esto ha permitido

generar aprendizajes mas profundos y contextualizados (sujeto 3). La
colaboracion disciplinaria es fundamental para mejorar la ensefianza

La colaboracion disciplinaria del area de Lengua Castellana es fundamental para

mejorar la ensefianza en zonas rurales. Asi mismo Trabajar con colegas de

Matematicas y Ciencias Naturales me ha permitido desarrollar estrategias para

fortalecer la comprension lectora en diferentes areas del conocimiento. A través

de textos cientificos y problemas matematicos contextualizados, mis estudiantes

han mejorado su capacidad de analisis y argumentacion. (Sujeto 4)

Por tanto, la investigadora comprende que, la colaboracién tanto disciplinaria del
area de Lengua Castellana e interdisciplinaria en la educacion rural emerge como una
estrategia para optimar el aprendizaje significativo, permitiendo que los estudiantes
establezcan conexiones entre distintas areas del conocimiento. El trabajo conjunto entre
docentes de diferentes disciplinas posibilita una ensefianza mas contextualizada e
integrada, en la que los conceptos no se presentan de manera aislada, sino como parte
de un entramado de conocimientos interrelacionados. A través de proyectos
interdisciplinarios, se promueve una vision mas amplia y profunda del aprendizaje, donde
los estudiantes pueden aplicar habilidades del lenguaje en diferentes contextos y
desarrollar competencias criticas para su desarrollo académico y social.

Desde la perspectiva teorica, Beane (1997) plantea que la ensefianza

interdisciplinaria fomenta la integracion del conocimiento y facilita una comprensién mas



holistica de la realidad, lo que permite aprendizajes mas duraderos y transferibles.
Asimismo, Drake y Burns (2004) destacan que la interconexion de disciplinas favorece
el pensamiento critico y la resolucién de problemas, ya que los estudiantes pueden
analizar situaciones desde multiples perspectivas. De forma similar, Morin (1999)
argumenta que la fragmentacion del conocimiento limita la capacidad de comprension
del mundo, por lo que el aprendizaje interdisciplinario resulta esencial para una
educacion que responda a las necesidades del contexto; en tanto, la ensefianza en
entornos rurales, donde los docentes enfrentan multiples desafios, se ve fortalecida a
través del trabajo colaborativo entre diferentes areas del conocimiento.

Ello se presenta en concordancia con la Comunicacion efectiva, como
herramienta para abordar los obstaculos de la educacion rural, dado que, del trabajo en
equipo y la cooperacion, es posible suplir carencias como la falta de formacion en
inclusion, fortaleciendo asi el entorno educativo, manifestandose en el discurso del,

Los aspectos que favorecen al entorno rural, por mencionar algunos, son los

conocimientos tedricos y practicos, desarrollo de habilidades, andlisis critico,

conexién con la comunidad para entender sus necesidades y desafios. Los
aspectos que poco favorecen serian la falta de capacitacion para trabajar con
poblacion incluyente. He tratado de abordar estas carencias con una
comunicacion efectiva, trabajo en equipo, cooperativo y colaborativo, quienes

permiten abordar los desafios de la educacion rural de manera efectiva (sujeto 1).

La comunicacién efectiva con mis estudiantes es clave para mejorar el

aprendizaje. En el contexto rural, muchas veces es necesario adaptar el lenguaje

y los mensajes para que sean claros y comprensibles, especialmente cuando se

trabaja con estudiantes que tienen dificultades en comprension lectora. Utilizar

ejemplos de su entorno y fomentar la escucha activa ha permitido mejorar la

interaccion en el aula y fortalecer el proceso educativo (Sujeto 2).

La competencia comunicativa no solo implica transmitir informacién, sino también

generar un ambiente de confianza y respeto. A través del didlogo constante con

los estudiantes y sus familias, logré entender mejor sus necesidades y adaptar

mis estrategias pedagdgicas para responder a ellas. Esto ha fortalecido el vinculo



entre la escuela y la comunidad, beneficiando el proceso de aprendizaje (Sujeto
3).

La comunicacion efectiva, para la investigadora se presenta como una
herramienta fundamental en la educacion rural, permitiendo abordar los desafios que
surgen debido a la falta de formacién en inclusion y otros obstaculos estructurales. A
través del trabajo en equipo y la cooperacion, los docentes logran suplir ciertas carencias,
fortaleciendo el entorno educativo para una ensefianza mas equitativa; la comunicaciéon
efectiva, en este contexto, facilita la interaccion entre docentes y estudiantes y promueve
el intercambio de saberes y la construccion de estrategias pedagdgicas adaptadas a las
necesidades del contexto rural.

En una direccion tedrica, Freire (1970) enfatiza la importancia del dialogo como
un medio para la transformacion educativa, destacando que la comunicacion efectiva en
el aula fomenta la participacion activa y el empoderamiento de los estudiantes, por su
parte, Vygotsky (1978) resalta el papel del lenguaje como mediador del aprendizaje,
sefialando que la interaccion social y la cooperacion permiten la construccién del
conocimiento de manera significativa. Aunado a ello, Fullan (2002) sostiene que la
comunicacion entre los miembros de una comunidad educativa siendo relevante para la
implementacion de mejoras en la enseflanza, ya que posibilita la reflexion sobre la
practica docente y la busqueda de soluciones colectivas ante los desafios.

Por otro lado, la Conexion comunitaria se manifesté con la afirmacién

Mi labor docente no se limita al aula; busco involucrar a la comunidad en el

aprendizaje. A través de proyectos de narracion oral con los adultos mayores, mis

estudiantes han fortalecido su identidad cultural y desarrollado habilidades

comunicativas, creando un vinculo entre generaciones (sujeto 1).

El aprendizaje significativo en el contexto rural requiere una conexion con el

entorno. Implementar actividades como ferias literarias con participacion de la

comunidad ha permitido que los estudiantes valoren su cultura y comprendan la

importancia del lenguaje en su vida cotidiana (sujeto 4)

La relacion con la comunidad ha sido determinante en la construccion de mi

identidad como docente. Desde que empecé a trabajar en el ambito rural, me di



cuenta de que la educacion no es un proceso aislado del entorno, sino que esta
profundamente conectado con la vida de la comunidad. Esto me ha llevado a
desarrollar estrategias pedagogicas que impacten a los estudiantes e involucren

a las familias y a otros actores comunitarios (sujeto 5)

En derivativa, la investigadora entiende la conexion comunitaria como un factor
determinante en la identidad profesional del docente rural, ya que la educacion en estos
contextos no puede desvincularse de la realidad social y cultural de la comunidad. La
interaccion constante con estudiantes, familias y otros actores comunitarios enriquece la
practica pedagogica, mejorando el sentido de pertenencia del docente. A través de
estrategias que involucran a la comunidad en el proceso educativo, se fomenta un
aprendizaje mas explicativo y contextualizado, adaptado a las necesidades y valores
locales.

Este planteamiento encuentra respaldo en Wenger (1998), quien sefala que el
aprendizaje ocurre dentro de comunidades de practica, donde la interaccién con otros
fortalece la identidad y el conocimiento de los individuos. Asimismo, Bolivar (2007)
destaca que la identidad docente se construye a partir de experiencias en el entorno
educativo y social, resaltando la importancia de la comunidad en la formacién profesional
del maestro. Desde otra perspectiva, Freire (1970) enfatiza que la educacion debe ser
un acto liberador y transformador, lo que implica que los docentes rurales deben
establecer un dialogo constante con la comunidad para generar un impacto real en la
vida de los estudiantes.

En este sentido, se manifesto la Construccion conjunta, ya que, el aprendizaje
debe ser un proceso participativo donde los estudiantes desarrollen autonomia y
pensamiento critico, donde la educacion emancipadora empodera a los alumnos,
permitiéndoles convertirse en agentes activos de su propio aprendizaje, tal como se
afirma por el sujeto 2,

Mi trabajo como docente ha contribuido a una educacion mas emancipadora y

contextualizada al integrar metodologias que parten de la realidad de los

estudiantes y los empoderan como agentes activos en su propio aprendizaje.

Considero que la educacion no debe ser un proceso unidireccional, donde el



docente impone conocimientos, sino un espacio de construccion conjunta donde
los estudiantes desarrollen autonomia y capacidad critica para analizar su
entorno.

Mi enfoque en el aula es ayudar a los estudiantes a reconocer su entorno como
una fuente de conocimiento. A través del reconocimiento local y el analisis de
historias y mitos regionales, mis estudiantes no solo mejoran sus habilidades
linglisticas, sino que también desarrollan un sentido de pertenencia y se sienten
empoderados para abordar los problemas que afectan a su comunidad (sujeto 3).
En la ensefianza de Lengua Castellana en el contexto rural, he aprendido a
reconocer la importancia de construir conocimientos de manera colectiva con mis
estudiantes. A través de actividades de escritura colaborativa y analisis de textos
que reflejan la realidad de nuestra comunidad, hemos logrado construir una
identidad compartida y ser conscientes de los cambios que enfrentamos como
sociedad rural (sujeto 4).

En la vision de la investigadora, la construccidén conjunta se evidencia como una
practica pedagdgica esencial para los docentes rurales, ya que promueve un aprendizaje
significativo e integrado con la realidad sociocultural de los estudiantes. Las opiniones
reflejan un enfoque de ensefanza en el que los conocimientos no se transmiten de
manera unidireccional, sino que se construyen de manera colectiva entre docentes y
estudiantes, lo que fortalece la identidad de los mismos y les permite contextualizar los
aprendizajes. En este sentido, Vygotsky (1978) argumenta que el aprendizaje es un
proceso social, y que la interaccion entre el docente y el estudiante, asi como entre los
propios estudiantes, es fundamental para el desarrollo cognitivo. La colaboracion en la
construccion de conocimientos y la conexion con el entorno contribuye a que los
estudiantes no solo aprendan contenidos académicos, sino que también desarrollen
habilidades de pensamiento critico y reflexion sobre su identidad y comunidad.

El uso de actividades colaborativas, como la escritura conjunta y el analisis de
textos locales, promueve el desarrollo de una identidad cultural compartida, lo que segun
Tatum (1997), es fundamental para fortalecer la autoestima de los estudiantes,

especialmente en contextos rurales donde puede haber un sentimiento de exclusion.



Ademas, las actividades relacionadas con la historia local y los mitos regionales,
mencionadas por los docentes, también se alinean con la propuesta de Freire (1970),
guien destaca la importancia de conectar el aprendizaje con la realidad del estudiante, lo
gue contribuye a que el conocimiento sea mas relevante y aplicable a su vida cotidiana.

De hecho, el empoderamiento de los estudiantes al comprender y reflexionar
sobre los cambios en su entorno social y cultural también esta relacionado con el
concepto de "educacion critica" propuesto por Giroux (2001), quien aboga por una
educaciéon que permita a los estudiantes ser agentes activos en su comunidad, capaces

de identificar y enfrentar los problemas que los afectan.

Por tal motivo, se hizo presente la Interaccién social, en el apoyo de la
comunidad y la conexion con los estudiantes que enriquecen la labor docente, de modo
que, la solidaridad y el sentido de servicio favorecen a nivel de consecuencias
educativas, generando una experiencia con significado tanto para el docente como para
los alumnos, lo cual se expuso en el comentario del sujeto 2,

“Ese proposito ha evolucionado a lo largo de mi experiencia en la ruralidad, donde

he recibido un calido apoyo de la comunidad. El amor, el sentido de servicio y la

solidaridad de los nifios me han enriquecido tanto personal como
profesionalmente. Saber que he influido positivamente en el alma, la mente y el
corazon de mis estudiantes es una satisfaccion invaluable”

La interaccion social en el aula es esencial para el aprendizaje de mis estudiantes.

Promuevo actividades que fomenten la discusibn en grupo y el trabajo

colaborativo, ya que estas estrategias permiten que los estudiantes no solo

mejoren sus habilidades comunicativas, sino que también aprendan a escuchary
respetar las ideas de los demas, creando un ambiente de respeto y cooperacion

(sujeto 4).

He notado que, en el contexto rural, la interaccion social dentro del aula puede ser

un desafio debido a las diferencias culturales y de recursos. Sin embargo, al

fomentar el trabajo en equipo y las actividades de intercambio cultural entre los

estudiantes, logro que se entiendan mejor entre ellos y que desarrollen



habilidades sociales que son esenciales tanto en el aula como fuera de ella (sujeto
5).

En tal sentido, la investigadora considera que, la interaccién social en la educacion
rural se manifiesta a través del apoyo comunitario y la conexién con los estudiantes,
elementos que enriquecen la labor docente y fortalecen el impacto educativo. La
solidaridad y el sentido de servicio benefician a los alumnos, también generan una
experiencia reveladora para los docentes, permitiéndoles encontrar un propdsito mas alla
de la enseflanza académica. Esta conexion con la comunidad refuerza la identidad
profesional del docente rural, promoviendo la construccién de espacios de aprendizaje
colaborativos y participativos, donde la educacion se convierte en un vehiculo para la
transformacion social.

Este planteamiento se alinea con Vygotsky (1978), quien argumenta que el
aprendizaje es un proceso social mediado por la interaccién con los demas. Asimismo,
Putnam (2000) destaca que el capital social, entendido como las redes de apoyo y
confianza dentro de una comunidad, con un rol resaltante en la educacion y en la
cohesion social. Por otro lado, Freire (1970) resalta que la educacion debe ser un acto
de compromiso con el entorno, en el cual tanto docentes como estudiantes participen en
un proceso de aprendizaje mutuo basado en la solidaridad y el dialogo. En este sentido,
la interaccion social en la educacion rural consolida los lazos comunitarios e impulsa la
construccion de conocimientos significativos y fomenta el desarrollo integral de los
estudiantes.

De tal manera que, se expuso la Participacion activa, cuyo desarrollo se
fortalece en el aula con la capacidad de los estudiantes para argumentar y debatir, por
lo cual, la educacion debe permitirles comprender su realidad y actuar sobre ella,
promoviendo la construccion de conocimiento critico, como se expone de manera amplia
en la afirmacion del,

El impacto de estos aportes se ha evidenciado en una mayor participacion activa

de los estudiantes en clase, en su creciente interés por la lectura y la escritura, y

en su capacidad para argumentar y debatir sobre temas relevantes en su medio.

La educacion emancipadora es aquella que dota a los estudiantes de habilidades



y conocimientos que les permiten comprender su realidad y transformarla; en ese
sentido, mi labor ha buscado mejorar sus competencias académicas y la
conciencia critica y su capacidad de accion dentro de su comunidad (sujeto 2).
Hay dos metodologias que en este momento estoy trabajando, una de ellas es los
procesos de metacomprension, que cada vez menos la comprension esté
evaluada por el maestro y pueda ser el estudiante quien revise cuando lo
comprende, por qué no comprende y qué hacer para comprender, porque
finalmente esos procesos de pensamiento son correspondidos a él. Y también
estoy implementando la filosofia para nifios desde abordar la lectura con un
objetivo, es decir, un cuestionamiento o preguntas formuladas por el estudiante,
asimismo el asombro, el sentido, la l6gica de dar buenas razones, las discusiones
gue podrian ser de tres tipos, las meras discusiones, que son superficiales, las
buenas discusiones y las discusiones filosoéficas, que se trabajaria en torno a las
lecturas que se realizan con los estudiantes (sujeto 4).

En el aula, considero fundamental que los estudiantes sean parte activa de su
proceso de aprendizaje. Fomento su participacibn a través de debates,
exposiciones y proyectos colaborativos. Esta participacion no solo mejora su
comprension de los temas, sino que también fortalece su confianza y les da un
sentido de responsabilidad sobre su propio aprendizaje, creando un ambiente

dindmico y motivador (sujeto 5).

Para la investigadora, los testimonios de los docentes rurales reflejan que la
participacion activa en el aula es un pilar fundamental en la formacion de estudiantes
criticos y reflexivos. Se evidencia que la implementacion de estrategias como la
metacomprension y la filosofia para nifios contribuye a fortalecer la autonomia de los
estudiantes en su proceso de aprendizaje. En este sentido, la educacién debe enfocarse
en la mediacion de conocimientos, dotando a los estudiantes de herramientas para
analizar, debatir y cuestionar su realidad, promoviendo asi su capacidad de accion dentro
de su comunidad. La argumentacion y el debate emergen como practicas esenciales

para la construccion de conocimiento, permitiendo que los estudiantes desarrollen



habilidades comunicativas y sociales que les permitan expresar sus ideas con claridad y
fundamentacion.

Este planteamiento se encuentra respaldado por Freire (1970), quien sostiene que
la educaciéon debe ser un acto liberador, donde el estudiante asuma un rol activo en la
construccion del conocimiento. En la misma linea, Lipman (1998) enfatiza que la practica
del pensamiento critico a través del didlogo filosofico favorece la formacion de
ciudadanos con mayor capacidad de andlisis y toma de decisiones. Asimismo, Vygotsky
(1978) destaca la importancia del aprendizaje social y colaborativo, sefialando que la
interaccion entre pares y docentes permite el desarrollo de habilidades cognitivas
superiores.

Asi, se presenta una Relacion docente-estudiante, que parte de que la
educacion rural favorece una ensefianza personalizada, donde el contacto directo entre
docente y estudiante permite un aprendizaje mutuo. Este vinculo estrecho fortalece la
confianza y enriquece tanto al docente como a los alumnos, como se expone

En el contexto rural, mi relacion con los estudiantes va mas alla de la ensefanza

académica. Trato de ser una figura cercana, comprensiva y disponible para ellos,

ya que muchos enfrentan conflictos familiares (sujeto 1)

Mi concepcion de la educacion rural es personalizada, ya que la cercania y la

cobertura educativa permiten un contacto directo entre docente y estudiante en

un ambiente de confianza, respeto y calidez humana. Este entorno favorece un
aprendizaje mutuo, donde los nifios también me ensefian valiosas lecciones,
como técnicas para plantar y cuidar el entorno. Esta interaccion constante

enriquece tanto mi labor educativa como su desarrollo personal (sujeto 2).

La relacion que establezco con mis estudiantes es fundamental en mi préactica

educativa. En el entorno rural, muchos de ellos tienen una vision limitada de las

oportunidades que pueden alcanzar, por lo que trato de ser un modelo de apoyo
constante, motivandolos a creer en su capacidad y a ver la educacion como una

herramienta poderosa para cambiar su realidad. Esta relacion de cercania y

respeto genera un ambiente positivo y favorece el aprendizaje (sujeto 3)



En perspectiva de la investigadora, sobre lo anterior, se resalta la importancia de
la relacion estrecha entre docente y estudiante en el contexto rural, lo que favorece un
ambiente de confianza y respeto mutuo. La ensefianza personalizada permite el
fortalecimiento del aprendizaje académico y la mediacion de conocimientos practicos y
culturales entre ambas partes, convirtiendo el aula en un espacio de intercambio con
valor educativo que, se aleja del modelo tradicional, al considerar al estudiante como un
sujeto activo en la construccion del conocimiento, lo que contribuye a su desarrollo
integral y refuerza la identidad del docente dentro de la comunidad. La relacién entre
docentes y estudiantes es un factor clave que influye directamente en el éxito del proceso
de ensefanza-aprendizaje. En las opiniones de los docentes rurales de Lengua
Castellana, se evidencia la importancia de construir vinculos cercanos y de confianza, lo
cual facilita la comunicacién y el entendimiento mutuo en el aula. Este enfoque se alinea
con las teorias que destacan la relevancia de una relacién afectiva y empética en el
proceso educativo.

Segun Vygotsky (1978), el aprendizaje es un proceso social que depende de las
interacciones entre el docente y el estudiante. Las relaciones cercanas y de confianza
permiten que los estudiantes se sientan mas comodos para participar activamente,
expresar sus inquietudes y compartir sus experiencias, lo que a su vez favorece la
construccion del conocimiento. Ademas, la proximidad emocional del docente ayuda a
los estudiantes a enfrentar problemas personales o socioecondmicos que podrian
obstaculizar su rendimiento académico, tal como lo sefialan los docentes en sus
opiniones. Este tipo de vinculo humano es particularmente relevante en contextos
rurales, donde los estudiantes pueden estar mas aislados de los recursos educativos o
enfrentar desafios adicionales (Gutiérrez, 2014). Ademas, el enfoque de apoyo y
motivacion que mencionan los docentes también es respaldado por el concepto de
"aprendizaje afectivo" propuesto por Noddings (2005), quien sostiene que la empatia y
el cuidado son fundamentales para el éxito del aprendizaje. En este sentido, cuando los
docentes se esfuerzan por ser modelos de apoyo y motivacion, contribuyen a fortalecer
la autoestima y la motivacion intrinseca de los estudiantes, alentandolos a superar las

barreras socioecondmicas que puedan enfrentar.



Por otro lado, la relacion docente-estudiante en entornos rurales también debe ser
vista bajo la lente de la equidad educativa. Segun Mufioz y Rivero (2013), en las zonas
rurales, los docentes deben adaptarse a las circunstancias particulares de los
estudiantes, brindando apoyo no solo académico, sino también emocional y social. Este
enfoque integrador y comprensivo es clave para garantizar una educacion inclusiva, que
permita a todos los estudiantes, independientemente de su contexto, alcanzar su maximo
potencial.

A su vez, se manifestd la Relacion familia-escuela, de lo cual, la evaluacion
formativa y la colaboracion con los padres son estrategias para mejorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. La interaccion con la comunidad educativa permite comprender
mejor las dificultades que enfrentan los estudiantes y disefiar soluciones mas efectivas.
Ello se vio emergente del discurso,

Otra estrategia es la evaluacion formativa y el andlisis del desempefio de los

estudiantes a través de sus producciones escritas y orales. Mas alla de calificar,

procuro que la evaluacion sea un espacio de aprendizaje, donde los estudiantes
reflexionen sobre sus avances y dificultades. También realizo reuniones con los
padres de familia y otros docentes para comprender mejor los factores externos
gue pueden influir en el proceso de ensefianza-aprendizaje. La comunidad
educativa se convierte asi en un aliado fundamental en la mejora de mi practica

(Sujeto 1).

Creo firmemente que la colaboracion entre la familia y la escuela es fundamental

para el éxito de los estudiantes. En el contexto rural, las familias tienen un papel

vital en el proceso educativo de sus hijos, ya que a menudo son las primeras en
ensefarles valores y habilidades. Mantener una comunicacién constante con
ellos, ya sea mediante reuniones o actividades conjuntas, ayuda a crear un

entorno de aprendizaje mas solido y coherente (sujeto 2).

En mi experiencia, una relacion estrecha con las familias de los estudiantes ha

sido clave para mejorar su rendimiento académico. En las comunidades rurales,

donde los recursos son limitados, cuando los padres estan involucrados y

entienden el proceso educativo, pueden proporcionar un apoyo adicional en casa.



Realizar encuentros periédicos para compartir avances y desafios crea un puente

entre la escuela y el hogar, lo que beneficia a los estudiantes. (sujeto 5)

Al respecto la investigadora, aprecia la importancia de la evaluacién formativa
como una herramienta que va mas alla de la calificacion, promoviendo la reflexion sobre
el aprendizaje y el progreso de los estudiantes. Asimismo, destaca la relevancia de la
interaccion con los padres y la comunidad educativa para comprender los factores
externos que pueden influir en el rendimiento académico. Esta perspectiva evidencia que
la educacién en contextos rurales requiere una perspectiva sistémica, en el que la familia
y la comunidad desempefian un papel activo en la construccion del aprendizaje,
fortaleciendo asi el vinculo entre la escuela y el entorno social.

Desde el ambito tedrico, Epstein (1995) sostiene que la relacion entre la familia 'y
la escuela es definitiva en el éxito académico de los estudiantes, ya que la comunicacion
y la colaboracion entre docentes y padres contribuyen a una mejor adaptacién escolar y
a un mayor compromiso con el aprendizaje. En la misma linea, Bolivar (2006) sefiala que
la evaluacién formativa permite identificar el nivel de conocimiento de los estudiantes, y
los obstaculos que pueden estar limitando su aprendizaje, posibilitando la
implementacion de estrategias contextualizadas. Por su parte, Moll (1992) enfatiza la
importancia de los fondos de conocimiento, destacando que el aprendizaje se enriquece
cuando los docentes incorporan en su practica educativa los saberes y experiencias
previas de los estudiantes y sus familias. De este modo, la relacion familia-escuela se
convierte en una estrategia esencial para mejorar la ensefianza y obtener un aprendizaje
significativo y contextualizado.

De esta forma se hizo presente el Trabajo Cooperativo, donde la cooperacion
permite enfrentar los desafios de la educacién rural de manera efectiva. La
sistematizacion de experiencias exitosas y la creacién de comunidades de aprendizaje
enriquecen la practica docente y el desarrollo profesional. Lo cual se hizo evidente en
las dos citas amplias que se alinean con lo explicado por el sujeto 5,

Creo firmemente en el trabajo colaborativo y en la importancia de compartir lo que

aprendo con otros colegas. A lo largo de mi experiencia, he comprendido que los

docentes rurales enfrentamos desafios similares y que la mejor manera de crecer



profesionalmente es aprendiendo unos de otros. Por eso, participd activamente

en espacios de intercambio pedagdgico, como talleres, reuniones de equipo y

microcentros, donde discutimos estrategias y reflexionamos sobre nuestras

practicas (sujeto 1).

Me gusta documentar y sistematizar las experiencias exitosas en mi aula, de

manera que puedan servir de referencia para otros docentes. Cuando descubro

una metodologia que funciona bien en el contexto rural, la comparto con mis
colegas, ya sea a través de guias, recursos didacticos o encuentros de formacién

(sujeto 2).

El trabajo cooperativo en el aula de Lengua Castellana ha sido una estrategia

fundamental para fomentar el aprendizaje entre mis estudiantes. Al trabajar en

grupos, los estudiantes aprenden a colaborar, a compartir ideas y resolver
problemas juntos, lo que fortalece no solo sus habilidades linguisticas, sino
también sus competencias sociales. En el contexto rural, donde los recursos son
limitados, el trabajo en equipo permite aprovechar al maximo las herramientas

disponibles (sujeto 4)

En tal razdn, la investigadora aporta que, el trabajo colaborativo en el contexto de
la educacion rural es relevante, destacando que el intercambio de experiencias y la
sistematizacion de estrategias efectivas fortalecen la practica pedagodgica, asi la
participacion en espacios de dialogo y aprendizaje compartido permite que los docentes
enfrenten los desafios de manera conjunta, enriqueciendo su labor a partir de la
construccion colectiva del conocimiento. A mas de, la documentacién de practicas
exitosas contribuye a la generacion de recursos que pueden beneficiar a otros
educadores en contextos similares, favoreciendo la mejora continua del proceso de
ensefianza. De igual forma el trabajo cooperativo en el aula en el sector rural es una
estrategia pedagdgica fundamental que potencia el aprendizaje significativo y fortalece
el tejido social dentro de la comunidad educativa. En estos contextos, donde los recursos
pueden ser limitados y las condiciones de ensefianza presentan desafios particulares, la
cooperacion entre estudiantes se convierte en un medio clave para la construccion del

conocimiento y el desarrollo de habilidades sociales.



Segun Johnson y Johnson (1999), el aprendizaje cooperativo fomenta la
interdependencia positiva, la responsabilidad individual y grupal, asi como la promocién
de interacciones constructivas entre los estudiantes. En el contexto rural, estas
dindmicas resultan esenciales, ya que permiten superar dificultades estructurales a
través del apoyo mutuo y la colaboracién, facilitando el acceso al conocimiento de
manera colectiva y democratizando los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Por su parte, Vygotsky (1978) enfatiza que el aprendizaje es un proceso social en
el que la interaccion entre pares desempefia un papel determinante en el desarrollo
cognitivo. En este sentido, el trabajo cooperativo en el aula rural favorece el aprendizaje
dialégico, la construccion conjunta del conocimiento y la resolucién de problemas en
comunidad, fortaleciendo competencias como la comprension, la argumentacion y la
toma de decisiones.

Desde la perspectiva tedrica, Hargreaves (1998) sefala que el trabajo en equipo
entre docentes fomenta comunidades profesionales de aprendizaje que potencian la
innovacion pedagdgica y fortalecen el sentido de pertenencia. De igual manera, Bolivar
(2005) enfatiza que la colaboracion docente mejora la practica individual, favoreciendo
la construccién de un conocimiento pedagogico compartido que impacta en la calidad
educativa. Por su parte, Wenger (1998) sostiene que la participacion en comunidades de
practica es fundamental para el desarrollo profesional, ya que permite a los docentes
reflexionar sobre sus experiencias y adaptar nuevas estrategias a sus realidades
especificas. Asi, el trabajo en equipo en el contexto rural que responde a una necesidad
de apoyo mutuo, convirtiéndose en una herramienta para la transformacion educativa y

el fortalecimiento del desarrollo profesional docente.

Subcategoria. Compromiso ético y Responsabilidad Social

Dimensién. Autoevaluacion profesional, de lo cual se analizaron los cddigos:
Compromiso con la ensefianza, Compromiso social, Responsabilidad social, Sentido de
comunidad, Solidaridad, Liderazgo, Inspiracién, Identidad, Impacto social

Lo expuesto, derivo en la figura 6, que presenta la relacion entre los cédigos de

esta categoria emergente como medio de la investigadora para interpretarla.



Figura 6.
Compromiso Etico y Responsabilidad Social
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Nota: Elaborado por la autora

En referencia a la categoria emergente Compromiso y Responsabilidad, se
presenta el cédigo Compromiso con la ensefianza, el cual se devel6 en razén de que,
el docente de Lengua Castellana favorece en la formacion de los estudiantes, para el
desarrollo de habilidades lecto-escriturales fundamentales para su vida académica y
personal, lo cual se manifesto asi,

Mi compromiso con la ensefianza va mas alla de impartir conocimientos. En el

contexto rural, me esfuerzo por crear un ambiente de aprendizaje donde mis

estudiantes se sientan valorados y motivados. Creo que cada leccién es una
oportunidad para inspirarlos a aprender, a desarrollar sus habilidades ya ver la

educacién como una herramienta poderosa para cambiar su futuro (sujeto 4)

“Pienso que como docentes de lengua castellana tenemos un papel fundamental

en la formacion de nuestros estudiantes pues tenemos el compromiso de la



enseflanza de las bases para el aprendizaje en cualquier area a través del
lenguaje, la comunicacion, el amor por la lectura, el desarrollo de todas las

competencias lecto escriturales que les servira para toda la vida” (sujeto 5)

Asi, la investigadora destaca el compromiso con la ensefianza en el desarrollo de
competencias fundamentales en los estudiantes, particularmente en el area de la Lengua
Castellana. La ensefianza del lenguaje facilita el aprendizaje en otras disciplinas y
fomenta la comunicacién efectiva, la comprensién critica y la capacidad de
argumentacion y la creatividad. Este compromiso implica una responsabilidad extendida
méas alla del aula, ya que la formacién en lectoescritura influye en la vida académica,
social y profesional de los estudiantes. Asi, el docente asume un rol pertinente en la
preparacion de ciudadanos capaces de interactuar con su entorno de manera informada
y reflexiva.

Desde el ambito tedrico, Freire (1970) enfatiza que la ensefianza del lenguaje es
un acto liberador que permite a los estudiantes leer el mundo y transformar su realidad
a través del pensamiento critico. De manera similar, Cassany (2006) sostiene que la
lectoescritura no debe considerarse una habilidad mecanica, mas alla es un proceso
dinamico que permite a los estudiantes interpretar y construir conocimiento. Asimismo,
Bolivar (2005) resalta que el compromiso docente con la ensefianza de la lengua implica
la transmision de conocimientos y la creacion de espacios de aprendizaje significativo
donde los estudiantes puedan desarrollar autonomia y pensamiento critico. Por lo tanto,
la responsabilidad del docente de Lengua Castellana trasciende la instruccion formal, ya
gue su labor impacta directamente en el desarrollo de las habilidades comunicativas de
los estudiantes para desenvolverse en diversos ambitos de la vida.

A su vez, el discurso devel6 el Compromiso social, puesto que, el docente
trasciende la enseflanza de contenidos, al buscar generar impacto en el desarrollo
integral de los estudiantes mediante el fomento de la comunicacion y el pensamiento
critico y creativo, ya que el sujeto 1 afirmé que,

Ser docente en el contexto rural no es solo impartir conocimientos, sino ayudar a

los estudiantes a desarrollar su voz, a expresarse ya cuestionar su realidad para

gue puedan transformar su entorno.



Fomentar el pensamiento critico y la creatividad en el aula permite que los
estudiantes no solo aprendan, sino que también adquieran herramientas para
resolver problemas y participar activamente en su comunidad (Sujeto 2).

Pienso que como docentes de lengua castellana tenemos un papel fundamental
en la formacion de nuestros estudiantes pues tenemos el compromiso de la
ensefianza de las bases para el aprendizaje en cualquier area a través del
lenguaje, la comunicacion, el amor por la lectura, el desarrollo de todas las

competencias lecto escriturales que les servira para toda la vida (Sujeto 5).

En funcién de ello, la investigadora sefala que, el compromiso social del docente
En este sentido, el docente asume una responsabilidad que trasciende lo pedagdgico,
promoviendo una educacién que forma ciudadanos con la capacidad de analizar su
realidad, argumentar sus ideas y patrticipar activamente en la transformacion de su
comunidad. El compromiso social del docente rural se manifiesta en su papel mas alla
de la ensefianza de contenidos, promoviendo el desarrollo integral de sus estudiantes a
través de la comunicacion y el pensamiento critico y creativo. El Sujeto 1 resalta la
importancia de la educacion como un proceso de empoderamiento, donde los
estudiantes desarrollan su voz y su capacidad de cuestionar su entorno. Esta perspectiva
se alinea con la vision de Freire (1970), quien plantea que la educacion debe ser un acto
liberador, permitiendo que los estudiantes se conviertan en sujetos activos de su
aprendizaje y agentes de transformacion en sus comunidades.

Por su parte, la opinion del Sujeto 2 enfatiza el fomento del pensamiento critico y
la creatividad como herramientas fundamentales para la resolucion de problemas y la
participacion activa en la comunidad. En este sentido, Vygotsky (1978) sostiene que el
aprendizaje es un proceso mediado socialmente, en el cual la interaccion con el docente
y los pares contribuyen a la construccion del conocimiento y al desarrollo de habilidades
cognitivas superiores. Ademas, Wenger (1998) destaca que el aprendizaje ocurre dentro
de comunidades de practica, donde los individuos construyen su identidad y fortalecen
su conocimiento a partir de la interaccién y la colaboracién con otros. Asi, los discursos
analizados evidencian que el compromiso social del docente rural no solo implica la

ensefianza de contenidos, sino también la creacion de espacios para el desarrollo de



competencias que permitan a los estudiantes interpretar su realidad, interactuar con su
comunidad y generar cambios significativos en su entorno. Este enfoque refuerza la
importancia de una educacioén contextualizada y comprometida con la transformacion
social, en la que el docente actia como un facilitador del aprendizaje y del
empoderamiento estudiantil (Bolivar, 2005).

Este planteamiento se encuentra en concordancia con Freire (1970), quien
argumenta que la educacion debe ser un acto de concienciacion que permita a los
estudiantes desarrollar una mirada critica sobre su entorno. De igual manera, Giroux
(1997) destaca la importancia del docente como un intelectual transformador, cuya labor
no se circunscribe a la ensefianza de contenidos, busca generar impacto social mediante
el desarrollo del pensamiento critico y la participacion activa de los estudiantes.
Asimismo, Cassany (2006) enfatiza que la ensefianza de la lectura y la escritura es una
herramienta de empoderamiento que permite a los estudiantes interpretar y actuar sobre
la realidad de manera reflexiva. En este sentido, el compromiso social del docente radica
en su capacidad para formar individuos autbnomos, criticos y con las habilidades
necesarias para desenvolverse activamente en su entorno.

En este sentido, también se manifesto el codigo de Identidad, en torno a que, la
educacion rural debe promover la construccion de identidad y el sentido de pertenencia,
empoderando a los estudiantes para analizar y transformar su realidad, ya que, se afirmé
que,

la educacion rural debe ser transformadora y emancipadora. Esto significa que

debe ir mas alld de la ensefianza de contenidos académicos y promover el

pensamiento critico, la autonomia y la participacion ciudadana... “un enfoque mas
inclusivo que reconoce el contexto rural y da voz a los estudiantes fortaleciendo
su identidad, autonomia y capacidad de accién critica frente a los problemas

sociales y ambientales que enfrentan (Sujeto 1).

Mi vocacion, amor por la ensefianza y compromiso con la equidad educativa

influyen en cémo vivo y significo mi labor docente... En este sentido, he

resignificado mis acciones educativas para que respondan a estas

particularidades (Sujeto 2).



Mi historia de vida y mi trayectoria como docente han marcado la forma en que
entiendo mi rol en la educacion rural... Este proceso también ha fortalecido mi

sentido de pertenencia y mi compromiso como docente rural (Sujeto 5).

En cuanto a la investigadora, interpreta que, la identidad del docente rural esta
estrechamente ligada a su contexto y a la manera en que concibe su labor educativa. La
educacioén en la ruralidad media conocimientos, fortaleciendo el sentido de pertenencia
y la autonomia de los estudiantes, permitiéndoles convertirse en agentes de cambio
dentro de sus comunidades. La interaccién constante con el entorno y la comunidad
educativa impulsa una resignificacion de la identidad del docente rural, lo que lleva a los
maestros a adaptar sus estrategias pedagoégicas a las particularidades del territorio,
promoviendo una educacion inclusiva y propia. Asi, la IPDR se construye desde la
vocacion, el compromiso con la ensefianza, las particularidades del y el conocimiento del
contexto.

Esta perspectiva encuentra respaldo en los planteamientos de Wenger (1998),
guien establece que la identidad profesional se configura a través de la participacion en
comunidades de practica, donde el aprendizaje y la experiencia moldean la forma en que
los individuos entienden su rol. De igual manera, Bolivar (2007) sefiala que la identidad
docente es un proceso dinamico influenciado por la biografia personal y las interacciones
con el entorno. En el ambito rural, este proceso cobra aun mas relevancia, dado que los
docentes median, también fungen como mediadores culturales y actores en la
transformacion social. Asimismo, Giroux (1997) enfatiza la importancia de una educacion
emancipadora que fortalezca la autonomia y el pensamiento critico, alineandose con la
idea de que la identidad docente en la ruralidad implica un compromiso con la equidad y
la justicia social.

Al mismo tiempo, se hace presente el Impacto social, dado que, la docencia es
un medio para transformar la realidad de los estudiantes a través de la ensefianza
inspiradora y especifica, lo cual se afirma con base en que el discurso se compuso de
mensajes como:

La educacion no es solo transmitir conocimientos, es ayudar a los estudiantes a

encontrar su proposito ya cambiar su realidad. Ver como desarrolla sus ideas y se



motivan a aprender me confirma que ensefiar es sembrar semillas de cambio en
la comunidad (sujeto 2).

Pensaba en la forma de ensefiar de mis profesoras de espafiol en el bachillerato
gue dejaron huella y despertaron la pasion por la lectura (Sujeto 3).

Elegi la docencia por vocacion, por el compromiso inspirado por los nifios, nifias
y jovenes de las comunidades rurales donde realicé mis practicas pedagogicas
(Sujeto 5).

El impacto social del docente rural trasciende el aula, desde la vision de la
investigadora, convirtiéndose en un agente transformador tanto de la personalidad como
de la realidad de sus estudiantes. La ensefianza inspiradora y ajustada al contexto rural
proporciona conocimientos, y deja una huella profunda en el desarrollo personal y
académico de los nifios y jovenes. La vocacion docente se nutre del compromiso con la
comunidad y de la responsabilidad de formar individuos criticos, creativos y reflexivos,
capaces de generar cambios en su entorno. La educacion en contextos rurales, al estar
estrechamente vinculada con la realidad social, requiere de maestros que actien como
referentes y que fomenten el pensamiento autbnomo y la sensibilidad social en sus
estudiantes.

Consecuentemente, el impacto social de la docencia rural se evidencia en el
papel transformador que desempefia el maestro dentro de la comunidad educativa.
Como lo menciona el Sujeto 2, la ensefianza no se limita a la transmision de
conocimientos, sino que busca inspirar a los estudiantes a desarrollar su identidad, su
pensamiento critico y su capacidad de generar cambios en su entorno. Freire (1970)
plantea que la educacion debe ser un acto liberador, en el que los estudiantes, mediante
el didlogo y la reflexion, puedan convertirse en agentes de transformacion de su realidad.

Asimismo, el impacto social del docente rural esta vinculado con la construccion
de referentes significativos para los estudiantes, como lo expresan los Sujetos 3y 5 en
sus testimonios. La idea de que los docentes dejan una "huella" en sus alumnos se alinea
con la perspectiva de Bolivar (2005), quien enfatiza que la ensefianza tiene un fuerte
componente emocional y social que incide en el desarrollo de la identidad del estudiante.

Asimismo, Bolivar (2007) sefiala que la identidad docente esta influenciada por el



impacto que se genera en los alumnos, quienes a su vez retroalimentan la labor
pedagdgica. En esta linea, Giroux (1997) argumenta que la educacién debe ser
transformadora, permitiendo que los estudiantes comprendan su realidad y participen
activamente en su comunidad. De este modo, el impacto social del docente rural se
refleja en el aprendizaje académico y en la construccion de sujetos criticos y
comprometidos con su contexto. Ademas, Wenger (1998) sostiene que el aprendizaje es
un proceso social que ocurre en comunidades de practica, en las cuales la interaccion
con figuras inspiradoras y modelos a seguir fortalece el compromiso con el conocimiento
y el sentido de pertenencia.

En este sentido, la docencia en contextos rurales no solo es un medio para impartir
conocimientos, sino una herramienta de cambio social que contribuye a la equidad
educativa y al desarrollo de las comunidades rurales. Cuando los docentes logran
conectarse con sus estudiantes a través de una enseflanza significativa, estan
fomentando un impacto duradero en sus vidas y en el tejido social del entorno en el que
trabajan.

Los hallazgos evidenciaron el codigo de la Inspiracion, puesto que, los docentes
pueden marcar la vida de los estudiantes al despertar su interés por la lectura y la
escritura mediante estrategias didacticas motivadoras, manifestandose con:

Ensefiar no es solo compartir informacion, sino transmitir pasion. Cuando los

estudiantes ven a un docente comprometido y entusiasmado, se contagian de ese

amor por el conocimiento. Me emociona saber que puedo inspirarlos a través de

la literatura y la escritura. (sujeto 1)

Pensaba en la forma de ensefiar de mis profesoras de espafiol en el bachillerato

gue dejaron huella y despertaron la pasion por la lectura (Sujeto 3).

Elegi la docencia por vocacion, por el compromiso inspirado por los nifios y nifias

de las comunidades rurales donde realicé mis préacticas pedagdgicas (Sujeto 5).

A partir de ello, la investigadora aporta que, la inspiracion en la docencia rural se
convierte en un elemento para el aprendizaje significativo, ya que los maestros pueden
influir en sus estudiantes mas all4 del aula, despertando su interés por la lectura, la

escritura y el conocimiento en general. A través de estrategias didacticas motivadoras,



los docentes logran generar un impacto duradero en la vida de los alumnos, quienes
encuentran en sus ensefianzas herramientas académicas y un modelo a seguir. Esta
relacion va mas alla de la simple transmision de informacion y se convierte en una
experiencia transformadora que estimula la curiosidad, la creatividad y el desarrollo del
pensamiento critico.

En primer lugar, se destaca que "ensefiar no es solo compartir informacion, sino
transmitir pasion” (Sujeto 1). Esta afirmacion coincide con lo propuesto por Freire (1997),
guien sostiene que la educacién debe ser un acto de amor y compromiso, donde el
docente no solo transmite conocimientos, sino que también fomenta el deseo de
aprender. Asimismo, Palmer (1998) enfatiza que los mejores docentes son aquellos que
ensefian con autenticidad y entusiasmo, lo que permite que los estudiantes se involucren
de manera significativa en su proceso de aprendizaje. Por su parte, Giroux (1997)
enfatiza la importancia de que los docentes asuman un rol activo en la formacién de
ciudadanos criticos, capaces de participar en la transformacion social, lo que confirma
gue la inspiracion es un componente esencial en la docencia rural y en la consolidacion
de comunidades educativas sdlidas.

Por otro lado, el testimonio del Sujeto 3 refleja el impacto duradero que pueden
tener los docentes en la vida de los estudiantes: "Pensaba en la forma de ensefar de
mis profesoras de espariol en el bachillerato que dejaron huella y despertaron la pasion
por la lectura". Este testimonio refuerza la idea de Vygotsky (1978) sobre el papel
fundamental del entorno social en el aprendizaje, ya que los docentes, al generar
experiencias significativas, contribuyen a la construccion del conocimiento y al desarrollo
de habilidades criticas en los estudiantes. De igual forma, Bolivar (2007) destaca que la
identidad profesional del docente se define en gran medida por el impacto que logra
generar en sus alumnos, lo que refuerza la idea de que la ensefianza va mas alla del
curriculo y se materializa en la capacidad de motivar e inspirar

Finalmente, el Sujeto 5 manifiesta que "elegi la docencia por vocacion, por el
compromiso inspirado por los nifios y nifias de las comunidades rurales donde realicé
mis practicas pedagogicas". Esta declaracion subraya la importancia del contexto y la

realidad sociocultural en la eleccion de la profesion docente, lo que coincide con estudios



como los de Day (2004), quien resalta que la motivacion de los docentes esta
influenciada por factores personales, sociales y emocionales.

En conclusidn, los testimonios analizados demuestran que la inspiracion docente
desemperia un papel fundamental en la formacion de los estudiantes, generando en ellos
un interés genuino por la lectura y la escritura. La pasion, el compromiso y la vocacién
son elementos esenciales para fomentar el aprendizaje significativo, lo que refuerza la
necesidad de que los docentes desarrollen estrategias didacticas motivadoras que

potencien el desarrollo académico y personal de sus estudiantes.

Aunado a ello, el discurso de los entrevistados dejo presente el Liderazgo, para
el docente que comparte conocimientos, sistematiza experiencias exitosas y promueve
comunidades de aprendizaje, al exponer pensares como: “Ademas, me gusta
documentar y sistematizar las experiencias exitosas en mi aula, de manera que puedan
servir de referencia para otros docentes.” (Sujeto 5).

El liderazgo docente, para la investigadora en el contexto rural se manifiesta en la
capacidad del educador para compartir conocimientos, sistematizar experiencias
exitosas y fomentar comunidades de aprendizaje que fortalezcan la practica pedagogica.
Este liderazgo trasciende la ensefianza en el aula y se convierte en un factor para la
mejora continua del proceso educativo, permitiendo que las estrategias efectivas sean
replicadas y adaptadas a diferentes contextos. La documentacion y socializacion de
experiencias exitosas enriquecen el desarrollo profesional de los docentes, optimizando
el sentido de comunidad y la construccion colectiva del conocimiento.

En este sentido, Bolivar (2007) sefiala que el liderazgo docente implica un
compromiso con la transformacion educativa y con el trabajo colaborativo, promoviendo
la reflexion sobre la practica pedagdgica y su impacto en los estudiantes. Asimismo,
Fullan (2002) destaca que los docentes que asumen un rol de liderazgo dentro de sus
comunidades educativas tienen una influencia relevante en la mejora de los procesos de
ensefianza y aprendizaje, generando cambios sostenibles en el tiempo. De igual forma,
Hargreaves y Fink (2006) enfatizan la importancia de que el liderazgo educativo no sea

individual, mas bien, que se base en la construccion de redes colaborativas que permitan



el intercambio de saberes y la generacion de nuevas estrategias pedagdgicas para
enfrentar los desafios del contexto rural.

En consonancia la Responsabilidad social, se dej6 manifiesta al generar la
concepcion de que la ensefianza debe fomentar la participacion ciudadana y el
pensamiento critico, promoviendo la conciencia social y ambiental, mediante
expresiones como:

Fomentando la participacion ciudadana y la responsabilidad social. Creando

ambientes de aprendizaje inclusivo (Sujeto 1).

Siento que es una gran responsabilidad porque las buenas practicas de lectura se

convierten en un escenario que no perpetia la diferencia social...Desde mis

practicas de metacomprension y de pensamiento filosofico, busco que los
estudiantes sean conscientes de cdémo comprenden de sus acciones y las

consecuencias sociales (Sujeto 4).

Como docente en un contexto rural, entiendo que mi labor va mas alla de la

enseflanza académica. La responsabilidad social que tengo implica formar a los

estudiantes no solo en conocimientos, sino también en valores que les permiten
ser ciudadanos conscientes de su entorno. Fomento la reflexion sobre los
problemas sociales que enfrentan, animandolos a ser agentes de cambio dentro
de sus comunidades. Creo que la educacion debe contribuir a la construccion de

una sociedad mas justa y equitativa. (sujeto 5)

En cuanto a lo expuesto, la investigadora deriva que, la responsabilidad social en
la docencia rural se evidencia en la necesidad de formar ciudadanos criticos y
participativos, capaces de comprender su entorno y generar transformaciones en su
comunidad. A través de estrategias pedagogicas inclusivas y del fomento del
pensamiento critico, los docentes buscan que sus estudiantes sean conscientes de sus
acciones y del impacto que estas tienen en la sociedad. En este sentido, la ensefianza
debe centrarse en la adquisicion de conocimientos y en la promocion de valores que
contribuyan a la equidad y a la justicia social, fortaleciendo la conciencia ciudadana y

ambiental.



En esta linea, Freire (1970) resalta que la educacién debe ser un proceso
emancipador que permita a los estudiantes comprender las estructuras sociales en las
gue estan inmersos y actuar sobre ellas. Del mismo modo, Giroux (1997) enfatiza que la
pedagogia critica tiene el propdsito de formar sujetos activos en la construccion de una
sociedad mas justa, mediante la reflexion y la accion transformadora. Por su parte, Apple
(2002) sostiene que los docentes tienen la responsabilidad de cuestionar las
desigualdades existentes y generar espacios educativos que favorezcan la participacion
ciudadana y el compromiso social, lo que refuerza la importancia de una ensefanza
orientada a la formacion de individuos con conciencia critica y responsabilidad social.

Por otro lado, la categoria emergente en cuestion se vio enriquecida con el codigo
Sentido de comunidad, develando que, el aula debe ser un espacio de dialogo y
participacion donde los estudiantes se sientan parte de una comunidad de aprendizaje,
al traer mensajes como:

En mi practica de aula me gusta generar espacios de diadlogo y escucha, me gusta

gue cada uno de mis estudiantes se sienta parte de un grupo y sea consciente de

su papel en la construccion de su propio aprendizaje (Sujeto 3).

El sentido de comunidad es clave en el contexto rural. Mis estudiantes y yo

formamos parte de una red que va mas alla de las paredes del aula. para que mis

alumnos entiendan la importancia de apoyar y colaborar entre ellos, y de como su
aprendizaje puede beneficiar a toda la comunidad. En el entorno rural, fortalecer
este sentido de pertenenciay responsabilidad colectiva ayuda a crear un ambiente

educativo mas enriquecedor y motivador (sujeto 4)

En mi aula, siempre intento fomentar el sentido de comunidad, no solo entre los

estudiantes, sino también con las familias y otros miembros del entorno. En un

contexto rural, donde la comunidad es pequefia y estd muy interconectada,
cultivar relaciones de confianza y colaboracion se vuelve fundamental. Esta
conexién nos permite crear proyectos educativos que no solo benefician a los
estudiantes, sino que también impactan positivamente a toda la comunidad (sujeto
5).
El sentido de comunidad, para la investigadora dentro del aula, se configura como

un elemento fundamental en la educacion rural, dado que promueve la participacion



activa, el sentido de pertenencia y la construccion colectiva del conocimiento. Cuando
los estudiantes se perciben como parte de una comunidad de aprendizaje, se fortalece
Su motivacion, su compromiso y su desarrollo socioemocional. De esta manera, el aula
se convierte en un espacio de dialogo y colaboracién, donde cada estudiante es
reconocido y valorado por sus aportes, fomentando asi un ambiente inclusivo y
participativo que favorece el aprendizaje significativo. En el contexto rural, el sentido de
comunidad desempefia un papel crucial en el proceso educativo, como se refleja en las
opiniones de los docentes rurales de Lengua Castellana. En primer lugar, la creacion de
un ambiente educativo basado en la colaboracién y el apoyo mutuo fortalece no solo las
competencias académicas de los estudiantes, sino también su desarrollo personal y
social. Este enfoque resalta la importancia de la comunidad escolar como un espacio en
el que todos los actores (docentes, estudiantes, familias y miembros de la comunidad)
tienen un papel activo en el aprendizaje.

Segun Durkheim (2001), el sentido de comunidad en el entorno escolar contribuye
a la cohesioén social y la transmision de valores, lo cual es especialmente relevante en
contextos rurales, donde las interacciones cercanas Yy la solidaridad entre los miembros
de la comunidad son fundamentales. Los docentes rurales, como los mencionados en
las opiniones, refuerzan este sentido de pertenencia, trabajando en conjunto con los
estudiantes y las familias para lograr una educacion integral y participativa.

Ademas, el trabajo cooperativo entre los estudiantes y su integraciéon con la
comunidad facilitan el aprendizaje no solo dentro del aula, sino también en el entorno
fuera de él. Noddings (2005) argumenta que un enfoque educativo que valora el sentido
de comunidad y la colaboracion tiene un impacto positivo en el desarrollo de los
estudiantes, permitiéndoles entender la importancia de la solidaridad y el trabajo en
equipo, habilidades esenciales para la vida. Por otro lado, el fortalecimiento del sentido
de comunidad también tiene implicaciones en la identidad cultural y la pertenencia de los
estudiantes. Gutiérrez (2014) subraya que la educacion en comunidades rurales debe
centrarse en la valorizacion de la cultura local y las experiencias cotidianas de los
estudiantes, lo que permite a los estudiantes sentirse identificados con el contenido

educativo y mas motivados a participar activamente en su proceso de aprendizaje.



Asi, seindujo la Sororidad y Solidaridad. La investigadora, incorpora este cédigo
de sororidad, entendida como la solidaridad entre mujeres, en razén de que en el area
de Lengua Castellana, esta conformada por cinco docentes femeninas, y en el hecho de
gue el 70% del cuerpo docente de planta del Colegio Ecoldgico esta integrado por
mujeres. Este entorno favorece el trabajo colaborativo, el apoyo mutuo y el intercambio
de experiencias, creando una red de acompafiamiento basada en la empatia y el
compromiso. A través de la sororidad, los docentes fortalecen su labor pedagdgica,
promoviendo un ambiente educativo equitativo, inclusivo y enriqguecedor para toda la
comunidad académica.

Ese propésito ha evolucionado a lo largo de mi experiencia en la ruralidad, donde

he recibido un calido apoyo de la comunidad. (Sujeto 2), dejando ver que la

experiencia en la ruralidad ha reforzado el sentido de servicio y la gratitud hacia
la comunidad educativa.

El compafierismo y la solidaridad entre docentes en el Colegio Ecologico

representan un pilar fundamental para el desarrollo de una educacion equitativa e

inclusiva. La predominancia femenina en el cuerpo docente facilita la creacion de

un ambiente de colaboracién y apoyo mutuo, donde la empatia y el compromiso
se convierten en herramientas esenciales para la ensefianza. Esta dinamica
fomenta la mejora continua en la labor pedagdgica, permitiendo que los docentes
compartan estrategias, experiencias y conocimientos en beneficio del

estudiantado y de la comunidad educativa en general (sujeto 3).

La préactica educativa rural requiere del respaldo comunitario, destacando que el

apoyo entre compafieras del area y de la comunidad, como elemento clave para

enfrentar desafios y mejorar la calidad educativa. (sujeto 4)

De hecho, la experiencia del Sujeto 4 refuerza la idea de que el respaldo de la
comunidad y el trabajo en equipo fortalecen la labor docente. Esto sugiere que la
implementacion de estrategias que fomentan la sororidad y la solidaridad podrian
replicarse en otros contextos educativos para mejorar el bienestar profesional y personal
de los docentes, asi como la calidad educativa ofrecida a los estudiantes.

En cuanto a la posicion de la investigadora, la sororidad y la solidaridad en la

educacion rural se manifiesta en el apoyo mutuo entre docentes, estudiantes y la



comunidad, fortaleciendo el sentido de servicio y la corresponsabilidad en el proceso
educativo, favoreciendo la colaboracién y el crecimiento profesional de las maestras. La
alta presencia femenina en el cuerpo docente del Colegio Ecolégico se convierte en un
factor clave para el establecimiento de relaciones de apoyo y acompafiamiento. A partir
de esto, se evidencia que el trabajo conjunto potencia la ensefianza y contribuye a un
ambiente mas inclusivo y equitativo. La cercania y el contacto directo con la comunidad
permiten a los docentes desarrollar un compromiso genuino con el bienestar de sus
estudiantes, promoviendo la cooperacion y el trabajo conjunto para superar las
limitaciones del contexto. En este sentido, la educacién rural implica la construccién de
conocimientos, la creacion de vinculos solidarios que contribuyen a la transformacion
social y al fortalecimiento del tejido comunitario.

Este planteamiento encuentra sustento en Freire (1970), quien sefala que la
educacion debe promover la solidaridad y el sentido de comunidad, permitiendo que los
actores educativos trabajen en conjunto para generar cambios relevantes. De igual
manera, Putnam (2000) resalta el papel del capital social en la educacién, indicando que
las relaciones de confianza y apoyo dentro de una comunidad potencian el desarrollo
educativo y social de los individuos. Asimismo, Bolivar (2005) enfatiza que la solidaridad
en el ambito escolar fortalece la cohesion entre docentes y estudiantes, promoviendo un

aprendizaje colaborativo basado en la cooperacion y el apoyo mutuo.



Identidad del docente rural desde las categorias emergentes

Figura 7.
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Identidad del docente rural
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La categoria emergente Desarrollo personal y socioemocional se estructura a
partir de multiples factores interconectados que facilitan el crecimiento individual y la
interaccion con el entorno, estando en el centro de este proceso el crecimiento personal,
el cual se vincula con elementos como el sentido de propdsito, la gratificacion emocional,
la conciencia critica, la expresion escrita y las narrativas orales, reflejando que el
desarrollo personal no es un fendmeno aislado, es un proceso dinamico e
interdependiente en el que la construccion de una identidad solida y la autorrealizacion
dependen del fortalecimiento de habilidades individuales y emocionales.

Este planteamiento, encuentra sustento en la investigacion de Sarabia (2022),
guien resalta la importancia de la inteligencia emocional en la construccién de la
identidad docente rural, donde enfatiza como la historia de vida de los docentes en zonas
rurales, particularmente en escenarios de vulnerabilidad y conflicto, moldea su des