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RESOLUCION.2015.412.371

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR

El Consejo Universitario de la Universidad Pedag6gica Experimental Libertador en
uso de las atribuciohes que le confiere el Articulo 20, Numeral 34 del Reglamento
General de la Universidad

CONSIDERANDO

Que la Universidad en su proceso de revision y transformacién continua, prevé el
establecimiento formal de los instrumentos que permitan fortalecer y documentar el
funcionamiento de las distintas areas y procesos de la Organizacién.

RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar el Manual de Normas y Procedimientos para la
Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia en la Universidad, en caracter
experimental y aplicable en todos aquellos Institutos Pedagdgicos donde se realice
0 ejecute tal proceso. Queda vigente la Resolucién N° 2003.247.699.516, de fecha
27-03-2003 donde se contemplan las Normas y Procedimientos para la Tramitacion
y Otorgamiento de Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia.

ARTICULO 2°: Realizar seguimiento y control a la Implementacion del Manual de
Normas y Procedimientos para la Acreditacién del Aprendizaje por Experiencia, a
efectos de garantizar su evaluacion y perfectibilidad, en un lapso perentorio que
determinar& la Direccion General de Planificacién y Desarrollo.

Dado, firmado y sellado en el salén de sesiones del Consejo Universitario, en
Rubio a los 11 diasdel rmes-de febrerg de 2015.

RAUL LOPEZ SAYAGO
Presidente
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso: Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia

BASE LEGAL

v Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela vigente.
Gaceta Oficial N° 5.453 de fecha 24 de Marzo de 2000.

v" Reglamento General de la Universidad Pedagégica Experimental Libertador
Resolucién Nro. 5499 de fecha 20/11/2000

v" Reglamento Especial de Acreditacién del Aprendizaje por Experiencia
Resolucion Nro. 2003.247.699.515
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso: Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia

Descripcion del Proceso:

La Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia es el proceso mediante el cual la
Universidad Pedagogica Experimental Libertador reconoce los cursos o fases aprobadas
por el estudiante. El aprendizaje obtenido por un individuo en experiencias educativas
formales y no formales, sera reconocido por la Universidad mediante la certificacion de
competencias coherentes con los planes de estudio que ofrece la Universidad a juicio del
Consejo Universitario, Consejo Nacional de Universidades, Leyes de la Republica y sus

Reglamentos.

La Acreditacién del Aprendizajes por Experiencia, se realiza a través de actividades y
acciones establecidas desde la solicitud de la acreditacién por el estudiante regular de la

Universidad hasta el otorgamiento de la acreditacion.

Procedimiento que dinamiza el proceso Acreditacién del Aprendizaje por Experiencia

v" Tramitacién de Experiencias Acreditables
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso:

Acreditaciéon del Aprendizaje por Experiencia

Normas Generales

1.

Para procesar una solicitud de Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia el estudiante

debe ser alumno regular de la Universidad.

El estudiante debe solicitar la Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia hasta dos

oportunidades durante la carrera.

La validez del Aprendizaje por Experiencia podra hacerse efectiva en la Universidad
mediante la acreditacién de los cursos o fases donde el estudiante demuestre el logro de los
objetivos en un 30% y en un maximo de 60% de los cursos o fases que integra la carrera.

El Consejo Directivo sera el ente encargado de enviar al Consejo Universitario la resolucion
respectiva, en un lapso no mayor de veinte dias habiles a partir de la fecha de aprobacion.

El estudiante que solicite acreditacion en un curso o fase del plan de estudio no podra
inscribir los cursos o fases subsiguientes hasta tanto el Consejo Universitario le conceda la

acreditacion del curso o fase solicitada.

La acreditacion de Aprendizaje por Experiencia tendra vigencia a partir de la fecha en el que

Consejo Universitario considere la aprobacion.

Las fases o cursos reprobados no deben ser procesados por Acreditacion.

Podra considerarse la acreditacion del aprendizaje por experiencia solo en los casos
establecidos en el Reglamento para la Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia vigente.

El estudiante debera reflejar en la solicitud de acreditacién del aprendizaje por experiencia,
el aprendizaje previamente identificado y respaldado, mediante documentos y otras
evidencias. Dichos documentos formaran parte del expediente individual de acreditacién del

aprendizaje por experiencia.
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso: Acreditacion de Aprendizaje por Experiencia

Procedimiento: Tramitacion de Experiencias Acreditables

A.- Objetivo:

Establecer las acciones y requisitos minimos necesarios para la Acreditacion de
Aprendizaje por Experiencia, solicitada por estudiantes regulares de la Universidad
Pedagdgico Experimental Libertador, asi como, la regulacién del procedimiento tramitacion
de experiencias acreditables en el desarrollo de las etapas: identificacién, documentacion,

demostracion, evaluacion y acreditacién de los aprendizajes derivados de experiencias
educativas formales y no formales.

B.- Alcance:

La Acreditacién de Aprendizaje por Experiencia se establece para los estudiantes regulares
de la Universidad Pedagogica Experimental Libertador, que solicitan acreditar los cursos o
fases del plan de estudio cumpliendo con los requisitos minimos exigidos. Contempla desde

la publicacion del cronograma para la tramitacion de la acreditacién hasta la generacion de la
Resolucién de la aprobacién de la acreditacion.

C.- Unidad Responsable:

Unidad de Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia

D.- Unidades Involucradas:

Director del Instituto.
Unidad de Acreditacién del Aprendizaje por Experiencia.
Unidad de Secretaria y Registro.
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso: Acreditacion de Aprendizaje por Experiencia

Procedimiento: Tramitacion de Experiencias Acreditables

E.- Descripcion del Procedimiento (Flujo Narrativo, Normas e Instrucciones Adicionales)

ACTIVIDADES / RESPONSABLES NORMAS / INSTRUCCIONES ADICIONALES
Normas:
A
{ Inicle ) . Unidad de « El estudiante que requiera activar el proceso
2 Acreditacién del
$4 <. | Aprendizaje por de Acreditacion del Aprendizaje por
v 5 Experiencia

Experiencia de un curso o fase del plan de

1. Publica cronograma de las fechas establecidas para
asesorar a los estudiantes interesados en el proceso de estudio, debera formalizar su solicitud por
Acreditacién de Aprendizaje por Experiencia.

escrito ante el Jefe de la Unidad de

Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia,
I:Esmdiames:l dentro de los lapsos establecidos en el

L 4 cronograma de dicha Unidad. (Paso 2)

2. Asiste, seglin cronograma publicado por la Unidad de
Acreditacion del Aprendizaje por Experiencia, a la actividades
de asesoria concernientes al proceso de acreditacién.

e El estudiante debera asistr de forma

3. Recibe orientacion para el analisis de sus experiencias
respecto a los cursos / fases en los que puedan coincidir
aprendizajes acreditables.

obligatoria al proceso de asesoria y orientacion
para el analisis de sus experiencias e

identificacién, de aquellas que puedan haber

dado lugar a aprendizajes acreditables con el

CONFORMACION DEL EXPEDIENTR

Estudiantes Expediente de
Acreditacion

representante de la Unidad de Acreditacion del

Aprendizaje por Experiencia destinado para tal

fin. (Paso 3)
4. Conforma el Expediente de Acreditacion con los recaudos
establecidos en las Normas y Procedimientos para la Informacion Adicional:
tramitacién y otorgamiento de Acreditacion del Aprendizaje por (Requisitos
Experiencia. . .
¢ Planilla de Inscripcién en el proceso de

Acreditacion.
Curriculum vitae segun formato tipo.

A

5. Consigna el Expediente de Acreditacién, en original y copia P.lam“a de Inscripcion del periodo Academico
ante la Unidad de Acreditacién del Aprendizaje por vigente.
Experiencia dentro del lapso previsto para tal fin para su e Récord académico.
certificacion respectiva en presencia del original, junto a la e
constancia de pago de los aranceles correspondientes e Notas certificada.
e Planilla resumen de los cursos y fases
v solicitados.
2 Documentos y otras evidencias (programas de
Z; estudio firmados y sellados por la Institucién

correspondiente, notas certificadas, constancias de
trabajo, informes evaluativos de cargos
desempefiados y otros).
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso: Acreditacién de Aprendizaje por Experiencia

Procedimiento: Tramitacién de Experiencias Acreditables

ACTIVIDADES / RESPONSABLES ACTIVIDADES / RESPONSABLES

Normas:

@ |: Unidad de :, « El estudiante podra consignar el expediente de

R Acredi@cién del ) )
Aprendizaje/por acreditacion del aprendizaje por experiencia
Experiencia
v durante el periodo académico en el cual
6. Revisa el Expediente de Acreditacion a fin de determinar que . ! ] .
10§ TegaudDs estan complatas. formalizé su solicitud, en caso contrario, debera

inscribirse nuevamente.

7. En el caso de que los recaudos no « Para hacer efectiva la solicitud de acreditacion
estan completos, devuelve el Expediente et ] ]
o No-side Acr%ditacién al estudiante para su del aprendizaje por experiencia de un curso o
correccion. i v .
fase del plan de estudio, el estudiante debera

‘ o cancelar los aranceles fijados conforme a lo

, & establecido en la Tabla de Aranceles de la
Universidad vigente.

8. En el caso de que los recaudos estan completos, se le

asigna un N° de Expediente para su tramitacion. i . ; e
« El estudiante/solicitante de acreditacién del

aprendizaje por experiencia de un curso o fase
del plan de estudio, podra inscribir el curso o

fase subsiguiente una vez que el Consejo

9. Envia el Expediente de Acreditacion al especialista evaluador Universitario haya concedido la acreditacion del

de los cursos o fases que corresponda segun la especialidad curso o fase solicitado.
que cursa, para su estudio y evaluacion.

Expediente de
Acreditacion
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso: Acreditacién de Aprendizaje por Experiencia

Procedimiento: Tramitacion de Experiencias Acreditables

ACTIVIDADES / RESPONSABLES NORMAS / INSTRUCCIONES ADICIONALES

Normas:

e Los documentos consignados como soportes

cg‘h [Especiansta probatorios de la experiencia obtenida,
2 AN

Expediente de
Acreditacion
Evaluador

10. Recibe expediente y analiza los documentos probatorios del

mediante la educacién formal y no formal,

aprendizaje formal para establecer la correspondencia de los deben estar redactados en idioma castellano y
objetivos y contenidos de los programas de estudios aprobados o )

por las autoridades de la Universidad. en caso de existir traducciones deben ser
11. Analiza los documentos probatorios del aprendizaje no hechas por personas legalmente autorizadas.

formal para establecer una evaluacién de los objetivos y

contenidos correspondientes al curso o fase del plan de estudio En los casos en los que el idioma de origen del

de Ia Univeitsided. estudiante sea distinto al castellano debera
_ = demostrar  suficientes conocimientos del
' e Especialista " . ] .
&jg Evaluador mismo en las condiciones e instancias que le
12. Establece si procede la acreditacion de los cursos o fases fije el Consejo Directivo.

solicitadas por el estudiante a través del Informe de
Acreditacion.

o Los Especialistas evaluadores convocados por

s 13. En el caso de no proceder, el Jefe de la Unidad de Acreditacion del
rocede la 3 ¥
Acreditaci6 Nop | EXPONE las observaciones y remite a la mi - - :
crsdiiacion o idea | de Acredieidn | dsl Aprendizaje por Experiencia, seran los
Aprendizaje por Experiencia para su responsables del estudio a los expedientes y
entrega al Estudiante/Solicitante.
Si custodia de los mismos. Dichos especialistas
| ' ; . S ;
\4 dispondra de un periodo maximo de quince
14. En el caso de proceder la acreditacion, establece en el dias continuos. a partir de la fecha de

Informe de Acreditacion si es de caracter total o parcial.
_ ‘ _ recepcion de la solicitud de acreditacion del
15. En el caso de acreditar parcialmente se asigna una
actividad evaluativa complementaria. aprendizaje por experiencia, para administrar

el proceso de evaluaciéon formal y no formal
mediante un Informe de Acreditacion.

v

16. Envia a la Unidad de Acreditacion del Aprendizaje por
Experiencia el Informe de Acreditacion, identificando cursos o segun los criterios establecidos en el
fases acreditado.

o« Se concedera acreditacion total o parcial

Reglamento para la Acreditacion del

Aprendizaje por Experiencia vigente. (Paso 12)
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso:

Acreditacién de Aprendizaje por Experiencia

Procedimiento: Tramitacion de Experiencias Acreditables

ACTIVIDADES / RESPONSABLES

NORMAS / INSTRUCCIONES ADICIONALES

Unidad de Acreditacion
del Aprendizaje por
Experiencia

17. Elabora Acta Final contentiva de los cursos o las fases
acreditadas y la remite a la Unidad de Secretaria y Registro.

Unidad de Secretaria
y Registro

18. Recibe y presenta ante el Consejo Directivo el Acta Final
contentiva de los cursos o las fases acreditadas para su

consideraciéon y aprobacion.

Acta final Contentiva
del curso o fase
acreditado

i Consejo
; 4 Directivo
s )

19. Evalua y decide aprobar el Acta Final contentiva de los cursos
o las fase acreditadas, elabora resolucion correspondiente y envia
a la Secretaria de la Universidad.

Acta final Contentiva
del curso o fase

Resolucién

I Secretaria \
v

20. Genera informe contentivo del curso o fase acreditado y envia
al Consejo Universitario para su presentacion y aprobacion
definitiva.

21. Archiva resolucion y Acta final remitida por el Instituto.

l
&

Normas:

o La Unidad de Acreditacién del Aprendizaje por
Experiencia sera responsable de elaborar el
Acta Final curso o fase

acreditada.

contentiva del

e La Unidad de Secretaria y Registro sera
responsable de presentar ante el Consejo
Directivo el Acta Final para su Consideracion y

Aprobacioén.

o« ElI Consejo Directivo sera responsable de
enviar a la Secretaria el Acta Final y la

Resolucién aprobada.
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MANUAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Proceso: Acreditacion de Aprendizaje por Experiencia

Procedimiento: Tramitacion de Experiencias Acreditables

ACTIVIDADES / RESPONSABLES NORMAS / INSTRUCCIONES ADICIONALES

Informe de contentivo Norm as:

del curso o fase
Consejo ] )
o Universitario « La Secretaria de la Universidad tendra la

22. Aprueba los cursos o las fases acreditadas, genera responsabilidad de hacer llegar a la Unidad de
Resolucion definitiva de aprobacién y envia a la Secretaria de la
Universidad.

acreditado

Secretaria y Registro las Resoluciones

aprobadas por el Consejo Universitario,

relacionadas con el proceso de Acreditacion
i Sﬁ [Secre'afia] de Aprendizaje por experiencia. (Paso 22)

23. Recibe y envia a la Unidad de Secretaria y Registro la
Resolucién aprobada por el Consejo Universitario.

v

Resolucién
Unidad de Acreditaciéon

del Aprendizaje por
Experiencia

24. Recibe la Resolucion aprobada por el Consejo Universitario y
entrega al Estudiante para que tenga conocimiento de los cursos
o las fases acreditadas.

l

Fin
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